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SEXTO ADITIVO
DGCO n° 00597/2023
OC n° 196265

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/37

SEXTO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

A BB TECNOLOGIA E SERVIGCOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN
508 Conjunto "C" Lote 07 - CEP: 70740-543, inscrita no CNPJ n°® 42.318.949/0013-
18, denominada CONTRATANTE, e a ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS
LTDA., estabelecida na A ADE Conjunto 15, Lote 6, Sala 1, Area de
Desenvolvimento Econdmico, Aguas Claras, Brasilia/DF - CEP: 71988-180, inscrita
no CNPJ n°01.099.686/0001-82, denominada CONTRATADA, celebram o presente
termo aditivo ao contrato de prestacao de servigos, sob as seguintes clausulas:

O presente aditivo teve sua minuta-padrao analisada e aprovada pelo Parecer
Gejur n° 2023/1995 de 27 de margo de 2023 - O.S N° 853.631.

OBJETO
1.  Constitui objeto deste aditivo:
a) Reajuste dos pregos dos insumos;
b) Clausula preco;
c) Garantia contratual;
d) Ratificagcdo das demais clausulas contratuais.

REAJUSTE

2. Reajuste dos pregos dos insumos pelo IPCA apurado de 12/2024 a 11/2025,
correspondente a 4,461840%, a partir de 01/12/2025, conforme anexo |.

CLAUSULA PRECO
3. O contrato sera reajustado em R$ 3.279,00.
3.1. Fica acordado que posteriormente sera apurado pela CONTRATANTE
detalhadamente o valor retroativo, ja previsto no item 3, e sera feita
conciliacdo entre as partes.

4. O valor mensal passara de R$ 161.520,04 para R$ 161.793,29.

5. O valor total do contrato passara de R$ 1.938.240,48 para R$ 1.941.519,48.
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GARANTIA CONTRATUAL

6.

A garantia contratual passa a ter o valor de R$ 97.075,97, que corresponde
a 5% do valor contratado.

A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizacéo
da garantia para o e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de 30 dias,
contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os signatarios,
prorrogavel por mais 10 dias, mediante aceitagdo pela CONTRATANTE de
justificativa plausivel encaminhada pela CONTRATADA.

7.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacédo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa na forma da Clausula Vigésima Quinta do contrato.

RATIFICAGAO

8.

As partes ratificam todas as demais clausulas do contrato original de prestagéo
de servigcos - DGCO n°® 00597/2023 - celebrado em 21 de novembro de 2023 e
seus respectivos aditivos, desde que nao tenham sido expressamente
alteradas por este termo.

E assim, justas e acordadas pelos seus representantes legais, assinam o presente
aditamento.

INDICAGAO DOS SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Ménica Guizzardi Vaillant
Cargo: Gerente de Divisao

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo

CONTRATADA: ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Nome: André Luis Silva de Oliveira
Cargo: Diretor
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ANEXO |

SEXTO ADITIVO

DGCO n° 00597/2023

OC n° 196265

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/37

FQ415-022 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS COM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 1 - A PARTIR DE 01/12/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descricie BRIGADA DIURNG 12X36 Descrigho BRIGADA DIURNG 12X36
Porcontual | _Valor Porcentual Valor (RS)
~Saiarios 1.A Salério base
_ Encargos sociais mensais sobre salarios ) 67.44% 1B 30,00%
Insumos mensais de méo de obra - beneficios 1.c. -]
_Insumos mensais de mao de obra - uniforme. EP16 outros 1.0.
Subtotal 1 1.E. Adicional de hora extra
_ Despesas Mensais e oy @ 2.25%] 1.E. Intervalo Qtd de Valor da N Total com
Lucro mensal ©! 2,00%] 1.G_Outros ) Passagens | Passagem | @t de Dias| pegcontos
Subtotal 2| 2.A Transporte [ 550] 13 1= 88,16 |
Subtotal 3| 10.100,64] 2.8 Auxilio
1.8. Tributos sobre prego hora/homem proposto 8.65%] 956,44 2.C. Assistoncia médica e famiiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 11.057,08]
2.0. Auxilio creche
FATOR K| 2,21 2 E.Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual ransposto da planiina B e aplicavel acs salarios. 2.F A
(2) percentual aplicavel aos sublotais 1 2.G_ Auxilio Lazer/Cult
(3) percentual aplicavel acs sublotais 1 © 4 despesas mensais administrativas e operacionais. 5.A Uniformes
() tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o sublotal 3) 3.8 Materiais
5.C_Equi ouEPI
53.0_Outros icar)
TOTAL
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 %
[T iNss 20.00%]2.1. 13° Salario 8,33%]|3.1. Aviso prévio 42% 5.00%)
[z sescrsesi/sest 1'50%|22 Liconca 0'029%|5.2 Aviso prévio irabaihado 255 3 65%)
[1.5. SENAC / SENAI/ SENAT 1 [2.3 Férias + 173 91.11%|3.3. Incidéncia do FGTS sobre o tem 3.1 03% 3.00%
INCRA 0.20%]|2.4. Auséncia por doenga 0.28%]|3.4. Multa do FGTS 35% [Sutros
[1.5. Salario Educagéo 2,50%]2.5. Licenca 0,02 Somatério do GRUPO 3| 08%)| [ TOTAL] 8,65%)|
FGTS 8, |2.6. Auséncias Legais 0,28 GRUPO 4
[1.7_Seguro Acidente de Trabaiho 1,00%2.7. Acidente de Trabalho 0.33%|4.1. Inciaéncia do Grupo 1 sobre 0 Grupo 2] 7,00%
[18. SEBRAE o 5.6_Outros (sspecificar) 4.2 Incidéncia do Grupo 1 sobre o item 3.2 | 0.10%!
bric do GRUPO 1] _34,80% do GRUPO 2 20,37%) éric do GRUPO 4] _ 7,19
[TOTAL DOS ENCARGOS [_67.4a%|
Dados para dos custos a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Descricao 3;‘::':: "3;7:“‘:: Preco por | Quant. de Horas Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio ET D
Poste Horn mas ™ por Més. Coletivo (N° de Registro no MTE)
IGADA DIURNO 12X36 I ) [ 480 | 1057.08 180,00 Salario normativo da categoria profissional RS 3.852,73
ior mensal da Mao de Obra 11.057,08 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
ior mensal do Posto 1 88.456,64 ™ BRASILIA/DF
[Valor total do Posto 1 1.061.479,68 [\° de meses de execucéo contratual 12
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS
| FQ415-022 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 2 - A PARTIR DE 01/12/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

- MAO DE OBRA Il - REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS
BRIGADA NOTURNO BRIGADA NOTURNO 12X36
Descrigéo Percentual | Valor (RS) Descrigéo : Valor (RS)
1. Salarios 5.578,27| « _|1A Salario base 3.852,73
1.2. Encargos sociais mensais sobre salérios "' 67,44% o @[1.B. Adicional de 30,00% 1.155,82]
1.3 Insumos mensais de mao de obra - fci & ‘81.c. Adicional de E
1.4_Insumos mensais de mao de obra - uniforme. EPT 6 outros % 2[1.D. Adicional noturno 569,72
Subtotal 1 & 2[1.E. Adicional de hora extra
1.6. Despesas Mensais Admi ivas e O @ 2,26%] 8 2[1E. mtervalo intra Qtd de | Pasenge | Qtd de | Total com
1.7. Lucro mensal @ |-G outres o Dias Descontos
Subtotal 2| & [2.A Transporte 2 | 550] 13 |- 88,16 |
Subtotal 3 5 [2.8 Auxilio
1.8 Tributos sobre prego hora/homem proposto 4 b EXS médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| |2.0. Auxilio creche!
FATOR K| s z 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B © aplicavel aos salrios. glF
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1. 2.6 Auxilio L Cult
(3) percentual aplicavel aos sublotais 1 e 4s despesas mensais administrativas e operacionais. g 8[3.A Uni
(4) tributos - percentual transposto da planiiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o sublotal 3). E g[35 Materiais
2 2[sc i ou EPI
~£ S[3b outros
TOTAL
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 l;mckcho %
INSS 20,00 13° salaro 8,33%]|3.1. Aviso prévio 1SS 5,00%)]
SESC / SESI/ SEST 0 Licenca 0,02%3.2. Aviso prévio trabalhado PIS/Pasep 0,65%]
[1.3. SENAC / SENAI / SENAT .00 Férias + 1/3 11.11%]3.3. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 [Sofins 3,00%)|
INCRA 120 ‘Auséncia por dosnga 0.28%|3.4_ Multa do FGTS [Gutros
Salario Educacao .50 Licenca, 0.02 Somatério do GRUPO 3 TOTAL] 8,65%]
16 FGTS .00%|2.6. Ausencias Legais 0.28 GRUPO 4
1.7. Seguro Acidente de Trabalho .00%|2.7_ Acidente de Trabalho 0,33%]4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo |
1.8 SEBRAE 60%[2.8. Outros (especificar) [4.2. Incidéncia do Grupo 1 sobre o item 3.{
Somatério do GRUPO 1| 34,80%| Somatério do GRUPO 2| 20,37%| Somatério do GRUPO 4|
[TOoTAL DOS ENCARGOS |
Dados para icAo dos custos 3 mao
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO de obra
Qtde. de | Base de
s . Preco por | Quant. de Horas Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em
Descrigao MAO por Caleulo MAO por Més Dissidio Co\etwac(N" de Reglstcro no MTE) (AT
Posto Hora més
BRIGADA NOTURNO 12X36 4 180 12.147.38 180 |§s\éno normativo da categoria profissional RS 3.852,73
Valor mensal da Mao de Obra 12.147,38 Data base da categoria (dia/més/ano; 01/01/2025
[Valor mensal do Posto 1 48.589,52 [Municipio / UF BRASILIA/DF
[Valor total do Posto 1 583.074,24 |[N° de meses de a0 contratual 12
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVICOS
| FQ415-022 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS COM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 4 - A PARTIR DE 01/12/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

- MAO DE OBRA
FOLQUISTA DIURNO FOLQUISTA DIURNO 12X36
Descrigao 12X36 (INTERMITENTE) Descrigao (INTERMITENTE)
Percentual | Valor (RS) Percentual Valor (R$]
7_Saiarios 406.35] - 1A Salario base 406.35]
1.2 Encargos sociais mensais sobre salarios 7 0.00%) | £ 1.6 Adicional do 0.00% ]
1:5_Insumos mensais de mao de obra - boneficios 47.22| g8 1.C. Adicional de. |
4. Insumos mensas de mao de obra - uniforme, EP1 6 ouros, E| e .. Adicional noturno 2
Subtotal 1 453,57| g2 1.E. Adicional de hora extra
1.6. Despesas Mensais Y @ 0.00%] d 8 1.E. Intervalo Qtd de Valor da Qtd de Dias Total com
1.7. Lucro mensal @ 0.00%]| ] 1.G. Outros Passagens | Passagem Descontos
Subtotal 2| ] z 2.A Transporte ol 2 I 5501 T I 1338 |
Subtotal 3| 453,57 PR 2.6 Auxilio a 47.22
15 Trbutos sobre preco hora/homen propostc ™ 0% £35  [2c Assisioncia meoica s famiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAG DE OBl 453,57] @ 2.0 Auxilio creche
FATOR K| 112] 5% 2.E. Sequro de vida, invalidez & funeral
S 2 F e
L 2.G. Outros
(3) percentual apiicavel aos sublotais 1 e s 5 2 [3.A Uniformes.
(@) tributos - percentual transposto da planiiha C e aplicével ao custo tolal mensal (calcula-se "por foral” sobre o sublotal 3), EB 5.8 Materiais
22 s.c ou EPI
£3 3.0 Outros
ToTAL] 453,57
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
INSS .00 13° Salario .00%|3.1_Aviso prévio 5.00%)
SESC / SESI/ SEST .00 Licenca .00%|3.2. Aviso prévio trabalhado 0.65%)
[1.5. SENAC / SENAI/ SENAT .00 Férias + 1/3 .00%]3.5. Incidéncia do FGTS sobra o item 3.1 3,00%)
INCRA .00 ‘Auséncia por doenca .00%[3.4. Multa do FGTS )
[1:5. Salario Educacao .00 Licenca .00 Somatéric do GRUPO 3| [ TOTAL] 8,65
FGTS .00 Auséncias Legais .00 GRUPO 4
[17. Seguro Acidente de Trabaino .00 Acidente de Trabalho .00% 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre 6 Grupo 2 |
[1.8_SEBRAE .00%|2.8_Outros (especifican 4.2_Incidéncia do Grupo 1 sobre o item 3.2
do GRUPO 1 00%| _Somatério do GRUPO 2| 0,00%] Somatério do GRUPO 4]
[TOTAL bOS ENCARGOS |
Dados para icao dos custos 4 méo de obra
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. de Base de - N »
Descricao MAOG por catouls | Presopor |Quant. de Horas Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Colotivo OO0 a2 00y
. por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
FOLQUISTA DIURNO 12X36 (INTERMITENTE) 4 453.57 Salario normativo da categoria profissional RS 406,35
[Valor mensal da Mao de Obra - Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
[Valor mensal do Posto 1 - Municipio / UF BRASILIA/IDF
[Valor total do Posto 1 - N° de meses de execugao contratual 12
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS
| FQ415-022 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS COM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 01/12/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1 - MAO DE OBRA ICIOS E INSUMOS
FOLQUISTA NOTURNG FOLQUISTA NOTURNG
Deserigéo Porcentual | Valor (RS) Descrigao Porcentual | Valor (RS)
1.1. Salarios A. Salario base
1.2. Encargos sociais mensais sobre salarios ) 0,00%| .B. Adicional de 0,00%

1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios
1.4. Insumos mensais de mao de obra - uniforme, EPI e outros

D. Adicional noturno

1
1
1.C. Adicional de
1
1
1

Subtotal 1 E. Adicional de hora extra
16. Despesas Mensais c0 ® 0,00%] E. Intervalo Qtd de Valorda | oo Total com
1.7 Lucro mensal 0.00%] 1.G. Outros ificar) Passagens | Passagem '© Dlas | pescontos
Subtotal 2| 2.A. Transporte 0| 2 | 550] 1 |- 13,38 |
Subtotal 3| 2.8. Auxilio a 47,22
8. Tributos sobre prego hora/homem proposto @ 0,00%] 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA]
FATOR K| 2.6 Seguro de vida, invalidez e funeral
2.F. Assistén 6
2.G. Outros i ).
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e as despesas mensais administrativas e operacionais. t 3.A. Uniformes
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora" sobre o subtotal 3). E 213.8. Materiais
2 3.C. ou EPL
3.D. Outros ificar)
L TOTAL| 457,13
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAO %
[ INss 1_13° Salario 1. Aviso prévio inden 1SS
ESC / SESI/ SEST .2. Licenga i Aviso prévio trabalhado PIS/Pasep
ENAC / SENAI/ SENAT Férias + 1/3 Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1, [Cofins
1.4. INCRA ‘Auséncia por doenga Multa do FGTS |Outros i )
1.5. Salario Educacao 2.5 Licenga Somatério do GRUPO 3| 0,00%] [ TOTAL 0,00%]
16.FGTS 2.6. Auséncias Legais GRUPO 4
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 2.7. Acidente de Trabalho 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupd __0,00%
1.8. SEBRAE 2.8 Outros ifi 4.2_Incidéncia do Grupo 1 sobre o item 0,00%
Somatério do GRUPO 1| 0,00% Somatério do GRUPO 2| 0,00%] Somatério do GRUPO 4, 0%|
[TOTAL DOS ENCARGOS [ 0.00%|
_ Dados para dos custos a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO méo de obra
Qtde. de MAO | B2%2de | bochpor | Quant. de Horas | Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio
Descrigao por Posto Céleulo N?AO por Més Coletivo (N° de ;eg\slm no M‘I(';E) DREECOISE 2028
| Hora més
F_OLQUISTA NOTURNO 12X36 (INTERMIT] 4 457,13 rSaIéno normativo da categoria profissional R$ 406,35
Valor mensal da Mao de Obra = |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
[Valor mensal do Posto 1 - [Municipio / UF BRASILIA/DF
Valor total do Posto 1 - |N° de meses de execugao contratual 12

D4Sign bc10f0f0-aeba-41c7-af15-6ca745721d1c - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
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[ FQ415-022 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS COM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 01/12/2025 ]

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1-MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio BOMBEIRO LIDER Descriao BOMBEIRO LIDER
Percentual Percentual Valor (R$)
11 Salarios a 1.A Salério base 4.774, 4_BJ
1.2. Encargos sociais mensais sobre salérios 67,44%! 5@ [1B.Adicional de 30,00% 1.432,34]
13- Insumos mensais de mao de obra - beneficios ' 8 [1.C. Adicional de |
1.4. Insumos mensais de m&o de obra - uniforme, EPI e outros ‘@ € [1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 2 g [1E Adicional de hora extra
16. Despesas Mensais e O @ 2,25%| S 2 [1E intervalo Qtd de pasengs | Qtdde [ Totalcom
1.7. Lucro mensal © 2,00%| © 1.G. Outros ) Passagens | "*%%29° | pias | Descontos
Subtotal 2| @ [2A Transporte 0,00} 2 | 550 22 |- 44,47 |
Subtotal 3| w & [2B.Auxiio & 1.038,84|
Tributos sobre prego hora/homem proposto 8.65%] ST |2.C. Assisténcia médica e familiar 193,77
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 5 @ |20 Auxilio creche
FATORK| E 8 [2.E. seguro de vida, invalidez e funeral 16,45|
1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salérios. § [2F. Assise o 13,45]
2) percentual aplicavel aos sublotais 1. E [2.6.outros ificar) 29,74]
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e as despesas mensais administrativas e operacionais. 4 & [3A Uniformes 145,67
4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 2 |3.B. Materiais 145,10]
22 [sc ou EPI 140,32
= © [3.D. Outros ) -
TOTAL] 7.930,16
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 20,00%|2.1. 13° Salario ,33%)|3.1. Aviso prévio 0.42%) 1SS 5,00%]
1.2. SESC / SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenga ,02%]3.2. Aviso prévio trabalhado 0,28% PIS/Pasep 0,65%
1.3 SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 1/3 11,11%]3.3. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.03%| Cofins 3,00%]
1.4.INCRA 0,20%|2.4. Auséncia por doenga ,28%3.4_Multa do FGTS 4,35%) Outros (especificar)
1.5. Salario Educagao 2,50%|2.5. Licenga 02%) Somatério do GRUPO 3] 5,08%) TOTAL] 8,65%)
1.6. FGTS 2.6. Auséncias Legais 0,28%| GRUPO 4
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 2.7 Acidente de Trabalho 0,33%|4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre 0 Grupo 2| 7,00%]
[2:8_ Outros (especificar) 4.2 Incidéncia do Grupo 1 sobre o item 3.2 | o,@'
Somatério do GRUPO 2 20,37%| Somatério do GRUPO 4] 7,19%]
[TOTAL DOS ENCARGOS [ _e7,4a%)|
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO Dados e dos custos & mao de obra
Descrico 3:’;';? i:f:uf: Preopor | Quant. de Horas Acordo, Conveng@o ou Sentenga Normativa em Dissidio DF000159/2025
. MAO por Més Coletivo (N° de Registro no MTE)
Posto | Hora més
BOMBEIRO LIDER 1 180 13.832,97 180,00 Salario normativo da categoria profissional RS 4.774,48
Valor mensal da Mao de Obra 13.832,97 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
Valor mensal do Posto 1 13.832,97 Municipio / UF BRASILIA/DF
Valor total do Posto 1 165.995,64 'ﬁ“ de meses de execugéo contratual 12
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SEXTO ADITIVO
DGCO n° 00597/2023
OC n° 196265

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/37

PLANILHA DE CALCULO - SEXTO ADITIVO

. . - Dias da N°® de Valor Unitario Valor Total

ST Periodo Horirio Semana Posto Profissio Mensal (RS) Mensal (RS)
1 Bombeiro Civil Diurno | 12x36 - 7h as 19h | Seg. a Seg 4 8 R$ 11.057,08 | R$ 88.456,64
2 Bombeiro Civil Noturno | 12x36 - 19h as 7h | Seg. a Seg 2 4 R$ 12.147,38 | R$ 48.589,52
3 Bombeiro Civil Lider Diurno 12x36 Seg a Seg 1 1 R$ 13.832,97 | R$ 13.832.,97
4 Folguista Diurno - - 1 16 diarias| R$ 7.257,12 | R$ 7.257,12
5 Folguista Noturno - - 1 8 diarias | R$ 3.657,04 | R$ 3.657,04
VALOR MENSAL DO 6 ADITIVO RS 161.793,29
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