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SEGUNDO ADITIVO

DGCO n° 03209/2024

OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN
508 Conjunto "C" Lote 07 - CEP: 70740-543, inscrita no CNPJ n° 42.318.949/0013-
18, doravante denominada CONTRATANTE, e a ESSA ENGENHARIA E
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, estabelecida na Q SIBS Quadra 3, Conjunto
C, s/n°, Lote 11, Setor de Industrias, Brasilia/DF, CEP: 71736-303, inscrita no CNPJ
n° 17.004.212/0001-40, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente termo aditivo ao contrato de prestacdo de servigos, sob as seguintes
clausulas:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer Gejur n°® 2023/1995 de 27 de margo de 2023 - O.S N° 853.631.

OBJETO

1. Constitui objeto deste aditivo:
a) Reequilibrio econdémico-financeiro;
b) Repactuacéo do preco;
c) Clausula preco;

d) Garantia contratual;
e) Ratificacdo das demais clausulas contratuais.

REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

2. Em decorréncia do reajuste do fator acidentario de prevencéo (FAP), o encargo
de Seguro de Acidente de Trabalho passa de 1% para 1,5%, a partir de
24/01/2025, conforme Anexo I.

REPACTUACAO

3. Repactuacao dos salarios e beneficios, a partir de 24/01/2025, de acordo com
a Convencéao Coletiva de Trabalho de 2025/2026, niamero de registro no MTE
DF000042/2025, conforme Anexo I.

CLAUSULA PRECO

4. O contrato sera repactuado em R$ 224.793,84.



#publica 2

SEGUNDO ADITIVO

DGCO n° 03209/2024

OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

4.1. Valor retroativo estimado de R$ 37.044,54 referente ao periodo de
24/01/2025 a 24/03/2025, devido ao inicio de sua vigéncia e a nova
Convencao Coletiva de Trabalho de 2025/2026, podendo ser descontados
valores referentes as glosas eventualmente aplicadas conforme condi¢des
estabelecidas no item 8 do Documento n° 1 do contrato.

5. O valor mensal estimado passara de R$ 161.086,60 para R$ 179.819,42,
considerando a aplicacédo da repactuacao.

6. O valor total do periodo passara de R$ 1.933.039,20 para R$ 2.157.833,04,
devido ao impacto da repactuacéo sobre 0s precos contratados.

GARANTIA CONTRATUAL

7. A garantia contratual passa a ter o valor de R$ 107.891,65, que corresponde
a 5% do valor contratado.

8. A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizagéo
da garantia para o e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de 30 dias,
contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os signatarios,
prorrogavel por mais 10 dias, mediante aceitacdo pela CONTRATANTE de
justificativa encaminhada pela CONTRATADA.

8.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta do contrato.

RATIFICACAO
9. As partes ratificam todas as demais clausulas do primitivo contrato de
prestacao de servigos - DGCO n° 03209/2024 - celebrado em 24 de janeiro de

2025, desde que nao tenham sido expressamente alteradas por este aditivo.

E assim, justas e acordadas pelos seus representantes legais, assinam o presente
aditamento.
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Planilha de Custos e Formacéao de Precos

SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

ANEXO |

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 1 - A PARTIR DE 24/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

- MAD DE OBRA

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMDS

Servente [$4h)

Deserigio  ael (iR Deserigio
¥alos [RE] ¥alor [RY]
1. Salirios 1.4, Salirio bage 1743 @I
L2, Encargos soc obre salirios B7,33% 2 2 [1B.adion de losidad -
1.5, Inzumes mensaiz de mio de obra - beneficios B % [iC. Adicionsl de insalubridad, 20,00 30360]
14 Inzumes mensaiz de mie de obra - wiforme, EPL ¢ autroz EE 3[40 Adicionsl noturno
Subtotal 1 g 5 [LE Adicional dehors extra
1.6, Dezpesaz Menzais Administrativas ¢ O) iz 1 1404 3§ [ifimemslod d Gdde | Valorda | 7 | Total com
LT, Lucro menzsl P 4] 1.5, Outros ificar] Passagess | passagem | 9° |Descomtos
Subtotal 2 141,40 2.4 Transporte 2| 5 20,98 2616
Subtotal 3 5 143.72| "
w
& T [ 2,
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBR 5.630,78 ‘% "
FATOR K Z 75 £ 8 2.E. Saqura de vida, invalides ¢ funcral
(1] percentual transposte da planilhs B ¢ splicieel 2oz = " m E SF. ferciotinein odontalbai
(2] percentusl aplicivel aos subkatais 1. 2.5 Outros ificar]
[3) pereentual aplicivel nos subtotais 1¢ 3z despesas mensaiz administrativas  operacionais. ° 5.4, Uniformes 25 14
(4] tributas - percentual transpasto da planiha © ¢ aplicivel a0 custa total mengal [caleula-se “por fora™ sobre o subtotal 3. E . 2 w [3EMaterisiz 25777
H 2 3.2, Equi ou EFI 21 @I
= =
TOTAL) 3.623.9?'
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAD C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD =
[ 2] &1 15% Salirie 2] 51 Aviso prévio indenizada 155 5 005
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidade 5.2 Incidincia do FIGTS sobre o item 5.1 FlE{Fasp 0,655
1.5, SEMAL { SENAI{ SENAT 5.5 ulta do FETS 435 Coofins 3.002]
1.4, INCR& 2.4. Austncia por doenga Somatorio do GRUPO 3| 4 snxl
15 Salario Educagho 25 Licenga paternidade TOTAL 8 B55e
16 FGTS ] 2.6 Auzincias Legaiz
1.7. Segure Adidente de Trabalha GRUFD 4 ]
1.5_SEBRAE 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo & |
Somatério do GRUPO 1 20,123¢ Somatanio do GRUPO 4] 7,10
TOTAL DOS ENCARGOS [ saas]
Dados /! para posigao dos custos a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
Qude_de | Base de - . .
o= " Prego por | Quant. de Horas Acordo, Convengo ou Sentenga Marmativa em Dissidio
1] by
eserigao MAD por | Caloulo | "y p, g por Més Coletiva [N de Registra no MTE] DEUO00S /2025
Posto Hora
Servente [$4h) 12 220 BE30.7E 220 Salério normativo da categoria profissional R$ 1.743.69
¥alor mensal da M3o de Obra 5.630.78 Diata baze da categoria (diafmésiana) 002025
¥alor mensal do Posto 1 67 569,36 IMuniicipic ¢ LIF Brasilia-OF
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024

OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 1 - A PARTIR DE 24/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSALS
- MAD DE OBRA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Servente [12x36) Descrigio Servente [12x36)
¥alor [RT) ¥alor [RY] |
11, Faldrios 2.047,23 1.4, Falirio base 174369
L2 Eneargas socisiz menssiz zobre salfrios E73am 137826 2 .2 |1BE. Adicional de periculosidad, |
13, Ingumes mensais de mio de obra - beneficios 953,74 & % 1.C. Adicianal dt inzalubridsd 20,00% 303,80]
14. Inzumos mensais de m3o de obra - uniforme, EFl e outros 303,86 388 [10 adicionsl notume
Subtotal 1 468325 £ 5 [LE Adicional de hora extra
L6 Dieopeons Menssis Administrativas ¢ O i 1 0673 31,38 3 B [AFinerlsinrsisrads Grdde [ [ S ST
L7, Lucra menzal ™' 058 3218 1.5, Outros [especificar] Passagens d
Subtotal 2 63.56 2.4 Transporte E2 B9 2 B0 [ 1521 E2 69
Subtotal 3 4.746.80) v o 26, Auxilic li E73,20]
& Tribukos sabrs proce hor/hamer pronaste ™ 8 w2 [2c. Assistincia médica ¢ familiar 200,00
519678 £ 35 |20 Audliocreche
FATOR Z54 £ 3% [2E Sequodevidy ivvalides e funeral 351
(1] percentual transposte da planilha B ¢ aplicavel aos salarios. o E oF. P dontoléai 1264
[2) percentual aplicivel a0 subtotais 1. 2.G. Dutras [especificar]
[3) pereentual aplicdvel aos subtotais 1 ¢ 35 despesas mensais administrakivas ¢ operacionais. a b, Uniformes 25,14
[4] tributes - percentual transposto da planilha G ¢ aplicivel 2o custo total mensal [calcula-se “por fora™ sobre o subtotal 3], E . 2 5B Materiaiz 25772
2" 2" [soE u EFI 21, @I
= =
TOTAL 3.304.89'
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;&O C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPOD 2 GRUFPOD 3 DESCRIFAD b
11 NS 20,005] 24.145* Zaldric 8,23 5.1, Aviso privic indenizada 158 5 O]
12, 3ESC ! SESI! SEST 1505 2.2. Licenga maternidade 0,022¢] 5.2, Incidéncia do FGTE sobre o item 5.1 PIE/Pasep 5G]
1.5, SEMAC ! SENALY SENAT 1,008¢] 2.3 Firiaz + 113 11,1134 5.5, Mults do FETE 4 Cofing 3,002}
1.4.INCRA ,20] &.4. Ausincia por dosnga 052 Somatorio do GRUPD 3| 4 soxl
15, Zaldrio Educagio Bllz:] 2.5, Licenga paternidade = TOTAL &655¢
16, FGTS 005] 2.6, Ausincias Legaiz rd
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 1505 2.7. Acidente de Trabalhe rd GRUFPD 4
15, SEBRAE <| 25 Outroz [copecificar] 4.1, Incidéncia do Grupe 1 sobre o Grupe 2| 7.10%4)
Somat do GRUPOD 1| 35 30z jomatorio do GRUPO 2 20,123 Somatorio do GRUPD 4] 7 10
TOTAL D5 ENCARGOS | anz22]
Dados para posigio dos custos ref a
CONSOLIDACAQ DO VALOR POR POSTO méo de obra
Gude. de | Base de . . e
- o= - Prego por | Quant. de Horas Acordo, Conveng3o ou Sentenga Mormativa em Dissidio
o =
escrigao MAD por | Calculo MAD por Més Calative (N de Fiegistra na MTE) DF 00004212025
Fosto Hora
Servente [12u3E) 4 2z0 5.196,28 220 Salirio normativo da categaria profissional R$ 1.743,69
Yalor mensal da Mio de Obra 5.196.28 Databaze da categoria [diaiméstana) 002025
¥Yalor mensal do Posto 1 20.785.12 Muriic pic ! UF Brasilia-DF
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 2 - A PARTIR DE 24/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

- MAD DE DERA EMUNERACRO, BENEFICIOS E INSUMOS ]
Descrigio Supervisor [12236) Descrigio Supervisor [12236)
Yalor [RY) | Yalor JRE] |
11, Saldrios 1.4 Faldrio base 5.
1.2, Encargos sociis mensais sobre salirios ™ BT 3a% .2 .2 |LBE. Adicional de periculosidad,
L3, Inzumas mensais de mio de obra - beneficias ; % 1.C. Adicional de inzalubridad
14, Insumas mensais de mio de obra - unifarme, EFl e outros 838 [1D adicenslnotume
Subtotal 1 g 5 [1E Adicional de hora extra
L6, Despesas Menzais Administrativas ¢ Operacionais ™! 0775 S B [tFimenali d Faroagen | ¥lorda| T o
L7, Lucro mengal ™ 0,765 1.5, Outros [especificar] 9" |passagem| 7
Subtotal 2 2.4 Transporte 0] 2 ol 1521 3570
Subtotal 3 6.963.12 - limenta g E73,80
5 Trbatase o ropnarg™ 2 ncia médica ¢ Familiar 200,00
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 1622 47 ‘..E 2.0. Auxilio creche
FATORK 225 g 2.E. Sequre de vida, invalides & funeral 361
(1] persentual tranzpaste da plnilha B ¢ aplicavel aes saliries, m 2 F. Assistincia odontolégi 13,64
[2) percentual aplicivel a0z subtataiz 1, 25, Dutros [especificar]
(3] peresntual aplicdvel aes subtotais 1¢ 35 despesas mensaiz administrativas « operacionaiz, a Si.h. Uniformes 25,14
[4] tributes - percentual transpeste da plnilha C « aplicivel 3o custe kotal menzal [calouli-se “par fora® sobre o subkatal 3], E . 2 o [2EMateriais 257 72
2727 [scrai 2 ou EFI 21,00
= = |
TOTAL 157843
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPOD 2 GRUFPOD 3 DESCHI;J\D kA
11, NS 20,002] 2.1.15* Zaldrie 8,285 54, Aviso privie indenizado 188 B 002
1.2. 3ESC ! SESI ! SEST 1.502%2] 2.2. Licenga maternidade 10,025 5.2, Incidincia do FGTE sobre o item $.1 PlE/Pasep 0,55
1.3, SEMALC ! SENAIY SEMAT 1,00} 1115 5.5, Multa do FGTE Cofins 3,002
1.4. INCRA ,2022] 2.4, Ausincia por decnga 052} Somatorio do GRUPO 3| 4 sl]xl Dukros [eopecificar]
15 Saliric Educagae Fil%2| 2.5 Licengs paternidade 02 TOTAL # 652
16 FGTE  O22] 2.6, Ausincias Legais L BB
1.7, Sequra Acidente de Trabalhe 2.7. Acidenke de Trabalhe 035 GRUFPOD 4
1.3, SEBRLAE 41, Incidancis do Grupo | zobre o Grupe @ | 7,105
Somat do GRUPD 20,123 Somatorio do GRUPD 4] 7 102
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAQ DO VALOR POR POSTO méo de obra
Otde. de | Base de . . e
_— A Prego por | Quant. de Horas Acordo, Conveng o ou Sentenga Mormativa em Dissidio
Deserigao MAD por | Caleulo MAO por Més Colative (M de Fiegistra na MTE) DF00004 212025
FPosto Hora
Supervizor [12236] 2 220 TE2247 220 Salirio normativo da categaria profissional R%$ 3.383.52
Yalor mensal da Mio de Obra T.622.47 Data base da categoria [diaimésiana) 010NZ025
¥alor mensal do Posto 2 15.244 94 Muricipic ! UF Brasilia-DF
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 3 - A PARTIR DE 24/01/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO DE OBRA 1 FIEMUNEFIAEEDI BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Copeira [$4h) Descrigio Copeira [$4h)
¥alor [RY) ¥alor [RY)
11, Saldrios 1.743 B4 1.4, Faldrio baze 174269
1.2. Encarqos socisis menesis sobre salirios M B33 1173 98] 2 .2 |1B Adicionsl de periculosidad -
13, Insumos mensais de mio de obra - beneficios 1272.82] % % [Lc. Adicionsl de insalubridsd
L4 Insumes mensais de m3o de obra - uniforme, EFl ¢ outros 88 3 [iD adiciensl notums
Subtotal 1 £ 5 [LE Adicional dehora extra
L6, Dieope ous Menzaiz fdministrativas ¢ O iz 1 S B [tFmwnlsinrjomaa Gtdde | Valorda| % ki
L7, Luzrs menzal ™ 1.6 Qutros [especificar] Paszagens passagem - com
Subtotal 2 2.4 Transporte 126, 16) 2 Bl 2098 126,16
Subtotal 3 P, 2.6, Auxilic li ot 2941
& Tributes zobre prece horathe mem oropasts ! = g 2.0, Ascistincia médica e Familiar 200, UUI
CUSTO TOTAL MENSAI AD DE OERA ‘% 3= |20 Auilio creche
FATOR K £ 5% [2E Sequode vidy invalides e funeral 261
[1) percentual transposta da planilha B ¢ aplicavel a0z salanios. o E 2 F. Azcistingia adontoligh 164
[2] percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.6, Dutros [especificar]
[3] percentual aplicivel 205 subtatais 1 ¢ i despesas mensais administrativas ¢ operacionais. N 5.4 Uniformes 2614
[4] tributos - percentual transpesto da planilba G ¢ aplicivel ao custo total mensal [calcula-se “por fora™ sabre o subtatal 3. E . 2 o [2E Marerisis 57 7]
2 E 5.C. Equi suEPl 21,00
= =
TOTAL 3.320,37]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 2 DESCFII;AD k4
11, INEE 20,0052 21.15% Salirie 2] 51, Awize privic indenizade i 5005
12, SE2C | SE31 { SEAT. 2.2 Licenga maternidade 3.2 Incidincis do FGTE sebre o item 3.1 032 0,65
1.3 SENAC ! SEMAL! SENAT 2.3 Firiaz « 13 2] 5.3 Multa do FETS 3,00%]
14, INCRA, 2.4, Ausincia por doenga Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl
15, Zaliric Educagae 2.5 Licenga paternidude # 655
16 FGTE 2.6, Ausincias Legais
1.7. Segure Acidente de Trabalhe 2.7 Acidente de Trabalha GRUPD 4
1.5, SEERAE 0,5 i 4.1, Incidincia do Grupo 1 sobre o Grupe & A0
Somatdrio do GRUPD 1| 35 30z jomatorio do GRUPO 2 20,123 Somatorio do GRUPD 4] 7 10z
TOTAL DOS ENCARGDS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO Edl el
Gude. de | Base de N . o
L= - Prego por | Quant. de Horas Acordo, Conveng3o ou Sentenga Mormativa em Dissidio
1] =
escrigao MAD por | Calculo MAD por Més Calative [N de Fiegistra na MTE) DF00004 212025
Fosto Hora
Copeira [$4h] 4 220 5.058,96 220 Salirio normativo da categoria profissional R$ 1.743,69
Yalor mensal da M3o de Obra 5.058.96 Databaze da categoria [diafméstana) 01012025
Yalor mensal do Posto 3 20.235 84 Furniici pic ! UF Brasilia-DF
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024

OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 4 - A PARTIR DE 24/01/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
R — - (YT T

1- MAD DE OBRA

Recepcionista [44h)

FATOR K

Descrigio
TR ] ¥alor [RY)

11, Saldrios 2574, 351
L2, Encarqos sociais mengais sobre salirios ™ BT, 330 173323
13, Insumas menzais de mio de obra - beneficioz 122258
L. Insumaz menzais de mio de obra - uniforme, EFl ¢ outros 303, SEI

Subtotal 1 5.834.44
1.6, Dlespesas Mensais Administrativas e Operacionaiz " 1.28%]
LT, Lucro mensal ™ 1.29%]

Subtotal 2

Subtotal 3

5Tl . [

(1] percentual trancpaste 4 planilh B ¢ aplicarel aes salarias,
[2) percsntual aplicivel ez subtotaiz 1.

(5] percsntual aplicivel 2oz aubtotaiz 1 & 3 despasas mengais adminiztrativag « operacianais
[#) tributes - parcentual tranzposte du planilha C ¢ aplicivel ae susto batal menzal (calcul-zs “por fora® sobre o aubtatal 5).

e —

REMUNERACAD, BENEFIC!

0S5 E INSUMOS
Recepeionista (44h]

Insumo
5
diverso

3.C. Ev ou EPI 21, @I
TOTAL 410122
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;JEO C - TRIBUTOS
GRUFPD 1 GRUFPD 2 GRUPD 2 DESCFIIFNJ A
11 IN2E 20,005] 24 13* Salirie 2,205] 51, Aviso prévic indenizado 422 138 5, 00]
1.2. SESC J SESIV SEST 1,502:] 2.2. Licenga maternidade 0,02%] 5.2. Incidincia do FETE sobre o item 5.1 032 PIE!Pasep 0,65]
1.3, SEMAC ! ZEMAL ! SENAT 1,002 2.5, Firins « 115 112 3.5, Mults do FGTS 35) Cafinz 3,003]
1.4, INCRA 2:] 2.4, Ausincia por docnga 05| Somatorio do GRUPO 3| 4 snxl Dutros [especificar]
1.5, Taliric Educagior 2] 2.5. Licenga paternidade 022 TOTAL 8. 655
16 FGTE 00%] 2.6, Ausencias Legais =
1.7. Segure Acidents de Trabalhe 1,502:] 2.7, Acidente de Trabalhe 035 GRUPD 4
1.5, SEERAE 0,605:] 2.5, Qutros [eopecificar 4.1, Incidincia do Grupo 1 sobre o Grupo 2
____Somatorio do GRUPO 1] 35,302 jomat. do GRUPO 2 20,122 Somatorio do GRUPO 4] 7 102
TOTAL DOS ENCARGOS | axaz)
Dados compl: para posigao dos custos referentes &
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO méo de obra
Qtde. de | Base de N . e
_— - Prego por | Quant. de Horas Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio
Descrigao MAD por | Caleulo MAO por Més Coletiva [N de Fiegistra no MTE) DF 00004212025
Posto Hora
Recepcionista (44h] [ 220 655232 220 Salirio normativo da categoria profissional R$ 257437
Yalor mensal da M3o de Dbra 6.552,32 Data base da categoria [diafméstana) 00 NZ025
¥alor mensal do Posto 4 39.313.92 Municipic ! UF Brasilia-DF

Descrigio
hlkiliinkinie ¥alor [R}]
1.4 Salirio base 257438
2 8 1.B. Adicional de periculosidad A
% - % 1.C. Adicional de inzalubridade
o= S 1.0. Adicional noturno
E 3 1.E. Adicional de hora extra
3 E LF. Intervalo i d @td de | Yalor da ::" 'c‘;‘:'
1.G. Outros [¢specificar] Passagess |passagem| 7
2.4 Transporte i 2 B0l 2088 7632
" flic slimentacs 373,41
2w téncia miédica & familiar 2@@|
‘.E E .5 2.0. Auxilio creche
5 g = 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ funeral 3, ﬂ
@ 2.F. Assistineia odontoldgi 13,64
2.6, Outros [eopecificar]
3.4, Uniformes 25,14
3.6, Materiais 257,72
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 5 - A PARTIR DE 24/01/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSALS
R — - (YT AT

Descrigio

MAO DE OBRA

Continuo [44h]

¥alor [R})

11, Saldrios

1.2, Encarqos sociis mensais cobre salirios ™

E7 335

13 Insumas mensais de mio de obra - beneficios

L4, Insumas mensais de mio de obra - uniforme, EP e outros

Subtotal 1
16, Dlesperas Mensais Administrativas e Operacionaiz 7 1.40%]
LT, Lucro menesl ™! 1415
Subtotal 2
Subtotal 3

L6, Tributos sobre preco horathomem propocte — |
CUSTO TOTAL MENSAL AD DE OBERA

E,

ORK

5.058,96
2,90

e —

Descrigio

REMUNERACAOQ, BENEFICIOS E INSUMOS

Continuo [44h]

¥alor [R})

1.4, Faldrio base

1743,69)]

1.B. Adicional de periculosidad

1.C. Adicional de inzalubridad

1.0. Adicional noturno

1.E. Adicional de hora extra

Composigio
da
remuneragio

LF. Intervalo i d ard de | Yalor da ‘:“' T
1., Dutros [eapecificar] Passagens |passagem| °° com
2.4 Transporte 126, 16} 2 a0l 2098 126,16

2.6, Auzilio alimentach

2.0, Assisténcia médica ¢ familiar

2.0, Auxilio creche

MEN5ais e
diarios

2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ funcral

Beneficios

[1) percentual tranzpeste da planilha B ¢ aplicavel aes salanies, & F. Assisténcia odontolbgi 13,64/
[2] percsntual splicivel 3oz subtotaiz 1, 2.5, Qutros [cspecificar]
() percentual aplicivel aos subtotaiz 14 bz despesas mensais sdministrativas ¢ operacienais. - 5.4, Uniformes 25 14}
[4] tributes - percentual transpeste da phnilva © ¢ aplicivel ae custe total mensal [caloula-se “par fora” sobre o subtatal 3], E . g o [5E Materiais 757 77]
ez 5.C. Equi ou EFI 2, @I
= =
TOTAL 3.320,37]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAD C - TRIBUTOS
GHUPD 1 GHUPD 2 GRUPD 3 DESCRICAO w
11 INSE 20,005 21.95* Salirie 2] 5.1 Avize pravic indenizade =] .00
12, SESC | SESI / SEST. 1, 2.2 Licenga makernidade 3.2, Incidéncia do FGTE sobre o item 3.1 035 0,655
1.3, SENAC ! SEMAL ! SENAT 1,002 ] 2.5, Firins « 13 3.5 Multa do FGTS A 3,00]
14, INCRA& 22] 2.4, AusEncia por decnga Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl
15, Talaric Educagae 2.5 Licenga paternidude TOTAL 8 653
16, FGTE 0022 2.6, Ausincias Legais
1.7. Segure Acidente de Trabalhe 1505:] 2.7, Acidente de Trabalhe d GRUPOD 4
1.8, SEERAE 0.6022] 2.5, Outros [especificar 4.1, Incidincia do Grupo 1 sobre o Grupe 2 7.0
Somatdrio do GRUPO 1] 35 302 jomatoric do GRUPO 2 20,122 Somatorio do GRUPD 4] 7 1052

TOTAL DOS ENCARGOS

CONSOLIDACAQ DO VALOR POR POSTO

para posig
mao de obra

Dados co

dos custos referentes &

tde. de | Base de = . e
Descrigio n?mu por | Cileulo P'::‘i: por Q"a:;'d:";lsoras ggisfofﬁn::rg:;s?foi?mg Marmativa em Dissidio DF 00004212025
Posto Hora
Continuo [($4h) 2 220 5.058,96 220 Salirio normativo da categaria profissional R$ 1.743.69
Yalor mensal da M3o de Dbra 5.058.96 Data base da categoria [diatmésana) 0102025
¥alor mensal do Posto 5 10,117 .92 Muriici pic ! UF Brasilia-DF




#publica

SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 6 - A PARTIR DE 24/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAILS
1- MAD DE OBRA EMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Jardineiro [44h) Descrigio Jardineiro [44h)
¥alor JRE) ¥alor JRE)
11, Saldrios 2.574,35 1.4 Faldrio base 2574 38|
L2, Encargos sociais mensais sobre salirios M BY,33% 1733,23] 2 .2 [|1E. Adicional de periculosidad, -
1.3 Insumas mensaiz de mio de obra - beneficios 1.222,38) % % [ic. Adicional de insalubridad
1.4 Inumos mensaiz de mio de obra - unifarme, EFl & outros 303,56] 888 [1D adicenslnotume
Subtotal 1 5.834.44 g 5 [1E Adicional de hora extra
6. Despesas Mengais Administrativas ¢ Dperacioniz ™ 1285 74,58] & B [1Fimenali 4 T Talor da| oo |
m Z £ e assagen de com
17, Lucro mensal 1,295 76,471 1.5, Outros [especificar] passagem| 9
Subtotal 2 151.10 2.4 Transporte 76, 2 B0l 2088 TE 32
Subtotal 3 5.985.54 P, 2.6, Auxilio alimenta g 923,41
& Tibuwozs g™ 2 w2 |20 Assisténcia médica ¢ familiar 200,00
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 6.552,32 ‘% a5 2.0. Auxilio creche |
FATORK 2,55 S 8T [2E Seque devidy invalider ¢ funcral 3561
{11 percentual transposte da phanilha B ¢ aplicarel aoz zalirios. m & 2 F. s sictincia odontolégi 13,64
(2] percentual aplicivel acs subtotais 1. 2.6, Dutros [especificar)
(3] peresntual aplicdvel aes subtotais 1¢ 35 despesas mensaiz administrativas « operacionaiz, a Si.h. Uniformes 25,14
[4] tributas - percentual tranzpaste da planilha ¢ aplicivel ae custa toral menzal [<alcula-ze "por fora” sobre o subtatal 3], E . 7 o [2EMateriais 25772
2 E 3.C. Equi s ou EFI 21,00
= =
TOTAL 210122
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;E.O C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPOD 2 GRUFPOD 3 DESCHI;J\D kA
11 NS 211 Salarie 2] 5. Avize privie indenizado 422 I5% 5 00
1.2 SESC { SESI { SEST .2, Licenga maternidads 3.2, Incidincia do FETE sobre o item 5.1 07 FlEiPasep 0,652
1.3_SENAC | SENAIT SENAT 3.5 Multa do FGTS 5 Cafinz 300
1.4. INCRA 2.4, Ausincia por docnga 052} Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl Dukros [especificar]
15. Saliric Educagie 5. Licenga pakernidade 2] TOTAL 8,655
16 FETE |25 duzincius Legaiz 2
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 27, Acidente de Trabalhe 5 GRUPD 4
1.5 SEERAE 4.1 Incidinciu do Grupe 1 sobre o Grupo 2 7
Somat; do GRUPO 1 20,123 Somatorio do GRUPD 4] 7,103
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
Otde. de | Base de . . e
o= - Prego por | Quant. de Horas Acordo, Conveng 3o ou Sentenga Mormativa em Dizsidio
Descrigio MaQpor | Caleulo |y por Més Coletiva [N* de Registro no MTE) LENIOE202
FPosto Hora
Jardineiro [(44h) 1 220 655232 220 Saldrio normativo da categaria profissional R% 257437
Yalor mensal da Mio de Obra 6.552.32 Database da categoria [diaimésiana) 010NZ025
¥alor mensal do Posto 6 6.552,32 Muriici pic ! UF Brasilia-DF
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SEGUNDO ADITIVO
DGCO n° 03209/2024
OC n° 195639

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

POSTOS DE TRABALHO A SEREM DISPONIBILIZADOS

Posto  Descricio do Posto  Horas Fungrrl'lea'-rios Valor Unit. Valor Mensal Valor Anual

1 |Servente (44h) 220 12 RS 5.630,78 | RS 67.569,36 | RS 810.832,32
2 |Servente (12x36) 220 4 RS 5.196,28 | RS 20.785,12 [ RS  249.421,44
2 |Supervisor (12x36) 220 2 RS  7.622,47 | RS  15.244,94 | R$ 182.939,28
3 |Copeira (44h) 220 4 RS 5.058,96 | RS 20.235,84 [ RS 242.830,08
4 |Recepcionista (44h) 220 6 RS 6.552,32 | RS 39.313,92 [ RS 471.767,04
5 |Continuo (44h) 220 2 R$  5.05896 | RS  10.117,92 | R$ 121.415,04
6 |Jardineiro (44h) 220 1 RS 6.552,32 | RS 6.552,32 | RS 78.627,84

VALOR TOTAL 31 RS 179.819,42 RS 2.157.833,04

D4Sign 9342d050-bc43-4ed4-a53c-b5cffdff2b7c - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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