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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN
508 Conjunto "C" Lote 07 - CEP: 70740-543, inscrita no CNPJ n° 42.318.949/0013-
18, doravante denominada CONTRATANTE, e a STEFANINI CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM INFORMATICA S.A., estabelecida na Rua Minas Gerais, n° 1476,
Jardim Alice, Jaguariana/SP, CEP: 13912-074, inscrita no CNPJ n°
58.069.360/0001-20, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
termo aditivo ao contrato de prestacdo de servi¢os, sob as seguintes clausulas:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer Gejur n°® 2023/1995 de 27 de marc¢o de 2023 - O.S N° 853.631.

OBJETO
1. Constitui objeto deste aditivo:

a) Repactuacao do preco;

b) Reequilibrio econémico-financeiro;

c) Garantia contratual;

d) Alteracdo de CNPJ e endereco da CONTRATADA,;
e) Ratificacdo das demais clausulas contratuais.

REPACTUACAO

2. Repactuacdo dos salarios e beneficios a partir de 16/01/2025, conforme
Convencao Coletiva de Trabalho de 2024/2025, niumero de registro no MTE
DF000783/2024, com data base a partir de 01/05/2024.

REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

3. Visando a manutengé&o do equilibrio econdmico-financeiro contratual, motivado
pela alteracdo na tributacdo incidente sobre a folha de pagamento da
CONTRATADA, imposta pela Lei n°® 14.973/2024, as partes resolvem ajustar a
aliquota da contribuicdo ao INSS, que passa de 0 para 5%, e da CPRB, que
passa de 4,5% para 3,6%, conforme planilhas de composicdo de custos
anexas, com efeitos a partir de 16/01/2025.
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CLAUSULA PRECO
4. O contrato sera repactuado e reequilibrado em R$ 12.887.520,48.

5. O valor mensal passard de R$ 7.562.513,01 para R$ 8.099.493,03,
considerando a aplicacédo da repactuacao e do reequilibrio.

6. O valor total do periodo passara de R$ 181.500.312,24 para R$ 194.387.832,72,
devido ao impacto da repactuacao e do reequilibrio sobre os precos contratados.

GARANTIA CONTRATUAL

7. A garantia contratual passa a ter o valor de R$ 9.719.391,64, que corresponde
a 5% do valor contratado.

8. A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizacéo
da garantia para o e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de 30 dias,
contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os signatérios,
prorrogavel por mais 10 dias, mediante aceitacdo pela CONTRATANTE de
justificativa encaminhada pela CONTRATADA.

8.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara
a aplicacdo de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta do contrato.

ALTERACAO DE CNPJ E ENDERECO DA CONTRATADA

9. As partes reconhecem a alteracdo de CNPJ e endereco da CONTRATADA,
que passa a ser 58.069.360/0010-10, e estabelecida na Q SCN Quadra 1

Bloco A, n° 77, Sala 201 e 202, Andar 2, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70711-
010, de acordo com o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

RATIFICACAO

10. As partes ratificam todas as demais clausulas do primitivo contrato de
prestacao de servigos - DGCO n° 00361/2025 - celebrado em 16 de janeiro de
2025, desde que nao tenham sido expressamente alteradas por este aditivo.
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E assim, justas e acordadas pelos seus representantes legais, assinam o presente
aditamento.

INDICACAO DOS SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo

Nome: Ananias Pereira da Silva Neto
Cargo: Diretor

CONTRATADA: STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA
S.A.

Nome: Sérgio Parca dos Santos
Cargo: Procurador
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ANEXO |
Planilha de Custos e Formacao de Precos

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 1 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- mi0 DE OBRA Il - REMUNERACAD, BEME 0S5 E INSUMOS
Desenvolvedor Desenvolvedor
Descrigio Mainframe Descrigio Mainframe
[ 1| ¥alor [RE) P ] ¥alor [RE)
L1 Saldrios 3.318,08] 1.4, Salirico base 2.318,08]
1.2, Encarqos sociais mensais sobre salirios ™ 50,665 1680,98] 2 .2 |iE adicionsl de periculosidad 0,005 |
L3 Insumos mensais de mio de obra - beneficios 1053, 08| & % 1.C. Adicionsl de inzalubridad 0,005 |
1.4, Insumos mensais de mio de obra - uniforme, EFl ¢ outros - EE 3 |ip. sdicionst noturne |
Subtotal 1 6.052.12 £ 5 [LE Adicional de hors cxtra ]
16, Diespesas Menzsiz Adminiztratives ¢ O ] 5545 236,36 S E 1F. Intervale intrajornads | ardae [T :‘: I Total com
LT, Lucro mensal ™ 4,00z | 256,50 1.6, Outros [especificar] |Passagens d Descontos
Subtotal 2 590,85 2.4 Tranzporte 4247 2 | sEnl 22 | 4232
Subtotal 3 6. E42.96 - 2.6, Auxilio TE3 48]
2 2w 2.C. Assistincia médica ¢ Familiar 222,92]
7 320,07 R ER e |
221 £ 8% [2E seguroduvidy, invalides ¢ Funeral 3,74
[1] percentual transpasta da planilha B ¢ aplicavel aos salinios. m E = F. sictincia odontold
12] percentusl aplicivel vas subtotais 1 2.5, Outres [Somataris dos Bensficioz]
13] percentual aplicivel ans subtotais 1« s despesas mensais administrativas « operacionais. o 3., Uniformes B
[4] tributos - percentual transposte da plnilha C & aplicivel 2o custs tatal mensal [calcula-se “por fora™ sobre o subtatal 3. E . i " ]
E 2 L ou EFI |
- = 3.0. Qutros 1 |
TOTAL 437114
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAC&O C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUFD 3 DESCRICAD %
S B,00%] 2.1. 15° Sakiria 8,335 5.1, Avize prévie indsnizade 153 700
12 SESC ¢ SESIJ SEST. 1,503¢] 2.2 Licenga maternidads 0,072] 5.2 Incidencia do FGTE sobre o item 5. X FlEiFasep 0,55
1.5 SEMAL J SENAI! SENAT 1,00%¢| 2.5 Férins » U5 11,112| 5.5_Mulks do FGTE Cofins 30022
14 INCRA 0,20%] 2.4 Auséncia por donga 1,664 Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl CFRE -
15 Falirio Educaghe Z50] 2.5 Licenga paternidads 022 TOTAL 9 253
16 FETE 3,00%2] 2.6 Auzincias Legaiz 284
7. Segure Acidente de Trabalhe, 1.087¢| Z.7. Acidente de Trabalhe 205 GRUPO 4 |
15 SEERAE 2 especificar 002<| 41 Incidéncia do Grupo 1
Somatdrio do GRUPO 1{ 19 883 |omatorio do GRUPO 2 21,673 Somat
JTOTAL DOS ENCARGOS
Dados para posigio dos custos i
CONSOLIDACAQ DO VALOR POR POSTO m3c de obra
- Qtde. de Ba'se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Caoletivo CGLIIAD T
Deserigio MaOpor | Calculo |*“ian | Horas por Més (ke de Registra no MTE] CCT 24425
Posto Hora 9 DFO00O7E32024
Desenvolvedor Mainframe 5 17E T.320,07 176 Salario normativo da categoria profissional F§ 1.597 .87
Yalor mensal da M3o de Obra ¥.320,07 Diata baze da categoria [diaimésfano) 00512024
¥alor mensal do Posto 1 36.600.35 Municipio ¢ UF BrasilialDF
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FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 2 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBERA - FIEMUNEFIAQKD. BENEFICIOS E INSUMODS
= Llessnuelvedoghall I Desenvolvedor Full Stack
Descrigao Stack Descrigao
P. 1] Yalor [RiY) | P. 1 Yalor [Rf)
11, aldrios 1.4, Saldrio base 3.629,15]
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 2 2 |LB idicional da periculosidad -
L3, Insumes me e mbo de obra - beneficior 3 T [l Adicionsl de insalubridud
L4 Inzumeas me 2 w30 de obra - uniforme, EFl ¢ outros 23 & |1iD. adicionsl noturne
Subtotal 1 g 5 [LE.Adicionsl dehora sxtra
L6. Despesas Menzais Administrativas ¢ O iz 3 § LF. Intervalo i d Grdde [ 20T ON :“' Total com
LT. Lucro menzal ™ LG Outroz ificar) Pazsagens | P*539% | °* |Descomtos
Subtotal 2 2.A Transperte 24,25 2 BEQ) 22 2425
Subtotal 3 7.136.89| w @ 2.6, Auzilic ali et 723,43
& T ropasta M 2w ncia médica « familiar 222921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 7 864,35 ‘% 35 2.0, Auzilic creche |
FATORK 207 g § T |2E Seguro de vids, invalides ¢ funeral 274
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E = F. Aesictineds odontalbgi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6 Outrog bria dos Benefici
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o BB Materisiz
H 2 5.C. Equi o EPI
- 3.0. Outros ificar)
TOTAL A 663 54
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INSE B0 2.1, 13* Saldric 8,22 31, Awizo privic indeniznda 423 158 2 1002)
1.2, SESC { SEEI! TEST 15052 2.2 Licenga maternidade 0,075 5.2. Incidincis de FGTE sobre o item 5.1 075 PIEiPazep 065
1.3, SENAC § SENAL | SENAT 1008 23 Firinz + 105 11,112¢] 3.3 Mults do FGTS = Cofins 3,00
14, INCR& 205 2.4, Ausinciz por daengy 1EE%] Somatorio do GRUFO 3] 4 snxl CPRE 2
15, Salirie Educagas  B2| 25 Licenga paternidade 02 TOTAL g 253
16 FGTE 002 2.6, Ausincing Legaiz 285
1.7, Segqura Acidents dz Trabalhe 1.08%] 2.7, Acidents de Trabalha 205 GRUPD 4
1.5. SEERAE 1002:] 4.1, Incidéncia do Grupe 1 zobre o Grupe 2 4, 31%)
Soma do GRUPO 1 21675 Somatorio do GRUPO 4] 4315
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref: a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO Edl el
i Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LTI
Deserigao MAO por | Cileulo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora g DFEO00TE312024
Desenvalvedor Full Stack 40 176 7.864,35 176 Salério normativo da categaria profissional F$ 159787
Yalor mensal da Mao de Obra T.864.35 Diata baze da categoria (diafméstana] 01052024
Yalor mensal do Posto 2 314.574.00 Municipic { UF BrasilialDF
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DGCO n° 00361/2025
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FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 3 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMODS
Desenvolvedor de Desenvolvedor de
Descrigio Aplicativos Mdveis Descrigio Aplicativos Mdveis
Percentual | ¥ B Percestual ¥alor [RY]
L1, alirios 3.629,15) 1A, Saldric base 3.629,15)
1.2. Encarg ciaiz mensais sobre saldrias M B BBz 183857 2 2 1.E. Adicional de periculosidade |
13 Insumas menzais de mio de obra - beneficios 1.034,39) & % 1.C. Adicional de insalubridads
14, Inzumas mensais de mie de obra - uniforme, EPl 2 autros - 53 & [1D. adicionsl noturne
Subtotal 1 6.502.12 g 5 [1E dicional dehorartra
1.6. Desp esas Mensais Administrativas ¢ Operacionais 12! 5 54| 360,28 a E 1F. Intervals intrajornada Qrd de | oo o :“' Total com
L7. Lucra mengal ™ 4,00z 274,50 .G, Qubros [especificar] Passagess | P o °* | Descontos
Subtotal 2 634.78 2.4 Transperte 24 25| 2 .50 22 2425
Subtotal 3 7.136.89 2.B. Auxilio alimentagie 73348
&, Tributes zobre prece horathomen croposts = 2.C. Agsistincia médica & Familiar 2z292]
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OERA 7 864,35 2.0. Auxilic creche |
FATOR K 2,17 2.E. Seguro de vida, invalidez & Funeral 374
[1) pereentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztingia cdentolégics
[2) percentual aplicivel aos subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:] percentual aplicivel a0z subtotais 1 ¢ 52 despesas menzais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposto da planilha C ¢ aplicivel o custs tokal mensal [calcula-se "por Fora” sobre o subkatal 3). E, 2 o |2EMateriniz
Ll z 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0. Outros (eopecificar]
TOTAL A.663 54
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(}AO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD 5
11, INES B,00s] 2.1, 15 Saldric £,33m<] 5. Aviso prévic indenizado 425 53 2.002)
1.2 SESC { SETI! SEST 1,5052] 2.2 Licenga maternidade 10,0722 3.2. Incidéncia do FGTE sobre o item 5.1 e FIEiFasep 0,655
1.3, SENAC | SENAL ] SEMAT 1,005 2.5 Fériuz « 15 11,112¢] 5.5 Multa do FGETS 353 Cofins 3,00
1.4 INCRA 2052 2.4 Auztncia por deengs 1.66% Somatonio do GRUPD 2| 4 soxl CFRE -
15. Zaliric Educagho ] 25, Licenga paternidade 025 TOTAL 9,265
16 FGTE 00| 2.6, Ausincias Legais L 285]
1.7. Seguro Acidents de Trabalha 105] 2.7, Acidente de Trabalhe 202 GRUPD 4
1.5 SEERAE QE0: Dt specificar] 1]
Somatdrio do GRUPD 1| 19, ssxlomat o do GRUPD 2 267 do GRUPD 4| 4 3=
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados para posigio dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO m3o de obra
.= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORIEDR
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora g DF 00078312024
Dezenvalvedor de Aplicativas Maveis g 176 T.864,35 176 Salric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da M3io de Obra 7.864.35 Diata base da categoria [diafméstana) 0110512024
¥alor mensal do Posto 3 62.914.80 Municipic ¢ UF BraziliadDF
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FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 4 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA - FIEMUNEFIAQ!D. BENEFICIOS E INSUMODS
Analista de Priticas Analista de Priticas
Descrigio Ageis Descrigio Ageis
P. 1] Yalor [RY) | P. 1 ¥alor [R]
L1, &alirios 2.312,08 1A, Saldric base 2.318,08)
12, Encarge snzaiz zobre salirios M 50,662 1680,38] 2 .8 |LB Adicionl da periculosidad -
1.5 Insumos me © mbo de obra - beneficios 1.053.08 3 % |l Adicionl de insalubridad
L4. Inzumas me 2 mEo de obra - unifarme, EFl  outros - 23 & [1D. adicionsl noturne
Subtotal 1 6.052.12 g 5 [1E Adicionsl de hora sxtra
L6. Despesns Mensais Administrativas < O iz ¥ 554z 8 B [irimensio 4 erdde | 0 R T [ Toral com
17, Lucre mensal ™ 4,002 1.5, Outroz fiee| Pazsagens | PI559 d Descontos
Subtotal 2 590,85 2.4 Transperte 424 2 BE0) 22 42492
Subtotal 3 6.642.96 w @ 2.6, Auxilic ali et 72348
& Ti ropata 1 - R ncia médica ¢ Familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE DERA 7.220,07 ‘% 35 2.0, Auxilic creche |
FATORK 221 H § T |2E Seguro de vids, invalides ¢ funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel aos salirios. o E 2 F. Aesictineis edontolégi
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2.6 Outroz ificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 o 2B Materisic
H 2 3.C. Equi cuEPI
- 3.0. Outroz ificar]
TOTAL 437114
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11 NS £] 2.1, 132 Saldria 8,23 5. Awvizo privic indeniznda 422 155 2 002)
1.2, SESC { BEEI! SEST 2.2 Licengs maternidade 2| 5.2 Incidincin do FETS sobre o item 5.1 032 PISiFazep 0,652
1.5, SEMALC ¢ SENAI ! SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Mules do FGTE 2 Cafinz 3 00%:)
14, INCR& 2.4, Ausincia por daenga Somatorio do GRUPD 3| 4 sl]xl CPRE -
15, Saliric Educagas 25, Licengn paternidade TOTAL 9 265
16 FGTE 2.6. Ausinciaz Legaiz
1.7, Segqura Acidents de Trabalhe 2.7. Acidents dz Trabalhs GRUPD 4
1.5. SEERAE cificar 4.1 Incidincia do Grupe
Somal do GRUPD 1 do GRUPD 2
TOTAL DOS ENCARGOS | anzs)
Dados pl para posigio dos custos ref: a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
i Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga harmativa em Dissidio Coletivo LA
Descrigao MAD por | Calculo MAD Horas por Més M de Fiegistro no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF00078312024
Analizta de Priticas Ageis 5 176 7.320,07 176 Salério normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da Mo de Obra ¥.320.07 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
Yalor mensal do Posto 4 36.600,35 Municipic { UF BrasilialDF
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LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBERA - FIEMUNEFIAQKD. BENEFICIOS E INSUMODS
Analista de " .o
Descrigio Megdcios Descrigio Analista de Negécios
1] Yalor [RiY) | P. 1 Yalor [Rf)
11, aldrios 1.4, Saldrio base 2.318.08|
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 2 2 |LB idicional da periculosidad -
L3, Insumes me e mbo de obra - beneficior 3 T [l Adicionsl de insalubridud
L4 Inzumeas me 2 w30 de obra - uniforme, EFl ¢ outros 23 & |1iD. adicionsl noturne
Subtotal 1 g 5 [LE.Adicionsl dehora sxtra
L6. Despesas Menzais Administrativas ¢ O iz 3 § LF. Intervalo i d ard de ':;:; ": :‘e" Total com
LT. Lucro menzal ™ LG Outroz 1 Pazsageas | P37539 ¢ Descontos
Subtotal 2 2.4 Transporte 42,9 2 sen] 22 42,97
Subtotal 3 w @ 2.6, Auzilic ali et Ta3.43]
& T ropasta M 2w ncia médica « familiar 222921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA ‘% 35 2.0, Auzilic creche |
FATORK g § T |2E Seguro de vids, invalides ¢ funeral 274
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E = F. Aesictineds odontalbgi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6 Outrog 1
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o BB Materisiz
2 2 S.C.E ou EFI
- 3.0. Outros icar)
TOTAL 437114
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11 INEE B0 2.1, 13* Saldric 8,22 31, Awizo privic indeniznda | 42%] 133 2 100%:)
1.2, SESC { SEEI! TEST 15052 2.2 Licenga maternidade 0,075 5.2. Incidincis de FGTE sobre o item 5.1 075 PIEiPazep 065
1.5, SEMALC ! SENAI ! SERAT 1,008¢] 2.5, Firiaz + 115 134) 3.5, Multa do FGTE A Cafins 3.002]
14.INCRA L 202) 2.4, Ausincin por doengy 1,662} Somatorio do GRUPD 3| 4 sl]xl CPRE 2
15, Salirie Educagas  B2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE 002 2.6, Ausincing Legaiz 285
1.7, Segqura Acidents dz Trabalhe 1.08%] 2.7, Acidents de Trabalha 205 GRUPD 4
1.5. SEERAE 1002:] 4.1, Incidéncia do Grupe 1 zobre o Grupe 2 4, 31%)
Soma do GRUPO 1 21675 Somatorio do GRUPO 4] 4315
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref: a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
i Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LTI
Descrigao MAD por | Caleculo MAD Horas por Més M de Riegistro no MTE) CCT 24825
Posto Hora g DFEO00TE312024
Analista de Negdeios 5 176 T.320,07 176 Salério normativo da categaria profissional F$ 159787
Yalor mensal da Mao de Obra 7.320,07 Diata baze da categoria (diafméstana] 01052024
Yalor mensal do Posto 5 36.600.35 Municipic { UF BrasilialDF
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LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 6 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Analista de Dados - Analista de Dados
Descrigao Descrigao
Percests Percestual R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 3.629,15]
12, Encargos sociaiz menzaiz sobre salirios M 50,665 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumes menzais de mie de obra - bensficios ‘T "% [1C Adicionsl de insslubridad
14, Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionslde hora sara
L6, Diasposas Mensais Administrativas o O iz 5 542 a8 E 1F. Intervala i d rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT. Lucro menzal 400z 1.5 Dutroz [szpecificar] Pazsagens passag ¢ Diescontos
Subtotal 2 2.A Transperte 24,25 2 penf 22 2425
Subtotal 3 7.136,89| w @ 2.6, Auzilic ali i 72343
5 Tributos sobre preco horathomem proposts M =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,521
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA ¥ 864,35 ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 207 § E% [2E Seguo devidu ivvalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E S F. Aesictineds edontalba
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:) percentual aplicdvel 203 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C « aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o 2B Materisic
H 2 5.C. Equi ouEFI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 2663 54
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
11, IN2E B0z 2.1, 15* Saldric 8,22] 31, Avizo privic indenizado 42 138 2 002]
1.2, SESC { SET1! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2, Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL ] SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
1.4, INCRA ,20%:) 2.4, Ausincia por doenga 1,662} Somatorio do GRUPDO 3| 4 sl]xl CPRE £0z)
15 Saliric Educagao 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 20
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
1.5. SEERAE Clut, ccificar 1022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
Somal do GRUPD 1 do GRUPD 2 21,67 Somatorio do GRUPD 4] 4 3
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Riegistro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Analizta de Dados 4 176 7.864,35 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
¥alor mensal da Mio de Obra T.864.35 Diata baze da cateqoria [diafméztano)
¥alor mensal do Posto & I1LAS7 40 Municipic { UF




#publica

10

PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
- piatistalde - Analista de Infraestrutura
Descrigao Infraestrutura Descrigao
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 2.629,15) 1A, Saldric base 2.629,15)
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 183857 2 2 1.6. Adicional de periculosidade
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 1.034,39) & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 6.502.12 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 360,28 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::" Total c
LT. Lucro menzal ™ 400z 274,50 1.6, Dutroz [especificar] Pazsagens | P37539 . Descontos)
Subtotal 2 634,78 2.4 Transperte 24 25| 2 penf 22 2425
Subtotal 3 7.136.89 2.6, Auxilic alimentagio 723,48
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
7 864,35 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 2,17 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
Ll B 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 2663 54
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REM UNERA(}:&O C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade g 355
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
- o= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Infrasstrutura 4 176 786435 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 7.864.35 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 7 F1457.40 Funicipia ¢ UF




#publica
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Analista de Suporte

[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1.

(31 percentual aplicdvel ac:

(41 tributas - percentual transposta da planilha C ¢ aplicivel ao cus

Descrigio e Automagio
Percestual | ¥alor [
L1, galirios 3.940,22]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 199617
13, Ingum oz mensais de mie de obra - beneficios 1.015,73]
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros }
Subtotal 1 6.952.11
L.6. Despesas Mensaiz Administrativas ¢ Dperacicnaiz 2 5 54| 385,22
L. Lucro menzal ™ 4,002 293,49
Subtotal 2 678.71
Subtotal 3 7.630,82
2 Ta [ 5

240862
FATOR K 2,12

(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios.

btotais 1 ¢ s despesas mensaiz administrakivas ¢ operacionais.
total mensal [caleulu-se "por Fora® sobre o subtotal 3,

Il - REMUNERAGCAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Analista de Suporte e

2.F. A

istEncia cdontalégica

2.5, Outros [eopecificar]
3.A. Uniformes

3.6, Materiaiz

3.C. Equipamentos ou EPL

3.0 Outros [eopecificar]

TOTAL 4 955 95
B - ENCARGO S SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(}:&O C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD kS
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado s 133 0024
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlsiFasep 06524
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Firinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 300
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
| Somatério do GRUPD 1] 19 88%|omatario do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
- o= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Suporte & Automag So 1 176 405,62 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 840862 Diata base da cateqoria [diafméstana)
¥alor mensal do Posto 8 92.494 82 Funicipia ¢ UF

Descrigio Automagio
Percestwal | Yalor [R
1A, Saldric base 3.940,22]
2 ‘?X— 1.6 Adicional de periculogidads -
% o & [AC: Adicionsl de insalubridade
298 % [10 Adicionsl noturna
g 3 [1E Adicional dehora cxtra
I E 1F. Intervala intrajornada ardde | 77 R T | Total com
1.6, Dutroz [especificar] Pazsagens | FR7529° °* |Descontos
2.4 Transperte 5,54 2 penf 22 553
2.6, Auxilic alimentagio 723,48
2.C. Aosistincia médica ¢ Familiar 222,92
2.0, duxilic crache }
2E. Saguro de vid, invalides ¢ funeral 3,74
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Analista de Rede e Analista de Rede e
Descrigio Sequranga Descrigao Sequranga
Percests Percestual R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 3.629,15]
12, Encargos sociaiz menzaiz sobre salirios M 50,665 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L5, Insumas menszais de mie de obra - bencficios ) % 1.0, Adicional de insalubridad.
14, Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionslde hora sara
L6, Diasposas Mensais Administrativas o O iz 5 542 a8 E 1F. Intervala i d rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT. Lucro menzal 400z 1.5 Dutroz [szpecificar] Pazsagens passag ¢ Diescontos
Subtotal 2 2.A Transperte 24,25 2 penf 22 2425
Subtotal 3 7.136,89| w @ 2.6, Auzilic ali i 72343
& Tributos - L 2w g 2. ncia médica « familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA ¥ 864,35 ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 207 § E% [2E Seguo devidu ivvalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E B F. Arcictinis odontoltdl
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:) percentual aplicdvel 203 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C « aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o 2B Materisic
] 2 5.C. Equi o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 2663 54
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;;EO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
11, IN2E B0z 2.1, 15* Saldric 8,22] 31, Avizo privic indenizado 42 138 2 002]
1.2, SESC { SET1! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2, Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL ] SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
1.4, INCRA ,20%:) 2.4, Ausincia por doenga 1,662} Somatorio do GRUPDO 3| 4 sl]xl CPRE £0z)
15 Saliric Educagao 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 20
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
1.5. SEERAE Clut, ccificar 1022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
Somal do GRUPD 1 do GRUPD 2 21675 Somatorio do GRUPD 4] 4 3
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Descrigao MAD por | Calculo MAD Horas por Més (M de Fiegistra no MTE) CCT 24825
Posto Hora 9 DF00078342024
Analista de Rede e Sequranga 4 176 7.864,35 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra T.864.35 Diata baze da categoria (diafméstan]
¥alor mensal do Posto 9 I1LAS7 40 Municipic { UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Arquiteto de Rede

Descrigao Arauitetofdeiitade Descrigio
Perceatual | Yalor [Rf) Perceats ¥ B
L1, Salirios 12.961,25] 1A, Saldric base 12.961,25]
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 B.56E34 2 2 |LB idicional d periculosidad -
1.3 Ingum oz mensais de mio de obra - beneficios ] § 1.C. Adicional de insalubridad.
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 0 R T | Total conl
LT. Lucro menzal 1.5 Dutroz [sopecificar] Passagens | P35530 . Descontos
Subtotal .4 Transparks i 2 sonl 2z | G3nEs
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i £3130]
. Tributes sobrs prece horathomem proposte v ET= ncia médica o Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA % 35 2.0, Auxilic creche ]
FATOR K £ 85 [2E Sequo de vids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outraz [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
H 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 13.879.81
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2] 2.1 13% Salirio 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada ] 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,072] 3.2. Incidincia do FETS sobre o item 5.1 & PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 152 5.3 Mults do FETS 5 Cofinz 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 snxl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe I 27 Acident de Trabalha GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Descrigao MAD por | Calculo MAO Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto de Rede 20 176 2472973 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 24.729.73 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 100 494 594 60 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Analista de Analista de Monitoragio
Descrigao i onatanie Descrigio e Observabilidade
DObservabilidade
Percestual | Yalor [RY) Percestual ¥alor [R]
L1, Salirios 2.592 25| 1A, Saldric base 2.592 25|
12, Encar gos sociaiz mensaiz sobre salirios M 50,662 131327 2 .2 |LB idicionsl de periculosidad -
1.5 Insumos mensais de mao de obra - beneficios 1085 61| % % [1.C. Adicionsl de insalubridad
1.4 Insum oz mensais de mao de obra - uniforme, EPl & cutros - 23 3 [10 adicionsl notume
Subtotal 1 5.002.12 g 5 [iE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 ZFTA7) h E 1F_Intervala i d Grdde | 0 R[S | Total com
LT. Lucro menzal ! 400z 211,17 LG, Outroz [eopecificar] Pazsagens | - = ™ | Dezcontos
Subtotal 2 488.34 2.4 Transperte SEAT) 2 penf 22 QEAT
Subtotal 3 549046 w @ 2.6 Auxilic ali i 72343
. Tributos sobre preco horathomem croposts 1 ¥ 2o B |20 Assistineia médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 6.050,10 ‘..E 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 233 § B [2E Seguo dovids, invalides « funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[:] percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custa total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, g o 2B Msterisic
£ 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 3.688 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11 INST 2 21 15° Saliric 3,335 5.1, Avico privie indenizade. 153 2 002
1.2 SESC { SETI! SEST 22, Licenga maternidad s 0,072 5.2. Incidincia do FGTE sobre o item 5.1 PlZiPazep 0652
1.5, SEMALC ¢ SENAL Y SEMAT 2.5. Firinz + 13 11,1122 5.5, Multa do FGTE Caofinz 3 00|
1.4, INCRA <] 2.4, Auzincia por doenga 1,66%] Somatorio do GRUPD 3 CPRE : G
15, Saliric Educagas 25 Licenga paternidade 022 TOTAL g 3537
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe GRUPD 4
1.5. SEERAE
Somat:
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Descrigio MAQ por | Caleulo MAD Horas por Més [ de Reqgistro no MTE] (BE 2YHS
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Monitoragio e Observabilidade 47 176 £.050,10 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 6.050.10 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 11 284.354.70 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE DBRA
Descrigio Arquiteto Cloud
Perceatual | Yalor [Rf)

L1, Salirios 7.293,04]
1.2. Encargo: cngais sobre saldrios M 50,662 369475
1.3 Ingum oz mensais de mio de obra - beneficios arael]
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros }
Subtotal 1 11.967.40

1.6 Dospesas Mansais Administrativas < 0 s Pl 5 542 63,1
LT. Lucro menzal ¥ 4,002 505,22
Subtotal 2 116833

Subtotal 3 13.135.73

&, Tributos sobre preco horathom l.[:[:::,;:I'I ..

| CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA] A 474,64
FATOR K 198

(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios.

[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1.

(31 percantual aplicivel a

brotais 1 ¢ 3z despesas mensais administrativas & operacionais.

(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5).

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Arquiteto Cloud

3.0 Outros [eopecificar]

TOTAL E272.65)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRICAD ks
11 INEE | R 3,335 5.1, Avico privie indenizade. 5 153 2 002
12, SESC { SESI/ BEST 22, Licenga maternidad s 0,07%] 3.2, Incidincia do FETE sobre o item 5.1 2 PIEiPasep 06524
1.3, SEMALC ¢ SENAI Y SEMAT 2] 2.5, Fdrins + 103 11,1122 5.5, Multa do FGTE 24 Caofinz 3 00|
14 INCR# I 24 Auzincia por domea 1,662 Somatornio do GRUPO 3| 4 snxl CPRE c0z]
15 Zalario Educagan 25 Licenga paternidade: TOTAL 9 265
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe | 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
L5, 5. Ol pecificar] 4.1, Incidincia do Grupa
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS | saas|
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto Cloud 7 176 1447454 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 14474 64 Diata baze da cateqoria [diafméztana) 010512024
¥alor mensal do Posto 12 101.322 48 Municipic { UF BrazilialDF

Descrigio
Perceats ¥alor [Rf]
1A, Saldric base 7.293,04]
‘§- ‘?& :2 ::icional de -. 4
. .C. dlicional o
23 % |10 Adicionsl noturno
£ 3 [1E Adicionaldehora extra
a8 E 1F. Intervalo i d Qedde | 00O ‘;“' Total com
1.5 Dutroz [sopecificar] Passagens | P35539% | 0* |nescomtes
2.4 Transperte 0] 2 penf 22 = 139552
"o 2.6, Ausilic slimentuch 752,35]
swg [ ncia médica ¢ Familiar 222,92
£ 25 [2D o crache .
§E T [2E Sequro de vida, invalides ¢ funeral 374
o 2F. Assistincia adontoldgi
2.5, Outraz [especificar]
s g 3., Uniform
E ., 2w B Matuisic
R £ 3.C. Equi ou EPI
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Arquiteto de -
Descrigio Software Descrigao Arquiteto de Software
Percests Percestual R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 7.23238]
12, Encargos sociaiz menzaiz sobre salirios M 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumes menzais de mie de obra - bensficios 2 % [ic Adicionsl de insslubridad
14, Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionslde hora sara
L6, Diasposas Mensais Administrativas o O iz ! a8 E LF. Intervalo i I rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT. Lucro menzal ™ 1.5 Dutroz [szpecificar] Passagens | P35539 " =
Subtotal 2.4 Transprts i z cenl 2z . tanad
Subtotal 3 w @ 2.6, Auzilic ali i 752, ﬂ
5 Tributos sobre preco horathomem proposts M =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,521
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK £ 85 [2E Seguo devidu invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E =F. mcin edontaliai
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:) percentual aplicdvel 203 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C « aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o 2B Materisic
H 2 SL.E ouEFI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 8.211,99]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
11, IN2E B0z 2.1, 15* Saldric 8,22] 31, Avizo privic indenizado 42 138 2 002]
1.2, SESC { SET1! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2, Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL ] SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
1.4, INCRA ,20%:) 2.4, Ausincia por doenga 1,662} Somatorio do GRUPDO 3| 4 sl]xl CPRE £0z)
15 Saliric Educagao 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 28]
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
1.5. SEERAE Clut, ccificar 1022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
Somal do GRUPD 1 do GRUPD 2 21,67 Somatorio do GRUPD 4] 4 3
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Riegistro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Arquiteta de Software 5 176 14.364,10 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
¥alor mensal da Mio de Obra 1436410 Diata baze da cateqoria [diafméztano)
¥alor mensal do Posto 13 71.820.50 Municipic { UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

F(415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1 - MAD DE OBRA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS
Arquiteto de Banco Arquiteto de Banco de
Descrigio de Dados Descrigao Dados
P. 1] ¥alor [R}) ¥alor [Rf]
11, Zaldrios EE3247 1.4 Saldrio base E.532.47
L2, Encarges sociaiz mensaiz sobre saldries ™ 0,66 3.30943 2 2 |iE.adicional de periculosidad -
L3, Insumes m & mio de obra - beneficios 73,61 % % |Lc. Adicionsl de inzalubridad
14 Inzumos menzais de mia de obra - uniforme, EFl & outras B o8 3 |10 Adicional notumo
Subtotal 1 10.821.51 g 5 [rE dicionalde hora cxtra
L& Diaspezas Manzais ddministrativas « O iz 5,545 593,62 S E 1F. Intervalo intrsjornada ardde [ 2R T T | Total com
L. Lucro menzal ™! 4,00 4EE 25 1.5 Dutras [sspacifizar] Passagens | P25729 - |Descontos
Subtotal 2 1.056.47 2.4 Transporte 0f 2 500 22 149,95
Subtotal 3 11.877.98 - 2.6, Auzilio ali et ¥52,95|
& Tributor oobre prece boralbemen cropeste ™ 8 m 2.C. Assistincia mdica e Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 13.088.68 % A 2.0, Awsilic creche |
FATOR K 2,00 g - 2.E. Sequro de vida, invalidez ¢ Funeral 274
[1) pereentual transpeste du plnilha B  aplicivel aes saliries, o E Vincia odontoldgi
[2) percentuzl aplicivel aos subtatais 1. 1
[5] percentual aplicivel brataiz 1 & 35 despesas mensais adminiskrativas ¢ operacionais o 5.4 Unifarmes
[4] tributos - percentual transposte du planilha C ¢ aplicivel a0 custa total mensal {caleulase “por fora® sobre o subtotal 3). E . i v [EEMaterisiz
=
F E 3.C. Equi ou EPI
- = 3.0. Outros ificar]
TOTAL 7.512 08|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(};&O C - TRIBUTOS
GRUFPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11 NS 5,005] 2.1, 132 Saliric 2,335| 3.1, Awiso privic indenizado 0,423 155
1.2. 3ESC ¢ SETI! SEST 2] 2.2 Licenga maternidade 0,073] 5.2 Incidincia do FGTS sobre o item 5.1 0,032 FI3/Pasep
1.3, SEMALC ! SENAI ! SENAT <] 2.5, Férias + 115 111134 5.5, Multa do FGTE 4 362 Cofinz
1.4, INCRA 2] 2.4, Ausincia por docnga 1BE% Somatorio do GRUPD 3| 4 802 CFRE
1.5. Saldrio Educagio 52 2.5. Licenga paternidade TOTAL
1.6, FGTE 2| 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 2| 2.7, Acidente de Trabalhe GRUFOD 4
1.5 SEBRAE 4.1 Incidncin do Grupo 1sobre o Grupo & | a3
Somatorio do GRUPO Somatorio do GRUPD 4| 4 31
TOTAL DOS ENCARGOS | saas]
Dados pl para posi¢ao dos custos referentes &
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
= Qde. de Ba'se de Prego por Quant. de Acardo, Conveng3o ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletiva LA
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més [N* de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora g DF0007E312024
Arquiteto de Bancao de Dados 14 176 13.038 68 176 Salirio normative da categaria prafissional R$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 13.088.68 Diata base da categoria [diafméstana) 00512024
¥alor mensal do Posto 14 183.241.52 unici pia f UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

- MAO DE DERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS
Analista de Sistemas Analista de Sistemas
Descrigio Dperacionais Descrigio Dperacionais
Nalor [RE] P 1 Yalor [RE]
11, Saldries 2.623,15] 1.4 Salirio base JE2915]
L2 Encargos sociaiz mensais sobre sabiries M 50,665 1,838 57 2 .2 |1E Adicional de periculosidad e
1.3, Insumes m; 2 mio de obra - beneficios 1.034,39 % % 1.5, Adicional de inzalubriduds e
L4, Inzumas mensaiz de mie de obra - unifarme, EFl & outros - 28 % |1 sdicionsl notune
Subtotal 1 6.502,12 E 3 1E. Adicional e hors extra
L6, Diespezas Mensaiz Administrativaz ¢ Dperacionaiz ) 5 5] 360,28 & 0§ [iFmerl d ardde [ 7 R ST [ Total com
1.7 Lucro menzal ™ 4,00%] 274,50 1.G. Qutros [especificar] Passagens | F35533 % |Descontos
Subtotal 2 634.78 2.4 Transperte 24 25| 2 550 22 24,25
Subtotal 3 7.136.89)] w 2.6 Auxilio ali et Ta348]
& Tributos sobre preco harafhomem propogts = g 2.C. Assistincia midica e Familiar 222 92
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 7.864,35 ‘% a5 2.0 Auxilio creche i
TOR 217 g 85  [2E Sequede vida, invalides o funersl 274
[1) percentual traneposto da planilha B ¢ splicivel 5oz salirios., @ E oF. incis odontologi
[2) percentusl aplicivel 2oz subtotais 1. 2.5, Qutr ]
[3] percentual aplicivel aos subtotais 1 ¢ 35 despesas mensais administrativas ¢ operacionais, o 3.8, Uniformes
(4] tributos - percentual tranzposte da planilha C ¢ aplicivel ao custo total mensal [calcula-se “por fora™ sobre o subtotal 3). E " E v | BB Materisiz
a 2 3.C. Fqui ou EPI
i 3D, Outros ificar]
TOTAL 4. 66354
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(};&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPOD 3 DESCRIGAD k]
B ] 2.1, 15 Salrie 5,30 5.1, Aviso prévie indenizada, YD B 2 005
1.2, SESC  SET | SEAT 2| 2.2 Licenga maternidade 0,075 3.2, Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 03] PISiPazep 0,65
1.3, SEMALC ! SENAI ! SENAT 11,1134] 5.5, Multa do FGTE felikd Cofinz 200
14.INCRaA, 1,663 Somatorio do GRUPD 3| 4 803 CPRE
1.5, Zalirio Educaghe 2| 25 Licenga paternidude 025] TOTAL 9,255
16 FGTS 2| 2.6 Ausincias Leguis ,28%]
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 0§2<) 2.7. Acidente de Trabalha 203 GRUPOD 4
1.5, SEERAE 0Bl . Clutro: pecificar 02:2) 4 1. Incidzncia do Grupo 1z7obre o Grupo 2 4,31
Somat: do GRUPD 1 19 ssxlomalo do GRUPO 2 21 s?xl Somatorio do GRUPD 4| 4 31
TOTAL DOS ENCARGOS | #xs%]
Dados para posigio dos custos a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO (EL G EE
. Qde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Conveng o ou Senteng.a Mormativa em Dissidio Coletivo SN AP
Descrigio MAD por | Caleulo MAD Horas por Més [N de Fiegistra no MTE] CCT 24125
Fosto Hora g DFO00T 342024
Analista de Sistemas Operacionais B 17E 7.864,35 176 Salirio normativa da categoria profissional R$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 786435 Diata base da categoria [diafméztano] 010512024
¥alor mensal do Posto 15 4718610 Municipic f UF Brasilia/DF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Analista de Analista de
Deserigio Cybersequranga Deserigio Cybersequranga
Percen Yalor [R Percestual ¥alor [R
11, Zalirios 2.629,15) 1.4, Faldrie base 629,15
12, Encarqos sociaiz menzaiz sobre salirios 0,665 183857 2 .2 |LE adicional de periculosidade -
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 1.034,39) % % 1.5, Adicional de ingalubridads
L4, Insumas menzais de mio de obra - unifarme, EFl & outros - 2@ @ [10 adiciensl notume
Subtotal 1 5.502,12 g 5 [1E.Adicional dehora srtra
6. Decpusas Mengsiz Adminiztrativas « Opsracionaiz ™ 5542 360,28 S B [tfimerals innsjornads ardde | 77 R T | Total com
1. Luare mengal ™ 4,00z 27450 1.5, Outraz [sopecificar] Passagens | F35520 e |Descontas
Subtotal 2 634,78 2.4 Transperte 24,251 2 aEQf 22 2425
Subtotal 3 713689 2.6, Auzilic alimentagio TEa43
3, Tributes sobre prece herathemem prepests | = 2.C._Assistincia médica & Familiar 2229
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OER. 7 864,35 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 217 2.E. Sequro de vida, invalides & funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel aos salirios. 2F. Aesiztingis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2.6, Outros [cspecificar]
[3) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Unifermes
[4) tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custa total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal 5). E . 2 v |EEMaturisic
H
H H 3.C. Equipamentos ou EPI
i 3.0. Dutros [¢specificar]
TOTAL 4 663 54
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REM UNERA(;ﬁO C - TRIBUTOS
GRUFO 1 GRUFO 2 GRUPD 3 DESCRICAD %
11 INES 5,003] 2.1, 152 Saliric 2| 5.1, awiso privie indenizada 0,423 [ 2,005
1.2, SESC ! SEF1! SEST 2| 2.2 Licenga maternidade 2| 5.2 Incidincia do FETS sobre o item 5.1 0,035 Fl3/Fasep 0,655
1.5, SENAL ¢ SENALF SEMAT se] 25 Férins « 103 2| 5.5 Multa do FGTS 435% Cofins 3,002
14 INCR& 2.4, Ausincia por deenga Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl CPRE =
15, Faldric Educagho 2.5. Licenga paternidads TOTAL 9,25
16.FGTS 2| 2.6 dusincins Legais
1.7 Sequro Acidente de Trabalho 5] 2.7 Acidente de Trabalha GRUPO 4
1.5, SEBRAE
Somatdrio do GRUPO 1
TOTAL DOS ENCARGOS
Dados pl para posigao dos custos a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO ki il el
o Qde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORO D
Descrigio MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24125
Posto Hora g DF00078312024
Analizta de Cyberseguranga 12 176 7.864,35 176 Saldrio normativo da categaria profissional F$ 159787
¥alor mensal da M3o de Obra 7.864.35 Diata baze da cateqoria (diafméstana)
¥alor mensal do Posto 16 141.558,20 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
- e==nuolvedohiont - Desenvolvedor Front-End
Descrigao End Descrigao
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 2.592 25| 1A, Saldric base 2.592 25|
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 131327 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 1.096,51 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 5.002.12 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 27717] a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::"
L7, Lucro menzal ™! 400z 21,17 1.5, Dutroz [sopecificar] Pazsagens | P37539 <
Subtotal 2 488,34 2.4 Transperte Q64T 2 penf 22
Subtotal 3 549046 2.6, Auxilic alimentagio 723,48
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
6.050,10 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 233 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
Ll B 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 3.688 86|
B - ENCARGO S SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(}:&O C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado 5 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 5 FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
Somatdrio do GRUPD 1| 19, ssxlomal o do GRUPD 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
D o= Gtde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva SN I
escrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Desenvolvedor Front-End 15 176 5.050,10 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra £.050.10 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 17 90.751.50 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
- i etoldelinkrabie = Arquiteto de Infra de T1
Descrigao Tl Descrigao
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 5.702 5] 1A, Saldric base 5.702 5]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 2.889,19) 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 334,91 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 9.587.05| g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6 Daspesas Mensais Administrativas ¢ Operacionais 1 5 54| 53122| 3 E 1.F. Intervalo intrajornada aed de ":;‘;: ": ::" Total c.
L. Lucre menzal ™ 4,00z 404,73 L5, Dwtros [eopecificar] Passagens | P25529 | Descontas
Subtotal 2 935.95 2.4, Transporks 0 2 penf 22 10018
Subtotal 3 10.522.00 2.6, Auxilic alimentagio TES25
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
11.595,59 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 2,03 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
2”2 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL E.697 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFO 1 GRUFO 2 GRUFO 3 DESCRICAO 7
11 NS 5,00z 2.1, 152 Saldric 31, Aviso prévio indenizada ¥ 155 2 0]
12, 3EEC ! SESI! SEST 1.50%] 2.2. Licenga maternidade 3.2, Incidincia do FETE sobre o item 3.4 2| PlEPascep [
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
o= Gtde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva SN I
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto de Infra de T1 5 176 159559 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 11.595.59 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 18 57.977.95 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMODS
- Cientista de Dados o Cientista de Dados
Descrigao Descrigao
Percentual | ¥ B Percestual ¥alor [RY]
L1, alirios ¥.293,25) 1A, Saldric base ¥.293,25)
1.2. Encarg ciaiz mensais sobre saldrias M 2.694 2E| 2 2 1.E. Adicional de periculosidade |
13 Insumas menzais de mio de obra - beneficios avaE & % 1.C. Adicional de insalubridads
14, Inzumas mensais de mie de obra - uniforme, EPl 2 autros - 53 & [1D. adicionsl noturne
Subtotal 1 11.967.72 g 5 [1E dicional dehorartra
1.6. Desp esas Mensais Administrativas ¢ Operacionais 12! 663,13} a E 1F. Intervals intrajornada Qrd de | oo o :“' Total com|
L7. Lucro mensal ™ 505,23 1G. Qutros [especificar] Paszagess | PI7799 -t |Descontos)
Subtotal 2 2.4 Transperte 0 2 .50 22 = 13560
Subtotal 3 2.B. Auxilio alimentagie 752,95
&, Tributes zobre prece horathomen croposts 2.C. Agsistincia médica & Familiar 2z292]
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OERA 14 475,02 2.0. Auxilic creche |
FATORK 98 2.E. Seguro de vida, invalidez & funeral 3,74
[1) pereentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztingia cdentolégics
[2) percentual aplicivel aos subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:] percentual aplicivel a0z subtotais 1 ¢ 52 despesas menzais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposto da planilha C ¢ aplicivel o custs tokal mensal [calcula-se "por Fora” sobre o subkatal 3). E, 2 o |2EMateriniz
Ll z 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0. Outros (eopecificar]
TOTAL 8272 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(}:&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD 5
11, INES B,00s] 2.1, 15 Saldric £,33m<] 5. Aviso prévic indenizado 425 53 2.002)
1.2 SESC { SETI! SEST 1,5052] 2.2 Licenga maternidade 10,0722 3.2. Incidéncia do FGTE sobre o item 5.1 e FIEiFasep 0,655
1.3, SENAC | SENAL ] SEMAT 1,005 2.5 Fériuz « 15 11,112¢] 5.5 Multa do FGETS 353 Cofins 3,00
1.4 INCRA 2052 2.4 Auztncia por deengs 1.66% Somatonio do GRUPD 2| 4 soxl CFRE -
15. Zaliric Educagho ] 25, Licenga paternidade 025 TOTAL 9,265
16 FGTE 00| 2.6, Ausincias Legais L 285]
1.7. Seguro Acidents de Trabalha 105] 2.7, Acidente de Trabalhe 202 GRUPD 4
1.5 SEERAE QE0: Dt specificar] 1]
Somatdrio do GRUPD 1| 19, ssxlomat o do GRUPD 2 21,672 do GRUPD 4| 4 3=
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados para posigio dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO m3o de obra
.= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORIEDR
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24425
Posto Hora g DF 00078312024
Cientista de Dados 5 14.475,02 176 Salric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 14.475.02 Diata base da cateqoria (diafméstana) 01r05I2024
¥alor mensal do Fosto 13 ¥2.375.10 Municipic ¢ UF BraziliadDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Engenheiro de Dados

Descrigao
Percent:
L1, Salirios 3.940,22]
1.2. Encargo: cngais sobre saldrios M 50,662 199617
L3 Insum o mens: e mic de obra - beneficios 101573
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros l
Subtotal 1 6.952.11
1.6 Dospesas Mansais Administrativas < 0 s Pl 5 542 385,221
LT. Lucro menzal ¥ 4,002 29349
Subtotal 2 678.71
Subtotal 3 763082
&, Tributos sobre preco horathom I.(:[:::,;:I'I .,
| CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA] BADE,62
FATOR K 2,12

(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios.

[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1.

(31 percantual aplicivel a

brotais 1 ¢ 3z despesas mensais administrativas & operacionais.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5).

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS

E INSUMOS

Engenheiro de Dados

2F.

2.E. Seguro de vida, invalides ¢ Funeral

Insumo
5

diverso
5

3.4 Uniform.

2.5, Outros [eopecificar]

3.6, Materiaiz

3.C. E

ouEPl

3.0 Outros [eopecificar]

TOTAL 4 955 95
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRICAD ks
11, NS 2] 2.1, 15 Saldric 8,222] 1. Avizo privic indenizado 422 128 2 00
12, SESC { SESI/ BEST 22, Licenga maternidad s 0,07%] 3.2, Incidincia do FETE sobre o item 5.1 032 PIEiPasep 06524
1.3, SEMALC ¢ SENAI Y SEMAT 2] 2.5, Fdrins + 103 11,1122 5.5, Multa do FGTE 24 Caofinz 3 00|
14 INCR# I 24 Auzincia por domea 1,662 Somatornio do GRUPO 3| 4 snxl CPRE c0z]
15 Zalario Educagan 25 Licenga paternidade: TOTAL 9 265
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe | 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
L5, 5. Ol pecificar] 4.1, Incidincia do Grupa
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS | saas|
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Engenheiro de Dados 5 176 405,62 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 8.408.62 Diata baze da cateqoria [diafméztana) 010512024
¥alor mensal do Posto 20 42 042,10 Municipic { UF BrazilialDF

Descrigio
Percent [ E:

1A, Saldrie base 3.940,22)
g @ [LEfdiciersl ds peiculecichd -
& §  |ic adiciens de insalubridad
288 & |iD. adicionsl noturne
g 3 [1E_Adicional dehora srtra
3 § [tFteraloi d Grdde | T ORTEET L Total com

£ = passage | de

LG, Quiroz [opecificar] Paczagens o ez CORED S

2.4 Transporte s59] 2 sg0f 22 559
w 2.6, Auxilio ali 5 78343
=R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
£ B [2D Ausilic crache ]
3
-] 374
% E
[::]
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBERA - FIEMUNEFIAQKD. BENEFICIOS E INSUMODS
- Gestao de Projetos . Gestio de Projetos
Descrigao Descrigao
P. 1] Yalor [RiY) | P. 1 Yalor [Rf)
11, aldrios 1.4, Saldrio base £.953,70]
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 50,6654 2 2 |LB idicional da periculosidad -
L3, Insumes me e mbo de obra - beneficior 3 T [l Adicionsl de insalubridud
L4 Inzumeas me 2 w30 de obra - uniforme, EFl ¢ outros - 23 & |1iD. adicionsl noturne
Subtotal 1 14.438.85) g 5 [LE.Adicionsl dehora sxtra
L6, Dezpesas Mensaiz Administrativas ¢ O iz P! 5542 200,08 8§ [tFieral 4 erdde [0 e
17, Lucra mensal ™ 4002 509,56 1.6 Qutros itz Passagens | PIF529 d
Subtotal 2 1.409.61 2.4 Transprte o 2 sen] 22
Subtotal 3 15.848.46) w @ 2.6, Auzilic ali et T2 43
& T ropasta M 2w ncia médica « familiar 222921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 17 463,87 ‘% 35 2.0, Auzilic creche |
FATORK 1,95 g § T |2E Seguro de vids, invalides ¢ funeral 274
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E = F. Aesictineds odontalbgi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6 Outrog ificar]
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o BB Materisiz
H 2 5.C. Equi o EPI
- 3.0. Outros ificar)
TOTAL 9.902,79]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;KO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INSE B0 2.1, 13* Saldric 8,22 31, Awizo privic indeniznda 423 158 2 1002)
1.2, SESC { SEEI! TEST 15052 2.2 Licenga maternidade 0,075 5.2. Incidincis de FGTE sobre o item 5.1 075 PIEiPazep 065
1.5, SEMALC ! SENAI ! SERAT 1,008¢] 2.5, Firiaz + 115 134) 3.5, Multa do FGTE A Cafins 3.002]
14, INCR& 205 2.4, Ausinciz por daengy 1EE%] Somatorio do GRUFO 3] 4 snxl CPRE 2
15, Salirie Educagas  B2| 25 Licenga paternidade 02 TOTAL g 253
16 FGTE 002 2.6, Ausincing Legaiz 285
1.7, Segqura Acidents dz Trabalhe 1.08%] 2.7, Acidents de Trabalha 205 GRUPD 4
1.5. SEERAE 1002:] 4.1, Incidéncia do Grupe 1 zobre o Grupe 2 4, 31%)
Soma do GRUPO 1 21675 Somatorio do GRUPO 4] 4315
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref: a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO Edl el
= Qtde. de Ba’se de Frego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo EINORILT
Deserigao MAO por | Cileulo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora g DFEO00TE312024
Gestio de Projetos 5 176 1746387 176 Salério normativo da categaria profissional F$ 159787
Yalor mensal da Mao de Obra 17 46387 Diata baze da categoria (diafméstana] 01052024
Yalor mensal do Posto 21 87.319.35 Municipic { UF BrasilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Analista WXIUI - Analista WXIUI
Descrigao Descrigao
Perceat: Perceats ¥alor [Rf]
L1, Salirios 210,70 1A, Saldric base 210,70
1.2. Encargo: ensais sobre salirios M 50,662 157592 2 2 |LB idicional d periculosidad
1.5 Insumos mensais de mao de obra - bencficios 1.065,50| 2 % [ic adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros - 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 5.752.12 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 7 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
L. Lucro menzal ™ 4,005 242,83 1.6, Dutroz [ezpecificar] Passagens | P35530 * |Descontos
Subtotal 2 S61.56 2.4 Transperte 55,36] 2 penf 22 5536
Subtotal 3 6.313.68 w 2.6 Auxilic ali i 72343
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 695722 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 224 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outraz [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
£ s 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 4.176.20]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2 21157 Saliie 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada ] 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,075 5.2 Incidincia do FGTS sobre o item 5.0 03] PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 152 5.3 Mults do FETS 5 Cofinz 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 snxl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe I 27 Acident de Trabalha GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista =01 a0 176 BA57.22 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 6.957,22 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 22 62614980 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Analista de Teste - Analista de Teste
Descrigao Descrigao
Percestual | ¥alor [Rf) Percests R:
L1, &aldrios 2.592 26| 1A Saldric base 2.532 26]
1.2. Encargo: 2 mensais sobre salirios M 50662 1.313.27 a @ LE. Adicional de periculosidad, |
1.5 Insumos mensais di mao de obra - beneficios 1095 61| T % [l adicionsl de inalubridud
14 Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros - 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 5.002.12 & 5 [LE_Adicionalde hora sara
L&, Diaspesas Mensais Administrativas o O iz 5 542 2TLIT a8 E LF. Intervalo i d rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com|
LT. Lucra mengal ™ 4,002 211,17] 1.5 Dutroz [szpecificar] Passagens | P35539 " Descontos
Subtotal 2 488.34 2.A Transperte QEAT] 2 penf 22 QEAT
Subtotal 3 5.490.46 w 2.6, Auzilic ali i Ta343]
& Tributos - L 2w g 2. ncia médica « familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA £.050,10 ‘% & \E 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 233 § 5% [2E Seguo devidu ivvalides  funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. m E 2F. Aosisti dontalogi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1.
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai a 3.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, i o 2B Materisic
H 2 5.C.E. o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 3.688 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
EES B 00z2] 21, 13* Sakiric 3,535 5.1, Aviso prévie indenizade 425 B3 200
1.2, SESC { SETI! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2. Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL I SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
1.4.INCRA ,20%:) 2.4, Ausincia por doenga 1,662} Somatorio do GRUPD 3| 4 sl]xl CPRE £0z)
15, Saliric Educagas 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FOTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 20
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
Clut, ccificar 11022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
do GRUPO 1 do GRUPD 2 2167 Somatorio do GRUPO 4] 4 31>
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Descrigao MAD por | Calculo MAD Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24825
Posto Hora 9 DF00078342024
Analista de Teste 29 176 5.050,10 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra 6.050.10 Diata baze da categoria (diafméstan] 01052024
¥alor mensal do Posto 23 175.452,90 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Descrigio Engenheiro de 1A Descrigio Engenheiro de 1A
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 3.940,22] 1A, Saldric base 3.940,22]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 199617 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 1.015,73] & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 6.952.11 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 385,22 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::" Total com
L. Lucre menzal ™ 4,00z 233,49 L5, Dwtros [eopecificar] Passagens | P25529 o |Descontas
Subtotal 2 678.71 2.4 Transperte 5,54 2 penf 22 553
Subtotal 3 7.630,82 2.6, Auxilic alimentagio 723,48
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
240862 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 2,12 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
2”2 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 4 955 95
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade g 355
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
o= Gtde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva SN I
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Engenheiro de 14 5 176 405,62 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 8.408.62 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 24 4204210 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 1 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Desenvolvedor Desenvolvedor
Descrigao Mainframe Descrigio Mainframe
Percestual | Yalor [RY) Percestual ¥alor [R]
L1, Salirios £.729,85] 1A, Saldric base B.729,85)
12, Encar gos sociaiz mensaiz sobre salirios M 50,662 2.414 50 2 2 |LB idicional d periculosidad 0,003 -
L5, Insum oz menzaiz de mio de obra - beneficios A79E] ] § 1.6, Adicional de insalubridad. 0,003
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros - 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 11.133.96 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 B16,33) a8 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
L. Luero menzal ™ 4,00%] 470,04 1.6 Outroz [eopecificar] Passagens | P3529% | C* |Descomtos
Subtotal 2 108697 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 16239
Subtotal 3 12.220.92 w 2.6 Auxilic ali i 752.95]
& Tributos o repaeta ! - 2 w8 [2c Assistincis midics ¢ Familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 13 466,58 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK Z.00 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [Fomatéria dos Beneficioz)
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, i o 2B Msterisic
2 2 3.C. Equi 2uEFI
- 5.0, Outros (eopecificar] j
TOTAL T719.46]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11 INgE 2] 2.1 13% Salirio 2| 3.1, Awiso privie indenizada * [ 2,00
1.2, SESC ! SEFI! SEST 2.2. Licenga maternidade 2| 3.2, Incidincia do FETS sobre o item 5.1 & Pl3/Pasep 0,652
1.3, SENAC ¢ SENALF SEMAT 2.3, Firins + 13 2| 5.5 Multa do FGTS 5 Cofins 3,00
14, INCR& 2| 2.4, duzincia par doenga Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl CPRE gz}
1.5, Salirio Educagho 25. Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTE 2] 2.6 dusincins Legais
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 2.3, Acidente de Trabalho GRUPO 4
1.5, SEERAE
Somat:
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Descrigao MAD por | Calculo MAO Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Desenvolvedor Mainframe 14 176 1346658 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 13.466.58 Diata baze da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 1 188 532,12 Municipic { UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 2 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Lle=enyolvedogbull - Desenvolvedor Full Stack
Descrigao Stack Descrigao
Percestual | ¥alor [Rf) Percests [R1]
L1, &aldrios 7.621,22] 1A Saldric base 7.621,22]
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 50,665 2.26101 2 2  |LBidicional de periculosidad
L5, Insumeas menszais de mao de obra - bencficios 343, Usl ] % 1.0, Adicional de insalubridad.
14 Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros - 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 12.431,32 & 5 [LE_Adicionalde hora sara
L&, Diaspesas Mensais Administrativas o O iz 5 542 65882 a8 E LF. Intervalo i d rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT. Lucro menzal ™ 4,002 524,21 1.5 Dutroz [szpecificar] passag % | Dezcontos
Subtotal 2 1.213.63 2.4, Transporte penf 22 21527
Subtotal 3 13.644.94] "o 25, Ausilic sli g
& Tributos - L 2w g 2. ncia médica « familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 15.035,75 ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 1,97 § 5% [2E Seguo devidu ivvalides  funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. m E S F. Aesictineds edontalba
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [Somatéria dos Beneficios)
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai a 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, i o 2B Materisic
2 2 5.C. Equi o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 2.570,31
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD ks
11, IN2E B0z 2.1, 15* Saldric 8,22] 31, Avizo privic indenizado 42 138 2 00|
1.2, SESC { SETI! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2. Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL I SENAT 1,002 112|353 Multa do FETE =] Cofins 00
14, INCR& 205 2.4, Ausincia por dacnga 1BE%] Somatorio do GRUPO 3] 4 snxl CPRE £0z)
15, Saliric Educagas 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE 002 2.6. Ausincias Legais 285
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
Clut, ccificar 11022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
do GRUPO 1 do GRUPD 2 2167 Somatorio do GRUPO 4] 4 31>
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Descrigao MAD por | Calculo MAD Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24825
Posto Hora 9 DF00078342024
Desenvolvedor Full Stack, 1 178 15.035,75 178 Salirio normativo da categoria profizsional R$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 15.035.75 Diata baze da categoria [diafméztano) 01052024
¥alor mensal do Posto 2 165.393.25 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 3 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Desenvolvedor de Desenvolvedor de
Descrigao Aplicativos Mdaveis Descrigio Aplicativos Mdveis
Percestual [R1] Percen ¥ R
L1, Salirios ¥.258,20) 1A, Saldric base T.268.200
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 Z.EFT,15) 2 2 |LB idicional d periculosidad -
1.5 Insumos mensais de mao de obra - bencficios 37361 2 % [ic adicionsl de insolubridad
1.4, Insum ez mensais de mao de obra - uniforme, EPl & sutros - 53 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 11.915.06 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 660,21 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
L. Lucro menzal ™ 4,005 503,01 1.6, Dutroz [ezpecificar] Passagens | P35530 * |Descontos
Subtotal 2 1.163.22 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 13350
Subtotal 3 13.078.28 w 2.6 Auxilic ali i 752.95]
& Tribukos - moregezte M = 2w d 2.c. ncia médica ¢ familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 14 411,33 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 1,99 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E oF. incin edontolig
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniform
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, i o 2B Msterisic
H 2 5.C. E. cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 8237 91
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INST 2 21 15° Saliric 3,335 5.1, Avico privie indenizade. A2 3 2 00
1.2, SESC { SETI! SEST 2.2 Licenga maternidade 0,072 5.2. Incidincia do FGTE sobre o item 5.1 032 PISiFazep 0652
1.3, SEMALC ¢ SENAI Y SEMAT £| 2.5, Férias « 115 11,1122 5.5, Multa do FGTE 24 Caofinz 3 00)
1.4 MR, 2] 2.4 fusincin por doenga 1.66%] Somatornio do GRUPD 2| 4 snxl CPRE c0z]
15 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe | 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
L5, 5. Ol pecificar] 4.1, Incidincia do Grupa
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Descrigao MAD por | Calculo MAO Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Dezenvalvedor de Aplicativas Maveis 51 176 14.411,33 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 1441133 Diata baze da cateqoria [diafméztana) 010512024
¥alor mensal do Posto 3 TI4.977.83 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 4 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Analista de Praticas Analista de Priticas
Descrigao Descrigio Ageis
¥alor [Rf]
L1, Salirios 219151 1A, Saldric base 219151
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 4.148,33) 2 2 |LB idicional d periculosidad -
1.3 Ingum oz mensais de mio de obra - beneficios 343,09] ] § 1.C. Adicional de insalubridad.
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros - 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 13.290.53 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 736,43 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
LT. Lucro mensal 4 00z] 51,03 1.5 Dutroz [sopecificar] Pazsagens paszag ¢ Descontos
Subtotal 2 1.297.51 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 249,49
Subtotal 3 14.588.03 w 2.6 Auxilic ali i 2243
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 16.074,97 ‘% & \E 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 1,96 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E oF. incin edontolig
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outraz [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
H 2 5.C. E. cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 3.140.60]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2 21157 Saliie 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada A2 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,075 5.2 Incidincia do FGTS sobre o item 5.0 03] PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 152 5.3 Mults do FETS 5 Cofinz 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 sl]xl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe I 27 Acident de Trabalha GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analizta de Priticas Ageis 4 176 1607497 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 16.074.97 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 4 6429988 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
- Anall:;lfl = - Analista de Negdecios
Descrigao Megocios Descrigao
Percestual | Yalor [R Percestual ¥alor [R
11, Zalirios 739,25 1.4, Faldrie base £.739,85]
12, Encarqos sociaiz menzaiz sobre salirios 0,665 2.414,50) 2 .2 |LE adicional de periculosidade -
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 37361 & % 1.5, Adicional de ingalubridads
18- Inzumss menzaiz de mio de obra - uniforme, EFl & outroz - 88 % [LD. adicional noturne
Subtotal 1 11.13%,96 g 5 [1E.Adicional dehora srtra
6. Decpusas Mengsiz Adminiztrativas « Opsracionaiz ™ 5542 616,93 S B [tfimerals innsjornads ardde | 77 R T | Total com
1. Luare mengal ™ 4,00z 470,04 1.5, Outraz [sopecificar] Passagens | F35520 e |Descontas
Subtotal 2 108697 2.4 Transperte 0| 2 aEQf 22 16233
Subtotal 3 12.220,92 2.6, Auzilic alimentagio 752,95
3, Tributes sobre prece herathemem prepests | = 2.C._Assistincia médica & Familiar 2229
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OER. 13 466,58 2.0, Auxilio creche |
FATOR K Z00 2.E. Sequro de vida, invalides & funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel aos salirios. 2F. Aesiztingis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2.6, Outros [cspecificar]
[3) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Unifermes
[4) tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custa total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal 5). E . 2 v |EEMaturisic
H
£ 2 3.C. Equipamentos ou EPI
= = 5.0, Dutros [especificar]
TOTAL 7. 719,46
B - ENCARGO S SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNER}\;J&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPO 2 GRUPD 3 DESCRIGCAD E
11, INSS 5,005] 2.1, 13% Salkiria 2| 5.1, awiso privie indenizada 0,423 [ 2,00
1.2, SESC ! SEF1! SEST 2| 2.2 Licenga maternidade 2| 5.2 Incidincia do FETS sobre o item 5.1 0,035 Fl3/Fasep 0,655
1.5, SENAL ¢ SENALF SEMAT se] 25 Férins « 103 2| 5.5 Multa do FGTS 435% Cofins 3,002
14 INCR& 2.4, Ausincia por deenga Somatorio do GRUPD 3| 4 snxl CPRE =
15, Faldric Educagho 2.5. Licenga paternidads TOTAL 9,25
16.FGTS 2| 2.6 dusincins Legais
1.7 Sequro Acidente de Trabalho 5] 2.7 Acidente de Trabalha GRUPO 4
1.5, SEBRAE
Somatdrio do GRUPO 1
TOTAL DOS ENCARGOS
Dados pl para posigao dos custos a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
o Qde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORO D
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més {R* de Riegistro no MTE) CCT 24125
Posto Hora g DF00078312024
Analista de Negdeios 5 176 13.466,58 176 Saldrio normativo da categaria profissional F$ 159787
¥alor mensal da M3o de Obra 12.466.58 Diata baze da cateqoria (diafméstana)
¥alor mensal do Posto 5 67.332.90 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 6 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Analista de Dados - Analista de Dados
Descrigao Descrigao
Percestual | Yalor [B Percestual Y. R:
L1, galdrios E.014,02] 1A, Saldric base E.014,02]
1.2. Encarges sociaiz mensaiz zobre salrios M B0EE- 3.04E 78] 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
1.5 Insumos mensais di mao de obra - bencficios a79E] 2 % [l Adicionsl de insalubridad
14, Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, Pl outros - 53 & [ adicionsl noturne
Subtotal 1 10.040.41 g 5 [LEAdicional de hora wrtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacionais ! 5 G4z 556,34 a ; 1F. Intervalo intrajornada Qrd de ':;‘;: ": :‘:
LT. Lucro menzal ™ 4002 423,87 1.G._Dutroz [szpecificar] Pazsagens | P37539 ¢
Subtotal 2 980.21 [l z T
Subtotal 3 11.020,62 " 752,95
Z Tributes sobrs prece horathomem propogte ™ 2 22292
12.143,93 H 2.0, Auilic croche ]
FATOR K 2,02 5 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
(1) pereentual transposts da planilha B ¢ aplicivel aos salirias. o 2F. A Encia odentoldgica
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [ezpecificar]
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniforme
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 P EEY
2”2 5.C. Equipamentoz ou EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 5.993 63|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRICAD e
11 NS B,00z] 2.1, 15* Saldric 8,23 5. Avizo privic indenizade 42 155 2.1002]
1.2 SESC { SES1! TEAT 50| 2.2 Licenga maternidude 22| 5.2, Incidincia do FGTE sobre o item 5.1 035 FlEtPasep 065
1.5, SEMAC ! SENALY SENAT 2.5. Firiaz + 113 4] 3.5, Multa do FGTS XA Cafing 300%)
1.4 INCRA, 2.4 husincia por doenga Somatorio do GRUPO 2| 4 soxl CFRE G
1.5 Salirie Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16 FGTE 2| 2.6 husincins Leguiz 28
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7, Acidente de Trabalho 205 GRUPD 4
1.5. SEERAE ifi 0022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo & d
Somatdrio do GRUPO 1 21,675 Somatorio do GRUPD 4] 4 3z
TOTAL D5 ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
- = Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissi dio Coletivo EINORIEDE
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Registra na MTE) CCT 24425
Posto Hora 9 DF 00078342024
Analizta de Dados 5 176 1214393 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra 12.143.93 Diata base da categoria (diafméstana)
¥alor mensal do Posto & 60.T19.65 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- ginatistalde - Analista de Infraestrutura
Descrigao Infraestrutura Descrigao
Percet Percests ¥ R
11, aldrios 1.4, Salirio base 5.70235]
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 2 2 |LB idicional d periculosidad -
L3, Insumess menzais de mie de obra - beneficios 2 % [ic adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 3 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
LT. Lucro menzal ¥ 4,005 1.6, Qutros [especificar] Passagens passag . Descontos
Subtotal .4 Transparks i 2 AT 1001
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i TES20
& Tribukos - moregezte M = 2w d 2.c. ncia médica ¢ familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 11.595,59 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK Z03 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E =F. incin edontolig
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniform
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, i o 2B Msterisic
H 2 5.C. E. cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL E.697 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, NS 2] 2.1, 15 Saldric 8,222] 1. Avizo privic indenizado 422 128 2 00
1.2, SESC { SETI! SEST 2.2 Licenga maternidade 0,072 5.2. Incidincia do FGTE sobre o item 5.1 032 PISiFazep 0652
1.3, SEMALC ¢ SENAI Y SEMAT £| 2.5, Férias « 115 11,1122 5.5, Multa do FGTE 24 Caofinz 3 00)
1.4 MR, 2] 2.4 fusincin por doenga 1.66%] Somatornio do GRUPD 2| 4 snxl CPRE &0z
15 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe | 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
L5, 5. Ol pecificar] 4.1, Incidincia do Grupa
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Infrasstrutura 17 176 159559 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 11.595.59 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 7 197.125,03 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Analista de Suporte

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Analista de Suporte e

Descrigio & Automagao Descrigao Automagio
Percestual | ¥alor [Rf) Percests R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 5.702,95]
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumess menzaiz de mie de obra - bensficios 2 % [ic Adicionsl de insslubridad
L4, Insumas menzais de mao de obra - uniferme, EFl ¢ outros 585 [0 sdicionalnotume
Subtotal 1 g 5 [iE Adicional de hora mirs
L6, Diespesns Menzais Administrativas ¢ O iz 11 a8 E LF_Intervalo i d ardde [ 0 R T | Total conl
LT, Lucro menzal ™1 1.G. Dutros (szpecificar] passage | C*  |Descontos]
Subtotal 2 2.A Transperte 1] 2 penf 22 = 10018
Subtotal 3 10.523.00] "o 2B, duxilio ali 5 ?@2_5'
5. Tributos sobre preco horathomem proposts M =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,521
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 11.595,59 ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 203 § 5% [2E Seguo devidu ivvalides  funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. m E =F. % dontoléa
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai a 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, g o 2B Materisic
E 2 5.C.E. o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 5.697 86]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
EES B 00z2] 21, 13* Sakiric 3,535 5.1, Aviso prévie indenizade 425 B3 200
1.2, SESC { SETI! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2. Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL I SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
1.4.INCRA ,20%:) 2.4, Ausincia por doenga 1,662} Somatorio do GRUPD 3| 4 ﬁ CPRE £0z)
15, Saliric Educagas 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FOTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 20
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
Clut, ccificar 11022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
do GRUPO 1 do GRUPD 2 2167 Somatorio do GRUPO 4] 4 31>
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Analista de Suporte e Automagio 20 176 159559 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra 11.595.53 Diata baze da categoria (diafméstan] 01052024
¥alor mensal do Posto 8 231.911,80 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Analista de Rede e Analista de Rede e
Descrigio Sequranga Descrigio Seguranga
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 4147 E0) 1A, Saldric base 4147 E0)
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 210123 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 334,91 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 7.243.74 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 401,38 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::" Total c
L. Lucre menzal ™ 4,00z 305,51 L5, Dwtros [eopecificar] Passagens | P25529 | Descontas
Subtotal 707.18 .4 Transporks [ 2 senl 2z | 656
Subtotal 3 7.950.92 2.6, Auxilic alimentagio TES25
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 9,255 210.47] 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
8.761,34 2.0, Auxilio creche |
FATORK 2.E. Seguro de vida, invalidez & funeral 3,74
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
Ll B 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 514251
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REM UNERA(}:&O C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
D - o= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
escrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Rede e Seguranga 24 176 8.761,34 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 2.761.34 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 9 210.272.16 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Descrigio Arquiteto de Rede Descrigio Arquiteto de Rede
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 169014 7] 1A, Saldric base 169014 7]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 5.562.51 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 318,56 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 26.382.54 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 146186 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::" Total com
L. Lucre menzal ™ 4,00z 113,75 L5, Dwtros [eopecificar] Passagens | P25529 o |Descontas
Subtotal 2 2575.63 2.4, Transporks 0 2 penf 22 o frana
Subtotal 3 28.958.17 2.6, Auxilic alimentagio 631,30
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
31.909.83 2.0, Auxilio creche |
FATORK 89 2.E. Seguro de vida, invalidez & funeral 3,74
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
2”2 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 17.820,03
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade g 355
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
o= Gtde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva SN I
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto de Rede 7 176 31908,83 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 31.909.83 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 100 223 368.81 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Analista de Analista de Monitoragio
Descrigio i onat 2l Descrigio e Observabilidade
Dbservabilidade
Percen ¥ B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 4147 E0) 1A, Saldric base 4147 E0)
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 210123 a @ 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 334,91 = % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 7.243.74 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 401,38 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de | oo :“' Total c
L7, Lucra mensal ™1 400z 305,50 1.G. Dutros [sopecificar] Passagens | F35539% | 0* |mescontos]
Subtotal 2 FO7.18 2.4, Transporks 0 2 penf 22 = E8E
Subtotal 3 7.950,92 2.6, Auxilic alimentagio TES25
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 9,255 210.47] 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
8.761,34 2.0, Auxilio creche |
FATORK 2.E. Seguro de vida, invalidez & funeral 3,74
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, g P EY e
2z 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 514251
B - ENCARGO S SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFO 1 GRUFO 2 GRUFO 3 DESCRICAO 7
11 NS 5,00z 2.1, 152 Saldric 31, Aviso prévio indenizada 423 155 2 0]
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4, INCRA 2.4. Austncia por doenga Somatorio do GRUPD 3| 4 @ CPRE =
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
Somatdrio do GRUPD 1| 19, ssxlomal o do GRUPD 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
o= Gtde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva SN I
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista de Monitoragio e Observabilidade 12 176 8.761,34 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 2.761.34 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 11 157.704,12 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1 - MAD DE OBERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMDS
Descrigio Arquiteto Cloud Descrigio Arquiteto Cloud
Percestual Percestual ¥alor [R}]
11, Faldrios 1.4, Saldrio base 2.556,35]
12, Encargos sociaiz mensaiz sobre sabirios M 50,663 2 .2 |1B idicional de periculosidad -
13, Insumes = de mio de obra - benoficior 5 % o adicionsl de insslubrided
L4, Inzumas mensais de mie de obra - uniforme, EPl e autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 g 5 [RE_adicionsl dehors sora
L6 Diespesns Menzais Administrativas ¢ Operacianais ! 5543 8 E AF. Intervals i d grdde | 07 B[ T | Total con
LT. Lucro menssl 400z] LG Dutroz [szpacificar] Passagens passag ¢ Descontos
Subtotal 2 2.4 Transperte 0] 2 .50 22 = 33138
Subtotal 3 1681162 | " @ 2.6 Auxilic ali 631,90
& Tributez o ropazta M - 2ws [z ncia miédica ¢ Familiar 222,92
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OERA 18.525.20 ‘..E R 2.0. Auxilic creche ]
FATOREK 134 £ 85 2E. Sequro de vida, invalides & funeral 374
(1] pereentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. o E 2F. fecictines adontaléai
[2) percentual aplicive a 2.6, Dutros [especificar]
[3] percentual aplicive 2 1 b despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o S, Uniformes
[4] tributas - percentual transposto da planilha C ¢ aplicivel o custs tokal mensal [caleula-se "por Fora™ sobre o subkatal 3). E, 7 o |EEMaterisi
2 2 3.C. Equi ouEPI
-z 5.0. Outros (eopecificar]
TOTAL Il].l?l|95|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPOD 3 DESCRIGAD o
S 2| 2.1 13% Salirio 2,335] 3.1, Awizo privie indenizade 153 2 00z
1.2, SESC ! SEFI! SEST 2.2 Licenga maternidads 0,07%] 3.2. Incidincia do FGETS sobre o item 5.1 FlgiFazep 0,652
1.3 SENAC { SENAL SEMAT | 25 Firins « 13 1112|553 Multa do FETE Cofins 0024
1.4, INCRA 2] 2.4 Ausincia por docnga 1662 Somatornio do GRUPO 2 CFRE &)
1.5 Salirio Educagio 25 Licenga paternidade TOTAL 9,252
16.FGTE 2] 2.6 Ausincias Legaiz
1.7. Sequro Acidenke de Trabalho T 2.7, Acident de Trabalha 205 GRUPO 4
1.5 SEBRAE [ . Outros [especificar) 00%2] 4.1, Incidincia do Grupe 1 zobre o Grope 2 IR
Somat: do GRUPO 1] 19, ssxlomat do GRUPO 2 F3] S?xl Somatorio do GRUPD 4] 4 21%
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados para posigio dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO m3o de obra
_ Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletiva Sl
Deserigaa MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora g DF 00078312024
Arquiteto Cloud 5 176 13.525,20 176 Salirio normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 18.525.20 Diata baze da cateqoria (diafméstana) 01r05I2024
¥alor mensal do Fosto 12 92 626,00 Municipic { UF BraziliadDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMODS
Arquiteto de -
Descrigio Software Descrigio Arquiteto de Software
Percentual | ¥ B Percestual ¥alor [RY]
L1, alirios 9.643,17) 1A, Saldric base 9.643,17)
1.2. Encarg ciaiz mensais sobre saldrias M B BBz 4385 26| 2 2 1.E. Adicional de periculosidade |
13 Insumas menzais de mio de obra - beneficios 918,56 & % 1.C. Adicional de insalubridads
14, Inzumas mensais de mie de obra - uniforme, EPl 2 autros - 53 & [1D. adicionsl noturne
Subtotal 1 15.447,09 g 5 [1E dicional dehorartra
1.6. Desp esas Mensais Administrativas ¢ Operacionais 12! 5 54| 855,92 a E 1F. Intervals intrajornada Qrd de | oo o :“' Total com|
L7. Lucra mengal ™ 4,00z 552 12| .G, Qubros [especificar] Passagess | P o ©* | Descontos]
Subtotal 2 1.508.04 2.4 Transperte 0 2 .50 22 o 3IERD
Subtotal 3 16.955.13 2.B. Auxilio alimentagie 631,30
&, Tributes zobre prece horathomen croposts = 2.C. Agsistincia médica & Familiar 2z292]
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OERA 18.683 34 2.0. Auxilic creche |
FATOR K 194 2.E. Seguro de vida, invalidez & Funeral 374
[1) pereentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztingia cdentolégics
[2) percentual aplicivel aos subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:] percentual aplicivel a0z subtotais 1 ¢ 52 despesas menzais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4] tributas - percentual transposto da planilha C ¢ aplicivel o custs tokal mensal [calcula-se "por Fora” sobre o subkatal 3). E, 2 o |2EMateriniz
2”2 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0. Outros (eopecificar]
TOTAL 10.561,73
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD 5
11, INES B,00s] 2.1, 15 Saldric £,33m<] 5. Aviso prévic indenizado 4 2x] 188 2.002)
1.2 SESC { SETI! SEST 1,5052] 2.2 Licenga maternidade 10,0722 3.2. Incidéncia do FGTE sobre o item 5.1 e FIEiFasep 0,655
1.3, SENAC | SENAL ] SEMAT 1,005 2.5 Fériuz « 15 11,112¢] 5.5 Multa do FGETS 353 Cofins 3,00
1.4 INCRA 2052 2.4 Auztncia por deengs 1.66% Somatonio do GRUPD 2| 4 soxl CFRE -
15. Zaliric Educagho ] 25, Licenga paternidade 025 TOTAL 9,265
16 FGTE 00| 2.6, Ausincias Legais L 285]
1.7. Seguro Acidents de Trabalha 105] 2.7, Acidente de Trabalhe 202 GRUPD 4
1.5 SEERAE U= Dt specificar] 1]
Somatdrio do GRUPD 1| 19, ssxlomat o do GRUPD 2 267 do GRUPD 4| 4 3=
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados para posigio dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO m3o de obra
.= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORIEDR
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora g DF 00078312024
Arquiteta de Software 5 176 13.683,34 176 Salric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 18683 34 Diata base da cateqoria (diafméstana) 01r05I2024
¥alor mensal do Posto 13 93 41670 Municipic ¢ UF BraziliadDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Arquiteto de Banco Arquiteto de Banco de
Descrigao de Dados Descrigio Dados
Percet ¥ R
11, aldrios 1.4, Salirio base Hesza0]
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 2 2 |LB idicional d periculosidad -
L5, Insum oz menzaiz de mio de obra - beneficios ] § 1.C. Adicional de insalubridad.
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 0 R T | Total conl
LT. Lucro menzal 1.5 Dutroz [sopecificar] Passagens | P35530 . Descontos
Subtotal 2 2.4 Transperte 0] 2 penf 22 o AEERT
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i £3130]
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATOREK £ 85 [2E Sequo de vids invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniform
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, i o 2B Msterisic
H 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 12.56146]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11, NS 2] 2.1, 15 Saldric 8,222] 1. Avizo privic indenizado ) 138 2 i)
1.2. 3ESC ! SESI! SEST 2.2, Licenga maternidade 0,072¢] 5.2, Incidincia do FGTE sobre oitem 3.1 032 PlEiPazep [
1.3, SEMALC ¢ SENAI Y SEMAT 2] 2.5, Fdrins + 103 11,1122 5.5, Multa do FGTE 24 Caofinz 3 00)
1.4 MR, 2] 2.4 fusincin por doenga 1.66%] Somatornio do GRUPD 2| 4 snxl CPRE c0z]
15 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16 FGTS £| 2.6. Ausincias Legais
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe | 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
L5, 5. Ol pecificar] 4.1, Incidincia do Grupa
do GRUPD 1 | do GRUPD 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto de Banco de Dadas [ 176 2232736 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 22.327.36 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 14 132.964,16 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
Analista de Sistemas Analista de Sistemas
Descrigio Dperacionais Descrigio Dperacionais
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios B.0EG,27] 1A, Saldric base B.0EG,27]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 3.073,05] 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 3796 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 10.118.53 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| BE067 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de ":;‘;: ": ::" Total com
L. Lucre menzal ™ 4,00z 427,17 L5, Dwtros [eopecificar] Passagens | P25529 o |Descontas
Subtotal 2 987.84 2.4, Transporks 0 2 penf 22 = 12195
Subtotal 3 06.36 2.6, Auxilic alimentagio 752,95
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
12,238 42 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 2,02 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
Ll B 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL F.045 48]
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REM UNERA(}&O C - TRIBUTOS
GRUFO 1 GRUFO 2 GRUFO 3 DESCRICAO 7
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade TOTAL 9 265
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
- o= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Descrigao MAD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analizta de Sistemas Operacionais ] 176 1223842 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 12.238.42 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 15 61.192.10 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Analista de Analista de
Descrigio Cyberseguranga Descrigao Cyberseguranga
Percests Percestua ¥ R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 2.73958]
12, Encargos sociaiz menzaiz sobre salirios M 50,665 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumes menzais de mie de obra - bensficios 2 % [ic Adicionsl de insslubridad
14, Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionslde hora sara
L6, Dezpegas Mensaiz Administrativas ¢ 0 iz P! 5543 8 F [iramersio 4 Caooage | de | Yot com
LT. Lucra mengal ™ 4,002 1.6 Dutroz [szpecificar] passag . Descontos
Subtotal 2.4 Transprts senl 2z | eaaad
Subtotal 3 w @ 2.6, Auzilic ali i 2243
& Tributos - L 2w g 2. ncia médica « familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 17.073,69 ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 1,95 § E% [2E Seguo devidu ivvalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E S F. Aesictineds edontalba
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[:) percentual aplicdvel 203 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai o 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C « aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, 2 o 2B Materisic
H 2 5.C. Equi o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 9.688 67
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;;EO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
11, IN2E B0z 2.1, 15* Saldric 8,22] 31, Avizo privic indenizado 42 138 2 002]
1.2, SESC { SET1! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2, Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL ] SENAT 1005 11,1152 5.5 Mulks do FETS = Cofinz 200
14.INCR& 205 2.4, Ausincia por dacnga 1BE%] Somatorio do GRUPD 3] 4 snxl CPRE £0z)
15 Saliric Educagao 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FGTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 20
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
1.5. SEERAE Clut, ccificar 1022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
Somal do GRUPD 1 do GRUPD 2 21675 Somatorio do GRUPD 4] 4 3
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Riegistro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Analista de Cyberseguranga 29 176 1707369 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra 17.073.63 Diata baze da categoria (diafméstan]
¥alor mensal do Posto 16 495.127.01 Municipic { UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Desenvolvedor Front

Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Desenvolvedor Front-End

Descrigio End Descrigao
Percestual | ¥alor [Rf) Percests R:
11, Saldrios 1.4, Falirio bage 2.29520]
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumess menzaiz de mie de obra - bensficios 2 % [ic Adicionsl de insslubridad
14 Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionalde hora sara
L&, Diaspesas Mensais Administrativas o O iz ! a8 E LF. Intervalo i I rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT, Lucro menzal ™1 1.5 Dutroz [szpecificar] passag % | Dezcontos
Subtotal 2.4 Transprts T 25571
Subtotal 3 w 2.6, Auzilic ali i 2243
5. Tributos sobre preco horathomem proposts M =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,521
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA 16.263,92 ‘% & \E 2.0, Auzilic creche ]
FATORK 1,96 § 5% [2E Seguo devidu ivvalides  funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. o E =F. n dontalogi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai a 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, i o 2B Materisic
H 2 5.C.E. o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 9.z44.23]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
11 INgE 5,002¢] 2.1, 13* Sakiric 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada = 135 2 0024
1.2, SESC ! SEFN! TEST 1.50%¢] 2.2, Licenga maternidade: 0,07%] 3.2. Incidincia do FGTS sobre o item 5.1 035 Pl3/Pasep 0,652
1.3. SENAC # SENALF SENAT 1,002] 1] 3.3, Multa do FGTS = Cafinz 2005
14, INCR& 205 2.4, Ausincia por dacnga 1BE%] Somatorio do GRUPO 3] 4 snxl CPRE £0z)
1.5, Salirio Educagio 5052 25 Licenga paternidade 022 TOTAL 9,255
16.FGTE ,00%] 2.6 Ausincins Legais 282
1.7, Sequro Acidente de Trabalha 27, Acidente de Trabalho 20 GRUPO 4
Ot ccificar 0022] 4.1, Incidincia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 4315
do GRUPO 1 do GRUPD 2 2167 Somatorio do GRUPO 4] 4 31>
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Desenvaolvedor Front-End 5 176 16.263,92 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
Yalor mensal da M3o de Obra 16.263.92 Diata baze da categoria (diafméstan] 01052024
¥alor mensal do Posto 17 21.219.60 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Arquiteto de Infra de .
Descrigio Tl Descrigio Arquiteto de Infra de T1
Percests ¥ R
11, aldrios 1.4, Falirio base 5.702,395]
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 2 2 |LB idicional d periculosidad -
L5, Insum oz menzaiz de mio de obra - beneficios ] § 1.C. Adicional de insalubridad.
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 0 R T | Total conl
LT. Lucro menzal 1.5 Dutroz [sopecificar] Passagens | P35530 . Descontos
Subtotal 2 2.4 Transperte 0] 2 penf 22 = 10018
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i TES20
& Tribukos - moregezte M = 2w d 2.c. ncia médica ¢ familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 11.595,59 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK Z03 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. m E oF. incin edontolig
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. a 3.4, Uniform
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, i o 2B Msterisic
£ s 5.C. E. cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL E.697 86|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNER_AGJEO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAD %
11 INgE 2 21157 Saliie 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada A2 135 2 0024
1.2, SESC ! SEFI! SEST 2.2. Licenga maternidade 0,072] 3.2. Incidincia do FETS sobre o item 5.1 03] Pl3/Pasep 0,652
1.3, SENAC ¢ SENALF SEMAT J 25 Férins + 13 1112|353 Multa do FETE 5 Cofins 0024
1.4, INCRA 2] 2.4 Ausincia por docnga 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 sl]xl CPRE &)
1.5, Salirio Educagho 25. Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTE 2] 2.6 dusincins Legais
1.7. Sequro Acidente de Trabalho . 2.3, Acidente de Trabalho GRUPO 4
Bl 3. 0u pecificar] 41 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Arquiteto de Infra de T1 5 176 159559 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 11.595.59 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 18 57.977.95 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025
A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMODS
- Cientista de Dados - Cientista de Dados
Descrigao Descrigao
Percentual | Yalor [B Percestual ¥alor [R
L1, galirios 12.051,72] 1A, Saldric base 12.051,72]
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 5105 56| 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
15, Insum oz menzaiz de mio de obra - bencficios 318,56 & % 1.C. Adicional de ingalubridade
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 19.075,84 g 5 [1EAdicional dehora srtra
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 1,056,993 a E 1F. Interval intrajornads Qrd de | oo :“' Total c
LT. Lucro menzal ™ 400z 205,21 1.6, Dutroz [especificar] Pazsagens | FR7529° °¢ | Descontos]
Subtotal 2 1.862.31 2.4, Transporks 0 2 penf 22 = 42110
Subtotal 3 20.938.14 2.6, Auxilic alimentagio 631,30
& Tributes sobre proce horathomen croposts 1 = 2.C._Assistincia médica & Familiar 22292
23072 34 2.0, Auxilio creche |
FATOR K 191 2.E. Seguro de vida, invalidez ¢ Funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B « aplicivel a0z salirios. OF. Aesiztincis edentolégics
[2) percentual aplicivel ans subtotaiz 1. 2., Dutros [especificar]
[5) percentual aplicivel a0z subtotaiz 1 ¢ §s despesas mensais administrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
[4) tribut s - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caleula-se “por Fora™ sobre o subkatal ). E, 2 P EY e
2”2 3.C. Equipamentos ou EPI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 12.970.28]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
11, INSS B 02| 2.1, 13* Sakirie 5.1, Avizo privio indenizado Az 152 2005
1.2 SESC { SEEI! SEAT 1,5052] 2.2 Licanga maternidads 5.2 Incidincia do FETE sobre o item 3 e FlZiPazep 06522
1.5, SEMAC ¢ SENAIY SEMAT 2.5, Férinz + 15 4] 3.5, Multa do FGTS 24 Cafing 3.00%)
1.4 NG, 24, Austnia por doengy Somatornio do GHUPO 2| 4 soxl CPRE -
1.5 Saliric Educagas 25 Licenga paternidade g 355
16, FGTS £] 2.6. Ausincias Legais
1.7. Seguro Acidente de Trabalhe 03] 2.7. Acidente de Trabalho GRUPD 4
1.5, SEBRAE 0,6 &, Outros [czpecificar] obre o Grupo 2
_ Somatério do GRUPD 1| 15 88x[omatério do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
- o= Qrde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Cientista de Dados 5 176 2307234 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3o de Obra 23.072.34 Diata base da cateqoria (diafméstano)
¥alor mensal do Posto 13 15_361,70 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, BENEFICIOS E INSUMODS
- Engenheiro de Dados o Engenheiro de Dados
Descrigao Descrigao
Percentual | ¥ R Percestual ¥alor [R})
11. Saldrios 5502 55 1.4, Falirie base 5502 55
12, Encarqos sociaiz mensaiz sobre salirios ' 50,663 4.307,52 2 2 B Adicienal ds periculasidade -
5 mensais de mio de obra - beneficios 949,09 % % 1.C. Adicienal de inzalubridads
= mensais de mio de obra - uniforme, EFl ¢ outros | o3 E 1.0, Adicienal neturne
Subtotal 1 13.759.19 g 5 [1E Adicienal dehorartra
L6. Despesas Menzais Adminiztrativas ¢ Dperacionais ™! 5,542 7E2,40 S B [t inrsjornads grdde | 77 R T | Total conl
LT Lucre menzal ™ 4,00 530,36 1.G. Dutros [especificar] Pazsagens | P bl C Descontos|
Subtotal 2 1.343.26 2.4 Transperte 0| 2 550 22 - 26815
Subtotal 3 2.6, dusilic alimentagie 72243
3, Tributes zobre prece horathemem prepests ™ = tincia médica ¢ Familiar zez 9]
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OERA |
FATOR K 374
[1) pereentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel a0z 2F. Aesiztingis cdentolégics
[2) percentual aplicivel aos subtotaiz 1. 2.G. Dutros [especificar)
[:) percentual aplicivel a0z subtotais 1 ¢ 53 despesas menzais administrativas ¢ operacionais. o 5.4, Unifermes
[4] tributas - percentual transposto da planilha C ¢ aplicivel o custs tokal mensal [calcula-se "por Fora™ sobre o subkatal 3). E . 2 v |2 tMaterisic
H
£ 2 3.C. Equipamentas ou EPI
= = 5.0 Outros (eopecificar]
TOTAL 945167
B - ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE A REMUNER}\;AO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRICAD 5
11, NS 5,00%] 2.1. 132 Saliric 8,33%] 5.1, Aviso privio indenizade 0,42 3 2 0]
1.2 SESC ! SEFI! SEST 1,502¢] 2.2, Licenga maternidade 0,073] 5.2 Incidéncia do FGTS sobre o item 5.1 0,03 FI5{Fasep 0,655
1.5 SENAL | SENALF SEMAT 1,002 2.5 Férins + 13 1] 5.5, Multa do FETS Cofins 3,002
14, INCR& 0,205 2.4, Ausincia por doenga 1,663 Somatorio do GRUPD 3] 4 snxl CPRE =
1.5 Saldrio Educagio 2.505] 25 Licenga paternidade 0,023 9,255
16 FGTS 2,00] 2.6, Ausincias Legais 0,25%
1.7, Sequro Acidente de Trabalho 1,082 27, Acidente de Trabalhe 0,20 GRUPO 4
1.5 SEBRAE 0,01 3
Somatdrio do GRUPO 1 21,673 do GRUPD 4] 4 31
TOTAL DOS ENCARGOS | znzx)
Dados para posigio dos custos ref 1
CONSOLIDAGCAD DO VALOR POR POSTO m3o de obra
o Qde. de ste de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Mormativa em Dissidio Coletivo SINORIEDE
Descrigao MAD por | Caleulo MAOD Horas por Més {h* de Riegistro no MTE) CCT 24125
Posto Hora g DF00OTE3H2024
Engenheiro de Dados 13 176 1664182 176 Saldrio normativo da categaria profissional R$ 159787
¥Yalor mensal da M3o de Obra 16.641.82 Diata baze da cateqoria (diafméstana) 010512024
¥alor mensal do Posto 20 216.343,66 Municipic ¢ UF BraziliadDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
. Gestio de Projetos = Gestio de Projetos
Descrigao Descrigao
Perceatual (R3] Perceats ¥ B
L1, Salirios 1.077.87) 1A, Saldric base 1.077.87)
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 5.612,19 2 2 |LB idicional d periculosidad -
1.5 Insumos mensais de mao de obra - bencficios 313,56 2 % [ic adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros i 585 |10 sdicional noturne
Subtotal 1 17.608.62 g 5 [iE adicionsl dehora mir
L6, Diespesns Menzais Administrativas ¢ Operacianais ™1 5 542 475,69 a8 E 1F_Interyala intrajornad: ardde | 0 R T | Total conl
LT, Lucro menszal ! 4 00z] 74337] 1.G. Dutros (sopecificar] Passagens | P35539% 4 | pescontos]
Subtotal 2 1.719.07 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 o 42267
Subtotal 3 19.327.69 w 2.6 Auxilic ali i £3130]
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 2129773 ‘% & \E 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 1 sz| § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E ZF. Arociatincia adontolids
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outraz [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., g o [EEMaturisic
E 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 11.996 43
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNER_AGJEO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2 21157 Saliie 8,335 3.1 Avizo prévio indenizado ] 158 .00
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,075 5.2 Incidincia do FGTS sobre o item 5.0 034 PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT | 25 Fériuz « 15 12| 5.3 Multa do FGTE 2 Cofinz 0024
1.4, INCRA <] 2.4, Auzincia por doenga 1,66%] Somatorio do GRUPD 3| 4 @ CPRE : G
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,255
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe 0822] 27. Acidente de Trabalho , GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a

mio de obra

CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO

_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més T* de Registro no MTE. CCT 24/25

Posto | Hora P ! g ! DF 00078312024
Giest3o de Projetas 7 176 2129773 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 21.297.73 Diata baze da cateqoria [diafméztana) 010512024
¥alor mensal do Posto 21 149.084.11 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
- Analista WXIUI - Analista WXIUI
Descrigao Descrigao
Perceat: Perceats ¥alor [Rf]
L1, Salirios E.221,40) 1A, Saldric base E.221,40)
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 215184 2 2 |LB idicional d periculosidad
L3, Insumess menzais de mie de obra - beneficios 2 % [ic adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 3 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
LT. Lucro mensal 4 00z] 1.5 Dutroz [sopecificar] Pazsagens paszag ¢ Descontos
Subtotal 2 2.4 Transperte 0] 2 penf 22 13128
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i 752.95]
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATOR K £ 85 [2E Sequo de vids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2., Dutros [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
H 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 720101
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQ;&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2] 2.1 13% Salirio 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada ] 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,072] 3.2. Incidincia do FETS sobre o item 5.1 03] PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 152 5.3 Mults do FETS 5 Cofins 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 snxl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2] 2.6 dusincins Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe I 27 Acident de Trabalha GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
= Qtde. de Ba’se de Frego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Analista AU B0 176 12.62183 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 12.521.83 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 22 751.309,80 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Analista de Teste

Il - REMUNERACAD, BENEFICI

0S5 E INSUMOS

Analista de Teste

Descrigio Descrigao
Percestual | ¥alor [Rf) Percests R:
11, Saldrios 1.4 Salirio base 4147 60
12, Encarge 2 mensais sobre saliries M 2 2  |LBidicional de periculosidad -
L3, Insumess menzaiz de mie de obra - bensficios 2 % [ic Adicionsl de insslubridad
14 Inzumas mensais de mio de obra - uniferme, EPl: outros 23 & [1ip. adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_Adicionalde hora sara
L&, Diaspesas Mensais Administrativas o O iz ! a8 E LF. Intervalo i I rd de ':;‘;; ": ‘;‘e" Total com
LT, Lucro menzal ™1 1.5 Dutroz [szpecificar] passag % | Dezcontos
Subtotal 2 2.4, Transporte ] 2 penf 22 EZE
Subtotal 3 w 2.6, Auzilic ali i TES, 25|
& Tributos - L 2w g 2. ncia médica « familiar 22292
CUSTO TOTAL MENSAL - MAD DE OBRA ‘% 35 2.0, Auzilic creche ]
FATORK £ 85 [2E Sequo de vidu invalides o funeral 374
[1) percentual transpasta da planilha B ¢ aplicivel aos salirios. m E =F. % dontalogi
[2) percentual aplicdvel a0z subtotaiz 1. 2.6, Dutros [especificar]
[5) percentual aplicdvel 303 subtotaiz 1 ¢ bz despesas mensais administrativas ¢ operacionai a 5.4, Uniform
[4] tributas - percentual transposte da planilha C ¢ aplicivel 2o custs total mensal [caloula-se “por fora™ sobre o subkatal 5). E, i o 2B Materisic
H 2 5.C.E. o EPI
- 5.0, Outros (copecificar]
TOTAL 514251
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD =
EES B 00z2] 21, 13* Sakiric 3,535 5.1, Aviso prévie indenizade 425 B3 200
1.2, SESC { SETI! TEST 1,505 2.2 Licanga maternidads 0,075 5.2. Incidincis do FGTE sobre o item 5.1 075 PlEtPazep 065
1.3, SENAC § SENAL I SENAT 1,002 112|353 Multa do FETE = Cofins 00
14, INCR& 205 2.4, Ausincia por dacnga 1BE%] Somatorio do GRUPO 3] 4 snxl CPRE £0z)
15, Saliric Educagas 2| 25 Licenga paternidade 025 TOTAL g 253
16 FOTE  0022| 2.6. Ausincins Legaiz 28]
1.7, Seguro Acidente de Trabalhe 2.7. Acidente de Trabalho L2005 GRUPD 4
Clut, ccificar 11022] 4.1, Incidincia do Grupe 1 sobre o Grupo 2 4 3%
do GRUPO 1 do GRUPD 2 2167 Somatorio do GRUPO 4] 4 31>
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissi dio Coletivo LA
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF00078342024
Analista de Teste 13 176 8.761,34 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 159787
¥alor mensal da Mio de Obra 8.761.34 Diata baze da categoria [diafméztano) 01052024
¥alor mensal do Posto 23 157.704,12 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 5 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Engenheiro de 1A Descrigio Engenheiro de 1A
Perceat: Perceats ¥ B
11, Salirios 1.4, Falirio base 513450
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 2 2 |LB idicional d periculosidad -
L3, Insumess menzais de mie de obra - beneficios ‘T % [1C Adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 3 E 1F_Intervala i d ardde | 0 R T | Total conl
LT. Lucra mengal ™ 4,002 B 1.5 Dutroz [sopecificar] Passagens | P35530 . Descontos
Subtotal 2 .| 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 = E3.07
Subtotal 3 w 2.6 Auxilic ali i TES20
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 10.650,84 -g 35 2.0, Auxilic creche |
FATOREK Z,05] 2 §5  [2E Sequo do vid imvalides « faneral 374
- — — G2 | == sequre Jo vics, nvalices
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. @ 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outraz [especificar]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniform.
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
H s 3.C. Equi 2uEFI
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 6.179.41
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAD C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2] 2.1 13% Salirio 2,33%] 3.1, Awizo privie indenizada ] 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,072] 3.2. Incidincia do FETS sobre o item 5.1 03] PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 1112|353 Multa do FETE 5 Cofins 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 snxl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe I 27 Acident de Trabalha GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO mao de obra
_— Qtde. de Ba’se de Prego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo Sl
Descrigao MAD por | Calculo MAO Horas por Més (M de Registra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Engenheiro de 14 [ 176 10.650,54 176 Saliric normativo da categoria profissional F$ 1.597.87
Yalor mensal da M3ao de Obra 1065084 Diata baze da cateqoria (diafméstano) 010512024
¥alor mensal do Posto 24 63.905,04 Municipic { UF BrazilialDF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00361/2025
OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 1 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OBRA

Lider de Posto

Il - REMUNERAGCAD, BENEFICIOS E INSUMOS

Lider de Posto Pleno

Descrigio FPleno Descrigio
Percestual | ¥alor [ Perceatual ¥alor [Ft
L1, galirios 15,616, 7E| 1A, Saldric base 15,616, 7E|
1.2. Encar gos sociais mensaiz zobre salirios M B BE: 791168 2 2 1.6. Adicional de periculosidade |
13, Ingum oz mensais de mie de obra - beneficios 915,56 & % 1.C. Adicional de ingalubridads
14, Inzum s mensais de mie de obra - uniforme, EP & autros - 53 & |1 adicionsl noturne
Subtotal 1 24.446.98 g 5 [1EAdicional dehora srtra ]
1.6. Despesas Mensais Administrativas ¢ Operacicnais ¥ 5 54| 1.354 51 a E 1F. Interval intrajornads | 2dde ":;‘;: ": ::" Total c
LT. Lucro menzal ™ 400z 1.032,08] 1.6, Dutroz [especificar] Passagens | PI7TT . Descontos)
Subtotal 2 238667 2.4, Transporks 0 2 penf 22 = E35.01
Subtotal 3 76 833,65 | 25 Auxili slimentagss £81,30)
&, Tributes sobre oroce horathonen proposte = 2.C. Aosistincia médica ¢ Familiar 222,92
29568 76 2.0, Auxilio creche |
FATOREK £ 2E. Saguro de vid, invalides ¢ funeral 3,74
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. 2F. Azsistingis edontolégics
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outroz [Somatéria doz Beneficioz]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3.4, Uniformes
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., 2 o [EE Matarisic
2”2 3.C. Equipamentas ou EFL
13D Cuuezlecpecificon) ]
TOTAL 16.535,37]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFPOD 1 GRUPOD 2 GRUPD 3 DESCRICAD E
S 5, 005] 24, 3% Saliric 5. Avizo prévie indenizado Az 133 20024
1.2 SESC / SESI/SEST 1502¢] 2.2, Licenga maternidade 5.2 Incidincin do FETS sobre o item 3.4 i Fl3/Fazep 0,652
13, SENAC § SENALISENAT 235, Firiaz + 13 2| 5.5 Multa do FETS & Cofins 30024
14, INCRa 2.4 Aughnia por doenga Somatorio do GRUPO 2] 4 soxl CFRE =
15 Faliric Educagao 2. Licenga paternidade 9,265
16 FGTE 2] 2.6 dusincias Legais
17 Seguro Addents de Trabalhe 0522 27 Acidente deTrabalho GRUPO 4
1.5 SEERAE 06 &. Outros [especificar] obre o Grupo &
| Somatério do GRUPD 1] 19 88%|omatario do GRUPO 2
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
= Citde. de ste de FPrego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletiva SINDRD, Ok
Descrigao MAOD por | Caleulo MAD Horas por Més (N de Fegistra no MTE) CCT 24125
Posto Hora 9 DF 00078312024
Lider de Fosto Pleno 2 176 2956276 176 Salirio normativo da categoria profissional R$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 29.568.76 Diata base da cateqoria [diafméstana)
¥alor mensal do Posto 1 59.137.52 Funicipia ¢ UF
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PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00361/2025

OC n° 195734

LICITACAO ELETRONICA N° 2024/52

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO 2 - A PARTIR DE 16/01/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAD DE OERA Il - REMUNERACAD, EENEFICIOS E INSUMOS
. Lideriicligo=to = Lider de Posto Sénior
Descrigao Sénior Descrigao
1] ¥alor [RE) Perceats ¥ B
L1, Salirios 2052563 1A, Saldric base 2052563]
12, Encarge cnzaiz zobre salirios M 50,662 10.398,58 2 2 |LB idicional d periculosidad -
1.5 Insumos mensais de mao de obra - bencficios 313,56 2 % [ic adicionsl de insolubridad
14 Inzum o3 mensais de mie de obra - uniforme, EPl s autros - 23 & 1D adicionsl noturne
Subtotal 1 31.842.82 & 5 [LE_adicionsldehors sotra
L6, Despesns Menzais Adminiztratives ¢ O) iz 11 5 542 176441 a8 E 1F_Intervala i d ardde | 7 R T | Total com
L. Lucro menzal ™ 4,005 1.344.29) 1.6, Dutroz [ezpecificar] Passagens | P35530 * |Descontos
Subtotal 2 3.108.70 2.4, Transporke 0] 2 penf 22 o Jeand4
Subtotal 3 34.951.52 w 2.6 Auxilic ali i £3130]
. Tributos sobre proco horathomem croposts 1 ¥ =R Y= neis médica ¢ Familiar 222,921
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OERA 3851407 ‘% 35 2.0, Auxilic creche ]
FATORK 188 § 85 [2E Seguo dovids invalides o funeral 374
(1] percentual tranzpasto da planilha B < aplicavel vos salirios. m E 2F. Aecictineis edontoléai
[2) percantual aplicdvel aos subtatais 1. 2.5, Outroz [Somatéria doz Beneficioz]
[3) percentual aplicdvel a0 subtotais 1 ¢ 5 despesas mensais adminiztrativas ¢ operacionais. o 3., Uniformes
(41 tributas - percentual transposta da planilha C  aplicivel o custo tatal menzal [caleula-ze "por Fara” sobre o subtatal 5). E ., i o [EEMaturisic
H 2 3.C. Equi cuEPl
- 5.0, Outros (eopecificar]
TOTAL 21444 24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(};&O C - TRIBUTOS
GRUPOD 1 GRUPD 2 GRUPD 3 DESCRIGAD E
11, INgS 2 21157 Saliie 8,335 3.1 Avizo prévio indenizado ] 135 2 0024
1.2, SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenga maternidad 0,075 5.2 Incidincia do FGTS sobre o item 5.0 IEER PlZ/Fazep 0,652
1.3, SENAC # SENAI I SENAT J 25 Férins + 13 152 5.3 Mults do FETS 5 Cofinz 0024
14, INCR& 2 24 Ausinda por downg 1662 Somatorio do GRUPD 2] 4 snxl CPRE &)
15. Saliric Educagao 25 Licenga paternidade TOTAL 9,265
16.FGTS 2| 26 Ausincias Legais
17 Seguro Acidents de Trabalhe 0822] 27. Acidente de Trabalho GRUPO 4
e 3. Oul pecificar] 4.1 Incidincia do Grupo
— Somatéiio G5 GRUPG 1| 16,88 [omatério do GRUPDZ
TOTAL DOS ENCARGOS ||
Dados pl para posigao dos custos ref a
CONSOLIDACAD DO VALOR POR POSTO s el
= Qtde. de Ba’se de Frego por Quant. de Acordo, Convengio ou Sentenga Marmativa em Dissidio Coletivo EINORILDE
Deserigao MAO por | Calculo MAD Horas por Més [M* de Registro no MTE] CCT 24/25
Posto Hora 9 DF 00078312024
Lider de Posto Sénior 2 176 3851407 176 Salirio normativo da categoria profissional R$ 1.597.87
¥alor mensal da Mio de Obra 38.514.07 Diata baze da cateqoria [diafméztana) 010512024
¥alor mensal do Posto 2 IT.028.14 Municipic { UF BrazilialDF
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