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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN
508 Conjunto "C" Lote 07 — CEP: 70740-543, inscrita no CNPJ n° 42.318.949/0013-
18, doravante denominada CONTRATANTE, e a PROCLIMA ENGENHARIA
LTDA., estabelecida no SOF SUL quadra 16 conjunto A, n° 4, Zona Industrial
(Guard), Brasilia/DF, CEP: 71215-281, inscrita no CNPJ n°® 00.578.617/0001-99,
doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente termo aditivo ao
contrato de prestacéo de servicos, sob as seguintes clausulas:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer Gejur n°® 2023/1995 de 27 de marco de 2023 — O.S N° 853.631.

OBJETO
1. Constitui objeto deste aditivo:

a) Prorrogacao do prazo de vigéncia por mais 12 meses;
b) Reequilibrio econdmico-financeiro;

c) Repactuacéo;

d) Reajuste;

e) Clausula preco;

f) Garantia contratual;

g) Ratificacdo das demais clausulas contratuais.

VIGENCIA

2. Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato, por mais um periodo de até 12
meses, a contar de 22/03/2025.

CONTRATO PRIMITIVO: de 22/03/2024 a 21/03/2025
PRIMEIRA PRORROGAGCAO: | de 22/03/2025 a 21/03/2026

REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

3. Em decorréncia da diminuicdo do fator de acidente de prevencdo (FAP), o
encargo de Seguro de Acidente de Trabalho passa de 3,51% para 3,49%, a
partir de 22/03/2024, e de 3,49% para 3,43% a partir de 01/01/2025, conforme
Anexo |.
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REPACTUACAO

4. Repactuacdo dos salarios e beneficios, a partir de 01/05/2024, conforme
Convencao Coletiva de Trabalho de 2023/2025 nimero de registro no MTE
DF000690/2024, conforme Anexo I.

REAJUSTE

5.  Reajustamento dos precos dos custos dos Uniformes, Materiais e
Equipamentos ou EPI respectivamente conforme linhas 3.A, 3.B e 3.C da
Planilha de Custos, a partir de 13/03/2025, com aplicacédo do IPCA/IBGE
acumulado, no importe de 5,05763%, conforme Anexo |.

CLAUSULA PRECO

6. O contrato sera reequilibrado economicamente, repactuado, reajustado e
renovado em R$ 1.342.099,66 sendo:

6.1. R$ 120.000,00 dos servigos eventuais sob demanda conforme item 9.3.1
do Documento N° 1 do contrato Primitivo.

6.2. R$1.222.099,66 do valor de méao de obra conforme Anexo | deste aditivo,
sendo:

6.2.1. O valor retroativo de R$ 42.525,34, referente ao periodo de
22/03/2024 a 21/03/2025, devido ao inicio da vigéncia da nova
Convencao Coletiva de Trabalho em 2023/2025, reajuste dos
insumos e alteracdo do fator de acidente de prevencéao (FAP).

6.2.2. O valor da prorrogacéo de R$ 1.179.574,32 referente ao periodo
de 22/03/2025 a 21/03/2026.

7. O valor mensal passara de R$ 93.871,44 para R$ 98.297,86, considerando a
aplicacao da repactuacao, reajuste e reequilibrio econdmico-financeiro.

GARANTIA CONTRATUAL

8. A CONTRATADA compromete-se a atualizar a validade da garantia prestada,
prorrogando-a por um periodo de 15 meses.
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9. A garantia contratual passa a ter o valor de R$ 67.104,98, que corresponde
a 5% do valor contratado.

10. A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizacéo
da garantia para o e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de 30 dias,
contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os signatarios,
prorrogavel por mais 10 dias, mediante aceitacdo pela CONTRATANTE de
justificativa encaminhada pela CONTRATADA.

10.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacao de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta do contrato.

RATIFICACAO
11. As partes ratificam todas as demais clausulas do primitivo contrato de
prestagao de servicos — DGCO n° 00349/2024 — celebrado em 21 de margo de

2024, desde que nao tenham sido expressamente alteradas por este aditivo.

E assim, justas e acordadas pelos seus representantes legais, assinam o presente
aditamento.

INDICACAO DOS SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Monica Guizzardi Vaillant
Cargo: Gerente de Divisao

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo

CONTRATADA: PROCLIMA ENGENHARIA LTDA.

Nome: Guillermo Amaral Funes
Cargo: Socio/Administrador
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ANEXO | — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DE 22/03/2024 A 30/04/2024

% BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 1 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Encarregado Descricao Encarregado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1 Saldrios 3.247 86 o 1.A Saldrio base 3.247 .86
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 62% 1.709,00] = P,& 1.B. Adicional de periculosidade B
1.3 Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 564,13, ] 1.C. Adicional de insalubridade ]
1.4, Insumas mensais de m3o de obra - uniforme, EFl e outros 577.44) w2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 6.098,43 = E 1.E. Adicional de hora extra
1L6.D Mensais & Operacionais 1n,mn%| 609,84, 8 @ .F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8_33%| 558.80] 1.G. Qutros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 1.168,64] H 2.A Transporte 47 13| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3| 7.267,08 = 2.B. Auxilio alimentacio 517.00] 2 5.50 22
1.8 Tributos sobre preco hora/homem proposto 10,15%] 820.93] ] 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAOQ DE OBRA| 8.088,01 : z 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,49 ﬁ 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salérios. o 5 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. @ 3.4 Uniformes 80,63
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). I 3.B. Wateriais 135,43
_g 3.C. Equipamentos ou EPI 361.39]
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.389,43]
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAOQ C-TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAO %
1.1.IN88 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 188 2,00%
12 SESC/SESI/SEST 1,560%)2 2. Licenca maternidade 0.08%]|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10% PISiPasep 0.65%
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%)3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%
1.4 INCRA 0,20%|2 4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Cutros (especificar) 4.60%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%|2.5. Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%)
16.FGTS 8.00%|2 6 Auséncias Legais 1,50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3,49%|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%) GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%|2.8. Outros (especificar) 41 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,37%
Somatorio do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS [52.62%)
Dados pl para posigao dos custos mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acﬂnrdn, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000655/2023
N MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Encarregado 1 220 §.088.01 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.088,01 Data base da categoria (dia/mésfano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 1 8.088,01 Municipio / UF DF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 2 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Rede Logica / A - "
Descrigao Telefonia Descricao Téc. Rede Logica / Telefonia
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1 Saldrios 2.319.90 o 1.A Saldrio base 2.319.90
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 62% 1.220,72 = 1.B. Adicional de periculosidade B
1.3 Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 619,81 | 1.C. Adicional de insalubridade ]
1.4, Insumas mensais de mao de obra - uniforme, EFI e outros 564,94 i 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 4.725,36 = 1.E. Adicional de hora extra
1L6.D Mensais & Operacionais 1n,mn%| 472 54 8 .F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8_33%| 432,99 1.G. Qutros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 905,52 H 2.A Transporte 102.81| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3| 5.630,89) = 2.B. Auxilio alimentacio 517.00 2 5.50 22
1.8 Tributos sobre preco hora/homem proposto 10,15%] 636.10) ] 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAOQ DE OBRA| 6.266,98 5 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,70 K 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicdvel aos salarios. o 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. @ 3.4 Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 2). I 3.B. Wateriais 135,43
_g 3.C. Equipamentos ou EPI 361.39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.504,65|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAQO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAO %
1.1.IN88 0,00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 188 2.00%
12 SESC/SESI/SEST 1,60%)2 2. Licenca maternidade 0.08%]|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10% PISiPasep 0.65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%)3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%|2 4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Cutros (especificar) 4.60%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%|2.5. Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%)
16.FGTS 8,00%|2 6 Auséncias Legais 1,50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3,49%|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%) GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0,60%|2.8. Outros (especificar) 41 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4.37%
Somatorio do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS [52.62%)
Dados I para posigao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Al:nnrdn, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000655/2023
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Rede Lagica / Telefonia 1 150 6.266.98 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.266,98 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 2 6.266,98 Municipio / UF DF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 3 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
o Téc. Bobeiro Hidraulico| o Téc. Bobeiro Hidraulico
Descrigao Descrigao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 2.885,90] o 1.A Saldrio base 2.319,90
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 62% 1.518,54] 'g %- 1.B. Adicional de peri -]
1.3, Insumos mensais de mao de obra - beneficios 619,81 ] 1.C. Adicional de ingalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.589,19] E- E 1.E Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 558,92 8 @ 1.F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8.33%] 51214 Adicional de Insalubridede CCT 566.00] Qtdde Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 1.071,06] H 2 A Transporte 102,81]| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3 6.660,25| w = 2.B. Auxilio alimentacdo 517,00 2 550 22
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 752,38 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.412,63) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,57 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 4.070,65|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1.Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%)
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000655/2023
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Bobeiro Hidraulico 1 220 7.412,63 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.412,63 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 3 7.412,63 Municipio / UF DF
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LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 4 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Combate Téc. Combate Prevengao
Descrigao Prevencao Incéndio Descricao Incéndio
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1 Saldrios 2.319.90 o 1.A Saldrio base 2.319,90
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios ! 52 62% 1.220,72 'g %- 1.B. Adicional de periculosidade -]
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 619.81 B s 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4, Insumas mensais de m3o de obra - uniforme, EFI e outros 564,94 'g 2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 4.725,36 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1L6.D Mensais & Operacionais 1n,mn%| 472 54 S @ 1.F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8_33%| 432,99 1.G. Qutros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 905,52 H 2 A Transporte 102,81| Passagens | passagem| Dias
Subtotal 3| 5.630,89 w5 2 B. Auxilio alimentagio 517,00 2 550 22
1.8. Tributes sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 636.10) 2= 2.C. Assisténcia médica e familiar
IAO DE OB 6.266,98 s . 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,70} g g 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel aos salarios. s 2 F.Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicével aos subtotais 1  as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3A L 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planiha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.B. Materiais 135,43
52 3CE ou EPI 361.39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.504,65]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAQO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAO %
1.1.IN88 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 188 2,00%
12 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%)3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Cutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
16.FGTS 8.00%| 2.6 Auséncias Legais 1,50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3,49%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%) GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 41 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4.37%|
Somatorio do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posicao dos custos 4 mao de
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO et
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convenc&o ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000655/2023
5 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Combate Prevencdo Incéndio 1 150 6.266,98 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.266,98 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 4 6.266,98 Municipio / UF DF
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LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 5 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Mecanico de Ref. Téc. Mecanico de Ref. Ar
Descrigao Ar Condicionado Descrigao Condicionado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.667.89 - 1.A Saldrio base 2 667,89
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.403.82 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 598.93 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.235,58 E- E 1.E Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 523,56 8 @ 1.F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8.33%] 479,74 1.G. Outros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 1.003,29] H 2 A Transporte 81,93]| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3 6.238,87| @ ; 2.B. Auxilio alimentacdo 517,00 2 550 22
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 70478 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.943,65) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,60] E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.831,75)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000065512023
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Mecanico de Ref. Ar Condicionado 1 220 6943 65 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.943,65 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 5 6.943,65 Municipio / UF DF




% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 6 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Automagao . . .
Descrigao predial Descrigao Téc. Automagao predial
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 2.667.89 - 1.A Saldrio base 2 667,89
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,62% 1.403.82 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 598,93 %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 5.235,5—E| E- E 1.E. Adicional de hora exira
1.6. Despesas Mensais Administrativas e Operacienais 10.00%] 523,56 5 2 1 F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal " 8,33%]| 479,74 1.G. Qutros (especificar) Qtdde | Valorda | Qtdde
Subtotal 2| 1.003,29 H 2 A Transporte 81,93] Passagens | passagem| Dias
Subtotal 3| 6.238,87 w5 2 B. Auxilio alimentagio 517,00 2 550 22
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto 10,15%] 704,% -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 6.943,65] 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,60 E E 2 E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicavel aos salérios. g 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. w @ 3.4 Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.B. Wateriais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.831,75)
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.49%]|2 7 Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%)|
Somatério do GRUPO 1] 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posicao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO oo
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acuurdu, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 000065512023
L MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Automagéo predial 1 220 6.943 65 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.943,65 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 6 6.943,65 Municipio / UF DF
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%2 BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 7 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant diurno
Descrigao diurno 12x36 Descrigao 12x36
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 346825 - 1.A Saldrio base 2 667,89
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,62% 1.824.97] 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 800,37
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 357.43 %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 6.215,5_9| E- E 1.E. Adicional de hora exira
1.6. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais IU.UU%| 621,56 8 @ 1.F. Intervalo intrajornada
17, Lucro mensal 8,33%]| 569.53, 1.G. Qutros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 1.191,09) H 2.A Transporte 4 93| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3| 7.406,68 w5 2.B. Auxilio alimentacio 352 .50 2 5.50 15
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10,15%] 836.70) -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 8.243,39] 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,38 E E 2 E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicavel aos salérios. g 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. w @ 3.4 Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.B. Wateriais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.390,62
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.49%]|2 7 Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%)|
Somatério do GRUPO 1] 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acuurdu, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 000065512023
L MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant diurno 12x36 2 192 824339 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.243,39 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 6 16.486,78 Municipio / UF DF
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 8 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant
Descrigao noturno 12x36 Descrigao noturmo 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.759,29 - 1.A Saldrio base 2 667,89
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.978.11 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 800,37
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 35743 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4, Insumos mensais de m&a de obra - uniforme, EP| & outros 564,94 %2 1.D. Adicional noturna 291,04
Subtotal 1 6.659,78| E- E 1.E Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 665,98 8 @ 1.F. Intervalo intrajornada
|.7. Lucro mensal 8.33%] 610,24 1.G. Outros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 1.276,21 H 2.A. Transporte 4 93] Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3] 7.935,99 w5 2.8. Auxilio alimentacio 352,50 2 5.50 15
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 8.832,49 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,35| E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.681,66]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000065512023
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant noturno 12x36 2 192 883249 192 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.832,49 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 6 17.664,98 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 9 - DE 22/03/2024 A 30/04/2024

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Ajudate Geral de Ajudate Geral de
Descrigao Manutencao Descrigao Manutengao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 214591 o 1.A Saldrio base 214591
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 61% 1.129,04] 'g o 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 630,25 =g 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 564,94 'g 1.0. Adicional noturno
Subtotal 1 4.470,13] E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais m,nn%\ 447,01 S 1.F. Intervalo intrajornada
1.7. Lucro mensal 8,33%] 409,60, 1.6 Outros (especificar) Qtd de Valorda | Qtd de
Subtotal 2| 856,61 H 2 A Transporte 113,25| Passagens |passagem| Dias
Subtotal 3 5.326,74] @ 'E 2.B. Auxilio alimentacdo 517,00 2 550 22
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 601.74 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 5.928.48 59 2.D. Auxilio creche
FATOR KJ 2,76 E ¥ 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. 2.F. Assisténcia dgica
(2) percentual aplicdvel aos subtotais 1 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 3.341,10]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,37%|
Somatoric do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52,61%]
Dados pl para posigao dos custos 4 mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencéo ou Sentenca Nermativa em Dissidio Coletive DF 0000655/2023
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Ajudate Geral de Manutengéo 3 220 5.928 48 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.415,00
Valor mensal da Mao de Obra 5.928,48 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2023
Valor mensal do Posto 6 17.785,44 Municipio / UF DF




13

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024

OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — DE 01/05/2024 A 31/12/2024

% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 1 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Encarregado Descrigio Encarregado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 3.402.13 o 1.A Saldrio base 3.402.13
1.2 Encargos sociais mensais sobre salarios " 52 62% 1.790,18| 'g %- 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 587,87 B s 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 577,44 'g 2 1.0. Adicianal noturna
Subtotal 1 5.35?@' E E 1.E. Adicional de hora exira
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 635,76 S @ 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 582,55 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.218,31 H 2.A Transporte 37.87| 2 550 22
Subtotal 3| 7.575,93] w = 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto 10,16%] §55.82 -g b= 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 8.431,76) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] ﬁ E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 80,63
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 4.567,45)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 33 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,37%|
Somatoric do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52,62%]
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO S
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Encarregado 1 220 8.431,76 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.431,76 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 1 8.431,76 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 2 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Rede Logica / L L .
Descrigao Telefonia Descrigao Téc. Rede Logica / Telefonia
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.430,10] @ 1.A. Saldrio base 2430.10]
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.278.70 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 4.919,94) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 491,99, 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 450,81 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 942,81 H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 5.862,75| w = 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 662.29 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.525,04) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,69 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 3.641,24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;AD C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Rede Ldgica / Telefonia 1 150 6.525,04 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.525,04 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 2 6.525,04 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 3 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
- Téc. Bobeiro Hidraulico| - Téc. Bobeiro Hidraulico
Descrigao Descrigao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.034 10 @ 1.A. Saldrio base 2430.10]
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.596,52 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.841,76) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 584,18, 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8.33%] 535.28 Adicional de Insalubridede CCT 604 00) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.119,46| H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 6.961,22| w = 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 786.38 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.747,60) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,55 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 4.245,24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;AD C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Bobeiro Hidraulico 1 220 7.747,60 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 1.747,60 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 3 7.747,60 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 4 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Combate Téc. Combate Prevengao
Descrigao Prevengéo Incéndio Descrigao Incéndio
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.430,10] @ 1.A. Saldrio base 2430.10]
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.278.70 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 4.919,94) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 491,99, 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 450,81 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 942,81 H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 5.862,75| @ ; 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 662 .29 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.925,04 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,69] E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.641,24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8,00%]2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Combate Prevencéo Incéndio 1 150 652504 150 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.525,04 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 4 6.525,04 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 5 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Mecanico de Ref. Téc. Mecanico de Ref. Ar
Descrigao Ar Condicionado Descrigao onado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 279461 o 1.A Saldrio base 279461
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 62% 1.470,50| 'g %- 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mAo de obra - beneficios 624,32 B s 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 564,94 'g 2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.454,38 E E 1.E. Adicional de hora exira
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 545 44 S @ 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 499,78 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.045,22 H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3| 6.499,60 w = 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 734 -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.233,84 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,59] E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.983,88
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%, 188 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,37%|
Somatoric do GRUPO 1 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,37%
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52,62%]
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Mecanico de Ref. Ar Condicionado 1 220 723384 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.233,84 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 5 7.233,84 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 6 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Automagao L . .
Descrigao predial Descrigao Téc. Automagao predial
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.794 61 @ 1.A. Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.62% 1.470,50 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 624,32 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.454,38 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 54544 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 5,33%\ 499 78| 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 1.045,22] H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3 6.499,60| w = 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 734.23 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.233,84 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,59 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 3.983,88
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;AD C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Automacgéo predial 1 220 7.233,84 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.233,84 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 6 7.233,84 Municipio / UF DF
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%2 BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 7 - DE 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant diurno
Descrigao diurno 12x36 Descrigao 12x36
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 3.632,99 - 1.A Saldrio base 279461
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,62% 1.911.66 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 838,38
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 375.00] %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 5.484,59| E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.6. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais IU.UU%| 648.46] S 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17_Lucro mensal 8,33%| 594,18 1.G. Qutros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.242,64| H 2 A Transporte | 2 550 15
Subtotal 3| 7.727,23) @ E 2 B. Auxilio alimentagio 375,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto 10,15%] 87292 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 8.600,15] 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,37 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicavel aos salérios. g 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. w @ 3.4 Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.B. Wateriais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.572,94
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.49%]|2 7 Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%)|
Somatério do GRUPO 1] 17,29%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.62%]
Dados pl para posicao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO oo
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acuurdu, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
L MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant diurno 12x36 2 192 860015 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.600,15 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 6 17.200,30 Municipio / UF DF
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 8 - 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant
Descrigao noturno 12x36 Descrigao noturno 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.937.86| o 1A Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre salrios 52.62% 2.072,07] = ,E,L,; 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 838.38]
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 375,00 B® 1.C. Adicional de insalubridade ]
1.4, Insumos mensais de mao de obra - uniforme, EPI e outros, 564,94 @ 2 1.D. Adicional noturno 304.87|
Subtotal 1 6.949,88 3 E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 694,99 8 e .F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal ™ 5,33%\ 636,82 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 1.331,80, H 2 A Transporte E 2 550 15
Subtotal 3| 8.281,68| :E 2 B. Auxilio alimentacio 375,00,
1.8. Tributos sobre preco herathomem proposta ¥ 10.15%\ 935,65 =T 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA 9.217,23) b z 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,34 ﬁ 2 E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposte da planiha B ¢ aplicavel aos salarios. = H 2F Assisténcia a
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2.G. Oulros (especificar)
(3) percentual aplicével aos sublotais 1 e &s despesas mensais administrativas e operacionais. @ 3A L 68.13
(4) tributos - percentual transposto da planiha C e aplicivel ac custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3) ] 3.B. Materiais 135,43
2 [sceE tos ou EPI 361.39
=% 3.D. OQutros (especificar)
TOTAL] 4.877.80]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0,00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 155 2.00%
1.2. SESC / SESI/ SEST 1,509%|2.2. Licenca maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PI3/Pasep 0,65%
1.3. SENAC i SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 13 11,10%|3 3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%
1.4. INCRA 0,20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]|25. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8,00%|2 6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3.49%|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%|2.8. Quiras (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupe 2 | 4 37%)|
Somatério do GRUPO 1|  17,29%| Somatério do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4] 4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.62%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigao MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘Horas Acnardu. Ca_nven;ao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant noturno 12x36 2 192 9.217,23 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 9.217,23 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 6 18.434,46 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 9 - 01/05/2024 A 31/12/2024

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Ajudate Geral de Ajudate Geral de
Descrigao Manutengao Descrigao Manutengao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.247 .84 @ 1.A. Saldrio base 2247 84
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.61% 1.182,67] 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 65713 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 4.652,58] E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 465,26 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 426,32 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2] 891,57 H 2.A Transporte 10713 2 550 22
Subtotal 3 5.544,15] w = 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sabre preco horahomem proposto 10.15% 626,30 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.170,45) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,75 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 3.469,91
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERA(;AD C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,49%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 37%|
Somatério do GRUPO 1] 17.29%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,37%|
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.61%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Ajudate Geral de Manutengéo 3 220 6.170,45 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.170,45 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 9 18.511,35 Municipio / UF DF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 1 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Encarregado Descrigao Encarregado
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 340213 - 1.A Saldrio base 340213
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,54% 1.787.49 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 587.87] %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 577.44) %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 6.354,93) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.6. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais IU.UU%| 635.49) 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17_Lucro mensal 8,33%| 582,30 1.G. Qutros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.217,80] H 2 A Transporte 37 .87 2 540 22
Subtotal 3| 7.572,73) @ 'E 2 B. Auxilio alimentagio 550,00
10.15% 855 46| 5 © 2.C. Assisténcia médica e familiar
8.428.19} s . 2.D. Awdlio creche
FATOR K] 2,48 E ﬁ 2 E.Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel aos salarios. s 2 F.Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicével aos subtotais 1  as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3A L 80,63
(4) tributos - percentual transposto da planiha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.B. Materiais 135,43
E _2 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.567 .45
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.43%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 35%)
Somatério do GRUPO 1] 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,35%)
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52,54%]
Dados pl para posicao dos custos refe a mao de
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO et
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
5 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Encarregado 1 220 842819 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.428,19 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 1 8.42819 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 2 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Rede Logica / A - "
Descrigao Telefonia Descricao Téc. Rede Logica / Telefonia
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1 Saldrios 2.430.10 o 1.A Saldrio base 2.430.10]
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios ! 52 54% 1.276.88| 'g %- 1.B. Adicional de periculosidade -]
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 646.19] B s 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4, Insumas mensais de m3o de obra - uniforme, EFI e outros 564,94 'g 2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 4.918,11 E E 1.E. Adicional de hora exira
1L6.D Mensais & Operacionais ' 10,0ﬂ%| 49181 S @ 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal ” 8.33%| 450,65 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 942,4E| H 2 A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3| 5.60,5?| w g 2.B. Auxilio alimentacio 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10,15%] -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 6.522,62| 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,68 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicavel aos salérios. g 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. w @ 3.4 Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.B. Wateriais 13543
E E 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.641,24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAO %
1.1.IN88 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 188 2,00%
12 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%)3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Cutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
16 FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.60%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%) GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%
Somatorio do GRUPO 1 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52, Mm
Dados pl para posigao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acuurdu, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
L MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Rede Lagica / Telefonia 1 150 6.522 62 150 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.522,62 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 2 6.522,62 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 3 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
- Téc. Bobeiro Hidraulico| - Téc. Bobeiro Hidraulico
Descrigao Descrigao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.034 10 @ 1.A. Saldrio base 2430.10]
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.594.24 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.839,48 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 583,95 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8.33%] 535,07] Adicional de Insalubridede CCT 604 00) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.119,02| H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 6.958,50| @ 'E 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 786.07] -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.744,57] 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,55| E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.245 24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Bobeiro Hidraulico 1 220 7.744 57 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra T.744,57 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 3 7.744,57 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 4 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Combate Téc. Combate Prevengao
Descrigao Prevengao Incéndio Descrigao Incéndio
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 2.430.10] o 1.A Saldrio base 2.430.10]
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.276,88| 'g %- 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 Y] 1.C. Adicional de insalubridade 4
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 4.918,11 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 491,81 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 450,65, 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 942 46/ H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 5.860,57| @ :E 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sabre preco horahomem proposto 10.15% 662,05 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.522,62 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,68 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL| 3.641,24
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1.Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Combate Prevencdo Incéndio 1 150 6.522,62 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.522,62 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 4 6.522,62 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 5 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Mecanico de Ref. Téc. Mecanico de Ref. Ar
Descrigao Ar Condicionado Descrigao Condicionado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.794 61 @ 1.A. Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.468.40 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 624,32 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.452,28 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 545,23 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 439,59 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.044,82] H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3 6.497,10] @ ; 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 733,95 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 721 (ﬁ 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,59 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.983,88
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Mecanico de Ref. Ar Condicionado 1 220 723105 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.231,05 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 5 7.231,05 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 6 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Automagao L . .
Descrigao predial Descrigao Téc. Automagao predial
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 279461 o 1.A Saldrio base 279461
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.468 40| 'g o 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mAo de obra - beneficios 624,32 | 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 564,94 'g 1.0. Adicional noturno
Subtotal 1 5.452,28 E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 54523 S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 499,59 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.044,82 H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3| 6.497,10] w g 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 733.95 -g = 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.2¥ (ﬁ 5o 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,59 E " 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E 3.8. Materiais 13543
E . 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=T 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.983,88
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatoric do GRUPO 1 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52 Mm
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Automagéo predial 1 220 723105 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.231,05 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 6 7.231,05 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 7 - DE 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant diurno
Descrigao diurno 12x36 Descrigao 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3632,99) - 1.A Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.908.93 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 838,38
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 375.00 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 6.481,86) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 648,19 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 5,33%\ 593,93 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.242,12 H 2.A Transporte | 2 5.50 15
Subtotal 3 7.723,98] @ 'E 2 B. Auxilio alimentacdo 375,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 872 55 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 8.596,53] 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K| 2,37 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 68,13
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 13543
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.572,94
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant diuno 12x36 2 192 859653 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.596,53 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto & 17.193,06 Municipio / UF DF
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 8 - 01/01/2025 A 12/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant
Descrigao noturno 12x36 Descrigao noturmo 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.937,86) - 1.A Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 2.069.11 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade 30.00% 838,38
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 375.00 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4, Insumos mensais de m&a de obra - uniforme, EP| & outros 564,94 %2 1.D. Adicional noturna 304,87}
Subtotal 1 6.946,92| E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 694,69 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 5,33%\ 636,55 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.331,24 H 2.A Transporte | 2 5.50 15
Subtotal 3 8.278,15] @ :E 2 B. Auxilio alimentacdo 375,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 935.15 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 9.213,31 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,34 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia dgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 68,13
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 135,43
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 361,39
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 4.877.80|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 I_ DESCRIGAO %
11.INSS 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%) 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados para posicdo dos custos a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant notumno 12x36 2 192 9.213.31 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 9.213,31 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 6 18.426,62 Municipio / UF DF
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 9 - 01/01/2025 A 12/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Ajudate Geral de Ajudate Geral de
Descrigao Manutengao Descrigao Manutengao
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 224784 @ 1.A Saldrio base 2247 84
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,54% 1.180.98 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 657.13 %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 564,94 %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 4.650,89] E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.6. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais IU.UU%| 465,09 S 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17_Lucro mensal 8,33%| 426,16 1.G. Qutros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 891,25 H 2 A Transporte 10713 2 5560| 22
Subtotal 3| 5.542,14] @ E 2 B. Auxilio alimentagio 550,00
1.8. Tributes sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 626.07| 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA 6.168,21 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,74] g g 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel aos salarios. s 2 F.Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicével aos subtotais 1  as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3A L 68,13
(4) tributos - percentual transposto da planiha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.B. Materiais 135,43
52 3CE ou EPI 361.39
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 3.469,91
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.43%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 35%)
Somatério do GRUPO 1] 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,35%)
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52,54%]
Dados pl para posicao dos custos refe a mao de
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO et
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convenc&o ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
5 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Ajudate Geral de Manutengdo 3 220 6.168,21 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.168,21 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 9 18.504,63 Municipio / UF DF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - A PARTIR DE 13/03/2025

% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 1 - A PARTIR DE 13/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigio Encarregado Descrigao Encarregado
Percentual [ Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 340213 - 1.A Saldrio base 340213
1.2, Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52,54% 1.787.62 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.2, Insumes mensais de mao de obra - beneficios 587.87] %] 1.C Adicional de |
1.4, Insumos mensais de mAo de obra - uniforme, EPI e outros| 606.64] %2 1.D. Adicional noturno
Subtotal 1 6.384,26 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1L6.D Mensais & Operacionais ' 10,0ﬂ%| 638,43, S @ 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal ” 8.33%| 584,99 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 1.223,42| H 2 A Transporte 37.87| 2 550 22
Subtotal 3| 7.607,68, w g 2.B. Auxilio alimentacio 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10,15%] 859 41 -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 8.467,08 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,49 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B ¢ aplicavel aos salérios. g 2 F. Assisténcia edontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. E 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & is despesas mensais administrativas e operacionais. w @ 3.4 Uniformes 84,70
(4) tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.B. Wateriais 142,28
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.596,64
B -ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAQ %
1.1 INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%]3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%) 1S5 2.00%
1.2. SESC/SESI/ SEST 1,50%|2.2. Licenca maternidade 0.08%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10% PISiPasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 1/3 11,10%]|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4, INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2,10% Somatorio do GRUPO 3|  5.68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0.79% TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1.50%)
1.7. Sequro Acidente de Trabalho 3.43%]|2 7. Acidente de Trabalho 1.38% GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%)2.8. Quiros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%)|
Somatério do GRUPO 1] 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28% Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52, Mm
Dados pl para posigao dos custos refe a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de . . e
Descrigio MAG por Caleulo Prego por | Quant. denHuras Acuurdu, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
L MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Encarregado 1 220 846708 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.467,08 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 1 8.467,08 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 2 - A PARTIR DE 13/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Rede Logica / . - "
Descrigao Telefonia Descrigao Téc. Rede Logica / Telefonia
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 2.430.10] o 1.A Saldrio base 2.430.10]
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.276,88| 'g o 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mAo de obra - beneficios 646,19 | 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 593,51 'g 1.0. Adicional noturno
Subtotal 1 4.946,68 E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 494 67| S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 453,26 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 947,93 H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3| 5.894,61 w g 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 66! -g = 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.960,50) 5o 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,70 E " 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. @ 3.A Uniformes 71,57
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E 3.8. Materiais 142,28
E . 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=T 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL| 3.669,80)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatoric do GRUPO 1 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52 Mm
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Rede Ldgica / Telefonia 1 150 6.560.50 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.560,50 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 2 6.560,50 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 3 - A PARTIR DE 13/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
o Téc. Bobeiro Hidraulico| o Téc. Bobeiro Hidraulico
Descrigao Descrigao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 3.034 10 @ 1.A. Saldrio base 2430.10]
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.594.24 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 646,19 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 593,51 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.868,04) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 586,80, 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8.33%] 537.69 Adicional de Insalubridede CCT 604 00) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2| 1.124,49] H 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3 6.992,53 @ :E 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco horahomem proposto ™ 10,15%] 789.92 23 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.782,45) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,56 E ﬁ 2 E Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. H 2.F. Assisténcia a
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1 E 2 6. Dutros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. I 3.A Uniformes 71,57
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 142,28
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 379,66
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 4.273.80|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%]2.3. Férias + 13 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofing 3,00%|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO etz
Qtde. de Base de = .
Descrigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘HDras A:oordo. Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo DF 0000690/2024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Bobeiro Hidraulico 1 220 7.782,45 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.782,45 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 3 7.782,45 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 4 - A PARTIR DE 13/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1 - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Combate Téc. Combate Prevengao
Descrigao Prevengio Incéndio Descrigao Incéndio
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 2.430.10] o 1.A Saldrio base 2.430.10]
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.276,88| 'g o 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mAo de obra - beneficios 646,19 | 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 593,51 'g 1.0. Adicional noturno
Subtotal 1 4.946,68 E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 494 67| S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 453,26 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 947,93 [ 2.A Transporte 96,19 2 550 22
Subtotal 3| 5.894,61 w g 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 5o 2.0. Auxilio creche
FATOR K| E i 2 E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. 2.F. Assisténcia dgica
(2) percentual aplicdvel aos subtotais 1 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. 2@ 3.A Uniformes 71,57
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 142,28
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 379,66
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 3.669,80)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRICAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%)
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatorio do GRUPO 1] 17,23%| Somatério do GRUPO 2| 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Deserigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘Huras Acourdu, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Colstivo DF 000069012024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Combate Prevencdo Incéndio 1 150 6.560,50 150 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.560,50 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 4 6.560,50 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 5 - A PARTIR DE 13/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Mecanico de Ref. Téc. Mecanico de Ref. Ar
Descrigao Ar Condicionado Descrigao Condicionado
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.794 61 @ 1.A. Saldrio base 279461
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.468.40 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 624,32 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 593,51 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 5.480,84) E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 548,08 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 5,33%\ 502,21 1.G. Qutros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 1.050,29] H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3 6.531,14] @ ; 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 737,80, -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.268,93) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,60 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 71,57
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 142,28
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.012 .44
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 36%,|
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,36%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Mecanico de Ref. Ar Condicionado 1 220 7.268,93 220 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.268,93 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 5 7.268,93 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 6 - A PARTIR DE 13/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Automagao L . .
Descrigao predial Descrigao Téc. Automagao predial
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 279461 o 1.A Saldrio base 279461
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.468 40| 'g o 1.B. Adicional de peri -]
1.3. Insumos mensais de mAo de obra - beneficios 624,32 | 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 'g 1.0. Adicional noturna
Subtotal 1 E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 502,21 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.050,29) H 2.A Transporte 74,32 2 550 22
Subtotal 3| 6.531,14] w g 2.B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 737.80 -g = 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 7.268,93) 5o 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,60 E " 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. @ 3.A Uniformes 71,57
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E 3.8. Materiais 142,28
E . 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=T 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.012 .44
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatoric do GRUPO 1 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52 Mm
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Automagéo predial 1 220 7.268,93 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 7.268,93 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto & 7.268,93 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 7 - A PARTIR DE 13/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAOQ DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant diumno
Descrigao diurno 12x36 Descrigao 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 3.632,99 o 1.A Saldrio base 279461
|.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios 52 54% 1.908,93] 'g o 1.B. Adicional de peri 30,00% 838,38
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 375,00 =g 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 593,51 'g 1.0. Adicional noturno
Subtotal 1 6.510,42] E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 651,04 S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 596,55 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2] 1.247,59) H 2.A Transporte | 2 5.50 15
Subtotal 3| 7.758,02] w g 2.B. Auxilio alimentacdo 375,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 876.39 -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 8.634.41 5o 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,38 E " 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2) percentual aplicivel aos subtotais 1. 2.G. Qutros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. @ 3.A Uniformes 71,57
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E 3.8. Materiais 142,28
E . 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=T 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL] 4.601,50
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRIGAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,60%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatoric do GRUPO 1 17,23%| Somatério do GRUPO 2 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52 Mm
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant diuno 12x36 2 192 8634 41 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 8.634,01 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 7 17.268,82 Municipio / UF DF
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£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 8 - A PARTIR DE 13/03/2025

A -DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1 - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Téc. Eletricista Plant Téc. Eletricista Plant
Descrigao noturno 12x36 Descrigao noturno 12x36
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldrios 3.937,86) o 1.A Saldrio base 279461
1.2 Encargos sociais mensais sobre salarios " 52 54% 2.069,11 'g o 1.B. Adicional de peri 30,00% 838,38
1.3. Insumos mensais de m3o de obra - beneficios 375,00 =g 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de m3o de obra - uniforme, EPI & outras 593,51 'g 1.0. Adicional noturno 304,87}
Subtotal 1 6.975,48 E- 1.E. Adicional de hora extra
|.6. Despesas Mensais & Operacionais 10,00%\ 697,55 S 1.F.Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
1.7. Lucro mensal 8,33%] 639,16 1.6 Outros (especificar) Passagens |passagem| Dias
Subtotal 2| 1.336,71 ] 2.A Transporte R 2 550 15
Subtotal 3| 8.312,19] w g 2.B. Auxilio alimentacdo 375,00
1.8. Tributos sobre preco hora/homem proposto 10.15%] 93! % -g b1 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 9.251,19| 5 2.0. Auxilio creche
FATOR K| 2 35| E i 2 E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel acs saldrios. 2.F. Assisténcia dgica
(2) percentual aplicdvel aos subtotais 1 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicvel aos subtotais 1 ¢ as despesas mensais administrativas e operacionais. 2@ 3.A Uniformes 71,57
(4) tributos - percentual ransposto da planiha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). £ 3.8. Materiais 142,28
E _3 3.C. Equipamentos ou EPI 379,66
=7 3.D. Outros (especificar)
TOTAL] 4.906,37
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 |_ DESCRICAO %
1.1.INS3 0.00%]2.1. 13° Saldrio 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1,23%,| 158 2,00%
1.2 SESC/SESI/SEST 1,50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|2 2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0.10%) PIS/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%|2.3. Férias + 113 11,10%|2.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%)|
1.4 INCRA 0,20%]|2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3|  5,68% Qutros (especificar) 4.50%
1.5. Saldrio Educagdo 2,50%]2.5. Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.8.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%)
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]|2.7. Acidente de Trabalho 1,38%, GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 4.1 Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4,36%)|
Somatorio do GRUPO 1] 17,23%| Somatério do GRUPO 2| 25,28%| Somatério do GRUPO 4] 4,36%
TOTAL DOS ENCARGOS [ 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos refi a mao de
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO obra
Qtde. de Base de = . .
Deserigio MAO por Calculo Prego por | Quant. de‘Huras Acourdu, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Colstivo DF 000069012024
2 MAO por Més (N® de Registro no MTE)
Posto Hora més
Téc. Eletricista Plant notumno 12x36 2 192 9.251,19 192 Saldrio normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 9.251,19 Data base da categoria (dia/més/ana) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 8 18.502,38 Municipio / UF DF
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% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITAGAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO - POSTO 9 - A PARTIR DE 13/03/2025

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

| - MAO DE OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Ajudate Geral de Ajudate Geral de
Descrigao Manutengao Descrigao Manutengao
Percentual | Valor (R$) Percentual Valor (R$)
1.1. Saldries 2.247 .84 @ 1.A. Saldrio base 2247 84
1.2. Encargos sociais mensais sobre saldrios " 52.54% 1.180,98 'g ‘E. 1.B. Adicional de periculosidade |
1.3. Insumos mensais de mao de obra - beneficios 65713 %] 1.C. Adicional de insalubridade |
1.4. Insumos mensais de mAa de obra - uniforme, EPI e outros| 593,51 %2 1.D. Adicional noturna
Subtotal 1 4.679,45 E- E 1.E. Adicional de hora extra
1.5. Despesas Mensais Administrativas e Operacionais WU.UU%\ 467,95 8 2 1.F. Intervalo intrajornada Qtd de Valorda | Qtd de
17 Lucro mensal 5,33%\ 428,78 1.G. Outros (especificar) Passagens [passagem| Dias
Subtotal 2] 896,72 H 2.A Transporte 10713 2 550 22
Subtotal 3 5.576,18| @ ; 2 B. Auxilio alimentacdo 550,00
1.8. Tribulos sobre preco horahomem proposto 10.15%] 629,92 -g - 2.C. Assisténcia médica e familiar
CUSTO TOTAL MENSAL - MAQ DE OBRA| 6.206,09) 5 : 2.D. Auxilio creche
FATOR K] 2,76 E E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(1) percentual transposto da planiha B & aplicavel aos salarios. g 2.F. Assisténcia odontoldgica
(2} percentual aplicavel aos subtotais 1. E 2.G. Outros (especificar)
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. w @ 3.A Uniformes 71,57
(4} tributos - percentual transposto da planina C e aplicdvel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 142,28
E _g 3.C. Equipamentos ou EPI 379.66
=7 3.D. Qutros (especificar)
TOTAL| 3.498 48
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
1.1.INSS 0.00%]2.1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 1.23%| 155 2.00%
1.2. SESC /SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenga maternidade 0,08%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,10%)| PI3/Pasep 0,65%)|
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1,00%)2.3. Férias + 113 11,10%|3 3 Multa do FGTS 4.35% Cofins 3,00%)|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenca 2.10% Somatorio do GRUPO 3| 5,68% Qutros (especificar) 4 50%
1.5. Saldrio Educacio 2,50%]| 2.5 Licenca paternidade 0,79%)| TOTAL] 10,15%|
1.6.FGTS 8.00%]|2.6. Auséncias Legais 1,50%,
1.7.Seguro Acidente de Trabalho 3,43%]| 27 Acidente de Trabalho 1.38%, GRUPO 4
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8. Qutros (especificar) 4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 | 4 35%,
Somatério do GRUPO 1]  17.23%| Sematdrio do GRUPO 2| 25,28%) Somatério do GRUPO 4]  4,35%)
TOTAL DOS ENCARGOS ] 52.54%]
Dados pl para posigao dos custos ref a mao de
CONSOLIDAGAQ DO VALOR POR POSTO alie
Qtde. de Base de = . .
Descrigio MAO por Calculo Preco por | Quant. denHuras Acuurdu, Convencdo ou Sentenca Mormativa em Dissidio Coletivo DF 000069012024
N MAO por Més (N° de Registro no MTE)
Posto Hora més
Ajudate Geral de Manutencéo 3 220 6.206,09 220 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.510,00
Valor mensal da Mao de Obra 6.206,09 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2024
Valor mensal do Posto 9 18.618,27 Municipio / UF DF
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

EPI’s:

Descricdo QTD. Anual | Valor Unitario Valor Total

Capacete de protecao 10 R$ 34,51 | R$ 345,10
Cinto de seguranca 5 R$ 237,31 | R$ 1.186,55
Luva de protecéo isolante 5 R$ 394,09 | R$ 1.970,45
Luva de raspa couro 5 R$ 33,12 | R$ 165,60
Oculos de protecéo 5 R$ 11,04 | R$ 55,20
Protetor auricular tipo plug 20 R$ 3,23 | R$ 64,60
Mascara protetora de poeira 10 R$ 32,05 | R$ 320,50
VALOR TOTAL (MENSAL) _ _ R$ 4.108,00
VALOR POR FUNCIONARIO (13 FUNCIONARIOS) - POR MES | R$ 316,00
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

Equipamentos e Ferramentas Manutencdo Preventiva

Total de Funcionarios 13

Descri¢do Ruantidade (unid.|Valor Unitario| Valor Total

Alicate de corte 10 R$ 74,47 | R$ 744,70
Alicate de corte rente reforcado 4 R$ 38,86 | R$ 155,44
Alicate de presséo 10 4 R$ 52,42 | R$ 209,68
Alicate cortador e desencapador de fio 10 R$ 77,92 | R$ 779,20
Alicate cremador RJ11 e RJ45 com trava de catraca — redg 2 R$ 182,34 | R$ 364,68
Alicate para prensar terminais p/ fios e cabos 0,5 - 10mm 2 R$ 163,05 | R$ 326,10
Alicate bico de pagagaio 10 R$ 55,60 | R$ 556,00
Alicate universal 12 R$ 66,09 | R$ 793,08
Andaime dobrawel 2 R$ 618,54 [ R$ 1.237,08
Caixa p/ ferramentas 22 R$ 149,01 | R$ 3.278,22
Carrinho de méo 2 R$ 215,27 | R$ 430,54
Chawe de fenda V4 x 6” 10 R$ 25,11 | R$ 251,10
Chawe fenda 3/16 x 4 10 R$ 20,00 | R$ 200,00
Chave philips 1/8 x 3 10 R$ 9,31 | R$ 93,10
Chave philips 3/16 x 4 10 R$ 13,23 | R$ 132,30
Chave phillips 3/16 x 3” 10 R$ 14,60 | R$ 146,00
Chawe phillips ¥4 x 5” 10 R$ 16,91 [ R$ 169,10
Jogo de chawes de boca, 6 a 22mm 2 R$ 205,80 | R$ 411,60
Chawes de grifo n° 10 2 R$ 66,04 | R$ 132,08
Chawes de grifo n° 14 2 R$ 125,96 | R$ 251,92
Escada de aluminio de 6 degraus 4 R$ 248,04 | R$ 992,16
Escada de aluminio de 10 degraus 4 R$ 691,06 [ R$ 2.764,24
Estilete (cartucho com 10 |adminas) 2 R$ 36,67 | R$ 73,34
Furadeira elétrica profissional 2 R$ 633,34 [ R$ 1.266,68
Jogo de broca de A/R 1/16" a /14" din wonder ou similar 4 R$ 161,68 | R$ 646,72
Jogo de chave ALLEN 1,5mm a 10mm. 2 R$ 52,52 | R$ 105,04
Parafusadeira elétrica 2 R$ 418,59 | R$ 837,18
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

Jogo de chave hexagonal de 1/16 a 3/8 2 R$ 100,75 | R$ 201,50
Jogo de chaves Tork reta de T4 a T30 2 R$ 67,69 | R$ 135,38
Jogo de chaves combinadas 6 a 32mm 2 R$ 456,90 | R$ 913,80
Lanterna grande 6 R$ 141,78 | R$ 850,68
MAaquina lava jato industrial 2 R$ 997,82 [ R$ 1.995,64
Colher de pedreiro 2 R$ 22,03 | R$ 44,06
Chave cortador de tubo manual, 2" a 6” 2 R$ 1.449,77 | R$ 2.899,54
Desempenadeira de aluminio para aplicagdo de rejunte 2 R$ 29,86 | R$ 59,72
Enxada 2 R$ 58,40 | R$ 116,80
Esquadro 2 R$ 22,60 | R$ 45,20
Nivel de bolha 2 R$ 60,84 | R$ 121,68
Prumo 2 R$ 33,54 | R$ 67,08
Lima chata 4 R$ 16,17 | R$ 64,68
Martelo 6 R$ 40,89 | R$ 245,34
Cabo guia 2 R$ 40,59 | R$ 81,18
Pincel 4 R$ 9,31 | R$ 37,24
Mangueira de nivel 20m 2 R$ 33,44 | R$ 66,88
Desentupidor de esgotos, pias, ralos e banheiras 4 R$ 40,79 | R$ 163,16
Serra para marmore (makita) 2 R$ 445,36 | R$ 890,72
Aspirador portatil 2 R$ 323,93 | R$ 647,86
Alicate volt-amperimetro 10 R$ 498,43 [ R$ 4.984,30
Trena a laser 2 R$ 251,99 | R$ 503,98
Trena, 5m 10 R$ 28,06 | R$ 280,60
Computador com gravador de DV,D_, mpres_sora, placa de 5 R$ 5.956.77 | R$ 11.913.54
rede, com 0s programas necessarios incluindo AutoCad

Intercomunicadores - Radio portétil 10 R$ 302,47 [ R$ 3.024,70
Maquina de Solda 2 R$ 976,96 | R$ 1.953,92
VALOR TOTAL (MENSAL) R$ 827,61
VALOR POR FUNCIONARIO (13 FUNCIONARIOS) - POR MES R$ 63,66
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

Materiais de Consumo

Descricao Quant Mensal unidade Valor Unitario Valor Total

Adesivo plastico 4 4 R$ 40,05 | R$ 160,20
Aguarras / querosene 110t 1 R$ 21,79 | R$ 21,79
Fita veda rosca 3un 3 R$ 6,41 | R$ 19,23
Alcool 5 It 5 R$ 40,05 | R$ 200,25
Arames diversos 3 kg 3 R$ 96,96 | R$ 290,88
Colas diversas 31 3 R$ 202,76 | R$ 608,28
Corda de nylon 1 rolo 1 R$ 18,58 | R$ 18,58
Detergente 5 un 5 R$ 3,20 | R$ 16,00
Estopa 0,5 kg 0,5 R$ 14,35 | R$ 7,18
Fita crepe 2 un 2 R$ 3,51 | R$ 7,02
Fita isolante 3un 3 R$ 8,92 | R$ 26,76
Flanela 2.un 2 R$ 1,50 | R$ 3,00
Graxa 1 kg 1 R$ 32,04 | R$ 32,04
Lixa 3un 3 R$ 1,31 | R$ 3,93
Vaselina spray 2 tubos 2 R$ 14,61 | R$ 29,22
WD 40 1tb 1 R$ 32,04 | R$ 32,04
Lona plastica 5m 5 R$ 25,61 | R$ 128,05
Pano para limpeza 4 un 4 R$ 3,06 [ R$ 12,24
Parafusos, buchas, porcas e arruelas diversas 1 kg 1 R$ 40,05 [ R$ 40,05
Pregos em geral 1 kg 1 R$ 36,01 | R$ 36,01
Rebites 0,5 kg 0,5 R$ 32,04 | R$ 16,02
Removedores 1lt 1 R$ 62,08 | R$ 62,08
Rodo e vassoura 1un 1 R$ 32,04 | R$ 32,04
Balde 1un 1 R$ 17,94 | R$ 17,94
Silicone de vedacéo 3un 3 R$ 9,60 | R$ 28,80
VALOR TOTAL (MENSAL) R$ 1.849,63
VALOR POR FUNCIONARIO (13 FUNCIONARIOS) - POR MES R$ 142,28
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Uniformes
Descricao PIELITEEL(E o] Valor Unitario Valor Total
Encarregado semestral

Camisa de botdo manga curta 3 R$ 50,95 | R$ 152,85
Calga comprida tipo “jeans” 2 R$ 75,64 | R$ 151,28
Botina com sola de borracha 1 R$ 70,91 | R$ 70,91
Meia 5 R$ 10,87 | R$ 54,35
Valor Semestral por Funcionario RS 429,39
Valor Mensal por Funcionario ( encarregado) RS 71,57

Descricao Quantld.ade TG ] Valor Unitario Valor Total

Demais semestral

Camisa gola polo 3 R$ 50,95 | R$ 152,85
Calga comprida tipo “jeans” 2 R$ 75,64 | R$ 151,28
Jaleco 1 R$ 78,79 | R$ 78,79
Botina com sola de borracha 1 R$ 70,91 | R$ 70,91
Meia 5 R$ 10,87 | R$ 54,35
Valor Semestral por Funciondrio RS 508,18
Valor Mensal por Funciondrio ( demais funcionarios) RS 84,70




45

22 BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00349/2024
OC n° 195904

DISPENSA DE LICITACAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

LICITACAO ELETRONICA N° 854674

FQ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO

Consolidagao de Proposta Comercial

Posto Descri¢cdo do Posto Horas thi'r (z)?)s'\t/?o Va;)(;rr r;\/leArg)sal valor EoesTjal por
Posto1l |Encarregado 220 1 8.467,08 8.467,08
Posto 2 |Téc. Rede Ldgica / Telefonia 150 1 6.560,50 6.560,50
Posto 3 |Téc. Bobeiro Hidraulico 220 1 7.782,45 7.782,45
Posto 4 |Téc. Combate Prevencgéo Incéndio 150 1 6.560,50 6.560,50
Posto 5 |Téc. Mecénico de Ref. Ar Condicionado 220 1 7.268,93 7.268,93
Posto 6 |Téc. Automagéo predial 220 1 7.268,93 7.268,93
Posto 7 |Téc. Eletricista Plant diurno 12x36 192 2 8.634,41 17.268,82
Posto 8 |Téc. Eletricista Plant noturno 12x36 192 2 9.251,19 18.502,38
Posto 9 |Ajudate Geral de Manutengao 220 3 6.206,09 18.618,27

VALOR GLOBAL 98.297,86
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