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Em atendimento & Dispensa de Licitagao, Lei n°® 13.303/2016, Art. 29, Inciso Il
Lei Geral de Protecgdo
de Dados Pessoais - :

137092018, foram | CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS

tarjados os dados
pessoais constantes

neste contrato. DGCO n° 00379/2024
# BB TECNOLOGIA E SERVICOS OC n°® 194854

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DECORRENTE DA DISPENSA DE
LICITAGAO REALIZADA EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 13.303, DE 30.06.2016, E
O REGULAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS DA BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A., PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA (WWW.BBTS.COM.BR), EM
01.02.2018, QUE ENTRE SI FAZEM NESTA E MELHOR FORMA DE DIREITO, DE UM
LADO A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., EMPRESA COM SEDE EM BRASILIA/DF,
INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O NUMERO
42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA CONTRATANTE, REPRESENTADA
PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL QUALIFICADO(S) E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA TOTALCAD COMERCIO E SERVICOS TECNOLOGIA LTDA INSCRITA NO
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O NUMERO 50.366.389/0001-61,
SITUADA EM RUA SERRA DE BRAGANGA 872, CONJ 04, VILA GOMES CARDIM, SAO
PAULO - SP, CEP: 03.318-000, NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS
ATOS CONSTITUTIVOS PELO(S) SEU(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) AO FINAL
QUALIFICADO(S) E ASSINADO(S), ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA,
CONSOANTE AS CLAUSULAS ABAIXO. A MINUTA-PADRAO DO PRESENTE
CONTRATO FOI APROVADA PELOS PARECERES JURIDICOS N° 602/2020 (OS n°
627532), N° 1166/2022 (OS n° 735193), N° 1423/2022 (OS n° 701842), N° 1698/2022 (OS
n°® 803401) E N° 2630/2023 (OS n° 922374).

FUNDAMENTAGAO JURIDICA/LEGAL DA CONTRATAGAO: Dispensa de Licitagao, Lei
13.303/2016, Art. 29, Inciso Il.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de 04 (quatro)
licencas do software Sketchup, obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas
constantes do Documento n°® 1 deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Os servigcos serao prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada
a cessao, transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, exceto se previstas neste
contrato.

Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser alterado nas hipéteses elencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.,
disponibilizado no site www.bbts.com.br, desde que acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, o novo valor
total pactuado nao podera ultrapassar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor total inicial
atualizado do contrato.
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Paragrafo Quarto - Entende-se como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor total
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibrio e das repactuagdes porventura
concedidas, desconsiderando os acréscimos ou supressodes realizadas.

VIGENCIA E RESCISAO

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato é de 36 (trinta e seis) meses, a contar
da assinatura do contrato.

Paragrafo Primeiro — Constituem motivos, dentre outros, para a rescisao contratual:

T TS @

LT

a. Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos;
b.
C.

Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
Lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao do servigo no prazo estipulado;

Atraso injustificado no inicio do servigo;

Paralisacao do servigco, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE.
Neste caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumento de custos dai
decorrentes e por perdas e danos que a CONTRATANTE, como consequéncia,
venha a sofrer;

Subcontratacao total ou parcial do seu objeto, associacdo da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou
incorporagao, nao admitidas no contrato;

Desatendimento das determinagdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamento e fiscalizagao do contrato;

Cometimento reiterado de faltas na execugao do servigo;

Decretacao de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil,

Dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

Alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucgao do contrato;

Razdes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no processo a que se refere o contrato;

. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugao do contrato.

. Utilizar a CONTRATADA, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes sigilosas

as quais tenha acesso por forca de suas atribuicées contratuais;

Deixar de comprovar os requisitos de habilitacao, inclusive os que sao avaliados nos
documentos fiscais federais, o relativo aos débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho e o relativo ao FGTS dos seus empregados;

Vier a ser declarada inidénea pela Uniao;

Vier a ser atingida por protesto de titulo, execugéo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

Praticar atos lesivos, devidamente comprovados a Administragdo Publica, Nacional
ou Estrangeira, nos termos da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Segundo — A rescisdo deste contrato podera ocorrer também nas seguintes
hipéteses:

a.

Administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nas seguintes situacoes:
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i. Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

ii. Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

iii. Lentidao do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade
da conclusao do servigo nos prazos estipulados;

iv. Atraso injustificado no inicio do servico;

v. Paralisacao do servigo, sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

vi. Subcontratacado total ou parcial do seu objeto, associacdo da CONTRATADA com
outrem, cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusé&o, cisdo ou incorporacao,
nao admitidas no contrato;

viii. Cometimento reiterado de faltas na execugao do servico;

ix. Decretacéo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

x. Dissolucao da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO,;

xii. Razdes de interesse do CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no dossié do Contrato;

xiv. Abandono do servigo, assim considerado, para os efeitos contratuais, a paralisacao
imotivada dos servicos;

xvi. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execuc¢ao do contrato.

b. Administrativamente — por ato unilateral, sem aviso prévio e sem dever de indenizar
na seguinte situagao:

i. Se a CONTRATADA Sofrer condenacéo, por decisdo com transito em julgado, em
crime de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

c. Amigavelmente, formalizada em autorizagdo escrita e fundamentada do
CONTRATANTE, mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias ou de prazo menor, a ser negociado pelas partes a época da
rescisao;

d. Judicialmente, nos termos da legislagao.

Paragrafo Terceiro — Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados nos
autos do processo, observado o rito estabelecido no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da BB Tecnologia e Servigos S.A.

Paragrafo Quarto — As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de acgdes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, ndo cessam com a
rescisdo do contrato.

Paragrafo Quinto — A rescisdo acarretara, de imediato:

a. Retencao dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados
a CONTRATANTE.
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PREGO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA a importancia total
de R$ 25.264,00 (vinte e cinco mil, duzentos e sessenta e quatro reais) no que alude a
04 (quatro) licengas de software Sketchup, com duragao de 36 (trinta e seis) meses cada
licenga, perfazendo o valor unitario de cada licenca em R$ 6.316,00 (seis mil, trezentos
e dezesseis reais).

CLAUSULA QUARTA - Nos valores fixados na clausula acima, estdo incluidas todas as
despesas necessarias a plena execugado dos servigos, tais como de pessoal, de
administracao e todos os encargos (obrigagbes sociais, impostos, taxas etc.) incidentes
sobre o servico.

CLAUSULA QUINTA - O preco estipulado sera fixo e irreajustavel.

Paragrafo Unico - O disposto nesta clausula ndo impede a eventual concessdo de
reequilibrio contratual, na forma do § 6° do art. 81 da Lei 13.303/16.

PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA - A nota fiscal/fatura devera:

a) Conter o numero da Ordem de Compra, numero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual e 0 més da prestacido dos servicos;

b) Conter agéncia e numero da conta corrente;
c) Conter o endereco onde os servigos foram efetivamente prestados.

d) Conter no corpo da nota fiscal o item de servigco conforme indicado na Lei 116/2003,
quando couber;

e) Nos casos de dedugado da base de calculo do ISSQN ou INSS, devera ser incluido no
corpo da nota fiscal o valor dos itens/materiais aplicados na prestacédo do servico;

f) Ser entregue a CONTRATANTE, em até 5 (cinco) dias uteis subsequentes a data de sua
emissao, sendo entregue até o dia 21 (vinte e um) do més de sua emissao,
acompanhada do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica, relativo a prestagéo de
servigcos nos municipios em que o documento € exigido.

g) Devera também ser informado de maneira clara, no caso de empresas nao domiciliadas
no local da prestacéo de servigco, numero referente ao cadastramento de prestador de
outro Municipio (CPOM), cadastro de empresa nao estabelecida (CENE), ou similar, de
acordo com exigéncia legal determinada pelos Municipios.

h) Nas localidades que exigem cadastramento de prestador de outro Municipio (CPOM),
cadastro de empresa nao estabelecida (CENE) ou similar de empresas nao domiciliadas
nas mesmas, a CONTRATADA devera apresentar na NF-e o numero do cadastro
referente ao servigo prestado, ou na impossibilidade, anexar declaragao formal fornecida
pelo site da prefeitura.

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado em conta corrente mantida
preferencialmente no Banco do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, na forma definida
no Documento n® 1, em 30 (trinta) dias corridos a contar da emissdo da Nota fiscal,
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acompanhado do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica, relativo a prestagao de
servigos nos municipios em que o documento € exigido.

Paragrafo Segundo - Constatando a CONTRATANTE qualquer divergéncia ou
irregularidade na nota fiscal/fatura ou recibo de prestagao de servigos, esta sera devolvida
a CONTRATADA em, no maximo, 2 (dois) dias uteis a contar da apresentagao,
acompanhada das informagdes correspondentes as irregularidades verificadas, para as
devidas corregdes. Caso até o dia ajustado para o pagamento, a Nota Fiscal ndo tenha sido
atestada pela CONTRATANTE, na forma ajustada neste contrato, por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento sera prorrogado para até 07 (sete) dias uteis apos
o ateste pela CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE efetuara a retengado e o recolhimento de tributos,
quando a legislagao assim exigir.

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA que se declarar amparada por isengdo de tributos,
nos moldes tratados pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1234/12, da Receita Federal em que
nao ocorra a incidéncia ou aliquota zero, deve informar esta condigao no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal, apresentando as declaragdes pertinentes, conforme
modelos contidos na mencionada Instrucdo Normativa.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA OITAVA - Para realizacio dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara
empregados de seu quadro, especializados e devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigactes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizacdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude
publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigagdes atinentes ao presente contrato.

Paragrafo Primeiro - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
mencionados nesta clausula, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de
regresso, sendo os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que
tiverem sido pagos pela CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - ACONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovagao
do cumprimento das obrigagcdes mencionadas no "caput” desta clausula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagcao formal e a
critério da CONTRATANTE, quaisquer de seus empregados designados para executar as
tarefas pertinentes a este contrato, que nao esteja correspondendo aos padrbes
estabelecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data da solicitagcao, para proceder a troca, sob pena de multa.

Paragrafo Quarto - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das
normas regulamentares da "Seguranca e Medicina do Trabalho" cabiveis, bem como, se
for o caso, a obrigacao de organizar "Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes - CIPA."
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Paragrafo Quinto - O ndo cumprimento das obriga¢gdes mencionadas no caput desta
clausula ensejara a instauracao de processo administrativo em desfavor da CONTRATADA
para aplicacao das penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de
eventual rescisao do contrato.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e mediante
solicitacdo da CONTRATANTE, relatério sobre os servigos prestados, acatando sugestdes
motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - ACONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato,
todas as condi¢des de habilitacdo exigidas. Assume, ainda, a obrigacdo de apresentar, no
término do prazo de validade de cada um, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
Unificada, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao - DAU, por elas administrados, inclusive contribui¢cdes
previdenciarias;

b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico,
mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal,

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
que trata as alineas “a” e “b” acima, caso seja possivel, a CONTRATANTE, verificar a
regularidade da situacdo da CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF.

Paragrafo Segundo - Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentacdo de
quaisquer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condigdo por meio
de certificado expedido por 6rgao competente ou legislagcao em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA declara e obriga-se a:
a) Exercer suas atividades em conformidade com a legislagao vigente;

b) Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;

c) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso;

d) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, e, neste caso, o trabalho n&o podera ser perigoso ou insalubre, ocorrer
em horario noturno e€/ou de modo a nao permitir a frequéncia escolar;

e) Nao se utilizar de praticas de discriminacao negativa e limitativas para o acesso e
manutengao do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raga, cor, condicao
fisica, religiao, estado civil, idade, situacao familiar, estado gravidico etc.;

f) Proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando seus
servicos em observancia a legislagcao vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais;

Contrato — Servigos sem Cesséo de Mao de Obra

!ocumen!o assma!o e|e!ron|camen!e, con|orme |!|! !.!!l-!!l!, lr!. !!—I, !!.



7

g) Observar e cumprir as disposi¢cdes contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas nao se
limitando a, nao se utilizar de praticas corruptas e/ou antiéticas visando obter ou dar
vantagem indevida, de forma direta ou indireta, perante a CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA declara que o seu quadro societario ndo é integrado
por atual ou ex-agente da CONTRATANTE, que tenha sido dispensado, exonerado,
destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da respectiva
desvinculagdo com a administracéo publica, ou de parentes dos mesmos, em até terceiro
grau.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A contratada (e suas coligadas), no ambito deste
contrato, declara(m) e se compromete(m) a:

a) Adotar boas praticas de preservacdo ambiental, protegendo o meio ambiente,
prevenindo praticas danosas e executando seus servicos em observancia a legislagcao
vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

b) Nao constar, esta empresa e seus socios-diretores, em listas oficiais por infringir as
regulamentacdes pertinentes a valores socioambientais, bem como nao contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas;

c) Repudiar condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza.
d) Combater praticas de exploracao sexual de criangas e adolescentes.

e) Respeitar a Declaragao Universal dos Direitos Humanos combatendo a discriminagao
em todas as suas formas.

f) Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compdem a
empresa.

g) Obedecer e fazer com que seus empregados, representantes e fornecedores obedecam
a toda legislacéo, normas e regulamentos aplicaveis a conducéo dos projetos sociais.

h) Respeitar a livre associacao sindical e direito a negociagao coletiva.

i) Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e a regulamentacéao relativa a prevencgao
a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

j) Disseminar praticas de responsabilidade socioambiental na cadeia de fornecedores.

k) Criar ou reforcar, bem como manter, todas as agcbes e procedimentos necessarios para
que as pessoas que integram as suas estruturas da empresa conhegam as leis a que
estdo vinculadas, em especial art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12.846/2013 e art. 90 da Lei 8.666/1993 e art. 1° da Lei 9.613/1998, ao atuarem em seu
nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente,
na condicédo de fornecedor de bens e servigos para a CONTRATANTE;

l) Vedar que qualquer pessoa ou organizagcao que atue em seu nome ou em seu beneficio
prometa, ofereca, comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida, de forma
direta ou indireta, a qualquer empregado da CONTRATANTE, ou a qualquer pessoa ou
empresa em nome da CONTRATANTE.

m) Nao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

n) Proibir ou reforgcar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organizagédo que aja em seu
nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
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utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com empregados da
CONTRATANTE;

o) Nao fraudar, tampouco manipular o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos
celebrados com a CONTRATANTE e nao criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irregular para celebrar contrato administrativo;

p) Apoiar e colaborar com a CONTRATANTE e demais 6rgaos, entidades ou agentes
publicos em qualquer apuracao de suspeita de irregularidades e/ou violacao da lei,
refletidos nesta declaracao, sempre em estrito respeito a legislacao vigente.

q) Nao utilizar o neg6cio realizado como meio para infragcao a legislacdo e demais normas
de Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo e
da Proliferagéo de Armas de Destruicdo em Massa - PLD/FTP.

r) E, ainda, declara que:

i. Tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n°® 12.846/2013, observados
os atos considerados lesivos a administracao publica relacionados no artigo 5° do
respectivo normativo legal e a responsabilizacao e aplicacao administrativa e civil
que é atribuida a pessoa juridica em razdo do seu cometimento;

i. O conteudo da proposta apresentada nao foi informado ou discutido com ou recebido
de qualquer outro participante do presente certame, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

ii. Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, nao se
afasta o processo de responsabilizacao e aplicacao das penalidades decorrentes de:
| — ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de 1992; e,
Il — atos ilicitos alcancados pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ou outras
normas de licitacées e contratos da administracdo publica, inclusive no tocante ao
Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas — RDC instituido pela Lei 12.462, de
4 de agosto de 2011. lll — Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultagdo de
bens direitos e valores alcangados pela Lei n® 9.613/1998.

([l

iv. Que o descumprimento das alineas “k” a “p” ensejara penalidades de acordo com o
art. 299 do Caodigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 90 da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os servicos objeto deste contrato seréo fiscalizados por
representantes ou comissao de representantes da CONTRATANTE, que terao a atribuicao
de prestar orientagdes gerais e exercer o controle e a fiscalizagdo da execucgéo contratual.
As orientacoes serao prestadas diretamente ao preposto da CONTRATADA, designado por
ocasiao da assinatura do presente contrato.

Paragrafo Unico - A acéo da fiscalizagdo ndo exonera a CONTRATADA de cumprir as
obrigacdes contratuais assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Qualquer reclamagao sobre a inexecucdo ou deficiente
execucado dos servicos ora contratados, devera ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito, podendo ser entregue mediante protocolo - Aviso de
Recebimento (AR) ou por outros meios com confirmagdo de recebimento. O nao
atendimento aos termos da reclamacéao a que alude esta clausula, dentro de 5 (cinco) dias
uteis a contar da data da entrega da reclamacéo, facultara a rescisdo contratual, sem
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prejuizo do disposto na Clausula Décima Quinta e da aplicagao das penalidades
estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos
e/ou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha
dos servigos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacado de efetuar a respectiva
indenizacao até o 5° (quinto) dia util apdés a comunicacao, que Ihe devera ser feita por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A CONTRATADA se obriga a informar 8 CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteracao social ou modificacao da
finalidade ou da estrutura da empresa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Na hipétese de fusao, cisao, incorporagdo ou associagao
da CONTRATADA com outrem, a CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o
contrato, ou continuar sua execugao com a empresa resultante da alteragao social.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - E vedado 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente
contrato como garantia para qualquer operacao financeira.

CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA nzo podera utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer atividades de
divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visitas, anuncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisao do presente contrato, independentemente
de aviso ou interpelagao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA - A n3ao utilizagdo, pelas partes, de qualquer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, ndo implica em novagéo, ndo devendo ser
interpretada como desisténcia de agdes futuras. Todos os meios postos a disposicao neste
contrato sdo cumulativos e nao alternativos, inclusive com relagéo a dispositivos legais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - So assegurados & CONTRATANTE todos os direitos
e faculdades previstos na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execugéo dos servigos e
sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga da execucao deste contrato, no
que se refere a nao divulgacao, integral ou parcial, por qualquer forma, das informagées ou
dos documentos a eles relativos e decorrentes da execucao dos servicos.

Paragrafo Unico - Durante a execucao deste contrato, a CONTRATADA dara acesso, em
tempo habil, as informacdes, processos, servigos e/ou suas instalagbes a CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA, por seus dirigentes, prepostos ou
empregados, compromete-se, mesmo apdés o término do presente contrato, a manter
completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados ou informagbes obtidas em
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razao do presente contrato, reconhecendo que nao poderao ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizacao, por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA sera responsavel, civil e criminalmente, por quaisquer
danos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros em virtude da quebra da
confidencialidade e sigilo a que estao obrigadas.

SANGCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais a
execuc¢ao do contrato, sujeitam-na as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE, por periodo
nao superior a 2 (dois) anos;

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitacées e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.

Paragrafo Segundo - A aplicacdo das penalidades ocorrera apds defesa prévia do
interessado, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da intimag¢ao do ato.

Paragrafo Terceiro - No caso de aplicagdo de multa por inexecucgéo total ou parcial do
Contrato e suspensao temporaria, cabera apresentacao de recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Quarto - Nos prazos de defesa prévia e recurso, sera aberta vista do processo
aos INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior e
aqueles que nao acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocorrer execucdo insatisfatéria ou pequenos transtornos ao
desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nado recomende a aplicacao da
suspensao temporaria, impedimento ou declaragao de inidoneidade.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa @ CONTRATADA
nas situagoes, condi¢cdes e percentuais indicados a seguir:

Paragrafo Primeiro — Multa de até 20% (vinte por cento) do valor da nota fiscal/fatura do
objeto contratado, nas seguintes situagées:

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;
b) Apresentacéo de documentos falsos ou falsificados;

c) Atraso, injustificado, na execugao/conclusao dos servigos, contrariando o disposto no
contrato;

d) Irregularidades que ensejem a rescisao contratual,
e) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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f) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execug¢ao do contrato;

g) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

h) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

i) Descumprimento das obrigacdes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servicos, previstas no Documento n° 1 deste Contrato.

Paragrafo Segundo - Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite
de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscal/fatura do objeto contratado.

Paragrafo Terceiro - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes,
nao tera carater compensatério, e a sua cobranca nao isentara a CONTRATADA da
obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quarto - A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados a
CONTRATANTE serao deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente
ou judicialmente.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar
dos valores por ele devidos o montante das multas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A suspensio temporaria podera ser aplicada quando
ocorrer:

a) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;
b) Reincidéncia de execuc¢ao insatisfatoria dos servigos contratados;

c) Atraso, injustificado, na execugéo/conclusdo dos servigos, contrariando o disposto no
contrato;

d) Reincidéncia na aplicagdo das penalidades de adverténcia ou multa;
e) Irregularidades que ensejem a rescisédo contratual;

f) Condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

g) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

h) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

i) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

j) Descumprimento das obrigacdes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servicos, previstas no Documento n° 1 deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Adicionalmente, a CONTRATADA declara ter ciéncia de
que as disposi¢cdes contidas na Lei n° 12.846/2013 e na Lei n® 9.613/1998 se aplicam ao
presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas Décima Primeira e Décima Segunda
deste contrato.
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CcODIGO DE ETICA E NORMAS DE CONDUTA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com os
principios constantes no Cédigo de Etica e Normas de Conduta da CONTRATANTE,
disponivel na Internet no endereco http://www.bbts.com.br.

POLITICA DE RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com as
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com fornecedores da CONTRATANTE,
disponivel na Internet no endereco http://www.bbts.com.br.

DA DECLARAGCAO E GARANTIA ANTICORRUPCAO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente,
conhece e entende os termos da Lei Anticorrupgéo n°® 12.846/2013 e, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus sécios que venham a
agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer atividade que constitua violagao das
disposi¢cdes dos termos da lei mencionada.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Para a execucao deste contrato, nenhuma das
partes podera se oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através
de outrem, qualquer pagamento, doagcdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao
sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA compromete-se a praticar a
governancga corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das obrigagdes
contratuais em observancia a legislacao aplicavel com énfase nos principios, normas e
praticas de Integridade estabelecidos no Programa de Compliance da BBTS, disponivel na
Internet no endereco http://www.bbts.com.br.

Paragrafo Unico — A CONTRATANTE recomenda a CONTRATADA a implantagdo de
Programa de Integridade, caso essa ainda n&o possua.

POLITICA DE PREVENGAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO, AO
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E AO FINANCIAMENTO DA PROLIFERACAO DE
ARMAS DE DESTRUICAO EM MASSA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com
as diretrizes constantes na Politica de Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro, ao
Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicao
em Massa da CONTRATANTE, disponivel na Internet no endereco http://www.bbts.com.br,
e, também, que divulga tais diretrizes a seus funcionarios alocados na execuc¢ao do objeto
deste contrato.
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AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara também concordar com a
possibilidade de realizagdo de auditorias por parte da CONTRATANTE visando verificar o
cumprimento das clausulas contratuais e o comprometimento com o seu Cédigo de Etica e
Normas de Conduta e Programa de Compliance, devendo o escopo da auditoria ser
definido e avaliado mediante os riscos do contrato.

MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - Tendo como premissa a obtengdo do melhor custo
contratual, mediante a alocagao de riscos a parte com maior capacidade para geri-los e
absorvé-los, a CONTRATANTE e a CONTRATADA identificam os riscos decorrentes desta
relacao e, sem prejuizo de outras previsbes contratuais, estabelecem os respectivos
responsaveis na Matriz de Risco constante do Documento n° 1 deste Contrato.

Paragrafo Unico - E vedada a celebragdo de aditivos decorrentes de eventos
supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de responsabilidade da
CONTRATADA.

DUE DILIGENCE

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Quando solicitada pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera preencher, assinar e encaminhar o FQ415-042 - Questionario de
Due Diligence (Documento n° 4) com as devidas evidéncias, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da solicitagdo do envio do documento, observando que a entrega do
questionario respondido é fato determinante para a assinatura de contrato e seus
respectivos aditamentos.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Fica a CONTRATADA ciente de que, a critério da
CONTRATANTE, podera ser efetuado o Background Check (Analise Reputacional).

BOAS PRATICAS

CLAUSULA TRIGESIMA NONA — A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, como boas praticas, declara(m) aperfeicoar continuamente seus
produtos e servicos.

PREPOSTOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA - As partes homeiam, neste ato, para representa-la no
cumprimento deste Contrato, os seus funcionarios:

Pela CONTRATANTE

Nome: Francisco Isaque Evangelista Alves
Cargo: Assessor Sénior

E-mail:

Telefone:
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Pela CONTRATADA

Nome: Silvane Cristina da Costa
Cargo: Gerente de contas
E-mail:

Telefone:

PRIVACIDADE, PROTEGAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA — As partes declaram conhecer e cumprir as leis
vigentes envolvendo protecao de dados pessoais, em especial a Lei n°® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), comprometendo-se a limitar eventual uso
de dados pessoais, inclusive de seus representantes, somente para execuc¢ao do objeto
e/ou cumprimento de obrigacdes acessoérias deste contrato, abstendo-se de utiliza-los em
proveito préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros, ressalvadas as
hipéteses em que o tratamento seja necessario para o cumprimento legal e regulatério ou
exercicio regular de direitos.

DISPOSIGCOES FINAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - As partes elegem o foro da Comarca de
Brasilia para dirimir qualquer questao oriunda deste contrato, com exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que se apresente.
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E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento.

INDICAGAO DOS SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo
CPF:

Nome: Italo Augusto Dias De Souza
Cargo: Gerente de Divisao
CPF:

Testemunha:
Nome: Fabiano Barros De Almeida Carvalho

cer S

CONTRATADA:

Nome: Jose Augusto Da Silva
Cargo: CEO - Sécio
CPF:

Testemunha:
Nome: Rebecca Batista Rodrigues
CPF

Contrato — Servigos sem Cesséo de Mao de Obra

Documento assma!o e|etron|camente, con'orme MP !.!!!-!/!1, Art. 1!!-, !!



16

DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

DESCRICAO DOS SERVICOS

1. Objeto:

1.1. Aquisicdo de licencas dos softwares Sketchup. Conforme condicbes e exigéncias
estabelecidas neste documento.

2, Especificacoes técnicas:

2.1 Aquisicao da licenga do software SKETCHUP PRO por um periodo de 36 meses;

Quantidade: 04 (quatro) licencgas;

Versao: ultima versao disponivel;

Idioma: portugués/Brasil;

Compatibilidade total com o Sistema Operacional Microsoft Windows 11 Professional ou

superior 32/64bits;

e Fornecimento de todos os manuais e documentos técnicos necessarios para as suas
instalacdes e para o seu uso e operacao;

e Suporte técnico por Email e telefone dentro do periodo da assinatura.

3. Classificacao dos Servicos:

3.1 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de
2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area
de competéncia legal da CONTRATANTE e Servicos, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.2 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

4. Subcontratagao:
4.1 Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto do contrato.
5. Condig¢oes de Entrega:

5.1 A entrega devera ser realizada por meio da disponibilizacdo de link para download, através
de e-mail ou envio das licengas fisicas a BB Tecnologia e Servigos no enderego SEPN Comeércio
Residencial Norte 508 - Asa Norte, Brasilia - DF, CEP: 70740-543.

5.2 O prazo para disponibilizacdo do link para download do software pela CONTRATADA,
devera ser de no maximo 05 (cinco) dias corridos a contar da assinatura do contrato. O download
devera ser realizado em dispositivo especifico alocado na Divisdo de Engenharia e Seguranca
Fisica — Disef.

5.3 Caso ocorra eventual falha com link a ser disponibilizado para download ou qualquer outra
falha relacionada diretamente ao software, que impeca sua correta instalagcdo, a CONTRATADA
devera providenciar sua regularizagdo em até 24 (vinte e quatro) horas uteis, podendo a mesmo ser
penalizada quanto ao pagamento pelo ndo cumprimento do objeto da aquisicao.
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54 Caso seja liberada uma nova versao do software durante a vigéncia do Contrato fica a
CONTRATADA obrigada a disponibilizar de modo direto ou através do fabricante, link, midia ou
outro meio, que permita a atualizacdo para a versao mais recente do software, no prazo de até 10
dias uteis, contados da liberacao para venda no mercado.

5.5 A responsabilidade por toda a logistica de fornecimento e instalagdo ficara a cargo da
CONTRATADA.

6. Informagdes de Faturamento:

6.1 Dados para faturamento:

CNPJ de faturamento: 42.318.949/0013-18

Endereco de faturamento: SEPN 508, Conjunto C Lote 07 — Asa Norte, Brasilia — DF, CEP 70740 —
543

Inscricdo Estadual ou Distrital: 07.322.007/002-03

6.2 A nota fiscal bem com a observacdo da legislacdo local € de responsabilidade da
CONTRATADA, a qual devera observar o objeto contratado.

6.3 Sera de responsabilidade da CONTRATADA a observacao de quaisquer custos adicionais
de impostos e/ou taxas, devendo estas estar inclusas no custo global ofertado.

7. Condicgdes de Instalagdo, Implementacao e/ou Customizacgao:

7.1 Instalacdo sera realizada pela CONTRATANTE, apés a disponibilizacdo de link para
download do software pela CONTRATADA no prazo de até 5 (cinco) dias corridos apds a assinatura
do contrato.

7.2 Quaisquer necessidades de implementacdo ou apoio para a instalagao ficara a cargo da
CONTRATADA

8. Condigoes de Aceite:

8.1 Caso seja detectado que o software ndo atende as especificagdes técnicas do objeto, podera
a CONTRATANTE, rejeita-los integralmente ou em parte, obrigando a CONTRATADA providenciar
a substituicdo em até 48 horas contados da notificacao.

8.2 O aceite do objeto ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios de
qualidade do software ou disparidade com as especificagdes técnicas exigidas.

8.3 O processo de inspegdo dos itens ocorrera no dia da entrega pelo fiscal da CONTRATANTE,
sendo avaliado em acordo com os requisitos exigidos neste documento

9. Condig¢oes de Garantia e Assisténcia Técnica, Manutengao e Suporte Técnico:

9.1 Devera ser fornecido certificado do fabricante que comprove o registro das licencas em seu
site.

9.2 A contratada se obriga, dentro do prazo de assinatura de cada software, prestar garantia
contra defeito de fabricacao, incluindo suporte técnico e manutencao das licencas, sem qualquer
o6nus adicional para a CONTRATANTE, durante todo o periodo de vigéncia contratual. Nesta
garantia constam todos os pacotes de atualizagbes, que porventura surjam, para a versao ofertada.

9.3 A CONTRATADA devera manter registro a licenga fornecida a CONTRATANTE, devendo, a
qualquer tempo, ou quando solicitada formalmente, ser capaz de prover todos os dados, nimero
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de licencga, registro ou informacgdes necessarias a instalagao, recuperacgao de instalacao e interacao
com o fabricante.

10. Condicdes de Pagamento:

10.1 O pagamento sera em parcela unica em conta corrente mantida preferencialmente no Banco
do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, em 30 (trinta) dias corridos, a contar da emissao da
Nota fiscal, acompanhada do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica, relativo aos municipios
em que o documento é exigido.

10.2 A nota fiscal devera ser entregue a CONTRATANTE, em até 5 (cinco) dias uteis
subsequentes a data de sua emissao, devendo ser entregue até o dia 21 (vinte € um) do més de
sua emissao, acompanhada do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica, relativo a prestacao
de servigos nos municipios em que o documento é exigido, apos esta data devera ser emitida no
primeiro dia util do més subsequente.

11. Multa:

11.1 Em caso de inexecucao total ou parcial, sera aplicada multa de 20% sobre o valor
contratado.

12. Aspectos de Seguranca:

12.1 A CONTRATADA obriga-se por si, seus empregados, sécios, diretores € mandatarios a
manter total sigilo e confidencialidade sobre os servigos prestados, no que se refere a divulgacao,
integral ou parcial, por qualquer forma, das informag¢des ou dos documentos a eles relativos e
decorrentes da execucao dos servicos.

12.2 Obriga-se por tratar como matéria sigilosa, todos os pormenores técnicos e comerciais do
presente referente ao contrato, informacgdes comerciais, industriais € empresariais e outros dados
a que vier ter acesso por forga dele, obrigando-se ainda a deles nao se utilizar, nem possibilitar que
terceiros deles tomem conhecimento ou se utilizem sem prévia e escrita aprovacgao.

12.3 Obriga-se a nao fazer qualquer mengdo em nome da CONTRATANTE ou de cliente desta
para fins de publicidade, nem divulgar os termos contratuais ou fatos relacionados, sem a prévia e
escrita aprovacao.

13.  Vigéncia:

13.1 O contrato tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses.

14. Qualificagao Técnica:

14.1 A qualificagéao técnica da CONTRATADA sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:
No minimo 01(um) atestado de capacidade técnica comprovando que executa/executou,
fornecimento compativel em caracteristicas ao indicado no projeto basico;

14.2 Sera admitida, se necessario, para fins de comprovacao de quantitativo minimo solicitado
acima, a apresentacao de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois

essa situacao se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacao;
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14.3 A CONTRATADA deve disponibilizar, se solicitadas, todas as informacdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
cépia simples do contrato que deu suporte a contratacao, cépia das notas fiscais, endereco atual

da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servicos.

15. Matriz de risco:

CATEGORIA

DO RISCO

Risco atinente

ao Tempo da
Execucao

Risco da
Atividade
Empresarial

Risco
Tributario e

Fiscal (Nao
Tributario)

recolhimento, quando devido, sem que haja
culpa da CONTRATANTE.

(n&o tributario).

~ o ALOCACAO
DESCRICAO CONSEQUENCIA DO RISCO
Atraso na execucao do objeto contratual por Aumento do custo Contratada
culpa do Contratado. do produto e/ou do
servico.
Fatos retardadores ou impeditivos da execucdo | Aumento do custo Contratada
do contrato proprios do risco ordinario da do produto e/ou do
atividade empresarial ou da execucao. servico.
Alteracado de enquadramento tributario, em
razao do resultado ou de mudanca da atividade Aumento ou
empresarial, bem como por erro do Contratado | diminuicdo do lucro Contratada
na avaliacao da hipoétese de incidéncia do Contratado.
tributaria.
Aumento ou
Variagao da taxa de cambio. MR ol Contratada
custo do produto
e/ou do servico.
Sujeito as
Violago de dados pessoais de TERCEIROS | _Penaidades
identificados e identificaveis por falha de _contratuals por. Contratada
seguranga técnica e administrativa InE/=REE 2 [Le
| Geral de Protecao
de Dados.
Sujeito as
Violacdo de dados pessoais de terceiros penalidades
identificados e identificaveis por contratuais por c
. : , AR ontratada
descumprimento das orientacdes do infringéncia a Lei
Contratante. Geral de Protecao
de Dados.
Sujeito as
Violacdo de dados pessoais de terceiros penalidades
identificados e identificaveis por contratuais por Contratada
descumprimento das normas de protecéo de infringéncia a Lei
dados. Geral de Protecao
de Dados.
Responsabilizacdo da CONTRATANTE por
recolhimento indevido em valor menor ou maior | Débito ou crédito
que o necessario, ou ainda de auséncia de tributario ou fiscal Contratada
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DOCUMENTO N° 2 DO CONTRATO
TERMO DE ACEITE DOS SERVICOS CONTRATADOS

Por intermédio deste termo de aceite, a CONTRATANTE confirma o recebimento dos
servigos contratados através do Contrato de Prestacao de Servigos, firmado pelas partes
em / [/, que foram verificados e testados quanto a sua conformidade perante a
CONTRATADA e, da nesta data, seu aceite e recebimento sem perda do direito da garantia
e outras faculdades previstas no Contrato.

Brasilia, de

CONTRATANTE CONTRATADA
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DOCUMENTO N° 3 DO CONTRATO

DECLARAGAO DE APTIDAO A CONTRATAGAO PELA BB TECNOLOGIA E
SERVICOS (PESSOA JURIDICA)

TOTALCAD COMERCIO DE SERVICOS TECNOLOGICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
50.366.389/0001-61 por intermédio de seu(s) representante(s) legal(is) qualificado(s) neste

instrumento, DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1) para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos,

salvo na condigao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

2) ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,

observado o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3) até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
4) nao se encontra sancionada nos termos da Lei n° 12.846/2013;

5) néo se encontra sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial sem acolhimento do plano de
recuperacgao pelo juiz, na forma do art. 52 da Lei n°® 11.101/2005, ou em concordata, dissolugdo ou

liquidagao;

6) nao é constituida por sécio de empresa que esteja suspensa pela BB Tecnologia e Servigos S.A.,
pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundag¢ao Banco do Brasil, ou que tenha

sido declarada inidonea pela Uniao;

7) nao € empresa cujo administrador seja sécio de empresa suspensa pela BB Tecnologia e
Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundagao Banco do Brasil,

ou que tenha sido declarada inidbnea pela Uniao;

8) nao é constituida por socio que tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa pela BB
Tecnologia e Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundagao
Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram

ensejo a sangao;
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9) ndo é empresa cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa pela
BB Tecnologia e Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundacgao
Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram

ensejo a sangao;

10) ndo tem, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma

natureza, de empresa declarada inidénea,;

11) ndo é empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢cao de sdcio, tenha terminado seu prazo de

gestao ou rompido seu vinculo com a BB Tecnologia e Servigos S.A. ha menos de 6 (seis) meses;

12) se compromete a adotar, ou reforgar, todas as agbes e procedimentos necessarios para que as
pessoas que integram as suas estruturas conhegam as leis a que estdo vinculadas, ao atuarem em
seu nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente, na

condigao de fornecedor de bens e servigos para a BB Tecnologia e Servigos S.A;;

13) se compromete a proibir, ou reforgar a proibicado de que qualquer pessoa ou organizagao que
atue em seu nome ou em seu beneficio dé, comprometa-se a dar ou oferega suborno, assim
entendido qualquer tipo de vantagem patrimonial ou extrapatrimonial, direta ou indireta, a qualquer
funcionario da BB Tecnologia e Servicos S.A., nem mesmo para obter decisdo favoravel aos seus

negocios;

14) se compromete a proibir ou reforgar a proibigdo de que qualquer pessoa ou organizagao que
aja em seu nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com funcionarios da BB Tecnologia e

Servigos S.A;;

15) se compromete a evitar que pessoa ou organizagcao que atue em seu nome ou em seu beneficio
estabeleca qualquer relacao de negdécio com as pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia

produtiva, que tenham sido declaradas inidéneas pela Administragao Publica;

16) se compromete a nao tentar, por qualquer meio, influir na decisao de outro participante quanto

a participar ou nao da referida contratacao;

17) se compromete a apoiar e colaborar com a BB Tecnologia e Servicos S.A. em qualquer
apuracao de suspeita de irregularidade ou violagdo da lei ou dos principios éticos refletidos nesta

declaracao, sempre em estrito respeito a legislagéo vigente;
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18) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e que o seu conteudo, bem
como a intencao de apresenta-la nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a
BB Tecnologia e Servigos S.A., discutido com ou recebido de qualquer outro participante em
potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa antes da

abertura oficial das propostas;

19) esta empresa e seus soécios-diretores ndo constam em listas oficiais por infringir as
regulamentacdes pertinentes a valores sdcios-ambientais, bem como nao contrata pessoas fisicas

ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas; e

20) esta plenamente ciente do teor e da extensao deste documento e que detém plenos poderes e

informagdes para firma-lo.
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DOCUMENTO N° 4 DO CONTRATO

QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE (FQ415-042)

1. Informagdes Cadastrais
1.1.Razéo social:
1.2.Nome fantasia:
1.3.CNPJ:
1.4.Endereco:
1.5.CEP:

1.6. E-mail:

1.7. Website:

1.8. Telefone:
1.8.1 Telefone 1:
1.8.2 Telefone 2:
1.8.3 Telefone Celular:

1.9. Porte da Empresa:
O Microempresa — Faturamento menor ou igual a R$ 360 mil.
O Pequena empresa — Faturamento maior que R$ 360 mil e menor ou igual a R$ 4,8 milhdes.
O Média empresa — Faturamento maior que R$ 4,8 milhdes e menor ou igual a R$ 300 milhdes.
O Grande empresa — Faturamento maior que R$ 300 milhdes.

1.10. Ramo principal de atividade da empresa:
O Comercial
O Industrial
O Prestacao de Servigo

1.11. Informar nimero de Empregados:

2. Eixo Gestao

2.1. A empresa possui Cédigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos correlatos que descrevem as
condutas éticas que devam ser observadas pelos integrantes da Alta Administragdo, empregados
proprios e/ou terceirizados?

O Sim O N&o

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

2.2.A empresa possui alguma politica formal ou programa de responsabilidade empresarial que inclua
aspectos ambientais, sociais e de saude e seguranga do colaborador?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentagdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

2.3.A empresa divulga publicamente relatério anual sobre sua atuagéo referente aos eixos financeiros,
ambientais e sociais?
O Sim O Néo
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

2.4.Qual o faturamento da empresa nos ultimos 3 anos?
2019: 2020: 2021:

2.5. A empresa possui algum certificado do sistema gestao? (ISO 9.001, 14.001, 16.001, 27.001, 37.001,
OHSAS 18.001, entre outros)?
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O Sim O N&o
Nota — Requer a apresentacao de evidéncia (s).

2.6.A empresa promove ac¢des de capacitacdo do publico interno em questdes relacionadas a gestao
ambiental, diversidade, assédio, direitos humanos, anticorrupcgéo, etc.?
O Sim O Nao

Nota — Requer a apresentacéo de evidéncia (s).

3. Eixo Social (Direitos Humanos)

3.1. A empresa possui compromisso formal com os Direitos Humanos?
O Sim O Nao
Nota 1 - Considerar compromissos relacionados: a erradicacdo do trabalho infantil, erradicacdo do
trabalho forcado ou compulsério, combate a pratica de discriminacdo em todas suas formas, prevencao
do assédio moral e do sexual, valorizacao da diversidade, respeito a livre associacao sindical e direito a
negociacgao coletiva.
Nota 2: Requer apresentacao de evidéncia (s).

3.2.A sua empresa responde ou respondeu, nos Ultimos 3 anos, processo judicial ou administrativo
decorrente de praticas envolvendo trabalho forcado ou compulsério e/ou trabalho infantil, em suas
préprias operacdes ou em sua cadeia de suprimentos?

O Sim O Nao
Nota: Se positivo, apresentar evidéncia (s) com o nimero do processo € instancia.

3.3.A sua empresa responde ou respondeu, nos Ultimos 3 anos, processo judicial ou administrativo
decorrente de praticas envolvendo assédio moral ou sexual e/ou discriminacdo em suas proéprias
operagdes ou em sua cadeia de suprimentos?

O Sim O Nao
Nota: Se positivo, apresentar evidéncia (s) com o numero do processo e instancia.

3.4.A sua empresa promove o engajamento do publico interno, incluindo trabalhadores terceirizados, no
combate a qualquer pratica de discriminagdo em matéria de emprego e ocupagao?
O Sim O Néo
Nota - Se positivo, apresentar evidéncia (s). Considerar iniciativas ou procedimentos relacionados: a
selecdo e contratacdo, promocéo, acesso a treinamento, sensibilizacdo dos funcionarios diretos e
trabalhadores terceirizados para o tema.
3.5. A empresa avalia a satisfagdo dos funcionarios e implementa a¢ées de melhoria continua?
O Sim O Nao
Nota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguintes séo
atendidos: Clima organizacional (exposicdo a estresse, ambiente harménico, cooperagdo entre
funcionarios, etc.); Carga de trabalho (horas trabalhadas, metas de produgdo e outros tipos de
demandas); Remuneracado compativel com a carga de trabalho; Beneficios.
Nota 2 - Requer apresentagao de evidéncia (s).

3.6. A empresa tem politicas de melhoria da qualidade de vida dos funcionarios?
O Sim O Nao

Nota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguintes sao
atendidos: Incentiva agbes para a alimentagéo saudavel, academia, ginastica laboral e outras atividades
que promovam o bem estar e uma vida mais saudavel (fisica e psiquica); Conscientiza, informa e
estimula seus funcionarios quanto a um estilo de vida saudavel, Acompanha a situacdo de seus
funcionarios quanto a aspectos relacionados a sua qualidade de vida e estrutura programas que
incentivem progressos em relacédo ao tema; Possui programas que incentivem a redugao de horas-extras
e equilibrio entre carga horaria disponivel e demanda de trabalho.

Nota 2 - Requer apresentacao de evidéncia (s).

3.7.A empresa busca, por meio de praticas cotidianas, construir um relacionamento com a comunidade
local visando seu desenvolvimento?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).
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3.8.A empresa tem politica de diversidade publicamente disponivel que inclua fatores de diversidade
como género, cor, etnia, orientacdo sexual, pais de origem ou nacionalidade?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

3.9.Nos quadros da empresa tem mulheres ocupando cargo de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Quantas? O Nao

3.10.Nos quadros da empresa tem negros ocupando cargo de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Quantos? O Nao

3.11.Na empresa existe diferenga na remuneragao entre pessoas de géneros diferentes ocupantes de
cargos de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Percentual médio da diferenca O Nao

3.12.Na empresa, as funcionarias que retornam de licengca-maternidade permanecem por no minimo 12
meses apos o retorno?
O Sim O Nao.
3.13.Nos quadros da empresa tem pessoas com deficiéncia (PcD)?
O Sim. Quantas? ___ O Nao

3.14.A empresa adota medidas visando promover a empregabilidade de pessoas com deficiéncia(PcD)?
O Sim O Nao

Nota 1 - Considerar uma ou mais das seguintes medidas: investimento em meios de acessibilidade;

investimento em tecnologias adequadas para a realizacdo do trabalho; capacitacéo profissional;

sensibilizacdo e conscientizacdo de seus funcionarios para a recep¢ao € boa convivéncia profissional.

Nota 2 - Se positivo, requer a apresentacao de evidéncia (s).

3.15.A empresa disponibiliza plano de saude para os funcionarios?
O Sim O Nao

3.16.Qual o tempo médio de trabalho dos funcionarios da empresa?

O De 1ab5anos
O De 5 a 10 anos
O Acima 10 anos

4. Eixo Ambiental
4.1.0 monitoramento e a mitigag&o dos riscos socioambientais fazem parte da estratégia da empresa?

O Sim O Nao

4.2 A alta direcao patrocina/acompanha as agbes/estratégias ambientais?
O Sim O Nao

4.3.A empresa possui licenga (s) ambiental (is) para o funcionamento? (Licenga de Operagéo - LO ou
equivalente)?
O Sim O Nao O Nao se aplica

Nota 1 - Caso seja aplicado a atividade da empresa a necessidade da licenga ambiental.
Nota 2 — Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

4.4.A empresa possui passivos ambientais?
O Sim O Nao

4.5.A empresa foi autuada, multada ou notificada nos ultimos 10 anos por motivo de crime ou
descumprimento da legislagdo ambiental?
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O Sim O N&o
Nota 2: Se positiva apresentar evidéncia com o niumero do processo e 6rgéo para verificacéo.

4.6.A empresa possui procedimentos estruturados para logistica reversa, em conformidade com a Lei n°
12.305/20107?

O Sim O Nao O Nao se aplica
4.7. Aempresa possui programa de Coleta seletiva implementado?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

4.8. A empresa emite relatério de emissédo de GEE (Gases do efeito estufa) relacionados a sua atividade?
O Sim O Nao O Nao se aplica

Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

4.9.A empresa possui politica ambiental para redugdo da emissdo de GEE (Gases do efeito estufa)?
O Sim O Nao O Nao se aplica
Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

4.10 Aempresa tem conhecimento da procedéncia dos insumos utilizados no seu processo produtivo e/ou
prestacdo de servico?
O Sim O Nao

4.11 A empresa possui programa de geragao distribuida ou faz uso de outra matriz energética além da
convencional?
O Sim Qual? O Nao

4.12 A empresa possui agdes/metas para redugéo do consumo de energia elétrica e agua?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

5. Eixo Integridade

5.1.Nome, cargo e percentual de participagdo (quando aplicavel) de seus proprietarios, socios
controladores, conselheiros e diretores:

%
Participacéo
(quando
aplicavel)

Nome CPF Cargo

5.1.1 Percentual de participagcéo societaria da sua empresa em outras pessoas juridicas na condi¢do
de controladora, controlada, coligada ou consorciada, bem como a raz&o social e o CNPJ das
mesmas.

O N&o se aplica

Raz&o Social CNPJ % Relacionamento
Participacdo | Societario
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5.2. A empresa ou sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas estédo localizadas
ou realizam operagdes comerciais e financeiras nos seguintes locais:

Angola, Argentina, Bolivia, China, Colédmbia, Gabdo, México, Nigéria, Paraguai, Tanzania, Venezuela,

llhas Cayman, Cingapura, Ménaco, Panama, llhas Virgens Britanicas, Nicaragua.

O Sim O Nao

5.3. A sua empresa € membro de alguma iniciativa nacional ou internacional de combate a corrupgéo?
O Sim. Qual? O Nao

5.4. Algum integrante da Alta Administragao® ou seus familiares? (até terceiro grau) ocupa ou é candidato
a cargo eletivo ou cargo de confianga na administragéo publica?

O Sim O Nao
5.4.1. Em caso afirmativo, forneca os detalhes abaixo:
Grau de Nome do .
Nome Parentesco Orgao/Entidade Cargo Periodo

' Ocupantes de cargo ou membros de colegiados posicionados hierarquicamente acima da linha
gerencial média. Ex.. Membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, Soécios,
Presidente, Vice-presidente, Diretor e/ou Gerente Executivo.

2 Primeiro grau: pai, mae e filhos; Segundo grau: irmaos, avés e netos; Terceiro grau: tios, sobrinhos,
bisavés e bisnetos

5.5.Algum integrante da Alta Administracdo ou seus familiares (até terceiro grau) mantém negoécios
pessoais ou relacionamento préximo com algum agente publico?

O Sim O Nao
5.5.1. Em caso afirmativo, forneca os detalhes abaixo:
Nome do Cargo do
Nome do Grau de
Nome N X Cargo empregado ou empregado ou
Orgao/Entidade Parentesco membro membro

5.6.Algum integrante da Alta Administragcdo é familiar (até terceiro grau) de algum empregado da BB
Tecnologia e Servigos que ocupe fungdo gerencial ou de algum membro da Diretoria Executiva ou
Conselho de Administragéo da BBTS ou de funcionario que trabalhe diretamente com o processo de
compra e contratagdo da BBTS?

O Sim O Nao
5.6.1. Em caso afirmativo, forneca os detalhes abaixo:
Grau de Cargo do
Nome Parentesco Nome do empregado ou empregado ou
membro
membro
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5.7.A sua empresa possui regras especificas formalizadas para visitas e demais interagées com entes
publicos, com foco na Prevengéo e Combate a Corrupgéo?
O Sim O Nao

Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.8. Algum integrante da Alta Administragcdo da sua empresa ja foi preso, acusado, investigado (mesmo
gue em curso), processado ou condenado por fraude ou corrupgéo nos ultimos 10 anos?
O Sim O Nao

Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.9. Aempresa, controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas ja foram acusadas, investigadas
(mesmo que em curso), processadas ou condenadas por fraude ou corrupgéo nos ultimos 10 anos?
O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.10.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada ja entregou, ofertou, autorizou,
acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou beneficio a qualquer autoridade governamental
nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negécios, ou mesmo obter qualquer vantagem
comercial, nos ultimos 10 anos?

O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.11.Algum integrante da Alta Administracdo, empregado, agente ou terceiro representando a sua
empresa ja entregou, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou
beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter
negocios, ou mesmo obter qualquer vantagem comercial, nos ultimos 10 anos?
O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.12.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada esteve submetida a investigagéo ou
avaliagdo externa relacionada a fraude e/ou corrup¢édo por algum 6rgdo ou agéncia, nacional ou
internacional (CGU, TCU, TCE, CVM, SEC, PF, etc.) nos ultimos 10 anos?

O Sim O Néo
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.13.A empresa conhece a legislagcao anticorrupcdo a qual esta sujeita?
O Sim O Néo

5.14.A empresa possui um Programa de Integridade estruturado com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica, nacional
ou estrangeira?

O Sim O N&o

Nota 1 - Caso a resposta desta questao seja “Sim”, responder as Questdes 5.15 e 5.16.

Nota 2 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentacdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.15.A empresa possui uma estrutura hierarquica definida para coordenar e implantar o programa de
integridade?
O Sim O Nao

5.16.0 Programa de Integridade é revisado periodicamente pela Alta Administragéo?
O Sim. Qual periodicidade? O Nao

5.17.A empresa possui unidade especifica e independente para mapear e analisar os riscos aos quais
esta exposta e verificar o cumprimento da legislacéo pelos empregados?
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O Sim O Nao

5.18.A empresa possui mapeamento dos riscos de ocorréncia de fraude e corrupgao?
O Sim O Nao

5.19.A empresa possui medidas para evitar atos de corrupgéo nas situagdes de risco identificadas?
O Sim O Nao

5.20.A empresa possui politica anticorrup¢do ou documento equivalente, amplamente distribuida para
colaboradores, gestores, diretores e conselheiros?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.21.A empresa possui normativos internos que determinem a proibicao de qualquer tipo de pagamento
ou beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para obter ou manter
negocios ou vantagem comercial?

O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.22.A empresa possui normativos internos que determinem a proibicdo ou restricdo, quanto ao
oferecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes publicos, clientes e parceiros
comerciais?

O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacédo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.23.A empresa possui normativos internos que disponham sobre doagao e/ou contribuigédo a instituicbes
de caridade, programas sociais ou a partidos politicos?
O Sim O Néo
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.24.A empresa possui normativos internos de Due Diligence para a avaliagédo da reputacgao, idoneidade
e das praticas de combate a corrupcao de terceiros, tais como: fornecedores, distribuidores, agentes,
consultores, representantes comerciais e/ou parceiros operacionais?

O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentagéo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentagdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.25.A empresa conhece os documentos da BB Tecnologia e Servicos, disponibilizados no site
www.bbts.com.br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?
O Sim O Nao

https://www.bbts.com.br/index.php/canal-do-fornecedor-etica-integridade

5.25.1. Se afirmativo, informar quais documentos disponibilizados pela BBTS (www.bbts.com.br) sua
empresa tem conhecimento:
O Politica de Relacionamento com Fornecedores
O Cédigo de Etica e Normas de Conduta
O Politica de Prevencdo e Combate a Corrupgéo, Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo
O Programa de Compliance

5.26.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos periddicos sobre Integridade e/ou sobre os
aspectos da Lei Anticorrupgéo?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que
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suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.26.1. Se afirmativo, informar para quais publicos a empresa oferece e/ou recomenda treinamentos e
fornecer evidencias:
O Conselheiros [ Diretores O Colaboradores O Fornecedores

5.27.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos periédicos sobre o seu Codigo de Etica, Normas
de Conduta?
O Sim O Néo
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de coépia da documentacdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.27.1. Se afirmativo, informar para quais publicos a empresa oferece e/ou recomenda treinamentos e
fornecer evidencias:
O Conselheiros O Diretores O Colaboradores O Fornecedores

5.28.A empresa da conhecimento e solicita aos empregados, que se relacionam com a BB Tecnologia e
Servigcos, que respeitem os documentos da BBTS, disponibilizados no site www.bbts.com.br,
relacionados a Compliance, Etica e Integridade?

O Sim O Nao

https://www.bbts.com.br/index.php/canal-do-fornecedor-etica-integridade

5.29.A empresa possui canal de denuncias relacionado a corrup¢ao e a outros desvios de conduta,
abertos e amplamente divulgados a todos os empregados proprios e/ou terceirizados?
O Sim O Nao
Nota 1 - Caso tenha canal de denuncia, responda a Questao 5.30.
Nota 2 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacado que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.30.0 canal de denuncia garante o anonimato evitando qualquer tipo de perseguicdo ou retaliacdo ao
denunciante?
O Sim O Néao

5.31.A empresa possui mecanismos de investigacdo de indicios de fraude e/ou corrupcdo e
procedimentos que assegurem a interrupgao/correcao de irregularidade ou infragdo detectadas e a
tempestiva remediagéo dos danos gerados?

O Sim O Néo

Nota - Requer a apresentagcéo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que

suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.32.A empresa possui normativos internos que disponham sobre o monitoramento da efetividade e da
eficiéncia do programa de integridade anticorrup¢do da sua empresa?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentacdo que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.

5.33.A empresa utiliza os servicos de terceiros, tais como agentes, consultores, representantes
comerciais e/ou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas, com o objetivo de
angariar novos negécios?

O Sim O Nao

5.33.1. Se afirmativo, informar o nome e/ou razdo social dos agentes, consultores, representantes
comerciais e/ou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas

Nome/Razé&o Social CPF/CNPJ
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5.34.A empresa realiza avaliagao prévia de requisito de integridade, para mitigar o risco de estabelecer
relagédo de negdécios com fornecedores, parceiros e demais terceiros, eventualmente envolvidos em
ato de corrupgao?

O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

5.35.A empresa divulga o seu programa de integridade aos seus fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais, intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negoécios?
O Sim O Nao

5.36.A empresa solicita que seus fornecedores, distribuidores, representantes comerciais, intermediarios
elou outros tipos de parceiros de negécios declarem pleno conhecimento sobre os principais
aspectos do seu programa de integridade?

O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentacao de evidéncia (s).

5.37.Nos contratos firmados ha previsdo de clausulas que obrigue a contraparte a respeitar
O Programa de Integridade

O Cédigo de Etica/Norma de Conduta
[ Lei 12.846/2013 — Lei Anticorrupgao

Nota 1 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentacao que
suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu website.
Nota 2 — Pode ser marcado mais de uma alternativa

6. Declaracao de veracidade das informagdes

6.1.Declaro e atesto para os devidos fins que este formulario foi preenchido por pessoa com poderes
outorgados para representar a empresa e que as informagbes fornecidas acima, bem como os
documentos disponibilizados sdo verdadeiros e ndo ocultaram quaisquer dados. Se em algum
momento as informagdes ou documentos apresentados neste questionario ndo representarem mais
a realidade, comprometemo-nos a comunicar imediatamente a BB Tecnologia e Servigos.

Local e data:
Assinatura:
Nome por extenso:

Cargo:
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