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Dispensa de Licitagao, Art. 29, inciso VI da Lei 13.303/2016

Em atendimento a
Lei Geral de Protegéo

de Dados Pessoais - CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
13.709/2018, foram

tarjados os dados

pessoais constantes DGCO n° 00286/2023

neste contrato.

# BB TECNOLOGIA E SERVICOS

OC n° 194281

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DECORRENTE DA DISPENSA DE
LICITACAO REALIZADA EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 13.303, DE 30.06.2016, E
O REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS DA BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A., PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA (WWW.BBTS.COM.BR), em
01.02.2018, QUE ENTRE SI FAZEM NESTA E MELHOR FORMA DE DIREITO, DE UM
LADO A BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A., EMPRESA COM SEDE EM BRASILIA/DF,
INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O NUMERO
42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA CONTRATANTE, REPRESENTADA
PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL QUALIFICADO(S) E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA ALVO TERCEIRIZAGAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI EPP;
INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O NUMERO
22.698.394/0001-36, LOCALIZADA NA RUA COLARIO SOARES DE OLIVEIRA, 433 —
BAIRRO CENTRO 3° ANDAR SALA 306 — JOAO PESSOA — PARAIBA — CEP 58013-260,
NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS ATOS CONSTITUTIVOS PELO(S)
SEU(S), REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) AO FINAL QUALIFICADO(S) E ASSINADO(S),
ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA, CONSOANTE AS CLAUSULAS ABAIXO. A
MINUTA-PADRAO DO PRESENTE CONTRATO FOI APROVADA PELO PARECER
JURIDICO N° 040/2018, DE 05.02.2018.

FUNDAMENTAGAO JURIDICA/LEGAL DA CONTRATAGAO: Dispensa de Licitagao,
Art. 29 Inciso VI da Lei n° 13.303/2016, conforme Parecer Gejur n° 2020/561.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a contratacao de empresa
para o fornecimento de postos de servigos de ajudante de armazém, de acordo com as
condicbes e especificagcbes minimas exigidas no Edital 27-2020-05-13, para as
dependéncias da CONTRATANTE constantes no Documento n° 1 deste contrato,
disponibilizando pessoal necessario para atender a demanda de servigos indicada pela
CONTRATANTE e obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas constantes do
Documento n° 1 deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Os servigos serao prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada
a cessao, transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, exceto se previstas neste
contrato.

Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser alterado nas hipéteses elencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitacées e Contratos da BB Tecnologia e Servicos S.A.,

disponibilizado no site www.bbts.com.br, desde que acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, o novo valor
total pactuado nao podera ultrapassar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor total inicial
atualizado do contrato.
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Paragrafo Quarto - Entende-se como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor total
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibrio e das repactuagdes porventura
concedidas, desconsiderando os acréscimos ou supressodes realizadas.

VIGENCIA E RESCISAO

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato é de até 12/10/2025, contados a partir
do inicio da prestacao dos servicos.

Paragrafo Primeiro - Os servigos deverao ser iniciados em 13/06/2023.

Paragrafo Segundo - Toda prorrogacao do prazo estabelecido no Paragrafo Primeiro sera
justificada por escrito e previamente autorizada pela CONTRATANTE, passando tal
documento a integrar o contrato.

Paragrafo Terceiro — Constituem motivos, dentre outros, para a resciséo contratual:

a) Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbdes, projetos ou prazos;
b) Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes, projetos e prazos;

c) Lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao do servigco no prazo estipulado;

d) Atraso injustificado no inicio do servico;

e) Paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE.
Neste caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumento de custos dai
decorrentes e por perdas e danos que a CONTRATANTE, como consequéncia, venha
a sofrer;

f) Subcontratagédo total ou parcial do seu objeto, associacdo da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou
incorporagao, ndo admitidas no edital e no contrato;

g) Desatendimento das determinagdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamento e fiscalizagao do contrato;

h) Cometimento reiterado de faltas na execugao do servigo;
i) Decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
j) Dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) Alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao do contrato;

I) Razdes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no processo a que se refere o contrato;

m) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucgao do contrato.

n) Nao apresentar comprovante de garantia na forma da Clausula Sétima para o
cumprimento das obrigagcdes contratuais;

o) Utilizara CONTRATADA, em beneficio préprio ou de terceiros informacgdes sigilosas as
quais tenha acesso por for¢ca de suas atribuicdes contratuais;
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p) Deixar de comprovar os requisitos de habilitacao, inclusive os que sao avaliados nos
documentos fiscais federais, o relativo aos débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho e o relativo ao FGTS dos seus empregados;

q) Vier a ser declarada inidénea pela Uniao;

r) Vier a ser atingida por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econémico-financeira;

s) Praticar atos lesivos, devidamente comprovados a Administracéo Publica, Nacional ou
Estrangeira, nos termos da Lei n°® 12.846/2013.

Paragrafo Quarto — A rescisdo deste contrato podera ocorrer também nas seguintes
hipéteses:

a) Amigavelmente, formalizada mediante acordo entre as partes a época da rescisao;

b) Judicialmente, nos termos da legislacgao.

Paragrafo Quinto — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, observado o rito estabelecido no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da BB Tecnologia e Servigos S.A.

Paragrafo Sexto — As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de acdes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, ndo cessam com a
resciséo do contrato.

Paragrafo Sétimo — A rescisao acarretara, de imediato:

a) Execucao da garantia, para ressarcimento, a CONTRATANTE, dos valores das multas
aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagbes a ele devidas;

b) Retencao dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

PREGO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, mensalmente, a
importancia de R$ 97.218,58 (Noventa e sete mil, duzentos e dezoito reais e cinquenta
e oito centavos), pela prestacdo dos servicos objeto deste contrato, preco apurado
conforme metodologia de calculo constante do Demonstrativo de Orgamento de Custos -
Documento n° 2, que integra este contrato, perfazendo o valor total até 12/10/2025 de R$
2.803.783,85 (Dois milhoes, oitocentos e trés mil, setecentos e oitenta e trés reais e
oitenta e cinco centavos), sendo:

e R$2.722.120,24 (Dois milhdes, setecentos e vinte e dois mil, cento e vinte reais
e vinte e quatro centavos), referente a disponibilizacao dos postos de servigos
estabelecido no Documento n° 1.

e RS$ 81.663,61 (Oitenta e um mil, seiscentos e sessenta e trés reais e sessenta e
um centavos), referente ao provisionamento de horas extras conforme estabelecido
no item 13.3.1 do Documento n° 1.
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CLAUSULA QUARTA - O valor estipulado na clausula anterior podera ser revisto mediante
negociagdo entre as partes e solicitacdo formal da CONTRATADA, em que fique
comprovada a variagdo no custo dos insumos que compdem o preco dos servicos,
adotando-se como parametro os precos praticados no mercado.

Paragrafo Primeiro - A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagcao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢ao
do servigo.

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou
normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pre¢os do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas
constante do Edital.

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como ultima repactuagcédo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - Para fins do presente contrato:

a) Considera-se como data do orcamento de custos a data do acordo, convencao, dissidio
coletivo ou documento equivalente que estipule o salario vigente na data limite para
apresentacao da proposta;

b) Se nao houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos: |) considera-se como data
do orcamento de custos a data limite prevista para apresentagéo da proposta; Il) cabe a
CONTRATADA a demonstracdo da variagcdo do salario de seus empregados, sem
prejuizo do necessario exame, pela CONTRATANTE da pertinéncia das informacdes
prestadas.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA somente fara jus a revisdo do valor estipulado na
Clausula Terceira, com efeitos retroativos, se apresentar a correspondente solicitagéao,
acompanhada da planilha mencionada no Paragrafo Nono, dentro do prazo de até 60
(sessenta) dias, contado a partir do momento em que a CONTRATADA detém o direito a
revisdo do precgo, tornando-se Unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes
da nao apresentacao da solicitagdo no periodo aqui determinado.
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Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a revisao de preco
e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

Paragrafo Sétimo - Nao serdao admitidos como justificativas para embasar pedidos de
revisdo contratual, eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus
empregados, cujos termos colidam com a politica econémica do Governo Federal, ou que
concedam aumentos salariais e/ou vantagens nao praticadas por outros setores da
economia.

Paragrafo Oitavo - O disposto nesta clausula ndo impede a eventual concessao de
reequilibrio contratual, na forma do § 6° do art. 81 da Lei 13.303/16.

Paragrafo Nono - Para comprovar a variagéo no custo dos insumos que compdem o prego
dos servicos, devera ser apresentada planilha que contemple os mesmos itens do
Documento n° 2, parte integrante deste contrato, e outros documentos pertinentes.

Paragrafo Décimo - Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacéao.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista,
que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

Paragrafo Décimo Segundo - Quaisquer tributos, encargos ou obrigagdes legais, criados,
alterados, extintos, acrescidos ou reduzidos que se reflitam, comprovadamente, nos pregos
contratados, implicardo na revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.

PAGAMENTO
CLAUSULA QUINTA - A nota fiscal/fatura devera:

a) Conter o numero da Ordem de Compra, nimero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual e o més da prestacao dos servicos;

b) Conter agéncia e numero da conta corrente;

c) Conter o endereco onde os servigos foram efetivamente prestados.

d) ser emitida ao menos 2 (dois) documentos fiscais, quando o servigo for prestado em
varias unidades da CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas no mesmo
municipio de emissdo do documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade da
CONTRATANTE localizada no municipio de emissédo do documento fiscal); e outro
documento fiscal relacionado aos servigos prestados em outros municipios (emitido
contra CNPJ de unidade regional da CONTRATANTE localizada em municipio diverso
da emissao do documento fiscal).

e) Devera também ser informado de maneira clara, no caso de empresas nao domiciliadas
no local da prestacao de servigo, numero referente ao cadastramento de prestador de
outro Municipio (CPOM), cadastro de empresa nao estabelecida (CENE), ou similar, de
acordo com exigéncia legal determinada pelos Municipios.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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f) Nas localidades que exigem cadastramento de prestador de outro Municipio (CPOM),
cadastro de empresa nao estabelecida (CENE) ou similar de empresas nao domiciliadas
nas mesmas, a CONTRATADA devera apresentar na NF-e o numero do cadastro
referente ao servigco prestado, ou na impossibilidade, anexar declaragao formal fornecida
pelo site da prefeitura.

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado em conta corrente mantida
preferencialmente no Banco do Brasil S.A., em home da CONTRATADA, no prazo previsto
no Documento n° 1 deste contrato.

Paragrafo Segundo - Constatando a CONTRATANTE qualquer divergéncia ou
irregularidade na nota fiscal/fatura ou recibo de prestacao de servigcos, esta sera devolvida
a CONTRATADA em, no maximo, 2 (dois) dias uteis a contar da apresentacao,
acompanhada das informacdes correspondentes as irregularidades verificadas, para as
devidas corregdes. Caso até o dia ajustado para o pagamento, a Nota Fiscal ndo tenha sido
atestada pela CONTRATANTE, na forma ajustada neste contrato, por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento sera prorrogado para até 07 (sete) dias uteis ap6s
o ateste pela CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE efetuara a retencao e o recolhimento de tributos,
quando a legislacéo assim exigir.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA que se declarar amparada por isencao de tributos,
nos moldes tratados pela Instrugcdo Normativa RFB n°® 1234/12, da Receita Federal em que
néo ocorra a incidéncia ou aliquota zero, deve informar esta condigdo no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal, apresentando as declaragdes pertinentes, conforme
modelos contidos na mencionada Instrugao Normativa.

GARANTIA

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA entregara & CONTRATANTE comprovante de
garantia, em uma das modalidades previstas no Art. 70 da Lei 13.303/2016, no valor de
R$ 140.189,19 (Cento e quarenta mil, cento e oitenta e nove reais e dezenove
centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, como forma de
garantir a perfeita execugéo de seu objeto.

Paragrafo Primeiro - A garantia devera ser encaminhada através do e-mall

contratos@bbts.com.br e posteriormente entregue, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos contados da data de assinatura deste contrato, prorrogavel por mais 10 (dez) dias,
mediante aceitacdo pela CONTRATANTE de justificativa encaminhada pela
CONTRATADA, a qual devera ser valida durante todo o periodo de vigéncia contratual,
estendendo-se por mais 3 (trés) meses, a ser entregue no seguinte endereco: Sepn - Setor
de Edificios de Utilidade Publica Norte - Quadra 508 Conjunto C - Unidade 00 — Bairro Asa
Norte — Brasilia — DF — Cep 70740-543.

Paragrafo Segundo - O pagamento das faturas podera ser suspenso quando nao
apresentada a garantia, no prazo e local estipulados no paragrafo anterior.

Paragrafo Terceiro - Havendo majoragcdo do prego contratado, fica a critério da
CONTRATANTE solicitar formalmente a CONTRATADA a integralizagcdo da garantia,
limitada a 5% (cinco por cento) do novo pregco. No caso de supressao, a alteracdo na
garantia para adequacao ao novo valor ocorrera mediante solicitagdo da CONTRATADA,
respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) do novo prego contratado.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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Paragrafo Quarto - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposi¢bes do
contrato, ficando a CONTRATANTE autorizado a executa-la para cobrir multas,
indenizacdes ou pagamento de qualquer obrigacao, inclusive em caso de rescisao.

Paragrafo Quinto - Utilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-la no prazo
de 5 (cinco) dias uteis contado da data em que for notificada formalmente pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - O valor da garantia somente sera liberado a CONTRATADA quando do
término ou rescisdo do contrato, desde que nao possua divida inadimplida com a
CONTRATANTE e mediante expressa autorizagéo deste.

Paragrafo Sétimo - A garantia a ser apresentada respondera pelo cumprimento das
obrigacdes da contratada eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da
garantia.

Paragrafo Oitavo - A garantia apresentada em desacordo com os requisitos e
coberturas previstas no instrumento de contrato sera devolvida a CONTRATADA, que
dispora do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis, para a regularizacdo da
pendéncia.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA SETIMA - Para realizacdo dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara
empregados de seu quadro, especializados e devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizacdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude
publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigagdes atinentes ao presente contrato.

Paragrafo Primeiro - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
mencionados nesta clausula, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de
regresso, sendo os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que
tiverem sido pagos pela CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovacgao
do cumprimento das obrigagdes mencionadas no "caput” desta clausula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagcao formal e a
critério da CONTRATANTE, quaisquer de seus empregados designados para executar as
tarefas pertinentes a este contrato, que nao esteja correspondendo aos padrdes
estabelecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data da solicitagcao, para proceder a troca, sob pena de multa.

Paragrafo Quarto - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das

normas regulamentares da "Seguranca e Medicina do Trabalho" cabiveis, bem como, se
for o caso, a obrigacao de organizar "Comisséo Interna de Prevencéao de Acidentes - CIPA."
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Paragrafo Quinto - O ndo cumprimento das obrigagdes mencionadas no caput desta
clausula ensejara a instauracao de processo administrativo em desfavor da contratada para
aplicacao das penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de
eventual rescisao do contrato.

CLAUSULA OITAVA- A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e mediante
solicitacao da CONTRATANTE, relatério sobre os servigos prestados, acatando sugestdes
motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato,
todas as condi¢cbes de habilitacao exigidas na licitacdo. Assume, ainda, a obrigacao de
apresentar, no término do prazo de validade de cada um, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certidao
Unificada, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao - DAU, por elas administrados, inclusive contribui¢cdes
previdenciarias;

b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico,
mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia,
fornecido pela Caixa Econdémica Federal,

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho e da Lei n® 12.440/2011.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
que trata as alineas “a” e “b” acima, caso seja possivel, a CONTRATANTE, verificar a
regularidade da situacdo da CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF.

Paragrafo Segundo - Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentacdo de
quaisquer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condigdo por meio
de certificado expedido por érgdo competente ou legislagdo em vigor.

Paragrafo Terceiro - Além dos documentos relacionados no caput desta clausula, a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE os seguintes documentos:

a) Anualmente: balancgo patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, acompanhado do demonstrativo das contas
de lucros e prejuizos que comprovem possuir a CONTRATADA boa situagao financeira;

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera entregar, mensalmente ou quando solicitado,
os seguintes documentos relativos aos postos de servico alocados na execucdo do
contrato:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de quaisquer empregados, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagao dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) cobpia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios;

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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d) Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Informagbées a Previdéncia Social, acompanhados dos
respectivos comprovantes de entrega e protocolos de conectividade;

e) comprovantes de pagamento de vale-transporte, vale-alimentacédo e vale-
refeicao;

f) comprovante de pagamento do plano de saude;
g) cépia do relatério GFIP-SEFIP contendo a relagao de trabalhadores;
h) cépia do CAGED — Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos;

i) comprovantes de realizagcao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

j) aviso de férias assinado pelo funcionario, quando do evento;
k) recibo de férias devidamente quitado, quando do evento; e
[) termo de rescisdo dos contratos de trabalho (TRCT), quando houver.

Paragrafo Quinto - No primeiro més de vigéncia do contrato e sempre que houver admissao
ou substituicdo de empregados alocados em postos de servico ou de supervisdo a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE:

a) relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de servico, numero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos
ou substituidos devidamente assinada pela CONTRATADA,

c) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao
0S Sservicos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més
de prestacao dos servicos (extingdo ou rescisao do contrato), cépias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

a) termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho (TRCT) dos empregados
prestadores de servicos, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicado da categoria. Para rescisdes com prazos inferiores a um 1 (um) ano
deverao ser apresentadas copias autenticadas dos Termos de Rescisao dos
Contratos de Trabalho (TRCT), devidamente assinados;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA podera optar pela entrega de cépias ndo autenticadas,
desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

Paragrafo Oitavo - Caso nao ocorra rescisdo dos contratos de trabalho, a CONTRATADA
devera comprovar a realocacdo dos empregados em outra atividade de prestacao de
Servicos.
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Paragrafo Nono - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes
previdenciarias, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministério da Previdéncia
Social e a Receita Federal do Brasil — RFB.

Paragrafo Décimo - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao
para o FGTS, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

Paragrafo Décimo Primeiro- O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a nao
manutencao das condigbes de habilitacao pelo contrato podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

Paragrafo Décimo Segundo - Até que a CONTRATADA comprove toda a regularidade fiscal
e trabalhista, a CONTRATANTE podera reter a garantia prestada e os valores das faturas
correspondente a 1 (um) més de servigo, podendo utiliza-los para o pagamento direto dos
trabalhadores no caso de a CONTRATADA néo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Décimo Terceiro - A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato
quando, por ocasidao do pagamento, a CONTRATADA nao comprovar sua regularidade
fiscal e trabalhista na forma ajustada nas clausulas acima.

CLAUSULA DECIMA - A CONTRATADA declara e obriga-se a:

a) Exercer suas atividades em conformidade com a legislacao vigente;

b) Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo;

c) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso;

d) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, e, neste caso, o trabalho ndo podera ser perigoso ou insalubre, ocorrer
em horario noturno e/ou de modo a nao permitir a frequéncia escolar;

e) Nao se utilizar de praticas de discriminacdo negativa e limitativas para o acesso e
manutencao do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raca, cor, condigao
fisica, religiao, estado civil, idade, situagao familiar, estado gravidico etc.;

f) Proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando seus
servicos em observancia a legislagéo vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais;

g) Observar e cumprir as disposi¢des contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas néo se
limitando a, ndo se utilizar de praticas corruptas e/ou antiéticas visando obter ou dar
vantagem indevida, de forma direta ou indireta, perante a CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA declara que o seu quadro societario ndo é integrado
por atual ou ex-agente da CONTRATANTE, que tenha sido dispensado, exonerado,
destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da respectiva
desvinculagdo com a administracdo publica, ou de parentes dos mesmos, em até terceiro
grau.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.




11

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, declara(m) e se compromete(m) a:

a) Adotar boas praticas de preservagdao ambiental, protegendo o meio ambiente,
prevenindo praticas danosas e executando seus servicos em observancia a legislacao
vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

b) Nao constar, esta empresa e seus soécios-diretores, em listas oficiais por infringir as
regulamentacdes pertinentes a valores socioambientais, bem como nao contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas;

c) Repudiar condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza.
d) Combater praticas de exploracao sexual de criangas e adolescentes.

e) Respeitar a Declaragdao Universal dos Direitos Humanos combatendo a discriminagao
em todas as suas formas.

f) Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compdem a
empresa.

g) Obedecer e fazer com que seus empregados, representantes e fornecedores obedegam
a toda legislagao, normas e regulamentos aplicaveis a condugao dos projetos sociais.

h) Respeitar a livre associacao sindical e direito a negociacao coletiva.
i) Cumprir a legislacao trabalhista e previdenciaria.
j) Disseminar praticas de responsabilidade socioambiental na cadeia de fornecedores.

k) Criar ou reforcar, bem como manter, todas as ag¢des e procedimentos necessarios para
que as pessoas que integram as suas estruturas da empresa conhegcam as leis a que
estdo vinculadas, em especial art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12.846/2013 e art. 90 da Lei 8.666/1993 e art. 1° da Lei 9.613/1998, ao atuarem em seu
nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente,
na condicdo de fornecedor de bens e servicos para CONTRATANTE;

I) Vedar que qualquer pessoa ou organizagio que atue em seu nome ou em seu beneficio
prometa, ofereca, comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida, de forma
direta ou indireta, a qualquer empregado da CONTRATANTE, ou a qualquer pessoa ou
empresa em nome da CONTRATANTE;

m) Nao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

n) Proibir ou reforcar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organizagéo que aja em seu
nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com empregados da
CONTRATANTE;

o) Nao fraudar, tampouco manipular o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a CONTRATANTE e nao criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irregular para celebrar contrato administrativo;

p) Apoiar e colaborar com a CONTRATANTE e demais 6rgaos, entidades ou agentes
publicos em qualquer apuracdo de suspeita de irregularidades e/ou violagdo da lei,
refletidos nesta declaragdo, sempre em estrito respeito a legislacao vigente;

q) E, ainda, declara que:

i. Tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n° 12.846/2013, observados
os atos considerados lesivos a administracdo publica relacionados no artigo 5° do
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respectivo normativo legal e a responsabilizacdo e aplicacao administrativa e civil
que é atribuida a pessoa juridica em razao do seu cometimento;

i. O conteudo da proposta apresentada nao foi informado ou discutido com ou recebido
de qualquer outro participante do presente certame, por qualgquer meio ou por
qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

i. Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, ndo se
afasta o processo de responsabilizacao e aplicacao das penalidades decorrentes de:
| — ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de 1992; e,
Il — atos ilicitos alcangados pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ou outras
normas de licitacées e contratos da administragao publica, inclusive no tocante ao
Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas — RDC instituido pela Lei 12.462, de
4 de agosto de 2011. lll — Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultacéo de
bens direitos e valores alcangados pela Lei n® 9.613/1998.

U n

iv. Que o descumprimento das alineas “k” a “p” ensejara penalidades de acordo com o
art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 90 da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os servicos objeto deste contrato serao fiscalizados por
representantes ou comissao de representantes da CONTRATANTE, que terdo a atribuicao
de prestar orientacdes gerais e exercer o controle e a fiscalizacdo da execucgao contratual.
As orientacdes serao prestadas diretamente ao preposto da CONTRATADA, designado por
ocasiao da assinatura do presente contrato.

Paragrafo Unico - A agdo da fiscalizagdo ndo exonera a CONTRATADA de cumprir as
obriga¢des contratuais assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Qualquer reclamagao sobre a inexecugao ou deficiente
execucao dos servicos ora contratados, devera ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito, podendo ser entregue mediante protocolo - Aviso de
Recebimento (AR) ou por outros meios com confirmagdo de recebimento. O nao
atendimento aos termos da reclamacao a que alude esta clausula, dentro de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da data da entrega da reclamacéo, facultara a rescisdo contratual, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Quarta e da aplicacdo das penalidades
estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos
e/ou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha
dos servicos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacao de efetuar a respectiva
indenizacao até o 5° (quinto) dia util apés a comunicagao, que lhe devera ser feita por
escrito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA se obriga a informar 8 CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteragdo social ou modificacdo da
finalidade ou da estrutura da empresa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Na hipétese de fusdo, cisdo, incorporagdo ou associagao
da CONTRATADA com outrem, a CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o
contrato, ou continuar sua execugdo com a empresa resultante da alteracao social.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - E vedado 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente
contrato como garantia para qualquer operacgéo financeira.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - A CONTRATADA nao podera utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer atividades de
divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visitas, anuncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisao do presente contrato, independentemente
de aviso ou interpelagao judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - A n3o utilizagao, pelas partes, de qualquer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, nao implica em novacgao, nao devendo ser
interpretada como desisténcia de agdes futuras. Todos os meios postos a disposicao neste
contrato sao cumulativos e nao alternativos, inclusive com relagao a dispositivos legais.

CLAUSULA VIGESIMA - Szo assegurados & CONTRATANTE todos os direitos e
faculdades previstos na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execucgéo dos servigos e
sobre as informacgdes a que venha a ter acesso por forga da execuc¢ao deste contrato, no
que se refere a nao divulgacao, integral ou parcial, por qualquer forma, das informagées ou
dos documentos a eles relativos e decorrentes da execucao dos servicgos.

Paragrafo Unico - Durante a execucao deste contrato, a CONTRATADA dara acesso, em
tempo habil, as informacdes, processos, servigos e/ou suas instalagbes a CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA, por seus dirigentes, prepostos ou
empregados, compromete-se, mesmo apdés o término do presente contrato, a manter
completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados ou informacdes obtidas em
razéo do presente contrato, reconhecendo que nao poderao ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizacao, por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA sera responsavel, civil e criminalmente, por quaisquer
danos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros em virtude da quebra da
confidencialidade e sigilo a que estao obrigadas.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais
a execugao do contrato, sujeitam-na as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensao temporaria do direito de licitar e contratar coma CONTRATANTE, por periodo

nao superior a 2 (dois) anos;

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sanc¢ao sera aplicada sem o devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.

Paragrafo Segundo - A aplicacdo das penalidades ocorrera apods defesa prévia do
interessado, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da intimacao do ato.
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Paragrafo Terceiro - No caso de aplicacao de multa por inexecucgao total ou parcial do
Contrato e suspensao temporaria, cabera apresentagdo de recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da intimacéao do ato.

Paragrafo Quarto - Nos prazos de defesa prévia e recurso, sera aberta vista do processo
aos INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior e
aqueles que nao acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocorrer execucao insatisfatéria ou pequenos transtornos ao
desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nao recomende a aplicagédo da
suspensao temporaria, impedimento ou declaragcao de inidoneidade.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa a
CONTRATADA nas situagdes, condicdes e percentuais indicados a seguir:

Paragrafo Primeiro — Em caso de atraso na apresentacao ou integralizacao da garantia de
execucgao contratual, sera aplicada multa de: 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o
valor total da garantia, por dia util de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

Paragrafo Segundo — Multa de até 20% (vinte por cento) do valor da nota fiscal/fatura do
objeto contratado, nas seguintes situacdes:

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;
b) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

c) Atraso, injustificado, na execucgao/conclusdao dos servigos, contrariando o disposto no
contrato;

d) Irregularidades que ensejem a rescisdo contratual;
e) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
f) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugéo do contrato;

g) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

h) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

i) Descumprimento das obrigagdes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servicos, previstas no Documento n° 1 deste Contrato.

Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite
de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscal/fatura do objeto contratado.

Paragrafo Quarto - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes,
nao tera carater compensatério, e a sua cobranca nao isentara a CONTRATADA da
obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quinto - A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados a

CONTRATANTE serao deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente
ou judicialmente.
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Paragrafo Sexto - ACONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar dos
valores por ele devidos o montante das multas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A suspensdo temporaria podera ser aplicada quando
ocorrer:

a) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;
b) Reincidéncia de execucgéao insatisfatdria dos servigos contratados;

c) Atraso, injustificado, na execugao/conclusao dos servigos, contrariando o disposto no
contrato;

d) Reincidéncia na aplicacao das penalidades de adverténcia ou multa;
e) Irregularidades que ensejem a rescisao contratual;

f) Condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

g) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

h) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

i) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

j) Descumprimento das obrigagdes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previstas no Documento n® 1 deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Adicionalmente, a CONTRATADA declara ter ciéncia de
que as disposi¢des contidas na Lei n® 12.846/2013 e na Lei n°® 9.613/1998 se aplicam ao
presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas Décima e Décima Primeira deste
contrato.

CODIGO DE ETICA
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com os

principios constantes no Cédigo de Etica da CONTRATANTE, disponivel na Internet no
endereco http://www.bbts.com.br.

POLITICA DO RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com as
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com fornecedores da CONTRATANTE,
disponivel na Internet no endereco http://www.bbts.com.br.

DA DECLARAGAO E GARANTIA ANTICORRUPCAO

CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente, conhece e
entende os termos da Lei Anticorrupcdo n° 12.846/2013 e, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus sécios que venham a
agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer atividade que constitua violagao das
disposicdes dos termos da lei mencionada.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Para a execucao deste contrato, nenhuma das
partes podera se oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através
de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao
sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Paragrafo Unico — No caso de subcontratacdo, a CONTRATADA compromete-se a fazer
constar nos instrumentos contratuais firmados com as empresas subcontratadas as
condi¢cdes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ACONTRATADA declara conhecer e corroborar com
as diretrizes constantes na Politica Anticorrupcdo da CONTRATANTE, disponivel na
Internet no endereco http://www.bbts.com.br.

POLITICA DE PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar
com as diretrizes constantes na Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo da CONTRATANTE, disponivel na Internet no endereco
http://www.bbts.com.br, €, também, que divulga tais diretrizes a seus funcionarios alocados
na execucao do objeto deste contrato.

ANTINEPOTISMO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara ter conhecimento do teor do
Decreto n° 7.203, de 04/06/2010, que dispde sobre a vedagédo do nepotismo no ambito da
administracao publica federal.

Paragrafo Primeiro - Em cumprimento ao artigo 7° do Decreto 7.203/10, € vedada a
utilizacdo, na execugéo do servigo terceirizado, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no 6rgao contratante.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA declara ciéncia das penalidades cabiveis conforme
disposto nas clausulas vigésima terceira a vigésima sétima, caso descumpra as clausulas
acima.

AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara também concordar com a
possibilidade de realizacdo de auditorias por parte da CONTRATANTE visando verificar o
cumprimento das clausulas contratuais e o comprometimento com o seu Cédigo de Etica e
Programa de Integridade, devendo o escopo da auditoria ser definido e avaliado mediante
os riscos do contrato.
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MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA- Tendo como premissa a obtencdo do melhor custo
contratual, mediante a alocagao de riscos a parte com maior capacidade para geri-los e
absorvé-los, a CONTRATANTE e a CONTRATADA identificam os riscos decorrentes desta
relacao e, sem prejuizo de outras previsdes contratuais, estabelecem os respectivos
responsaveis na Matriz constante do Documento n° 4 deste Contrato.

Paragrafo Unico - E vedada a celebragdo de aditivos decorrentes de eventos

supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de responsabilidade da
CONTRATADA.

PREPOSTOS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — As partes nomeiam, neste ato, para representa-la no
cumprimento deste Contrato, os seus funcionarios:

Pela CONTRATANTE

Nome: Ricardo George Soares da Silva Nascimento
Cargo: Gerente de Divisao

e-mail I
Telefone: || G

Pela CONTRATADA
Nome: Danilo César Alves Macedo

Cargo: Preposto

e-mail. I
Tetefone S

DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Fazem parte integrante deste contrato, independente
de transcricdo, todas as disposi¢cdes do instrumento convocatério da Licitagdo referido no
predmbulo, prevalecendo, onde houver conflito, as disposi¢cdes deste contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Brasilia para
dirimir qualquer questao oriunda deste contrato, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que se apresente.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento.
INDICAGAO DOS SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Isaac Nicholas Siqueira Viana
Cargo: Gerente Executivo

crr- I

Nome: Alfredo Tertuliano de Carvalho
Cargo: Diretor
CPF:

Testemunha
Nome: Marcela Fortes Costa Mattos
CPF:

CONTRATADA: ALVO TERCEIRIZAGAO EM SERVIGOS ESPECIALIZADOS EIRELI
EPP

Nome: Rafael de Oliveira Santos
Cargo: Diretor
CPF

Testemunha

Nome: Luana de Araujo Henriques
cer. S

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

DESCRIGCAO DOS SERVICOS

1. Objeto:

1.1 Contratacdo de empresas para o fornecimento de postos de servigos de ajudante
de armazém, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo ser
praticado 40 (quarenta) horas a critério da CONTRATANTE cujas atividades serao
executadas em suas instalagdes ou localidades por ela definidas.

|2. Especificagdes do Cargo, Perfil e Atividades:

2.1 Posto de servicos de Ajudante de Armazém

2.1.1 Pré-requisitos: ser maior de 18 (dezoito) anos, capaz de comunicar-se e
expressar-se corretamente em linguagem falada e escrita; ter capacidade de contornar
adversidades; apresentar raciocinio l6gico; apresentar capacidade de argumentacao;
ter proatividade, discricdo e postura ética, e preferencialmente possuir certificado de
conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC.

2.1.2 Sumario das Atribui¢des:

21.21 Atividades a serem realizadas diariamente nas unidades da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, envolvem:

a) Atividades que envolvam esforco fisico para movimentagcao de materiais dentro
dos ambientes da CONTRATANTE, armazéns internos e externos, recep¢des de
prédios, balcdes de expedicdo e/ou recepgio e areas de armazenagem;

b) Conferéncia dos materiais (entrada e/ou saida) para comprovar se estes estao
em conformidade com o estabelecido, conferindo descricdo, quantidade,
fornecedor e modelo;

c) Separacao fisica, pesagem e embalagem com colocacgao de etiquetas de destino
e identificacdo dos materiais para envio aos requisitantes, armazéns,
fornecedores e clientes;

d) Armazenagem ou realocacao de volumes, inclusive operagdes de carga e
descarga de materiais e equipamentos;

e) Movimentacao fisica de materiais no momento do recebimento, estocagem,
separacdo e distribuicdo, podendo fazer uso, dependendo da ocasido e/ou
demanda, de paleteiras e empilhadeiras manuais de propriedade da
CONTRATANTE;

f) Avaliacao e substituicdo de embalagens danificadas;

g) Recepcao de caminhdes e/ou de outros veiculos destinados ao transporte de
materiais.

2.1.3 Todos o0s servicos que exijam acessos a sistemas ou assinaturas de
responsaveis, serao realizados por funcionarios da CONTRATANTE
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|3. Quantidades e localidades por lotes: |

3.1 Os Servigos, objeto desta contratacao, serdao desempenhados pela CONTRATADA
em ambiente designado pela CONTRATANTE em dias uteis com jornada de 8 (oito)
horas diarias (de 8h as 17h ou 9h as 18h).

3.2 O quadro abaixo apresenta a distribuicdo do lote, localidades e as quantidades
estimadas de postos de servigos necessarios para a prestacao dos servicos objeto
deste contrato.

LOTE LOCAL CAT UF | QTDE ENDERECO
BAURU BAU Sp 2 Rua Jorge Pimentel, 5-45 — Vila Engler - CEP 17047-010 -
Bauru/SP
BELO BEL MG | 2 |Ruados Guajajaras, 931, sala 800 - Centro
HORIZONTE u uajajaras, 951, -
CAMPINAS CAM SP 2 Avenida Andrade Neves n° 1.340 — Centro — Campinas — SP
RIBEIRAO . . I
PRETO RIP SP 2 Rua Cravinhos, n°® 197 - Sala A - Jardim Paulista
SAO PAULO SPO Sp 2 \I;i:?aCmcmato Braga, n°. 340, 1° andar, Conjuntos 11 e 12 - Bela
UBERLANDIA UBE MG 2 AV. Vasconcelos Costa, 1.220, Bairro Osvaldo Rezende
1 Av. Nossa Senhora da Penha, 699 - Ed.Century Towers, Torre A,
VITORIA Vit ES | 1 sl 1110a 1114 - Santa Licia
Rua Amintas de Barros, 144, 4° ao 6° andar - Centro - Edif. Luiz
CURITIBA CUR PR 2 Napodamo
FLORIANOPOLIS FLO SC 1 Av. Santos Dumont, 2088, salas 201 a 210 - Aldeota
Rua Princesa Isabel, 238, salas 405 a 409 - Centro - Ed.
JOINVILLE Jol SC 2 Principe de Joinville SC
LONDRINA LON PR 2 Pref. Hugo Cabral, 301 - Centro
PASSO FUNDO PAF RS 1 Rua Independéncia, 812/901, 9° andar - Ed. Planalto - Centro
PORTO ALEGRE PAL RS 2 Rua Carlos Trein Filho, 63 e 69 - Auxiliadora - Porto Alegre RS

3.2.1 As quantidades previstas poderdo ser remanejadas entre as localidades de um
mesmo lote respeitando-se o0s respectivos acordos coletivos, a critério da
CONTRATANTE,

3.2.2 O quantitativo de postos podera ainda sofrer acréscimos ou supressoes,
respeitando-se os limites estabelecidos na lei e desde que acordado entre as partes.

3.3 Eventualmente os servigos poderéo ser realizados em outras localidades, dentro
do mesmo municipio, mediante o entendimento prévio entre as partes.

3.4 Serdo demandados os quantitativos de postos de servigcos pela CONTRATANTE,
conforme abaixo.

ACIONAMENTO IMEDIATO
LOTE LOCAL UF QTDE
BAURU SP 2
CAMPINAS SP 2
RIBEIRAO PRETO SP 2
SAO PAULO SP 2
UBERLANDIA MG 2
1 VITORIA ES 1
CURITIBA PR 2
FLORIANOPOLIS SC 1
JOINVILLE SC 2
LONDRINA PR 2
PASSO FUNDO RS 1
PORTO ALEGRE RS 2

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.




21

|4. Classificacado dos servigos: |

4.1 Os servigos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto 9.507
de 21 de setembro/2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da CONTRATANTE,
nao inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos
e salarios.

4.2 A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4.3 Considerando se tratar de contratacdo de servicos que se enquadram, para fins
tributarios, no conceito de cessao de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991 e nos art. 112, 115, 117, 118 e 191 da Instrucao
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, as licitantes, microempresa ou
empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional que, porventura, venha a ser
CONTRATADA, néao podera se beneficiar da condigcdo de optante e estara sujeita a
retencao de tributos e contribuicées sociais na fonte, na forma da legislacao em vigor,
em decorréncia da sua exclusao obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, em consequéncia do que dispéem o art. 17, XII, art. 30, Il
e art. 31, ll, da Lei Complementar n® 123, de 2006. (Acordao TCU n°®797/2011-Plenario).

4.4 A CONTRATADA optante pelo Simples Nacional, apés a assinatura do contrato e
no prazo de até trinta dias, devera apresentar a CONTRATANTE cépia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra (situagao que gera vedacao a
opc¢ao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital
ou Municipal, no prazo previsto art. 30, § 1°, ll, da Lei Complementar n°® 123, de 2006.
(Acérdao TCU n° 2.798/2010-Plenario).

4.5 Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagao
no prazo estabelecido acima, a CONTRATANTE, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusao, “de oficio”, conforme disposto no art. 29,
I, da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.6 Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional sera praticada, do valor
constante da Nota Fiscal/Fatura, a glosa da diferenca entre os percentuais de efetivos
recolhimentos e os cotados correspondentes aos encargos sociais (tais como INSS,
SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Riscos
Ambientais do Trabalho - RAT, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros) durante o periodo
compreendido entre a data da contratacdo e a da homologacéo pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB da exclusdo do beneficio do regime fiscal, para evitar
o enriquecimento ilicito.

|5. Subcontratagao: |

5.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto.

|6. Informagdes de Faturamento: |

6.1 As notas fiscais referentes a prestacao de servicos de disponibilizagdo de postos
de servicos de ajudante de armazém serdo emitidas para as respectivas unidades
(Centro de Assisténcia Técnica - CAT) da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A
consoante aos dados constantes no ANEXO | - Dados para Faturamento.

Documento assma!o e|etron|camente, con'orme MP !.!!!-!/!1, Art. 1!!-, !!
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|7. Condi¢des de Pagamento: |

7.1 A CONTRATADA devera apresentar até o dia 5 (cinco) do més subsequente a
prestacdo dos servigos, as planilhas/arquivos da Remuneragado, Indenizacdo e
Ressarcimentos, separadamente, com o demonstrativo por funcionario dos valores a
serem faturados; o periodo de afericdo mensal dos servigcos tera inicio no dia 1°
(primeiro) e sera finalizado no dia 30 (trinta) do més. A CONTRATANTE tera até 5
(cinco) dias para atestar a conformidade dos servigos prestados no més de referéncia,
estando em conformidade, autorizard a emisséo da Nota Fiscal, caso contrario, esta
sera devolvida a CONTRATADA para ajustes.

7.2 Neste caso, o prazo de avaliacdo pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A
reiniciara a partir da reapresentacao da documentacao pela CONTRATADA.

7.3 ApOs autorizacao para faturamento, as notas fiscais/faturas devem ser recebidas
na BBTS até o dia 15 do més de sua emissao ou no primeiro dia util subsequente, em
formato digital ou de outra forma negociada, juntamente com os arquivos eletrénicos
validados pela CONTRATANTE e as documentagcbes que seguem, sob pena de
retencéo do pagamento devido:

7.3.1 Planilha contendo demonstrativo dos valores faturados, incluindo o nimero
efetivo de ajudantes de armazém designados para a execugéo dos servigos, cargo, 0s
respectivos valores, inclusive o LDI, que devera conter:

a) numero do DGCO do contrato, objeto contratual e més da prestagéo dos servigos.

b) nome completo, CPF, matricula e data de inicio da atividade do ajudante de
armazém contratado.

c) indicacao da geréncia e da divisdo e localidade de locacdo do ajudante de
armazém.

d) indicagao do cargo.
e) quantidade de dias trabalhados.
f) discriminacao dos valores faturados no més.

7.3.2 Documentos que comprovem os pagamentos dos salarios, beneficios, encargos
e contribuigcdes dos seus empregados do més imediatamente anterior, e, também, os
comprovantes referentes aos recolhimentos, a saber:

a) copia da folha de pagamento analitica e comprovante de quitagdo do salario dos
funcionarios.

b) coépia dos comprovantes de pagamentos do vale-transporte e vale-alimentacéo.

c) copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
e de Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP, acompanhada da relagéo de
empregados — RE atualizada (nome e CPF) relativa aos ajudantes de
armazém contratados, devidamente quitada, concernente ao més da ultima
competéncia vencida.

d) cépia da Guia da Previdéncia Social — GPS, acompanhada da relagdo de
empregados — RE atualizada (nome e CPF) dos ajudantes de armazém
contratados, preenchida com os dados da CONTRATADA, devidamente
quitada, relativa ao més da ultima competéncia vencida.

e considerando o prazo de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e
constatando-se a incidéncia de multa quando do recolhimento em atraso, o
gestor do contrato ndo acolhera documento fiscal para pagamento sem a
devida atualizagao financeira da GPS, em decorréncia da respectiva multa.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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o fica a CONTRATADA ciente de que o valor referente a multa sera deduzido
do valor do pagamento a ser realizado.

e) copia do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED.

f) declaracédo formal, em papel timbrado, sem rasuras ou emendas, datada e
assinada por seu representante legal e devidamente identificado (nome e
cargo), expressando que os recolhimentos efetuados abrangem todos os seus
empregados utilizados nos servigos contratados.

7.3.3 Comprovantes das regularidades fiscais e trabalhistas, a saber:

a) certidao negativa de débito do INSS.

b) certificado de regularidade do fundo de garantia por tempo de servico — FGTS.

c) certiddo de regularidade com a fazenda federal inclusive quanto as
contribui¢des previdenciarias e a Divida Ativa.

d) certiddao negativa de débitos trabalhistas — CNDT, emitida pelos respectivos
orgaos.

7.3.4 Em caso de nao apresentacao dos comprovantes mencionados, bem como a
verificacdo de irregularidade nos pagamentos dos mesmos, a CONTRATADA sera
notificada para regularizagdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de
aplicacao das penalidades cabiveis.

7.4 Decorrido os prazos, persistindo a irregularidade, o contrato podera ser rescindido,
sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, e retencdo do pagamento para repasse
do crédito devido aos empregados.

7.5 O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante crédito em conta corrente
mantida, preferencialmente no Banco do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, no
prazo de 15 dias ap6s o ateste da Nota Fiscal/Fatura, na forma ajustada neste contrato.

7.6 Qualquer atraso de pagamento por responsabilidade da CONTRATADA, nao
podera acarretar nenhum tipo de penalizacao a CONTRATANTE

7.7 Caso a CONTRATADA entregue a nota fiscal/fatura depois do prazo citado no item
7.3, esta devera ser devolvida e solicitado que seja cancelada para emissao de uma
nova nota a partir do més seguinte.

7.8 Ap6s o fechamento da fatura mensal, eventuais ocorréncias resultarem na
alteracdo dos valores pagos para mais ou para menos, a CONTRATADA sera
comunicada por escrito e a diferenca sera processada no préximo faturamento.

7.9 O valor referente as provisdes sera pago somente por ocasido do evento, devendo
a CONTRATADA apresentar a CONTRATANTE, as notas fiscais/faturas
correspondentes a estas verbas em separado das demais.

7.10 A CONTRATADA destacara na nota fiscal de prestacdo de servigos, quando
aplicavel, o montante da retencéo para a seguridade social, aplicando a aliquota de
11% (onze por cento), excluindo os beneficios, sobre o valor tributavel da nota. Esse
montante sera retido pela CONTRATANTE que o recolhera o INSS no prazo legal em
nome da CONTRATADA. A falta de destaque dos onze por cento na nota fiscal ndo sera
impedimento para efetuar a devida retencao.

7.11 Nao serdo aceitos pela CONTRATANTE boletos bancarios como documento
habil de cobranca.

locumen!o assma!o elelromcamen!e, conlorme |l|! !.!II-!!I!, ll’l. !I—I, !!.
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|8. Multas e Sangdes:

8.1 ACONTRATADA ficara sujeira a multa de até 20% (vinte por cento) do valor da nota
fiscal/fatura de servicos apresentada no més anterior, nas seguintes situacoes:

a) Inexecucéao total ou parcial do contrato;
b) Apresentacédo de documentos falsos ou falsificados;

c¢) Atraso injustificado na execug¢ao/conclusao dos servigos, contrariando o disposto
no contrato;

d) Irregularidades que ensejem a rescisao contratual,

e) Condenacéao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

f) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execuc¢ao do contrato;

g) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar
com a BB TECNOLOGIA E SERVICOS - BBTS;

h) Inadimplemento por parte da CONTRATADA de obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

i) Descumprimento das obrigacdes deste contrato, especialmente aquelas
relativas as caracteristicas dos servigos, previstas no documento n° 1 deste
contrato.

j) Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo anterior desta
clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite de
30% (trinta por cento) do valor do contrato.

8.2 As multas poderao ser aplicadas cumulativamente, inclusive com as demais
sangoes, nao tendo carater compensatoério, sendo que a sua cobranca nao isentara a
CONTRATADA da obrigagao de indenizar eventuais perdas e danos.

8.3 As penalidades constantes deste documento n&do sado excludentes, devendo os
valores serem somados por ocasido da ocorréncia dos eventos.

8.4 A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar dos valores
por ela devidos o montante das multas a ela aplicadas.

8.5 A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos e/ou prejuizos que forem
causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha dos servigos ora
contratados, inclusive os motivados por greves ou atos de seus empregados.

8.6 Assume a CONTRATADA, no caso do item acima, a obrigacdo de efetuar a
respectiva indenizagdo até o 5° (quinto) dia util apés a comunicagéo, que Ihe devera
ser feita por escrito, garantido a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

8.6.1 Findo o prazo, a CONTRATANTE ficara autorizada a debitar o valor
correspondente a indenizacdo, dos créditos mantidos pela CONTRATADA junto a
CONTRATANTE, visando a reparacao inicial pelos impactos causados, sem prejuizo
da aplicagdo das demais clausulas do presente contrato, assegurando a CONTRATADA
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8.7 Aplicagdo de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
devidamente atualizado, nos casos de rescisdo do contrato, por culpa da
CONTRATADA.

8.8 As penalidades serao aplicadas com observancia dos principios da ampla defesa
e do contraditorio.
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8.9 Para efeito de aplicacao de multas referentes ao descumprimento de obrigacdes
contratuais previstas na tabela 2, serado atribuidos graus as infragcées, conforme a tabela
1 a seguir:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% sobre o valor mensal

0,5% sobre o valor mensal

1,0% sobre o valor mensal

2,0% sobre o valor mensal

a|lbh|lw|IN]|~

5,0% sobre o valor mensal

TABELA 2
ITEM DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou cause danos
1 fisicos, lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia, limitada | 5
a uma ocorréncia.
Executar servico sem a utlizacdo de equipamentos de protecéo
2 individual — EPI, quando necessarios; por empregado, por ocorréncia, | 5
cumulativamente n&o superior a 10%.
Utilizar as dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS - BBTS
3 para fins diversos do objeto do Contrato; por ocorréncia, | 4
cumulativamente n&o superior a 10%.
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, sem
motivo justificado; por ocorréncia, limitado a uma ocorréncia.
Execucao de servigos de forma incorreta, em desconformidade com as
normas técnicas pertinentes, com padréo de qualidade inferior ou em
prazos superiores a média de mercado, embasados em clara deficiéncia
técnica do(s) profissional(is) envolvido(s) ou por falta de equipamento
ou ferramenta adequados, por ocorréncia, cumulativamente n&o
superior a 10%.
Manter funcionario sem qualificagéo para a execugao dos servigos; por
ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 10%.
Executar servigo incompleto ou de carater paliativo, ou deixar de
7 providenciar  recomposicdo  complementar; por  ocorréncia, | 3
cumulativamente n&o superior a 10%.
Deixar de disponibilizar equipamentos, ferramentas ou aparelhos
8 necessarios a realizagcdo dos servigos do escopo do contrato; por | 3
ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 5%.
Deixar de repor ferramentas/equipamentos desgastados, avariados ou
9 inoperantes que sejam de sua responsabilidade; por ocorréncia, | 3
cumulativamente n&o superior a 5%.
N&o providenciar substituto para componente da equipe de servigos; por
empregado e por ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 2%.
Deixar de entregar os salarios, vales-transportes e/ou vale-refeicédo nas
datas avencadas, por ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 2%.
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou mal
12 apresentado ou nao fornecer uniformes novos quando necessario, por | 1
ocorréncia, cumulativamente néo superior a 2%.
Deixar de substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou
13 incompativel com suas atribuicdes; por empregado e por dia, | 1
cumulativamente n&o superior a 2%.
Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado
pela fiscalizag&o; por ocorréncia, cumulativamente n&o superior a 10%.
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
15 | pontualidade de seus funcionarios, por dia, cumulativamente n&o | 1
superior a 10%.
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|9. Acordo de Nivel de Servigo: |

9.1 A CONTRATADA devera garantir a disponibilidade de postos de servicos de
ajudante de armazém em 100% dos acionamentos solicitados pela BB TECNOLOGIA
S.A. e se obriga a manté-los durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

9.2 ACONTRATADA tera até 07 (sete dias) para disponibilizar o ajudante de armazém
nas localidades indicadas pela CONTRATANTE

9.3 Os postos de trabalho deverao ser disponibilizados nos dias uteis com jornada de
8 (oito) horas diarias (de 8h as 17h ou 9h as 18h). As indisponibilidades superiores a
30 minutos, por posto de trabalho serdo consideradas como perda de ANS, com
respectiva glosa proporcional a quantidade de horas nao trabalhadas, independente da
aplicacao de multas e sangdes cabiveis.

9.3.1 Aindisponibilidade de um posto de trabalho em prazo superior a 8:00 horas, sem
justificativas aceitaveis, a critério da BBTS, devera ser resolvida em “D” + 1 dia util,
sendo o “D”, o dia da ocorréncia, independente da glosa proporcional a
indisponibilidade.

9.3.2 Na ocorréncia do descumprimento em qualquer posto de trabalho, além das
respectivas glosas na fatura, a BBTS podera advertir a CONTRATADA por até 3 (trés)
vezes, por intermédio de e-mail, carta ou qualquer outro meio de comunicagao escrita,
além da aplicacao de glosas, multas e sanc¢des cabiveis.

9.3.3 A ocorréncia de trés (3) adverténcias, em qualquer tempo, podera ensejar a
suspensao dos servicos e / ou distrato do contrato, independente de glosas e san¢des
aplicaveis.

9.3.4 Podera ser aplicada a glosa de 1% (um por cento), sobre o valor total da fatura
do més da ocorréncia, quando nao for disponibilizado no minimo 95% (noventa e cinco
por cento) dos recursos contratados pela CONTRATANTE, nos casos de greve nos
meios de transporte que venham impactar a continuidade das atividades nos dias que
perdurar a referida greve.

[10.  Aspectos de Seguranga: |

10.1 A CONTRATADA se obriga por si, seus empregados, soécios, diretores e
mandatarios, a respeitar todas as obrigacbes relacionadas com confidencialidade e
seguranca das informacgdes pertencentes a CONTRATANTE, mediante agdes ou
omissdes, intencionais ou acidentais, que impliquem na divulgacao, perda, destruicao,
insercao, copia, acesso ou alteragdes indevidas, independentemente do meio no qual
estejam armazenadas, em que trafeguem ou do ambiente em que estejam sendo
processadas.

10.2 A CONTRATADA se obriga a tratar como matéria sigilosa todos os pormenores
técnicos e comerciais, informagdes comerciais, industriais, empresariais e financeiros,
bem como o know-how e outros dados que venha a ter acesso, obrigando-se, ainda, a
deles nao se utilizar, nem possibilitar que terceiros deles tomem conhecimento ou se
utilizem, sem a prévia e expressa aprovagdao da CONTRATANTE, sob pena de ressarcir
integralmente a BB TECNOLOGIA E SERVICOS de todo e qualquer prejuizo
decorrente de sua divulgagao ou uso indevido.

10.3 A CONTRATADA se obriga a nao fazer qualquer mengdo do nome da
CONTRATANTE ou de clientes desta, para fins de publicidade, nem divulgar os termos
deste contrato ou os fatos a ele relativos, sem a prévia e escrita aprovacado da
CONTRATANTE
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10.4 O acesso as dependéncias da CONTRATANTE somente podera ser autorizado
por pessoas investidas desta responsabilidade, definidas e delegadas pela
CONTRATANTE

10.5 O ambiente da operacao podera ser monitorado pela CONTRATANTE utilizando
sistemas de seguranca como CFTV, acesso eletrénico ou por biometria.

10.6 A CONTRATADA devera deixar claro para os seus empregados os
procedimentos de monitoracdo aos quais estardo sujeitos durante o horario de
expediente.

10.7 Todos os acessos fisicos serdao imediatamente bloqueados em caso de conduta
indevida ou demissao/dispensa do empregado da CONTRATADA.

10.8 Para os casos de demissao ou dispensa do empregado (seja ela por justa causa
ou nao), além da legislacao vigente, deverao ser observados os seguintes aspectos:

10.8.10 empregado devera ter seu cracha recolhido e entregue para a
CONTRATANTE

10.8.20 empregado ndo podera acessar o ambiente de operagdo depois de
comunicado de sua dispensa, devendo tal fato ser imediatamente comunicado a
CONTRATANTE pela CONTRATADA.

10.9 Eventualmente os servigos poderao ser realizados em outras localidades, dentro
do mesmo municipio, mediante o entendimento prévio entre as partes.

[11. Obrigagées da CONTRATADA:

111 A CONTRATADA se obriga a respeitar as normas de seguranga da
CONTRATANTE inclusive quanto a identificacdo de seus empregados que transitarao
pelos ambientes da CONTRATANTE

11.2 A CONTRATADA se obriga ao atendimento das normas de seguranca e medicina
do trabalho e as normas especificas, aplicaveis a prestacdo do servigo objeto dessa
contratagao.

11.3 A CONTRATADA devera recrutar em seu nome e sob sua inteira
responsabilidade, sem qualquer solidariedade da CONTRATANTE, os profissionais
necessarios e definidos para o fiel cumprimento do objeto dessa contratacao.

11.4 Para realizagao dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara profissionais
habilitados e devidamente credenciados, assumindo total responsabilidade pelo
controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude
publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as
demais obrigacdes atinentes ao presente documento, ndo havendo vinculagédo de
ordem empregaticia entre os profissionais da CONTRATADA com a CONTRATANTE

11.5 A CONTRATADA se compromete a fornecer EPIs (equipamentos de protecéo
individuais) e EPCs (equipamentos de protecao coletiva) necessarios a prestagcéo do
servico desta contratagao para todos os seus funcionarios, em conformidade com as
exigéncias das normas regulamentadoras.

11.5.1 Os equipamentos de protecdo mencionados acima deveréao ser substituidos pela
CONTRATADA sempre que apresentarem sinais de desgaste e/ou perderem sua
funcionalidade.

11.6 A CONTRATADA, antes do inicio da prestacao dos servigos, devera fornecer
sem custos adicionais 4 (quatro) conjuntos de uniforme para cada funcionario.
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11.6.1 0 uniforme nao podera ter o logotipo, nem transcrever o nome da
CONTRATANTE

11.6.2 A CONTRATANTE entende como sendo uniforme, camisa polo ou comum e
calca comprida. Camisetas regatas e bermudas nao serao permitidas.

11.6.3A CONTRATADA devera verificar se os uniformes utilizados pelos seus
empregados estdo em perfeitas condigdes de uso. Caso contrario, deve providenciar a
sua substituicdo no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

11.7 A CONTRATADA devera fornecer cracha de identificacao INDIVIDUAL para os
funcionarios da operacao e crachas com identificacdo PROVISORIA para aqueles que
venham substitui-los de maneira nao definitiva.

11.7.1 Os crachas deverao conter a transcricao: “A SERVICO DA BB TECNOLOGIA E
SERVICOS - BBTS”, além da denominacéao social da CONTRATADA, para acesso as
dependéncias da CONTRATANTE

11.7.2 O cracha e o cordao (uso a critério da CONTRATADA) nao poderao ter o logotipo
nem o nome da CONTRATANTE

11.7.3 Os funcionarios da CONTRATADA deverao portar o cracha de identificacao
acima da cintura, em local visivel.

11.7.4 A ndo utilizagdo do cracha de identificacdo sera considerada descumprimento
contratual sujeito as penalidades previstas no contrato.

11.8 A CONTRATADA designara, formalmente, o preposto que sera responsavel
pelos servicos contratados, referente ao lote arrematado, com a misséo de garantir o
bom andamento, fiscalizando e ministrando treinamentos e orientacdes necessarias
aos executantes destes servigos. Este Preposto tera a obrigacao de se reportar ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da CONTRATANTE e tomara as
providencias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

11.9 A CONTRATADA se obriga a realizar as atividades, tarefas e procedimentos
operacionais, disponibilizando os recursos humanos necessarios para atender a
demanda de servigos.

11.10 A CONTRATADA devera garantir a retomada e/ou continuidade dos servicos,
objeto dessa contratacdo, mesmo em casos de imprevistos que venham a tumultuar ou
interromper abruptamente sua execucgao.

11.11 A CONTRATADA se obriga a zelar pela integridade das areas destinadas a
prestacdo dos servicos. Fica, desde ja, acordada a obrigatoriedade quanto ao
ressarcimento de qualquer prejuizo causado por seus funcionarios no ato de prestacao
dos servigos objeto deste contrato.

11.12 A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagdo formal e a critério
da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, qualquer um dos profissionais designados
para executar as tarefas definidas neste documento que nao estejam nos padrbes
estabelecidos pela CONTRATANTE A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar da data da solicitagcao, para proceder a troca.

11.13 Todos os custos, despesas diretas e indiretas, referente a contratacéo dos postos
de servico devem ser consideradas, incluindo, mas nao limitando a pessoal
administrativo, operacional e técnico, encargos sociais/trabalhistas/previdenciarios,
adicionais, sistemas, equipamentos, materiais, insumos, ferramentas, uniformes,
dispositivos de protecéo pessoal e de segurancga, quaisquer impostos, tributos e taxas
de cunho Federal, Estadual e Municipal, compensacédo de tempos de ociosidade,
inoperancia ou paralizagdo e quaisquer outros encargos presentes ou futuros que
venham a incidir para que os postos de servigo contratados realizem com pleno e total
o atendimento as condi¢des aqui estabelecidas.

locumen!o assma!o elelromcamen!e, conlorme |l|! !.!II-!!I!, ll’l. !I—I, !!.



Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.

29

11.14 A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a comprovagcao do
cumprimento das obrigacbes legais pela CONTRATADA em relacdo aos seus
funcionarios.

11.15 Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos legais de seus
funcionarios, nao transfere para a CONTRATANTE, a responsabilidade pelo seu
pagamento.

11.16 A CONTRATADA devera arcar com todos os gastos envolvidos em qualquer
atividade de recrutamento e selecao, prévios e necessarios a alocacao de pessoal na
operacao da CONTRATANTE, inclusive os exames médicos admissionais e
demissionais, quando for o caso.

11.17 A CONTRATADA devera manter, em pastas proprias, documentacao relativa aos
registros, horarios de trabalho e atividades de seus empregados sob seu controle, sua
guarda e responsabilidade, em recinto da CONTRATANTE ou do Tomador Final dos
Servigos (Instrugdo Normativa MTB n° 03, de 29/08/1997).

11.18 A CONTRATADA devera ressarcir a CONTRATANTE todos os custos devidos a
mesma, caso haja a necessidade de contratacdo de outras empresas para execugao
de parte ou da totalidade dos servicos objeto desta contratacdo, ficando a
CONTRATANTE, desde ja, autorizada a glosar, na fatura mensal correspondente,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.19 A CONTRATADA assume total responsabilidade por quaisquer danos ou
prejuizos decorrentes de falhas operacionais que venham a causar a CONTRATANTE,
de modo direto ou indireto, por suas a¢des ou omissdes, por dolo ou culpa.

11.20 Antes do inicio da prestacdo dos servicos a CONTRATADA devera enviar as
seguintes informacdes:

11.20.1 EPl — Relacdo dos equipamentos de protecao Individual que séao
obrigatérios para o respectivo posto de servicos.

11.20.2 Uniforme — Relagao e fotografias do uniforme e cracha que devera ser
utilizado pelo posto de servicos;

|12. Fiscalizagido dos Servigos:

121 A CONTRATANTE designara um fiscal do servico em cada Unidade que
contempla o posto de servigos de ajudante de armazém para realizar a fiscalizacao,
acompanhamento e a conformidade da execug¢éo do contrato.

12.2 Entre outras atividades, cabera ao fiscal dos servigos evitar o ordenamento
direto de atividades por parte dos colaboradores da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A, devendo dirigir ao Preposto da CONTRATADA as solicitagdes por servigos,
eventuais ocorréncias ou informacgdes relacionadas aos postos de servicos.

12.3 Qualquer notificagdo/ocorréncia sobre a inexecugéo ou deficiente execucao dos
servicos ora contratados, devera ser registrada e encaminhada pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito e entregue mediante protocolo.

12.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto da contratagao,
deverdao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem ©6nus para a
CONTRATANTE O nao atendimento aos termos da notificagdo/ocorréncia a que alude
esta clausula, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da entrega da reclamacao,
podera ocasionar a aplicacdo das penalidades estabelecidas neste documento, até
mesmo a rescisdo contratual, assegurado o contraditério e a ampla defesa.




12.5 A fiscalizacdo pela CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva, da CONTRATADA, no que concerne a execucgao do objeto
contratado.

[13. Prego dos Servigos: |

13.1 A CONTRATADA sera remunerada pela quantidade de postos de servigos de
ajudante de armazém efetivamente solicitados pela CONTRATANTE, e disponibilizados
mensalmente, pelos dias realmente trabalhados, de acordo com as informagbes a
serem prestadas pela CONTRATADA e validadas formalmente pelo gerente da unidade
tomadora dos servigos.

13.2 A realizacdo de horas extras ou de trabalho que caracterize pagamento de
adicionais, tais como trabalho noturno, adicional de trabalho nos fins de semana, ou
feriados, somente sera permitida mediante autorizacéao prévia da CONTRATANTE

13.3 Para efeito de calculo do prec¢o total do contrato, a CONTRATADA devera
considerar a quantidade de postos de servico do lote de interesse, conforme
distribuicdo constante do item 3.2, pelo prazo total contratado.

13.3.1 O valor total estimado para a contratacdo sera acrescido com aplicagdo do
indice de 3% (trés por cento) referente a possibilidade de execugcado de horas extras,
adicional de trabalho nos fins de semana ou feriados e ou trabalho noturno.

13.4 Nos precos propostos deverdo estar contempladas todas as despesas
necessarias a plena execucgao dos servicos, conforme modelo de Planilha de Custos e
Formacéao de Precos anexa ao edital.

13.4.1 Aaliquota do ISS devera respeitar o praticado no Municipio do faturamento/local
da prestacao de servico.

13.4.2 Os itens referentes aos encargos e tributos, inclusive contribuicbes sociais,
devem ser cotados no exato percentual estabelecido na legislacao que rege a matéria,
respeitando inclusive, os incentivos fiscais de cada localidade onde efetivamente sao
prestados os servicos e a recuperagao fiscal de cada modalidade das empresas
CONTRATADAS.

13.4.3 No caso dos encargos sociais incidentes sobre a remuneragédo no modelo de
Planilha de Custos e Formacgao de Precos anexa ao edital, a CONTRATADA devera
preencher somente os campos que estiverem em branco, mantendo inalterados os ja
preenchidos.

13.4.4 Nao sera aceita proposta desonerada ou confeccionada em desacordo com o
item 13.4.2, 13.4.3.

13.4.5A CONTRATANTE fornecera link de internet e telefonia necessarios para

prestacao dos servigos objeto desse Projeto Basico.
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DOCUMENTO N° 3 DO CONTRATO
MODELO DE CARTA DE APRESENTAGCAO

'™ = "DOCUMENTO A SER PREENCHIDO PELA CONTRATADA QUANDO DO
| ENCAMINHAMENTO DE SEUS EMPREGADOS PARA REALIZAREM 0S SERVICOS |
I CONTRATADOS

Logotipo da empresa
(papel timbrado)

Carta de Apresentacgao

[Local e data] / /

Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e Servicos S.A., em

[/ , que tem como objeto a prestacdo de servicos de

[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o servico sera prestado pelo nosso empregado Sr.(?)

CPF n° , Documento de Identidade n°

,CTPSn° , o cargo de nessa dependéncia, no periodo
de I a I/

| vuTiLIzARA REDACAO ABAIXO QUANDO TRATAR-SE DE SUBSTITUICAO DE [
| EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS SERVICOS CONTRATADOS I

Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e Servigos S.A., em
I/ , que tem como objeto a prestacao de servigos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o servigo sera prestado pelo

nosso empregado Sr.(?) , CPF n° , Documento de
Identidade n° , CTPS n° , no cargo de nessa
dependéncia, no periodo de I/ a I/ , em substituicao ao empregado Sr.(?)
, ho cargo de nessa dependéncia, no periodo de

I a I

Preposto designado pela contratada ou seu representante legal

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.
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DOCUMENTO N° 4 DO CONTRATO

MATRIZ DE RISCOS

CATEGORIA DO
RISCO

Execucgao

Risco da Atividade

P = ALOCAGAO
DESCRICAO CONSEQUENCIA DO RISCO
" . Aumento do custo do produto
Atraso na execugao do objeto contratual por culpa do Contratado. e/ou do servico. Contratado
Risco atinente ao Fatos retardadores ou impeditivos da execugéo do contrato préprios do | Aumento do custo do produto Contratado
Tempo da risco ordinario da atividade empresarial ou da execugao. e/ ou do servigo.
. " ~ = Aumento do custo do produto
Fatos retardadores ou impeditivos da execugéo do contrato que néo . e
estejam na sua alea ordinaria, tais como fatos do principe. SHEL ol serr;/:ggbRewsao 26 CeiiEiEie
Alteracdo de enquadramento tributario, em razao do resultado ou de AT
mudancga da atividade empresarial, bem como por erro do Contratado AUI'IT:lil:(t)O d%u(gc;rrnlr?;t"a%aoo it Contratado
na avaliagdo da hipétese de incidéncia tributaria. :
Empresarial Elevacdo dos custos operacionais para o desenvolvimento da atividade
empresarial em geral e para a execugao do objeto em particular, tais Contratante
como aumento de preco dos insumos, prestadores de servigos e mao Aumento do custo do servigo.
de obra.
Risco Tributario e Responsabilizagdo da BBTS por recolhimento indevido em valor menor -~ et
Fiscal (Nao ou maior que o necessario, ou ainda de auséncia de recolhimento, DEIE O ETO (e B Contratado

Tributario) quando devido, sem que haja culpa da BB TS.

fiscal (ndo tributario).

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




Signatario RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS_ registrou o documento abaixo
no momento da assinatura:

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2.



Signatario RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS_registrou 0 documento abaixo
no momento da assinatura:

Documento assma!o e|etron|camente, con'orme MP !.!!!-!/!1, Art. 1!!-, !!
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