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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024
OC n° 194748

LICITACAO ELETRONICA N° 2023/74

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN
508 Conjunto "C" Lote 07 — CEP: 70740-543, inscrita no CNPJ n° 42.318.949/0013-
18, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a ESSENCIAL
SISTEMA DE SEGURANCA LTDA., estabelecida na Rua 86, n® 712, Quadra F-34,
Lote 86, Casa 01, Setor Sul, Goiania/GO, CEP: 74083-330, inscrita no CNPJ n°
05.457.677/0006-81, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
termo aditivo ao contrato de prestacao de servigos, sob as seguintes clausulas:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer Gejur n° 2023/1995 de 27 de margo de 2023 — O.S N° 853.631.

OBJETO
1.  Constitui objeto deste aditivo:

a) Repactuacao do preco;
b) Clausula de Garantia contratual;
c) Ratificacdo das demais clausulas contratuais.

REPACTUACAO

2. Repactuacao dos salarios e beneficios, a partir de 01/01/2024, conforme
Convencao Coletiva de Trabalho de 2024/2025, numero de registro no MTE
GO0000761/2023.

3. O contrato sera repactuado em R$ 21.549,72.

3.1 As partes reconhecem o valor retroativo estimado de R$ 10.774,86,
referente ao periodo de 01/04/2024 a 30/09/2024, devido ao inicio da
vigéncia da nova Convencao Coletiva de Trabalho em 2024/2025, podendo
ser descontados valores referentes as glosas eventualmente aplicadas
conforme condi¢des estabelecidas na clausula 10 do anexo 1 do Contrato.

3.2 Fica acordado que posteriormente sera apurado pela CONTRATANTE
detalhadamente o valor retroativo e sera feita conciliacao entre as partes.

4. O preco mensal do contrato passara a ser de R$ 51.262,45 e o valor total do
contrato sera de R$ 615.149,40.
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PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024
OC n° 194748

LICITACAO ELETRONICA N° 2023/74
GARANTIA CONTRATUAL

5. A garantia contratual passa a ter o valor de R$ 30.757,47, que corresponde a
5% do valor contratado.

6. A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizagao
da garantia, por meio do e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de
30 dias, contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os
signatarios, prorrogavel por mais 10 dias, mediante aceitacdo pela
CONTRATANTE de justificativa encaminhada pela CONTRATADA.

6.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara
a aplicacao de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta, Paragrafo
Primeiro do contrato.

RATIFICAGAO
7. As partes ratificam todas as demais clausulas do primitivo contrato de
prestacao de servicos — DGCO n° 00036/2024 — celebrado em 02 de fevereiro

de 2024, desde que nao tenham sido expressamente alteradas por este aditivo.

E assim, justas e acordadas pelos seus representantes legais, assinam o presente
aditamento.

INDICAGAO DOS SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Ménica Guizzardi Vaillant
Cargo: Gerente de Divisao

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo

CONTRATADA: ESSENCIAL SISTEMA DE SEGURANCA LTDA.

Nome: Alessandra Donolato Rasoppi Marassatto
Cargo: Procuradora



% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

ANEXO |

PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00036/2024

OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

[ FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGCOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 1

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
1 - MAO DE OBRA

Fosio de Vigilaneia — 12 horad]

REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS

G, de e gunda feirs = i,
Descrigao dominge em tumes de 12x36 Descrigao dominge em tumos de 1238
= — . ™
11 Saiaros ] A Saiano base
1L2_Enc: Socials mensais sobre salarios 70.01% = 1.B_Adicional de periculosidade 30,00% 1]
. Insumos mensais de m&o de obra - beneficios = 1.C_Adcional s
- Insumos mensats de mao de obra - unfforme, EPT € oulros 8 Adbc
Subtotal 1
16 Dosposas Monsais Adms = Oporack za55] & G | Veerds [ Gmde| omicom
L7 Lucro mensal @ Dias D
Subtotal 2| E: 15,44 2 | 430 15 | 15.44 |
3| 8 5 370,58
Tributos sobre preco horahomem proposto @ - = 36,44/
CUSTO TOTAL MENSAL - MAG DE GBRA g :
& Seguro e vida, invalidez © uncral 14,54
(1) porcontual ransposto da planina B & aplicavel acs Salanos.
(2) percentual aplicavel acs sublotais 1 G_Amparo Famiiar (CCT 145 16.00
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 © as despesas mensais administrativas e operacionais. g A Unifos 7735
(4) ributos - percentual transposto da planiiha C e aplicavel 20 custo total mensal (calcula-se "por fora™ sobre o sublotal 3) -5_Materiais 37.19)
] i 17.72)
E3 [aoeam
3.045.78
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO
— - TV~ X E— GRUPO 2 %
1.1 INSS 2.1 13° Salario 5.00%
1.2 SESC / SESI/ SEST 2.2 Licenc: 0.65%
15 SFNAG/ SENAL/SENAT 2.5, Férias + 173 3.00%
1.4 INCRA Auséncia por doenca
15 Salanio Educagio 50%|2 5 Licenca i TOTA 5.65%]
16 FGTSs -00%]2.6_ Ausencas Legais
Seguro Acidente de Irabalho 50 _/_Acwdente de | rabalho 0.03%| GRUPO 4 ]
1.8 SEBRAE 60%]2.8 Outros (especificar) [41_Incidencia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 7.79% Calculos da Multa do FGTS
Sric do GRUPO 1| 35,30 6ric do GRUPO 22.07% orio do GRUPO 4| 7.79% =(((0.4+0.1)~0.08)"J31
=((0.,08%0,5%0,9%(1+(5/56)+(5/56)+(1/3)"(5/56)))
[fOoTAL DOS ENCARGO:! [7o0.01%]
Dados para icdo dos custos a méo de obra
CONSOLIDAGCAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. de | Base de = —
s Prego por | Quant. de Horas Acordo, ©; ou em Dissidio
Descrigio MAO por | Calculo ‘ GO000761/2023
= o Mao Ppor Mes. Coletive (N° de Registro no MTE)
Posto de Vigilincia — 12 horas diumas, de s| 2 [ 220 | saee.1s 220 Salério normativo da categoria profissional RS 1.892,71
Valor mensal da Méo de Obra 5.469,13 Data base da categoria e 01/01/2024
Valor mensal do Posto 1 10.938,26 1 UF ,OIANL
Versdo: 0
D4Sign 6413b440-a0d4-4f63-a129-fe08e745413e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024
OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

[ FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 2 ]

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

MAO DE OBRA
Fosio de Vigiiancia =12
horas noturnas, de
Descrigio segunda-feira a domingo segunda-feira a domingo
Valor (R$) Valor (R$)
11_ Salarios 695,39 ) 1.892.71
1.2, sociais mensais sobre saléarios ) 70,01% 1.886,98| o -& 30,00% 567.81
1.3. Insumos mensais de m&o de obra - 453,00 B -
1.4- Insumos mensais de m&o de obra - uniforme, EPl e outros 132,26 g 234,87
btotal 1 5.167.63| g8
1.6. D. Mensais e i 2 2.45%] 126.61 g2 Qtd de Valorda | Qud de Total com
16 2.28%] 120.92) < passagem | Dias Descontos
btotal 2 247,52 4 15,44 2 I 430 15 15.44
btotal 3] 8 B B. 370,58
1.8 Tributos sobre preco hora’homem proposto @ 8.65% I - id 2.C. éncia médica e familiar 36,44
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA g o 2.D. Auxilio creche
FATOR K| 2 E 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral 14,54
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salarios. = 2.F. Assisténcia odontolégica
(2) percentual aplicavel acs subtotais 1. E 2.G_Amparo Familiar (CCT 14°) 16.00|
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e as despesas mensais administrativas e operacionais. ) 3.A. Unifors 77.35|
(4) tributos - percentual fransposto da pianilha C e aplicavel ao custo fotal mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). E® 3.8. Materiais 37.19
g2 3.C. Equi ou EPI 17.72)
=8 3.D. Outros ificar)
TOTAL]J 3.280.65
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 ] DESCRICAC %
20,00 .1. 13° Salario 8.33%|3.1. Aviso prévio indenizado 0.46° ss 5.00%
SESC / SESI/ SEST 1.5 . Licenga maternidade 0,30%|3-2. idéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,04 PIS/Pasep 0.65%
SENAC / SENAI / SENAT 1.0 . Férias + 1/3 LAY 3.3. Multa do FGTS 4,35%| Cofins 3,00%
0, . Auséncia por doenca 1.00 oric do GRUPO 3| 4.85%| [Outros. )
2, _ Licenca 2 0.30 TOTAL] 8.65%
K 8,00 . Auséncias Legais 1,00
1.7 Seguro Acidente de Trabalho 1,50%2.7. Acidente de Trabalho 0.03 GRUPO 4 ]
1.8. SEBRAE 0,60% 2.8 Outros ficar) 4.1 iado Grupo 1sobreo Grupo2 | 7,79%| Calculos da Multa do FGTS
6ric do GRUPO 1| 35,309 éric do GRUPO 2| 22,07% ério do GRUPO 4| 7.79%]| =(((0,4+0,1)*0,08)"J31)
=((0,08%0,5%0,9*(1+(5/56)+(5/56 ) +(1/3)*(5/56)))
[TOTAL DOS ENCARGOS [70.01%]
~ Dados es para dos custos r a mao de obra
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. de | Base de N —
. % . Prego por | Quant. de Horas Acordo, C ou em Dissidio
Descrigdo MAO por Calculo - " " . GO000761/2023
vl oy Hocn tas MAC por Més Coletivo (N° de Registro no MTE)
Posto de Vigilincia — 12 horas notumas, de 2 220 5.927,91 220 Salério da categoria | RS 1.892,71
Valor mensal da Méo de Obra 5.927,91 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
Valor mensal do Posto 1 11.855,82 icipio / UF GOIANIA-GO

D4Sign 6413b440-a0d4-
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024
OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

[ FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 3

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO DE OBRA
Descrigao Descrigao
sextafeira — Desarmado
Valor (R$)
L1. Salérios 2.460,52 o 1.A_ Salario base
L2. Eq sociais mensais sobre salarios @) 70.01% 1,722,55' b .§ 1.B. Adicional de
L3. Insumos mensais de m3o de obra - P 677,80 S e 1.C. Adicional de -
L4_Insumos mensais de m&o de obra - uniforme, EPl e outros 114,54 B
1 4.975,41 22
L6. D Men: e O 2. 2,45%] 21,90 82 Qtd de | Valor da ‘ Qoddel Total com
L7. Lucro mensal © 2,28%] 16,08 Dias Descontos
2| 237,98 K] -/ 73.49) 2 [ 430] 21,75 | 73.49
3 5.213,39 38 5 2.8, Auxilio S 537,33
butos sobre hora/homem sto © 8.65% 93,66 87T 2.C. Assisténcia médica e familiar 36,44
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA 5.707,05 T o 2.D. Auxitio creche
FATOR K| 2,32 s 4 2.E_ Seguro de vida, invalidez e funeral 14,54
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salarios. 2.F. Assisténcia odontologica
(2) porcontual aplicavel aos sublotals 1. 2 [5G Ampero Familer (COT 197 16,00
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 © as despesas mensais administrativas e operacionals. 2 8 [3.A. Unifor 77.35
(4) ributos - percentual transposto da planilha C e aplicével ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). g8 3.8 Materiais 37.19)
22 3.c. Equy ou EPI
= S 3.D. Outros )
TOTAL 3.252.86]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAC Yo
1.1. INSS 20,00%]2.1. 13° Salario 8,33%)|3.1. Aviso prévio indenizado 0,46% E 5.00%)|
1.2. SESC / SESI/ SEST 1,50%]|2.2. Licenca 0,30%|32. idéncia do FGTS sobre o item 3.1 0,04% PIS/Pasep 0,65%|
1.3. SENAC / SENAI / SENAT 1,00%|2.3. Férias + 1/3 b Pl 3.3. Multa do FGTS 4.35% ICoﬁns 3.00%|
1.4. INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenga 1.00° brio do GRUPO 3| 4,85% [Sutros
1.5. Salario 5 2,50%]2.5. Licenca i 0,30 TOTAL] 8.65%
1.6. FGTS 8,00%|2.6. Auséncias Legais 1,00¢
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 1,50%|2.7. Acidente de Trabalho 0.03" GRUFO 4 ]
1.8. SEBRAE 0.60%]2.8.Outros (especificar) 2 4o Grupo 1 sobre o Grupo 2 7.79% Calculos da Multa do FGTS
5ric do GRUPO 1| 35,30% Sric do GRUPO 2 22,07% do GRUPO 4| 7,79% ((0,4+0,1)*0,08)*J31)
=((0,08"0,5"0,9"(1+(5/56)+(5/56 ) +(1/3)*(5/56)))
[TOTAL DoS ENCARGOS [70.01%]
_ Dados para o dos custos referentes a mio de obra
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO
Qtde.de | Base de s o
o : Preco por | Quant. de Horas Acordo, C ou g em Dissidio
Descricio MAO por Calculo by y H GO000761/2023
pv oy R mMao por Més Coletivo (N° de Registro no MTE)
Posto de Vigilancia — 8 horas diuma, de seg 1 220 5.707,05 220 Saldrio da categoria R$ 1.892,71
Valor mensal da Mao de Obra 5.707,05 Data base da categoria 01/01/2024
Valor mensal do Posto 1 5.707,05 Municipio / UF GOIANIA-GO

14-416.

D4Sign 6413b440-a

-al29-fe08e745413e - Para confirmar as assinaturas acesse https:/
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO

DGCO n° 00036/2024

OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

[ FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 4

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
[ OBRA

Posto de Vigilancia — 12

1l - REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS
T

horas.
segunda-feira a domingo

Descrica segundafeira a domingo Descricao
2 em turnos de 12x36 em turmos de 12x36
Valor (RS) Valor (RS)
L1. Salarios 460, 3 1.892.71
Lz sociais mensais sobre salarios 70.01% 1.722.55) ] 30.00% 567.81
L3 Insumos mensais de m&o de obra - beneficios 453,00 ki ¥ =
L4_ Insumos mensais de m&o de obra - uniforme. EPI e outros 132,26 3 H
Subtotal 1 4.768,33| £
L6. Despesas Mensais Administrativas e O is @ 2,45%] se Valor aa | Qidde | Total com
L7. Lucro mensal ® 2,27%| Dias D
Subtotal 2| k] 15,44 | a30] 15 15,44 |
3 g5 370.58
L8_Tributos sobre preco hora/homem proposto g = 36.44
FATOR K| 23 Seguro de vida, invalidez e funeral 14.54]
(1) percentual transposto da planiiha B & apicavel aos salanos. £
(2) percentual apicavel acs sublotais 1. 2 16.00)
(3) percentual aplicavel aos subfotais 1 e e mensais e 83 77.35]
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (cakula-se “por fora” sobro o subtotal 3). E2 37.19
2 = 17.72)
£3
TOTAL] 3.045.78|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRIGAC %
11 NS 20, 21, 13" saano 8.33%)3.1. AVIS0 prévio Indenizado 0.46% SS 5.00%)
1.2 SESC /SESI/SEST _ 1,50%2.2. Licenca m 0.30%]32. Incidéncia do FGTS sobre o flem 3.1 0,04%) Pis/Pasep 0.65%)
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 1 2.3, Fénias + 173 11.11%|3.3. Multa do FGTS 4.35% Cofins 3.00%|
1.4 INCRA 0.20%]2.4. Auséncia por doenga 1.00% ic do GRUPO 3| 4.85% [Cutros )
1.5. Satario a 2.50%]2.5. Licenga i 0.30 TOTAL] 8.65%
1.6. FGTS 8, 2.6. Auséncias Legais 1.00
17 ro Acidente de Trabalno 1.50%]2.7. Acidente de Trabalho 0,03 GRUPO 4
1.8 SEBRAE 0.60%]2.8. Outros (especificar) 1sobreo 7.79%) Calculos da Multa do FGTS
io do GRUPO 1 35.30% io do GRUPO 2 22.07% do GRUPO 4 7.79% (0,4+0,1)"0,08)*J31)
e 0,08%0,5%0,8%(1+(5/56)+(5/56)+(1/3)*(5/56)))
[TOTAL DOS ENCARGOS [70.01%]
_ Dados para dos custos referentes a mao de obra
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. de Base de . =
e h Prego por | Quant de Horas Acordo, C. ou em Dissidio
Descrigio MAO por Calculo : ? GO000761/2023
B Mao por Mes Coletivo (N° de Registro no MTE)
Posto de Vigildncia — 12 horas diumas, de g 2 220 5.469,13 220 Salério da categoria pr RS 1.892,71
Valor mensal da Mo de Obra 5.469,13 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
Valor mensal do Posto 1 10.938,26 icipio / UF GOIANIA-GO

D4Sign 6413b440-a0d4-4f63
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ZZ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024
OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

| FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO - POSTO 5 |

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
-

DE OBRA
Descricio
L1. Salarios 8 o 1.892.71
12 E sociais mensais sobre salarios ) 8 30.00%| 567.81
L3_ Insumos mensais de mao de obra - benefick ‘ﬁ. =
L4. Insumos mensais de m&o de obra - uniforme. EPl e outros g2 226.47|
Subtotal 1 g2
L6. Despesas Mensais. eoO 2,45%] Se Qtd de Valor da | Qtd de Total com
L7. Lucro mensal © 2.28%]| Dias
2| 2 15.44| 2 I 430 15 | 15,44 |
3| 825 2. 370,58
8. Tributos sobre o @ 8.65%] 8% 2.C. Assisténcia medica & familiar 36.44)
CUSTO TOTAL MENSAL - MAG DE GERA T o D Auxilio creche
FATOR K] 23 -E. Seguro de vida, invalidez & funeral 14.54]
(1) percentual transposto da planilha E © aplicavel aos salarios. 5  F_ Asst odontologica
£ G. Amparo Familiar (CCT 149) 16.00|
] LA Uni 77.35
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subtotal 3). ES B. Materiais 37.19
22 c i ou EPI 17.72]
i D. Outros )
TOTAL 3.272.25|
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUFPO 3 DESCRICAC %
1.1. INSS 20,00%]|2-1. 13° saano 8.33%|3.1. AVIS0 prévio Indenizado [ 0.46% 1SS 5.00%
1.2. SESC / SESI/ SEST 1.50%|2.2. Licenca 0.30%]|32. do FGTS sobre o tem 3.1 | o 04%)| PIS/Pasep 0.65%
1.3 SENAC / SENAI/ SENAT 1.00%[2.3. Férias + 173 11,11%|33. Multa do FGTS | 4.35%)| |Sonns. 3.00%
1.4 INCRA 0,20%|2-4. Auséncia por doenca 6rio do GRUPO 3| 4 85% [Sutros
1.5. Salario & 2.50%|2.5. Licenga Z | TOTAL] 8.65%
1.6. FGTS 8.00%|2. Alménc'ﬂs Legais
1.7 Seguro Acidente de Trabalho 1.50%]2. Trabalho GRUFO 4 ]
1.8. SEBRAE 0,60 2.8. Outras (especificar) ncia do Grupo 1 sobre o Gruj 7.79%| Calculos da Multa do FGTS
do GRUPO 1| 35,30 io do GRUPO 2 22.07% do GRUPO 4] 7.79Y ((0.4+0,1)"0,08)*J:
=((0,08"0,5"0, 9'(1+(5/56)+(5/56)*(113)'(5ISG)))
[ToTAL DOS ENCARGOS [70.01%]
= Dados para icsio dos custos referentes 4 mio de obra
CONSOLIDAGCAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. de Base de —
_— > Preco por | Quant. de Horas Acordo, C em Dissidio
Descrigio MAO por Calculo G0000761/2023
oyl il Mao por Mes Coletivo (N° de Reglsto no MTE)
Posto de Vigilancia — 12 horas noturnas, de 2 220 5.911.53 220 Salério normativo da categoria RS 1.892,71
Valor mensal da Mo de Obra 5.911,53 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
Valor mensal do Posto 1 11.823,06 icipio / UF GOIANL O
Versso: 0

D4Sign 6413b440-a0d4-4f63-a129-fe08e745413e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



8

Z BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PRIMEIRO ADITIVO
DGCO n° 00036/2024

OC n° 194748

LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74

FQ412-040 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS SEM AVISO PREVIO TRABALHADO

Consolidacao de Proposta Comercial

Posto Descriggo do Posto Horas Qtde. de MAO | Valor mensal | Valor mensal
por posto por MAO por posto

Posto 1 Posto de Vigilancia — 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo em turnos de 12x36 horas — Armado 220 2 5.469,13 10.938,26
Posto 2 Posto de Vigilancia — 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo em turnos de 12x36 220 2 5.927,91 11.855,82
Posto 3 Posto de Vigilancia — 8 horas diurna, de segunda-feira a sextafeira — Desarmado 220 1 5.707,05 5.707,05
Posto 4 Posto de Vigilancia — 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo em turnos de 12x36 220 2 5.469,13 10.938,26
Posto 5 Posto de Vigilancia — 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo em turnos de 12x36 220 2 5.911,53 11.823,06

PRECO MENSAL 51.262,45
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