ILUSTRiSSIM_A SENHORA PREGOEIRA ALINE~FALCI\O GOMES
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL - DO
BANCO DO BRASIL TECNOLOGIA E SERVICOS

Pregao eletronico n® 98-2019-12-05 {Licitagdes-e n° 798720)

GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E
SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 18.504.752/0001-55, com sede a Avenida dos Autonomistas, n® 896, Con.
512, Torre 1, Condominio Santorini, Bairro Vila Yara, na cidade de Osasco/SP,
tendo em vista as razdes de recurso administrativo oferecidas por POTENZA —
EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI, vem mui respeitosamente
perante Vossa Senhoria, com fulcro no item 9.1.3 do instrumento convocatario,
oferecer suas CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO, nos

termos que o faz abaixo.

O Recorrente, classificado em terceiro
lugar no Lote 01 e licitante cuja proposta supera a monta de R$
1.400.000,00 (Um milhdo e quatrocentos mil reais) de diferenca com
relacdo _a proposta vencedora desta peticionante da qual fora declarada
arrematante, em sintese sustentou, de maneira propositadamente confusa
quase disléxica e demasiadamente dramatica, que a Recorrida n&o poderia
participar do certame publico, pois formaria, em sua tese, grupo econdmico
com outra pessoa juridica suspensa de licitar, sob o fundamento de que:

(i) O grupo econdmico teria sido
confirmado pela justica trabalhista em um especifico processo e que ainda
seria o Sr. Adriano Hamu, socio desta Recorrida, filho da Socia Proprietaria da
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Empreza Gestédo de Pessoas e Servigos;

(i) Que o Sr. Adriano Hamu, socio da
empresa Recorrida, teria sido diretor executivo de empresa suspensa de licitar,
baseando-se na descrigdo de um perfil disponivel em rede social, em uma
planilha em Excel ininteligivel e desprovida de fonte, em e-mail também
desprovido de fonte e em um sitio eletrénico denominado Rocketreach,

(iii) Pelo portal Intranet do suposto
grupo econdmico, colacionando print screen de um suposto manual para
emissao do contracheque do colaborador, a Recorrida aparece como opgéo de
selec¢ao;

(iv) Que o registro da empresa
Empreza Service Center LTDA no cadastro das empresas de trabalho
temporario no Ministérioc do Trabalho constaria o sécio da Recorrida como
sécio de empresa suspensa de licitar,

(v} Que a empresa Recorrida e a
empresa suspensa de licitar compartilhariam do mesmo enderegco de
constituicdo, além do registro no Ministério do Trabalho ter sido feito por
cassiano.almeida@empreza.com.br;

(vi) Que o atestado de capacidade
técnico fora emitido por cliente da Recorrida, que também seria cliente da
empresa suspensa de licitar,

(vii) Que o advogado gue assinou o
contrato social de constituicido da empresa Recorrida atuava para empresa
suspensa de licitar, bem como as testemunhas do ato, lavrado em 2.013, bem
como que a advogada que assinou a Ultima alteragdo contratual também
presta servicos para a empresa suspensa de licitar,

(viii) qgue a empresa suspensa de
licitar que tenta associar a Recorrida possui débitos tributarios.

E a sintese.

Em qgue pese o esforco empreendido
pelo Recorrente em ver por desclassificada a empresa ora Recorrida que fora
declarada arrematante e vencedora do procedimento licitatorio, razdo alguma
paira sob suas alegaces ja de antemao conhecidas e assentadas, tendo em
vista o reiterado modus operandi que utiliza rotineiramente ao participar dos
certames publicos.

Inclusive, cumpre salientar que o©
presente recurso administrativo se assemelha praticamente in totum aos
apresentados nos Pregdes Eletronicos de n° 18000237/2018-SE/MG;
19000116/2018-SE/CE; 19000033/2018-SE/PE e 19000652/2019-SE/RJ, todos
promovidos pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — EBCT, em que
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este Recorrido também figurou como arrematante do objeto licitado, que
também abarcaram o fornecimento de mao-de-obra temporaria, tendo sido
atacado nos mesmos moldes que o foi neste momento.

Naqueles certames, os doutos
pregoeiros julgadores e as comissdes de licitagéo respectivas acertadamente
negaram provimento aos recursos idénticos da POTENZA, mantendo-o no
procedimento licitatério como arrematante e declarado vencedor e rechagando
as argumentacdes tecidas pelo Recorrente deste procedimento licitatorio.

Visando atribuir robustez e fé nas
fundamentagbes que ca séo tecidas, sdo acostadas a presente contraminuta
referidas decisdes.

Por fim, a Recorrida tomou
conhecimento recentemente de que a Sra. Maria do Carmo Dornellas, sécia
que assina pela recorrente POTENZA, propaga inverdades por meio de
aplicativo de mensagens WhaisApp perante seus colaboradores, que poderiam
vir a ser contratados pela Recorrida ulteriormente para a prestagao dos
servicos contratados.

As razbes, segundo a Sra. Maria do
Carmo Dornellas, seriam de que a GOIAS BUSINESS nao_realizaria_ 0
pagamento das verbas trabalhistas a contento, bem como das rescisOrias ao
final do contrato de trabalho temporario, fustigando, assim, a imagem, a
reputacéo e a honra objetiva desta Recorrida perante os potenciais individuos
que poderao ser contratados por esta.

Referida atitude fora denunciada por
meio de notificacdo extrajudicial enviada a citada pessoa, tendo sido recebida
em 10/02/2020, sem resposta até o momento.

Deflagra-se, douto pregoeiro, que a
Recorrente POTENZA, por intermédio de sua representante legal, comete
infracio a ordem econdmica, nos termos do Art. 36 da Lei 12.529 de 2.011:

Art. 36. Constituem infragdo da ordem
econémica, independentemente de
culpa, os atos sob qualquer forma
manifestados, que tenham por objeto
ou possam produzir os seguintes
efeifos, ainda que ndo sejam
alcancados:

[ - limitar, falsear ou de qualquer
forma prejudicar a livre concorréncia
ou a livre iniciativa,

No presente caso, por pior, a

{//i



Recorrente visa deturpar a verdade dos fatos em detrimento da propria
Administracdo Publica, enaltecendo sua torpe intengdo de favorecimento
pessoal que ensejaria o dispéndio exfra do Poder Plblico em mais de R$
1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais) caso fosse acatada a
proposta da Recorrente o que, de certo, ndo € vantajoso ao erario.

Repise-se, os argumentos formulados

pelo Recorrente neste certame em muito se assemelham aqueles, somente
ndo sendo idénticos os recursos por alguns pontos em que seu desespero
floresceu e demonstrou o quao apelativo € ao almejar obstruir este certame.

PRELIMINARMENTE

ll.a) Auséncia de registro da motivacao para recorrer

Dispde o inciso XVIll do Art. 4° da Lei

10.520 de 2.002, que regulamenta a modalidade licitatéria do pregéo:

item 9.1 do instrumento convocatorio:

Art. 4° A fase externa do pregéo sera
iniciada com a convocagdo dos
interessados e  observara  as
sequintes regras:

[.]

XVill - declarado o vencedor, qualquer
licitante podera manifestar imediata
e motivadamente a intencdo de
recorrer, quando lhe sera concedido
o prazo de 3 (irés) dias para
apresentacdo das razbes do recurso,
ficando os demais licitantes desde
logo intimados para apresentar
contra-razées em igual numero de
dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recomenle,
sendo-lthes assegurada vista imediata
dos autos;

Complementando a imposi¢ao legal, o

9.1 Encerrada a etapa de lances, 0s
INTERESSADOS deverdo consultar
regularmente o sistema para verificar




se foi declarado vencedor. A partir da
Declaragdo de Vencedor, qualquer
INTERESSADO podera, no prazo de
5 (cinco) dias teis, apresentar
recurso de forma motivada, com o
registro de suas razées.

Em que pese todas as obrigacdes que
lhe incumbiam, o Recorrente deixou de registrar quaisquer de suas razdes ou
sua intencao de recorrer.

lustrissima julgadora, o_Recorrente €
contumaz_perdedor de licitacbes publicas e, inconformado, reiterada e
protelatoriamente oferece recursos contra as escolhas das propostas, como
o fez neste caso.

O Recorrente se vale das mesmas
motivactes de interesse recursal e das mesmas razdes recursais para todas
as licitacoes em que participa. Comumente perdedor, protela imotivadamente
o andamento do certame e posterga a adjudicagdo, prejudicando, por fim, o
interesse publico e a propria eficiéncia da Administragéo Publica.

E sua praxe procedimental tumultuar
os procedimentos licitatérios, em fantasiosa expectativa de ver desclassificados
seus justos concorrentes que foram declarados vencedores. Reiteramos, a

proposta_do Recorrente é a 3? colocada e é aprox. R$ 1.400.000,00 (Um
milhdo e quatrocentos mil reais) superior a proposta do Recorrido.

llustrissimo julgador, o Recorrente
coage os demais participantes dos certames dos quais se elege. Ora,
indagamos ao Recorrente se esta & a forma de conduta adequada para aquele
que contrata com o Poder Publico, notadamente em area que desempenhara
contato préximo com a sociedade.

De certa forma, o Recorrente induz os
demais participantes a ajustar os precos de acordo com 0s interesses pessoais
de seus representantes legais, como se a oferta de proposta vantajosa para o
erario por parte dos outros participantes do certame fosse algo temerario a nao
ser promovido. Irrisério, pois.

Como o Recorrente, caso fosse
vencedor do procedimento licitatério, faria as vezes da Administracao Pdblica,
sujeitar-se-ia aos principios norteadores da atuagdo do Poder Pdblico,
insculpidos no Art. 37 da Carta Magna, notadamente aos da legalidade,
impessoalidade e da moralidade.

Evidentemente lhe falta moralidade
enquanto atua no ambito privado e de certo assim também atuara caso lhe
fosse adjudicado o objeto do certame em lume.



Diante do exposto, ausente o registro
da intengdo de recorrer com justa e suficiente motivacéo, o presente recurso
administrativo ndo deve ser conhecido em seu mérito, nada mais fazendo esta
julgadora em rejeita-lo sendo cumprindo estritamente sua obrigagao fegal,
disposta no Art. 4°, inciso XVIll da Lei 10.520 de 2.002 e editalicia disposta no
item 9.1 do instrumento convocatdrio.

DO MERITO

Il.a) Da suposta irregularidade na participagédo do processo licitatério

A Recorrente visa a desclassificagao
desta Recorrida do certame sob o fundamento de que formaria grupo
econdmico com a empresa EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS
LTDA (EGPS), tendo tido esta seu direito de licitar suspenso em 17/04/2018
por dois anos.

Fundamenta sua pretensao com (i)
uma decisdo do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido que teria
declarado grupo econdmico entre Recorrida & a empresa supracitada; (ii) que
o sbcio da Recorrida, Sr. Adriano Ferreira Hamu seria filho da sécia da
empresa supracitada; (iii) que teria havido sucessdo empresarial entre a
Recorrida e a supracitada empresa; (iv) que o socio da Recorrida teria sido
diretor executivo da empresa supracitada; (v) que a Recorrida teria sido
constituida no mesmo enderego da empresa supracitada; (vi) que em suposto
manual oferecido aos funcionarios pela empresa suspensa a Recorrida
constaria; (vii) que o atestado de capacidade técnica fora emitido por cliente da
Recorrida que também é& cliente da empresa suspensa e que (viii) os
advogados que assinam as alteragbes dos contratos sociais da empresa
Recorrida prestam servigos para empresa suspensa de licitar.

Menciona também em apenas um
paragrafo que também seria incluido no grupo econoémico a empresa
EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.314.750/0001-26, que se encontra em recuperacéo judicial.

Nao empreendeu qualquer esforco
para justificar a citagao de tal empresa, que néo possui qualquer vinculo com
esta Recorrida.

Primeiramente, cumpre esclarecer
que a Recorrida prestava servicos para a empresa Empreza Gestao de
Pessoas e Servicos LTDA (EGPS), realocando e contratando colaboradores
para atuar em favor desta ultima, recebendo a contraprestagao pecuniaria para
tanto, emitindo notas fiscais e recolhendo os respectivos tributos, conforme




anexos abaixo, deixando clara a legitimidade da Goias Business Consultoria e
Servicos Ltda.
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O citado portal Intranet da empresa
“EGPS” se encontra inserido dentro de um suposto manual que teria sido
disponibilizado aos funcionarios desta para que pudessem consultar seus



respectivos contracheques.

Prima facie, cumpre-nos impugnar o
link disponibilizado pelo Recorrente para acesso a tal pagina, pois é
inacessivel em gqualquer lugar da internet convencional, levando-nos a
indaga-lo como o teria obtido, visto que aparentemente sé é disponivel a ele.

inclusive, a Unica forma de acessa-io
é digitando manualmente o link das fotos colacionados por ele no navegador,
remetendo aquela que o acessa para uma pagina muito mal formatada.

Em que pese a propria legitimidade
de referido sitio eletrénico ser plenamente contestavel, encarando-o como algo
sério a (inica referéncia a data que ¢é informada remete ao ano de 2.012.
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A Recorrida fora constituida_em
Maio de 2.013, conforme contrato social em anexo, de forma que seria
impossivel obter o contracheque de eventual funcionario seu contratado no anc
de 2.012, sugerindo que a informagao trazida pelo Recorrente néo ¢ fidedigna.

Inclusive, seguindo as instrugdes do
dito manual colacionado pelo Recorrente, a tela disponibilizada ao clicar no
“Contracheque” remete a tela que em muito diverge da trazida por ele.

Abaixo colacionamos print screen em
que demonstra que em nada se assemelham os sistemas relacionados.

Ainda, o© enderego diverge, se
remetendo a um sitio eletrénico sob dominio de Protheus, ndo indicando de
forma clara qual a empresa responsavet e nem o eventual vinculo.

Todos os pontos mencionados tiram a
fé das alegacdes tecidas pelo Recorrente e sugerem que houve manipulagéo
em tais informagtes, além de serem unilaterais e desprovidas de quaiquer
fonte habil, sendo inserviveis como documento probatério.

O Recorrente foge ao debate sério no
presente procedimento administrativo e apela para descabidas e infundadas
falacias sem gqualquer alicerce cedigo que as sustente.
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Exsumcey tuld fenha?

Nao obstante, conforme ressaltado
acima, a_Recorrida prestava servicos para_“EGPS”, notadamente na area
de fornecimento de mao-de-obra temporaria. Assim sendo, a “EGPS” era a
tomadora de seus servicos.

Sendo a tomadora dos senigos
prestados pela Recorrida, em que pese ser esta quem realizava o pagamento
de seus colaboradores contratados e que prestavam em favor de "EGPS’, esta
gltima era a responsavel, por obrigacdo contratual, por destinar os recursos
que serviriam para realizar o pagamento dos salarios.

Neste sentido, todos os holerites
emitidos pela Recorrida, que realizava o pagamento dos salarios, por
obrigacéo contratual, haviam de ser remetidos & tomadora dos servigos,
‘EGPS”.

A Recorrida desconhece  se
efetivamente ‘EGPS” disponibilizava aos colaboradores que lhe prestavam
servicos, mas que contratados por esta peticionante, os holerites emitidos e




remetidos, mas levando-se em consideracéo o principio maximo que rege a
relacdo de mao-de-obra temporaria, o _da isonomia entre o empreqado
temporario e o efetivo, € plenamente crivel que assim fosse feito a época em
que vigorou o contrato entre as partes.

Pela teleologia do proprio principio, a
obrigag@o contratual que incumbia a remessa ao tomador dos holerites
emitidos pela Recorrida dos seus colaboradores serve justamente para que o
contratante que terceirizara a mao de obra se certifigue de que a mesma
remuneragéo € aplicada acs empregados temporarios e os efetivos.

Pela logica tragada pelo Recorrente,
poderia_vir_a ser configurado grupo econdmico_entre a Recorrida e o

Banco do Brasil Tecnologia e Servicos, visto que esta dispora dos holerites
obtidos em decorréncia do contrato cuja adjudicagdo c¢a se almeja e podera

disponibiliza-los em seu préprio sitio eletrénico acs colaboradores contratados
por esta licitante. Irrisério, pois.

Por outro lado, © que ocotrera nos
autos citados pelo Recorrente perante o Tribunal Regional do Trabalho da 187
regidio fora uma reclamagdo trabalhista de um antigo colaborador deste
Recorrido que laborava em favor de “EGPS”.

Em virtude de referida terceirizacao e
levando em consideracao que ambas as empresas teriam se beneficiado do
labor empreendido por aquele funcionario, auferindo riquezas, o magistrado
reconheceu para os fins daquele processo a solidariedade entre o
tomador dos servigos e o prestador, contratante do reclamante, nomeando
de maneira infeliz referida solidariedade como grupe econémico.

Além da impossibilidade da extensao
da referida decisdo para 0s demais casos que porventura envolvam as
empresas citadas, néo ha no caso grupo econdomico tampouco sucessao
empresarial.

Ha tempos é cedico na doutrina e
jurisprudéncia majoritaria brasileira que sequer a prépria identidade de sécios
nao configura motivo habil para que seja declarada a unicidade empresarial,
tipificac@o de grupo econdmico ou até mesmo sucess&o empresarial.

Verifica-se, in casu, que o Recorrente
observou de maneira superficial, pautando-se meramente na semelhanga entre
os objetos sociais, e nao se atentou ac verdadeiro contexto fatico e demais
requisitos para a configuragdo de grupo econémico.

Nac se submetem, as empresas, a
administracao uma das outras, tendo quadro societario, diretivo e corporativo
préprio.

O fato de compartilharem



similaridades em seus objetos sociais nao &, por si s6, motivo apto a embasar a
configuracao de unicidade empresarial, mormente o fato de que nac possuem,
as empresas, objeto social idéntico.

De igual forma, os objetos sociais da
Recorrida e do Recorrente também guardam estreitas correlagtes, haja vista
que ambas exercem suas atividades empresariais no mesmo ramo do
mercado.

Considerar que a mera similitude nos
objetos sociais entre duas empresas seja indicio suficiente para demonstrar a
formacdo de um grupe econdmico entre duas ou mais empresas destacadas €
ferir de morte o principio constitucionaimente guarido da livre iniciativa
econdémica.

Ora, a locacdo de méao de obra
temporaria é setor que cada vez mais se destaca no cenario econdmico atual.
Tanto o é que o contrato temporério, sob o enfoque da terceirizagéo (Como € 0
caso da Recorrida, Recorrente e da *EGPS"), fora recentemente regulado pela
lei n° 13.429 de 2.017, demonstrando ainda mais que referida area emergiu a
época de constituicio da ora Recorrida como uma das mais promissoras.

A Recorrida contratcu diversos
profissionais e os locou, conforme os atestados de capacidade técnica nos
autos demonsfram, para vérios clientes, gue inclufram a citada empresa
“EGPS”.

No entanto, as atividades
desenvolvidas por esta licitante vencedora sempre englobaram muito mais
setores que os da empresa “EGPS”’, atuando rotineiramente em setores
diversos que demandavam a maior especializacdo que os profissionais
contratados pela Recorrente detém.

Ou seja, embora sejam simiiares os
objetos sociais, jamais poderao ser considerados jdénticos. Do mesmo modo
que o séo entre a Recorrida e a “EGPS”, sdo entre a Recorrente e a Recorrida,
bem como com os demais licitantes deste certame, além de vasto nimero de
sociedades empresarias constitufdas para tal fim.

Conforme os Comprovantes de
Inscrigdo e de Situac&o Cadastral em anexo, o objeto social e respectivos
Cédigo Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) da ora Recorrente é muito
mais_amplo que da empresa suspensa de contratar com o Poder Publico
“EGPS".
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Note, douto julgador, que s&o
similares os objetos sociais da Recorrida e da empresa "EGPS” apenas no que
se refere a atividade econdmica principal, como também o é com a Recorrente,
divergindo frontaimente no que se refere as alividades econdmicas
secundarias, cada qual atuando no seu respectivo ramo empresarial.

Até mesmo se fratando de assuntos
trabathistas, onde o principio da entidade, da personalidade juridica e da
autonomia patrimonial, s&o bem mais relativizados, visto se tratar de credores
cuja verba executada detém carater essencialmente alimentar, nao & tao fragit
a configuracdo de grupo econdmico ou unicidade empresarial, mesmo que
compartithassem as empresas do mesmo grupo societario.

GRUPO ECONOMICO. IDENTIDADE
DE SOCIOS. A identidade de
socios, por si sO, nio autoriza o
reconhecimento de grupo
econdmico entre empresas,
necessitando a analise de outros
elementos para a devida
caracterizagéo. Ha que se
considerar ainda a existéncia de
mesma unidade de comando e
administracdo, com coordenagao
inter-empresarial, em razio do
objetos sociais em comum, 0 que
ndo restou comprovado. Agravo de
Peticdo a que se nega provimento.
(TRT-2 - AP: 00611007019945020038
SP 00611007019945020038 AZ20,
Relator: ODETTE SILVEIRA
MORAES, Data de Julgamento:
27/01/2015, 11* TURMA, Data de
Publicagao: 03/02/2015)



Em momento algum se confundem os
objetos sociais das empresas, sendo intangiveis sob qualguer ética.

Nas poucas das vezes que 0s objetos
sociais se confundem se da pelo mero fato de que sio atividade comuns a
maioria das empresas que atuam em setores de locagdo de mao-de-obra
femporaria.

Por oufro lado, o sécio da Recorrida
nio é filho da sécia da “EGPS”. Na propria decisdo acostada pelo
Recorrente resta claro que:

“Ressalto, também, que ¢ Sr. Joao
Pedro Barbosa Machado, sécio da
terceira reclamada até 31.12.2015
{quando cedeu suas quotas ao Sr.
Adriano Ferreira Hamu), é fitho de
uma das soOcias da segunda
reclamada, Sra. Helena Barbosa
Machado, consocante instrumenic do

————mrrrmmr——

contrato social de fls. 404.”

O Recorrente simula déficit intelectivo
visando confundir o julgador. O filho da sécia da "EGPS”, Sra. Helena Barbosa
Machado. € o Sr. Jodo Pedro Barbosa Machado, e ndo o Sr. Adrianc Ferreira
Hamu.

O Sr. Joao Pedro Barbosa Machado
nao €& mais sécio da empresa Recorrida desde 31/12/2015, tempos antes de
qualquer penalidade aplicavel a empresa citada, guando deixou o guadro
societario. De igual modo, o citado individuo jamais ocupou posigao de socio
ou administrador da empresa “EGPS".

Ha no presente processo
administrativo copia dos documentos pessoais dos sbcios da empresa
Recorrida e pode ser atestado, de maneira cabal, embora juiguemos
desnecessario tendo em vista a notavel diferenca nos respectivos sobrenomes,
que o Sr. Adriano Ferreira Hamu n&o é fitho da Sra. Helena Barbosa Machado.

QO Sr. Adriano Ferreira Hamu, embora
tenha prestado servicos representando a empresa Recorrida em favor da
“EGPS”", nunca_ foi_administrador ou socio desta dltima, nio_se
enquadrando em nenhum dos itens editalicios ou legais indicados pela
Recorrente.

A planilha em Excel colacionada pelo
Recorrente é_ilegivel @ imprestavel como_conjunto_probatdrio, pois nao
indica eventual fonte e notdrio & que qualquer individuo minimamente

capacitado conseguiria produzir em exiguo prazo igual relagao.
!
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Mesmo que considerassemos ©
absurdo de encarar com seriedade referida planilha sem qualquer origem e
data, (reforga-se somente uma imagem), bem como se considerassemos as
imagens distorcidas de e-mails, empreendendo significativo esforgo para que
se torne inteligivel o que |& consta, o Sr. Adriano Hamu, socio da Recorrida,
aparece como Diretor, mas também aparece como Gerente de Conta 0 que
mais uma vez néo implica em ser Socio, cu Até mesmo Administrador da
“EGPS”.

Prezado pregoeiro, que o Sr. Adriano
Hamu, prestou servigos e atuou em favor da “EGPS” é de amplo conhecimento
de mercado, mas conforme autos € mais do que evidente que nunca foi socio
ou administrador ndo enquadrando em nenhuma condi¢gdo de impedimento
previsto em Edital. O mesmo se aplica para a apresentacéo de rede social que
mais uma vez so deixa claro que ja foi amplamente divulgado e formalizado no
Mercado, que o Sr. Adriano Hamu prestou servicos a EGPS, somente isto.
Deixa claro seu desespero, usando textos colacionados da internet obtidos de
forma duvidosa e com pouca confiabilidade e credibilidade, tentando confundir
a comissao de licitagao..

A empresa Recorrida fora
constituida pelo Sr. Adriano Ferreira Hamu, juntamente com ¢ Sr. Jo&o Pedro
Barbosa Machado no_longinquo_ano de 2013, mais de cinco anos antes de
qualguer penalidade administrativa aplicada a empresa "EGPS”.

A escolha do enderego de
constituicdo se deu meramente para fins contabeis e fiscais, haja vista que a
cliente da Recorrida, a empresa “EGPS”, propds que seu profissional contabil
realizasse os tramites administrativos para abertura da empresa com o fim de
gue obtivesse descontos nas contraprestagdes mensais gue adviriam pelos
servicos prestados pela Recorrida.

Inclusive, referido profissional fora
quem realizou o primeiro cadastro no Ministéric do Trabalhe e Emprego, razéo
pela qual constou na consuita do Recorrente, mas que fora atualizado tao logo
possivel, conforme prinf screen da tela, disponivel para consulta a qualquer
interessado:;

CHAE principe: (19 25480 LO0AGAD OF MALOE-QBRA TRLPOHEARA




Cumpre também pontuar que o link
disponibilizado pelo Recorrente logo apés ter colacionado a tela onde, em tese,
teria sido informado ¢ mesmo endereco entre a Recorrida e a empresa
suspensa de licitar leva a uma fela em branco, passivel de ser editada:
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Os sécios que constam no suposto
extrato calacionado pelo Recorrente ndo compdem mais o quadro societario
da Recorrida desde a 2° alteracio do contrato social, datada do ano de
2.015, que foi consclidado em sua 5® alteragao.

O extrato atual e o Certificado de
Registro de Mio de Obra Temporaria, gue segue em anexo, consta de forma
clara a localizagdo da empresa, de acordc com seu contrato social
consolidado, e os respectivos responsaveis perante o Ministério do Trabalho e
Emprego.

Nao obstante, h4 mais de anos o
endereco das pessoas juridicas é distinto.

Reiterando que a escotha do
endereco, tempos antes de qualquer penalidade ou sequer adjudicagao de
objeto de licitagdo em favor da EGPS, se dera tdo somente por razoes praticas
e logisticas, tendo em vista as especificidades do contrato de prestagéo de
servicos celebrado entre a Recorrida em favor da “EGPS", que obteve
desconto por indicar o profissional contabil, o endereco fora alterado logo na
primeira alteracio societaria, para que de forma alguma se confundissem as
empresas.

Conforme a 12 Alteragdo Contratual
que segue em anexo, datada do ano de 2.015, tempos antes de qualquer
penalidade aplicada a empresa “‘EGPS”, o enderego da sociedade fora alterado
para Avenida Segunda Avenida, Quadra 1B, Lote 42/44, Sala 12, 4° Andar,
edificio Atlanta Business Center, na cidade de Aparecida de Goiania/GO, CEP




74.934-605.

CLAUSULA TERCEINA - A sociedade resolve alterar ¢ endereco da suz sede localizada Rua
135, n® 187, Quadra 47 Lote 50, Setor Marista, Golénia ~ GO, CEP: 74.180-020 para
Avenida Sequnda Avenida, Q. 1 B, L. 42/44, Sala 12 4° Andar, E%Mness

Center - Condominio Cidade Empresarial - Aparecida de Goignia — GO, CEP: 74,934-605. <

Atualmente, o enderegco onde se
encontra sediada a empresa Recorrida & Av. dos Autonomistas n° 896, Conj.
512 T1, bairro Vila Yara, CEP 06.020-012, na cidade de Osasco/SP, conforme
cartao CNPJ apresentado durante o processo, cuja transferéncia da sede
ocorrera somente em Julho de 2.018.

A empresa Recorrida sempre migrara
o local de prestagdo de seus servigos de acordo com a demanda maior de
clientes e, fatalmente, necessitou transferir definitivamente para a cidade de
Osasco/SP que é fronteirica com o municipic de S&o Paulo/SP, onde se
concentram a maior parte dos clientes tomadores de servico da ora
peticionante.

O enderego onde se encontra sediada
a empresa Empreza Gestao de Pessoas e Servigos € e sempre foi Rua 135, n°
187, Quadra 47, Lote 50, Setor Marista, CEP 74.180-020, na cidade de
Gaiania/GO, conforme cartdo CNPJ anexo. '

Cu seja, ndo sdo sediadas no mesmo
endereco e cada uma possui € mantém sua individualidade, com as
respectivas obrigagdes e direitos independentes e autbnomos.

Em miados, para que se verifique o
conglomerado ou o grupo econdmico € necessario que, sob a dtica
empresarial, as envolvidas, mediante convengéo, se obriguem a combinar
recursos ou esforgos para a realizagio dos respectivos objetos, ou a participar
de atividades ou empreendimentos comuns ou, sob a dtica celetista, estiverem
uma sob a diregao, controle ou administracdo de outra. E néo € o caso dos
autos.

Cada qual das pessoas juridicas
desenvolve atividade social propria, sob regimento interno préprio, tendo corpo
diretivo e societario préprio, funcionarios préprios € em local distinto entre si,
além de prestarem servicos semelhantes mas diversos.

Art. 2° (CLT) - Considera-se
empregador a empresa, individual ou
coletiva, que, assumindo os riscos da

atividade econdmica, admite,
assalaria e dirige a presta¢ao pessoal
de servigos.

§ 2° - Sempre que uma ou mais
empresas, tendo, embora, cada uma



delas, personalidade jurfdica prépria,
estiveremn sob a diregédo, controle ou
administragdo de outra, constituindo
grupo _industrial, comercial ou de
qualguer outra atividade
econdmica, serdo, para os efeitos da
relagdo de emprego, solidariamente
responsaveis a empresa principal e
cada uma das subordinadas.

Art. 265. (Lei 6.404/76) A sociedade
controladora e suas coniroladas
podem constituir, nos termos deste
Capitulo, gqrupo de sociedades,
mediante convengdo pela qual se
obriguem a combipnar recursos ou
esforcos para a realizagdo dos
respectivos objetos, ou a participar de
atividades  ou  empreendimentos
comuns.

EXISTENCIA DE SOCIOS EM
COMUM. AUSENCIA DE
SUBORDINACAO, CONTROLE OU
ADMINISTRACAQ. GRUPQO
ECONOMICO NAO CONFIGURADO.
A mera existéncia de socios em
comum néo constitui elemento
suficiente para a caractenzaclo do
grupo econdmico, nos moldes do art.
22, § 2° da CLT Para configuracao
de grupo econdmico, € necessario
estd comprovado, de maneira
inequivoca, a _ existéncia __ de
empresas subordinadas a mesma
direcdo, controle ou administracdo
de outra, constituindo _qrupo
industrial, _comercial __ou _ de
qualquer outra atividade
econdmica. Ndo ¢ o caso dos autos.
Recurso ordinarnio obreiro a que se
nega provimento. (Processo. RO -
0001733-68.2015.5.06.0103, Redator:
Eduardo Pugliesi, Data de julgamento:
09/11/2016, Primeira Turma, Data da
assinatura: 16/11/2016)

(TRT-6 - RO:
00017336820155060103, Data de
Julgamento:  09/11/2016, Primeira
Turma)




Mesmo que se admitisse que as
empresas ca elencadas possuissem simitaridades faticas entre si, gue néo
ultrapassa a mera semelhanca no objeto social (Comum no mercado de mao

de obra temporaria_e de terceirizag@o), estender os efeitos da penalidade

administrativa imputada 4 uma das empresas para a Recorrida e inadmissivel.

Caso  contrario, a  autoridade
administrativa estaria essencialmente aplicande a desconsideragac
administrativa da personalidade juridica, teratologia que néo é autorizada pela
legislagdo patria, porquanto a Administragio Publica tem sua atuago restrita
aquilo que the é possivel mediante previséo legal, pelo principio da estrita
legalidade do Art. 37 da Constituicdo da Replblica de 1.988.

Encontraria Obice no principio da
reserva da jurisdicao, de forma gque o ato de estender os efeitos da penalidade
aplicada a uma pessoa juridica ndo pode ser praticado em desfavor de outra,
sem o anterior devido processo legal e respeitados outros principios
constitfucionalmente impostos.

Por sua vez, a aplicagdo da
desconsideracio da personalidade juridica se consubstancia pelo Art. 50 da Lei
10.4086, transcrito;

Art. 50. Em caso de abusc da
personalidade juridica, caracterizado
pelo desvio de finalidade ou pela
confusdo patrimonial, pode o juiz, a
requenimento da parte, ou do
Ministério Publico quando lhe cotber
intervir no processo, desconsidera-ia
para que os efeifos de cerfas e
determinadas relagbes de obrigagbes
sejam estendidos aos  bens
partictlares de administradores ou de
S0Cios da pessoa juridica
beneficiados direta ou indiretamente
pelo abuso.

Considerar-se-4 o abuso da
personalidade juridica, portanto, tdo somente quando evidenciados elementos
que demonstrem a confusio patrimonial, entre o patriménio dos sécios e da
pessoa juridica ou das pessoas juridicas entre si, ou entdo o desvio de
finalidade, justificando-se pela utilizagéo da empresa com fim diverso daquele
pela qual fora constituido.

Tendo sido aplicada a pena & “EGPS”
por inexecugéo parcial do contrato administrativo entabulado, n&o ha o que se
falar em presuncéo de abuso da personalidade juridica, sob pena de infringir os
mais assentados ditames legais, mormente ser esta distinta da empresa
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Recorrida.

Ndo ha quaisquer indicios que
permitam concluir que agem, os socios das pessoas juridicas, mesmo que nao
se correlacionem os quadros societarios, com o animus de praticar fraudes cu
qualquer ato ilicito, ndo sendo possivel aplicar de forma preliminar, arbitraria e
inconclusiva a desconsideracdo da personalidade juridica e, por pior,
estendendo os efeitos prejudiciais de uma pena que fora aplicada levando em
consideragéo parametros individuais e personalissimos diante de um certo e
determinado caso concreto.

Levando-se em consideragdo o
principio da pessoalidade da pena e ndo pairando sequer a declaracao de
inidoneidade sobre a empresa supracitada, em que eventualmente poderiam
ser estendidos os efeitos de tal puniglo a pessoa diversa daguela a qual fora
aplicada, mas restritas aquelas que efetiva e comprovadamente integram o
grupo econdmico, caem por terra todas as alegagdes tecidas pelo Recorrente.

Resta salientar que a Licitante se
encontra cadastrada, apta e habilitada para participar de licitagbes perante o
Poder Publico, conforme consulta ao sitio eietrdnico do Governo Federal, em
ambito de fornecedores, sob Id 354985, podendo ser acessado através do link
http://compras dados.gov.brffornecedores/doc/fornecedor_pjf18504752000155.

Resslta-se ainda a idoneidade do Sr.
Adriano Hamu e Goias Business, mediante certiddes do TCU e CNJ

Ambas as pessoas juridicas constam
com certiddo negativa de dnus perante o Tribunal de Contas da Uniao.

Cumpre esclarecer, tambem, que a
penalidade aplicada & dita empresa se deu por inadimpléncia parcial, e nao
total, do contrato administrativo entabulado. Ou seja, referida pessoa juridica ja
possuia experiéncia em atuar conjuntamente e em favor da Administragéo
Pablica, de forma gue o inadimplemento de algumas das obrigagGes
contratuais se deu por ter atravessado, a época, momento de grave crise
financeira, como o propric estado de recuperagao judicial que se encontra
atesta.

Ainda, a penalidade aplicada fora a
impossibilidade temporaria de contratar com o poder ptblico, ndo sendo a mais
grave prevista pelo Art. 87 da Lei 8.666 de 1.993:

Art. 87. Pela inexecugdo fotal ou
parcial do confrato a Administragao
podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ac contralado as seguintes
sangbes:

! - adverténcia;

S
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N - mulfa, na forma prevista no
instrumento convocatério ou  no
conlralo;

lif - suspensdo temporaria de
participagéo em licitag&o e
impedimentc de conlratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos;

IV - declaragéo de inidoneidade para
licitar ou  coniratar com @
Administragdo  Pablica  enquanto
perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até gue seja promovida
a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que ©
contratado ressarcir a Adminisiragéo
pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sangéo aplicada
com base no inciso anlerior.

Pelo principio da vinculagdo ao edital,
no qual tal instrumento entabuia verdadeira Lei enfre as partes, nao se
encontra prevista a hipétese arguida como excluséo dos pretendentes:

4.6, Nio poderdo participar da
presente licitagdo a empresa:

a) cujo administrador ou s6cio
detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital social seja diretor ou
empregado da empresa publica ou
sociedade de economia mista
conlratante;

b) suspensa pela empresa piblica ou
sociedade de economia mista,

¢) declarada inidonea pela Unido, por
Estado, pelo Distrito Federal ou pela
unidade federativa a que esta
vinculada a empresa publica ou
sociedade de economia mista
enquanto perdurarem os efeitos da
sanc¢éo;

d) constituida por sécio de empresa
que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidbnea;

e) cujo administrador seja socio de
empresa suspensa, impedida ou

»




declarada inidénea;

f) constituida por sécio que tenha sido
sécio ou administrador de empresa
suspensa, Impedida ou declarada
inidénea, no periodo dos fatos que
deram ensejo & sangao;

@) cujo administrador tenha sido s0cio
ou  administrador de  empresa
suspensa, impedida ou declarada
inidénea, no periodo dos fatos que
deram ensejo @ sangao;

h) que tiver, nos seus quadros de
direforia, pessoa que participou, em
razdo de vinculo de mesma natureza,
de empresa declarada inidénea;

i} cujo proprietario, mesmo na
condigdo de sécio, tenha terminado
seu prazo de gestdo ou rompido seu
vinculo com os CORREIOS ha menos
de 6 (seis) meses,

§) empresas que se encontrem sob
faléncia  decretada,  recuperagio
judicial e extrajudicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidacdo,

k} sociedades integranies de um
mesmo grupo econdmico que utilizem
recursos mafenais, lecnolégicos ou
humanos em comum,

Nao se vislumbra em nenhuma das
hipbteses taxativamente previstas no item 4.6 do edital a subsunc¢do do caso
em jume. O s6cio da empresa Recorrida nunca foi sécio ou administrador da
empresa penalizada.

Mesmo que considerdssemos o
absurdo da alegacéo de grupo econdmico, nenhuma das empresas citadas
compartiham ou ja compartiharam recursos materiais, tecnolégicos ou
humanos em comum, caindo por terra, de quaiguer forma, os argumentos
formulados pelo recorrente. Repise-se, a Recorrida ja prestou servicos para a
empresa “EGPS”, fato que ja esta comprovado pelas notas fiscais em anexo.

De igual modo, ndo ha o que se falar
em sucessao empresarial, pois ndo houve qualquer negociagéo dos ativos e
passivos da empresa “EGPS” que teriam sido adquiridos pela empresa
Recorrida.

Portanto, cai por terra qualquer
alegagdo no sentido de que ha uma tentativa de continuidade de contratar com
o poder pdblico muito embora a penalidade aplicada a empresa diversa,
inexistente processo administrativo ou qualquer deciséo que torne a Recorrida




inapta a participar do certame, tampouco existéncia dos requisitos legais para
aplicagéo da desconsideragio da personalidade juridica ou permisséo para que
a Administracao Publica assim o faga de maneira preliminar. Pelo contrario.

Ja fora feita a andlise prévia a respeito
da possibilidade ou n&o da empresa Recorrida ¢ vencedora do cerlame
participar do procedimento licitatério. O exame quanto & existéncia de qualquer
das hipéteses de impossibilidade de participagdo do item 4.6 do edital ja foi
feito e ndo se verificou impedimento.

Por fim, a alega¢do de que a empresa
que emitira o atestado de capacidade técnica em favor da Recorrida, a pessoa
juridica ZABB Comércio de Calgados LTDA, também é cliente da empresa
suspensa de licitar, beira o absurdo e demonstra o desespero em que se
encontra o Recorrente, enaltecendo sua torpe intengao.

De igual modo no que se refere a
teratclogica argumentagao feita com relagdo aos advogados que assinaram os
atos constitutivos e alteragbes contratuais da empresa Recorrida e sua
eventual vinculagdo a “EGPS”, de tdo absurda que €.

Visa a Recorrente, portanto, impedir o
livie mercado e fulminar a propria rede de contatos firmada pelo nefworking
empresarial, cujo escopo maior é essencialmente obter melhores negociactes
por meio de profissionais indicados pelos respectivos clientes.

Referidos profissionais s80
autdnomos e ndo se vinculam, de gualquer forma, as empresas das quais
firmaram, como requisito essencial de validade por exigéncia legal, na posi¢ao
de advogado no contrato social. A Recorrente tenta conjugar relagbes
imaginarias que s6 existem na fantasiosa realidade criada por ela propria.

Julgamos pertinente colacionar na
presente contraminuta a louvavel decisdo do pregoeiro do certame de n°®
18000237/2018-SE/MG, prolatado em 27/11/2019, onde a Recorrente deste
procedimento licitatério também ofereceu recurso nos mesmos moldes deste,
consignando sobre o ponto da suposta irregularidade no procedimento
licitatorio:

“Quanto a participagéo da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £
SERVICOS LTDA no processo, de forma a atender ao subifem 4.6 do
Edital, foram realizadas as consultas ao SICAF, pagina dos Correios
(empresas com impedimento), Portal da Transparéncia - CEIS e ao CNJ
(SE! n°® 9883633, 10043125; 10633717)* sendo que as consultas nao
dermonstraram vinculo com o "Servico Publico”, nenhum
impedimento _de licitar, nenhuma ocorréncia impeditiva indireta, ndo
demonstrou participagdo societdria em outra empresa e ndo foi
possivel verificar nenhum vinculo com outras empresas.

(*) Novas consultas ao SICAF, pégina dos Correios (empresas com

o
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impedimento), Portal da Transparéncia - CEIS e ao CNJ foram realizadas
em 25/11/2018 (SE! n° 11147045) e refomaram a mesma sifuagdo acima,
onde ndo foi identificado nenhum impedimento registrado para a

empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

Quanto as alega¢des apresentadas pela empresa POTENZA — EMPRESA
DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI sobre a formagdo de Grupo
Econdmico, além_das justificativas_apresentadas nas contrarrazées,
foi realizado levantamento documental com base nos Contratos Sociais e
alteragbes contratuais das empresas GOIAS BUSINESS CONSULTORIA
E SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 (SEl n° 11147787)
arrematante do lLote 1 e a EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E
SERVICOS LTDA - CNPJ: 03.873.484/0001-71 (SEI n°® 11147872).
Destaca-se que a EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS
L TDA néo participou em nenhum momento da licitagdo em referéncia.

Para vernificar o impedimento de participar da empresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA consuitamos em seu Quadro de
Sécios e Administradores — QSA, conforme art. 38 da Lei 13.303/2016, se
a empresa se encontrava em alguma das situagOes abaixo:

Arl. 38. Estard impedida de participar de licitagdes e de ser contratada
pela empresa publica ou sociedade de economia mista a empresa: {...)

IV - constituida por sécio de empresa que eskver suspensa, impedida ou
declarada inidénea;

V - cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidénea;

VI - constituida por socio que tenha sido sécio ou administrador de
empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos falos
que deram ensejo a sangao;

VIl - cujo administrador fenha sido sécio ou administrador de empresa
suspensa, impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que
deram ensejo a sangao;

Das consultas realizadas e detalhadas nos quadros acima
observamos:

IV - ndo verificamos a presenca na constituigdo da empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA de algum sécio da
EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA (atuaimente
suspensa do direito de licitar e impedida de contratar com os Correios);

V - ndo verificamos a caracterizagdo do Administracdor da empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA como socio da
EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERVICOS LTDA em nenhuma das
alterac6es consultadas;

Vi - ndo verificamos a presenga na constituigdo da empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA de sécio que tenha sido
sécio ou administrador da EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E

)
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SERVICOS LTDA, independente dos periodos dos fatos que deram
ensejo as sangbes;

VIl - ndo verificamos a caractenzacdo do Adminisirador da empresa
GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA como socio da
EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA, independente
do periodo dos fatos que deram ensejo & sangao.

Ainda sequindo as analises quanto as demais alega¢bes, tecemos o que
diz o Tribunal de Contas da Uni&o -TCU. {(TCU - Acorddo 1839/2017 -

Plenério) "0 instituto da desconsideracdo da personalidade juridica é
medida __excepcional e somente pode _incidir _sobre _os

administradores e sécios, quando comprovada conduta ilicita, que
tenthamn algum poder de deciso na empresa, ndo alcangando, em regra,
0s sOcios cokstas, uma vez que ndo pode ser ulifizado como mero
instrumento para aumentar a possibilidade de se recompor os cofres

publicos”

Ndo havendo qualquer indicio de
configuracao de grupo econdmico, sucessao empresarial ou semelhanca nas
empresas apontadas, nos termos narrados na presente minuta, bem como a
impossibilidade de extensdo dos efeitos da penalidade aplicada a empresa
“EGPS” & empresa Recorrida e vencedora do certame, nao se verifica
qualquer irregularidade na participagdo desta no processo licitatorio.

Ex posifis, tendo em vista que a
Recorrida, constituida em 2.013, e a empresa Empreza Gestéo de Pessoas e
Servigos, penalizada administrativamente em 2.018, ndo se confundem, tendo
quadro societario, direfivo, administrativo e de funcionarios proprios,
estabelecendo suas sedes em locais distintos, cada qual com seus recursos
materiais e tecnologicos, ausente qualquer subordinagéo, coligagdo ou
conjunto de esforgos visando interesse comum, se vinculando apenas pelo
contrato de prestacao de servicos outrora vigente.

Nao ha gualquer relevante
fundamento fatico ou de direito no recurso administrativo oferecido pela
Recorrente, vencida no certame publico, de forma que requer a este

a) O nZo conhecimento do recurso,
pois ausente o registro da intengao de
recorrer, bem como ndo dispds da
sintese de suas razoes;

b) Caso conhecido, o que ndo se




espera e se repudia veementemente,
em_seu_mérito ndo seja provido,
tendo em vista as contrarrazoes
suficientemente elucidativas ca
ofertadas, enaltecendo a boa & deste
Recorrido, vencedor do certame, que
obedeceu estritamente as disposicoes

editalicias e se predispde desde ja a
proceder com as corregbes dos erros
formais insuficientes para inabilitagao
deste arrematante, que dispunha de
capacidade suficiente para participar
da licitagho e ausente qualguer
impedimento.

A aprego de V. S.a,, nestes termos,
pede deferimento.

De Rio de Janeiro (RJ)

em (3 de marco de 2020..

el 27
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)o 18.504.752/0001-55
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GOTAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA - ME

CHPI (MF) 18.504.75270001-55

Palo presente instrumants particuiar:

IGAO PEDROC BARBOSA MACHADD, prasifeiro, natural de Goidnia, Goids, solteirp, nascide
em 13.08,19491, administrador, filho de Mauricio Souss Machado ¢ Helena Barbosa Machado,
ingerlin ng CPFFMF fruh a n% B32,.7B7.161-08, portador da cédula de identidade ne 5377101 -
BPTC/GO, residents ¢ domicliado pa Rus 108 ne 111, Serar Sul, CEP 74 085-080, Goinia «

&0, i

PIEGH D2 CAQTR!'} PONTUAL BROTHERHOQOD, brasileiro, soiteiro, administrader, fiiho de
Cldudio Pontual Brétharhond Janlor e Savonara de Castro Brotherhood, natural de Goidsia
GO, pascido em 15/03/1990, portadar da cartelra de identidade Ne $145765 - S5P/G0 ¢ do
CPF n® 035.052.791-10, residantz e domicitiade a Rua 4, n% 163, aparamento 2.301 -~ Setor

Qeste, CEP 74.110{140 - Goinia « GO;

AODRIANO FERRETRA HAMU, brasilels, raturat de Goidnia - GG, casado em comunhde
pascial de bens, riascido em 21.03.80, gerente comercial, filho de Abrehdo Hamu Nete ¢
Célia Cristina Ferreirs Mamu, inscrite no CPFFMF sob o n© 890.284.301-73, portador da
céduls de iﬁentidm;:se nd 4500885 -~ DEPCIGE, residente e domidliade na rua © 167 Quadra

383 Lote 15, Casa 02 - Jardim América - CBP 74.255-100, Golania - GO;
i ' :

Hnitos séclos de empresa GOIAS BUSYNESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTOA — ME,
sociedade smpresiria limitada, com sede iocalizada Rua 135, n® L87, Quadra 47 Lute 50,
Setor Marista, Gofdnta - GO, CEP 74.180-G20% com sou contvako social
reglstrado ne Junta Comercial do Fstatdn de Golds, sob o NIRE n® 2203239868 = nscrita ne
CNPY (MFy 18504?5230001-55, tem entre s| justo e acordado aiterar ¢ referide fontrato

social, da seguinte forma:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ REDUCAO DO CARITAL SOCIAL

s sécies eonvericipnam o entendimento ppla presente plteragSo contratual, que o capitsl

sociat mmgraﬂzada na constituiclo da wcredade & axcessivo para o objeto Jda seciedads,

diante go exposto resoivern pela redugio do capﬂtai socia! diminuindo-sg propurcionaments
ap valor nominal das quotas, tal degisdo é corrt hase no arte 1082 da Lei 10,406 de 10 de
Jeneiro de 2002 e Instrucie Normativa n° 10 de 05 de Derzembre de 2013 oo DRE}
{Departarmento e Registre Empresarial e Integrasio), em funcle da alteracdo acima

mengionada a soctedade apresanta a nova Composicio societaria, conforme & segus:

2
i
|

A /ﬁﬁ

v

devigamenis

.
* wrEw

ISR ] »w

L
rh

LIecERen quas esle documento g erppress GOIAS BUBIENGES CONSTHTOREA I SERVICOS LVDA - AR Nige: 32

203230863 | fen deleniio o aeuiviedn G

Fomta Comserciad dis Eetdo de Goiss. Para vididar esic doeimmenis, 2oesse hifpdiwww fueg po.gon bef ¢ tnfome: N¥ do prejocao §60243769.3 ¢ o-vddipin

sepurnnga SY2R6, Baa copin N amenticady digisimpote £ assinadi cm GROG2016 16:1519 por Pauka Nases Lol -

Secreidria Gorsl.
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L sécms’“‘*‘ “’fwm B rEBas | Lo b L. Vir, Total

: B ANoE. . : .

Jaac Pedro Barbgga Machado ______ 1,00 8O% LAZO.000.00 |
Diego de Castro Pontual Brotherhood 1,00 10% 4380090
Adriano Ferrewa Hamu 40.040 1,00 10% 409066, 00
TOTAL 406,000 1,068 160% A0G.900,00

CLAUSISLA SEGUNDA ~ DO GUADRD SOCTIETARID

Por este imstruments, o séclo DIEGO DE CASTRO PONTUAL BROTHERHOND, 4
gualificade anterisrrente cede e transfere 2 totahidade de sua participacn de 40.000
{Quarenta mli} cotas, sendo cada uma no valor de waitdrio de RS 1,00 totaiizando Rg
40.000,00 {Quarenta mil resis) a0 séclo IOAG PEDRO BARBOSA MACHMADS devidamente
puafificalo asima.

1§ - O séclo que cede suBs Quotas 93 sociedade declara haver recebide a importéncia
supracitada pelo repasse de suas quotas, em moeda corrante no pais, Dedara ainds ter
recabiio todos os direitos & haveres da saciedtade, nade tendo a reciamar seja 2 qu2 ritule
for nem deo cessiondrio & nem da sociedade dande-ihe plena, geral, rase e irrevogiuel

135, n® 187, Quadra 47 Lete 30, Seter Marsta, Goidsis = GO, CEP. 74.180-020 Para e Yo
Avenida Segunde Avenida, . 1 B, L. 42/44, Safa 17 40 Andar, Eﬁrfidn Atianta Bus!ness

Canter ~ Condominie Cidade Empresarigl - Aparecide de Goibma ~ GO, CEP; 74. 934-605. =t =3
e T T T

CLAUSULA QUAHTA - Allera-se neste ato o objete socia! da sociedads Gue possa a ser

i A locacio de mde-de-obra tempordria, noS tENMos da Lei n® 6.019/74;
2 intermediazo de empregos, recrutamento & selecio de pesscal;

3. Locagdn de mio-de-obra a terceirps, conforma C.LT;

4, Servigos de Informiética, especialmente digitacio de dados:

5 Servicos de impeza em geral;

5 Recolocagio de Executlvos;

7. T Promogda ge vendas para terceiros;
8. Servigo de manuseio de malotes ey gerat
Q. Servigos de microfiimagem;

i Servicos de restiquetagem ¢om gmbalagens para & indistria  alimenticia, farmacéutica e

7

oosmsticos;

gritacio. P
o
O Capital soeisd fica agors em sua totaiidade distribuide conforme abaixo: e
 ———____ SOCYOS el OAC Quistms ¥ Vi Do Quata oy Vir. ‘rotr.at o
JoSo Pedro Barbosa Machoop 360.000 1,00 0% 265,000
Adriann Ferreira Hamu . : 46000 1,00 10% 40.80000
TOTAL ' 200,000 1001 100% A0.000, 03 <3
CLALSULA TERCEIRA ~ A socladate resolve alierar o endereco da sua sede localizada Rua R

Liertifico gue este dogsumento da empreas GOIAY BUSINESS CONSULTTREA L SERY 08 LT - MIG Niee: 37 203239868 |, foi delerid v anpovide
Tunta Comercial do bstadn de Goide, Pare validar oste docuhrentio, seesse Tep:tow v juceg.go.gov i ¢ inlonme: N do proiocolo BRS¢ o chidipe de

segirangs VIR, [sta cipia fol auteiitivada digitalmonte ¢ ssstiady e 0062016 1601519 P Pands Nuges Lobin — Seceetdria Oweaf
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11.
12.
3.

14.

.

Serviges de rebarbagen: e acabamento para produlds de borrechs e plastion em geval;
Serviges de empreitada na drea de consbrugdo ¢ivil em gearat;

Herviges de erganizagio de eventos {semindros, congressos, convengdes e faras), bom
Lomn promeciky, demonstracdo e degustacdo de produtos em geral)

Sgrvigas de acabamento @ montagem em finbas de produgdo na inddstria metaldngica om

garal;

i35,
16,
1%,
autenticaco e conferBhcia de controle de tarifas, tributos e nuemerdrios, bem como a

Servicos de partaria, recepcio;
Servigos dé Telernarketing e atendimento telefGnice am geral;
Prastacls 'de servigos em geral & institviches finandeiras através do recebimento,

oY

movimentagBo destes numerdrios em geral;

18. Servicos de YelecomunicagBes em Redes;

19. Sarvigos de Faturamento;

2D, Extigios de atordo com & Lef no 64094, de 7 de dezemnbro de 1977 2 Detreto n® 37,497 de
de ponsts de 199_2;

21. Lotagho de Se}Ias para eventos;

22, Servigos de !?'gfstica, cistribuicdo, manutericlo e instalacde de equipamenics de informatica.

23. Agéncia de Pubiicidade e u
24, Design : L
2%, Atividades de prestaglio de serviges de informagBe em publicidade e
28. Servigos de élimentat;ﬁo buffet; v
27. Prestagdo dez_: servigns de correspandente bancario :‘ * ';
CTLAUSULA QUINTA -~ As demails cldusiias do conirate socias, aguei nfo aiteradas, E- E ‘E
tontinuam em pela vigor, : . ,.’

CLALSULA SEXTA -~ Tendo e vista as mibdificacies ora afustadas, constdida-se o contraln

social que passa ter a sequinte redagdo:

-

1

T

! CONSOLIDACAG DO CONTRATS SOLTAL
| BOLAS BUSINESS CONSULTORLA E SERVICOS LTDA -~ ME
; CNPI (MF) 18.504.752/00041-55

3

I~ DO NOME EMPRESARIAL X
A sociedade empresénia girard sob o nome empresarial "GOTAS QUSINESS CONSULYORIA
E SERVICOSLTDA « ME”,

H

Ciertificn g eske docnmenio da empress GOEAS BUSENVESS CRNSIT FORIA T SRRV FOOR 1TDA - ML Nirgt 52 H2300R | (of delouidn o megiivats g
funga Comereial do Ustade de Goisis. Prra vabidar este decumento, acesse hitp:iwww.juces, gogov b o inlermee. N do protocolo 160243793 ¢ o viitiso e

sugnennz BY286. Hua copio fof antenticnly digiaiments ¢ asuinads an 03062006 16015 59 por Pada Nunes Lobo - Secrevina Serd,

o
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1L - DA SEDE, FORO E pURAGED

£
A sociedade terd gda sede e fors & Avenida Segunda Avenida, Q. 1 B, L. 42744, Sala 12 47
Andar, Edificie Atldnta Business Center — Condominio Cidade Empresarlal - Apsrecida de
Goidnia - GO, CEPY 74.934-605,

i
I

Pardgrafo 4° - a}\ souiedade poderd a qualquer tempo, abeir ou fechar fHial ou ouirs

dependéncs, mediane alteragio contratual assinada por todos o5 s¢clos.

Pacdgrate 2° - G prazo de durscBo da socisdade serd por temps indeterminado, iniciando
suss atividades a partir do registro deste instrumento.
|

i
i

13X - DO OBIETO SOCIAL
i

A sociedade terd -}30? obifetive social!

1. A locacBo de nééo»dmnbra tempordris, nos termos da Lei 0% 6.019/74;
2. xntermedia;&oi' o8 empreges, recruiamenta e seleciio de pesseal; R
3. Locagdo de mio-de-obra a terceirns, conforme C.L.7; Yaeus
4. Seevisns de Infermétics, especialmante digitac3o de dados; e
5. Servicos de limpeza am geral; Teaas
&, Recolocands de Executives; D
7. Promogio de vendas para terceiros; ' s
2. Servigo de manuselo de malotes em geral e :
9. Services de :{sicmﬁ!magem; : e
15, Servigns de reetiquetagern am embalagens parg 2 incdistria altrnenticia, farrmacdutica e Y 3
cosrmnéticos; .
11. Servigoes de::rebarbagem a acabamento para produtos de borracha o pldstico em gerai;

¢ i2. Servigos d?c*:: srmpreitads na drea de construgdio civil em geral;

13, Servies de organizagdo de events {Semindrios, cangresses, convengBes ¢ feiras), bem
vomin premogdo, demonstragio e degusiagdo de produtos em gerai;
14. Servigns de acabaments ¢ montagem em linhas de producio na inddsiria metaldrgica
BTy geval; :
15, Services dé porkaris, recepoiog
LS, Servicos de Tetemarketing e atendimento teleffnica em geral;
7. Fmstm;ﬁof de szreiges am geral & instituigSes fnanceiras através do recebimento,
autenticagdo e cenferéncla de controle de tarifas, tibitos w numsarérios, bem como a
movimentaght destes numerdrios am gerat;
18, Servicos d& Telscomunicactes am Redes;
19, Servigos de Faturarnento;
20. Estigios _de scordo com @ Lei n® 6.494, de 7 de dezembrn de 1977 & Qecrato no B7.497
de 18 de agosto da 1982 /
21. Locagdo de Salac para eventos; k /

|

Cenifico yue este doctinents da eispresa GOIAS BUSENESS CONSULTORIA 1T SERYICOS LTI - ME, Nire: 52 20323960-5 |, ol delorido ¢ arguivide i
Jutn Comercid do Evtado de Gotf, Pare validar este doompento, acesse Rugeseww jucegpe.sov b ¢ infoome: N di poototalo 16024377 2 ¢ o odilize de
seguranga Y280, Hala oopia Tol auemicads digitabmentc o assinada em GO0 2016 1615 19 pow Paula Nues Lobo — Seereidria Gorab.
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22. Servigps de !pgisttca, distribuicho, manutengio e imgdalagdo de equipamentos de
inforsmatica. '

23 Agdncia de Publicidade

24, Design

5. Abividades de p"rr:sragéo de servicns de informagio em pubilicidade

26. Servigos de ahmentagho bulfet;

27, Prestacas de servigos de carrespondente hanedrio

IV = RO CAPITAL SOCIAL
O Capital Social serd de &S 400.000,00 {Quatrocentus il reais), representados por 400.000
[Quatrecentas mil) quotss no valor unitdric de R$ 1,00 (huem real) cada uma, integralizadas,

em moeda corrente nadonal.

Paragrafo 2° - O Capitel Social fico distribuide aos sécios da saguinte farma:

50C10S Q. Guotas Vir, Be Giota % i Mlr, Yatal ]

Jodo Pedro Barhosa Machado 380000 100 S0% 360 000,00
Adriann Ferreire Hamuy _ 40,000 1,00 10%, a8 000,00 |
ICTAL ' 400.800 108 190% 4G0.000,00 .
Pardgrofo 3¢ - & socdedade & limitads, nos termos do artigo 1.052 e seguintes da Lei * i emn
L10.406/2002, mis todas os socios respondem sclidariamente pela integratizaciio do capital LU,
soeial, ) :

Paragrafa 42 - Enere 05 36cins, suas cotas de capital sio iivremente trensferivels, bastands
pard tanto, o scordo entre os sGCiss negociantes, desds que o percentual do sdcio 3o :
adauirente, cormpulada a nova aquisicds, Alo exceds o mais e S0% fcingdenta por cento)

do Capital Spciahda empresa,

Pardgrafo 52 -'Para & caso previste fio capul desta thausula, case & participecds do socio
adquirente eéxteds om mais de 30% (Cinglienta por cente) do Capital Socinl d2 empresa,
Sera necessirin o acords undnime de 100os os 50cias. /

Fardgrafo 6° - As cotas gue cada stcio possul, poderd ser negociadz com terceos
estrachos 4 sociedade desde que reatizada com o consentiments uninime dos dermals sdoios,
Gue antes e e, tém o direite de preferBncia, em condicBes & pregos iguais 2 oferts de
terceiros.

Q

Pardgrafe F° - Para efelto de cutorga uxérnas, nos termos do artigo 1.647 da lei n?
10.406/2002, 0 s6CiDS, pa condicdo de casados sob o regime de comunhds pareis! de bens;,f

fazem anuénci? Feciproca quento & trangfardngia, a2 qual é fivre @ desembaracada de
quaistuer Gnus.

Clertifien g este doumento G cmpress GOIAY BUSINESS CONSULTORIA 1 SERVIZOS LI - ML, Nire: £2 20573986 1 _ (v deforido ¢ aregivaseko na
Funta Comerciid dir Titado de Guodds. Para validay gsle documenio, aeesse bk Wi gucez gogon e’ e informe. N do protocele 160283793 ¢ o esdige de
segueatigy Y286, Lt vdpin (of autenticaln dighalmens ¢ ssinady om S8 0R/2016 16:1519 por Fantts, Nuaes Lobo - Seccetdria Cheral.
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V- DA ADMINISTRACAC DA SOCIEDADE

A socibdade sérd administrada pelo sétic JDAQ PEDRD BARBOSA MACHADG, cabende a
responsabilidade ou  reprasentaciio atlva & passive  da  setiedade, Judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar iodos os atog compreendidos ng gbjsto sucksl, sempre
na intergsse da sociedade, e aspeclal hog seglintes stos:

8} Assinar documentos pancarios da depdsitos, cheques, endussos de tiulos e demars
dacumantos bancarios.

bY lInvestimerite em tiulos e valores mobilidrics, respeitande o Hmite estabalecidse no
pardgrafe 12 desta efdusula,

€} Celebrer atos contratuais emn operagBes stivas e passivas que eavaivam 4 colo
pperacionyt oi sMpress ¢ necessarios as suas atividades.

d} Assinar of documantas, ates, informes fiscais Junte A0S podares pablicos, federais,

estaduals @ municipais, bem coma, suas pukarquias, Lt
. e} -Para representaclo legal da sociedade junto & wredores, clientes Srgdos pobticos, Teeet
drgdos do judicddio e demais stos extrajudicials. ’ LT
- desley .lb e e i et gt T T, A °¢ o
Pardgrafo. 19 2 pars os ates consilerades de relevdncia econdrica, serd necessdric o :. ! *;
concarse da assinatura de todos as stcios, assim considerados: eoven
. . LA

a} Contratacio de dividas com terceitos que represente mais de 20 % {vinte por centn} LI

do Capital Socisl da empresa, Tud o

bH Investimento de bens durdveis, ainds gue sejom com recurses proprics da
sociedade, que represente mals de 20% (vinte por cento) do Capitat Social da
‘BMDrEsd. e - T e e aeepee
v b e e e
€} atienacio de bens imdveis: - . S
\ Cone fatyat sl
a4y venda de bens moveis.de uso permanents que represiinte, pelo prago de negociacso,
- valor superior a 20 Y%-{vinte por cento} do Capitai Social da enmspresa.
2) Investimento no capital de outras socledades v walor superior a 20% (vinte por
canta} do Capitad Social da empresa.

Sardgrafo 2¢ - A sociedade podecd prestar fiangas, caucbes, avals oy endossos em negocing
de interesse, direts ou indireto, da sociedade, desde gue pars tante sefam reslizados tais
akos corm o concursa da assthatura de todos os sdclos, Coen -

Cieptifico que este documnenlo <da enpeesa GORAR BLUSINESS CONSULTORLA B SERVICOS DTER - 30 Nire: 52 2032300085 6o deferdie e anguisadn i
Jm Comercial do Ustade de Croids. Para validar exte documento, acesye Mtipsfw s jureg gogav.bi? ¢ informe: N7 do protoeclo 10 0273 ¢ v eddiyn de

segrrangs BY 2084, Bay wipia fol anteateadz disitdmente o assinsda om OR062006 1815049 por Pauds Nunes Lob . Secreiria Genad,
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Pavragrafo 3¢ - Ha;randn.'ﬁec&ssidade, os sécios poderBo designar, por prazo determinaco,
&m ate separado, sdministrador néo siclo para auxtifar na conducio de nagdeios, segundo o
que dispde os artigos 1.061 & 1.063 do Cédigo Civil {Lai 10.406/2002).

VI — DAS RETIRADAS DE PRO-LABORE

0s sdcios que tiveram fungies de Administrader, terdo direito’a uma retirada mensal a tituio
de pro-Tabore, am valor estipujado mensalmente levando-sg em opnta o desempenho
financeirn & emﬁémim da sctledade, bem come, as disponibilidaties pars tal fm. As
retiradas assim mé!tzadas. serdo levadas a débilp de despesas operacionats, pelo regime de
competénoia, i

Vit ~ DAS DELIBERACOES SOCIALS

1
Qs Instrumentos de aiteragBes contratvais terfo necessariamaente 0 oencurse da assinatura
de todos os socins, . -

. £ " , ) . x
Paragrafo Unico -~ A sociedade nio resliza assembligla sendo que os atos societdrios serfio
todos deliberados no contrate social, por aleragho. .

VIIX - DO EXERCIUIO SOCIAL E PARTICIPACAD NO RESULTADD S -

O axerciclo social ¢ de 12 (dore) reges consecutives, indciando-se no dia 01 de janeiro o

encerrando-s2 ne dia 31 de derembro de cada ano, quando serd fevantado o balango L
; . i . S ) s -

patrimenisl com as respectivas demonstragbes nos termos da legisiaglo comeroal, sucietiria P
1

o fiseal. Sk e P Ry

LA PN B =
3
Pardgrafo 12 - Havendo prejulzs, aste serd supertado poios sdcios na proporcdc de suas
cotas, ficendo écum-uIa_dm‘par_a-sm:.absorvida FOF oros futurns,
Pardgrafe 2° + Ma ocorrdncin de lucros, ent primeirs lugar, estes. deverdo absorver os
prejuizos acumuiados, caso exista, sends gque o axcedente terd a seguinte destinacho:

a, ‘Como premissa basica, seré considerado reservado para futura caplializaclo, caso nia
hafe distribuildc no decorrer do exercitio sodlal, ou nos proximos & {oito} meses
subsediente 20 ancerramento do axercitio, . o - . C g e

decorrer da exercicio sacial, desde gque seja realizade balangas intermedidrins pars esse fim,
rom abservéncia da legisiacBo societinia, comercial e fiscal, ou abéd 8 (o) meses

-
b. Poderd sef distibuide aos sé::iés‘ na fories dc«parégrafa' tercelra desta cidusuia, no %
subsegienie 3o encerramento: do-exercicio. ., - /

Certifics gue ety doenmento ¢ empres: GOIAS BUSINESS CONSULTORIA F SERVICUS LTDA - ME, Nire: 52 2333900 8 | fl deferida gt
Juma Comercial do Hutado de Goids. Para vatidor esiv docimento, acesse RN sww juceggo.zov ! ¢ informe: N* do protocals 164243793 ¢ o vhtign de
wepneamga BY I8, Fata copi Tod asteaticads digitalinente ¢ assinedn o 08/06°2016 1601518 por Pauln Nirws Lobo - Svercuinia Goead,
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Paragrafo 30 - O5 hioos podardo ser atribuidos sos sOcivs em proporcdies diferentes das
cotas de capital,

Pardgrafo $° 05 [ucros 56 serdo considerados distribuides, com o lengamento o débitn o
conts lucros acumuiades, lucre do exercicio ou adrantamenm por conta de lucros, levado 8
crégito de conta mpr&s@ntariva de Qbrigawas cor sécios ou sutra forma de sagamenm a
estes.

Pardgrafe 5° -~ On sdcios, administradores ou ndo administradores tomardo ciéncia dos
negfeins a0 exame dos lrros contabeis, gue astarbo sempre & disposilio, independente de
interpeiagdo judicisl.

X ~ BO EALECIMENTO OU INYVERDIGCAC DOS SGOI08

A maorte, inferdicio ou a rettrada de um tos sécios, ndo dissolverd B seciedade.

Paragrafo 12 - Mo case de morte, s cotas de capital & demais direitos pertencentes ao :,“5
rspdite, serfo transforldas avs legitimos herdeiros, pds o inventdrio ¢ partitha terom sido mEan
hemologados por sentenga Judicial 2 transitade em julgade, facultado aos herdeirog Teaas
venderern suas partlcipsciies nos sOCHs rernancscentes. ou @ tercelpas, respeitando o gue e
dispde a ddusuia IV, pardgrafos 3% & 40, S e - T s

. PR E
fardgrafe 2° - E£m  bavendo joterdicin de algumn sédeis, o ser curador passa, ’.. .,
autpmaticwneste, & representd-Ic na sociedade enguante durar esse condiclo, sem a :I,’: .

necassidade de sheragdn contratual.

Fardgrafo 39 - Ne hipitese de retirada, os haverss do sdclo retirante ser-lhe-3o0 pagos em
moeda corrente do pals, em 'parcelas mensals, nunca superiores 3 24 (vinde @ quatro),
acrestidas dos jures de no minime 1% ac més, sodendo este reembaolse ser realizado em
bens,; tomeo redugdo de capitak Fica assequrado o direlto por aquisicle por parte dos-sdoios
remansscent@s ou Mmesmo &-wvenda & terceinds, estranhos & sociedsde, respeitando- o que
disphie-p cldusuia IV, pardgrafos 30 e 49,

X ~ DA EXCLUSAO DE SOCEOS

- P

A maloria representativa de mals da metade do Capital Saciel, poderd exciuir por justa

causa, medlante a aieragio do Contrato Sockl. o sidciv que estiver poendo em risco a E
continuidade da emprasa em virtude de atos de inegdvel gravidade. }

Creraifice sl sste docomenie gy empress COLAS RUSINESS CONSULTORIA B SBRVIDON LTIA - ME Nire 52 203230865 o i ¢ arouivado we
Juuts Comtereial do Eotade de Goids, Pata validor oste dovamenzo, acesse Bip wwy Jceggo.gevhy ¢ iforme: N do prosuzels HLG4370.4 4 eéedign e
weghangs 8YZRG. Exte edpre for antentieada digindmeate ¢ assinadn em 081062016 16 1319 por fanls Niges J__.celx) Secreting Gerd.
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Pardarafe 42 - A exclusio de que se frats esta ddusula serd determinada em reunido dos
sérios-quotistas convecada para esia finalidade, devendo e acusado ser notiflcado por escrite
com antoceddncia minima de 30 (trinta) dias, para que o MOSMC POSSH COMParsaer a
reunido € exercer o seu direito de defesa, sob pena de revedia.

Pardgrafo 29 - O valor da quota do shcio porventurs exclulds, considerada pelo mantande -
afetivamente reslizado, serd paga aoc mesmo em dinheiro dantro de 90 (noventa) dias, com
base na sitwacBo petrimonial da empresa, & dete de reunife, verificeds em halange
especisimente levantado no prazo méxicno de 30 (trinta) dias, contados da dats da refends

reunido.

Pardgrafe 3% - Os soring remanescentes poderfe optar pele suprimenio da quota dor
exciuido ou pela reduglis da Capital Socia), conforme a delibsraglo da maleria na mesma

reunido em que se for decidida a excusio.

Xi -~ B0 CONSELMQ FISCAL

Fica estabetecico que a seciedade ndn terd conselho fiscal, “ ox
b *
X1% - DA DECLARACADS DE DESIMPEDIMENTO ' R
O administrador, 35 qualificadge, declara sob as penas do Lei, que n3oc estd bnpedido de AR
exercer a administracic da sociedade, nem por decorr@ncia de Lei espedcial, nem e vintude erns
de condenacio nas hipdteses rmencionadas ne artigo 1.011, nardgrafo 19 o Cédige Civil {Lei ‘.:. S E
10.406/2002). P

XIEL — gy FORG

As partes elggem o foro da comarcy de Goidinia - GO, para dirimir guaisquéer guestBes ou
aghes oriundas deste instrumanto.

A sociedade rege-se supletbvamente, nas omissbes do Artign 1.052 e sepuintes do {édige
Civil {Lel 10.406/2002) ¢ somente guando s fizer necassario, palb regramento pertinente 7
sociedade andnima, conforme permite o pardyrefd Gnico do Artigo 1.053 da mesma Lai,
sengdo que desde j8 os sdclos de submetem.

E por estaéram assim, justos e contratados, assinam o presents instrumente em 1 {via) via,
na presenca de 2 {duas) testamunhas,

TR0 gue cite dovoinio da cnpresa GOTAS BUSINESS CQUNSULTOMRIA B SERVICOS LT3 - MIZ, Mo 52 203239H0.8 | {of deferido ¢ arguivatio ne
Funta Comerejud di Hstado de Golds. Pars validar esto ductinento, avosse Bifpiow s foceg pengov be* ¢ daforsie: N7 do protocelo HU2537%.3 ¢ 0 codige Je
spgiratga KY 286, Esix eopia foi amemicads dighadmente ¢ assinada om B808:2016 16: 15719 por Pawla Nises Lobo - Secrctdria Geral.
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GOIAS BUSINESS CONSLILTORIA E SERVICOS LTDA - ME
O 18.504.752/0001-55
NIRE 522032358868

29 ALTERAGAD DE CONTRATO SOCIAL

JGAD PEDRO BARBOSA MACHADO, brasiletro, natural de Goidnia, Goids, solteiro,
nascido em 13.08.1991, admiristrador, fitho de Mauricio Souss Machado e Helena
Barbosa Machado, inscrito no CPE/MF sob o n2 032 787.161-08, portador da céduls de
idantidade n® 5377101 - SPTC/GO, residente e domicitiade na Rua 108 n® 111, Setor
5ul, CEP 74085-080, Goidinia — GO;

ABRRIAND FERREIRA HAMLI, brasileiro, natural de Goidnia — GO, casado em comunhao
parcial de bens, nascida em 21.03 80, gerente comercial, fitho de Abrahio Hamu Neto
e Célia {ristina Ferreira Hamu, inscrito no CPE/MF sob o n? B90.284.301-72, portador
da cédula de identidade n? 4500895 - DGPC/GO, restdente e domiciliado na rua € 167
Quadra 383 Lote 15, Casa 03 ~ lardim América — CEP 74.255-100, Goiénia ~ G0O;

Unicos quotistas da sociedade GDIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA —

ME, Avenida Segunda Avenida, Q. 1 B, 1. 42/44, Sala 12 42 Andar, Edificio Atlanta e
Business Center — Candominio Cidade Emgpresarial ~ Aparecida de Goiania — GO, CEP: x

74.934-605, com seu contrato social devidamante registradn na Junta Comercial do ':,"
Estado de Goias, sob o NIRE n? 52203239868 e inscrita no CNPY {MF) 18.504.752/0001- . .

55, rasolvem de comum acordo alterar confarme as sepuintes eldusulas:
Clausula 1> .

DO QUADRO SOCIETARIO - Por este instrumento, da sociedade o s6cic JOADS PEDRO
BARBOSA MACHADOD (4 nuzlificado antericrmente, cede ¢ transfere todas as suas
guotas ao sdcic ADRIANG FERREIRA HAMU, também gqualificado anteriormente, na
quantidade de 360.000 {trezentos e sessenta mii) cotas, sendo cada uma no vajor de
unitdric de RS 1,08, totalizands RS 360.000,00 {trezentos g sessenta mil reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O sécio que cede suas quotas da sociedade, declara haver
recebido a importdncia supra citada pelas vendas de suas gquotas, em moeda corrente
no pais, Declara asinda ter recebido todos os direitos e haveres da sociedade, nada
tendo a reclamar seja a que titelo for nem do cessiondrio e nem da sociedade dando-
the plena, geral, rasa e irrevogavel quitatde ficando o capital social em sua totalidade
assim distribuido:

o s ", . S0CIOS - Dtd, Quotas Vir. Do Qhiota . g Vi, Total
Adrianc Ferreirg Hamuy 400.000 1,00 1068 400.000,00 |
T TOTAL 400.600 1,00 106 400.000,00

PARAGRAFO SEGUNDD — Nos termos do sriige 1033, 1V, da Lei 10.406/02, 2 sociedade
permanacerd unipessoal, deverndo recompor seu quadro socletdnio no prazo maximg
de 180 (cento e gitenta ) dias, sob pena de dissolucio.

b

SRVICOS LTPA - ME, Nire: 52 2323080-% . (i d

il o i o 3

Certifico gue este documcnto da empresa GOIAS BUSINESS CONSUL TORIA &
furg Comercisl do Bstada de Goids. Para vadicie cole documents, acesse 7 ‘www Juceg, g0 got be ¢ iformie; N do pritocolis 16 GO2I05-3 & o andaa do

segurang AIGES Esta chpiz fol astenticada dighabments o assinada em 16707 2056 09:70:38 por Pauta Munes Loba - Searetdnia Geral,
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Clausula 22

BO OBIETO SOCIAL
A sociedade terd por obietive sogial:

i. A locagdo de mido-de-cbra tempeordria, nos termos da Les n® 6.019/74;
2, Intermediacic de empregos, recrutamento e selegldo de pessoal;

3. Lacagio de mio-de-obri & terceiros, conforme CL.T;

. Bervigns de Informatics, especiaimente digitacio de dados;

. Servicns de impeza em gerai;

. Respiocdcdo de Executives,

, ¥romagio de vendas para terceiros;

£ 0~ o b

. Servign de manuseio de majotes em geral
9, Servigos de microfilmagem;
10. Sarvigns de rectiquetagerm em embalagens pars a indlstria alimenticia, farmascéutica ¢

COSMELICDS;

Li. Servicos g rebarbagem ¢ acabamenko para produlos de borracha e plastico em geral; :' -
12, Servigos de empreitada na area de construcio civil em geral; :* :
13, Servicos ge organizaclo de eventos {seminarios, congressos, convengbes e feirasy, bem :. .
cumno pramogdo, demonstracio ¢ degustagdo <e prodatos em geral; e,
14, Servigos de acabamente e montagem em linhas de produgdo na inddstria metaldrgica o -
em geral: E' E Tt
15, Servigos Jdé portaria, recepedo; - *
16. Servigos de Telemarketing e atenditnanta teiefnico em peral; - ) ' '2

17. Prestacdo de servigos em geral a institvicies financeiras através do recebimanto,
autenticacio e cenfar@ncia de controle de tarifas, tributos & numerdrios, bem cormo a
movirmentagdo destes numerdrios am gural;

18. Servigos de Telecamunicagdes em Redes;

19. Servigos de Fatsramenta;

20. Estagips de aeorda com a Lei n® 64584, de 7 de dezembro de 1977 ¢ Decreto n® BT.457
de 18 de syosto de 19332,
\21, Locsedo de Salas paca eventos;

2Z. Servigos de |ogistica, distribuicao, manutengda e instalacde de equipamentos de
informatics,

23, Agéncia ge Publicidade

24, Design

25, Atividedes de prestacdo de servipos de informacio em publicidade

26. Servigos de slimentacio buffet;

27. Frestagio de servigos de correspondents bangaria

Lerificn que este doswmento du empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERYICOS LTHA « ME, Nire: 52 20323986-3 , (oi defordo « & CpLiviRbe 13
Junta Comerviat de Estade de Colds, Pars validar este docwmealo, aoesse bup: Jwww. juceg go mov.hr. © informe: 9 do pratceclo £ 1931933 ¢ o S i
sogurangs HJES. Fsw oipio foi aniemicads digitalmentc ¢ assinada om 267 2006 09.26:38 por Paula Niunes Loba - Secretiria Creral.



Clausula 37
DA ADMINISTRACAC

A administracio da saciedade cabera ac stcic ADRIAMO FERREIRA HAMU, ao qual ters
amgios poderes para gerir os negdcios da mesma, podende usar a firma am negdcios
ou apuragdes diversas e seu objetivo social, tais como em avais, abonos au fiangas em
favor de terceiros, desde que os mesmo:s sejam ernpresas coligadas pelo quadro
societario, na suz maioria de gquotas, {Art, 997, Vi; 1.012.1.015,1.064 CC/202)

PARAGRAFOS LINICO

O3 socios declaram sob as penas da Lai que, n3o estao condenados em nenhum dos
crimes previstos no paragrafo 12, Artigo 1011 da Lei 10.406 de 10 de Janeiro de 2002,
quaizs sejam: condenados 3 pena gue vede, ainds que temporariaments, O acesss a
cargos pablicos, por orime falimentar, prevacicacio, peita ou suborno, concussio,
peculato, contra a economia popufar, cortra o sistema financeira Nacional, Contra ag

normas de defese da concorréndcia, contra as relagdes de consumo, a Fé publica ou M-
propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenacio. :‘ . +

weun
Cldustla 42 o

Continuam e vigor as demais cldusulas do contrato ndo alteradas peste instrimento.
Cldusuta 52 :

Tendo em vista as modificagdes ora ajustadas, consolida-se 0 contrato social que passa :. .-
ter a seguinte redacio:

COMSOLIDAGCAC DO CONTRATO SOCIAL
GOIAS BUSINESS CONSULTORIA F SEAVICOS LTDA - ME
CNP2 [ME} 18.504.752/0001-55

ADRIANO FERREIRA HAMU, brasileiro, natural de Goidnia — GO, casado em comunhio
parcial de bens, nascido em 21.03.80, gerente comercial, filhu de Abrahdc Hamu Neta
@ Célia Crigting Ferreira Hamu, inscrito po CPE/ME sob o N 890.284.301-72, portador
da ceduia de identidade n? 4500895 ~ DGPC/GO, rasidente e domiciliado na rus © 167
Quadra 383 Lote 15, Casa 03 ~ Jardim Ameérica —CEP 74.255-100, Goidnia — GO,

g

Centitico que este dovumento da emgresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVIUOS LTDA - ME. Nire: §2 20323086-% . 3 doferido o amyuiimdo ep
Jumta Comercial do Estade de Golas. Para validar esie docnmenta, seesso Brpt- fwwow juees. go.coy br e informe: MY do grotocele 16 1931933 ¢ o odde
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1 =~ [0 NOME EMPRESARIAL
A sociedade empresdria girard sob o nome empressrial *GOIAS BUSINESS CONSULTORIA
£ SERVICOS LTOA - ME”,

13 ~ DA SEDE, FORC E DURACAD

& sociedade terd sus sede @ foro 4 Avenida Segunda Averida, Q. 1 B, L. 42/44, Sala 12 g°
Andar, Edificio Atlanta Business Center ~ Condominio Cidada Empresarial - Aparecida de
Goidnia - G0, CEP: 74.935-605,

Parégrafo 1¢ - A sociedade poderd 3 qualquer tempo, abre ou fechar Filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os s6cins,

Sardgrafe 29 - O peazo de duragdo da sociedade serd por tempe indeterminade, iniciasde
Suas atlvidades em 26 de Junbo de 2013,

III -~ GO OBJETC SOCIAL

A sociedade tersd por obictiva social: :. . _E
1. Adotaglo de m3o-de-obra tempordria, nos termos da Lei #® 6.019/74; Lo
2. Intermediacdo de empregos, recrutamento e selegdo de pesspal; feran
3. Locagdo de mio-de-obra 2 terceirgs, conforme C.LT; . Tt
4. Servigos de Informatica, esgeciainente digitacdo de dados; .. )
5. Servigos de i'mpeza em geral; : 2.
&. Recotocacho de Exarutivos; ’. .w ’
7. Promegso de vendas para terceiros: :,: ;
8. Servigo de manuseio de matotes em geral
9. Servigos de microfilmagermn:
18, Servigos de reetiquetagem em embalagens para 2 Indlstria alimenticia, farmacéutica e
tosmEeticos;
11. Servigos de rebarbagem & acabaments para produtos de borracha e pldstico em garal;
12. Servigos de ewnpreitads na dres de construgdo civil am deral;
13. Servicos de organizagio de eventos (semindrips, congrescos, canuengdes & feiras), bem
coma promogln, demonstragdo e degustaclo de produtas em geral;
i4. Servigos de acabamento e montagem ot linhas de preduclio na indlistria matatlingics
em geral,
13. Servicos de portaria, recepcda:
16. Servigos de Telemarketing e atendimento telefdnico em qerni;
17. Prestagdo de servigos em geral a instituteBes fipanceiras através do recebiments,
autenticagin e conferéncia de controle de Earifag, wibutos e numerdrios, bem como a
movimentacio destes numerdrios em geral;
18, Serviges de Telecomunicaches em Redes;
19. Servigos de Faturamento:
2. Estagios de agordy com 2 Lej nt 6,494, dge 7 de dezembro de 1977 e Decreta n® 87,497
de 18 de agesto de 1992; XJ

Cortifieo que este documime da erpress GOIAS BUSENESS CONSULTORIA E SERVICOS LTEBA - ME, Mires 32 2219868 . 6 defertde ¢ grquivado na
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21, Locaclo de Salas para eventos;

22. Services de logistica, distribuicde, manuvtencdo e instalacio de eguipamentos do
iformatica.

23, Agénaa de Puplicidade

24, Design
25, Atividades de prestacdo de gervigos de informagio em poiticidade

26. Servicos de alimantacio buffel;
27. Prastagio de servigos de correspondente bancérie

IV « DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Sociat serd de 8§ 400.000,00 {Quatrocentos mil reais), representados por 400.000
{Quatrocentas mi} guotas no valor unitdrio de R$ 1,00 {hum real) cada umea, integralizadas,

am mpeds corrente nacional.

Paragrafo 2° - O Capital Social fica distribuido aos sdcios da seguinte forma:

Paragrafo 49 - A sociedade € Limitada, nos termos do artigo 1.052 e seguintes da Let
10.406/2002.

Pardgrafo 5© - Para efeite de outorga uxdriz, nos termos do artigo 1647 da Lei n?
10.406/2002, os sicios, na condicio de casados sob 0 regime de comunhds parcial de bens,
fazem anuéncda reciproca quento & transferdnocia, a qual & fivre g desembaracade de

QUaisquar {Hus,

W =~ DA ADMIMISTRACAO DA SOCIEDADE

A sociadade serd administrada pelo sdcio Adriano Ferreira Mamau, cabendo a responsabilidace
ou representagdo ativa e passiva da sediedade, judicial ¢ extrajudicialinente, podendo
praticar todos os atos compreandidos no objete social, sermpre ne interesse da sociedade,

em gspecial nds seguintes atos:

a} Assinar documentos bancdcios de depdsitos, cheques, endessns de titulos @ demais

documenios bancarios.
/ﬁ i

Lo deferid

L} * :
- -
goctos 0 - L [OW Qudtas | Vir.DaQuata [T % ' VirTotal ..
| Adriano Ferraira Hama 400,000 1,00 1O0% A400.000,00 >
TOTAL 400.000 1,00 100% 400,000,908
Ll -
L -
Paragrafo 32 ~ Nos ternas do artigo 1033, B, da Lei 10.406/032, a sociedade permanecera
s3aeam
uripessodd, devendo recomper szu guadre societdfio no prarxo maximo de (180 (Tento o . o =
vitenta) dias, s0b pena de dissolugio, cra
L] - :
*r L]

AL 2in
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b} Investimente em tituloe e valores mobilidrios, respeitando o limite estabelecido no

pardgrafe 17 desta clausula.

£} Celebrar atos contratuais ém operagBes ativas e passivas que envolvam o ciclo

operacional da empress e necessarios 3% suas ativitdades.

A) Assinar os docurnentos, ates, informes fiscais junto aos poderes publicos, faderais,

estaduais e municipais, Dem £0Mmo, suas autarguiss,

€} Para representagdo tegol da sociedade junto a credores, clientes drgdos pubticos,

argdps do judicidrio e demais atos extrajudiciais,

Paragrafa 1° - 4 socledade poderd prestar fiangas, causBes, avais ov endossos em NYGSCINS

de interesse, direfo ou indireto, da sociedade, desde que para tantn sejam
atos cotn o concurso da assinarura de todos os =dcios,

Pardgrafo 2° - Havendo necessidade, os socios poderia designar, por praze deterntinado, P
em ate separado, administrador ndo 6010 para auxiiar na conducle de negécios, sequndo o

que dispde os artiges 1.061 2 1.063 do Codigo Civil {Lei 10.406/20072),

VI ~ DAS RETIRADAS BE PRO-LABORE

Qs sécius gue tiverem funglies de Administrader, terio direito a uma retiraga mensai a titulo i

de pré-tabore, em valor astipulade mensalmente fevando-se am <onta

realizados tais

o desempeanho .o

financeiro e econdmico da soctiedade, bem como, as disponibilidades para tal fim. As a e

retiradas assim resfizadas serdo lavadas a débito de despasas aperacionais,
cwnpeténcia.

V11 ~ DO EXERCICIO SOCIAL E PARTICIPACAD NQ RESULTADO

pels regime de

O exerticio social & de 132 {doze) meses consecubivos, iniciando-se Ao dla 01 de janglra e
encerrandio-se no dia 31 de deyembro de cada ane, gusndo serd levantade o balanco
patrimenial com as respactivas demonstraciies nos termoes da legislacio comercial, socictaria

e fiscal.

Paragrafa 19 - Havends prejuizo, Bste sera suportado pelos séeios na proporgde de suas

catas, Fcando acumulado pere ser absorvide por lucras futuros,

Pardgrafo 2¢ - Na ocorréncia de lucros, em primeiro fugar, estes deverfio absarver gz
prejuizos acumuiades, case exista, serido que o excedante rerd a sequinte destinacio:

3. Como premissa basica, serd considerads reservado para futurp capitalizac3o, caso njo

baja distribuicSo no decorrer do exerticic segia), oy hos prdximos 8 {Gito) meses

subseguente ao encerramente do exertico,

‘4

Certificn que vete dotamenta da cmprese GOIAS BUSINESS CONSULTORIA B SERVICOS LTDA - ME, Nire: 53 20325956-8 . foi deferido ¢
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k. Poderd ser distribuido acs socios, na forma do pardgrafo lerceire desta cldusula, no
decorrer do exercicio soclal, desde que sejs realizado balarcos intermedisrios para egsa fim,
com observdntis da legislagio socletdria, comercial e fiscal, ou até 8 [olte) meces
subseglenty 3o encerramenta do exercicia.

Paragrafe 3° - Os lucros poderas ser atribuitdos 305 sHckog am propargdes diferentes das
cotas de capital.

PFardgrato 49 Os lucras 56 serBo considerngdos distrbuides, gom o lancamento a débito da
comts lucros acumiiados, lucrg do exercicis ou adiantamanto par canta de lucras, tevado a
crédito de conta representativa de obrigagbes com sdcios ouw outra forma de pagamento a
estes,

Paragrafo 5¢ - Os sooos, administradores ou nBo sdministradores tamario ciénecia dos
regbnios ao exarne dos livios contabeis, que estarfio sempre & disposiclo, independente da

interpelagda judicial.

VII{ - DO FALECIMENTO OU INTERDICAQ DOS SOHCIOS L
A mortg, nterdicdo vu a retirada de um dos sdcies, ndo dissolverd 8 sociedade. "

Paragrafo 1% - Ne case de morte, 35 cotas de capital e demais fireitos partencentas 3o
espblio, serfo transferidas aos legitimos herdeiros, pés o inventaric e partilha terem sido
homeoiogades por sentenca judicial e transitadq em julgade, fscuitado aos hoerdeires
venderem suas participaces aos sdcios remanescantes au 2 terceiros, respeitando o gque
disple 5 cldusula 1V, pardgrafes 39 e 40,

Pardgrafo 2° - Em havende interdigic de algum socle, © Seu curador passa,
automaticamente, a rapresentd-io na sociedade enquante durgr essa condicis, sem &
necessidada de alteragio contratual.

Parbdgrafo 3° - Nz hipbtese de retirada, os haveres do st retirante ser-Ihe-3o PaQOs Rem
mcoeda carrente do pais, em parcelas mensais, nunea superiores a 24 (vinle e quatro),
acrescidag dos jures de no minime 1% 20 més, pedendo este reembolsa ser realizado em
kens, como reduglo de capital. Fica asseguratio o dirsito por anuisicio por parte dos socias
remanescentes 0w Mesmo a venda a terceiros, estranhos & sociedade, respeitando o que
dispde a clausuia v, pardaratas 3¢ e 49,

IX - DO CONSELHO FISCAL

Fica estabetecido que 3 socecade nio terd conselhn fiscal.

Certeticn gue esie doctinento da empresy GOTAS BUSINESS CONSL LEORIA E SERVICOS LTDA - ME, Nire: $2 203230568 . foi deferido o Arquvide 1
Junts Comercial du Bsudo de Golds. Pars volidar oste documento. acesse hiep. Awviw suceg. po.gov bre v informe: N° do pretasolo 16 0921453 ¢ o sodips do
seguranga JEQIEL. Foxa copia foi autensicada digitalmente @ assinada em 76/07 200 092638 par Paula Nunes Lobo — Seeretdra Geral,
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I—mm m COMERTUAL DO ESTADID OF GOIAS -

’ CER'I'!FIWOREGISTFEO&M T Czerriove
oo SOBGNMUMEAC: . P 3Sy . RHO00TINSY
Erobacoio: 76082195

) ALAVICOE LTOA - HE -
mrwm-»m&lémmmi

X -~ PA DECLARACAD DE DESIMPERIMENTO

O administrador, j4 qualificadn, declars sob as penns d2 Lei, gue ndo osié impedida de escecer &
adwministrapio da saciedade, nem por decerréngis do Loi cspeciad, nows em virlude de somdenzgdo nas
higdieses moncinnadns no artige L0 L, pardgrifo 1° do Codies Civid (el 10.406/2002).

X1 - R FORD

As paries gicganl b fors da comarca de Goifng - GO, para diThnir quaisquer gaeshsos oi 20l 0s oridncas

dosit nEiramensHo,

A sociedade rege-se suplorivamente, 0as emissdes do Anigo 1,052 o scguinies do Codigo Civii {ixi
10.406/2002) ¢ someniy quando se Nrer necesafrio, polo repramonto gorineme 3 socicdede 2nininm,
confornre pernii: o predgralp dnico do Artigo 1053 do mesma Iol, sendo qut desde Ji o ¢35.8s do
subindiem.

[X por ostarc:: 2ssim, (4108 & SONFEIECdos, AASIRUIN O PIOSENIC INSIEEMEALe O 1 [vin} vin, ng RIS M T

{duns) resteins shag

Coidnia - Goias, 3 de dezembro de 2081 5.

ZeprcaniSr 2 UF2z2
el

F 258310

o

Cortinien gue et dogumenio da emprass G0RAE BUSINESS CONSULTORIA E SERVICHS LTDA « ML, Nige 52 ’O RRELLINS
fuma Lomercist de Estado de Gedds, Feea s alidar esie dosamento, acessc hupe o jecsg.po o be ¢ intorme N da peos

segurngs Q). Fsta edpia toi dutewnoads digialmente ¢ assinads am 2607 2016 992638 por Pauia Numes Talw - Secretan: Gorl,
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Certidao Negativa

Certifico que nesta data (07/01/2020 as 18:28) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 18.504.752/0001-55.

A condenagaa por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da

inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip://diviigacandeontas tse. Jus.bir!

Esta certidao € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do namero de controle
S5E14.F808.57F3.0520 no seguinte enderego: hitps:fwww, oni.jus. brfimprobidade  admiautenticar cgrticiaa.php

Gerado em: 07/01/2020 as 18:28:40 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 111



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddao Negativa

Certifico gue nesta data (07/01/2020 as 18:27) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangio ativa

guanto ao CPF n° 890.284.301-72.

A condenaco por atos de improbidade administrativa ndo implica automético e necessaric reconhecimento da

inelegibilidade do condenado.
~ Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hitpJidiviigacandoonias dse jus.brf

Esta certiddo & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimere de controle
5E14.F7BB.373F.D443 no seguinte enderego: hitps:/iwww.cnjius briimprobidade adm/autenticar,_cedidso.php

Gerado ey 07/01/2020 as 18:27:23 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Fagina 171



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA

CPE/CNPI: 18.504.752/0001-55

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsiveis iniddneos para
participar de licitaciio na administracio piiblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nio constam da relagio consultada para emissdio desta certiddio os responséveis ainda nio
notificados do teor dos acérdfos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisio judicial.

Certiddo emitida as 18:32:40 do dia 07/01/2020, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informag8es aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas teu.gov. br/ords/f?p=INIDONEO: VERIFICA

Cédigo de controle da certiddo: GS8NQ70120183240

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagfo do CPF)

Nome completo: ADRIANO FERREIRA HAMU

CPF/CNPI: 890.284.301-72

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAQ CONSTA da relagko de responsiveis inidoneos para
participar de licitagfo na administracio publica federal, por deciséie deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n® 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nizo constam da relagiio consultada para emissdo desta certiddo os responsdveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢ao de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddo emitida as 18:33:49 do dia 07/01/2020, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas tci.gov.br/ords/f7p=INIDONEO: VERIFICA

Cédigo de conirole da certiddo: 41KY 070120183349

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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530 Paulo (5P}, em 04 de Fevereiro de
2.020.

A Sra. MARIA DO CARMO DORNELLAS, inscrita no CPF/MF sob o n2 147.997.868-06.
Rua itapaiuna, n? 1.800, Bloco 2, Strelitzia, Apto 93

Vila Andrade

S3o Paulo/SP

CEP 05705-901

ADRIANO FERREIRA MAMU, inscrito no CPF/MF
sob o n2? 890.284.301-72 e GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 18.504.752/0001-55, vém, por intermédio de seu advogado e bastante
procurador abaixo assinado, NOTIFICA-LO e SOLICITAR ESCLARECIMENTOS, que faz nos
seguintes termos.

SINTESE

O Notificante ADRIANO FERREIRA HAMU é sécio
da Notificante GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA e, como & sabido pela
NOTIFICADA, presta servigos de consultoria e fornecimento de mio-de-obra temporaria.

Recentemente, a Notificante GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA fora declarada arrematante em procedimento licitatério
promovido pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT) na circunscriciio de Belo
Horizonte (MG}, em que a empresa POTENZA EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO LTDA
também participou, onde ndc teve sua proposta, desvantajosa sob o ponto de vista do
interesse plblico, acatada.

Em virtude de tal fato, fora interposto recurso
administrative pela empresa POTENZA EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIQ LTDA, do qual
restou improvido, apds oferecidas as contrarrazdes pela Notificante GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

A NOTIFICADA compde o gquadro societdrio da
empresa POTENZA EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO LTDA, conforme consulta ao sitio
eletrdnico da Receita Federal do Brasil permite concluir.

Os NOTIFICANTES tomaram conhecimento de
declaracio publica feita supostamente pela NOTIFICADA em um grupe do aplicativo de
mensagens WhaotsApp denominado “BH_ Logistica oficial” em que, inclusive, teria a




MOTIFICADA a atribuicio de Administradora, tendo sido a responsdvel pela criagdo do grupo
em 21 de Qutubro de 2.019.

A declaracio teria sido feita pela NOTIFICADA, ou
pela pessoa que se pretendeu 3 passar por esta, cuja autoria pode vir a ser constatada atraves
do nimerc de telefone celular +55 11 94738-7333, atribuido ao contato denominado “Maria
Dornellas” pele usudrio, e que possui foto de referdncia no aplicativo que muito se
assemelhada as que a NOTIFICADA utiliza em suas redes sociais, especialmente Facebook,
Instagram e Linkedin, além da prépria foto fornecida quando na inscrigdo nos quadros da
Ordern dos Advogados do Brasil {OAB), visto gue também é advogada.

O conteudo da declaragdo cd se transcreve:

“prezados sobre a informagtio de que a Goids ndo aproveitard ninguém do Potenza
informo que este novo edital reduziu consideravelmente os saldrios praticados, assim
niéio se sintam mal com esta noticia. Outra informagfic € que o dono da empresa Goids e
o Sr ADRIANO HAMU, filho de uma das donas da MPZ que saiu sem pagar todos 05
funciondrios. Apresentamos proves o ECT destes fatos mos o pregoeiro considercu
inconclusive aceitando o argumento que ele era simplesmente um prestador de servigos.
Todas estas informacdes siio de verificagio nos autos do licitaglio e junta comercial e
site do ministério do trabalho e acdes trabalhistas que tem ambas as empresas no pole
passivo, exclusivo um juigado trabathista que declara que a empresa do grupo MPZ e
Goids Fazem parte do mesmo grupo econémico. Todas estas infarmagdes caonstam em
documentos de gcesso fivre ao publico.

Espero com estas informacdes amenizar o sentimento ruim gue possam sentir em ndo
ter a perspectiva de continuar,

Bom dia a todos” (sic) (Grifo nosso)

Temos em vista os seguinies pontos tangentes
que fizerarn emergir a necessidade de gue sejam prestados os esciarecimentos:

(i) A recente licitagdio (PGE 18000237/2018-SE-
/MG) promovida pela Empresa Brasileira de
Correigs e Telégrafos (EBCT/ECT) na regido de
Belo Horizonte/MG visando a contratagdo de
mio-de-chra tempordria para o apoio ao
tratamento de carga postal, Servico
eminentemente ogistico;

(ii) O nome do grupo no aplicative Whatsapp ser
“BH Logistica oficial”;

(i)} A mensagem ter sua autoria atribuida a
pessoa de “Maria Dornellas”, ndmero de telefone



+55 11 94738-7333, utilizando foto de perfil que
muito se assemelha as utilizadas pela NOTIFICADA
em suas redes sociais;

(iv) A pessoa de MARIA DO CARMO DORNELLAS,
ora NOTIFICADA, ser integrante do quadro
societario de POTENZA e a pessoa de ADRIANO
FERREIRA HAMLJ, ora NOTIFICANTE, ser integrante
do quadro societario de GOIAS BUSINESS;

(v} Mencio expressa as empresas GOIAS
BUSINESS e POTENZA, que disputaram o
procedimento licitatério, tendo a proposta
daguela vencido a desta;

{vi) Argumentos expostos na declaragio que em
muito se assemelham aos dispendidos pele
empresa POTENZA em seu recurso administrativo,
muito embora a narrativa contenha erros
gramaticais crassos que ndo se esperam de uma
advogada, ainda que em ambiente informal;

{vil) A inequivoca ciéncia pelo propagador da
mensagem da decisdo tomada pelo pregoeiro gue
afastou as falaciosas teses aventadas pela
empresa POTENZA emn seu recurso administrativo.

Referida  mensagem, obviamente, possui
conteddo deveras gravoso para os negécios empreendidos pelos NOTIFICANTES, haja vista que
atuam essencialmente em abrangéncia iocal onde por diversas vezes € necessdria a
recontratacio de colaboradores que outrora prestaram seus servigos para os demais
tomadores, como é o caso da POTENZA.

Assim sendo, a propagacdo leviana, infundada e
difamatéria especizlmente de que “o dono da empresa Goids € o Sr Adriano Hamu [...] que saiu
sem pagar todos os funciongrios” impacta direta e negativamente as atividades empresariais
desenvolvidas pelos NOTIFICANTES, gerando injusto e imotivado receio por parte dos
colaboradores de prestarem seus servigos em favor destes,

Diante de tal cendrio, irretorquivel a necessidade
de que sejam prestados os esclarecimentos por parte da NOTIFICADA, justificando:

a} $2 o numero de telefone informado é de sua
titularidade;

b) Se possui em seus contatos no aplicativo
WhatsApp o grupo “BH Logistica oficial” criado em
21 de Qutubro de 2.019;



c) Se a empresa POTENZA, da qual a NOTIFICADA
compde o quadro societdrio, guarda relagfes com
as pessoas que integram o grupo “BH Logistica
oficial”, cujo print exemplificative se encontra em
anexo (06 pessoas);

d) Se a NQOTIFICADA é a autora da mensagem; e,
em caso positivo,

e) As razbes pelas quais fora propagada em
ambiente pGblico, tom o agravante de serem os
integrantes colaboradores que poderiam vir a ser
contratados pela NOTIFICANTE GOIAS BUSINESS.

Sanadas as questdes acimas, ressaitande que tal
atitude ocorreu em ambiente virtual e que pode se tratar de crime virtual de falsidade
ideologica em que terceiro se passa pela pessoa da Sra. Maria do Carmo Dornellas,
representante legal da Potenza, a presente notificacio serve para dar conhecimento &
NOTIFICADA dos fatos, caso ainda ndo o possua, ou para que sejam prestados os devidos
esclarecimentos.

Caso a mensagem ndo seja de autoria da
NOTIFICADA, se exige desta comprovante hadbil e idéneo de que efetivamente ndo possui
participacdio no evento eminentemente daneso.

Caso a mensagem seja de autoria da NOTIFICADA,
se exige que esta publicarmente se retrate de suas afirmactes, notadamente pelo fato de que
ciente estd das razdes pelas quais foram refutados os argumentos utilizados na declaragio e
no recurso administrativo de POTENZA. Os termos para a retratagio serdo redigidos guando
recebidos os esclarecimentos.

Na hipdtese de ndo serem recebidos os devidos
esclarecimentos ou estes, caso prestados, sejam considerados fundamentadamente
insuficientes, recusando-se a NOTIFICADA a retratar-se publicamente, sujeitar-se-do os fatos
narrados 3 apreciagio do Poder Judicidrio em oportunidade que respondera a NOTIFICADA em
juizo, especialmente pelos prejuizos morais € materiais que advieram e que de certo advirdo
da conduta praticada.

Por fim, ressalta-se que as empresas GOIAS
BUSINESS e POTENZA rotingiramente participam de certames licitatérios e que o ocorrido
pode vir a ser arguido como fato relevante passivel de ser considerado desleal,
anticompetitivo e, in extremis, infragio contra a ordem econdmica, nos termos do Art. 36, | da
Lei 12.529 de 2.011.

Art. 36, Constituem infragéo do ordem econdmica,
independentemente de culpa, os atos sob



qualquer forme manifestados, que tenham por
ohjeto ou possam produzir os seguintes efeitos,
ainda que nio sejam alcangados:

| - limitar, falsear ou de qualquer forma prejudicar
a livre concorréncia ou a livre iniciativa;

Nestes termos, os NOTIFICANTES aguardam o
contato pela NOTIFICADA o mais breve possivel, preferencialmente via
Contranaotificagdo/Resposta 3 Notificag3o, para fins de ciéncia inequivoca e integral dos termos
narrados na presente, no prazo miximo e improrrogdvel de 15 {Quinze} dias corridos a
contar do recebimento, com o fim de que:

a) Casoc a mensagem ndo seja de sua autoria,
preste os esclarecimentos e apresente documento habil, iddneo e suficiente;

b) Caso a mensagem seja de sua autoria, preste os
esclarecimentos e se predisponha a retratar-se publicamente das falaciosas declaragdes,
reestabelecendo a verdade de acordo com 0s termos que serdc redigidos apds a resposta a
notificacdo;

Anexos: (i) Declaragio via Whatsapp; (i) Integrantes grupo “BH Logistica oficial” e (iif} Centato
Maria Dornellas.

Atenciosamente,

ADRIANO FERREIRA HAMU
¢ GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA
p.p Dirceut Neves Lima

OQAB/SP n2 426.586



€2 Correios

de Brasil & geyrte entende

RELATORIO - N2 356/2019
CLIC-GELIC-GLIC-MG

ASSUNTO: Relatorio de avaliacdo de Recurso - Processo ne 53123.000305/2019-18

MOGDALIDADE/NUMERO DA LICITACAQ: PREGAO ELETRONICO — PGE n? 18000237/2018 - SE/MG.

OBJETQ: Prestacio de Servigos de Apoio ao Tratamento de Carga Postal, na modalidade contratacao de Execuciio indireta de Servicas,
no 3mbito da SE/MG, por meio de Sistema de Registro de Precos — SRP,

RECURSO INTERPOSTO PELA LICITANTE: POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIREL - CNPJ: 08.543.708/0001-09

DATA DE MANIFESTACAO DA INTENCAQ DE RECORRER; 31/10/2019

DATA DA APRESENTAGCAD DAS RAZOES DO RECURSO: 06/11/2019 conforme Protacolo SE| ne 10799868

DECORRENTE AO ATO DE: DECLARAR VENCEDORA do Lote 1 do Pregac Eletrénico no 13000237/2018 ~ SE/MG, a empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA - CNPI:18.504.752/0001-55 {SEI ne 10666527) e do Lote 2 a empresa PH RECURSOS

HUMANQS EIREW - CNPy: 05.443.410/0001-20 {51 ne 10666527). -
1. DAS ANALISES E CONSIDERACOES
1.1, Dando inicio aos trabalhos de andlise, através do Despacho SEI pe 10896271 a peca recursal (SEI n® 10799867) e as

contrarrazoes apresentadas {SEI ne 10881402 e 10886529) foram encaminhadas » Area Tecnica dos Correios para manifestacio dos
pontos relacicnados, principalmente, as tarefas afetas 3 diligéncia realizada nas propostas e planithas de custos validadas,

1.2, Seguindo, extraimos resumidamente do Processo a motivagda que levou o pregoeiro responsavel a declarar vencedora
as empresas GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 {Lote 1), PH RECURSOS HUMANOS EIREL -
CNPJ: 05.443.410/0001-20 (Lote 2} e POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIREL! - CNPJ: 08.543.708/0001-09 (Lote 3)
até o momento da apresentagio das referidas Decas recursais,

a) Em 03/09/2019, conforme o Despacho SEI n® 9474767 o processo foi transferido ap pregoeire Herbert Ernane dos
Santos Basilio para continuidade dos trabalhos de contratacio,

b} Em 23/09/2019 3 empresa GOIAS BUSINESS CONSUITORIA E SERVICOS LTDA sagrou-se arrematante do Lote 1 do PGE
18000237/2018-SE/MG e na mesma data a empresa PH RECURS0S HUMANOS EIRELY sdgrou-se arrematante do Lote 2 do
PGE 18000237/2018-5E/MG. Apds pracedimentos de hegociagao do prego, as empresas arrematantes foram convocadas a
apresentar suas propostas, planilhas e dacumentos de habilitagde no praze definido no Instrumente convocatdrio (SEl n2
9883616} Ato continuo, as empresas tempestivamente encaminharam toda a documentacio.

¢} Em 01/10/2019, apas analise prévia da documentagio pelo pregoeiro, as propostas econdmicas, as planilhas de custos e
05 atestados de capacidade técnica foram enviados para analise, validacio e emiss3o de Parecer da Area Técnica dos
Correios - GTRAT/MG conforme Oficio de diligéneia SEI ne 10043501,

d) Em 16/10/2019, apds realizagdo das devidas analises, conferéncias e correcies, a Area Técnica dos Correios emitiu
Parecer Técnico n® 10362564 - GTRAT-MG (SEI ne 10362564), validando os documentos apresentadas pelas empresas, bam
comao as correcBes/ajustes realizados nas Propostas e Planilhas de Custos.



e) Em 22/10/2019 o processo foi restituido a Area Técnica dos Correios conforme Oficio N2 10476224/2019 - CLIC-GELIC-
GLIC-MG (SEI n2 10476224) listando algumas observagles que deveriam ser verificadas/analisadas para continuidade dos
trabalhos de contratacdo.

f} Em 29/10/2019 apds novas analises, conferéncias e correcdes, a Area Técnica dos Correios emitiu Parecer Técnico n2
10606631 - GTRAT-MG {SE! n? 10606631) validando os decumentos apresentados pelas empresas, bem como as
correcBes/ajustes realizados nas Propostas e Planilhas de Custos,

g) Em 30/10/2019 as propostas e planiihas de Custos validadas pela Area Técnica dos Correios foram disponibilizadas no
sistema licitacBes-e para amplo conhecimento de tados os interessados. Na mesma data foram atendidos os pedidos de
vistas, que estavam registrados naguele sistema, aos documentos de habilitagdo das empresas arrematantes.

h) Em 31/10/2019, diante da aprovacio/valida¢3o dos documentos {Proposta Econdmica, Planilhas de Custos e Atestadgs
de Capacidade Técnica) pela Area Técnica dos Correios, o pregogiro, com base em uma andlise objetiva e, ainda, com a
elaborac3o dos checklists de habilitagio SEI n2 10633298 (Lote 1), SEl n® 10638583 (Lote 2} e SEi n2 10642823 {Lote 3)
concluiu que as emgresas GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNP1:18.504.752/0001-55, PH RECURSOS
HUMANOS EIRELI - CNPI: 05.443.410/0001-20 e POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIQ EIRELl - CNPJ:
08.543.708/0001-09, atendiam as exigéncias do Edital, estando aptas para a sua habilitacdo no certame. Dessa forma, as
empresas foram declaradas vencedoras dos respectivos lotes.

i) Considerando a data de 31/10/2019 o Sistema Licitagbes-2 (BB} abriu a contagem do prazo de manifestactes de intengao
de recursos (SEl n¢ 10666527) com prazo de fim de acolhimento das intencBes para o Lote 1 - 01/11/2019 - 11:33:32, Lote
2-01/11/2019 - 11:34:21 e Lote 3 - 01/11/2019 - 11:35:03. Dessa forma, ao final do término do prazo de manifesiacao
das intengdes de recurso de todos os lotes foi rezlizado exame de admissibilidade das intengBes apresentadas, ndo sendo
visualizada razao para proceder a recusa das intengdes.

1.3. Dadas as informacges acima, passamos a um breve resumo da peca recursal apresentada pela empresa recorrente,
das contrarrazies, da consideracbes da drea técnica [GTRAT/MG] e do pregoeiro, sequencialmente, que dispdem:

1.4. Em breve sintese o recurso da empresa POTENZA ~ EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI, disponivel na integra
no arguivo SEl ne 10795867, traz:

i- TEMPESTIVIDADE
it - BREVE RELATG
H - DA IRREGUILARIDADE DOS DOCUMENTOS DA EMPRESA GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS ITDA {LOTE 1)
ill. A— DAS PLANILHAS DE CUSTOS
a) A arrematante do Lote 1 ndo apresentou a planitha de custo de acordo com o modelo prescrito no edital;

b} No Submgdule 4.5 o percentual aplicado para as Férias (ltem 4.5.A) no que se refere aa custo de reposicdo
do profissional ausente o percentual aplicado de 1,1062% deveria ser de 2,2125%, o gque resultoric em um
oumento de RS 25,42 por funciondrio, sendo este valor repassado indevidamente Ge lucro do empresa ou
outra rubrica, devendo ser imediatamente sanada.

€} No Subméddulo 4.1, o percentual oplicado para o RAT-SAT (item 4.1.G} deveria ser de 3,23% e n8o 3% como
fora informado. Diante disso, certamente traria vantajosidade aos cdiculos gerais da planitha de custos e
deverd ser sanada,

d) Nas custos com o Cargo de Auxiliar Operaciona! teria sido aplicado o solério da CCT MG002961/2018 (RS
1.140,11), porém indicando a CCT MG000034/2013-SEAC-MG para os demais beneficios, sendo que esta prevé
o saldrio de RS 1.748,72 para o cargo de Auxiliar de Operador de Carga,

e) O DSR teria sido calculeda apenas com base no adicional de hora extra de 100%, e ndo sobre o soldrio base
+ adicional de hora extra de 2100%;

1.8 — DA IRREGULARIDADE NA PARTICIPACAO DO PROCESSO LICITATORIO

a} A arrematente do Lote 1 niio poderia participor do certame publico, pois forma grupo econdmico com outsa
pessoq juridice suspensa de licitar.

IV — DA IRREGULARIDADE DOS DOCUMENTOS DA EMPRESA PH RECURSOS HUMANOQS EIRELI {LOTE 2)

o} A empresa arrematante do lote 2, na linha A do submddulo 4.5 - Custo de Reposiciio do Profissionaf
ausente, niio apresentou os custos conforme dispde memorial de cdlculo do Edital.



b) E visto que nas planithos de custos, em relacdo as horas extras e repouso remunerado, da empresa PH
RECURSOS HUMANOS ndo dispde do DSR. {...] Ou sefa, nas plonithas de custos fof suprimido direito fegat do
trabathador, sendo totalmente prejudicado diante de tal custo.

REQUERIMENTOS FINAIS

Diante de todo o exposto, requer o recebimenio e provimento do presente recurso porg reformar g r. decisdo
recorrida e inabilitar o empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA no LOTE 1, devido as infracdes
insandveis; e REQUERER CORRECAD das planithas de custos da empresa PH RECURSOS HUMANOS EIRELI, € suo ng
impossibilidade a inabilitor na LOTE 2, tendo em vista as infragfies contra o instrumento convocatdrio e legislacio
vigente, e ans Principias de Vinculagdo oo instrumento Convocatdrio, fguaidade, isonomio e Devido Processo tegol;
visando tde somente cumprir os primordiais principio da legolidade, bem como promovendo o convocacdo do
empresa subsequente.

Requer, ainda, ng hipotese dessa r. Comissiic negar provimenta go recurso, que o mesmo sejg encaminhado o
autoridade imediatomente superior para reapreciacdo da matéria.

1.5. Em breve sintese as contrarrazbes da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, disponiveis na integra
no arquivo SEI n2 10881402, trazem:

i~ SINTESE DO RECURSO ADMUNISTRATIVO
i — DAS CONTRARRAZOES -

i.a}) Da intempestividade do recurso administrativo

f...)

Assim sendo, o prazo parag manifestacdo de intengdo de recorrer findou-se dia 01 de Novernbro s 11h33min.

Apds escoada o praze para manifestacdo da intengfo de recorrer, case verificada, conforme o préprio edita! aduz, inicia-se
o derurso do prazo de trés dias Gteis para oferecimento das raz8es recursais e, na mais favordvei das interpretacdes gue se

pudesse atribuir ao disposto no item 8.1.1 em favor do Recorrente, tendo como termo inicial o ditimo minuto pora
memifestar o intenglio de recorrer, 0 prazo se esvaiu em 06 de Novembro as 11h33min,

()

Ne entonto, as razdes reclrsais so se tornaram disponiveis e, portanto, intimando as interessadas para contrarrazoar em
07 de Novembro as 10h38min, transcorridos aproximadamente mais um dia do terme final do proze parg apresentagtic
das rozfes pela porte Recorrente.

Tendo em vista a disposicdo no instrumento convacatdrio de que o prazo para apresentar as contrarrazies pelos recorridas
"comecard a contar do término do prazo do recorrente”, que ocorreu dia 06 de Novembro, aceitar a extempordnea oferta
das raxBes recursais pelo Recorrente suprimiria, ao menos, um dia para que esta e a ouirg Recorrente pudessem
contrarrazod-las, visto gue 56 fora dispanibilizado no sisterma eletrénico no dia 07 de Novembro, data consideroda como do
protocolo.

i1.b) Auséncia de motivagdo para recorrer

(..}

Em que pese todas as obrigaces que Ihe incumbiam, o Recorrente deixou de sintetizar quaisquer de suas razées e, nio
obstante, sua intencdio de recorrer estd totaimente desprovida de motivac@o suficiente,

A merg e gendrica mengdo a contrariedade da legisiogiio e do instrumento convocatdria ndo se demonstra suficiente porg
motivar sua intengo de recorrer.

DO MERITO
L.¢) Das planithas de custos
I} Dos Submddulos 4.5.Ae 4.1.G6

Os supostos equivocos apontadus pelo Recorrente nas planithas de custos oferecidas pelo Recarrido, na que se refere aos
percentuais aplicados nosSubmodulos 4.5.A e 4.1.G sdo erros formais passiveis de correcdo e cujo ajuste néio alterard o
proposta final vencedara, sendo todo e quolguer dnus que porventura advier, ainda que irrisério, suportado pela ficitante
arrematante ora Recorrida

Conforme ifustrado peio proprio Recorrente, o percentual informado no Submddulo 4.5.A foi de 1,1062%, quendo,
efetivamente, teria de ser aplicado no importe de 2,2125%.

Nilo abstante, no Submodulo 4.1.G o percentual aplicado fora de 3%. No entanto conforme documentagdo cormnprobatdria
apresenicda durante este processo a Licitante Vencedora demonstrou estar sujeita ao percentual de 3%, € ndio 3,23%. A
Descrictio de 3,23% € mero erro de digitacdo que ndio compromete o formagda de preco apresentada.

f...) .



Desta forma, coso conhecido o presente recurso, foga a este Hustrissimo Julgador que permita & este Recortido declarado
vencedor e arrematante do objeto licitado pela proposta mais vantajosa & Administragiio Publica a corregéo dos irrisdrigs
equivocos formais apentedos pelo Recorrente, firmando-se 6 compromisso de que nio haverd alterogéio no valor da
proposta vencedora e ndo haverd Snus a ser suportode pelo Poder Publico, permanecendo dentro dos custos de
contratocGo e vinculando-se 0o melhor prego.

1) DOS CUSTOS AUXILIAR OPERACIONAL CONFERENTE

O Recorrente, dotado de inigualdvel torpeza, em salada linguistica e visando confundir este juigador informo que o
Recorrido aplicou a CCT MG 002961-2018 para o saldrio do cargo de Auxiliar Operacional Conferente, previsto em
R51.140,11, quando a CCT MG 00034/2019-SEAC-MG fmpde para o cargo de Auxifiar de Operador de Carga o saldrio de RS
1.746,72.

()

A planitha informade pelo Recorrente se refere ao Auxiliar Operacional Conferente lotado no Municipio de Belo
Horizonte/MG.

Ou seja, o saidric informado pelo propric Recorrente como equivocadamente elejto de RS 1.140,11 encontra amparo no
prdprio edital.O instrumento convocatdrio previu o oplicacdo da CCT MGO02961/2018 pare o saldrio informadae e o CCT
MG000034/2019 prevé como piso solarial o montante de RS 1.124,50, visto que o cargo de Auxilior Cperacional
Conferente néio encontra respaldo em nenhum outro cargo i infarmado.

(-]

De igunl modo, a convengiio coletiva eleita encontra-se respaldada e em pé de igualdade com os demais Convengies
Coletivas que regem as categorios cuja contratacdo a licitagdio almejo, nas quais os beneficios sio exatamente os mesmos
€ 0s pisos salariais sdo inclusive inferiores cos saldrios ofertados pela licitante vencedora. Tal fote pode ser comprovado
facilmente pelo convencdio Coletiva MGO0O0344-2019 que possuem os mesmos beneficios aplicados e que tem abrangéncia
especifica para Contogem,

Ou seja, se fora udotado saidrio base indicado pela Tomadore, estando inclusive acima do piso das convengdes que regem
4a categoria, além de que se forum adotudos os beneficios de forma consonante com o previste nas convengies co!eﬁw:..s,
néie hd motivo de se cogitar prejuizo aos trabathadores. Pelo contrdrio.

(...}

Diante do exposto, restam rechacadas as razdes formulodas pelo Recorrente no que se refere gos custos do Auxiliar
Operacianal Conferente, pois the fora otribuido purg cdlculo o saldrio previsto no edital e superior ao piso salarial da CCT
MGO00034/2019-SEAC-MG, eleita pelo licitante pora saldrios e beneficios conforme o Acdrdéo TCU n® 369/2012.

i) DO DSR

O Descanso Semanal Remunerado (DSR) jé esté incluso no salério do empregade mensalista, conforme Art. 7%, pardgrofo
segundo, da Lei 605 de 1.949, transcrito:

Art. 72 A remuneracdo do repouso semanal corresponderd.f...]§ 22 Consideram-se ji& remunerados os dias de
repousae semanal do empregado mensalistaou quinzenalista cufo cdlcule de saidrio mensal ou guinzenal. ou
cujos descontos por falta sejam efetuados na base do nimero de dias do més ou de 30 (trinta} e 15 (quinze)
didrias, respectivamente.

Assim sendo, estando incluso o DSR no saldrio Jjd informado do empregudo, logicamente Que 56 haverd mois DSR a ser
paga quando este eventualmente reafizar as horgs extras

Considerando o adicional de hora extra em 100%, oplicar-se-d mais uma percentagem a Htulo de DSR, Isto foi feito e
informado na planitha de custos, considerande o hipotética situagdo de que o funciondrio realize horas extras gque
corresponda a 100% de seu salgrio integrol.

Portanto, ndio ha nenhum equivoco no cdlculo do DSR informado, visto que j6 estd incluso no saldrio e com relagdo ds horgs
extras foi calculado com base em adicional de 100% da Integralidade da remunerocdo, respeitondo a legisiagdo e o
instrumento convocatdrio.

I.d) Da suposta irregutaridade na participacdo do processo ficitotorio

A Recorrente visa a desclassificacdo desta Recorrida do certame sob o fundamento de que formaria grupo econdmico com
a empresa EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA (EGPS), tendo tidu esta seu direito de licitar SUSPENSO ermn
17/04/2018 por dois anos.

Fundamenta sua pretenséo com (i} uma decisBo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido que teria declarodo grupo
economico entre Recorrida e o empresa supracitada; (i} que o sécio da Recorrida, Sr. Adriano Ferreira Homu seria fitho do
socio da empresa supracitada; {ifi) que teria havide sucessdo empresarial entre a Recorrida e o supracitada empresa; (v}
que o socio da Recorrida teria sido diretor executivo da empresa supracitada e que {v) a Recorrida teria sido constituida no
mesmo endereco da empresa supracitada,

Primeiramente, cumpre esclarecer gue o Recorrida prestava servigos para a empresa Empreza Gestéio de Pessoas e Servicos



LTDA (EGPS), realocando e contratando colaboradores para atuar em favor desto titima, recebendo a contraprestacio
pecunidrio para tonto, emitindo notas fiscais e recolhendo os respectivos tributos, conforme anexos aboixo, deixando clara
o legitimidade do Goids Business Consultoria e Servicos Lida.

O gue ocorrerg nos outos citados pelo Recorrente peragnie o Tribunal Regional do Trabatho da 182 regifio fora uma
reclamacio trabalhisto de um antigo colaborador deste Recorrido que laborava em favor de “EGPS”™.

Em virtude de referida terceirizacfio e levando em consideraciio que ambas as empresas terium se beneficiado do labor
empreendido por aquele funciondrio, auferindo riquezos, o magistrado reconheceu para os fins daguele processo a
solidariedade entre o tomador dos servigos e o prestador, contratonte do reclamante, nomeando de maneira infeliz
referiva solidariedade como grupo econdémice.

Além da impossibilidade do extensdo da referida decisdo paro os demais cosos que porventurg envolvom as empresas
citadas, ndo hd no caso grupa econdmico tampotco sucessdo empresariof.

(..) | .
O Recorrente simulo déficit intelectivo visando confundir o julgador. O filhe da sdcio do “EGPS”, Sra. Helena Barbosa
Machadao, é 0 Sr. Jola Pedro Barbosa Machado, e ndio o Sr. Adriano Ferreira Hamu.

O Sr. Jofo Pedro Barboso Machado nic é mais sdcio do empresa Recorrida desde 31/12/2015, tempos antes de qualgiuer
penalidade aplicGvel & empresa citada, quando deixou o quadro societdria. De igual modo, o citado individuo jamais
ocupou posicdo de sécio ou administrador da empresa “EGPS”.

()

A empresa Recorrida fora constituida pelo Sr. Adriano Ferreirg Hamu, juntamente com o Sr. Jodo Pedro Barbosa Machado
no longinguo ano de 26/06/2013, muis de cinco anos antes de qualquer penalidade administrativa aplicada & empresa
“FGPS™.

A escolha do enderega de constituledio se deu meramente para fins contdbeis e fiscais, haja vista que o cliente da Recorrida,
a empreso “EGPS”, propds que seu prafissional contébil realizasse os trdmites administrativos para abertura da empresa
com o fim de que obtivesse descontes nas contraprestagdes mensais que adviriam pelos servicos prestados pela Recorrida.

Ndo obstante, hi mais de anos o enderego das pessoas juridicas é distinto.

Reiterando gue a escotha do enderego, tempos antes de qualquer penalidade ou sequer adjudicocdo de objeto de licitagéio
em favar da EGPS, se dera téo somente por razbes proticas e logistices, tendo em vista as especificidades do controto de
prestacfio de servicos celebrado entre a Recorrida em favor do "EGPS”, que obteve desconto por indicar o profissional
contdbil, o endereco fora alterodo logo na primeira alteracdo societdria, pora que de forma algume se confundissem as
empresas.

I — CONCLUSAQ E REQUERIMENTOS
{i) Fora apresentada planitha de custos de acordo com o modelo prescrite no edital;

(i} As correcBes que cd se protestam dos erros formais e que ser@ao feitos nos Submodulas 4.5.4 e 4.1.G nio
aumentarfio o valor do proposta vencedora e ndo onergriio ¢ poder ptiblico;

{iii) Os custos com Auxiliar Operacional {Conferente)foram calculadas com base na CCT 000034/2019-SFAC-
MGpara soldrio e beneficios, respeitando a convengiio e o edital, ndo se confundindo referido corgo com o
cargo afirmado pelo Recorrente de Auxiliar de Operador de Carga,

fiv) O DSR é incluso no saldrio, tendo side informodo,e o calcuiado pelo Recorride fei com base nas horas
extras gque eventudimente se realizassem no importe do adicional de 100%, de acordo com o edital e o
legislagéio trabalhista;

v) A Recorrida, constituida em 2.013,e o empresa Fmpreza Gestiio de Pessoas € Servigos, penalizada
administrativamente em 2.018 ndo se confundem, tendo quadro societdria, diretive, odminisirativo e de
Junciondrios préprios, estabelecendo suos sedes em locais distintos, cada qual com seus recursos materiais e
tecnolégicos, ausente gqualquer subordinacdo, coligogdio ou conjunto de esforgos visando interesse comum.

1.6. Passemos a pontuar, em breve sintese as contrarrazdes da empresa PH RECURSOS HUMANOS EIRELI, disponivel na
integra no arquivo SE! n? 10886929, trazem:

I - Antecedentes Faticos -
It - Dus Contrarrazdes do Recursc
1 - Da irreguiaridade do Submdduio 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional ausénte - inocorréncia

A empresa Recorrente, inconformeda com o resultado do presente pregdo eletrdnico, niego que a ora Recorrida em relagiio
ao SUBMODULOD 4.5 gue diz respeito ao Custo de Reposicdo do Profissional Ausénte, nfio apresentou os custos conforme
prevé o Edital, reduzindo o custo da linha A do Submédulo 4.5 e aumentande os custos de lucra, prejudicande os demais
licitontes gque calcularam seus custos corretamente.

Tedavia, conforme planitha dos Correios (...} o custo do item A do submadulo 4.5 serig de 1,84 = RS 33,25, e u ora Recotrida
cotou 0,68 = RS 12,53, podendo o mesmo ser adequado sem giteraciio do sua proposta final.



1.7

()

Porém, conforme a planitha dos Correios, (...}, o custo do item C do Submédulo 4.2, foi cotado pela ora Recorrida ¢ maior,
sendo qeu o correto seria o incidéncia somente sobre o 132 e adicional de fdrfas - ou seja 8,33% + 2,78% = 11,11% que
sobre esse valor incide o item 4.1 - ou seja 4,04% = RS 72,98 £ NAQ 7.07% = R$127,70, conforme cotodo pela ora Recorrids,
o gue ensefo uma diferencea em percentual sobre o saldrio de 3,03%% = R554,72.

...}

Vejo que o presente caso trata-se de simplesmente de adequagbo de planifha, o qual a ora Recorrida pode sond-la
perfeitamente sem olteraciic de sua proposta final, coso seja soficitade pela presente Comisséo de Licitacdo, ndo se
tratando o presente caso de desclussificagdo.

2 - Da guséncia do cotagio do descase semanal remunerado - DSR - Descabimento

A planilho de custos da org Recorrida foi efetivada com base na saldrio fechado pora 30 {trinta) dias do més, ou seja,
contemplando assim os dias de descanso {DSR).

Assim, impifcando na concluséio que se o DSR jé se encontra embutideo ro vaior do saigric mensal, ioga, se a ora Recorrida
cotasse a citada verba em campo distinto do planitha, terio estimado o custo indevidamente e £EM DOBRO.

o

il - Reguerimento

Diante de todo exposto, respeitosamente requer o desprovimento do recurso ofertado pela Recorrente, mantenda-se o 1.
decisBo proferida pelo Sr. Pregoeiro por ser medida de inteiro Justico e do mais legitimo Direito.

As cansideracdes da drea técnica (GTRAT/MG), conforme Parecer SEI n2 11005805, trazem:

4.1. LOTE 01

A empresa Potenza RH alega em seu recurso (SEf 10739867) que a ficitante Guids Business nio wtilizou o
modelo de planitha de custos previsto ne edital. Em suas contrarrozdes (SEI 10879956), @ empresa Goids Business alega
que utilizou-se da planilha modelo conforme previsdio contratual. Apds umo avoliaclio mais detathado da drea técnica, foi
verificado que os mddulos 1 e 2, 0 submdduic 4.3 e os mdduios 5 e & deveras apresentom pequenas divergéncias pare o
modelio de planitha de cusios do edital, que apesar de ndéio faviabilizarem a andlise das planithas, necessitam ser reparadas
através da reapresentacio das planithas que compde o jote 1.

A empresg Potenza RH alega ainda em seu recurso (SEI 10799867) que a licitante Goids Business incorreu
em erro ao preencher a alinea G do subméduio 4.1 e a alinea A do submodulo 4.5. £m suas controrrazdies (SEI 10873956),
a empreso Goids Business alego que tais incorregfes "sdo erros formais passiveis de correcdo e cujo ajuste nde altergrd g
proposta final vencedora” (grifo do texto originol). Apds avalioglio dao drea técnica, foi verificado que os erros sinalizados
pela recarrente séo deveras sanedveis € que a propria empresa recorrida se prontificou a cotrigi-los, apresentando novas
planithas de formacdo de custos. Desta feita, deverd ser solicitade & empresa Goids Business que proceda & correcéio des
valores sinalizados nos submddulas 4.1 {alinea G) e 4.5 {alinea A) de cada uma das planithas de formogdo de custos que

compde 0 LOTE 1.

A empresa Potenza RH alega em seu recurso (SE! 10799867) que o icitante Goids Business indicou o saldrio
de umg CCT, por ser mais vanitgjose, € os beneficios de outra CCT, também por ser mais vantajoso. Em suas controrrozies
(SEI 10879956}, o empresa Goigs Business wleqa que ulilizou-se da CCT MGO00034/2019 pora definicdo de salario e
beneficios, entretanto, como o proprio edital prevé um saldrio de R$1.140,11 para o Auxilior Operacional (de Belo
Horizonte), aquela empresa optou por definir este valor (superior ao piso solariat definido pefa CCT MG0O02034/2019) coma
saldrio, alegando ainda que esta definigio encontra respaildo no propric edital. Esta Greo técnica entende que a licitante
Goids Business ndo utilizou de duas CCTs como alegade pela recorrente, tendo simplesmente elevado o saldrio ao valoer
constante do gquadro do "Apéndice 1 — Modelo | - MODELO DE PROPOSTA ECONOMICA - PRAZOS E FORMAS PARA
ENCAMINHAMENTO ~ ftem 3",

A empresa Potenza RH continua seu recurso (SEF 10799867} alegondo que o licitonte Goids Business aplicou
a DSR somente no valor do adicional de Hora Extra, sendo que 0 mesmo deve ser aglicade sobre o custo total do Hora
Extra (composicdo total da Remuneragdc). Em suas contrarrazdes (SEI 10873956}, @ empresa Goids Business alego gue “0
Descanso Semanal Remunerado (DSR) jé esté incluso no saldrio do empregado mensalista”. Apds uma andlise mais
detalhado do dreq técnica, decidiu-se por dar provimento ao recurso do Potenza RH, uma vez que trata de assunto
pacificado que o calculo do DSR para horas extros se da atraves do aplicacdo da sequinte formulo:

Totol de Horas Extros / n® Dias dteis do més x Nimero de Damingos e Ferlados do més x Valor du Hore Extra {grifo nosso}

Ou seju, para o calcwio do DSR de horas extras ndo € utilizado o valor do adicional sobre ¢ horg normal e sim
o valor (cheio) da hora extra, niio tendo este refacdio com o DSR gue decorre das 44 horas semanals ordinariomente
trabalhadas pelo prestador de servigos. Importante salientar gue quande se fala do pagomenta de DSR sobre horas extras,
este & relativo oo DSR proporcional ndio usufruida, motivo pelo qual recai necessidade de sua indenizocfio pecunidria. Desta
Jeita, deverd ser solicitado o ajuste e adequagtio das pianithas de formagdo de custos relativas o Horas Extras e a Descanso
Semanal Remunerado apresentadas para o LOTE 1 peia empresa Goids Business.



4.2. LOTE 2

3

A empreso Potenzd RH ulega ainda em seu recurso (SEJ 10799867) que o ficitante PH Recursgs Humonos
Eirelli incorreut em erro ao subdimensionor os custos refativos ¢ olinea A do submddulo 4.5, a saber: Custos de Repasicdo
do Profissionci Ausente. Em suas contrarrazies (SEI 108865929), a empresa PH Recursos Humanos Firelii alega que tois
incarregdes de futo ocorreram e que (.. Jtrata-se simplesmente de adequacdo de planilha, a qual g org Recorrida pode
sand-fa perfeitamente sem alteracfo da sue proposta final(...J" . Apos avaliagdo da dree técnice, fof verificado que os erros
sinalizados pela recorrente séio deveras sanedveis & que a prépria empresa recorrido se prontificau o corrigi-fos,
apresentando novas planilhas de formoglo de custos. Desta feita, deverd ser solicitade o empresa PH Recurses Humanos
Eirelli que proceda & correglio dos valores sinolizados ng alinea A do submoddulo 4.5 de cada uma dos planilhas de
farmacdo de custos gue compée o LOTE 2.

Continua o recorrente, Potenza RH, em seu recurso (SE! 10799867} alegando que o licitante PH Recursos
Humanos Eirelli ndo cotou em suas planilthas de custos as despesas relativas ao DSR pora os itens que contemplam
realizacio de horas extras e de trabalho em dic de repouso remunerado. Em suas controrrazdes (SEI 10886929), a
recorrida, PH Recursos Humanos Eirelli, alega que o DSR jd se encontra embulido no valor do saldric mensaf e que, caso
estimasse tal valor, o teria estimado em dobro. Apds avaliagdio minucioso da area técnica, foi verificado que deveras houve
supressio das despesas relotivas ap DSR nos itens gue trotam de horas extros e de trobatho em dia de repouso
remunerado. impartante salientar que quando se fala do pagamento de DSR sobre horas extras, este 8 relohivo go DSR
proporcional ndo usufruido (que ndo se confunde com o DSR usufruido e relativo s 44 horas semanais ordinariomente
trabaithados pelo prestador de servigos), motive pelo qual recoi necessidade de sua indenizagdo pecunidria. Desto
forma, decidiu-se por dar provimento co recurso da Potenza RH, cabendo neste interim a correcfio das planithas de custos
pelo licitante PH Recursos Humaonos Firelli.

1.8. Consideragdes do Pregoeiro
1.8.1. Inicialmente e a titulo de esclarecimentos tonforme ja apresentado em item anterior, a saber:

i} Considerande a date de 31/10/201% o Sistema licitagSes-e (BB) abriv a contagem do proze de manifestaces de intengdo de
recursos (SEI n2 10666527} com prazo de fim de acothimento dos intencdes pora o late 1 - 01/11/2019 - 11:33:32, lote 2 -
01/11/2019 - 11:34:21 e Lote 3 - 01/11/2019 - 11:35:03. Dessa forma, ao final do términe do prazo de manifestociio das intengdes
de recurso de todos os iotes foi realizade exame de admissibilidade dos intengdes apresentadas, ndo sendo visuglizada raziio porg
proceder o recusa das intengdes.

1.8.2, Quanto ao exame admissibilidade, de todas as 13 (treze) empresas participantes do certame (SEl n2 9883616},
somente a empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIQ EIRELI manifestou intengdo de recorrer e apresentou suas
intengoes via sistema para os Lotes 1 e 2.

1.83. Considerando o teor da redaglo apresentada e a indicagdo por parte da empresa de possiveis irregularidades nas
documentagBes, o Pregoeiro, sem adentrar no mérito da questdo exposta, ndo visualizou razio para realizar a rejei¢3o das intengdes
apresentadas. Em que pese nao haver texto formal veiculado no sistema LicitagBes-e informando sobre a aceitabilidade da intencio,
a ndo recusa formal por si sd ja caracteriza sua aceitabilidade ticita, Dessa forma, apds o térming do prazo de acolhimento de
intencBes de recursos, ficou aberto o prazo para a apresentagdo da pega recursal - 03 {trés) dias Uteis - e das contrarrazies - 03 (dias)
uteis. Sendo considerado para efeitos dos célculos os dias de 04 a 06/11/2019 para apresentacio da pega recursal e os dias de 07.a
11/11/2019 para apresentagdo das contrarrazdes. Note-se gue conforme legislacio vigente sdo considerados dias Uteis, nio cabendo
¢orrelagdo com contagem de horas nestes prazos.

{Acorddo 634/2014 - Plendrio, rel. Min. Valmir Campelo).

“Em sede de pregdo eletrénico ou presencial, o juizo de admissibilidode das intengdes de recurso deve avalior tio somente a
presenca tlos pressupostos recursais (sucumbénci, tempestividode, legitimidade, interesse e mativacdio), constituindo afronta ¢
jurisprudéncia do TCU a denegagBo fundada em exame prévio de questio relacionada ao mérito do recurso”

{Acordiio 602/2018 - Plendrio - Representagdo, Relator Ministro Vital do Régo)

"No pregdio, eletrénico ou presencial, o juizo de admissibilidade das intenclies de recurso deve avoliar tio somente o preserica dos
pressupostos recursais (sucumbéneia, tempestividude, legitimidade, interesse e motivacfio), sem adentrar, antecipadomente, no
mérito do questéio.

184, A pega recursal apresentada pela empresa POTENZA — EMPRESA DE TRARALHO TEMPORARIO EIRELI conforme Recibo
Eletrbnico de Protocolo SEI n? 10799868 de D6/11/2018 (as 22h25min}, foi disponibilizada no sistema Licitagdes-e no dia 07/11/2019
(as 10h38min) a todos os interessados. Continuando, no dia 11/11/2019 (3s 11h38min) recebemos por e-mail a peca de
contrarrazbes da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, que também, a pedido do Pregoeiro, foi peticionada no
mesmo dia pela empresa diretamente no processo canforme Recibo Eletronico de Protocelo SEI ne 10881406 {as 15h25min), sendo



disponibilizados no sistema LicitacSes-e no dia 11/11/20158 (15h06min). Ainda, no dia 11/11/2019 {16h44min), conforme Recibo
Eletrdnico de Protocolo SEI n® 10886932 a empresa PH RECURSOS HUMANOQS EIRELI realizou o peticionamento de suas
contrarrazies. Ato continuo, o arquivo também foi disponibilizado para conhecimento de todos po sistema Licitagbes-e [as
17h51min). Dessa forma, considerando que os documentos foram apresentados dentro dos prazos detathados no item 1.8.3 desse
refatdrio ndo visualizamos nenhum descumprimento ao item & do Edital, razdo pela qual as pegas apresentadas pelas empresas estzo
senda analisadas. Arquivos de confirmacdo no SEi n? 10889404.

1.8.5 Dando sequéncia ao pracesso, no dia 12/11/2019, através do Despacho SEI n? 10896271 a peca recursal {SE| ne?
10799867) e as contrarrazdes apresentadas {SEI ne 10881402 e 10886928) foram encaminhadas a Area Técnica dos Correios para
manifesta¢io dos pontos relacionados, principalmente, as tarefas afetas a diligéncia realizada nas propostas e planilhas de custes
validadas.

1.8.6, Dessa forma, com base na andlise dos pontos apresentados pela empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO
TEMPORARIO EIREL! temos os seguintes posicicnamentas/definicdes:

lll. A — DAS PLANILHAS DE CUSTOS
a) A arrematante do Lote 1 ndo apresentou a planitha de custo de acorde com o modelo prescrito no edital;

"Apds uma avaliagio mais detathada da drea técnica, foi verificade que os modufos 1 € 2, o submdduio 4.3 € os
modulos 5 e 6 deveras apresentam pequenas divergéncios para ¢ modelo de planilha de custos do edital, que apesar
de ndo invigbilizarem a andlise das planilhas, necessitam ser reparadas atraves da reapresentacdo das planithas que
compde o lote 1."

b} No Submédulo 4.5 o percentual aplicado para as Férias {item 4.5.A) no que se refere ao custo de repesicio do
profissional ausente o percentual aplicado de 1,1062% deveria ser de 2,2125%, o que resultaria em um aumento de RS
25,42 por funciondrio, sendo este valor repassado indevidamente ac lucro da empresa ou cutra rubrica, devendo ser
imediatamente sanada. "e”

¢) No Submddulo 4.1, o percentual aplicado para o RAF-SAT {item 4.1.G} deveria ser de 3,23% e n3o 3% como fora
informado. Diante disso, certamente traria vantajosidade aos célculos gerais da planitha de custos e devera ser sanada.

"Apds avaliacdo da drea técnica, foi verificado que os erros sinclizados pela recorrente sio deveras sanedveis e gue a
proprig empresg recorrida se prontificou a corrigi-fos, apresentando novas planithas de formagdo de custos. Destu
[feita, devera ser soiicitado @ empresa Goids Business que proceda & correciio dos valores sinatizadas nos submddulos
4.1 {olinea G} e 4.5 (alinea A) de cado umo das plonithas de formacéo de custos que compde o LOTE 1.°

d) Nos custos com o Cargo de Auxiliar Operacional teria sido aplicade o salaric da CCT MG002961/2018 (RS 1.140,11),
porém indicando a CCT MGQO0O034/2019-SEAC-MG para os demais beneficios, sende que esta prevé o salario de
RS1.746,72 para ¢ cargo de Auxiliar de Operador de Carga;

"Esta dreg técnica entende que a licitante Goids Business ndo utilizou de duas CCTs como alegado pela recorrente,
tende simplesmente elevado o saldrio oo vaior constante do quadro do "Apéndice 1 — Madeto | - MODELO DE
PROPOSTA ECONOMICA - PRAZOS E FORMAS PARA ENCAMINHAMENTO — jtem 3",

e} O DSR teria sido caleulado apenas com base no adicional de hora extra de 100%, e no sobre o salario base + adicional
de hora extra de 100%;

"Apos ume andlise mais detelhada do drea téenica, decidiu-se por dar provimento oo recurso da Potenzo RH, uneo
vez que trota de assunto pacificode que o calculo do DSR para haras extras se dd através da aplicocdio do sequinte
formutg:

Total de Horas Extras / n2 Dias dteis do més x Numero de Domingas e Feriados do més x Valor da Hora Extra (grifo nosso)

Ou sejg, para o célculo do DSR de horas extros nio é utili . , hora nogrmal e sim o valor
{cheio) do hora extra, ndo tendo este refagtio com o DSR gue decorre das 44 horas semanais ordinarigmente
trabathadas pelo prestador de serviges. importante salientar gue guando se falo do pagamento de DSR sobre horas
extras, este ¢ relative o DSR proporcional ndio usufruido, motive pelo qual recoi necessidade de sua indenizagio
pecunidgria. Desta feita, deverd ser solicitadoe o gjuste e adequacéo das planithas de formacéio de custos relativas g
Haras Extras e a Descanso Semanal Remunerado apresentadas para o LOTE 1 pela empresa Goids Business”,



Ii.B — DA IRREGULARIDADE NA PARTICIPAGAQ DC PROCESSO LICITATORIO

a) A arrematante do Lote 1 ndo poderia participar do certame pubfico, pois forma grupo ecordmico com outra pessoa
Juridica suspensa de licitar.

Quanto a participacdo da empresa GOIAS BUSINESS CONSLILTQRIA E SERVICOS LTDA no pracesso, de forma a atender ao
subitem 4.6 do Edital, foram reatizadas as consultas ao SICAF, pagina dos Correios (empresas com impedimenta), Portal da
Transparéncia - CEIS e ao CNJ {SEI n? 9883633; 10043125, 10633717)* sendo que as consuitas ndo demonstraram vinculo
com o "Servigo Piblica”, nenhum impedimento de licitar, nenhuma ocorréncia impeditiva indireta, n3o demonstrou
participacao societaria em outra empresa e ndo foi possivel verificar nenhum vinculo com outras empresas.

{*} Novas consultas ao SICAF, pagina dos Correios {empresas com impediments), Portal da Transparéncia - CEIS e ao CNJ
foram realizadas em 25/11/2018 (SEl n? 11147045) e retornaram a mesma situagio acima, onde nic foi identificado
nenhum impedimento registrado para a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA.

-

Quanto as alegacles apresentadas pela empresa POTENZA -~ EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI sobre a
formagiio de Grupo EconSmico, além das justificativas apresentadas nas contrarrazbes, foi realizado levantamento
documental com base nos Contratos Sociais e alteragBes contratuais das empresas GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E
SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504,752/0001-55 (SEI n? 11147787) arrematante do Lote 1 e a EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E
SERVICOS LTDA - CNPL 03.873.484/0001-71 (SEi n? 11147872). Destaca-se gue a EMPREZA GESTAO DE PESSOAS
SERVICOS LTDA nio participou em nenhum momento da licitagdo em referéncia. Assim, desse levantamento extraimos, de

forma resurnida, as seguintes informagdes:

DATA

GOIAS DATA DATA N
BUSINESS ASSINATURA REGISTRO VALIDADE (*} SOCI0S / PARTICIPA(;EO J ADMINISTRADOR |
Jo3o Pedra Barhosa Machadg - {8§0%) - ADM Rua 135, Quad
CONTRATO SOCIAL 23/05/2013 26/06/2013 26/06/2013 Diego de Castro Pontual Brotherhood - {10%) ! 7
e Adriano Ferreira Hamu - (10%) N
Avenida Segur
12 ALTERACAD Jo8o Pedro Barbosa Machado - {90%) - ADM e i
(CONSOLIDADA) 23/12/201s 07/06/2016 07/05/2016 Adriano Ferreira Hamu - {10%) Arndar, Edli:'ICICI At:
Empresarial - Ap.
- Avenida Segur
- ER.
22 ALTERAGAO 31/12/2015 22/0712016 22/07/2016 Adriano Ferreira Hamu - {100%) - ADM Andar, Edificia Atz
{CONSCLIDADA} .
Empresarial - Ap.
32 ALITERACAO Adriano Ferreira Hamu - (35%) - ADM Avenida dos Auw
9/07/201
(CONSOLIDADA) 09/07/2018 24/09/2018 | 24/09/2018 Abrahdo Hamu Neto - (5%) Santoni - {
. . Avenida dos Aut
48 ALTERACAD Adriang Ferreira Hamu - {35%) - ADM
1 ..
(CONSOLIDADA) 0/05/2019 | 28/05/2018 | 10/05/2019 Abrahdo Hams Neto - (5%) Condominio
. Avenida dos Aut
52 ALTERAGCAOD ) . .
(CONSOLIDADA) 29/05/2019 03/07/2019 003/07/2019 Adriano Ferreira Hamu - (100%) - ADM Condominio
DATA DATA  DATA D o
EMPRI
EZA ASSINATURA REGISTRO VALIDADE ¢} | .S.éCiOS f.l.:’AR'.I'!.f.SIPA!;AO { ADMINISTRADOR
Helena Barbosa Machado Ribeira - (72,00%) - ADM
CONTRATO Sayonara de Castro Brotherhood - {11,00%) Rua 15-A, n?¢
01 200 P ’
SOCIAL /06/2000 14/06/2600 01/06/2000 Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - {11,00%} Aeropon
José Carfos Nogueira Fernandes - (6,00%)
Helena Barbosa Machadao Ribeirp - (72,69%) - ADM
Sayonara de Castro Brotherhood - [10,73%) Rua 15-A, ng ¢
12 ALITERACAD 19/07/20 ! '
CA 9/07/2000 04/08/2000 04/08/2000 tuiz Antbnio Ribeiro de Souza - [10,73%) Aeroport
José Carlos Nogueira Fernandes - {5,85%)
Helena Barbosa Machado Ribeiro - (72,69%) - ADM
- Sayonara de Castro Brotherhood - {10,73%) Avenida Bela Vis
23 ALTERACA 01/02/2001 20/03/2 iy
GAO 102/ /03/2001 20/03/2001 Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - {10,73%) Esmeraidas - CEF
losé Carlos Nogueira Fernandes - (5,85%) N
Hefera Barbosa Machado Ribeiro - {72,69%) - ADM
Sayonars de Castro Brotherhood - (10,73%) Avenida Bela Vis
2 ALTERACAD 01/07/2001 ; o ,
#A ¢ /0772 31/07/2001 01/07/2001 Luiz Antonic Ribeiro de Souza - (10,73%) Esmeraldas - CEF
José Carlos Nogueira Fernandes - (5,85%})
Helena Barbosa Machado Ribeiro - {76%]) - ADM Avenida Bela Vi
42 ATERACAO 14/03/2002 17/04/2002 | 17/04/2002 Sayonara de Castro Brotherhood - {12%) avis
. e e Esmeraldas - CEF
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - (12%) T o




Helena Barbosa Machado Ribeira - (76%) - ADM

Avenida Beks Vis

52 ALTERACAO 01/07/2002 16/07/2002 | 01/07/2802 Sayonara de Castro Brotherhood - {12%) Esmeraldas - CEF
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - {12%) )
&2 ALTERACAO Melena Barbosa Machado Ribeira - (76%]) - ADM Rua H-ﬁlo?r quagri
(CONSOLIDADA) 05/01/2004 06/02/2004 06/02/2004 Sayonara de Castro Brotherhaod - (12%) Business Ce
Luiz Ant&nio Ribeiro de Souza - {12%}
72 ALTERAGAD Melena Barbosa Machado Ribeiro - (76%) - ADM Rua H—4{«l guadr:
(CONSOLIDADA) 08/12/2004 22/12/2004 08/12/2004 Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) Business Ce
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - (12%)
= Helena Barbosa Machado Ribeiro - {76%) - ADM
é;‘;ﬁjgiﬁ} 15/05/2006 | 05/07/2006 | 05/07/2006 Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) Rua 135, q”ad";
Luiz Anténig Ribeiro de Souza - {129%)
) Helena Barbosa Machado Ribeirg - {76%) - ADM Rua 135, quadrs
0@ ALTERACAO 01/03/2009 27/04/2009 27/04/2019 sayonara de Castro Brotherhaod - {12%) ' 7
Luiz AntSnio Ribeiro de Souza - {12%)
; Helena Barbose Machado Ribeiro - (76%) - ADM Rua 135, quadra
102 ALTERACAD 13/05/2009 29/05/32009 13/05/2019 Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) ' 7
Luiz AntSnio Ribeiro de Souza - (12%)
Helena Barbosa Machado Ribeiro - (76%) - ADM Rua 135, quadra
112 ALTERACAD 01/08/2009 10/08/2009 01/08/2009 Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) ' 7
Luiz Antdnic Ribeiro de Souza - (12%) 3 o
) Helena Barbosa Machado Ribeiro - (76%) - ADM Rua 135, quadra
123 AITERACAO 11/10/2009 17/12/2009 17/12/2009 Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) ! 5
Luiz Anténio Ribeiro de Souza - (12%) .
Helena Barbosa Machado Ribeiro - [76%} - ADM Rua 135, quadra
132 ALTERACAD 01/03/2011 0170442011 01/04/2011 Sayonara de Castro Brotherhood - {12%) - ADM ' 4
Luiz AntSnio Ribeiro de Souza - (12%)
Helena Barbosa Machada Ribeire - {76%) - ADM Rua 135, quadra
142 ALTERAGAD 22/07/2011 06/09/2011 06/09/2011 Sayonara de Castro Brotherhood - {12%}) - ADM ' -
Luiz Anténio Ribeiro de Seuza - (12%)
= Helena Barbosa Machado Ribeiro - {76%) - ADM
&g; 25:::&28} 06/09/2012 | 05/10/2012 | 06/09/2012 | Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) - ADM | U2 13% q“ad“;
Luiz Antbnic Ribeiro de Sovza - {12%} _
Helena Barbosa Machado Ribeire - {76%) - ADM
{i:z :gii:ggg} 14/05/2013 | 09/07/2013 | 09/07/2013 | Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) - ADM | "Ua 135 q"'ad“;
Luiz Antdnig Ribeiro de Souza - {12%)
' Hetena Barbosa Machado Ribeiro - {76%) - ADM
17% AL{T_E‘?ACAO 04/09/2015 30/12/015 | 30/12/2015 | Sayonara de Castro Brotherhood - (12%) - ADM | (a4 135 q”adr‘;
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza - {12%)
Helena Barbosa Machado Ribeiro - (79,50%) - ADM Rua 135, quadra
182 ALTERACAD 21/12/2015 13/01/2016 2171242015 Sayonara de Castro Brotherhond - (12,50%) - ADM ' 7
Luiz Anténio Ribeiro de Souza - (8,00%)
Helena Barbosa Machada Ribeiro - (79,50%) - ADM
192 ’TEEZE‘;AO 02/03/2017 31/03/2017 | 02/03/2017 | Sayonara de Castro Brotherhood - {12,50%) - ADM | U 133 q”adri

Luiz Ant6nio Ribeiro de Souza - (8,00%)

(*) Nos termaos do artigo 36 da Lei 8.934/94, eventual documento relativos a constitui¢#o, alteragfio, dissolugdo e extingdo de firmas mercantis
individuais, sociedades mercantis e cooperativas devem ser apresentados a arquivamento na junta, dentre de 30 {trinta) dias contados de sua
assinatura, a cuja data retroagirdo os efeitos do arguivamento; fora desse prazo, o arquivaments s0 terd eficécia a partir do despacho que o

concedsr.

{**) Na 172 Alteracdo contratual consta a retificacio de numeragdio da 142 a da 152 Alterag8o, passando para 152 e 162 respectivamente.

CQuanto aos impedimentos de participar em licitagBes, contam nos sistemas consultados (SICAF, pagina dos Correios, CEIS)
em favor da EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVIGOS LTDA - CNPY: 03.873.484/0001-71 a seguinte situagdo (SEI ne
11148547):

informagédes do SICAF

Vigéncia Impedimento - Correios Regra
17/04/2018 17/10/2018 art. 83 da Lei 13.303/2014
25/01/2019 25/07/2019 art. 83 da Lei 13.303/2016
28/02/2019 28/G2/2020 art. 83 da Lei 13.303/2016

Vigéncia Impedimento - Qutros o “Reg.ra '
22/08/2018 21/08/2020 art 7¢ do Decreto 10.520/2002
24/04/2018 24/04/2020 art 72 do Decreto 10.520/2002
24/01/2019 24/07/2019 art 72 do Decreto 10.520/2002




informagGes da pagina dos Carreios

.. Vigéncia impedimento.- Corrgios . . . .Regra.. .. .
17/04/2018 28/02/2020 art. 83 da Lei 13.303/2016
17/04/2018 17/10/2018 art. 83 da Lei 12.303/2016
25/01/2019 25/07/2019 art. 83 da Lei 13.303/2016
28/02/2019 28/02/2020 art. 83 da Lei 13.303/2016

Para verificar o impedimenta de participar da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS {TDA consultamas em
seu Quadro de Sdcios e Administradores — QSA, conforme art. 38 da Lei 12.303/2016, se 3 empresa se encontrava em

alguma das situactes abaixo:

Ari. 38. Estard impedida de participor de ficitagbes e de ser contratoda pela empreso piblica ou sociedade de economia mista
o empresa:

()

IV - constitulda por socio de empresa que estiver suspensa, impedida au declaradu iniddnea;

V - tujo odministrador sejo socio de empresa suspensa, impedido ou declarade iniddnea;

V! - constituida por sdcio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declaroda inidénea, no

perfodo dos fatas que derom ensejo & soncdo;
Vil - cujo administrador tenha side scio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declorada inidénea, no periodo

dos fatos que deram enseje & songdo;

Das consultas realizadas e detalhadas nos guadros acima observamos:

W - n3o verificamos a presenca na constituicio da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA de
algum socio da EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERVICOS LTDA (atualmente suspensa do direitc de licitar e
impedida de contratar com os Correios);

¥ - ndo verificamos a caracterizagio do Administrador da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTOA
como sério da EMPREZA GESTAD DE PESSOAS E SERVICOS LTDA em nenhuma das alterages consultadas;

Vi - ndo verificamos a presenca na constituicao da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTBA de
séeio que tenha sido sécio ou administrador da EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERYICOS LTDA, independente dos
periados dos fatos que deram ensejo as sangdes;

VIt - ndo verificamos a caracterizagdo do Administrador da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS
LTDA como s6cio da FMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA, independente do periedo dos fatos que
deram ensejo a sangdo.

Ainda seguindo as analises gquanto as demais alegagbes, tecemos o que diz o Tribunal de Contas da Unido -TCU:

{TCU - Acorddo 183672017 - Plendrio)
"0 instituto do desconsideraglo da personalidade juridica é_medido_excepcinnal e somente pode incidir sobre 05

adminisiradores. e sérigs, quando_comprovadn conduta ficita, que tenham algum poder de decisio na empresa, nfio

alcangando, em regra, os sdcios cotistas, uma vez que niio pode ser utilizado como mero instrumento para gumentor
possibilidode de se recompor os cafres publicos”

iV — DA IRREGULARIDADE DOS DOCUMENTOS DA EMPRESA PH RECURSOS HUMANOS EIRELI (LOTE 2)

a) A empresa arrematante do lote 2, na linha A do submédulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional ausente, nao
apresentou 0s custos conforme dispbes memorial de calculo do Edital. -

“Apds avafiacio da drea técnica, foi verificado que os erros sinalizados pela recorrente sdio deveras sanedveis e que a
propria empresa recorrida se prontificou a corrigi-los, apresentando novas planithas de formacdo de custos. Desto
ferta, deverg ser sciicitpdo § empresa PH Recursos Humanos Eirelli que proceda & corregéio dos valores sinalizados no
alinea A do submddulo 4.5 de cada uma das planithas de formegtio de custos que compde o LOTE 2"

b) € visto que nas planilhas de custos, em relacio as horas extras e repouso remunerade, da empresa PH RECURSOS
HUMANGCS ndo dispde do DSR. {...} Ou seja, nas planilhas de custas foi suprimide direito legal do trabalhadar, sendo

totalmente prejudicado diante de tal custo.

"Apds avaliogdo minuciosa da drea técnica, foi verificado que deveras houve supressdo dus despesas relativas go
DSR nos itens gue trotam de horas extras e de trobalho em die de repouso remunerado. Importante salienior que
quando se fala do pagamento de DSR sobre horus extras, este ¢ relativo ao DSR proporcional nfio usufruido (que néio
se confunde com o DSR usufruido e relative ds 44 horas semanais ordinariomente trabathados pelo prestodor de



servicos), motive pelo qual recai necessidade de sua indeniza¢do pecunicria. Deste forma, decidiu-se por dar
provimento ao recurso do Potenza RH, cabendo neste interim a correcdo dus planithas de custos pela licitante PH
Recursos Humanos Eireili.”

1.8.7. Confarme todo exposto acima, 3 luz do caso concreto, 0 pregoeiro, s.m.j., ndc vé motive que o leve a rever a sug
decisio em declarar vencedoras as empresas GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 para o
Lote 1 € a empresa PH RECURSOS HUMARNOS EIRELI - CNPI: 05.443.410/0001-20 para o Lote 2 no Pregao Eletronico ne
18000237/2018 - SE/MG. Contudo, as empresas deverdo tomar as seguintes providéneias para prosseguir no certame:

a) GOIAS BUSINESS CONSUILTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/00031-55 declarada vencedora do Lote 1 {SEI n2
10666527).

| - A licitante devera adequar todas as planilhas de forma¢do de custos do Lote 1 ao modelo previsto no edital. * -

i| - Nessa alteracdo devera proceder ao ajuste das rubricas relativas ao DSR nos itens que conternplam realizagdo de horas
extras no Lote 1, asaber:itens 5,6, 7, 8,9, 10, 16, 17, 18,19, 20e 21. *

il - Apresentar proposta e planilhas de custos {todas) escoimando os problemas levantados para fue 2 Area Téenica possa
emitir novo Parecer favoravel ac andamento do processo.

b) PH RECURSOS HUMANOS EIRELI - CNPI: 05.443.410/0001-20 declarada vencedora do Lote 2 {SEl n? 10666527},

1 - Aficitante devers praceder a0 ajuste das rubricas relativas ao DSR nos itens gue contemplam realizagao de horas extras
no Lote 2, a saber:itens 5, 6, 7, 8, 9, 10, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 27, 28, 29, 30,31 32 *

il - Apresentar proposta e planithas de custos (fogas) escoimando os problemas aqui levantados para que a Area Técnica
possa emitir novo Parecer favoravel ao andamento do processo,

{*) Oficio N2 11167470/2019 - GTRAT-MG (SEI n® 11167470)

1.8.8. Na oportunidade e considerando as andlises realizadas pela Area Técnica dos Correios, a luz dos questionamentos
apresentados, A Area Técnica dos Correios nio identificou necessidade de corre¢des e/ou esclarecimentos nas planilhas de custos
apresentadas pela empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI - CNPJ: 08.543.708/0001-09 declarada
vencedora do Lote 3 do presente certame. {SEI n? 11167470). : -

18.9. Assim, diante das analises acima expostas, nas contrarrazbes apresentadas, no Parecer da area técnica (GETRAT/MG) e
demais consideragdes e andlises do pregoeire, o recurso apresentade pela empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO
TEMPORARIO EIRELI - CNPJ; 08.543.708/0001-09 [SE1 n2 10799367) resta parcialmente procedente.

2. CONCLUSAD

2.1, Pelo até agui exposto e demonstrado pelo Pregoeiro, pelas fundamentacfes e motivaches acostadas ao
processo, cohclui-se que este processa licitatorio, reforcadc pela realizagdo dos tramites de concessdo dos prazos legais de
manifestacio das partes interessadas, framita sob o estrito cumprimento da legislacio pertinente, bem como as previsges contidas
ha Instruments Convocatorio.

2.2, Diante disso, visando a contrataglo das empresas que apresentaram as propostas validas mals vantajosas a
Administragde e para atendimento dos pringipios que regem as licitacdes pudblicas, em especial os principios da legalidade,
julgamento objetive e vinculagdo ao Instrumento Convocatorio, e ainda, que parte das alegacles apresentadas no recurso foram
avaliadas pela Area Técnica dos Correios sendo passiveis de apresentacio de planilhas corrigidas escoimando os erros de cdlculo
apresentados, este Pregoeiro mantém a sua decisdg ora combatida pelo recurso interposto, visto que os argumentos apontados sio
parcialmente improcedentes e desprovidas de fundamentagdo que viabilizem a alteracdo da decisio prolatada quanto a declaragao
de vencedor da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 para o Lote 1 e 3 empresa PH
RECURSOS HUMANOS EIRELI - CNPI: 05.443.410/0001-20 para o Lote 2 no Pregdo Eletrénico ne 18000237/2018 - SE/MG.

2.3 Em cumprimento ac procedimento previsto na legislagdo pertinente e subitem 8.6 do Edital, o0 Pregoeiro submete o
processo @ apreciacdo desta Autoridade Supericr.



{ossinadeo eletronicamente)

HERBERT ERNANE DOS SANTOS BASILIO
PREGOEIRO/GELIC/MG

PRT/MG/GELIC - 26/2019

3. CONSIDERACOES E DECISAQ DA AUTORIDADE COMPETENTE

Processo: Pregio Eletrdnica n® 18000237/2018 - SE/MG
Objeto: Prestacdo de Servicos de Apoio ao Tratamento de Carga Postal, na modalidade contratagéo de Execugdo Indireta de Servigos,
no ambito da SE/MG, por meio de Sistema de Registro de Pregos — SRP.

Recurso interposta pela Licitante: POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI - CNPJ: 08.543.708/0001-09

»

3.1 Considerando gue a motivagio representa gue o administrador deve indicar os fundamentos de fato e de direito que ¢
ievam a adotar qualquer decisdo no dmbito da administracdo publica, demonstrando a correlagdo idgica entre a situagdo ocorrida e
as providéncias adotadas;

3.2 Considerando que o ato de “Declarar Vencedor” esta de acorde com os ditames de Edital: "7.16. Constatads o
atendimento a TODAS as exigéncias fixadas no Edital, o Pregoeiro declarard o licitante como vencedora, sendo-the adjudicado o
objeto do referido Pregdiof...)";

3.3 Considerando que foi acolhida tempestivamente para andlise a peca recursal da empresa POTENZA — EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO EIRELI e que foi concedido a todos os envolvidos os prazos legais para apresentacdo de
manifestacBes/contrarrazies cabiveis;

34 Considerando a analise do Pregoeiro e principalmente o Parecer da Area Técnica (GTRAT/MG) SEi n@ 11005905 qgue
avaliou os documentos ora questionados, com a possibilidade de apresentagao de planilhas corrigidas escoimando os erros de céleulo
apresentados;

3.5, Considerande que, com base no levantamento documental realizado entre as atos de constituigdo das empresas GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA e EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVICOS LTDA, 2 luz do art. 38 da Lei n® 13.303/20016
ndo foi identificade nenhum vinculo de administragio/administradores e participac3o societdria, independente dos periodos dos
fatos que deram ensejo as sangoes;

3.6. E por fim, considerando os argumentos faticos e juridicos apresentados no presente relatdrio, bem como a pertinéncia
e adequagdo das andlises quanto aos fundamentos dos recursos, e prestigiande os principing legais que regem as contratagbes

publicas, INDEFIRO O RECURSO INTERPOSTQ, mantendo a decisdo de declarar vencedor para o Lote 1 a empresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS [TDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 € para o o Lote 2 a empresa PH RECURS0S HUMANOS EIREL - CNPI:

05.443.410/6001-20 no Pregdo Eletrénico n® 18000237/2018 - SE/MG.

Nota: O processo somente podera prosseguir apés novo Parecer da Area Técnica validande as corregBes aqui solicitadas.
{assinado eletronicamente)
GIOVANI GRACIAND DOS SANTOS JUNIOR

GERENTE/GELIC/GGER/SE/MG
PRT/VIPAD-585/2018

ANEX0S:



0.1 flecurso da empresa POTENZA — EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI - CNP): 08.543.708/0001-09 {SEI n®
10799867)

02 Contrarrazdes da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 (SEF n?
10881402) .
0.3. ContrarrazBes da empresa PH RECURSOS HUMANOS EIRELI - CNPS: 05.443.410/0001-20 (SEI n¢ 10886929)

0.4. Parecer da Area técnica dos Correios - GTRAT/MG (SEl n# 11005905)

05. Oficio N® 11167470/2019 - GTRAT-MG (SEI n? 11167470}

0.6, Consultas atualizadas da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS ETDA (SEI n2 11147045)

0.7. Consultas aos documentos de registro da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA (SEI ne 11147787)
0.8 Consultas a0s documentos de registro da empresa EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS (TDA - CNPIL
03.873.484/0001-71 {SEl n2 11147872)

0.9, Consultas impedimentos da EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERVICOS LTDA - CNP 03.873.484/0001-71 {SEl n®
11148547)

; &@é Documento assinada eletronicamente por Giovani Graclano dos Santos Junior, Gerente, em 27/11/2019, a5 09:51, conforme
;fgj’;;gf; hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Degreto n® 8.539, de 8 de gutubro de 2015,

e
3 S;@ ,sc.i Documento assinado eletronicamente por Herbert Ernane dos Santos Basllio, Membro de CPL/DR, em 27/11/2019, 45 09:58,

aswwz"; conforme hordrio oficial de Brasifia, com fundamento no art. 62, § 12, do Degreto n2 8.539, de § de outubro de 2015,

EEREE
- *« s . . -

;r;.}. X2 2 A autenticidade deste docurmento pode ser conferida no site https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?

Z acao=documeanto_conferirBid_organ_acessa_externg=(), informando o cidigo verificador 11192837 e o cddiga CRC GEDB4FEA.

Refevéncia; Processn n? 53123.000305/2013-18 Beln Horizonte - 27/11/2019 SEin® 11102837
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ﬂ? Correlos

de Brasi @ gente embenife

RELATORID - N® 762020
CLIC-GELIC-GLIC-ME**

ASSUNTO: RELATORIO DE AVALACAO DE RECURSO INTERPOSTO PELA ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LTDA - CNPI:
05.971.822/0001-33

MODALIDADE/NUMERQ DA LICITACAO: PREGACD ELETRANICO N2 19000116/2019 - SE/CE

OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE MAD DE OBRA TEMPORARIA,
COM SORNADA DE 40 [QUARENTA HORAS) SEMANAIS DIURNAS, NAS HIPOTESES DE ATENDIMENTO A NECESSIDADE TRANSITORIA DE
SUBSTITUICAD DE PESSOAL REGULAR [ PERMANENTE OU DE ACRESCIMO EXTRAGRDINARIO DE SERVICOS, PARA A EXECUCAC DE
ATIVIDADE DE DISTRIBUICAD, ND AMBITO DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE OPERACOES DD CEARA

RECURSO INTERPOSTO PELA LICITANTE:ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LFDA - CNPJ: 05.971.822/0001-23
DATA DE MANIFESTACAO DA INTENCAQ DE RECORRER: 17/11/2(20 {SE| n° 12162812)
DATA DA APRESENTACAQ DAS RAZOES DO RECURSO: 22/01/2020 (SE| n® 12297852}

DECORRENTE AD ATO DE: DECLARAR VENCEDORA do Lote 1 {iinica) da Pregdo Eletrénico N© 190001162020 - SE/CE, a empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTOREA E SERVICDS LTDA - CNPY: 18.504.752/0001-55 (51 n® 12119148). -

HISTORICO

Preliminarmente, serd apresentado um hreve histérico do processo, extraindo @ motivagdo gue levou o pregoeirs responsivel a
declarar vencedora a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ: 18,504.752/0001-55.

a) A presente licitagio foi processada na modalidade Pregdo Eletrénico n® 19000116/2019 - SEfCE, regido pela Lei
13.303/2016. Aplica-se ainda ao certame as normas estabelecidas no Decreto n? 8.945/2016, Lei Complementar n? 123/2006, Decreto
ne 8.538/2015, Decreto n2. 7.892/2013, Lei n2 11.488/2007, Lei n® 12.846/2013, Lei 6.019/74, alterada pela Lei 13.429/2017 e demais
disposicdes aplicdvels, hem como pelas regras e condigdes estabelecidas no Edital, sendo o critério de julgamento da licitagsio o
de MENOR PRECO GLOBAE DO LOTE.

b) A disputa foi realizada ern 14/11/2019, pelo site Licitacoes-e do Banco do Brasil, com inicio as 10 {dez) horas. Apés a etapa de jances,
a empresa SOLIMPA LOCAGAD DE VEICULDS E SERVICOS LTDA sagrou-se arrematante do lote 1 {iinico] do PGE 19000116/2019-SE/CE
{SEl n® 10810122), sendo posteriommente desclassificada, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis, em fungde de ter deixada de
apresentar a proposta econdmica, pianilhas de custos e dacumentos de habilitag8ic no prazo definido, conforme disposto no subitem
7.10 do Edital {3E1 n2 118062534).

c) Apos reclassificaglio pela sistema licitacoes-e do Banco do Brasil, iniciou-se a negociagdo tom a segunda colocada no certame, a
empresa SOMOS CAPITAL HUMANGQ SERVICOS LOCACAO DE MAQ DE OBRA LTDA (SEl n? 11062534), a qual foi também
desclassificada, sem prejuizo das san¢bes cabiveis, pois o representante, por meio de mensagem registrada no chat de mensagens do
Licitacoes-e do Banco do Brasil, solicitou a desclassificagdo de sua proposta, sob o argumento de que a cotou em descordo com o edital
[SEIn2 11722079 @ 11691535).

d) Em nova reclassificacio pelo sistera licitagBes-e, sagrou-se arrematante do lote a empresa classificada em terceiro lugar, GOIAS
BUSINESS CONSULTOREA £ SERVICOS LTOA, confarme histdrico da licitac8a {SEFn? 11722979}, reproduzido abaixo:
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e} Apds negoriacio de preco com a representante da empresa, o pregoeire registrou via chat de mensagens, a solicitagdo para as
providéncias e envio da proposta econdmica, da planilha de custos e dos demais documentos de habilitagdo em atendimento
as condigfies dispostas no instrumento convacatdrio (SEI n® 117229749).

) Ato continuo, a empresa arrematante, tempestivamente encaminhou toda a documentagdo de habilitacdo, a qual foi anexada ao SEI
pelo pregoeiro, SEl n? 11842467, 11842487 e 11842588. Apds andlise da documentacio, o pregoeiro encaminhou a proposta
e planilhas de custos para avaliacio, validacSoe e parecer da Area Técnica dos Correics, conforme Qffcio CLIC-GELIC-GLIC-MG SEI
n? 11843407,

g) Por necessidade do servico, tendo em vista perindo de férias do Pregoeiro Rober Silva Anjos, o processo fol transferido para
o Pregoeirc Licio Otavio de Souza Vicente, em 02/01/2020, as 14:59:45h, para continuidade da contratagio.

h) Em 07/01/2020, a Area Técnica dos Correios, apos andlise, manifestou conforme o Parecer Téenico GEOPE-CE 5E3 n2 11830000,
solicitando ajustes nas Proposta Econdmica e Planilhas de Formag3o de Cistos.

i) Apds contato do Pregoeiro, 3 empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA efetucu os ajustes solicitados apresentando hd
nova Proposta Econdmicz e Planilhas de Formagdo de Custos, documentos gue foram anexados ac processo sob os ntmeros 3k
n211991254 ¢ 11991281,

i} Apés conferdncia, os documentos ajustados foram novamente submetidos 3 Area Técnica dot Correios para nova avaliacio, validacdo
& emiss3o de Parecer Tecnice, conforme Oficio CLIC-GELIC-GLIC-MG SEf n2 11991319.12119148

k} Em 14/01/2020 a Area Técnica dos Correios manifestou emitindo o Parecer Técnico GEOPE-CE SEt ne 12047246, cujo teor foi a
aprovacio da Proposta Econdmica e Planithas de Formacdo de Custos ajustadas, apresentadas pela arrematante.

I} Diante disso, constatado pelo Pregoeiro 0 atendimento de todas as condicdes de habilitacio estabelecidas no Edital e seus anexos, a
empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNP): 18.504,752/0001-55 foi declarada vencedera do certame em
16/01/2020 (SEl n? 12119148]).

m] Em 17/01/2020, tempestivamente, o representante da empresa ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS {TDA registrou
a manlfestacdo de recurso para o lote 1 (Unico} do certame, nc Sistema lictagdes-e do Banco do Brasil, com @ seguinte
intengia: "Manifastamos a intengdo de recurso com base no item 8.1 do edital, em razdo de possiveis inconsisténcias e irregularidades
na proposta de prego da atual arrematante.” (SEI n2 12162812).

D0 RECURSO ABORDADO PELA RECORRENTE

Em 22/01/2020, a empresa ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LTDA - CNPS: 05.971.822/0001-33 peticionou, tempestivamente,
diretamente no sistema Licitacoes-e do Banco do Brasil, sua peca recursal e anexos, na aba "Opges”, "Listar anexos propostas”,
documentas disponiveis a tados os interessados na licitagao n? 791096 {www.licitacges-e.com br).
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o

Em sintese aduz a Recorrente, gue a Recorrida participou irregularmente do certeme, uma vez que hé indicios de que a mesma faz
parte do grupo econdmico da FMPREZA GESTAD DE PESSOAS E SERVICOS LTDA, a qual "estd impedida de licitor e contratar com os
Correigs, dea 28/02/2019 oté 13/12/2020, conforme sancio oplicada em 28/02/2019 e 13/12/2018, pelos Didrios Oficiois do Unido”. Pega
recursal em inteiro teor anexada ao processo SEln2 12297852,

Dessa forma, solicita a Recorrente gue "Dignte de todos os fatos e fundomentos ora expastos, com a existéncio da divida razodvel, o
Recorrente petle oo Nobre Pregoeiro uma verificacBo dessa possivel burla &t sangBo administrotivo de impedimento de licitar e contratar e,
caso confirmada, requer-se a imediata desclassificagdo da Recorrida do PREGRO ELE TRONICO 19000116/2019 - SE/CE e a instauragiio de
processo administrativo para aplicagdo de sangdes cobivels.”

DAS CONTRARRAZOES

Ern 27/01/2020, a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ: 18.504.752/0001 55, peticionou tempestivamente
sua peca de rontrarraziies e anexos, diretamente no sistema Licitacoes-e do Banco do Brasil, a qual estd disponive! a todas os
interessados na aba "Opcdes", “Listar anexos propostas”, licitacdo ng 791096 {www.licitacoes-e.com brf

Em suas contrarrazGes, resumidamente, a Recorrida contrapBe alegando gque n3o houve qualquer irregularidade na sua participagdo no
processo licitatdério, uma vez gue nEo foma grupo econdmico com a EMPREZA GESTAO DE PESSDAS £ SERVICOS LTDA. Peca de
contrarrsz8es em inteiro tear anexada ac processo SEI n? 12300623,

Assim, requer "o ndo conhecimento do recurso, pois o intengdo de recorrer ndlo fora motivada, bem come néo dispds du sintese de suos
raz8es" e que "em seu mérito nio seja provido [ 1"

ANALISES E CONSIDERAGOES DO PREGOEIRD

Antes de adentrar especificamente na anslise do recurso, cumpre destacar que todos os procedimentos adotados na condugdo deste
processo foram pautados, dentre outros, no Principio da Legalidade e nos principios norteadores das licitagdes e contratos
estahelecidos no art. 31 da Lei 13.303/2016, qual seja:

"Art. 31. As licitagdes reglizadas e o5 contratos celebrodos por empresas publicos e sociedodes de econamia mista destingm-se o assegurar @
seieca da proposia mais vantajosa, inclusive no que se refere ac ticlo de vido do objeto, e o evitar aperagdes em que se caractetize sobrepreco
ou superfoturamento, devendo abservar os principios da impessooiidade, do moralidade, da jguoldade, do publicidade, do eficiénela, da
probidade administrative, da economicidede, do desenvolvimento nacional sustentdvel, do vinculacdo oo instrimento convocettrio, da oblengtio
de competitividade e do fligemento objetive",

Dessa farma, registramas que em 19/12/2019, foram realizadas as seguintes consultas em relagdo a regularidade da empresa
amematante do lote 1 {inico) do PGE 19000116/2019 - SE/CE e do seu sddio, conforme SEI n? 11841587 e 11841606:

1. CONSULTA AD SICAF - Situacdeo do Fornecedor;
2. CONSULTA AQ SICAF - Ocorréncias;
3. CONSULTA AQ SICAF - Credenciamento; u
4. CONSULTA AD SICAF - Qualificagdo Econdimica-Financeira;
5. CONSULTA AD SICAF - Relatorio de Empresas do Dirigente;
6, CONSULTA AQ SICAF - Relatério de Empresas do S6cio/Administrador;
7. CONSULTA ao site dos Correios de Fornecedores Suspensos/impedidos da empresa e do seu sécio;
§. CONSULTA ao Portal da Transparéncia da Unlde - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas {CEiS) da empresa e
do seu sdcio;

9. CONSULTA ao site do Conselho Nacional de Justica (CNJ) referente 3 Improbidade Administrativa e Inelegibilidade da empresa e
do seu sdcio;

10. CONSULTA ag site do Tribunal Superior do Trabalhe (TST) referente i Certidda Negativa de Débltos Trabalhistas - CNET; e
11. CONSULTA ao site do FGTS/CRF referante 4 Certiddo de Regulasidade do Empregedor e possiveis existéncias de filias.

Apds andlise do Pregoeiro, constatou-se que todos os documentos listados acima encontravam-se regular, comprovando gue a empresa
arrematante, seu s6cio e dirigente ndo se encontravarm impedidos de licitar e contratar como os Correios, dando maior seguranga a
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continuidade da contratacdo.

Dadas as informacdes acima, passermos & analise das alegagiies item a item registradas na peda recursal, nas contrarrazies, no paracer
da drea téenica dos Correios & nas agdes praticadas pefo Pregoeira durante a condugdo do processo:

1.1 - Recurso interposts pela empresa ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LTDA - CNPI: 05.971.822/0001-33 {SEl a2 12297852):
Em linhos gerais, oduz o Recorrente que:

“I..] em face dos atos classificatdrios e decisorios do EDITAL DO PREGAG ELE TRONICOD 19000116/2019- SE/CE que declareu comg
vencedara a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, oro Recorrido.

[— DO PROVAVEL GRUPO ECONGMICO F BURLA AQ IMPEDIMENTG DE LICITAR

A empreso EMPREZA GESTAO DE PESS0AS E SERVICOS iTDA - EM RECUPERACAD JUDICIAL - 03.873.484/0001-71 estd impedida de
licitar e contratur com os Correfos, de 28/02/2015 até 13/12/2020, conforme sangdo oplicada em 28/02/2019 e 13/12/2019, pefos
Didrios Qficials do Unidio, documentos em onexo.

Conforme Didrios Oficiais de Unifio, onexos, apenas no final de 2019 e inicie de 2020, apds a sangdo administrativa aplicada pelos
Correios & FMPREZA CENTRAL DF NEGOUIOS LTOA, o empresa GOIAS BUSINESS firmou contratos com a Administragiio Publiea, o gue
demonstra gue iniciou suas atividodes com licifocdes.

De acordo com o Didrie Oficial do Estado de S&o Poulo da Junta Comerciol, publicado em 02/10/2018 (dois meses giies do punigio
4o Grupo Empreza), 0 GOAIS BUSINESS fez a transferéncia de sua sede para outro Estado,

No publicagde de 04/05/2019 do DOSP-funta Comercial, o GOIAS BUSINESS realizou o olteraclo dos sdcios/titular/diretoria e o
endereco da sede.

Ap verificar no presente data o Linkedin (hitps.//br.linkedin.com/in/adrianchamu-95296875 Ptrk=people-guesi_people_search-tard) do
Sr. ADRIANG FERREIRA HAMNLU, g firma gue trobofhou como Diretor Fxecutivo do Grupo Empreza até jutho de 2018, por 16 anos € 2
meses.

Em ogo/18, o Sr. ADRIAND FERREIRA HAMIU diz no site Linkedin que passou a trabalhor como Diretor Executive do GO2B que € na
realidode ¢ GQIAS BUSINESS, ora Recarrida.

Entretanto, noto-se que em 10/10/2018, documento anexp, o S5t Adriono Horu ainda se identificava no binkedin como Diretor
Executiva do Grupo Empreza.

Verificouse na Certiddo Positiva de Débites Trobalhistas com Efeita de Negative fautos n? 0012010-45.2017.5.18.0005), a ora
Recorrida € parte RE conjuntamente com g EMPREZA GESTAC DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA.

Nesses autos, o trabalhador informa gue o empresa GOAIS BUSINESS faz parte do grupo econdmiceo do grupo EMPREZA.

Em outro processo judicinl, sob autos n€ 0010583-25.2017 .5.18.0001, o Sr. ADRIANO FERREIRA HAMU, sdcio da Recorridn GOIAS
BUSINESS, participou da gudiéncia de instruciio como testemunha, paorém, conforme Acdrddo do TRT-18, seu testemunho foi recebido
agernas como meros informagoes, em razéo do Sr. ADRIANO FERREIRA HAMU ser Diretor Executivo Privados da EMPREZA GESTAD
DE PESSOAS E SERVICOS LTDA e a empresa GOAIS BUSINESS ser parte do grupe econémico do Grupo Empreza, senfio vejemos o
trecho de acordo.

f--

Nesse contexta, tem-se que o5 Srs. CASSIANO RODRIGUES DE ALMEIDA = ADRIANG FERREIRA HAMU se confundem com o proprig
fiqura da ré, 0 que troz fundadas duvidas acerca do isengdo dos correspondentes oitivas.”
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Em outras potavros, o Desemborgador do Tribunal Regido do Trabalho da 18 Regifio confirma a grupo ecandmico da empresa GOIAS
BUSINESS e o Grupo Fmpreza, pois, a GOIAS BUSINESS foz parte do orgonogroma das empresas do grupo, sendg o 5r. ADRIANG
FERREIRA HAMU € sticio dn GOIAS BUSINESS e Diretor Executive do Grupo Empreza.

Nos outos hd o juntade de Consuitas de CNPI! na Receita Federol do Brosif na quol identifica tanto a empresa GOIAS BUSINESS quanto o
EMPREZA GESTAQ DE FESSOAS E SERVICOS LTDA no mesmo enderego.

Conforme Contrato Sociol de obertura do empresg GOAIS BUSINESS, o Sr. ADRIANO FERREIRA HAMU ero socio da empresa
juntamente corn o St. Diego de Castro Pantual Bratherhood, filho de Sayonare de Castro Brotherhood {sdcla e principat proprietéiria da
EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVICOS LTDA).

Verifica-se que a audiéncia de instrugdo em que o sdcic da GOAIS BUSINESS, St ADRIANG FERREIRA HAMU ocorrey em 04/10/2018, -
ou seja, dois meses antes da publicaclo do sangdo de impedimento de licitar dos Correios, sendo que ele préprio admite que “prestava
servico™ (lefa-se: Diretor Executivo) pora o Grupo Empreza pelo menos oté junho 2018, mas o Linkedin alega estar na EMFREZA oté

julho 2018, sende que ficou demonstrado que oté 10/10/18, ele ainda constava como Diretor Executive do Grupo.

Ndo suficiente, nos autas n? 0010478-09.2017.5.18.0014, o Tribunal Regiondl do Trabatho do 187 Regidio esclorece que é matéria
conhecidy no Tribunal que o GOIALS BUSINESS e o EMPREZA GESTAD DE PESSOAS E SERVICOS LTDA séio partes do grupo econdmico da
sueessdo da empresa EMPRESA NACIONAL DE PRESTACAQ INTELIGENTE DE SERVICOS LTDA —

ME, senfio vejamos:

(]

Em partes do deciséio do referido Acorddo ho trechos de testemunhas que informaram que o GGIAS BUSINESS é parte do grupo
Empreza, sendo que ao final do acérdio o TRT-18 decidiu: "Desta forma, dermnonstrada o formaciio de grupo econdimico entre s
reclamadas EMPREZA GESTAO SERVICOS [TDA-ME e GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, bem coma a sucessdo da
primeirg reclamada [EMPRESA NACIONAL DE PRESTACAD INTELIGENTE DE SERVICOS LTDA - ME} pelo grupo econdmica, as referidas
empresas devern responder de forma soliddria pelos créditas deferidos aa autor.”

A concatenacio de eventos demonstre que o 5t ADRIANGD FERREIRA HAMU era administrador/divetor da Grupe Empreze quando os
Correias pretendiam punir o EMPREZA GESTAQ DE PESS0AS £ SERVICOS LTDA e possivelmente ainda era ng époce da publicacio do
sancdio ol aindo &, indiretamente.

Dionte de tais fotos, @ Recorrente encantra-se em duvida sobre o passibilidade da ora Recorrida poder participar do certame licitotrio,
LM vez que de Geordo com os incisos do art. 38 do Lei n® 13.303/2006, o sancfio de impedimenta de licitar e contratar abronge néio 56
G empresa sancionada, mas também:

fd

He uma evidente tentative de burla & sangdo administrativa de impedimento de licitar e contratar com os Correios e a Administraga
Publica, por meio do suspeito desvencithomento do Se. ADRIANO FERREIRA HAMU, sécio da GOIAS BUSINESS, com o Grupo Empreza,
pouco antes das sangdes serem publicodas em Digrio Gficial do Unido.

Essas suspeitas podem ser focilmente verificodas e confirmodus pelo Comisslio de Licitaglio, uma vez que as songbes forom aplicadas
por esse drgdo licitarte, o quof sabe ae certo o infclo dos processos administratives de apuracio de irregularidade que deram origem a
sanigBes de impedimento de licitar e contratar do empresa EMPREZA GESTAD DE PESS0AS E SERVICODS LTDA.

i - REQUERIMENTO FINAL

Diante de todos os fatos e fundomentos ora expostos, com a existéncia da duvide razodvel, o Recorrente pede oo Nobre Pregoeiro uma
verificacfio dessa passivel burla & sanco odministrativa de impedimento de licitar e contratar e, coso confirmada, requer-se o
imediata desclassificagiio da Recorrida do PREGAQ ELETRONICO 19000116/2019 - SE/CE e g instourogdo de processo administrativo
pora aplicoco de sangbes cablveis,

Pede deferimento. o

Sdo José das Pinhais, 22 de joneira de 2020."
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6de 18

1.2. Passemos a pontuar as contrarrazies apresentadas pela empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA (SEI
n 12300623}, frente ao recurso interposto pela empresa ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LTDA:

A empresd recorrida, em apertadn sintese, informuo em suas contrarrazbes que:

"f..] O Recorrente, dlussificado em terceira lugar no certame e licitonte [...) em sintese sustentou (...} que o Recorrida nio poderia
participar do certame publico, pois formaria, em sug tese, grupo econdmico com outra pessoa furfdico suspensa de licitar, sob o
fundamento de que:

{i) Que o S Adrigne Homu, sdcin da empresa Recarrida, teria sido diretor executivo de empreso suspensa de ficitar, boseando-se no
descricéo de um perfil disponivel em rede social sugerinde ginda inconsisténcia de dotos;

{ii) Que o 5r. Adriano Hamu, socio da empresa Recorrida, teria sido diretor executiva de empresa suspensa de licitar, baseondo-se na
descrigda de um perfil disponivel em rede social sugerindo pinda inconsisténcio de datas;

{if) Que o empresa Recorrida e 6 empresa suspensa de licitar compartithariam do mesmo endereco de constituicdo;

{iv) gue ¢ emprese suspensa de licitar se encontra em recuperagdio judicial, juntamente com outra emprese de seu grupo econémico, e
litiga judicialmente contra o ECT envolvendo seus controtos.

£ a sintese.

inetusive, cumpre safientar que o presente recurso administrativo se assemetha praticamente jn fotum oo apresentados nos Pregdes
Eletrdnicos de n® 18000237/2018-5E/MG e N® PGE 19000652/201% - SE/RJ respectivamente, também realizada peio ECT em que este
Fecorride também figurou coma arrematante do abjeto licitado, tendo sido otocada nos mesmos moldes que o foi neste momento.

(]

Repise-se, os alegogbes stio idénticas com pouco ou nada o se acrescentar, e apraveitando o ensejo colacionamos ao final do presente
minuta, essencialmente no que se refere & conclusio da inexisténcia de impedimento de participar em procedimentos licitetdrios,
trecho da citada decisiia do pregoeira.

1t DAS CONTRARRAZGES

PRELIMINARMENTE

fi.er) Auséncio de motivacda pora recorrer

Dispde o inciso XVl do Art. 49 do Lei 10.520 de 2.002, gue regulamenta o modafidade licitatdria do pregdo:
[

Complementando o imposicfio tegal, o item 8.2 do instrumento convocotdrio:

f.1

Ainda, necessdrio se faz a mengdo oo disposte na itermn 8.1 do edital:

[ d

Em gue pese todas as obrigaces que the incumbiam, o Recorrente deixou de sintetizor quafsquer de suas razies e, ndio obstante, sug
intenclia de recovrer astd totalmente desprovida de motivacio suficiente. Expliquemos.

Assim rnotivou ¢ Recorrente sua intengiio de recorrer:

L

A mera e genérico mengfio & o passiveis incansisténcins nfo se demonstra suficiente para motivar sua intencio de recorrer.

[
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De iguof forma, niio houve sintese suficiente de suas razdes, conforme lhe ero exigido pelo edital. Pelo contrdrio, foi surpreendide o
Recorride com a imputacfio de condigio desclassificatdrio por suposto conluio e grupp econdmico com outra pessoa juridica cujg
capacidode de licitar estd suspenso, Absurdo, pois. -

{.f
DO MERITQ
il.a) Do suposta ireguiaridade ne participogdio do processo licitatorio

A Recorrente viso o desclassificaro desta Recorrida do certame sob o fundamento de que formaria grupo econgmico com ¢ empresa
EMPREZA GESTAO DE PESSDAS E SERVICOS
LYOA (EGES), tendo tHdo esta seu direito de licitar suspensa em 17/04/2018 por dois anos.

Fundamenta sug pretensdo com (i) uma decisdo do Tribunal Regional da Trabatho da 189 Regido que terle declorado grupe econimico
entre Recorrida € o empresa supracitoda, usando oinda processo trabafhista no quat Sr. Adriono Hamu testermunhou o favar do EGPS;
{ii) que terio havitdo sucessfo empresorial entre o Recortida e a supracitode empresu; fiii] que o sicio da Recorrida teria sido diretor
executivo da empresa suprocitada; fiv) gue o Recorrido terio sido constituida no mesmo endereco da empresa supracitada. Pora
fundamentar sua tese desesperada tenta fozer confusto com informagbes de dotos € informagBes desconexas.

Menciona também ern apenas um pardgrafo que tombém seria incluido no grupo econdmico a empresa EMPREZA CENTRAL DE
NEGOCIOS LTDA, inscrita ng CNBI/MEF sob o n® 03.314. 750/0001-26, que se encontra em recuperogio judicial.

Nfio empreendeu quolquer esforgo para justificar a citacdo de taf empresa, que ndio possui qualquer vinculo com esta Recorride.

Primeiramente, cumgre esclarecer que a Recorrida prestava servigos para a empresa Empreza Gestfio de Pessoas e Servigos LTDA
{EGPS}, realocando e contratando coloboradores paro atuar em favor desta uftima, recebendo a contraprestogdo pecuridria parq
ranto, emitindo notas fiscais e recolhendo os respectivos tributos, conforme anexos obaixa, deixando clara o legitimidade do Goids
Business Consultorio e Servigos Ltoa.

[

Por outro lado, o que pcorrera nos qutos citados pelo Recorrente perante o Tribunal Regional do Traboltho do 189 regido fora uma
reclamocio trabathista de um antigo colaborador deste Recorrido que laborava em favor de “EGPS™,

Em virtude de referida terceirizugéio e levando em consideragfic que ombas as empresas teriam se beneficiodo do labor empreendido
por aquele funciondrio, auferindo riguezas, o magistrado reconhecer para os fins daguele processo o solidariedade entre o
tomador dos servigos e o prestador, contratante do reclamante, nomeondo de maneira infeliz referida solidoriedade como grupo
econiimico.

Além do impassibilidade do extensfo da referido decisdo para os demais casos que porventurs envolvom as empresas citedes, néo ha
Aa Caso grupo econdmica tampouco sucessio empresarial.

[-] -

A Recorrido contratou diversos profissfonais e os locou, corforme os otestados de capocidade técnice nos outes demonstram, pora
vdrias clientes, que inclufram o citado empresa “FGPS"

No entanto, as atividades desenvolvidas por esta licitante vencedoro sempre englobaram muito mois setores que os da empresa
“FGPS” atuando rotineiromente em setores diverses que demandavam o maior especiolizagdio que os prafissionois contratados pela
Recarrente detém.

Em referéneia ao processo trabalhista 1000866-44.2018.5.02.0045 - 452 VARA DO TRABALHC DE SAD PAULO/SE o recorrente tentor
causar confusdo nestn comissiio. O prdprio anexo informado pela recorrente deiva de formo dora o tenigtive do reclamante do
processo etn referéncia e incluir o empresa do Se. Adriano Hamu em possivel polo passive como Grupo Econdmico com a EGFPS, fato
este que foi esclarecido no oudiéncia e registrodo em ata. Ressofta-se ginda gue o Sr. Adriano Hamu foi solicitade como testemunha
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por ter presiado servigos pora EGPS no mesmo perioda que o reclamante do processo em referéncia,

Até mesma se tratondo de assuntos traboalhistas, ande o princigio da entidode, da personalidade juridica e da autonomic patrimonial,
sbo bem mais relativizadas, visto se tratar de credores cufa verba executada detém cardter essenciolmente ofimentar, ndo & tlo frdgil o
configuraco de grupe ecandmico ou unicidade empresariod, mesmo que compartithossern as empresas do mesmo grupo socletdrio.

l.]

Em momento algum se canfunden as ohjetos sociais das empresas, sdeios e administradores, sendo intangiveis sob qualquer otico.

0 Sr. Adriano Ferrelre Homu, embora tenhn prestado servigos representando a empresa Recorride em favor da "EGPS”, nunca foi
administrador ou sdcio desta titima, nBg se enquadrande em nenhum dos itens editalicios indicodos pela Recorrente.

A evidéncio apresentada pela Recorrente (Linkedin} colacionode pelo Recorrente & ilegivel e imprestavel como conjunto probatario,
pois ndio somente reforga que o 5. Adriano Homu prestou servigos o EGPS. Quanto o um possivel mistura de dotas trata-se de mais
umo tentativa desesperada da recorrente. O Fata do Sr. Adriono Homu atualizar sua rede social apenas outubro de 2018 ndo significa
qualquer ligacdo ou formacto de Grupo Econdmico ou qualquer tipo de sucessio empresarial. A tentutiva de vinculor o ocorride em
gudiéncia com o mencionado em stuclizogdo de perfit profissional nGo passa de mais uma tentativa desesperada de confundir esta
comisstio e o julgador.

Mesmo que considerdssemos o obstirdo de encarar com seriedode referida prova e empreendendo significativo esforgo para que se
torne inteligivel o que Id consta, o Sr. Adriano Hamu, sécio da Recorrida, oparece tendo trabathadn no EGPS, o que maois uma vez ndo
implica em ser 5dcio, ou Até mesmo Administrador do "EGPS”. Prezade pregoeiro, que o Sr. Adriane Hami, prestou servigos e atuou em
faver da “EGPS” é de ompic conhecimento de mercado, mas conforme autos ¢ mais do gue evidente que nunca fol sdcio ou
adrinistrador nde enquadrondo em nenhuma candigio de impedimenta previsto em Edital.

A empresa Recorride fora constituida pelo Sv. Adriana Ferreira Homy, juntamente com o St. Jofio Pedro Barbosa Machado e o 5. Diego
de Castro Pontual no lenginguo ang de 2013, mais de cince anos antes de qualquer pendlidade administrative aplicada & empresa
“EGPS" Importante oinda ressaltor que os Senhores Jodio Pedro e Diego deixaram o socledade em 2015, ou sgja, dols a trés anas antes
de quafguer penalidade administrativa g EGPS.

A escolha do endereco de constituigdo se deu meramente para fins contébels € fiscais, hojo viste que a dliente do Recortido, a emprasa
“EGPS”, propds que seu profissional contdblf realizosse os trémites administrativos para abertura da empresa com o fim de que
ohtivesse descontos nas contraprestaciss mensais gue adviriom pelos servicas prestados pela Recorrida, foto explicodo jé em
contrarrazies deferidas anteriormente.

Inclusive, referido profissional fora quem realizou o primeiro cadastra no Ministério da Trabalthe € Emprego, razdo pela quol constou
na consufta do Recorrente, mas que fora gtualizada tdo foge possivel, canforme print screen dao tela, disponivel para consulta o
quelguier interessade:

(]

6 extrato atual e o Certificadn de Registro de Mio de Qbro Tempordria, que segue em anexo, consta de ferma dlaro ¢ tocalizagéo da
empresa, de gcorde com seu contraro sacial consolfdado, e o5 respectivos responsdveis perante o Ministério do Trabalho € Emprego.

Mo chstante, hd mais de anos @ enderego dos pessoas juridices ¢ distinta.

Reiterando que & escotha do endereco, tempas antes de qualguer pendlidade ou sequer adjudicogdio de objeta de licitagdo em favor da
FGPS, se dera tho somente por raz0es préaticas e fogisticos, tendo em vista os especificidades do contrato de prestagio de servicos
cefehrado entre o Recorrido em favor da “EGPS”. que obteve desconto por indicar o profissionafl contdbil, o enderego fora alterada
foqa na primeirg alteracéip societdria, pora que de forme alguma se confundissem as empresos.

Conforme a 1% Alteracio Contratual gue segue em anexo, oatada do ono de 2.015, tempos antes de qualquer penolidade oplicada o
empresa “EGPS* o endereco da sociedade fora aiterado para Avenida Sequnda Avenida, Quodra 1B, Lote 42/44, Salo 12, 492 Andar,
edificio Atfunta Business Center, na cidade de Aparecida de Goidinia/G0, CEP 74.934-605.

{.J
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Atualmente, o enderego onde se encontra sediada a empresa Recorrida 8 Av. dos Autonornistas n? 836, Conj, 512 T1, boirro Vila Yoro,
CEP 06.020-012, no cidade de Osasco/SE conforme cortiio CNPY apresentado durante o processo, cujo iransferéncia da sede acorrera
sarnente em Jutho de 2.018.

A empresa Recorrida sempre migraro o locol de prestacSo de seus servigos de ocordo com a demando maior de clientes e, fotalmente,
necessitou transferir definitivamente pora a cidode de Osasco/SP que é fronteirica com o municipio de 5do Paulo/SR onde se
concenirom a meior parte dos ofientes tomadares de servigo do oro peticionante.

O enderego onde se encontra sediada a empresa Emprezo GestSo de Pessoas e Servigos é e sempire foi Rua 135, n® 187, Quadia 47, Late
50, Setor Moristo, CEP 74.180-020, na cidade de Goidnia/GO, conforme cartio CNF anexa.

Ou sejo, nda séo sediodas no mesmo endereco e cada uma possui e mantém sua Individualidade, com os respectivas obirigagies e
direitos independentes e gutanomos.

i1

Cada qual das pessoas juridicas desenvolve atividade social propria, sob regimento intero proprio, tendp corpo diretivo e societdrio
proprio, funciondrios proprios e em focol distinto entre si, afém de prestarem servicos semelhantes mas diversos.

]

Mesme que se odmitisse que as empresas ¢d elencados possuissem simildridedes faticas entre si, que ndo ufirapasse o mera
semelhanga no objeto sociol (Comum no mercado de mdo de obra tempordrio e de terceirizagio}, estender os efeitos da penalidade
administrativa imputada & uma das empresas para o Recorrida é inadmissivel.

Caso contrdrio, g autoridade administrative estaria essencialmente aplicanda a desconsiderociv udministrotiva do personofidode
Jjuridica, teretologio que ndo é autorizade pela legisiogdo patria, perquanto o Administraco Publica tem sue atuagdo restrito equilo
que the é possivel medignte previsio legal, pelo principio do estrita legalidode da Art. 37 da Constituigfin do Republico de 1.988.

Encanmtraria dhice na princtpio da reserva do jurisdicdo, de forma que a ato de estender os efeitos da penalidade aplicada & uma pessoa
juridica ndo pode ser proticado em desfavor de outra, sem o anterior devido processa leqol e respeitodos outros principios
constitucionalmente impostos.

Par sua vez, o aplicopdo da desconsidercgdio da personalidade furidica se consubstancia pelo Art. 50 dea Lei 10.406, tronscrito:

{1

Considerar-se-d o abuso do personalidade juridica, portamio, tio somente quando evidencigdos efementos que demonsirern a confusao
patrimoniad, entre o potrim8nlo dos sécios e da pessoo jurldica ou dos pessogs juridicas entre si, ou entfo o desvia de finalidade,
fustificando-se pela utilizagdo do empresa com fim diverso duguele pela quol fora constituido.

Tendo sido aplicada @ pena & “EGPS™ por inexecucdo parcial do contrato administrative emtobulads, ndo hd o que se falar em
presungtio de abuso da personalidade juridica, sob pena de infringir os mais assentados ditames legais, mormente ser esta distinta dg
empresa Recarrida.

Néo ha quaisquer inditios que permitam coneluir que agem, os sirios dos pessoas juridicas, mesmao que ndo se correlacionem os
quadras societdrios, com o amimus de proticar froudes ou quolquer ote iicito, niio sendo possivel aplicar de forma preliminar,
orbitrdria e inconclusiva a desconsideraglio da personalidade jurfdica e, por pior, estendendo os gfeftos prejudiciais de uma pena que
fora aplicada levandn em consideraciio pordmetros individusis e personalissirmos diante de um certo e determinodo caso concreto.

L

Resta safientar que o Licitante se encontra cadastrade, apta e hobilftoda pora participar de licitagdes perante o Poder Prblico,
conforme consulta oo sitio eletrénico do Governo Federal, em dmbito de fornecedores, sob id 354985, podendo ser acessudo através do
link hitp:/fcompras. dudos.gov.brffornecedores/doc/forneceder_pi/18504752000155.
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Ambas as pessoos juridicas constam com certidfio negotiva de énus perante o Tribunal de Contas da Unido,

Cumpre esciorecer, tambér, que a penalidode apiicado & dito empresa se deu por inadimpléncia parcial, e ndo total, do contrato
administrativo entabuwlado. Ou sejo, referida pessog juridica jo possuin experiéncia em atuor conjuntemente e em favor do
Administrac@io Piblies, de forma que o inadimplemento de algumas das obrigacBes cantrotugis se deu por ter atravessado, & época,
momento de grove crise finonceira, coma o proprio estado de recuperagdio judicial que se encontra atesto. -

Aindg, o penalidade apficada fora a impossibifidade tempordria de contrator com o poder piblico, ndo sendo o mais grave prevista
pelo Art. 87 da Lei 8.666 de 1,.993;

(]

Pelo principio da vinculogdo ao edital, no gual tal instrumento entobulo verdadelra Lef entre as portes, nic se enconlra previsia a
hipdtese arguido como exclusdo dos pretendentes.

£

Nda se vislumbro em nenhuma das hipdteses taxativamente previstas no item 4.6 do edital a subsungio do caso em lume. O sdcio da
empresa Recorrida nunca foi secio ou administrador da empresa penalizoda.

Mesmo que considerdssemos o ohsurdo do alegacéio de grupo econdmico, nenhuma das empresas citodas compariitham ou jo
comportitharam recursos moteriais, tecnologicos ou humanos em comum, caindo por terrd, de qualquer forma, os argumemos
formulados pelo recorrente. Repise-se, a Recorrido jd prestou servicos para o empresa “EGPS, fato que jé esté comprovedo pelas notas
fiscaris em anexo.

De fgual modo, ndo hi o gue se falar em sucesséo empresarial, pois ndo houve qualquer negociacio dos ativos e passivos do empresa
“EGPS” gue terioim side adquiridoes pela empresa Recorrido.

Portanto, cai por terre qualquer alegacfio no sentida de que ho uma tentativa de continuidade de contratar com o poder publico muito
embora o penalidade oplicoda & empreso diversa, inexistente processe odministrotive ou qualquer decisdo que torne a Recorrida
inapta & participar do certome, tompouco existéncia dos requisitos legois poro apticotdo da desconsideracfio da personalidade jurldica
ou permissio pora gue a Administragiio Piblica assim o foge de maneira prefiminar. Pelo contririo.

JG fora feita o andlise prévia a respeite do possibilidode ou ndia do empresa Recorrida e vencedora do certame porticipar do
procedimento ficitatorio. O exame quonto & existéncia de qualquer dos hipéteses de impassibilidade de porticipugdo do ftern 4.6 do
edital jd foif feito e ndo se verificou impedimentao.

Julgomos pertinente colociongr not presente cantraminuta o5 louvdvels decisbes dos pregoeiros dos certames de n?
18000237/2018-SE/MG e 19000652/2019 - SE/RT , onde o Recorrente POTENZA ofereceu recurso nos mesmos moldes deste,
cansignando sobre o ponte da suposta irregularidode no precediments licitatdrio:

f]

Nia hovendo qualquer indicio de configuragdo de grupo econdmico, sucessfo empresarial ou semethango nas empresas apentadas,
rios termas norrados no presenie minute, bem como a impossibilidade de extensio dos efeftos da penolidade aplicade & empresa
“EGPS” & empresa Recorrida e vencedora do certame, nio se verifica qualquer irregufaridade no participagio desta no processa
licitatério.

1t CONCLUSAD E REQUERIMENTOS

Ex positis, tendo em vista que o Recorrida, constituida em 2.013, ¢ o empresa Empreza Gestdo de Pessogs e Servigos, penalizode
administrativamente em 2.018, ndo se confundem, tendo guodra societdrio, diretivo, odministraiivo £ de funciondrios prdprios, estobelecendo
suas sedes em focais distintas, coda qual com seus recursos materiais e tecnoldgicas, ausente qualgquer subordinoclo, coligacdo ou conjunto de
esforcos visando interesse comurn, se vinculondo apenas pelo controto de prestogfio de servigos outrora vigente que obedeceu estritomente as
disposiclies editalicias e se predispde desde j& o proceder com as corregdes dos erros formuais insuficientes para inabifitocdo deste arrematante,
que dispunha de capocidade suficiente pora participar da licitacdo e ausente qualquer impedimento.
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A aprego de V. 5.8, nestes termas, pede deferimento.

De S Paulo {SP) em 27 de janeire de 2020"

1.3. Consideracbes do Pregoeirg, item a item, com hase nos procedimentos adotados durante a condugio do processo e nos
argumentos apresentados acima na pega recursal e pega de contrarrazBes, relativos ao recurso interposto pela empresa POTENZA -
EMPRESA TRABALHO TEMPORARIQ EIRELI :

Ill - DA IRREGULARIDADE NA PARTICIPACAC DO PROCESSO LICITATORIO, DA PROVAVEL FORMACAC DE GRUPC ECONOMICO E DA
BURLA AQ JMPEDIMENTO DE LICITAR

A) Quanto a trregularidade na participagic da GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA no certzme, tendo em vista que a
mesms compde grupo econdmico com empresa gque estd impedida de Jicitar e contratar com & Administracdo, ferindo porianto,
o subitem 4.6 do Edital e o art, 38 da Lei 13303/2016:

Antes de iniciar os apontamentos, cumpre ressaltar que o assunto em tela € recorrente e j& foi motive de andlises minuciosas e
amissio de Relatérios de avaliacio de Recurso, emitidos pela CLIC-GELIC-GLIC-MG, cuja peca recursal foi apresentada pela POTENZA -
EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI, em 06/11/2019 e 21/13/2019, frente 2 decisdo do Pregoeiro de declarar vencedora a
empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVIGOS LTDA, quando de sua participagdo nos PregBes Eietronicos PGE n® 1200023772018
-SE/MG e PGE 19000652/201% - SE/RJ, cujos relatdrios encontram-se anexados respectivamente ao SEf n2 11152837 e 11342085%.

Considerando a unmicidade, a singularidade do processo e o principio da ampla defesa e do contraditrio, passaremos & andlise do
certame em guestdo, qual seja o PGE 19000116/2019 - SE/CE.

Reiteramos que, em procedimento J4 consagrade na CLIC/GELIC/MG, no dia 19/12/2019, foram reafizadas consuitas em retacdo a
regularidade fiscal, trabathista e possiveis suspensBesfimpedimentos, da empresa arrematante ¢ do seu socio, de contratar com 2
Administragao Piiblica.

Dessa forma registra-se que foram consultados o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF], a pagina dos Correlos
de “Fornecedores  Suspensos/impedidos”  de  licitar  (hitp:/fwww2 correios.com brfinstitudionaiflicit comoras contratos
/compras_contratosffornecedores_susgensos.cim), o Portal da Transparéncia da Controfadoria-Geral da Unido (CEiS-Cadastro de
Empresas Iniddneas e Suspensas), a pagina do CNJ (Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade), o site da Justica do Trabatho{T5T}, o site de Caixa Econdmica Federal [Consulta filiais) e, apds anatise minuciosa, ndo
foi verificada qualgquer irregularidade quanto a impedimentos/suspensdes, participacdo societdria, dirigentefadministrador e vinculo
comn outras empresas, n3n havendo, portants, qualguer penalidade restritiva a participagdo da GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E
SERVICOS ETDA no certame. A consulta na integra encontra-se no 3EI n® 11841587 ¢ 11841606. -

Destaca-se ainda, gue na mesma data, foram realizadas pesquisas especificas, no SICAF, CEIS, CNJ e Pagina dos Correlos, para verificar
possiveis impedimentos/finidoneidade e participagdes do sicio da GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, Sr. Adriano
Ferreira Hamu, 8m outras empresas como sécio/administrador efou dirigente, ndo sendo visualizado qualquer impedimento, muito
menos constatado a participacio do St Adriano Ferreiva Hamu como socio, administrador ou dirigente de outras empresas,
principalmente da EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA (CNP 03.873.484/0001-71), conforme alegado pela Recorrente em
sua pega recursal. Os documentos pesquisedos encontram-se acostadas ao processo SEI n2 11841606

Para maior seguranca, tendo em vista o decurso do tempe, renovou-se as pesguisas e novamente constatou-se 2 regularidade da
emprasa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVIGOS LTDA e de seu sdeio/dirigente. Acrescenta-se que, em andlise ao Quadso de Sdcios
e Administradores (QSA} da empresa EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVICOS LTDA, disponivel no site da Receita Federal do Brasii
(RFE) e no SICAF n3o foi constatado nenhum vinculo com o Sk Adriano Ferreira Hamu, conforme citada na peca recursal. Documentos
pesquisados foram anexados ao processo, SEl n? 12493336.

Cumpre ainda informar que a EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS I SERVIGOS ITDA - CNF): 03.873.484/0001-71 ndc participou desse
certame, canforme histdrico dispanive! no site Licitacoes-e do Banco do Brasil, o qual reproduzimos:
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Barficipants Sagemani Siwagds Lanee SiatafMorn oos
T GOLAMBA LODACAO DE VEICLLOS £ SERVICGS LTDA MEs fErematores RE 1 01GA0200  18A12510 (6542758
2 SOMOS CAPITAL HUNMANC SERCOS LOCATAC BE MAD-DEOB  OF Crassiicnic RS T SEIOGR00  IRINZEIE LR ISIRTH
3 BORAS BUBINESS CONSULTGRIC £ SERWOOS UTDA oE* Siasefieadn RS 4185000000 14A17319 M1 ISETS
4 UP EVENTDS BREL (o5 Cleseiicato RE 1245000000 132018 30T A9 578
5 ALGCA RAS SERVICOS TEMPCRARION 1THA B Elasedtare B/E 12152950 9% RESaREr kb I W < 1
& SOLUCAD SERVICOS COMERCID & CONSTRUCAD EIREL fEs Classtiendn REARABT413,92  MO12HE TR1Z5T 0
7 POTENZA - EMPRESA UE TRABALHG TEMPORARID BIRELS CE T neakinatn RE12ZMPTRO8  l412019 NS ERITSR
B LB# SERVICOS E CONTRUCAO EXREL! OE Clomsitionds RE4IMBGLDD 102019 10 15.22.540
3 MULTISERY SERVICGS EXECINRGS LTDA oE Clasudicas R ITZITACOOS  IA1H201G 40 TR54 15
Mrmirthidn @8 1 até G fe O st
Compiementando as informacdes com levantamenta documental, recentemente realizado pelo Pregoeiro responsdvel pelo PGE w

18000237/2018 - SE/MG {Relatdrio SEI ng 11192837} & novamente diligenciado pela Pregoeira responsdvel pelo PGE 1900065272019 -
SEfRS (Relatdrin SEF n2 11342085), com base nos Contratos Sociais e alteracbes contratuais das empresas GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNFI:18.504.752/3001-55 (S€] n? 12493702), arrematante do Lote 1 {Unico) deste certame, e a
EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA - CNPE: 03.873.484/0001-71 (impedida de licitar - 5El n2 12493529), reproduzimos:

"Assim, desse levantamente extralmos, de forma resumida, as sequintes informagdes:

GOAS DATA DATA DATA SOCIOS / PARTICIPACAD ,
BUSINESS ASSINATURA | REGISTRO | VALIDADE (*}]  /ADMINISTRADOR ENDERECO REGISTRADQ
Jofio Pedrp Borboso
Machado - (80%) - ADM
CONTRATO Diego de Castro Pontuod | Rua 135, Quodre 47, Lote 50, n€ 187 - Setar Maoristo CEP:
23, 201 1 a . .
SOCIAL /05/2013 | 26/06/2013 | 26/06/2013 Bratherhood - (10%) 74,180-020 - Goidnia/Goias
Adrigno ferreira Hamu -
{10%)
JoBo Pedro Barbosa Avenida Segundo Avenida, Q.28, L 42/44 - 5alg 12 - 42
19 ALTERACAD Machado - {90%) - ADM Andar, Edificia Atainta Business Center - Condominio
2 f
{CONSOLIDADA} 3/12/2015 | 07/06/2016 | 07/06/2016 Adriang Ferreira Hamu - | Cidade Empresarial - Aparecida de Goidnie - GO - CEP:
202%) 74.934-605
Avenida Segunda Avenida, Q.18, L 42/44 - Sl 12 - 42
29 AITERACAD Adrigno Ferreiro Hamu - Andar, Edificic Atainta Business Center - Candorainio
33/12/201
{CONSOUIDADA) /12/2015 | 22/07/2016 | 22/07/2016 {100%) - ADM Cidade Empresarial - Aparecida de Goidnig - GO - CEP:
74.934-605
Adrfono Ferreirg Ham -
37 AITERACAD f95%) - ADM Avenide dos Autononiistas, n? £96, Conjunto 8048 Torre -
09/07/201 Z)
{CONSQLIDADA) A07/2018 | 24/05/2018 | 24/05/2018 Abrohao Hamu Neto - Santorini - CEP: 06.020-12 - Vilo Yora, Osasco/SP
f5%)
Adri Fi irg M - . .
49 ALTERACAO rm?;s ;;re;rg Mamu Avenida dos Autonomistas, n? 826, Conjunte 512, Torre 1-
) 10/05/201 ) i - CEP: 06.020-12 -
(CONSOLIDADA} /05/2018 | 28/05/2018 | 10/05/2019 Abrahde Harmu Neto - Condorminio Sontorini, Vila Yara - CEP: 06.020-12
flsasca/SP
{5%)
= _ . Avenida dos Autanomistus, n® 896, Conjunto 512, Torre 1-
STAITFRACAD Adrigno Ferreirg Homu - .
2 T - CEP: 06.020-12 -
(CONSOLIDADA] 9/05/2019 | 03/07/2018 | 03/07/2019 {100%) - ADA Condominio Santorini, Vifa Yara - CEF: 06.020-12
Osasca/SP
DATA DATA DATA SOCIOS / PARTICIPACAG /
fE
EMPREZA ASSINATURA | REGISTRO VAI;.E?;TDE ADMINISTRADOR ENDERECO REGISTRADO
CONTRATO Helena Borbosa Moachado .
01/06/2000 | 14/06/2000| 01,/06/2000 Ribeiro - (72,00%) - ADM Rug 15-A, n? 83, Quodra 52-A, Lote 1_5:‘, ?al'a 0_1', Setor
SOCTAL Sayonara de Castro Aeraporto, CEP 74070-080 - Goidnia/Goigs
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Bratherhood - {13,00%}
tuiz Antdnio Ribeiro de Souzo
- {11,00%)

José Carlos Nogueira
Fernondes - (6,00%)

12 AITERACAQ

18/07/200¢

04/08/2006

04/08/2000

Helena Barbosu Machado
Ribeira - {72,69%) - ADM
Sayonara de Castro
Brotherhood - (10,73%)
tuiz Antdnio Ribeiro de Souzn
-{10.73%)

Jass Carlus Nogueira
Ferngndes - (5.85%}

Rug 15-4, n€ 83, Quodra 52-A, Lote 13, Sola 01, Setor
Aerpporto, CEP 74070-086 - Goidnia/Goids

29 ALTERACAD

031/32/2001

20/03/2001

20/03/2001

Helena Barbasa Machado
Ribeire - {72 69%) - ADM
Sayonara de Castro
Brotherhood - (10,72%)
Luiz Antonio Ribeiro de Souza
-{10.73%)
fase Carfos Nogueire
Fernandes - (5,85%)

Avenida Bela Vista, Qd 23, Lt. 11 00 13, 3/, Sata 3,
Jordim Esmergidas - CEP 74.905-020 - Aparecido de
Goidnia/Goias

32 A[TERACAD

G1/07/2001

3170772001

01/07/2001

Helenha Barbesa Machado
Ribeiro -~ {72,69%) - ADM
Soyvonora de Castro
Braotherhood - (10,73%)
Luiz AntGnio Ribeira de Souza
- {10.73%)
tosé Carlos Nogugeira
Fernandes - {585%)

Avenido Belo Vista, Qd 23, {t. 11 ao 13. 5/N, Sofu 3,
Jardim Esmerotdas - CEP 74.505-020 - Aparecida de
Gaidnia/Golas

42 ALTERACAD

14/03/2062

17/04/2002

17/04/2002

Helena Barbasa Machado
Ribeiro - {76%) - ADM
Sayonorg de Castro
Brotherhood - {12%)]

Luwiz Antonia Rikeirg de Souza
- (12%)

Avenidg Belg Vista, Qd 23, tt. 11 aqo 13. S/N, Soio 3,
Jardim Esmeraldas - CEP 74.905-020 - Aparecido de
Goidnin/Goios

5% ALTERACAD

01/07/2002

16/07/2002

01/07/2002

Helena Rarbosa Machada
Ribeira - {76%) - ADM
Sayonara de Castre
Brotherhood - {12%)

Lz Antdnio Ribeirg de Souza
- {12%)

Avenido Bela Visto, Od 23, L. 11 go 13. S/N, Sala 3,
Jardim Esmerdidas - CEP 74.905-020 - Aparecido de
Goidnia/Goias

68 ALTERACAD
fCONSOLIDADA}

05/01/2004

06/02/2004

36/02/2004

Helena Barbosa Machodo
Ribeiro - [76%) - ADM
Soyonara de Castra
Brotherhood - {12%)

Lz Anibnic Ribeiro de Souzo
- (212%)

Rug H-44 quadra 01-8 Late 042, sofa 12 - Edificio
Atfanto Business Center. Cidade Vera Cruz. Aparecida
de Goidnia/Goigs

72 AITERACAQ
fCONSOLIDADA)

08/12/2004

22/12/2004

08/12/2004

Heleng Barbosa Machodo
Ribeire - {76%) - ADM
Sayonara de Costro
Brotherhiood - {12%)

Luiz Antdnio Ribeiro de Souza
- (12%)

Rua H-44 quodra 61-8 Lote 042E, sala 12 - Edificio
Atfanty Business Center. Cidode Vera Cruz. Aparecida
de Goidnia/Goips

82 AITERACAD
[CONSOLIDADA)

15/05/2006

a5/07/2006

a5/07/2006

Helena Barbosa Machodo
Ribeiro - (76%) - ADM
Soyongrg de Castro
Brotherhood - {12%)
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza
- {12%])

Rua 135, quadra FA7, Lete 50 n? 187 - Setor Maristo -
CEF: 74,180-020 - Goidnia/Goios

9% ALTERACAC

01/03/2009

27/04/2009

27/04/201%

Helena Barbosg Machado
Ribeirg - (76%) - ADM
Sayonora de Costro
Brotherhood - {12%}

Luiz Anténio Ribeiro de Souza
- (12%)

Rua 135, quadra F47, Lote 50 n 187 - Setor Marista -
CEFP: 74.180-020 - Goidnia/Goias

102 ALTERAGAC

13/05/2008

29/05/2009

13/05/2019

Helena Barboese Machado
Ribeiro - {76%) - ADM
Sevonaro de Castro
Brotherhood - (12%)

Luiz AntBnio Ribeira de Souza
- (12%)

Rua 135, quadra FA7, Late 50 n® 187 - Setor Marista -
CEP: 74.180-020 - Goidnia/Goigs

112 ALTERACAD

01/08/2009

10/08/20609

01/08/2003

Helena Rarbosa Machada
Rikeiro - {76%) - ADM
Savonaro de Castro

Rua 135, quadra F47, Late 50 n® 187 - Setor Marista -
CEP: 74.1E0-02¢ - Goidnia/Goigs
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Brotherhood - {12%)
Luiz Antdnio Ribeira de Souzg
- {12%}

122 ALTERACAQ

11/10/2009

17/12/2009

1241272009

Helena Barbosa Muachads
Ribaira - {76%) - ADM
Savonarn te Castro
Brotherhood - (12%)
Luiz Antonio Ribelro de Souzy
- {12%)

Rup 135, quadro F47, Lote 50 n2 187 - Setar Morista -
CEP: 74.180-020 - Golfinle/Golas

132 AITERACAC

01/03/2011

01/04/2011

01/04/2011

Helena Barbose Machedo
Ribeiro - {76%) - ADM
Sayonary de Costro
Bratherhood - (12%) - ADM
Luiz Antbnio Ribeiro de Souza
- {12%)

Run 135, quadra F47, Lote 50 n2 187 - Setar Movistg -
CEP: 74.180-020 - Goignia/Goigs

142 AITERACAG

22/07/2011

06/09/2011

05/09/2011

Helzeno Barbosa Muachado
Ribeiro - {76%) - ADM
Sayonarn de Castro
Brotherhood - (12%) - ABM
Luiz Antdnio Fibeiro de Sowzo
- (12%)

Rua 135, quadra F27, Lote 50 n2 187 - Setdr Marista -
CEP: 74.180-020 - Goidnin/Goios

142 ALITERACAD
{15 AITERACAD)

06/08/2012

05/10/2012

06/03/2012

Heleng Barbosa Machado
Ribeiro - (76%) - ADM
Savonory de Castra
Brotherhood - {12%) - ADM
Liiz Antdnio Ribeiro de Souza
- 12%)

Rua 135, guadra £47, Lote 50 ne 187 - Setar Morista -
CEP: 74.180-020 - Goidria/Goios

152 AITERACAD
{162 ALTERACAQ)

14/05/2012

03/07/2013

08/07/2013

Helena Barbosa Mochodn
Ribeiro - {76%) - ADM
Savonore de Castro
Erotherhood - {12%) - ADM
Luiz Antdnio Ribeiro de Souza
- {125}

Rup 135, guadra F47, Lote 50 n? 187 - Setar Moristo -
CEP: 74.180-020 - Goidnin/Goias

177 AITERACAD
{**

04/09/2015

30/12/015

30/12/2015

Helena Barbosa Machado
Ribefro - (76%) - ADM
Sayanara de Castro
Brotherhood - {12%) - ADM
Luiz Antdnio Riteiro de Souzo
- {12%)

Rua 135, quadra F47, Lote 50 n® 187 - Setor Marista -
CEP: 74.180-020 - Gokdnia/Golas

182 ALTERACAD

21/12/2015

13/01/2016

2171272015

Helena Barbosa Machodo
Ribeiro - {79,50%) - ADM
Sayenare da Castro
Brotherhood - {12,50%) -
ADM
Luiz Antdnio Ribeiro de Souzo
- {8,00%)}

Rua 135, guadra F47, Lote 50 n? 187 - Setor Marista -
CEP: 74.180-020 - Goidnia/Golas

198 AITERACAD
{Atuol)

02/03/2017

21/03/2017

02/03/2017

Helana Barbosa Muchode
Ribeiro - {79,50%) - ADM
Sovonara de Castro
Brotherhond - (12,50%) -
ADM
Lulz Antdnio Ribieiro de Sotzo
- (8,00%)

Ruo 135, quadra F47, Lote 50 n9 187 - Setar Maristo -
CEP: 74.130-020 - Goidnio/Goivs

{*} Nos termas do artigo 38 da Ltei 8.934/94, eventunl documento relotives & constituigdo, alteropda, dissofugde e extingdo de firmas mercontis
individuais, sociedades mercantis € cooperalivas devem ser apresentados @ arquivamento na junta, dentro de 30 ftrinta) dios contados de sug

assingtura, o cufa data retroagirdo os efeitos do arquivamento, fora desse prazo, o arquivamento 50 terd eficdcia a parlir do despacho que o conceder.

{**} Na 172 Alteragfio contratual consto o retificag@o de numeracio da 142 £ da 152 Afteragdo, passando para 152 e 168 respectivomenta.

Quanto oos impedimentos de participar em licitagdes, contam nos sistemas consuftados (SICAF, pdging dos Correios, CEIS} em favor da
EMPREZA GESTAD DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA - CNPJ- 03.873.484/0001-71 u sequinte situagfio (SEI n2 11148547} *

14 de 18

Informagdes da SICAF
Vigéncia Impedimento - Correios Regro
17/04/2018 17/10/2018 art. 83 da lei 13.303/2016
25/01/2019 25/07/2019 art. 83 do tei 13.303/2016
28/02/2015 28/02/2020 art. B3 da tei 13.303/2016
Vigéncia impedimento - Outros Regro
22/08/2018 | 21/08/2620 ort 79 do Decreto 10.520/2002
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24/04/2018 24/04/2020 art 72 do Decreto 10.520/2002
24/01/2019 24/07/2019 art 72 do Decrato 10.520/2002
Informagbes do poging dos Correios
Vigéncia impedimento - Correlos Regro

17/04/2018 28/02/2020 art 83 de Lei 13.303/2016

17/04/2018 17/10/2018 art. B3 do Lei 13.303/2016

25/01/2019 25/07/2019 art, 83 do Lei 13.303/2016 -
28/02/2019 ) 2B/02/2020 arl. 83 da lei 13.303/2016

g

* As consuftas 30 SICAF, pagina dos Correios e CEIS da EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVICOS LTDA forem atualizadas e anexadas
ao SEl n2 11420265. Registra-se que os dados visualizados sao idénticos aos levantados pelo Pregoeiro no SEF n? 11348547,

Fara complementar a andlise deste Pregoeiro, buscando na literatura a caracterizago objetiva do que seja "grupo econdmico”,
percebe-se que ndo hd um conceito normativo unico a respeito. Encontra-se expressa na legislagdo trabalhista, no art. 22, §2° da
Consplidagdo das Leis do Trabalho, a seguinte definigdo:

"§ 20 Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, coda uma delas, personalidade juridica propria, estiverem sob g direcdo,
cantrole ou administracdo de ottra, ou ainda guonde, mesmo guordando cade uma sua gutonomig, infegrem grupo econdmico, serda
responsdvels selidoriamente pefos obrigacBes decorrentes do relagdio de emprego. {Re: i Lel n® 13 467 de 20171 (grifo
nosso)

O pardgrafo terceiro complementa, informando que:

"§ 32 Ndo coracterizg grupe econdmica g mera identidade de sdeivs, sendo necessdrias, para a configuracdo do grupo, o demonstrocde
jnter integr jra comunhiio de interesses e a gtugcdo confunta dus empresos dele integrantes. {Incluido pela tei n?

13.467 0e 2017}" {arifo nossso}

Entende-se da leitura dos artigos citados que, sob a perspectiva das Lels Trabalhistas, para se configurar um grupo econdmico, exige-se
que uma ou mais empresas estejam sob a dire¢do, controle ou administrac3o de outra, cada uma com personalidade jurldica propria.
Entende-se ainda em leiture do dispositive que, & simples existéncia de sdcios em comur nda € suficiznte para comprovar o grupo
econdmico, & necessario a configuracdo de hierarguia entre as empresas para a caracterizagdo do grupo econdmicoe,

A Instruc3o Normativa da Receita Federal do Brasit, RFB n2 971, de 13 de navembro de 2009, registra em seu artigo 494, corroborando
com a definigdo insculpida na Legislagdo Trabalhista, que:

"Art. 494, Corocteriza-se grupo econdmico quondo 2 {duas) ou mais empresas estiverem sob a diregdio, o controle ou o administragdo
de uma delas, camponda grupe industrial, comerciol ou de qualquer ouira etividode econémica.”

Tecidas as consideragdes, vejamos o que nos diz o Edital sobre a participagdo de grupo econdmico no certame:

"4.6. Ndo poderdc participor do presente LicitogGo o empresa.

fo]
k) sociedodes integrantes de uim mesmeo grupo econdmico que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum; (grifa
nossof

k.1} sociedodes integrantes de um mesmo grupa econbmico, assim entendidas aguelos gue tenham diretores, sdcios qu representantes
legais comuns, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum.”

Nesse sentido, a Let 13.303/2016 ndo trata especificamente da participac3o de grupo econdmico, mas restringe a participacio de
licitagdes quando:

“Art. 38. Estard impedide de participar de licitagtes e de ser contratada pela empresa pliblica ou sociedade de economio mista a
emprest.

()

W - constituido por sdcio de empreso gue estiver suspensa, impedita ou declarada iniddnea;

15de 18 10/02/2020 14:47



SEVCORREIOS - 12398446 - Relatdrio https://sei.correios.comtbr/sei/controlador.php?acao=documento_impri...

V - eufo administrador seja soclo de empresa suspensn, impedido ou declaradn iniddneo;

Vi - constituida por sécio que tenha sido sécio ou adrministrador de empresa suspenso, impedida ou dectaroda inidénea, no periode dos
fatas que derarm ensejo d sangiio,

Vit - cijo administrador tenha sido sécio ou administradar de empresa suspensa, impedida ou declorada iniddnea, no periodo dos fatos
que deram ensejo 0 sangio;

VIl - que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoo gue participow, em rozlio de vinculo de mesmo noturezo, de empresa declaradn
Inidénea.”

No caso congeto, considerando as alegagbes apresentadas na peca recursal, nas contrarrazdies, nas diligéncias minuciosamente realizadas,
nas consideraciies tecidas e quadro demonstrativo registrado neste relatorio, no relatdrio n® 356/2019 - CUC-GELIC-GLIC-MG SEl n® 11192837 e no
relatério n? 36272019 - CLIC-GELIC-GLIC-MG SEl n® 11342085, concluimaos que:

a) Conforme consulta ac QSA da RFB {guadro de s6cios e administradores) e SICAF das empresas GDIAS BUSIMESS CONSULTCRIA E SERVICQS LTDA
e EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERVICOS LTDA ndo foram identificados séeios, nem dirigentes em comum {SEI n2 11841587, 11841606 e -
124393396},

b)Y Nas diligéncias realizadas, indusive nas anélises dos Contratos e alteragdes contratuais spresentadas, o 5t Adriano Ferreira Hamu consta
samente como sécio/dirigente da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS {TDA [S5EI n2 12483529 ¢ 12493702},

£) Pela andlise dos contratos sociais & todas as suas alteragBes, das duas empresas {Recorrida e Empreza), nde foi ohservado na constituicdo da
empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA 2 presenca de socios ou dirigentes em camum com 2 EMPREZA GESTAD DE PESSOAS E
SERVICQS LTDA (impedida de licitar), independente dos perlodos dos fatos que deram ensejo as sangbes.

d) N3o ha relevincia para o processo o fato de a EMPREZA GESTAO DE PESSCAS E SERVICOS LTDA estur impedida de licitar, uma vez que a mesma
ndo participou deste certame {conforme demonstrado acima) e ndo restou compravado a formagdo de grupo stondmico com 3 empresa GOIAS
BUSINESS CONSUITORIA E SERVICOS LTDA,

Segundo o Tribunal de Contas da Unigo:

r

"0 jnstitute da desconsideragdo do personolidode juridicn & medida_excepcional e somente pode jncidir sobre os administradares e
sOcios, quando comprovada conduta ificita, que tenham olgum poder de decisSo na empresa, nflo alcongando, em regra, os sdcias cotistas, wng
vez que ndo pode ser utifizado como mera instrumento parg amentar o possibilidade de se recaompor 05 cofres publicos” (TCU - Acdrdde
1839/2017 - Plenaria)

Cumpre ainda destacar que o5 demais dacumentos apresentados pela Recorrente, em sua pega recursal {SE| n® 12257852), ndo tiveram o condio
de comprovar ou demenstrar a formacie de grupo econdmico conforme alegado.

e) Esclareceu ainda, a Recorrida em suas contrarrazdes, que a arrematante 'prestova servigos para a empresa Empreza Gestdo de Pessons e Servigns
LTDA (EGPS}, realocanda e controtando colpboradores para atuar em favar desta dftima, recebenda a controprestagfio pecunidria pora tanto, emitindo
notas fiscais e recolhendn o5 respectivos tributas (...}, deivands clare o fegitimidade do Goids Business Consultorla e Servicos Lida.® As copias das
Motas Fiscais apresentadas pela Recorrida foram autenticadas e anexadas ao processo, SEI n2 12436851,

Diante do exposto e apos diligéncia e andlise aos documentos apresentades pela Recorrente em sua paca recursal {SEI n? 12297852), ndo hd

comprovacio expressa de gue » empresa Goids Business Consultoria e Servigos Ltda e a Empreza Gestdo de Pessoas & Services Lida s3o0 formadas

pelo mesmo Grupo Econbmico. N¥o restou caracterizada " demonstracio do interesse integroda, o efefiva comunhdo dg interesses e a atuaedo
nfpnta das le _integron,

B] B0 GRUPO ECONGMICC CONFIRMADOQ PELA JUSTICA DO TRABALHO:

A Recorrente alega em sua peca recursal que "em portes do decisdo do referide Acérddo hé trechos de testetnunhas que informaorom que a GOIAS
BUSINESS & porte do grupo Emprezn, seids que ao final do acorddo o TRT-18 decidiv: "Desta forma, demanstrada a formagio de grupo erondmico
entre os reclamodas EMPREZA GESTAO SERVICOS [TDA-ME ¢ GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, bem como a sucesstio do primeira
reclamada [EMPRESA NACIONAL DE PRESTACAO INTELIGENTE DE SERVICOS ITDA - ME) pefo grupo econdmico, as referidus empresas devem
responder de forma soliddria pelos créditos deferidos an outor” "Desembargudor do Tribunal Regido do Trabatho da 1898 Regifo confirms o grupo
econdmico do empresa GOIAS BUSINESS e o Grupo Empreza, pofs, @ GOIAS BUSINESS foz parte do organograma das empresas do grupe, sendo o 3t
ADRIANO FERREIRA HANMU é socio da GOIAS BUSINESS e Diretor Executivo do Grupo Empreza”.

Em pesqursa na paglna 4487 do judncrano do Tribunal Regmnai do Trabatho da 182 Regifio (TRT-18} de 25 de Maio de 2018,
. ! . i -3437ef=next button (SEl n? 12498822), pagina
que traz a informa;éo trazida pela Recorrida em sua Peca Recursal de que “Desta forma, demonstrodo a formacéo de grupo econémico
entre as reclomodas EMPREZA GESTAD SERVICOS ITDA-ME e GOIAS BUSINESS CONSULTORIA [...]" é a mesma pagina que traz outras
informagdes ndo compartilhadas na peca recursal, a qual reproduzimos:

1. .1 em gue tem origem institucional e o defesa da primeira reclumada  (EMPREZA GESTAG DE PESSOAS E SERVICOS LTDA) afirma
gue todas as empresas criadas por seus s0cios 8 o nome iniciado por “'empreza’, com 2" {fls. 297}, Essa situacdio constitul um
forte indicio de unidude de comando entre as redamadas.” (grifo nosso)
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A titulo de exemplo, o trecho citado acima pela defesa da EMPREZA GESTAD DE PESSDAS E SERVICOS LTDA afirma que todas as
empsesas criadas por seus sécios tém o nome iniciado por "empreza“com “z", indicios de que a GDIAS BUSINESS CONSULTORIA E
SERVICOS LTDA n#o faz parte do mesmo grepo econdmico.

Tudo isso citado para demonstrar que no ha como comprovar a existéncia de grupo econdmico analisando somente paries {citagdes)
de julgados, conforme apresentada pela Recorrente em sua pega recursat.

Reitera-se que no trecho apresentado pefa Recarrente ndo ficou demonstrado g interesse intearodo, o efetiva comunhdo de interesses e o
stuacdo conjunta das empresas dele integrontes.

€} DIRECAO DAS EMPRESAS DO GRUPO ECONOMICO - DIRETOR DA EMPREZA GESTAC E DA GOIAS BUSINESS:

Conforme j& diligenciado e exaustivamente demonstrado no processo, o Sr. Adriana Ferreira Haru ndo é sécio, nem dirigente de outras
emnpresas a ndo ser a GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA,

O fato de jd ter atuado coma "Diretor Executivo da EMPREZA GESTAC DE PESSOAS E SERVICOS LTDA", em outras épocas, ndo
o impede de participar deste certame, cuja abertura ocorreu em 14/11/2019, uma vez que, no momento, a GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA nio se encontra suspensafimpedida de licitar e 2 sua constituigdo ocorreu em maio de 2013, muito
antes de qualquer penalidade administrativa aplicada a EMPREZA GESTAO DE PESS0AS E SERVICOS LTDA.

CONCLUSAOD

Pelo até aqui exposto e demonstrado pelo Pregoeirs, petas fundamentaglies e motivagBes acostadas ao processo, conclui-se que este
processo ficitatdrio, reforgado pela realizacdo dos trdmites de concessdio dos prazos legais de manifestacio das partes interassadas,
tramita sob o estrito cumprimente da legislagio pertinente, bem como 3s previsdes contidas no Instrumente Convocatdrio.

Diante disso, visando a contratacdo da empresa gue apresentou @ propasta valida mais vantajosa & Administragdo e para atendimento
dos princfpios que regem as licitagSes publicas, em especial os principios da legalidade, julgamento ohjetivo e vincutagdo ao
Instrumento Convocatdrio, este Pregoriro mantém a sua decisdo ora combatida pelo recurso interposto, discriminados no predmbulo
deste relatdrio, visto que os argurnentas apontados sdo improcedentes e desprovidos de fundamentagdo que viabilizem a alteracdo da
decisio prolatada guanto a Declaragic de Vencedor da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ:
18.504.752/0001-55 no Pregdo Eletrénico 19000116/2019 - SE/CE.

Em cumprimento ac procedimento previsto na legislagdo pertinente e subitem 8.6 do Edital, o Pregoeiro submete o processo A
apreciacgo dessa Autoridade Superior.

Este é o relatdrio que segue para andlise e deciso.

fassinado eletronicamente)

LUCIO DTAVIO DE SOUZA VICENTE
PREGOEIRO/GELIC/MG
PRT/MG/GLIC - 02/2020

CONSIDERACOES € DECISAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

Processo: Pregdo Eletrénico: 1900011672019 - SE/CE

Objeto: CONTRATACAD DE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO PARA PRESTACAO DE SERVICO DE MAC DE OBRA TEMPORARIA, COM
JORNADA DE 40 [QUARENTA HORAS) SEMANAIS DIURNAS, NAS HIPOTESES DE ATENDIMENTO A NECESSIDADE TRANSITORIA DE
SUBSTITUICAD DE PESSOAL REGULAR E PERMANENTE OU DE ACRESCIMO EXTRAORDINARIO DE SERVICOS, PARA A EXECUCAD DE
ATIVIDADE DE DISTRIBUICAG, NO AMBITO DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE OPERAGOES DO CEARA
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Recurso interposto pela Licitante:
3JALGO A MAIS SERVICOYS TEMPORARIOS LTDA - CNFI; 05.971.822/0001-33

Constderando que a motivagdo representa que o administradar deve indicar os fundamentos de fato e de direito que o levam a adotar
gualguer decisdo nc dmbito da administragio publica, demonstrando a correlagio 1égica entre a situacdo ocorrida e as providéncias
adotadas.

Considerando gue a motivacio que serviu de fundamento para examinar 2 finalidade, a legalidade e 2 moralidade da conduta
agministrativa estd acostada ao processe conforme docementos SE|l n® 12297852, 12300623, 12453396, 12493529, 12453702,
12496551 e 12498822,

Considerando que o ato de "Declarar Vencedor” estd de acordo com os ditames do Edital:

»7 16. Constotado o atendimento o TODAS a5 exigénelas fixadas no Edital, o Pregoeira declarard a licitante coma vencedorg, sendo-the
odjudicado o objeto do referido Pregdof... }"

Considerando gue foi acolhida para andlise a pega recursal da empresa ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIOS LTDA - CNFI:
05.971.822/0001-33, & que foi concedide a todos os envolvidos os prazos legais para apresentacio de manifestacBes cabiveis {SEI
n? 12300623).

E por fim, eonsiderando os argumentos fiticos e juridicos apresentados no presente relatdtio, bem como a pertinéncia e adequacio das
andlises quanto aos fundarentos dos recursos, e pregtigiando os principios legals que vegem as contratagdes piblicas, INDEFIRO
O RECURSO WINTERPOSTO, mantendo a decisdo de declarar vencedora a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA -

CNPJ: 18.504.752/0001-55. -

{assinado eletronicamente)

GIOVANI GRACIANG DOS SANTOS JUNIOR
GERENTE/GELIC/GGER/SE/MG
PRT/VIPAD-585/2018

ANEXO0S:

01 - PECA RECURSAL E ANEXQS - ALGO A MAIS SERVICOS TEMPORARIQS LTDA - CNPI: 05.971.822/0001-33 {SEI n® 12297852)

02 - CONTRARRAZOES E ANEXOS - GDIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ: 18.504.752/0002-55 {SEi n2 12300623)
03 - DILIGENCIAS REALIZADAS {SEI n? 12493396, 12493529, 12493702, 12496951 e 12498822)

fg] Dacumentoa assinada eletranicamenta por Giovani Graciano dos Santos Junior, Gerente, ern 10/02/2020, 35 10:15, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015,

E@ * ﬁ Documento assinado eletranicamente por Lucio Otavio de Souza Vicente, Chefe de Secac, em 10/02/2020, as 10:21, conforme
?&Muﬁ harario oficial de Braséiz, com fundamento no art. 69, & 12, do Decreto n? 8,539, de § de ouiubro de 3015,

T A zutenticidade deste documento pode ser conferida no site hetps://sei.correios.com.br

*mﬁ*
3" " rﬁ%‘ ; {seifsontrolador_externo.php?acaosdocumento conferir&id orgao atesso externo=0, informando o codigo verificador 12398446 ¢
" ;‘,,i‘-,ﬁ:c } 0 codigo CRC 4BBISEALL
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Heferéneio: Processo n¥ 53123 0530092/7019-00 Eeln Honzonte - 31,/31/2020 SEE AR 123934465

18de 18 10/02/2020 14:47



‘Kﬁ Corelos

chet Bt & gante crasiudy

RELATORNG - N2 §7/3020
CLC-GELIC-GLIC-MG

ASSUNTO: RELATORID DE AVALIACAD DE RECURSD INTERPOSTY PELA EMPRESA UP EVENTOS EIREL - CNPI: 12.670.438/D001-66
MODALIDADE/NGMERD DA DIOITACAD: PREGAD ELETRONICO N2 19000023/2018 - SE/PE

OBJETO: PRESTACAD DE SEFWIQO,SDB A FORMA DE SISTEMA DE REGISTRO OE PRECDS, DE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO, COM IORNADA DE 40{TIUARENTAIHORAS SEMANAIS
CHURNAS, PARA SUPRIR A& CAREHCIA TRANSITOR A BF PESSCAL REGLIEAR E PERMANENTE OU DEMANDA COMFPLEMENTAR DE SERVIGOS, PARA EXECUCAD DE ATIVIDADES INTERNAS £

EXTERNAS, NO AMBITO DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE PERNAMBUCO

RECURSD INTERPOSTO FELA LICITANTE: UP EVENTOS EIRELI - CHEI: 12.670.438/0001-66
DATA DE MANIEESTACAD DA INTENCAD DE RECORRER: 16012020 {SEI n? 12104328)
DATA BA APRESENTACAQ DAS RAZOES DO RECURSO: 11/01/2020 {SEin® 12172388)

DECORRENTE DO ATE DE: DECLARAR VENCERORA do Lote £ (lindec) do Pregio Eletrdnica n? 19000033/2018 - SE/PE, a empresa GOIAS BUSINESS CONSUITOREA E SERVICOS LTDA -
CMP): 18.504.752,/0001-55 [SE| n 12075510),

HISTORICO

Prafiminarmente, serd apresentado um breve histérico do processc, extraindo @ motivagio que levou a pregorive responsdvet a declarar vencedota a efmipresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPI: 18.504.752 /000155,

a) A presente icitagsa fai processada na modalidade Pregio Eletrdnics n? 190D0033/2018 - SE/PE, regido pela Lel 13.303/2016. Aplica-se ainda ao certame as nommas estabelecidas
no Deereto n? 894572016, Lat Complementar nd 12372006, Decreto n® §.538/2015, Decreto n2. 7.892/2013, Lei n2 11.48B/2007, Lei ne 12.846/2013, Lei 13.429/2017, Decreto n
9.507/2018, » demals disposighes apliciveis, bem coro pelss ragras e rondlgiies estahetecidas no Edital, sendo o critéric de julgamento dz heitaggo o de MENOR PRECO OLOBAL DO

LOIE

b} A disputa foi realizada em 19/11/2019, pelo site LeitacBes-e do Banco do Bras, com inicie 35 15 [quinze] horas, Apds a etapa de lances, @ emprasa ALGD A MAIS SERVICOS
TEMPORARIOS LTDA sagrou-se arramatante do lote T finicol do Pregio Eletranico n2 1900003372018 - SE/PE [SEl n? 12389414, Mo dia 20/11/2019, apds negociacac de prego com
o representants da empresa , @ pregoeiro registrou via chot de mensagens a solicitacio para a5 providéncias e envio da proposts acondmica, da planitha de custos e dos demais
documentos de habllitaglio em atendiments 35 condigBes dispostas ne instrumentn comvocatdrio [SEI nd 1238%414) Entretanto, em 09/12/2019, conforme documento SEI
n.2 12389414, 3 empresa foi desclassificada do certame, £m virtude do nde cumprimento s condigdes habilitatdrias dispostas na Pregée Eletrdnico n? 190000332018 - SE/PE.

¢} Por conseguinte, o pregoeiro abriu negociagic com a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVIOS LTDA - CNPY: 18.504.752/0001-55, 22 colscada no certame, e registrou,
via chat de mensagens, a salicitagdo para as providéncias e envio da proposta econdmica, da planitha de custos e dos demais documentos de habilitagdc em atendimerdo 45 condigdes
dispostas ng instrumente convocatorio (SEI n® 12389414),

d} Ate contihuo, empresa  arrematante,  tempestivaments,  encaminhou  toda  a  documentagie  de  habilitagdo  constarte  ne SEl n?
11498440; 1 1498463;11498470;11590192;11590375;11590723, Apcs analkise da docurentagdo, a pregoeiro encaminhou a proposta « planiihas de custos para Area Téeniea dos
Correios due, apas andlise, validou o5 documentas apresantados, atraves do Parecer Téenico n@ 12032363,

g} Emm 15  22/01/2020, conforme salicitagia manifastada no CHAT do sistems Licitackes-a do Banco do Brasil, foram concedldas vistas aos documentos de habilitagdo d= emprasa
arrematante por meio do sisterna SE| Correios as empresas POTENZA - EMPRESA DE TRABAIHO TEMPORARIO EIRELI, UP EVENTOS EIRELL, LOTUS & ALGD A MAIS, confore tels abaixo:

it i Er
Cmmewictes U T iy T wnlR
| oeacageanioes - - SNAR
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f] Qiants disso, constatado pelo pregoeira o atendimenta de tadas as condlcies de habllitagdo estabelecidas no £dital e seus anexos, a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA €
SERVICDS ETDA - CNPE: 18,504,752/ 0001-55 foi declarada vencedors do certarme em 15/01/2020 {5E1 n 12075510).

h) Em 160172020, tempestivamente, o representante da empresa UP EVENTOS EWRELE - CNPI: 12.670.438/0001-66 registrou @ manifestagio de recurso para o lote 1 [Unico) do
certame, no Sisterna Licitagdes-e do Banco do Brasll, com = seguinte Intenciio: "Manifestamos intencdo de recurso, por entender que & propasta, planithas e documentas de habilltagdo
aprasentados pelo vencedor estdo em desacordo com o Edital & a legislagdo wigente, " {SEE n? 12104328).

D0 RECURS() ABORDADD FELA RECORRENTE

Emv 21/01/2020, a ampresa UP EVENTOS EIRELL - CHPI: 12.670.428/00D1-66, encaminhou através de e-mail e peticionou diretamente na sistema 561 Correios n® 12172385 sua
peca recursal, que foi disponibilizada no dia 21/01/2020, gela pregosiro, ne sistema Licitogdes-e do Baneo do Brasil, na sba "Dpgdas”, "Listar documentos”, 2 todos s interessados (SEI
ne 12295328).

Em sintese aduz a Recorrente, que a Pecorrida participou de forma irregular no ceriame uma vez que faz parte do grupe ecandmico do empresa EMPREZA GESTAO DF PESSDAS €
SERVCOS (TDA - CNPJ 03.873.484/0001-71 & da EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA - ONFY 03.324. 750/00001-26, hem coma gue seu sdclo fer parte do diretoriz” sendo gue aquela
"eneontra-se impedida de ficitor e contratar com o Auministragio Publica, em face de ter side apenada em diversos processos administrativos. Pega recursal em inteiro teor anexada 2a
processo SEI n? 12172385,



Dessa forma, postula a Recoivents que “diante de ude guanto foi expasto, coim v shjeliva de priviiegior o protegdo § legisfogie, oo instrumenio convactitdris, visands ginda o protedo
do Administragiio Publice & am name de todos os principios que regem as ficitagdes, impdem-se u imediota desclassificaglin da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS
DA™

b CONTRARRAZEES

Em 24/031/2020, # empresa GOIAS BUSINESS CONSUITORIA E SERVICOS LTDA - CNPE: 18.504.752/0001 55 encaminhou, tempestivaments, sua peca de cantrarraziies e
anexos 3 GELIC/MG, através de e-mail sendo, posteriormente, incluida no sistema SEI Cotreias n® 12265166;12295215;13295257, a quat foi dispenibilizada pela pregoeiro em

27/01/2020 no sistema LicitagBes-¢ do Banco do Brasil, na aba "Opgbes™, “Listar documentos” a todos es interessados [SE1 n212255228 ).

Erm $uas contrarmazies, resumidaments, s Recorrlda contraplie aleganda que no houve qualquer imegularidade na sua participagde o processo ficitabitio. Paga de contrarrazies em
inteiro teor anexada ac processo 3EI n? 12285213,

Dessa forma, requer "o nife canhecimertto do recurso, pois o intenpSo de recorrer nde fora motivada, bem como ndo dispos da sintese de suas razBes” e que “em sey mérite ndo sefe
provida {...]"

ANALISES F CONSIDERAGOES DA PREGOEIRD

Antes de adentrar especificaments na analise do recurss, cumprs destacar gue todos os procadimentos sdotados na conducdo deste processo foram pautados, dentre outres, no
Principte da Lagalidade & nos principios norteadores das licitagSes e contratos estabelecides no art. 31 da Lei 13.303/2016, quzl seja:

"Art 51 As lichogdes reafizoctes & of conlrotos celebradas por smpresos pliblens e saciedades de ec ja enigke desth @ @ @ selfecio do prop mois foan, fnei Ad que s
refere ao ciclo de vido do objeta, £ o evitat cpragdes em que 1 iz sobreprecn ou superfoturomenta, devends ohservar of principics do fmpessoofidode, do Yidoda, da iguaidode, do
publicidade, da eficiéncia, do probidods admioi Fue, cler icidade, da d h ter hecional | do vincutopde oo Instrumento convocnidrio, da oblengda de competitnvidade &
da jufgements abietive”,

Dessa forma, registramos que apoés a negodiaciio pravista ne subitern 6,21 do Edital {SEI n® 8557255}, em D%/01/2020, foram realizadas as seghintes consultas em relagdo 2 regularidade
da empresa arrematante de fote 1 (linkca) do PREGAD FLETRONICO Ne 19000033/2038 - SE/PE, conforme SEI n? 11977732:

CONSULTA AD SICAF - Situacio do Fornecedor;

CONSULTA AQ SICAF - Deomréncias;

CONSULTA AO SICAF - limpedimentas;

COMSULTA AOQ SICAF - Credenciamento;

CONSIMTA AQ SICAF - Qualificagao Econdmica-Financeira;

CONSULTA AD SICAF - Redatdrlo de Empresas do Dirigente;

CONSLLTA AO SICAF - Relatdrlo de Empresas do SéciofAdministradaor;

CORSULTA a0 site dos Correns de Formecedores Suspensos/limpedides de empresa & do seu sdcio;

COKSULTA a0 Portat da Transparéncia da Unidio - Cadastro Nacionai de Empresas Inldéneas e Suspensas (CEIS) da empresa e do seu sdeio;

Tom o @ o koW

CONSUITA ac site do Conselho Nacianal de Justica {CHI) referente & Improbidade Administrativa e Inelegibilidete da empresa e do seu sdciy

-
o

CONSULTA ac site do Tribunal Superlor do Trabalho {15T) referente 4 CertidBo Negativa de Débitos Trabathistas - CNDT; e

|2, CONSULTA ao site de FGTS/CHF refetentes & Certidfo de Regularidade do Empregader e possiveis existéncias de filias.

Apds anlise da pregoeiro, constatou-se que todes os dotumentos listados acima encontravam-se regular, comprovando que a empresa arrematante; seu 5000 e dirigente nao se
sncontravam tmpedides de licitar & contratar como as Correins, danda maior segurancs @ continuidade da contratagaa,

Dadas as informages acima, passemos & andlise das alegagSes item a item registradas ra pera recursal @ nas contravrazies & nas agbes pravicadas pala pregueiro durante a condugio
do processs:

1.1 - Recurso interposto pela empresa UP EVENTQS EIRELL - CNPI: 12 6704380001 -66 [SEI n& 12172385}
Em linhas geroks, oduz o Recorvente gue:

“f..] diante dos documentos enviadas peld ord recartida, observam-se diversas incoeréncios que ofetarn o fegatidade da processo ficitatdrio, razio pele qual deverd ser declorada
inabilitado do certame.™

IRREGLUNARICADE NA PAR’!’IC!M;AO DO PROCESSO. GRUPO ECONOMICD. RECUPERAGAD JUDICIAL. IMPOSSIBILIDA DE.
Compuisondo o edital de convocagio, verifiza-se que hd restricdes para particinogdn de empresos, conforme segue:

46 1.}

D mesma forma ¢ o pravisde do ortigo 38 da Lei 13.303/16 no que se refere o5 restricBes referdas:

I

“Analisonda o doc pdo da amp vencadore GOIAS BUSINESS CONSUITORIA £ SERVICOS, resto evidente que o mesme integre o GRUPO ECONGMICO DA EMPRESA
'EMPREZA GESTAQ DE PESS0AS £ SERVICOS LTDA' inscrits no CNVPI 03.873.484/0001-71, e do 'EMPREZA CENTRAL OF WEGGCIOS {TOA inscrita no CNEY 03.314.750/0001-28,
evidenciondo-se ainda que seu sétio integrou o direterio de referida empreso.”

fud



“Desta foring, por integrar grupe econdmica confarme verificado, seu sécia ter figurodo como diretor da EMPREZL GESTAD DE PESSOAS, bem como em virtude da songdo aplicodo
& referida empresa, & cert gua GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA nilo poderia ter participedn do processe de licitacdo em comenta,”

A COMPROVACAD DE GRUPO ECONAMICD
O frupe econdmice € formado par duas ou mals empresas, coda um cam suo préprio personalidade furidica, podendo ser configurade de duas formos olternativas:

{..

Acessands o portof do grupo EMPREZA verifica-se nitidamente a formagfo de grups econdmico entre s empresos REMPREZA e GOIAS BUSINESS, embas perfencentes oo gripe
EMPZ, atuanda ho mesme rame de atividads e utilizandp o5 mesmos recursos Eéonicas bymonos e financaires:

|

Néo b " ha evidéncia, @ propria JUSTICA TRABALHISTA jo declarou o existéncia de grupa Gmico entre as empresas, consoarte se configuro Nos processos elencados,
em onexo:

Tumbérn se identificow que o 52 ADRIAND FERREIRA HAMY, socio da ara recorride 8, em verdude, FILRO do sicke do empresa EMPRESA GESYAQ, sra. HELENA BARBOSA MACHADG,
fato que corrobara & contithul pare g cempravogdio de interesses integrados entre 05 empreses.

f..l

Neste sentida, ofém de o sutessdn empresariol se caracterizar quonds b aquisichio de alivos de utma mesma empresa, permanecends ¢ adquirente no rama de atividade, oindy
Gue com outre nome, @ da pode tamibe,

' set pi

£

NFo bastassam todas o5 avidéncios jd demonstradas, constatou-se atravds de consultas & rede mundiol que 6 5r Adriana Ferreira Harm informa em sua rede social ter side Diretor
da emgresa EMPREZA GESTAD no época du uplicagdo dos peatidodes menclonudas fimpedi de ficitar), bem coms porticipove dos processos agdministirativas.

-

Destarte, o Recorrido GEUAS BUSINESS vialou o Editol do certame ¢ o lsi de ficltapes, que exigem sejam prestadas informagpbes exofas o sew respeils, o que, por sisd & rotive reis
do que suficiente pora sua efimineelo do certeme, @ o que se requer, por ser medida de SUSTICAT

GRUPO ECONDOMICO - EMPRESAS EM RECUPERACAD JUDICIAL. IMPOSSIBILIDADE

Em andlisze detaifada dos empresas que compdem o Grupo EmpZ, verffiease gue diversas empresas integromtes esifo em recuperapio judicinl, e que interfere direfomente ne
gualificagio ecenGmico-finonceira do grupe, € de consequéncio geve GRAVE RISCO A ADMINISTRALEO.

L

Dignte de tudo guanto foi expasto, com objetiva de privilegior @ protegiia d fegislegdo, oo instrumenta comacatiria, visondo aindo o prateciio da Administrogdo PUbiica e em nome
de todas os principios que regem os licitagBes, impbem-se o imedioty desclassiftagde dr emgresa GOMS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS [TDA,

DOS PEMDODS

Em joce do exposto requer-se, respeitosomente e nos fermos do ort. 26 do Decreto 0.2 5.450/20058, o recebimento, pro Ee @ Brovi to do presente recurso, par
REFORMAR A DECISAD RECORRIGS, INASILITANDO a ampresa SOUAS BUSINESS CONSULTORIA £ SEAVICOS LTDA, em razitn das infragbes demcenstrodes oo Edital Licitotdrio, &
legistacto de regéncia, @lém dos principios de lgugidade, fsornomia, Devide Processo Legal, Legafidade e Vinoulpgdo oo Instr to Convocatdrio, pore gue ao fingl sejo

pronunciada o desefassificapfo e inabilitagfo do proposta comercio! da Recorvida, prossequinda-se o cerdtome, comocandp-se os ficitantes subseguentes, ra ordem de clossificagdo
pora ap tapdc da d tacdo de habilitagdo e proposta.

(]

Tarmos em que pedé & espera deferimento.
Cewttiba, 20 ole joneiro de 2020

o

pela emp GOAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA {SE1 n® 12295215), frente ao recurso intsepasto pela UP

1.2, Passemas a pontuar as contrarcazdes ap
EVENTOS EIREU

A empresa recorrida, em apertada sintese, informa am suas contrarraides que:

“f...] O Recorrente, classificada em terceiro tugar na certame (...} que o Recorrido pdo poderia porticipar de certama piblico, pois formanr, em sug tese, grupo etondmice com
Gutra pasEng juridica suspensa de leitor, sab o fundoimento de que:



ry

fi] Pal parted I dor suposto grupo ico, colacionando print screen de um 2 | para emissdia da cantrocheque do colgborodor, a Recorridy oparece como

oppéc da selepdo;

fH) Que o grupo econdmico teria sido confirmoda pela justiva trabathisto em um especifice processo ¢ que ainda serio fiffso da Sdciv Proprievdia do Empreas Gestdo de Pessogs ¢
Seripns;

(i) Que @ Sr. Adrgng Hamu, sdcio do empreso Recotrida, teria sido diretar exscitivo de empresg suspenza de licitar, baseondo se ng desericde de ym perfif disponivef em rede
social ¢ em bme planitha em Excel despravida de fonte;

{v} Que @ empresa Recorrida e o amprass suspense de licltar compartithuriom do mesma enderepo de constitulpdo;

i) Que o registra da emprese recairids ne codastre das empresos de trabalhe temperdrio no Ministério do Trabothe constaria em ombas o mesmao enderepn @ realizatlas pela e
mail de cadastro cassiano.oimeide@emp com.b;

fvii) que o empreso suspensy de fieltar se encontra em recuperogio judicial, juntamente com suttra empresa de sel grupo 16mica, e ltige fudicialmente contra a ECT envolvendn
seus coniratos.

£ a sfatese.

)

inclusive, cumpre salieniar gque o presente recuse administralive se Iha prati te in totum oo apresentodo no Pregiia Eletrdnica de n? 18000237/2018 SE/MG, também
reglizada pela ECT &m que este Recorvido tatnbédm figurou como arrematonte do objetoe ficiteda, tendp sido cieeado nos mesmes meldes que o fai neste momento.

)

Repise se, os olegaples sHo idénticas e aproveitando o ensejo tolacionamos ao finol du pressnte minuto, essenclafmente ne que se refere & conclusBo do nexisténein de
impedimento de porticipar em procadimentos licitatdrias, trecho da eiteda decislo do pregoafro.,

if DAS CONTRARRAZ(ES
PRELIMINARMENTE
ILa) Auséncio de motivagiio para recorier

Disple o incise XV do Art, 49 do Lei 10.520 de 2.002, que regqidamenta o modolidade ficiatoria do pregio:

Pl
Compi o o (mpasigdo legel, o fem 8.2 do instruento comocatdno:

i

Ainda, necessdrid se faz o mengde do disposto ne item 8.1 do edifal:

£

Em pue pese hades os abrigagdes que e incurbiam, o Recorrente delvou de sintetizar quolsquer de suos razfies e ndo chstante, i g3 rrgt andet

desprovide de motivacio suficiente. Expliguemos.

Assim motivot o Recorrente sua intengdo de recorrer:

£
A merd ¢ gendrica mengiio & de discorddncio da hobiftagio necessdrio ng £dital ndo se demonstra suficiente para motivar sua inteng@o de recorrer.

[l
E suq proxe groc o5 procedi tos licitatdnos, em fantash expectative de ver desclassificodas seus justas roncarrentes que foram declarodos vencedares.
Tanta # gue e seu Recurso menciond lrregqitaridades na planithe de formagdo de preco e nde far nenhum esforgo em apresentar qualgier argumentogdo sobre o tema,

[

D0 MERITO
iLa) Da suposte irreguiaridode na porticipagdo do processo Bditoiorfo

A Recorrente vise 0 desclassificnpdo desta Recarrida do rertame sob o fundamento de que farmario grupe econdmica com o empress FAMPREZA GESTAQ DF PESSOAS £ SERVICOS
LTEA [FGPS), tendo tido esta seu direita de ficitar suspense em 17/04/2018 por dofs anos.

Fund ta sug pr 15G0 com fi) ume decisan de Tribunaf Regional do Trabothe da 182 Regifin que terio declorada grupo econdmica enive Racorrda e o empreso supracitadn; (it}
que o sdcie da Recorrida, Sk Adrigno Ferrelra Hamu seria fithe dao sdcio do empresa supracitode; {iif} gue terio havido sucessio empresana! entre ¢ Recormid e g supracitada
empiesa; (iv] que o soop da Recornido terig sido ditetor execufivo do emprase supracitods; (v gue g Aecordda teria sido constituitlo ne mesmo endereca do emprese supracitado;
{ui} gue em supasto manual oferecido vos funciondrios pela empreso suspensa o Recardida constarla.

Menciona tembém em apenas um paragrefo que lomiem seria incluido Ao Grupe econbmico @ emprese EMPREZS CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA, inscrite no CNPIYME spb o ne
03 314.750/0001--26, que se encontra em recuperagdo judicial

Mda empreendeu qual ifargo pare justificar a citogiia de tof empresa, que nda possul gualyuer vincile com esta Recorride.

L



Brimeiramente, cumpre asclarecer que @ Recarride prestava serviges pora @ emprese Empreza Gestie de Pessous e Services LTD4 (EGPS), reafocando # rontratands cofabaradares
para atugr em faver desta dltima, recebendo o contraprestagio pecunldria pora tante, emitindo notas fiscais e recolhendo os respectives tributos, conforine unexos abolko,
deixanda tlort o legitimidade da Safds Business Consultoria e Servigas Lida.

ff

a eitada partol intranet da empresa "EGRS” se encantra inserite dertro de um supeste monual que tena sido dispanibilizade aos funcishdrias desty para que pudessem consuftar
says raspeciivos controcheques.

Prima facie, cumpre nas impugnar a hnk disponibitizado pels Recorrente para acesso & tal pdgirs, pois & inocessivel em qualquer lugar do internet comvencionzl, levanda nos o
induge lo como o teria obifda, visto que aparentemente 6 é disponivel & ale,

4

Ef que pese o propric legitimidade de rafarido sitio eletrinica ser plenamente contestivel. encorando @ come algo séro o tnica referénciz o dota que € infarmade remete 0o one
ife 2.012.

L.

& Recorrida foro constituide em Maio de 2,013, conforme controta social emr anexo, de formo fue serka impossive! obter a cantracheque de eventual funciondrio sew controtads ne
ano de 2.01.2, sugeninda que a informacdo trazida pelo Recarrente ndo 8 fidedignn.

Inctusive, seguindo as instrupes do dite manual cofacianade peln Recorrente, o teln dispanibilizade ao cicar ne “Contrachegue” remete a telo que em muite diverge de trazida par
als.

05 &is relach

Abaixa cofacionamas print screen em gue demonsird Gire em nado se

Ainda, o snderego dhwerge, re tende & um sitic sletidnico sob dominis de Froth niio Indicando de forma clora qual 8 emprese respansdvel & nem o eventue! vinguks.

lagdin em tais infor fes, além de serem unifaterois e desprovides de quolquer fonte

Todos o ponlos mencionodos tram o fé dos ofegacies tecides pelo Aecarrents & sugeren que houe
hibi, sende inservivets como dacumento prabotdrio.

O Revorrenta foge oo debate térin no presente procedimento administratise @ opale pora descabidos e infundedas faldcins rer qualquar alicarce cedige que as sustente.

{.d

Ndo ohstante, ronforme lo acima, ¢ Recorrido preskove serviges pera "EGPST nofadamente ha drea de fornecimento de mio de obny tempordria. Awsim senda, a "EGPS” ero o tomadars de
ey sarvigos,

Sendo @ Tomidore das servicos prestydes pela Recorcida, em que pese ser esta quem rralifaia o pagarmenta de seus colabaradares contratados = que prastavam em favar de “EGPSY, esta ditima
ern @ responsdvel. por obrigago contratual, por destinar bs recurses que serviriam ppeo reolizar o pogamenta dos solérios.

Neste senttida, todas os holerites smitides pelo Recorrido, que reali op dos saidrios, por obrigapde cantrotupd, Fovioin d ser remetidos 3 tomadara dos servigas, "EGPSY
A Recarrida oy here te afeti YEGHS* o) 1hil ans coloboradares gue the prestavaim seruigas, mas que ¢ dos por este pelic te, oz holerit iticlos £ tidas, maa
A do 5= am idaroigio o prirefpic maxime qur rege o relopdn de mdo de obra ,_ fer. o do 1 iz enire o erih la e o afetive, £ plenaments crivel gue ascim fosse faito &

épota em gue vigorow o contrata antre as partss.

Felo teleatogia do prépria princlpla, o sbrigaclio rontratuel que incumbla o remetso aa fomador dos holerites emittdes pela Recperidn dos seus cofoboraderes serve justdments mifa qie o
contratomie gue terceirizard o mao de obra fe certiffque de que o Mestia i & aplicada cos empregados tempurdtios e a5 efethvos.

Pela Mglea trogodo pelo Recorrente, poderic vir o ser by fo grups econdmico enire o Recorrida & a ECT visto gue esto dispord dos hoderites abtidos em decorréncia do controto cuja
odfudicogie o se almefo e poderd diponibiiizg fes em seu proprla sitio eletrénice aos colaboradores conirgtodos por exto licftonbe. Irisdrio, pow.

Por sufre lado, o que pcarmers nas autes citadas pelo Recorente p o Tribunal Regional do Trabatho do 182 reglio fore uma reclomacdo trabalhisto de um amigo colaborador deste Recorrido
gue laborava em favor de “EGPS"

Em wirtude de referida tercaivizapdo ¢ fevands em conslderaglio que ambos as empreses terfam se beneficiode do labor emp dids por aquele funciondre, ouferindo rigueazos, o magkirodo
recaiiecsy parn oc fins doguele processa o solidariedade antra o Tomador dos servigos e o prestador, contratonte do reclamonte, nomeendo de MeEneird infetz referida sofidarfedade como grupe
meondmica.

citados, nfio id na case grupa ecandmice P B

Afém da impossibilidade do extensiio da referida decisdo paro os demais cases gue pat a5

Hé t=tnpar é cedico no doutring ¢ Jurisprudincia majontdria brosileira que sequer a priprie identidade de sdetos nde configurn mobive hibil pora que sein declarade o veicidode empresoriol,
fipificoeda de grupe scondmica ou ofE mesmo slicessdo smpresarial

Verlfica sg, in casw, que @ Recorrente obsenvou de maneing superficiol, tando s te el th entre ar abjetos sociols, = min se otentau oo verdadeiro contexto fotice & demais
regukitos para o configuragiio de grupo &
NIor s sub , @3 Emp ;& ) apida umo das outrds, terde guadre secletario, diveriva e carporative prapric.

[

Até mesma s ratende de assuntos trobathistas, onde ¢ principio da enbidada, do persahofdods Juridics « de mmmamfa partrimonial, 280 bem mais relatfidzados, vista s iraror de cradares cufs

varho execwioda detdm covdter essenclaiments olimentar, ndo é 1o frdgif o config, G de gripe SmICe ou unfsil i), mesmo e compartilhaseem ar empresas do mesma grupo
societdrio,

f.1

Par cutre lnda, @ socio de Recarrida nda & fitho do sécls der "FGPSY. Na propria decisde orastada pefo Recorrente rests tloro gue!

I

D filho de socia da “EGP5Y Sra. Helena Barbosa Machads, € o 5S¢ Jodo Padro Borbota Moctoda, # nda o 51 Adrione ferreira Hamu.



@ 5t Jodo Padre Barbose Machado nido ¢ mais sdeio do wmpresa Recorride desde 31/12/2015, ternpas antes de qualquer penalidods aplicdue! & empresa citodo, quando deivou o quadre societdria.
De iguoi mode, o citado individuo famais ecupou posicdo de sdcio ov eominisirador do empresa “EGFS"

He no p processo admiv eopia das documentes pessaais dos sdcios de empresa Recorrida & pode ser i, oe fra cobal, embaorg julg desnecessdrio tendo em veld o

natdve! diferenca nos raspectivas sobrenomes, gue o 5r. Adrigno Feridira Hamu ndo & fitha da Sre. Helena Barbesa Mochado.

£
[..dque e Sr Adrizno H'amu. prestou servicos & atuau em favor do *EGR5Y & de ampls conhecimenta de mereads, mas conforma outas & mois do que evitferite que runce fol sdclo ou administrador
g do e digfic da impedi o previgka em Sditol,

A empresg Recorrida fora constituide pele St Adriona ferreira Homu, juntomente com o Sr. Jodo Pedro Barbose Machado no kengingue ane o 2013, mais de ginco anos ames de quakjoer
lidade administrativa apficada § empresa "EGPS”

A eseotha do enderego e constilipo se dew meramente pora fins contobels ¢ fistais, hnje Wista que & eliente fa Recorrida, ¢ amprase “FEPSY, propds gue seu profissional confabif relizosse os
trimites admlnistrativos para obeviurs do stnpresa tom o fim de que obtivesse descontos nas controprestagdes mensals que adviviom pelos serdpos prestades pele Recorride, foto explicado jé sm
contrarraries deferidns anteriormente,

Inclusive, referida profissional fore quam realitow o primeiro codastro ne Ministério da Trobatfo & £ g6, rozdo pele quaf constow ra consulte do Recorrente, mas gue fora otralizada tdo logo
possivel, conforme print screen da tefo, disponivel poro consulo @ quelquer interexsodao:

)

Cuthprs também g e o Hnk i ibitizads pefo Recorrants logo apds ter colacianada o telx onde, em Zese, tenle sido Mformada o mesme enderage entre o Recoriida & 0 «Mpress suspenso
de licitor leva o tna tele em bronco, possivel de ser editada;

fd

05 shcios que ne axtioto colacionado palo Recorrente ndo compdem mais o guadre societsrio do Recornido desde o 2° aiteragda de sonirote sacial, dotada do ano de 2.015, que fof
consofidado em sua 52 olterapdo,

[+] e'x'fml‘o Atuen # o tert\tﬂonda o n‘eg.&tm de Mdo de Ghra Tempordrio, que seque am onexo, consta de foerma clora a localizagdo do empresa, de acorda cam sew controto secial consolidado, @ os
P o Ministério do Trabalhe & Emprege.

Wi abstante, hd mais de anos o enderepo das pessoas juridicos € distinto,

Relteranda que o escoltha oo enderaga, tempos antes de qualquer penalidade ou sequer adiudicapdo de objeto de lichtagho em favar da EGA5, se dera o somente por razdes praticas € fogésticas,
tende em visio os mtpecificidades do controta de Fin de servigos celebiade entre o Recorrido em fovor da “EGPS" que obleve descohio par indicar o profissfonal contdbil o endereco fora
aterado loge nd primeira alteraedo societdrin, pora que de forma algume se confurdissem of smprezos.

Lonforme @ 12 Aftarapfo Contratuel que segue am anexe, datgde do ano de 2.015 tempos antes de qualguer penafidoce apficada 0 empreso “EGPS", @ endereco da socizdade foro oiteroto pora
Avehido Segunda Avenitty, Qtindra 18, Lote 42/44, Soto 12, 42 Andar. ediffeio Atignto Business Center, ha cidade de Aparecida de Galdnfo /GO, CEP 74.834 605,

[ 293

Atvaimente, o endersco opde se enconlio sediodo o empresa Recorrida & Av. dos Autenamistas n® 896, Cony. 512 T3, boirro Vila Yara, CEF 06072 812, na cidade de Ozusca/SP, conforme corbdo (AT
opresentado durante o processo, cujo tronsferénoiz da sede ccorrera somente em Jwlha de 2,018,

{...]

O endereso ande s¢ enconire sadivdo o entprese Cmpreza Gastde de Pestocs e Sarvigos € ¢ sempre foi Rue 135, n2 137, Quadre 47, Lote 50, Setor Meristo, CEP 24,180 020, na cidade da
Sotdnia/G0, conforme cortdo CNVPS anexa,

Ou sejo, ndo s8a sedivdas ho mesmo endereco & coda ump possii & tém sua ndividualidade, com as resp obrigapdes e direitos indepandentes e autdhomos.

Em milidos, pora que = verifigue o conglomerado ou o grups scandimico & necessdria gue, sob o otice emp e, ar hefch i cFo, se abrig a biner recursos ou asfargos
porg o reafiZogdo dos respectivor phjetos, ou o parliciper de chvidades aw emp fii camuns ou, sob o alico cefetista, estiveren uho sab a drrcgm zontrole ou adminifrogde de ot E
ndo & ¢ coso dos autes.

Cado quol das p Juridlcas o A fdada soctal prapria, sob regimento interno préprlo, tendo corpe diretive e secletdrio praprio, funclondrios préprios v em local dlsiinto entra si, além
e pr Servicos th mos di

f.]

Mesmeo que se admitisse que o5 ampresas of elancados possuissen simiforidades fitcar entre 5, que ndo wiropessd o mera semethongo Ho objeto secial fCamum no mercude de mdo de abra
temporaria ¢ oe terceitizario), estender os efeitos do lidade administrativa img fa & vmo das empresos pare o Recorride € inedmissivel,

Caso contiaria, o auloridede ad) otiver astario b i fo o de=sconsldernedo admi ertiva da per fdade furidica, fagia que ndo € autarizada pels legislorbo pdtria,

porguanto o Administracso Publico tem sua atvopio restrita dquile que Ihe & possivel mediante previsda fegol, pele principio da egtrita legolidode da Art. 37 da ConstituiGo do Replibfica de 1988,

Encontroria abice no grincipio do reserva do furisdipdo, de formo que o pto n‘e estender os gfeitos do penalidode apficada & umo pessoa juridica ndae pode ser praticado em desfavor de owirg, sem o
onterlor devido provessa legad e respeitados outras printipios constity o

Por sokr vez, 0 aplicaeSo da di idsragda do lidade juridica se betancic pela Art, 50 da Lef 10806, transcrito!

fed

o

Consitferar s& & & abuso da personafidade juridica, portants, t8a soments quands evidenciados eh =m0 fi ptri ial, emre ¢ potriminio dos sdrics £ da pessoo
Juridicer auz dire pessoas furidicos sntre i, alr entdo o deswio de finalidade, justificando se pela ublizagio de empresa com fim diverso doguele peta guaf fora constitulda

Tendo sida pplicedo o pana & "ESPSY por inexecupiio poroiol do controto administrotive entobulade, ndo he o que se fofor em presuncio de ebuso do persanafidade juridica, sob penn de infringir as
maig tados f iegals, te ser esht distintg do empreso Recorrida.

Néa he quaisquer indiclos ue permitorm conelule goe agam, o5 36cks das prssoos;urldfcas, megma gue ndo se carrefacionem o quadras socieldrios, am a deimug de pratioarfmudes ou gualgurer
ater ificite, nip senda possivefl opiicar de)‘orma prairmman arbitecivia & i i & o AlEror G ol e icheael florddicer &, por pior denido o5 afeitor praj) He urna pang g fare
apficadn i io em itle g pa fividvois ¢ a5 diante de um certo @ delerminoda casc concreto,

Levanda se em constderacds o princlpiv o pessaolidode do pena & nbo pairands sequer o decloragiio de inidoneidade sobre o empresa suprecitada, em que eventuaimente poderiam ser estendidos
as efeitas de ral punig@o & pessaa diverse daqueia & quef fare apficads, mas rastrites doguelas gus sfetive @ camprovadaments iNtegram o Qrupo scondmica, casm par teren tadas a5 alegoagdes
tecidos pelo Recorrents,

Resta salientar gue a lieifante s2 encontra codostrada, opto o habifitade pora parficipar de ficitocGes perante o Poder Publc, canforme consufio ao sfo eletrisico do Governo Federal, em dmbito
de fornecedores, sob [d 354985, podendo ser vcessodo otrovés de link hitp./feomaras. dados gov.briffornecedores /doc/fornecedor_pi/ 185047520001 55

Arthas as pessoas jurfdicas constam cam certldBa nepativa de dnus peronte o Tribunal de Contas da Unido.



Compre esclarscer bém, que a penafidode apficada a dito emp se deu por inad) iz parcial e nde total, de Irministretivo hulacto, Du sajn, referidas pessog furfdico jd
passtic experidncio em atlior confuptaments & sm founr do Adminisirag@a Pibfice, o2 farma gue o inodimplements de algumas dos obrigosdes conliatuais se deu por ter pirovesiads, & #porca,
momento de grave crise fincneeirs, como o proprio extado de rezuperards Judiciel gue se ancomtra atesto.

Alnda, a penofidede aplicads foro a | ihifidode tem pordria de contratar cont o pader ptiblico, ndo sende @ mais grave praviste pelo Art. 87 da Lef £.666 de 1.992:

f.¥

Pelo princivie de vintlepdo ao sdital, no qual tol instruments sntakula vardadeies Lel entre os partes, ndo se encontra prevista o hipotese orguide come exclusdo dos prebendentes:

Li

Mo se vislumbra sm h das hi prev no ttem 4.6 o editof a subsuncie do cose em fume. O sdcia de empraso Recorrida nuner foi sdcio ou adminitrader da

empresa pefxizede.

Mesimo que considerdssemos o obsurdo de elegasfic de grupe ecenimico, renbumo des empresos citados campartiliate ou jd campartitharom recursos icos au h am
camum, coindo par terra, de Guak farma, a5 af Jormutados pefo recorrente. Repise s%, o Recorrida jo prestou senvigor para o smpreso "EGESY, fata que [t estd comprovodo peias notas

Fiscals em anexo.

De fqval mods, nde hd ¢ que ta falar #m sucessdo empresaral, pais nls hasve gualquer negociapio dos atives & passives da empresg “EGPS” que teriam sido adquiridos peln amprese Racorrida,

Portanto, caf por terra qualguer afegario no senbde de qur bé uma fm de dcle A & som a poder pubfico muita embore o peRalidade Tplicodo & empresa diverso, inexistenie
processe administrative ou guolquer declido que torne o Recortido inopte & partcipar oo rerbome, tompoucn swisténein dos requisitos tegals para aplicogdo de d idferagdo do per fidad.
Jurftfice ou parmisciic paro que o Administrag@e Alblico assim @ fage de maneire prefiminar

&
Nao i o qual indicio o= conf Yo LWL 2 gmpo ecandmica, sucessiie empresarinf ou semelhanca nas empresas pa@oniades, nos termas nurrudns o presemts mingte, bem comao o
impossibifidude de axtensde doc efaitor da penalidade o da & e "EGPS" & empresa Recorride & vencedare do certame, ado se verlfico & guloridade no participacda desta no
processo Neitotdrio,

i CONCILUSAD € REQUERIMENTOS

Ex positis, tendo em ulsta que o Recorrida, wmmulofa em 2 113, & o emprese Empreza Gestdo de Pessoas & Serviges, p lizardder adimini #m 2018 nffo se :anfundem tendo quodre
societdria, divetivo, dd = de funciondgrios prog belecenda suas sedes em locais distintos, codn quel com seis fecUrtos moeriais & tecnaligicos, ; bordinacda,

coligagio ot conjunta de asforges Visando interasse comum, se vintdond openas pefo contrate de prestogiio de servipos autroro vigente

Nbo fi f ‘ e furich te fabico o de direite ne rerursa ofministrative sfereckio pela Recorrente, vencida no certame piblca, de forme que requer o este
a) O pdlo cophecimento 49 recurse. pois a intengio de recorrer nde fora motivads, bem come ndeo dispds da simtess de suos raxBes;
b} Cosa conhecido, o que N80 52 espera & se repudia wmenremnze, £ S i e G0 seix provide, terds em visto us contrarrendes suficientamente efucidotivas od oferiodas, enahtecendo o boo

¥ destz Recorrido, uencedor do cartame, que obad as i ipfres editalicias @ s prednspoe desde j6 0 procadet cans of corregies dos etros farmols lnsuflcientes pave inobifitacda
rests arrematants, ques dispunha de capacidads suficiante pavro poriicipar da eftaclio i t

A aprego de V. 5.0, nesiss termos, pedv deferimento.”

1.3. Consid des do pregoeirs, item a item, com base nos procedi dotades d a conducido So processn & nos argumentas apdasentados adima na pega recursal e

peca de contrarrazdes, relativos ao recurso nterposto pelz empresa UP EVENTOS BREL) :

18- DA IRREGULARIDADE 8A, PARTICIPACAD DO PROCESSO LICITATORIO

Al Quante 2 irregularidads na participacio ds GOLAS BUSINESS CONSUILTORIA E SERVICOS LTDA, na certarne, tendo em vista que @ mesma compde grups esonGmicy, cuja empress
esta impedida de ficitar e cont com a Administragig, ferindo portants, o subitern 4.6 do Edital e o art. 38 da Lei 13303/2016:

Antes de iniciar o5 ap tos, cumpre ressaltar que o assunta emn tela & recorrente e J4 foi motivo de andlise e emissdo de Relatono de avaliagio de Recurso, emitido pela CHIC-
GELIC-GLIC-MG, cuja pega recursal foi apresentads pela POTENZA - EPMPRESA DE TRABALHO TEMPORARMD EIRELL, #m 061172010, frente & declsd3o do Pregoelro de declarar
vencedara a empresa GDIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS ITDA, quando de sua participagio no Pregdo Eletrdnico PGE n2 1800023772018 - SE/MG.

Considerande a unicidade, a singularidade do processo, passaremos 3 andlise do certame em questio, qual seja o PGE n® 1900003372018 - SEfPE.

Reltersmos gue, em procedimento ja consagrade na CLIC/GELIC/MG, foram realizades consuttas em relacio i regularidade fiscal, trabzlhiste € possivels suspens@es/impedimentes, ta
snpress aftematante & do seu séela, de contratar com a Administragiio Publica, conforme SElne 11977732

Dessa forma registra-se que foram oonsultados o Slstema de Cadastramento Unificadao de Fumecedures [S]CAF], & pagina dos Comeios de "Fornecedores Suspensos/impedidos® de
: DI 2 ; ns.efm). o Portal da Transparéncia da Controtadoria- Gerai da
Unidg (CEIS- Cadastro de Empresas 1m|:luneas B Suspensas), a pagna do CHJ (Cadastre Nacional de Condenagies Ewms por mn de Improbidade Administrativa & Inelegibilidade), o site
da Jugri;a de Trabalho{TST), o site da Caixa Erondmica Federal (Consulta Regularidade do Empregador) e, apos andlise minuciosa, nde foi verificada gualquer wrreguiaridade quanl.u a
bossusy Ses, participaglo societdria, dirigente & vinoulo com outras empreses, nio havendo, portanto, qualquer penalidads restritiva a participacho da GOIAS BLUSINESS

EONSULTORIA E SERVIGOS LTDA no certame. A consulta na integra encontra-se no S5 n? 11977732

Cumpre ainda informner que a EMPREZA GESTAD GE PESSCAS £ SERVICOS LTDA - £NP: 03.873.484/0001-71 & 2 EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA, - CNPJ: 03 314 750/0001-26 nén
participaram desse certame, conforme histérico disponivel ne site Licitacoes-e do Banca do Brasil, o qual reproduzimos:
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da as inf
com hase nos Contratos Soeiais @ alteragdes contratuais das smpresas GOIAS BUSINESS CONSLITORIA £ SERVIGOS $TDA - CNPJ:18.504.752/0001-55 (SEI 211438460}, arrematante do
Lote 1 flnico) deste certame, e a EMPREZA GESTAQ DE PESSDAS E SERVICOS LTDA - CNPH: 03,873.484/D001-71 {impedida de licitar - SEIn2 1 1417661}, reproduzimos;

Compl com | ta to documantal, rerentemente realizado pelo Pregoeiro responsavel pelo PGE 18000237/2018 - SE/MG (Relztdrio SEI ne 131192837),

“Assimn, desse levontamento extraimos, de forma resumida, as sequintes informagdies:

GOIAS DATA DATA VAT:“D’:DE SCICI0S / PARTICIPACAG /
BUSINESS | ASSINATURA | REGISTRO Y ADMIKISTRADOR

ENDERECG REGISTRADD

Jofo Pedro Borbosa
Mathade - (AQ%E] - ADM

Diego de Castra Pontual

COMTRATO .
2147 - i P: 74, - i
23/05/2013 § 26/06/2013 | 26/06/201 3 Brothen - (10%) Aua 135, Quadra 47, Lole 50, nt 187 - Setor Morista CEP: 74.180-020 - Goitin a/Golos

SOCIAL
Adrigns Ferraira Hom -
{10%)

Jodo Pedro Borboso
Muehods - (90%] - ADM Avenida Segunda dvenida, Q.48, L 42,34 - Safs 12 - 9 Anday, Edificia Araite Busivess Center - Candominia
Adriano Farreira Hat - Cidade Emp faf - Ap icder dle Goldnio - GO - CEP: 74.934-605

{1t

12 ALTERACAD

[consoLnaas) | 23/12/2015 §07/08/2016 | 07/06/2016

2 ALITERACAD Adriano Farraira Homy - Avenido Segunda Avenida, Q.18, L 43/24 - Safa 12 - 42 Anday, Edificie Ataintg Business Canter - Candaminia
(consoLDApa, | T 12015 | 226712016 | 22/67/2018 (160%) - ADM cidnde Empresofial - Aparecida de Goiinia - GO - CEP: 74.934-605

Adriann Ferraira Hamu -
0870772018 | 24/08/2018 | 2470872018 f8585) - ADM i dos A i n? 496, Conf 8048 Forre Santerint - CEP: 0F.020-12 - Vife Yara, Osasca/5P
Abraho Hamu Neto - [5%)

32 ALTERAGAD
{CONSOLIDADA)

Adriano Ferraiva Hamu -
2 ALTERA
f:oigo.fwﬂ)g,l 10/05/2018 } 28/05/2018 | 10/05/2013 (95%] - ADM
Abrahida Homu Nete - [5%)]

Avenide das Autonomisizs, nt 888, Conjurio 512, Torre I- Condominia Santaring, Vil Varo - CEP: 06.020-12 -
OsascelSP

S ALTERACAD Adrigno Ferreira Hamu - Avenido das Sutanamistas, n° 898, Conjunlo 512, Tarre 1- Condaminie Santarini, Yika Yara « CER; 06,020-12 -
2 A , 3
(CONSALIDADA) 28/p5/2013 {03/07/2019 | 03/07 /2018 |’.1 1. ADM ‘e o

DATA
DATA DATA sacias fragticieatdo s
EMPREZA AsswaTura | recrTRo | :','D‘;DE ADMINISTRADOR

ENDERECO REGISTRADD

Hetern Barbose Moshode Ribelro -
172,00%) - ADRT
Soyorora de Castro Brotherhoad -
$1/06/2000 1 14/06/2000 | 02/06/2000 {11,00%)
Luiz Anténio Ribetro de Souza - (13,00%])
Jasé Carkos Noguelro Fernandes -
{8,00%}

Rug 15-4, n2 83, Quadrg 52-A, Lote 13, Sata 81, Setor Aeroparto, CEP 74070-080 -
Galdnia/Gaids

LONTRATO
sQ0At

Hefena Barbose Mochado Ribeira -
172,635) - ADM
Sayvonara de Costrn Brotherhaod -
1# ALTERACAD 18/07/2000 | O4/08/2000 | 04/08/20080 {10,73%}
Luiz Antdnie Ribreire de Soura - {10, 73%)
Jose Corlos Nogueira Fernondes -
15.85%)

Rug 15-4, nE 83, Quoadre 52-4, Lote 13, Sofa 01, Setor Aeraporta, CEP 74070-080 -
Goigmio/Gaids

Heleno Barboso Machedo Ribeirg -
(72,69%) - ADM
Savonara de Castro Bratherhood -
22 ATERACAD | 0140272001 | 20/03/2001 | 20/03/2001 120,73%)
Luiz Antdni Ribeire de Souza - (10, 73%)
Joeé Corlos Nogueira Ferpgndes -
{5,85%]

Avenida Bela Vista, Od 23, [t 31 oa £3. 5/N, Sola 3, Jordim Esmeraldas - CEP 74905020 -
Aporecida de Geidnin/Goas

Heleha Barbasa Machado Ribeire -
{72 6u%) - ADM
Sovonato de Castro Brotherhaod -
3248/ TERACAD 03,/07/200] {31/07/2001 § 02/07 /2001 {10,73%)
Luiz Anténio Ribeiro de Souza - (10, 73%)
Josg Corlos Nogueird Fernendes -
{5,85%)

Avenidn Befa Visto, Od 23, It 11 oo 13 5/N, Sola 3, Jordim Esmeraldas - CEP P4,205-030 -
Aporecida de Goidnio/Gais

42 AITFRACAD 1EO3/2002 1 17704420027 17/04/2002 Helera Barbase Machado Ribeire - Avenidn Belx Vista, d 23, Lt 11 an 13 S/, Sala 3, Jordim Esmerakdas - CEP 74.505-020 -




(7534 - ADM
Sayonarg de Lastre Brotherhoed -
(22%)
1wz Antdnio Ribeirs de Sousd - {12%]

Aparecido de Goidnio/Golos

58 ALTERAGAD

01/07 /2002

1670742002

01/0772002

Helens Borbosa Mochade Ribeirg -
{76%} - ADM
Savonaora de Costro Brotherhood -
{12%)
Luiz Arkinio Albairo de Saoze - (12%)

Avenida Bata Visto, Od 23, It 11 ga 13, 57K, Sefa 3, Jardim Esmeroldas - CEP 74 905-020 -

Aparecida de Goidnin/Goias

6% ALTERACAD
{CONSOLIDADA)

05/01/2004

66/02/2008

0540217004

Heleng Aarbosa Mochada Ribeiro -
(76%] - ADM
Sayonora de Castro Brotherhoed -
[22%}
Luiz Antinio Aibeita de Sauza - {12%)

Aue H-44 quadra D1-8 Late D42E, sala 12 - Edificic Attamia Bustness Center. Cidade Veon Cruz.

Aparecida de Goldnia/Goias

PRALTERACAD
{CONSOLIDADA]

08/12/2008

2241272004

087122004

Hetena Barbosa Mochodo Ribeiro -
(76%) - AlAd
Saveinie de Costre Brotherhood -
(12%)
Luir Antdnio Ribeira de Soure - (12%}

Rug H-34 guadra 81 -8 Lot 042E, saln 12 - Edificie Athanta Business Center. Cldade Vere Crez,

Aparecida de Gotdnid/Golas

BFALTERACAD
(CONSOLIDADA)

25052006

05,/072006

os07/2006

Hefana Barbasa Machads Ribsiro -
{76%) - A0
Sovonaro de Costro Brotherhood -
f1ax)
Luiz Antiinio Ribeiro de Sousa - {12%)

Ruo 135, quadra FAT, Lote 50 n® 187 - Setar Marste - CEF:

74.180-020) - Goidnia/Goigs

28 AITERACAD

/0353000

27/04/2009

2770472019

Helena Barbote Macheda Ribeiro -
(P65 - A
Savonaro de Castro Brotherhood -
f12%)
Lerlz Antnia Ribeairo de Souzg - (12%]

Rua 135, quodre F47, Lote 50 12 187 - Setor Marista - LEP:

74.180-020 - Goftwiy/Goios

108 ALTERACAD

13/05/2009

29/05/2009

13/06/2013

Heleng Barbesa Machado Ribwiro -
(#63) - ADMY
Sayonara de Cimero Brotherhood -
f1.24)
Luiz Antboia Ribeire de Souzp - (12 %]

Rz 135, quadra F47, Lote 50 nf 187 - Setor Marista - CEF:

74.180-020 - Goidnia/Going

112 AITERACAD

A1/08/2008

1043372009

01/08/2002

Hefena Barbaso Machodn Ribefro -
{768%) - ADM
Soyonara da Castrg Bratherhoad -
{125}
Lukz Antdnio Ribeira de Sousn - (12%)

Rua 135, quadro FAT, Lote 50 n¥ 187 - Sator Marista - CEP:

74.180-024 - daidrie/Goios

12F ALTERACAG

11/10/2069

1771242008

13412/2009

Hefena Borbose Machade Ribeiro -
(75%) - ADM
Soyonora de Costro Brotharheod -
{12%)
Lufz Anténle Ribeire oe Souza - {12%)

Ruct 135, quadra FAZ, Lote 50 0P 187 - Setar Marist - CEP:

74.186-020 - Gotowia/Golss

13F ALTERATAC

0U/03/2084

01/0442011

03/04/2011

Hetena Borbosa Machade Ribefra -
6% - ADNY
Sayonorn de Castro Brotherhiood - (12%]
-ADM
LtHz Amiénio Ribeiro de Souza - {12%)

fua 135, quadra F47, Lobe 50 ne 157 - Setor Marista - £EP:

74.180-020 - Gottela/Golas

140 ALTERACAD

2248742011

06,/09/2011

06/09/2011

Hetana Borbose Machade Rifseirg -
(P85%] - ADM
Sayonare de Castro Brotherhood - (12%)
- Al
Lulr Antdnfo Ribeiro de Sowza - {12%)

Run 135, quodra F47, Lote 50 n@ 187 - Setor RMarisra - CEP:

4. 185-020 - Goidnia/Golas

149 ALTERACAD
{154 ALTERACAG)

O5408/2032

a5/10/2072

o5,/09/2012

Heleny Barbosa Machedo Ribedro -
(76%] - ADM
de Castro herhood - (12%)
- A0
furta Antdnio Ribeiea de Souze - (12%)

Reua 135, quodra F47, Lote 50 n? 187 - Setor Marista - CEP:

#4,180-020 - Sotdnia/Goias

159 ALTERA{AC
{168 ALFERATCAC)

14/05/2013

08/07/2013

5/0772013

Helena Barbasa Machado Ribeirs -
[76%) - ADM
de Cartro Brotherhood - (129%)
- ADM
Luz Amtdnio Ribeiro de Souvea - f12%)

g

Rup 135, quodra FA7, Lote 50 02 187 - Setor Maristo - CEF:

P4 IBO-020 - Gatbmia/Golas

178 AITERACAC
[

fa/0a/2015

30/12/015

3pf12/2015

Helenr Barbosa Machado Ribeiro -
{765} - AOM
Seryanara de Castra Srotherhaed - (12%)
- AR
tuiz Anténio Ribeiro de Souze - (12%)

Rua 135, quodra Fd7, Lote 50 n® 187 - Setor Marlsta - CEP.

#4.180-020 - Gaifnia/Goias

182 ALTERACAD

21,/12/2015

i3/01/2016

21/12/2015

Helena Barboss Madchads Ribeive -
£79,50%) - ADM
Saponaere de Cosite Srotherhogd -
f12.50%) - ADAS
Lisiz Antdnla Ribeiro de Sougo - (8, 00%]

Rug 135, gugdra FA7, Lote 50 n2 187 - Setor Mearista - CEP:

74 180020 - Goldnio/Goias

198 ALTERALAD
{Atual

ok s felvi g

21/03/2017

02/0372017

Helenn Barbosa Machado Ribeirs -
(78508 - ADM
Sayonara de Costro Brotherhood -
{12 505} - ADA
Ltitz Attiinio Ribeirn de Soere - (8 00%)

Aua 135, quadve P47, Lote SO ne 187 - Setor Marista - CEP;

F4.180-020 - Goidnio/Gaias

*1 Nos termes do artigo 36 da

a

Lef 8.934/94, eventual o

PR ) oot

rek [ ituigdo, aftergdo,

lupdo & extingdo de firmas mercants
p o het jutta, dentrs de 30 frinin] dins comtodos b sua assinaturs, o cife dara retroagirdo os sfeitos doe orquivamento; foro desse prazo, o arguivomente 56 terd eficdeia o
partiv do despacho gue o conceder,

(**] Ma 172 Afteragto contratue! consia o retficopda de numeragdo da 142 e du 15 Alterapio, passande parg 155 ¢ 162 regpechvamants,

rants ¢ devem ser

Quanto das impedimentns de porticipar em ficitagbes, comam nos sistemas consultadas {SICAE pdging das Correlos, CEISH em favor da EMPREZA GESTAO DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA -
CNPY: 03.873.484/0001-71 o seguinte situopdo (SEV 2 12496045): *

i tes do SICAF
gl pedinwntc - Comeios Regrit
1740442018 1706/2018 art. 37 da Lei 13.303/2016
25/01/2049 25/07/2099 art. &3 da lel 13.303/2018
28/02/2012 2822020 orl. 53 do Lei 13.303/2016




|

Vimtneia impedimento - Outros Regro
22/08/2048 21/08/2020 art 78 do Decreta 10 520/2062
240472618 24/04/2020 art 72 do Decrate 10.520,2002
24/01/2019 24/0772019 art 7% do Decreto 10.520/2002

Infi ga o> perging divs Correfos

Vigéncia Impedimenta - Lamelos Regra
17/04/2018 28/02/2020 arl, 83 da lei 13.305/2016
17/64/2012 I7 1002018 art. 83 da Lol 13.303/2016
2540152019 25/07/2019 art 83 da tei 13.303/2016
28/02/2019 28/02/2020 orl 83 da Lei 13.308/2018

Pars complementar 2 2ndlise desta pregoeirs, buscando ha literatura a caracterizagio objetiva do gue seja "grupo econdmico”, parcebe-se gue nda hd um conceito mormativo dnico a
respeito. Encontra-se expresso na legislagio trabalhista, no art. 28, 22 da Consolidacio das Leks da Trabalho, a seguinte definicéo;

"§ zﬂ Sernp.fe qQuE Uma ou mais emprems =endo, embora, cade uma delas, persona-'rdudemrrd:w propria, M&M&W&Wﬂm
; P g serfio resp s solidor te pelis obrigogSes decorrantes de relogfo de
emprego &eﬁqﬁgﬁﬁm&iﬂﬂ&&ﬂ%ﬂ" farfonussaJ
0 pardgrafc terceiro « lementa, inforl do due:
Wawm@wwm L___._.&In&.ﬂ.iiﬂdﬂlﬂlﬂﬂdwdo " {Eflfo mmm)
Entende-se da leitura dos artigos citados que, sob @ perspectiva das Leis Trabaihistas, para se config urn grupe econdmico, EXIge-5E QUE UMRA O MMAIS empresas estefam sob 3

direcio, controle ou administracio de outra, tada uma com personalidade juridica propria. Entende-se ainda em leitura do dispnsitivo que, a stmples existéncia de socios em comum
ndo & suficiante pars comMProvar o grupa scondmico, & necessrio a canfiguracie de hierarguia entre as empresas para a caracterizagio do grupo econdmica.

A Instrugiio Normativa da Receita Federal do Brasil, RFB n2 971, de 13 de novembra de 2003, registra em seu artigo 494, corroborande com a definico insculpida na Legislagdo
Trabaihista, que:

vArt. 404, Careleriza-se grupo econdmice quande 2 {duas) ou mais empresas estiverem sab g diregBo, o contrale ou & odministraglio de uma defas, campondo gripo industrinl,
contercial ou de guaiqueer outre atividade econdmice.”

Tectdas as consideracdies, vejamos o que nas diz o Edital sobre a partiapagde de gropo econdmico ne certame:

“4.6. Ndo poderiio pariiciper do presete Licttegdo o empresa:

£l

k] sociedades inteqrantes de um mesme grupe econdmic gue utiizem recursas moleriois, tecnofdyicos ou humonos em camur; (grifa nosse)

k1) M@Wﬂmﬁm assim entendidas gguelas gue Penfom diretones, sdoins pu representantes leagis comuns, excete se demonsirado gue

nao dgem reprasentdndo inferesse econdmice em comum.”

Nesse sentido, a Lei 13.205/2016 nio trata especificamente da participatio de grupo econgmico, ras restringe 2 participagdo de licitagBes quando:

"
“Art, 38, Estord impedido oe porticipor de licitagses e de ter contraigda peln empresa piblicn ou socledode de econamiz mista 0 empresd:

[

1 - ennstitulda por séeio de emprese que estiver suspensa, impedido ou deciaroda inidénea;

V - cuio odministrador tejg socio de empreso suspensa, impedids au declarada infddnea;

VI - constitulda por séeio que tenha sl sdéeio ot otministrador de empresa suspensa, impedida ou declarada iniddnen, no perieds dos fates que derom ensefo & sangdo;
Vii - citjo Gdministrador tenha sido socio ou admitistrader de empresa suspensd, impedida ou declarada inidénea, no perfodo dos fatos gue derom ensejo § sengdo;

Vit - gue tiver hos seus guadros de diretoria, pessoa gite participou, em razdo de vineulo de mesma natureza, de emprese declorede inidinea.”

24 )

pBes tecldas e quadra damonstrativo registrado

Mo cas soncreto, £ do as alegagiias apr #as na pea recursal, nas o Ses 4 nas dilipéncias minue nas

neste relatdrla, conelulmas gue:

al Conforme conswits A SICAF das meaprasac GDLAS SUSINESS CONSULTOREA E SERVICOS {TDA, EMPREZA GESTAO DE PESSOAS E SERVICOS LTDA = EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LYDA ndn
foram identifcados sdcios, mem dirigenies am comum {SE n2 11977732,12445045,12£45233).

b} Maw hii relevéncls paras o proceseo o fata de a EMPREZS GESTAD DE PESS0AS E SERVIGOS LTDA estar impadida de licitar, uma vez gue 3 mesma no particiiou deste certame {eanforme demanstrada
acimal e nda restol eomprovsdo a formagis de grups econbmics cam a smpresa GOIAS BUSINESS COMSULTORIA £ SERVIGDS LTDA.

segunda o Tribunal de Contas da Uniie:

“O imatitets da leragio do g hedidle furfdics i 5 i aod ] e sociox, grands compravade condirta (Nicit, gue fenhaim algum
poder de decisdo ha empreso, ndo a}umpundu, amn regro, o sdcias .-_-nrfsm Lma ver gue mia pode zar utmzodo oMo mere Insie para iar 7 pessibifidods de s¢ por 08 cofres

pibficos” (TCL - Acdrdde 1835/2017 - Plendric]

Cumpre ainda destacar que os demals dacumentos apresentados pela Recorrente, am suza pega recursal (SE| n2 12172385) = a0 anwws "Comprovagio de grups scondmics”, nde theerem o candao de
comprovar a farmacio de grupo econdmico, pelas seguinies cansideragdes:

14} PORTAL INTRANET:

a) O fink informado pela Recotrente "Hito Aladmnpt esuooemprers comn hfriwling/” remete 7 wma pagina denominada "Mancual de Arasco - CantraChequs”, plataforma ERP PROTHEUS - RH ONLINE,
contenda tutorlal para acessar o sistema, censultar & imprimi folba de pagamento {haleritel, ndo sendo possivel comprovar claramente 3 ampress responsavel nela paging;

b) O simples fato dn 2 empresa GOWAS BUSINESS CONSULTORIA SERYICOS [TDA aparecet como exemplo na piging, "HOLDING GRUPG EFLCO01 - GOIAS BUSINESS, confarme reproducio da tela
abaixg, ndo cempreva @ formagie de grupe econdmico, sands, seguindo o mesmo raciocinio, terfamas que concluir que 35 demnals empresac visyalizadas na pagina, como ZAZ CORRETORA, BPO-Matriz,
BRANDING-MATRIZ, ECDR-hatriz ete forrmam grupa econdemics jumamente com @ EMPAEZA GESTAG DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA.

L4
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2} Ao eliear ne fink "CLIOUE AGUI™, dispanivel no inkio da pdgina, canforma tels reproduzida abaiss, cbservames que o sisterna remete a outra piging, culo Jcesse 54 & possivel mediante uso de senha
puszoal, ndo sando possivel, portants, fazer qualquer vertficagio.

G r {0 NN osegure | intranetgrupostprezson by bnd

Acesso ac RH Online

<3 Para acesser O seu Holeie, cigue agu
=¥ Para sated LoMO CRSSET 4 30U RIS 48 Rundimeries, gmu&mum

Manual de Acesso - ContraChegue

) Apos cioar om Conlrachedus na pdging micel do sfe voud pode aseutbar g op Jor sresyar 0 Hokeite ¢ sef redwenionado para a paging do RH Ghine.

BYPG

emp

Safs bem-vindg,

4} Em sornplementagsa, corfarme apontads pela Aerorrida am suas contrarrazies, a empress GOWAS BUSINESS CONSULTDANA E SERVICOS LTDA foi constituida am maio de 2013 (Contrato Sacial
anexado 20 processe - SEIn? 11498450], contlvi-se portanta gue 2 tela apresentada pefs Ratorrante em sua peca, referente ao ano de 2012 ndo comprova nenbum vinculo cam @ Recorrida, Tela
raproduzida abaixo:
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F) Esclarecey ainds, 3 Aecortida £m suas contramaibes, que a arremalarte "orestave serwros pora o emprese EVMPREZA GESTAG DE PESSOAS E SERVICAS, « € ©F pora
otuar em fovor desta Giime, henda & p iria pare tomta, ftindo notas fiscais @ recolhendn as respectives tributos, (). deikands clora o legiimidade da Goids Business
Consuftoria & Sarvigns (ida”™. As copias das Notas Flscalsaprl!senmdas pela Recorrida constarm das Contrarmazdes 5E| nd 12295215,

Diantr do exposto, 30 contrdne da siegado peix Recormnte nm sua paca racursal, piin "B comp o exp , produzide palo prépria empresa Golds Business ¢ Emprezo Gostdo da Pessoos, que 05
sda fi dos paia Grupn Ecandmica”. Mo link apr lo = nas tefas visualizadas, confarme demonstrads scira, n¥o fieau comprovada, caracterizade " dempnsiracdo #0, ileresss

W3 procede a alegacio de gue o Sr ADRIANG FERREIRA HARU & fitho da sécia da EMPRESA EMPREZA GESTAQ, neste caso entendamos ter havido erro de interpretagdo por parte da
Recarrente.

05 documentos no processc sdo claros e informam que o Sr. ADRIAND FERREIRA HAMU é filho de Abrahdo Hamu Meto e Célia Cristina Ferreira Hamu. Documentos comprobatorios
encantfam-se anaxados ao processo SEIng 11498460,

%) DIRECAO DAS EMPRESAS BO GRUPO ECONOMICO - DIRETOR DA EMPREZA GESTAD E DA GOIAS BUSINESS:

Confarme i ditigenciado e exaustivamente demonstrado no processo, o 5r. Adrano Femeirs Hamu ndc ¢ sooio, nem dirigente de outras efmpresss @ no ser a GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICDS LTDA.

0 fato de ja ter atuado vomn "Diretor Executivo de EMPREZA GESTAQ DE PESSORS £ SERVICOS iTDAY, em outras épocas, nd3o o impeda de participar deste cartame, uma vez que, na
momento, a GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £ SERVICOS (TDA ndo sa encontra suspensafimpedida de licitar & 3 sua eonstituic§o ocorrau am maio de 2013, muito antes de quaiquer
panalidade administrativa aplicada i EMPREZA GESTAD.

42) SOBRE 3 REGISTRO DE EMPRESA DE TRARALHO TEMPORARID:

Apresenta a Recorrente o link do Ministério do Trabathe (hifg, m S ic i aleganda que o
Begistro de Emprasa Temporario no Mmlsléna do Tratalho da empresa GDIAS BUSIMESS mnsta o Mesns ende:e;n do Grl.lpo Econnmn:o da EMPREZA GESTAD DE PESSOAS e que D

i

domirin do grupa, a sabar cassi B .com.bir, 30 os mesmaos.

Ac pesguisas @ lnk apn tado pela Recosrente, visualizames a pagina conforme apresentado #m sua pega recursal, porém trata-se de registra desatuzlizado, do anode 2013, data em
gue a emprasa GOHAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA fai constituida, situagla |4 diligenciada e demonstrada neste relatdrio e nas contrarra2ies.

Nac proceda, portanto, a alegagdo da Recorrente.

#) DA RECUPERALA DICLAL EMP| E

Este assunto € irrelevante ao processo, uma vez que ndo restou romprovada a formagia de grupe econdmico, canforme diligéntias, anlises e apontamentos deste relatdrio.

CONCELSAQ

Pelo até aqui expasto e demonstrady pels pregaeira, pefas fundamentspdes ¢ motivagdes scostadas a0 processo, conchui-se que este processo licitatorio, reforcado pela reslizacio dos
trimites de concessio dos prazos begais de manifestagau das partes interassadas, tramita sob o esteio curnprimento da legislagde pertinente, bem como is previsies contidas no
Instrumenio Convocatorio.

Diante dissa, visanda & contratagiio da empresa que apresentou a praposte valida mais vantagoss a Administragao € para stendimento dos principios que regem as licitagbas piblices,
em especial os principios da legalkdade, julpamento ohistivo e vinculagdo ao Instruments Convoeaidrio, esta pregoeinc mantdin 3 sua decislo ora combatida pelo recurse interpasto,
discriminados ne pradmbulo deste reiatdrio, visto que os argumentos apontados sio desprovidos de Fund tacio que viahilizern a elteracdo da decisac prolateda quanio a2
Daclaragdo de Vencedor da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICDS ITDA - CNPI: 18.504.752/0001-55 no Preglo Eletrénico n.2 10000033 /2018 - SEfPE.




£m cumpriments a0 procedimento previsto na fegislagio pertinente e subitem 8.6 do Edital, a pragoeiro submete o processo a aprecizgdo dessa Autoridade Superior

Este & o relatorio due segue para andlise & decisEn.

fassinada efetronicomente)
FILIPE ALVES DDS RE1S
PREGOEIRG/GELIC/ MG
PRESMG/GELIC - 02/2020

CONSIDERAGOES E DECISAC D AUTORIDADE SUPERIOR

Processo: PregEo Eletrdnico n.9 1500003372018 - SE/PE.

Objeto: PRESTAGAQ DE SERVICO,S06 A FORMA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, OE EMPRESA OF TRABALHO TEMPORARIC, COM IORMADA DE AX{AUARENTAIHORAS SEMANALS
DIURNAS, PARA SUPRIR & CARENCIA TRANSITORIA DE PESSOAL REGULAR E PERMANENTE OU DEMANCA COMPLEMENTAR DE SERVICOS, PARA EXECUCAQ DE ATIVIDADES INTERNAS E
EXTERMAS, NO AMBITO DA SLIPERINTENDENCIA ESTADUAL GE PERNAMBUCC

Recurso interposto pela Lickante:
a) UF EVENTOS EIREL - CHIPE 12.670.432/0001-66

Consideranda que a mativacio representa que o administrador deve indicar os fundamentos de fato e de direito que o fevam a adotar qualquer decisiic no dmbite da administra¢io
pliblica, demonstrando 3 corralacio logica entre a situagap coortida e 23 providéncias adotadas.

\ Birs ik

a legalidede & a lidade ¢a conduta administrativa astd acostada an processo conforme

Consid do que 8 motivagiio que serviu de fund it para a
documentos SE1 nd . 11498460,1 1498463, 11498470,11590725,11877732,12032362,12446045,1 1448233,

Considerando que o ato de "Declasar Vencedor” estd de acordo com os ditarnes do Edital:
u7 16, Constaiade o atepdimento o TODAS us exigéncias fivadas no Editel, o Fregoeire declarord o licitante coma vencedora, sendg-the adjudicede o ohiets do referido Pregdof..)"

Lonsiderando que fol acolhida para anilise 5 peca recursal da emprasa UP EVENTOS EIRELL - CHPI: 12.670.438/0001-65, & gue foi concedido a todos os envolvidos os prazos fegzis para
apr tagda de man!f gBes cabfvels SEI n® 12389414).

£, por firn, considerando os tos faticos e juridicos apresentados ha presents relatdrio, bem como a perfindncia e adeguagdo das andtises quanto aos fundamentos dos recursos,
& prastigiando os princighos legais que regem as contratagbes poblicas, INGEFIRD O RECLIRSO INTERPUSTO, mantanda a decisBo de declarar vencedara a empresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNPJ: 18.504.752/0001-55.

fassinado aletronfcamerite)

GIOVANT GRACIAND DOS SANTDS JUNIOR
GERENTE/GELN/GGER/SE/MG
PRIAVIPAD-585/2018

ANEXOS:

01 - PECA RECURSAL - UP EVENTOS EIREL} - CNPI: 12.670,438/0001-66 {SE} n® 121.72385).

D2 - DIVULGAGAC DA PECA RECURSAL {SE n2 12179813)

D3 - CONTRARRAZOES E ANEXOS - GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICGS LTDA - CNPY: 18,504,752/0003-55 {5E| n® 12285215,12295257)
04 - DIVULGATAC DAS CONTRARRAZOES (SEf n? 12295328)

05 - DILGENCIAS REALIZADAS {SEI n? 11978005,12032363, 12446045,12448233,11192837,11498460,11417661)

. .
% &g@é ﬁf} [ it inado eletroni por 51 | Graciann dos Santas Juniar, Gerente, em 05/02/2020, s 16:58, conforme horirio oficial da Brasllia, com fundamenito no art. 89, § 19,
& s L 4 r 2 & cutubro da 2015
[t
A suterticidade deste d to pade ser tonferida no site fttps:

y informangdao o codigo verificador 12448260 r o cidigo CRC D3EFLASS.

Procean nt 53171, Bl Hatzente - (4T2A2620 5€1 2 12444260
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RELATORIO - N9 3622019
CLIC-GELK-GLICMG

ASSUNTO: RELATORIO DE AVALIACAO DE RECURSO INTERPOSTO PELA EMPRESA
POTENZA - EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO EIRELI - CNPJ; 08,543, 708/0001-
09

MODALIDADE/NUMERD DA LICITACAO: PREGAD ELETRONICO e
19000653 2/2019 - SE/R)

ORJETO! PRESTACAC DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO AOS CENTROS DE
TRATAMENTO £ TERMINAIS DE CARGA, CENTRQS E PONTDS DE RETIRADA DE
LOGISTICA INTEGRADA NO AMBITO D4 SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE
OPERACOES DO RIO DE JANEIRO(SE/R]), RELATIVOS AS ETAPAS, COM
FREVALENCIA DE MAD DE OBRA, DO PROCESS0 DE LOGISTICA INTEGRADA,
TRATAMENTO E ENCAMINHAMENTO DE OBJETOS, POR MEID DE SI5TEMA REGISTRG
DE PRECOS - SRP

RECURSD INTERPOSTO PELA LICITANTE: POTENZA - EMPRESA DE TRABALHO
TEMPORARIOQ €RELE - CNPj: 0B.543.708/0001-09

DATA DE MANIFESTACAO DA INTENCAD DE RECORRER: 21/13/2019 (SEI
ne 11064352)

DATA DA APRESENTACAC DAS RAZOES DO RECURSD: 26/11/2018 {SEl
n® 11189213}

DECORRENTE AO ATO DE: DECLARAR VENCEPORA do Lote 1 (unko) do
Pregso Eletrdnico N2 19000652/2019 - SE/R}, 2 empresa GOIAS BUSINESS
CONSILTORIA E SERVICOS LTDA - CHPI:  18.504.752/0001-55 (3E]
n? 11063567).

HISTORICO

Prelminzrmente, seord  epresentads  um breve  histdrice do processo,
extraindo a motivacdo que ksvou a pregosira responsével a declarar vencedora a
empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS ITDA - CNPJ:
18.504.7%52/0001-55.

a) A presente licitagdo foi processada na modalidade Pregao Eletronka n®
19000652/2019 - SE/R), reqido pela Lel 13.302/2016. Aplica-se @inda ao certame
as normas estabelecidas no Decrelo n@ 8.945/2816, Lei Complementar n® 1232006,
Decreto nR 8.530/2015, Decreto nk, 7,892/2013, Lei n2 11.4B8/2007, Lei n®
12.846/2013, Lel 13.429/2017, Decreto n? 9.507/2018, e demak disposicdes
apkcdveis, bemn como pelas regras e condicdes estabelecidas no Edital, sendo o

critério de juigamento da lictacao o de MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE.

b} A dispute foi realrada em 37/11/2019, pelo ske Lickacoes-e do Banco do Brasil
corn iniclo a5 10 (dez) horas. Apds a etapa de lances, a empresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA sagrou-se arrematante do Jote I (Unico} do PGE
19000652/2019-5E/R] (SE{ n¥ 108310122},

¢} Na mesma data e apds negociagdo de preco <om o representante da empresa,
a pregosira registrou via chat de mensagens, a sokcitaclio para as grovidéngias
e envio da proposta econdmica, da planilha de custos e dos demals documentos de
habiftacdo em atendimento s condices dispostas ng instrumento convocatdrio {SE!
n? 13831388).

d} Ato continug, a ampresa arrematante, tempestivamente encaminhou toda a
documentagBo de habiitacdo constante no SEI n2 11041569 @ 11043372 Apds
anakse da documentacdo, a pregoeira encaminhou a proposta, planibas de custos,
atestados de capacidade técnica e demals documentos técnicos para avaifiagdo,
validacao € parecer da Area Técnica dos Correlos, conforme Oficio de diligéncia CLIC-
GELIC-GLIC-MG 5B n#® 11043441,

&) Em 19/11/2019, a Area Bcnica dos Correlos, apés anslse, validou o5 documentos
apresentados peld empresa, através do Parecer Técnice GTRAT-R) SEI nR 11044924,

f) Em 2041172019, conforme selicitagdo manifestada no CHAT do sistema Licitecoes-e
do Banco do Brask foi concedido vistas acs documentos de habditacdo da empresa
arrematante, pelo siktema SE) Correios, ds empresas FOTENZA - EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIQ EIRELI e PH RECURS0OS HUMANOS EIRELL, conforme teta
abaixo:
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gi Mante disso, constatade pel Pregoeira o atendimento de todas as condides de
habikacdo estabelecidas no Edital e seus anexos, @ empresa GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA - CNP): 18.504,752/0001-3% fol declerada
vencedora do certame em 206/11/2019 {SEI n® 110835687},

R Em 217112010, tempestivamente, o representante da empresa POTENZA -
EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO HRELI registrou a manifestacao de
recurso para o fote 1 (dnico) do certame, no Sstema Licitagdes-e do Banco do Brasih,
com a seguinte intencdo: "Regbtramos consklerands que a  documentagio
apresentada contrarla a legislagio e nstrumento convocatérlo, ndo atendendo as
exigéncias editaficies; sendo ainda a planiha de custes emn desacordo com o exigido,
que sera fundamentado na peca recursak” (SEl n? 11084352},

DO RECURSD ABORDADD PELA RECORRENTE

Em 26/11/2010, a empresa POTENZA - EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO
EIRELI - CNPJ: 08.543,708/0001-09 encaminhou atraveés de ewmal e psetitionou
d¥etamente no sistema SEI Correios n® 11183213 sua paga recursal e anexo, que
am fungio do horarie recebida, fol disponbilzada ne dia 27/11/2019, pelz Pregoeka,
no sistema Lickagdes-e do Banco do Brasi, na aba "Opgies”, “Listar decumentos”, a
todos os nterexsados (SEI n? 11201933).

Em sintese aduz a Recorrente, gue a Recarrida participou de forma Ieregulsr no
certame uma vez que “faz parte do grupe econdmice da empresa EMPREZA GESTAD
DE PESS0AS E SERVICOS LTDA - CNA} 03.873.484/0001-71 ¢ da EMPREZA CENTRAL
OE NEGOCIOS LTDA - CNPS 03.314.750/00001-26, bem como que seu sécio fez parte
da diretoria” sende que aguek "encontra-se inpedida de foitar ¢ contratar com a
Adminstragdo  Pabfica, em face de ter sido apenada em dWIrS0s processes
administratives.” Peca recursal em inteiro teor anexada ao processa SEl
n? 11189213,

Dessa forma, postula a Recorrente que “diante de fodo o exposto, requer o
recebimentc e provimento Jdo preserte recurso para reformar a v, declsac recerrifa e
INABILITAR & empreso GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS DA,
devido as infragdes nsandves contra o instrumento convocatori e fegisfacdo vigente,
bem come aos Frincipias de VinciMagdo ao Instruments Convocatdrio, fgualdade,
fsonomia = Devide Processo Legal visando t30 somente cumpric os primordiais
principio da kegalidade, bem como promovende a comvocacde da empresa
subseqiente.”

DAS CONTRARRAZOES

Em 02/12/2019 a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA -
CNPE  1B.504.752/0001 55, encaminhou tempestivamente sua peca de
contrarrazies ¢ anexos & GELICMG, através de e-mail e peticBo diretamente no
sistema SEf Correks n® 11298201, a gual foi dispunddizada, ne mesme dia,
pela Pregoeira ng sistema Lictagdes-e do Banco do Brasil, na aba "Opgdes®, “Listar
documentos™ atodos os interessados (SElI n% 11306489).

Em suas contrarrazdes, resumidaments, a Recorrkla contrapde alegando gque nio
hauve qualguer rregularidade na sua participaclio np processo iitatdrio. Peca de
cordrarrazdes em inteiro teor anexada ac processo SEEne 11293201,

Dessa forma, requer "o pdo conhecimento do recursg, pois a intengdo de recorrer
ndo fora motivadsa, bem camme ndo dispds da sihtese de suas razdes” e qlie "em seu
ndrite nda sefa provido {..]"

ANALISES E CONSIDERACHES Da PREGOEIRA

Anter de adentrar especificamente na andlise do recurse, cumpre destacar que
todos o5 procedimentos adotadous na condugdo deste processo foram pautados,
dentre cutros, no Principio da Legalidade e nos principios norteadores das foitacdes e
contratas estabelecidos no art. 21 da te 13.302/2016, gual seja:

"Art. 31. As fukagdes realizadas e s contratos celebratios por empresas pubfcas e
sockdades de econpinia mista destitam-se 2 assegurar a selecic da proposta mals
vamntajosa, mokusive ne que se refere ao ciclh de vida do objeto, 2 3 evitar oparagdes
em que se caracterze sabreprece ou superfaturamento, devendo observar os
principles da impessoaldada, da moraldade, da puaklade, da publcdade, da
eficidncia, da probidade administrative, da erenomicldade, do  desenvoiviments
nacional sustentivel da viculacdo ao instrumento convocatoro, da obtencdo de
competitividade & do jufgamento obfetivo”.

Dessa forma, registramos gue antes mesmo da negociacds preveta no subitem 6.21
do Editaf (SEE n® 10332641), em §7/11/2019, foram realzadas as seguintes consulas
em relacho & reguiaridade da etnpresa arrematante do kte 1 (dnico) do PGE
100006522019 - SEfR], conferme SEI n? 108111%6:
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1. CONSULTA AQ SICAF - Skuacso do Fornecedor;

2. CONSULTA A0 SICAF - Ocorréncias:

3. CONSULTA AQ SICAF - Impedimentos

4. CONSULTA AQ SICAF - Credenciamento;

£ CONSULTA AD SICAF - Qualificacdn Econdrmica-Financeira;

6. CONSULTA AG SICAF - Relatorio de Empresas do Dirigente;

7. CONSULTA AQ SICAF - Relatério de Empresas do SocisfAdministrador;
B

CONSULTA a0 ske dos Correios de Fornecedores Suspensosfimpedidos da
empresa e do sew s4cio;

9. CONSULTA ao Portal do Tansparéncia da Unide - Cadastro Naclonal de
Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) da empresa e do seu sdcks;

10. CONSULTA an site de Conseho Nacional de |ustica {CNj) referente 3
Improbidade Adminitrativa e Inelegibfidade da empresa e do seu s6C0;

11, CONSLLTA ac site do Tribunzl Superlor do Trabalho {TST) referente & Certidao
Negativa de Débitos Trabslhistas - CHOT: e

12, CONSULTA ac site do FGTS/CRF referente a Certiddo de Reguleridade do
Empreaador e possivels existéncias de flias.

Apos andlce da Pregoeira, constatou-se que todos os documentos kstados acima
encontravam-se regilar, comprovando gue 3 empresa arrematante, sel sdcka e
dirigente ndo se encontravam impedidos de lickar e contratar como os Coireios,
dando makr seguranca & continuidade da contratacio.

Dadas as informagdes acima, passemos 4 andise das alkegagdes item a Item
reqistradas na peca recursal, nas cantrarrazdes, no parecer das drea técnica dos
Carraos e has agdes praticadas pela Pregoeira durante a condugdo do processo:

1.1 - Recurso interposto peld empresa POTENZA - EMPRESA DE TRABALHO
TEMPORARIO EIREL) - CNP): 0E.543.708/0001-09 (SE n? 11189213):

Em finhas gerals, aduz a Recorrente que:

"f...] a vista dos documentos enviade pala empresa deckrada vencedora GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA |, denotam-se diversas
ncongruénoias para com a lepafidade processual conseante explanagdes a
segulr.

I - DA [RREGULARIDADE NA PARTICIPACAO DO PROCESSO
LICITATORIO

Prefiminarmente, o tem 4.8 do nstrumanto convocatdro restringe a particiiacso
de empresas nas seguinles condipoes:

fo.f

Oidrossin, veEamoes ainda gue o art. 38 da Lei 13 303716 dispe claramente sobrg
as sequintes restricdes:

[

Dcarre que, ag anafsarmos os documentos da empresa GOIAS BUSINESS
CAONSULTORIA E SERVICOS ITDA ficou-se oo gue a resma faz parte do
grupo econdmico da empresa EMPREZA GESTAO DE PEASOAS £ SERVICOS
LTDA - CNP} 03.873.484/0001-71 & da EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS £TDA
~ CNPY 03,314, 750/0001-26, bam como que seu sdck feZ parte da divetoria.

Diante disso, é sabifo que a empresa EMPREZA GESTAD DE PESSOAS F
SERVICOS LTDA encontra-se impedida de licftar e cantratar com a Aomnistracéo
Pubfica, em face de ter sifo apenada em diversps processes admistrathos,
Senag Ve[amos:

f..1

Assin sendo, & notdrio que a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £

SERVICOS LTDA ndo poderia ter participado do respecthro processo fckatdrio,
terdfo em vista as rregularidades acometidas peio seu Grupe Econdmico.

Ou sgfa, a respectiva participagdo da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA £
SERVICOS LTDA consiste no acometimento de burlar o processo punitivo do seuw
griupo scondmics, trazendo fristacio do diveldo de justica, tendo em vista gue o
impedimento de Icitagde ndo akcanca seu objetive, pols & empresa da mesmo
grupo econdmico, com 2 atlagds no mesmo ramo de atividades, particlea no
mesmo orgao e abjeto que sofrera a respectiva punico.

.1

Vefamos gua no portaf do grupo econdmica da EMPREZA GESTAO DE PESS0AS
E SERVICOS LTDA o GOAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS [TDA,
derfosstra claramente a formacdo do grupo ecohdmicg, sendo estas duas com a
atuagde ne mesmoe ramg de stividades, bern come utiizando os mesimoes recursos
técnfcos, humanos e financefos, pok sendo vgamos, em nstrucdo aos
funchndrios de como emity 03 confracheques, consla as empresas difigidas e
administradas pelo grupo econdmico Grupo EmpZ.:

[...]

Ou sgja, hd comprovacdo expressa, produzida pela propria empresa Goids
Business e Empreza Gestdo de Pessoas, que as mesmas sép formadas pelo
mesme Grupo Econdimico.




Am disso, corroberando o Grupa Econdmico, o Tribunal Regional do Trabalho
da 18? Regibo ratificou as informagdes, gpds minuciosa andlse, conforme
consulta ababio: hbpswww fusbrasioam bridiarfos/192 289 290441 E-18-judiclaria-
25-05-2018- py-4487,

L.f

Qutrossim, & vista no mesmo processo, Que o sdoio da erpresa GOIAS, Sr.
Adrlario Ferreira Hamu & flha da sdcia da empresa EMPREZA GESTAQ, Sra,
Helena Barbasa Machado:

f..]

Para que se caracterize a sucessio ompresarial basta que, apds adguiir stfros de
uma emnpresa preexistente, o adquirente permanega No Mesmae ramo de atuacso,
anda que com putra razdo social. Mais do que Eso: g suicessso emprasanial pode
ser presurmiga, nio depengendo oa apresentacio de provas da compra e venda
do fundo de comérch ou do estabelecknento empresarial. confarmsa vern sendo
admiftido pelo Poder fudfcfirio.

f..d

Além disso, no relatdrio Exma. juiz EDISON VACCARI, da 19 Vara do Trabatho de
Goifnia (ROT-OA10583-257017.5.18.0001) , wimos que o 5r. Adriano Hamu

aomlte ter sido Diretor Executiva da prdpria EMPREZA GESTAD DE PESS0AS E
SERVICOS LTDA, a guaf astd EM RECUPERACAD JUDICIAL:

f..J

Al disse, confarme consutta pdblica no Linkedin, o 5r. Adriano Ferrefra Hamu,
mnfarma que foi Diretor Executive da EMPREZA GESTAD na mesma Spoca da
apfracde das penalidades de knpedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Pobica, bern como participava como Diretor Executivo na abertura
dos processos adrninistratives contra a empresa:

f..J
Afém disso, € visto na Carteira de Clentes da Empreza Gestéo, conforme 2 coluna
o da planihiz . di’Spast_a pubficamente

http:intranet, grupoemarara Com. briargui
HIOATUALIZADO x5}, que o Sr. Adrfane Hamu & indicade come “Diretar™:

f..d

Assim senda, a empresa devido a farma enganosa, utizando-se de subterfilgios
para particioar do processa mesmo com aplicagdo de sangdo administrativa de
impedimento de bcitar & contratar, deve ser imediatamente desclassificada,

MNote ainda que o endersco de constiuicdo da empresa GOIAS BUSINESS, e seu
contrato sacikl & o mesmo oade funcina 3 EMPREZA GESTAQD:

f..i

£ ndo obstants, 0 Registro de Empresa de Trabathy Tempordric no Ministério do
Trabakho da empress GOIAS BUSINESS conta o mesmo enderere do GHlpa
Frongmico da Frpre?a Gestio de Pessoas. E, ainda, nota-se gue o e-mall de
cadastre  do  respective registro & do dominio do grupo, @ saber
cassiano. atmedaghernpreza.com br, sendo vejamuas:

L.d

Rgg IS4 nmuﬂﬁgﬂgﬁ@ ;3

Tambem, vefamas no site do grupo EMPZ (http:fiwww.empreza.com bricontato)
o mesmo endereqa:

f..1

Tambdm, vefamos o contralo de prestagio de servicos entre a ernpresa Goids
Business Consuttoriz e Servigos Lida, constandd ngvaments o mesmo enderecn
de localizardo de nstalacia das emprasas do Grupo EMPZ:

f.]

No entante, comicarnente, verificamos junto & JUCESP gue a empresa GOIAS
BUSINESS lransferi-se para o estade de 580 Pauk ern 24/032018 , ou saia, em
periode que a EMPREZA GESTAC estava recebendo aplcacio de penafdaties de
Hckar e contratar com a Administracia Pubkca, fortificande ainda mais os indicios
que a empresa GOIAS BUSINESS foi modificada apenas conwo subterfigis para
evitar a sangdo de seu Grupo FCondmico, sendo vejamos:

L.d
= R ATESTADO TECNICO DE CLIENTE RO GRUPO ECONGMICO

Nota-se gue 3 GOIAS BUSINESS apresentou o atestado técnfca do cfente
AREZZ(, sendo assim habfitada tecnicamente com o respertivo documents,
senda vefamoss

L]

Conttide, a0 cansultarmos os clientes do grupo econdmico da Emproza Gestda, a
AREZZD ¢ um dos seus principais clientes:

{7

Com k5o, torma-se essenclal que seja verficado, através de difigénciss, se a




prestacdo dos services fora executads realmente pels GOIAS BLSINESS.

£ sabido que o TCU, busca sempre evitar a burfa aos efetos da SANCAD
administrativa fsuspensdo tempordria, impedimento de fictar ou declaracde de
inidaneidade), ¥npedindo que empresas punidas possam cantivar participando
normaimente de ictacdes puibkcas por mei de outras pessoas juridicas
pertencentes 305 Mesmos sGrios.

Par meio do ACORDAO N2 1532/201% - TCU ~ Plendrin, o TCU recomendoy o
cruzamento ge nformagdes para impedic a burfa 3s sangdes, sepao vejamos:

f..]

= E:

EARA COM A ECT

Vgjamos que o Groupo Econdmico da Empreza Gestio e Guids Bushess em
insandveis tentativas perturbadoras & ECT, devido as apfcagdes de sangdes
contratuals, kita constantemente na jstica tentando demonstrar que a FCT
equivocou-se, mas conforme decisdo do Tribunal Federal, ndo obtém éxtto em
sUas akpardes:

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 29 REGIAD AGRAVC DE INSTRUMENTC N
2014.02.01.004445-6
f..f

- 1AF R D

Velarnas gite diversas empresas do Grispe Econfimico est3o em recuperacédo
judictal, aferide dietamente pa gualificacdo econémico-financeira do Grupo &
trarende risco & Administragdo Pubkca:

Diante de tada exposto, em protegdo da kegistacao, do instrumento convocatonio,
da Administracdo Pilblica e da todos os principias fieitatdrios, fazse necessaria a
imediata desclassificacdo da empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E
SERVICOS LTDA.

REQUERIMENTOS FINAIS

Diante de todo o exposto, requer o recebiments e provimento do presente
recirso para reformar a r. deckp recorrida e INABILITAR 3 empresa GOIAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA, devido as infragdes insandveis
conira o instrmento convocatino e legkiacioe vigente, bem coma aos Principios
de Vinculagdo a0 Instrumento Convocaldrio, lguadade, fsonomia e Devido
Processo Legal visande tdn somente cumprir os primoerdials prnciplo da
lagalidade, bem corno promovendo & convacagdo da empresa subsegliente.

Requer, ainda, na hipdtese dessa r. Comissdo negar provimento 3o recurso, gue
¢ mesmo sefa encaminhado & autoridade imedistamente superior para
reapreciacio da matéria,

N. Termas, P. Deferimento. Tabodo da Serra - 5P, 26 de novembro 2013,"

1.2. Passemos a pontuar as contrarrazées apresentadas pala
emprasa GOIAS BUSINEES CONSULITORIA E SERVICOS LTDA  (SEI
n2 11298201), frente ao recurso nterposto pela POTENZA - EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO EIRELL:

A empresa recorrida, em apertada sintese, informa em suas contrarrazéies que:

“f..J O Recorrente, classificade emt tercero kgar no Lote 01 (...) guea 3 Recorrida
n& poderia participar do certame pubfco, pois formaria, em sua tese, grupo
econdmico com outra pessoa furldica suspensa de kcitar, sob o fundamento de
quer

il Pelo portal fntranet do supasto grupo ecandmico, colacinando print screen
de wn suposte manual para emissio do contracheque do colborador, 3
Recorrida aparece como apgdo de seleco;

fi Que o grupe econdrmico terfa sido confirmado pefa ustica trabatista em um
aspacffico processo e que ainda serie Fho da Sicia Proprietdria da Empraza
Gestdie de Pessoas & Servipos;

(R} Que o 5r. Adrisno Hamu, sdcko da empress Recorrida, teria sido diretor
executho de empress suspensa de icitar, baseando se na descriclo de um perfif
disponivel em rede sacial e e uma planitha em Excel desprovida de fonte;

1o

RESEA N




v} Que a empress Recerrida & a empresa suspensa de &oitar compartéhariam doe
mesmo endereco de constitugao;

v} Que o registro da empresa recorrida no cadastio oas empresas de frabatho
tempordrs no Minktdrio do Trabatho constaria em ambas o mesmo enderaco e
realizados pelo e mall de cadastro cassiano. aimefda@empreza.com.br

(v Que o atestado de capacidade téomica fara emitide por clente da Recorrida,
que rambém serly cllernte da empresa suspensa e fcktar;

fwil que a empresa suspensa de fickar se encontra em recuperacdo fudicial,
Juntamente com outra empresa de sey grupo econdmico, e fitiga judicialmente
contra & ECT envolvendn seus contratos.

£ a sintese.

tncitsive, cumpre salientar gue o presente recurso administrative se assemefha
praticamente i totum  ao  apresentsdo no Fregio Eletrdnico de n?
1B00D237/2018 SEMG, também reafzada pela ECT em que este Recorrilo
tarmbém figurod como arrematante do objele kdado, tende skdo sfacado nos
mesmips moldes que a fof neste momento.

f..1

Repise 56, a5 alegacdes sdo idénticas e aprovetando o ensaio colacipnamos ao
final da presente miula, essencislmente no que se refere & conciusdo da
inexistdneia de impedimento de participar ert procedymnentos fictatdrios, trecho da
cRrada derikfio 0o pregoeiro.

1l DAS CONTRARRAZOES

EHRELIMINARMENTE
il.a) Auséncia de motfvacdo para recorrer

Dispde o ncke XVid do Art. 49 da Lei 10.520 de 2.002, gue regulfamenta a
modalidade lictatdria do pregdos

{1

Camplementando a imposicSo legal, o #em 8.2 do instrumento convocaidrio:

f..1
Awida, necessdria se faz a wmencdo a0 disposto ne iterm 8.1 do edital:
{.1

Ern que pese todas as obrigacdes que e ihclimblam, o Recorrente deivou de
sintetizar guaisquer de sUas razfes e, ndo chstante,

estd tolafmente desprovida de motivacde suficiente. Expliguemos.

Assim mothroll o Recorrente sua ftencdy de recorrer:

f.d

A mera © gendrice mencdo & contrariedade da legislacdo & do instrumento
convocatdrio ndo se demonstra suficlante para motivar sua intencao de
recorrer,

{7

Dhante do eXposio, carecendo a manifestscdo de interesse de recorrer de pista e
suficiente motivacio, bem como da sihtese de suas razdes, o presente recurso
affministrativo ndo deve sar conhacida am sel mérito, nada mais farendo esta
ftigadare em refetd fo sendo cumpritds estritamente sua obrigacdo kgal
disposta no Art 42, inciso XV da Lef 10520 de 2,002 e edialicia disposta nos
ftens 8.1 e B.2 do instrumerto convocatario.

D MERITO
N.a) Da suposfa frreguiaridade na paiticipacio da processe licitatério

A Recorrente visa a2 desclassificacio desta Recorrida do certame sob o
fundamente de que formaria grupo economico com a empréesa EMPREZA
GESTAQ DE PESSOAS £ SERVICOS LTDA (EGPS), tendo tido esta seu direfto de
ficitar suspensa em 17/04/2018 por doks anos.

Fundamenta sua prafensdp com () uma decisda do Tribunal Regfonal do Trabalha
da 152 Regiflo que teria declarado grupo econdmizo entre Recorrida & @ empresa
supracitada; (il que o sdcic da Recortida, Sr. Adrisno Ferrera Hamu seris fitho da
soCia da empresa supracitada; (7 gue feria havido sicess3o empresarial entre a
Recorrida e & supracitada empresa; {iv) que o sdeio da Recarrida teria sio dirator
axeculivo Oa empresa suprackeda; (v} que a Recorrida feria sido constituida no
mesmo endereco da empresa supracitads; (Wil que em suposto manval eferecido
ans funciondrios pela empresa suspensa 3 Recorrida constaria e gue (vil o
atestade de capacidade téenica fora emitido por cliente da Recorrida que também
€ cflente da empresa suspensa,

Mencina tambérm am apenas um paragraft gue também seria inckiddo no grupo
econémico 3 empresa EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA, inscritz no
CNPI/ME sob 0 p2 031.314.750/0001--26, que se encontra em reclperacdo




judicial

Mo empreended qualquer esforco para justificar @ ciagso de tal empresa, gue
ndo possul quakuer vincul com esta Recorrida,

Primeiramente, cumpre esclarecer que a Recorrida prestava seivicos para a
empresa Empreza Gestip de Pessoas e Servicos LTDW (EGPSY, realocando e
contratando cofaboradores para atuar em favor desta oitima, recebendo a
cantraprestagdo pecunidria para tanto, emtindo notas fiscals e recofendo os
respectivos tributos, canforme anexos abab, deixando clara a fegitimidade da
Goids Business Consultori e Servicos Lida.

[..J

O citado portal intranet da ermpresa "EGPS” se encanira inserido deniro de vm
supasto manual gue teria sido disponibifizade ans funciondrios desta para que
pudessam consiitar seus

respectivas cantrachegques,

Prirna facke, cumpre nos impugnar o fnk disponibfizade pelo Recorrente para
acesso & tal paging, pois € inacessivel em qualquer lugar da internet canvencional,

kEvands ros a ndaga b come 0 Leria obiids, viste que aparentements sd 8
disponivel & ale.

.1

Emt que pese a pripria legitimidade de referida sitio sfetronico ser plenarmaitte
conlestdvel encaranda o como algo sério A dnia referéncia a data que &
Infarmada remete ac ane de 2.012.

{1

A Rerarrida fora constituida em Maio de 2.013, conforme contrate social em
anexa, de forma gue seriz fmpossivel obter o contrachegue de eventual
funcindeio sau contratado no ang de 2.012, sugerindo que a fnformacdo trazida
pelo Recorrente ndo é fidedigna.

inclusive, seguindo as hstrugdes do dte manual colacionado pele Recorrents, a
tefa disponibdizads ao ciicar no “Contracheque” remete & el gue em miulo
diverge da trazida por el

Abaixe colacionamos print screen em que demonstra que ern nada se assemefam os
sistermas relaclanados,

Ainda, o endereco diverge, se remetende & um sitfo eletrdnkco sob dominio de
Protheus, nao dicande de forma clara qual @ empress responsdvel @ hem ¢ eventual
vincuio,

Todos os pontos mencionados tiram a fé das alegagdes fecidas pelo Recorrente e
sugerem que howve manipuiacdo em tals informacdes, além de serem unialeras ¢
desprovidas de gualguer fornie hdbil, sends inservivels como documento probatdrio,

O Recorrente foge ao debate séng no presente procedimento administrative e apelz
para descabidas e infundadas falicias sem qualquer aficarce cedice que as suslente.
f..1

Mdc obstante, conforme ressaltaon Fcima, @ Recorida prestava SeHVIDRE para
“EGPS”", notadamente na drea de formecimento de mip de vbra tempordria. Assim
sendo, 3 "EGPS" era a tomadora de seus sanvigos.

Sendo a tomadors dos servicos prestados pefa Recarrida, em gque pese ser asta quem
realizava o pagamento de seus colbboradores contratados e que prestavam em faver
de “EGPS", esta Utima era a responsdvel, por obrigacdo contratual por destinar o5
recursOs que servirdam para realizar o pagamenta dos salfrios.

Neste sentide, todos os haterites emitides pela Recorrida, que realizava o pagamentc
tos safdrios, por obrigacdo contratual haviam de ser remetidos 2 tomadora dos
servicos, “EEPS"

A Recarrida desconthece se efetivamente “EGPS™ disponibéizava ags colaboradoies
que fhe prestavam servicos, mas gue contratados por esta peticionante, os hoferites
emitidos e remetidos, mas fevands e em consideracio o princisdo maximo que rege a
refagdo de mac de obra tempordiia, 0 dz Sopomia entre @ empregads termpordrio e o
efetivo, € plenamente crivel que assim fosse felto & 8poca em que vigorouv o contralo
entre as partes.

Pela teleniagia do préprio principio, a obrigacio contratual que hcumbia a remessa ao
tomador dos hoferkes emitidos pela Recorride dos seus colaboradores serve
Justamente para que o conlratante que tercekizard a mio de obra se certifigue de que
& mesma fermuneracds £ aplicada aos empregados tempordrios e os efefivos,

Pela Mgica tragads pelo Recorrente, poderia vir a ser confiqurade grupo econdmico
entre a Recorrada e & ECT, visto que asta dispord dos hokentes obiidos em decorréncta
go contrate cufp adudicacso cf se atneia & poderd disponibfizd fos em seu prigrio
sftio aletrfinico aos cafaboradores contratados por esta foktante. frisdrio, poks.

Par outra fdo, o gue ocotrera nos autos citados pefe Recarrente perante o Trtanal
Regional dn Trabalho va 182 regifo fors umo reclamaclo rabathista de um antigo
cofaborador deste Recornido que faborava em favor da "EGPS ™.

Em wvirtide de reforida tercekizacdo e fevando em consideracdc gue ambas as
ermpresas teriam se beneficiade oo labor empreendids por aqueke funciondro,
auferindo rigquezas, ¢ magiktrado reconheceu pars os fins daguels processp A
soffariedade entre o tomador dos servicos e o prestador, contratanie do reclamante,
nomreando de mangira infefz referida sofdariedade coma grupe ecandnico.

AlEm di mpossiblidade da extensso da referida deckan pars os demals casos gue
porventura envolvam as empresas cltadas, ndo hd ne caso grups econdmice
tampouro sucessio empresariai.

H4 tempos & cedico na doutring e jursprudénch maforitdma brasfers que sequer 2
propria identidade de sdckis ndo configuras motivo habfl para que sejs declarads 3
unicidade ampresarial, tpificacde de grupo econdmico ou até mesmc stcessdao
amprasariaf.




Verifica se, in casu, que o Recorrente observou de maneka superficlad, pautando se
meramente ha semelhanca entre os chjetes sociais, e ndo se atenfol ao verdadets
contexto fBtico e dernalk requisiios para & confipuragio de grupo econdmico,

Nip se submetemn, as empresas, & admiistracdo wma das outras, tendo guadro
socketéri, divetive e corparative priprio.

O fate de compartfharem similridades am seus obfetos soclals ndo &, per sf 54,
motivo apto a emmbasar a configuragde de unicidade empresarial mormente o fato de
que Ndp PosSsUEm, as emprasas, obleto sockl déntico.

i.]

Considerar gue a merg simitude pos olfetos socials entre duas empresas sefa inoicia
suffciente para demonstrar a foemacdo de v grupo econbmico entre duas ou mals
empresas destacadas € ferir de morte ¢ principio consitucionalmente guaride ds bvre
niciativa econdimica.

1.

Ou saja, ermbora sefam simiares os ohjelos socials, jamaks poderdo ser considerados
idénticos. Do measme modo qUe 0 8¢ eatre a Recorrids e 8 “EGPS”, sdo entre &
Recorrente e 8 Recorrida, bem camo com os demais kcfantes deste certame, #fem de
vaste pimere de socikedades empresarias constituidas para taf fim,

Canforme os Comprovantes de inscricdo e de Stuagde Cadastral em anexc, o obets
social @ respectivas Cddido Nacional de Atividade Econdmica (CNAE) va ora Recorrente
& mutd malk ampln que da empresa suspensa de cortratar com o Poder Pablco
“EGPS".

f..f

Até mesmoe se tratanda de assunios drabathisias, onde o prncipio ds entidade, da
personatidads juritica e oa avtonomiz paltrimonial 580 ber mails refativizados, visto se
tratar de credores cufa verba exerutada detém cardter essenciaimente abmentar, ndo
& tdo Fragl a configuragdo da grupo scondmico tu unicidade emprasarial mesmo qua
rormpartihassern as empresas do mesmo grupo socketsrio,

f..}

Em momento algum se confunifem os ohjetas sorlais das empresas, sendo intanglveis
sob qualqer otca.

Nas poucas das vezes que os objetds secais se confundem se df pefo merp fato de
gue 580 atividade comuns & maiorla das emprasas que atusm em setores de lacacsn
de maa de obra temporaria.

Por outro laps, o sdclo da Recorrida ndo & fitho da siéch da “FGPSY. Na propria
decisao acostads pelo Aecorrentes resta clare que:

L.

O fithe da sdciz da "EGPS®, Sra. Helena Barbosa Machade, & o 55 Jodo Pedro Barbaosa
Machado, & ndo o 5r. Adriano Ferneira Hamu.

0 5. Joao Pedro Barbosa Machado ndo & mai socio da empresa Recorrda desde
31/12/2015, tempos antas de quakjuer penalidade aplicavel & empresa citada, quandn
deixou o quadno socieldrio. De igual moda, o clads individuo jamas scupou posido de
socio ou administrader da emnprasa "EGPS*.

Hid no presente processe administrativo copia dos decumentos pessoals dos sdcios da
arnpress Recorrida & pade sar atestadn, de maneks cabal, embora julauemos
desnecessdric tendo em vista a notdvel dfferenca nos respectivos sobrenomes. gue o
Sr. Adrianc Ferreira Hemu ndo ¢ fifo da Sra. Healena Barbasa Machado,

O Sr. Adriano Ferrsirs Marmu, embora tenha prestado servicos representando a
empresa Recorrida em favor da “EGPS”. nunca fol administrador ou sdécin

5 dranga m

A pfaniha em Excel colackinada pelo Recorrente g

j rig. pois ndo ingica eventual fomte e notdriv é gque qualger
indhviduo minimamente capacitado conseguirta prodtizir em exigue prazo ijual relacio.
I.}

{...} o 5r. Adrano Harmnu, socfo da Recorrida, aparece como Diretor, mas também
aparece como Gerente de Conta o gue mals uma vex ndo implica em ser Sdcfo, ou
Até masma Administrador da "EGPS".

{...) gue o Sr. Adriano Hamu, prestou senvicos & atuiou em faver da *EGPS™ é de
amplo conhecimente de mercado, mas conforme sutos € maks do que evidente gue
nunca fol sock ou administrador ndo enguadrando em nenhuma condicdo de
impedimento previsto em Edital.

A empresa Recorrida fora consthufda pelo Sr. Adriano Ferreis Harnu, funtarnente com
o Sr. jodo Pedro Barbosa Machado no longfnque ane de 2013, mais de cince ands
antes da quakjuer penakidade aoministrativa apfcada 3 empresa “EGF5”,

A escolha do endereco de constRuicdo se deu merarmente para fins cantdbels e fiscas,
haja vista gue a cliente da Recorids, a empresa "EGPS ", propds e seu profissional
contdhil reatzasse os trédmifes adminktrativas para abertura da empresa com o fim de
que obtivesse desconifos nas contraprestagdes mensas que adviiam pelos servigos
prestades peld Recorrida, fato explicade 4 em contrarazdes deferidas anterirmente.

inclusive, referide profissional fora quem realzou o primeiro cadastro no Ministéric do
Trahatho e Empregn, razde peld qual constou na ronsulta oo Recorrente, mas que fara
atuakzado (3o fogoe passivel, conforme print screen da tefa. disponivel para consulta a
guakjuer intaressado:

Cumpre também pontuar que o fink disponibilzado pefo Recorrente loge apds ter
colacionado A telx onde, am tese, teria sido informade o mesmo enderego entre 3
Recorrda e a empresa suspensa de fiotar feva 2 uma tefa em branco, passivel de ser
editada:

I.1

05 sdclos que constam ro sUposte extrato cofacionado peln Recorrente ndo compdem
mais 0 quadre secietdio da Recormida desde a 22 alteracdo du contrate social datada
o ano da 2.015, que fol consodads em sua 52 alieracda.

O exiralo atual g o Certificado de Registro de Mao de Obra Tempardria, que segue e
anexp, consta de forma clara a focalizacso da empresa, de acordo com seu cantrato
sacial ronsoidadd, & 05 respectivos responsdvels perante o Mimsteério oo Trabalho e
Emprega.

Nao obstante, hd mais de anos @ enderego das pesseas faridicas 8 disbinta.

Refterando que a escotha do enderego, tempns antes de guakuer penafdade ou
sequer adudicacdo de uljeto de iclagao em favor da EGFS, se dera téoe somente por
razdas praticas e logfsticas, tendn em vikta as especificilades do contrato de
prestaco e zervicos relebrado entre a Recorrida em favor da “FGPS”, que obleve
desconto por indicar o profissaonal contdbil o endeveco fora aterado foge na primeira
alteragso societaria, para que ge forma alguma se confundissem as empresas.




Conforme a 12 Ateragdo Contratual que segue em anexn, datada do ano de 2.015,
ternpos antes de qualguer penalidade apficada & emgresa “EGPS”, o endereco da
sociedage fora akerado para Avenida Segqunda Aveniva, Quadra 18, Lote 42744, Sala
12, 49 Andar, edificio Atanta Busmess Center, na cidade de Aparecida de Goania/al,
CEP 74.934 805

f..}

Atuatmente, 0 enderero onde se encontrs sedads 2 empresa Rerorrida € Av. dos
Autonamistas n® 896, Conj 512 T1, bakro va yara, CEP 05.070 012, na edade de
Osasco/SE conforme cartdo CNPf apresentade durante o processo, cul transferéncia
da sade oCorrera somerte em jutho de 2.018.

[.]

Q enderego onde se enconfra sediade a empresa Emprers Gastao de Pesspds €
Servipns é & sempre fol Rua 135, ne 187, Quadra 47, Lole 50, Setor Mavists, CEP
74.180 020, na cidade de Goidnia/GO,. conforme cartdo CNP anexs.

Ou sefa, ndo s8¢ sediadas no mesmo endersco @ catla uma possuf @ maqtém sua
individuaiidada, com as respectivas obvigacdes e direftos mdependentes & altdnomos.

Em middos, para que se verffique o rongiomerado ou 0 grupo econdmico & necessanc
gue, sob a dbica empresarial, as enwolklas, mediante convencdp, se obrigiem a
combinar recursos ou esforgos para a reafzacdo dos respectives objietos, ou a
participar de atividades ou emproendimentos comuns ou, sob a dbica celelsts,
estiverem uma sob a direcdo, controke eu adiministragdo de vutra, E nfo & o caso dos
autas.

Cada gqual das pessoas juridices deservolve atividade sacial pripria, sob regimento
interno prapyio, tendo corpp diretive e societdriy proprio, funciondrios proprios e em
local distinta entra si, além de prestarem servigos samethantes mas diversas.

[}

Mesime que se admitisse que as empresas od elencadas possufssem sknfardades
fiticas erfre i gue ndo ulirapassa a mera semehanga ne ohleta social {Comum o
mercade de mae de abrz lempordnia e oe tercermzacdo), estender os efeifos da
penafidade adrinistrative impitada & wma das empresas pare 8 Recorids d
inadmrissivel,

Caso contrdity, a sutoridagde adminktrativa estarid essenciafmente apficando a
desconsideragdo administrativa da personaidade juridica, teratologia que nde &
autorizada pefa !egaslagéo patrfa, porguento a Administraclo Pabliza tem sus artvagdn
restrila aquio que lhe ¢ possivel mediante previsdo legal peb principic da estrita
jegakdace do Art. 37 da ConstiuicSo da Republica de I.5885.

Encontraria Shice ne princici da reserva da jurisdicdo. de forma que o atp de estender
s efefos da penalidade aplicatls 3 uma pessna pridica ndo pode ser praticado em
desfavor de outra, sem o anteror devido procasse legal & respaitados outros princiblos
constRucinalmente impostos.

FPor sua vez, 8 aplicacde da desconsideracdo da  personafidade  juridics  se
cansubstancia pelo Art. 50 da Ler 10.406, transcrito,

Cansiderar se & o abuso da personafdade juritica, pertanfo, tio somente guendo
evidanciados sfemenios gque demonsirem a carfusda patrimonial, entre o patiiménio
dos siicios e da pessoa furidica ou das pessoas junicas entre sl ou entdo o desvio de
finafdade, justificandn se pela utfizacde da empresa com firn diverso dagquele pel gual
fora conshituido.

Terxle sido apiicada a pena & “EGPS™ por mexecucdo parcial da contrata administrative
entabufado, nfa hd o que se falar em presuncio de abuso da personafidade furfoica,
sob pena de iffingir os mals assentados oifames legads, mormente ser esta distita
da empresa Recomida.

Maa hd quaksquer indiclos que permitam concluy que agem, os sdcios das pessods
[Liridicas, mesmp QUE NF0 se Cwrelacionem os guadros socketdrios, com o animus de
pratcar fraudes ou quaiguer ate lickn, nio sendo passivel apdrar de forma prefiminas,
arbitrdria e inconclusiva a desconsideracdo da personakidade jurldica e, por plor
estendendo os efelfos prejudiclals de uma pena gue fora apficada levande em
cansideragio pardmetroz individuals e personalissimos diante oe um certo e
determinado caso concreto.

Levando se em consideracdo o principio da pessoafidade da pena e ndo pairando
sequer 8 declracit de hidoheidade sobre a empresa supracitads, em  gue
eventuaiments poderfam ser estendioos os efeftos o2 eaf punicdo & pessoa diversa
danueld & qual fora apkcada, mas restrtas dquelss que efetiva e comprovadarente
infegram @ dgrupe econdmico, caemn por terra todes as akgacdes tecidas pelo
Recarranie.

Resta safenttar gue o Licttante se shcontra cadastreds, apta e habiada para
particiar de fictaghes peramte o Poder Plbfice. conforme consulta ao sitio eletrinico
do Governo Federal em ambito de formecedores, sob fd 354985, podendo ser
acessado através ] Rk
http-ffcompras.dados.goy. brifomecedores/docfornecedor_gil18504752000155,

Ambas as pessoas puridicas constam com certiddo negativa de dnus perante o
Tribumal ge Contas da Unido.

Cumpre esclarecer, também, que a penalviade aplicada & dita empresa se deu por
inedimpléncia parcial, & nfo tofal do comtrato adriistrativo entatiulzdo. Qu sel,
referide pessea fuidics j3 possis experiéncia em atuar confuntamente e em favor da
Administracdo Publica, de forma que © hadimplemento de alumas das obrigagtes
rontratuals se deu por ter atravassade, & épaca, momento de grave crise financefra,
comg g proprio estade de recuperacao judicial que se encontra atesta.

Ainds, a penafidade aplicada fora a impossibfidade tempordria de confratar com o
poder pubfico, nédo sesitfo @ mais grave prevista pelo Art. 87 da Lei 8.6660 de 1.9593:
f..J

Felp principic da vincufagde ac edital, ne quad tal mstrumento entabuls verdadeira Lei
entre as partes, ndo se emcontra previia & hipdtese arguida coma exclisdo dos
pretendentes:

{..f

Naa se vislumbra eim nenhuma das hipotesas taxativamente previstas no tem 4.6 do
edital a subsuncdo do caso em ume. O st da empresa Recorrida nunca fof stcio o
administradar da empresa penalizada.

Mesmo que considerdssemos o absurdo o alegacdo de grupo ecandmica, nenhuma
das empresas citadas compartibam ou fd compartifiEram recursos materdas,
tecnoldgicos ou humanos em comum, caingdo por terra, de gqualgier forma, oS
argumentos fornudados pelo recarrente. Repise se, a Recarrida j& prestou servios
para 2 empresz “EGPS”, fato gue f§ estd comprovads pelas notas fiscals em anexo.

De foual modo, ndo hd o que se fafar em sucessdo empresatial pois ndo houve
qualguer negeciagdd dos ativos e passivos da empresa "EGPS" gque teram sido




adnuirkies pele empresa Recorrida.

Fartante, cai por terra quaiquer alegacdc no senkioh de gue hd uma fentaliva de
continuklade te contratar com o poder piblice mufto embora a penafidade aplicada
empress diversa, Hiexiztente processe admiisirativo ou qualquer decksdo gue torne a
Recorrioa Inapta & perticipar do certame, tampotico exfstdncia dos requisitos fegals
para aplicacdo da desconsideracdo de personakitiade juridica ou permissao para que a
Ad?'r."n'stragéo Piiblica asshn o fage de maneira preliminar,

{..

Por fim, # skegacdo de gue 3 empresa gue emitiva o atestado de capacidade técnfca
em favor da Recornita, a pessoa junidica ZARE Comérch e Calcados LTDA tambem &
clente da empresa suspensa de foitar, beira o absurde (..

A Prdpria ECT conlraia com diversas emgresas do mercado, ¢ simples fate de
diversas empresas fazerern o atendimentn nss impka em formacdo de grupe.
Vejamas abaixo uma das notas fscals emitidas pela Golds Business para 8 ZAABB,
deixande clare gque pessufa vincwlo direto cam ¢ referfdo clente.

f.]

Juigamos pertinente colacionar na presente contraminuta a louwvdve! deckdo oo
pregoeiro do certame de n? 18000237/2018 SEMG, prolatads em 27/11/2018. ande
a Recorrente deste procedimento lcitatora também oferecey recutse nos mesmos
moides deste, consighando sobre o ponto da suposta imegufaridade no procedimanta
lekarorky:

f.d

HI CONCLUSAO E REQUERIMENTOS

Ex pashls, tendo em vista que a Recorrda, constitufds em 2.013, ¢ a empresa
Empreza Gestao de Pessoas e Servipos, penafzada administrativarmente eny 2014,
nadn se confundem, tendo quadre societdrls, diretivo, administrativa e de funciondrios
pripros, estabelecendn suas sedes em focals distintos, cada qual Com sels recursos
materiais & tecnokigices, ausente guakuer subordinacdo, coligacdc ov confwrto de
esforcos visands fitarasse comum, 5= vinculango apenas pal contrato de prestacdo
e servicos outrora vigente

Nio hd quakuer refevante fundameanta fStico ou de direlto no recurso administrativo
oferecido pefz Recorranbe, vencids no certame ptiblico, de fortna que regier a este .

a) O gdp conhecimanto do recursg pois @ intengac de recorrer nag fora moethada,
berm como ndo dspds da sintese de suas roxdes;

) Caso conhecido, 0 gue nao se espera e se repudia veementements, am sed
mégrite n¥o sels provide tendo em vikts as contrarrazdes suficientemente
elucidativas ca ofertadas, enaklecendo a hoa fé deste Recorrio. yancegor do reftame,
que obedecsr estritamente os disposicdes editaficlas o sa pradispde desde jd a
proceder tom as rorregfes dos erros Tormals insuffcientes para inabiltacdo deste
arrematante, que dispunba de capackdade suficente para parlivipar da foitagde e
ausents guaiguer impedimento.

A apreco de V. 5.a., nestes termos, pede deferimento.”

1.3. Conslderacies da Pregoglra, ltem a item, com base nos
procedimentos  adotados d te p conducio dn processo e ROS
argumentes apresemtados acima na peca recursal e peca de
contrarratiaes, reltivos ao recurso Interposto pela empresa POTEMZA -
EMPRESA TRABALHO TEMPORARIG EIRELI :

HE - DA IRREGULARIDADE NA PARTICIPACAD DO PROCESSO LICITATORIO

A) Quanto a ¥regularidade na participagdo da GOIAS BUSINESS COMSULTORIA E
SERVICOS ITDA, no certame, tendo em visia que a mesma compde grupo
scondmico, cufp empresa astd impedida de $ckar e contratar com 2 Administrag o,
ferindo portanto, o subkem 4.6 do Edital & o art, 38 da Lei 13303/2016:

Antes de iniciar o5 apentamentos, cumpre ressater gque o assunto em tels &
recorrents e j& fol motivo de anélse e emlssio de Relatério de avalacho de Recursn,
emiido pela CLIC-GELIC-GLIC-MG, cuja pegarecursal foiapresentada pela POTENZA
- EMPRESA DE TRABALHO TEMPOPRARIO EIRELl, em 06/11/2019, frente &
decisio do Pregoeiro de declarar vencedora a empresz GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS ITDA, quando de sua participagan no Pregao
Eletrdnico PGE n? 180002372018 - SE/MG,

Considerando a uniidade, a singularidade do processo, passaremos a andfise do
certame em questdo, quali sga o FGE 19000652/201% - SE/A).

Reiteramos que, em procedimento & consagrado na CLMCOGELICMG, no dia
07/11/2014, antes mesmo de Inklar a5 negociaches previstas no sublem &1 de
Edital, foram realizadas consukas em relacio b regularidade fiscal, trabahista e
possivels suspensdesdmpedimentos, da empresa arrematante e do seu sicio, de
contratar com 2 Administrac3o Pablica, conforme SEI n® 10811156

Lessa forma reqistra-se que foram consultades o Sitemaz de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), a pdgina dos Correins de 'Forhecedores
5uspensosﬂmpedic§cs" ) de leitar

/Y By d ;. -+ 3

o Partal da Transparénciz da Controladeria-Geral da Unids (CES-Cadastro de
Empresas Inkléneas e Suspensas), & pagina do CNf {Cadastro Nacional de
Condenagdes Cliels por Ato de lImprobidade Administrativa e inelegibidade), o site da
justica do Trabaho{TST), 0 site da Caixa Econdmica Federsl (Consulta Regularidade
do Empregador) e, apds andkse minuciosa, ndo foi verifitada qualkquer Ireguiaridade
quante 2 impedimentos/suspensies, participacdo socletara, dirigente e vihcuio
corm outras empresas, ndo havendo, portanto, qualguer penalidade restritiva a
participacan da GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA no certame, A
consulta rna ihtegra encontra-se no SE| n 10811106,

Destaca-se ainda, que am 201172019, foram realzadas pesquisas especficas, o
SICAF, CEIS, CM] e Pagina dos Correios, para  verificar  possiveis




mpedimentesfinidoneidade e participagbes do sdcie da GOIAS RUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LUTDA, Sr. Adriang Ferrelra Hamu, em oubias
empresas como sdciofadministrader efou dirigente, ndo sendo visuabzado qualguer
impedirments, muito menos constatado a participacdu do Sr, Adrizne Ferreira Hamu
como sdcio, administrador ou dingente da EMPREZA GESTAO DE PESS0AS E
SERVICOS LTDA (CMPj 03.873.484/0001-71) & EMPREZA CENTRAL DE NEGODIOS
LTDA {TNP 03,314,750/0001-28), conforme alkegada pela Recorrente em sua peca
recursal Os documentos pesquisados  encontram-se acostados ao processo SEf
ne 11063472,

Para maior seguranca, tendo em vista o decurso do tempo, renovau-se as pesquisas
e novamente constatou-se a raquieridade da empresa GOIAS  BUSINESS
COMSULTORIA E SERVICOS LTDA e de seu séciofdiFigents. Acrescenta-se que, em
andfse ac Quadro de Sdciks e Administradores (QSA) das empresas EMPREZA
GESTAQ DE FESSOAS € SERVICOS LTUA e EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA,
diponivel no sike de Receita Federal do Brasd (RFB), ndo fpi constatado nenbum
vinculo com o Sr Adrigno Ferrelra Mamu, conforme citado na peca recursal
Documentos pesquisadas foram anexados ao processo, SEI n? 11415853,

Cumpre ainda informar que a EMPREZA GESTAO DE PESSQAS E SERVICOS LA -
CNPJ: 03.873.484/0001-73 e 2 EMPREZA CENTRAL DE NEGOCIOS LTDA - CNPL
23.314.750/0001-26 nio participaram desse cerfarme, conforme histdrico disponivel
na site Lictacoes-e do Bancoe do Brasi, o qual reproduzimoes;
Lieitagdo fre T8EETe] @ Lote fn® 41
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Complementando as nformaches com levantamanto documental, recentemente
reglizade pelo Pregoero responsavel pelo PGE 18000237/2018 - SE/MG {Relatorio
SEl n@ 11192837), e navamente diligenciado por esta Pregeeira, com base nos
Contratos Soclals e ateragBes contratuals das empresas GOMAS BUSINESS
CONSULTORIA £ SERVICOS LTDA - CNP[:18.504.752/0001-55 {SEl ne 114175082],
arrematante do Lote 1 (Unico) deste certame, e a EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E
SEBVICOS LTDA - CNP): D3.873.484/0001-71 (impedida de lickar - 5EI ne 114176&1),
reproduzimas:

"Assin, desse levantamento extraftnos, de forma resurida, as seguintes informacdes:

GOIAS DATA para 1, DAt 1, Aﬂf}%ﬁiﬁo 1 enpereco
BUSINESS |ASSINATURA| REGISTRO ) ACMiNIGTRADDR | REGISTRADG
jodo bl:‘;dro
Barbasa
Rua 135,
Machfioou’aa%l Quadra 47,
CONTRATO Diego de Castro | 598 30, 0°
SOCIAL 23/05/2013 § 26/06/2013 | 26/06/2013 Pontual 187 - Setar
Brotharhood - | Masta CEP:
74, 180-020 -
(10%) | GoidniaGoias
Adriano Ferreira o
Hary - 110%)
Avanida
Sequnda
Avenida.
Q.18, L 42/44
-5ak 12 - 4¢
Jode Pedre Andar, Edificia
N Barbosa Atalnta
1F ALTERACAQ Machado - (90%) Business
{CONSOLIDADA) 23A12/2015 t07/D6/2016 | 07/06/2016 - ADM Fenter -
Adrane Ferreira | Contominio
Hamu - (210%) Cidade
Empresariai -
Aparecida de
Goiéng - GO -
CEP 74.534-
605
Avenida
Segunda
Avenita,
Q.18, L 42/44
~Sak 12 - 49
Andar, Ediffcio




i Adviano Ferraira sl
22 ALTERACAG Business
(CONSOLIDADA) A1A222018 [22/07/2016]22/:07/2016 Hamu)&éi'oﬂ%) - Cgﬂite(_'
ominic
Cidade
Emprasarial -
Apareckda de
Goifnia - GO -
CEP: 74.934-
693
Avenida des
Autonom&tas,
Adriano Ferreira n? 896,
N Hamu - (95%) - Cunjunto
(g::irggﬂgigi) 09/07/2018 |24/09/20181 24082018 ADM 8045, Torre
Abrahdo Harmy Santordi -
MNeta - (5%) CEF: 06.020-
12 - vila Yara,
(sasco/SP
Avenida dos
Autanomistas,
¢ 596
Adriana Ferrelra a i
47 ALTERACAD | 30050015 § 28/05/2019 | 10/05/2018 Ham “ored '}iZ‘
(CONSQLIADA) Abrahio Ramu sgaggruﬁrwa
Meio - (5%) Yars - CER:
06.020-12 -
Osasra/SP
Avenida das
Autonomistas,
ne gas,
. .o VWConjunto 512,
= Adriano Fetreira
é‘éﬁﬁﬁgﬂi} 28/05/2012 |03/07,/2019 | 03/07/2019 | Hamu - (100%) -| Tome -
ADM Santorii. Vila
Yara - CEP:
06.020-12 -
Dgascomk
DATA S0CI05 /
CATA DATA ENDIERECE
EMPREZA VALIDADE | PARTICIPACAD /
ASSINATURA] REGISTRO ) ADMINISTRADOR REGISTRADO
Hekens Barbosa
Machada Ribekn
- (72,00%) -
ALM Rua 15-4, @
Sayonara de 83, Quadra
Castro 52-A, Late
Brorherhood - 13, Sala 1,
CONTRATO | 010612000 {14/06/2000{01/06/2000  (11,00%) Setor
Luiz Antdnia Aeroporto,
Ribeiro de Souzz | CEP Y4070-
- {11,.00%) LB -
José Carlos Goline/Goids
Maguefra
femandes -
{6, 00%)
Helena Barbosa
Machaadn Ribefro
-{72,69%) -
ADM Rua 15-4, n°
Sayonara oe 83, Quadra
Castro 52-4, Lote
_ Brotharhood - | 13, Safa 01,
2 ALTERACAQ § 13/Q7/2000 §04/08/2000{ 04/08/2000 (10, 73%) Setor
Fulz Antdrio Aeraporto,
Fihelro de Souza | CEP F4070-
-(10.73%) 080 -
fosd Carlos Goidnia/Gofds
Nogueira
Ferpandes -
(5,85%)
Helerna Barbosa
Machado Ribeira
- (ﬁ.gf{%) T | Avenida Beio
Sy e /58,0023
casiro S/N. Safa 3,
_ Brotherhood - Jarchm
22 ALTERACAC § 01/02/2001 | 20/03/2001 120/03/2001 (210,735} Esmreraldas -
Lulz Antdnio | nepsg gps
Ribeko de Souza 020 .
jog_sa&mﬁ Aparacida de
ar) "
Nogueira Goddnia/Galas
Femandes -
{5,85%)
Hed=ng Rarbosa
Machado Ribeiro
TGN avenida e
ta, 23,
sayonarace |/ 3053
Lastro S/, Safa 3,
_ Brotherhood - Jardim
32ALTERACAC | 01072001 (310772001 101/07/2001 {10,73%) Esmeralkdas -
Luiz Antdnio CEP 74.005-
Ribeiro de Souza 025 ~
-{10,73%) .
oty | poece de
Noguers
Femandes -
f5,55%)
Helena Barbesa | Avenida Befa
Machada Ribeiro { Vista, Qo 23,
-{7b%)-ADM (L 11 acl13.
Sayonara oe 5/, Sala 3,
49 MTERAGAO | 14/03/2002 { 170472002 |17/0ap2002| | Castro | jardim




{12%) CEP 74.805-
Luiz Antdnie 820 -
Ritero de Sauza | Aparecida de
- (12%) GoidniasGatas
Helena Barbosa | Averids Bela
Machado Ribairo | lYsta, Qd 23,
- (76%) - ADAM {LE 17 a0 I3,
Sayarara de SN, Sala 3.
5% ALTERACAO | 01/07/2002 |16/07/2002 |01/07/2002] o Casie | Jardm
(22%} CEP 74.905-
Lufz Antdnio 020 -
Ribeiro de Souza 1 Aparecida de
-{12%) GridmaiGoias
Rua H-d4
Helena Barbosa | quadra 01-8
Machavo Ribefro | Lote 042E,
- {76%) - ADM sala 12 -
68 ALTERACAD Sayorara de Eggfcr'a
Castro Atlanta
CONSOLIDADA) 05/01/2004 106/02/200406/02/2004 Arotherhood - Business
(12%) Center.
Luiz Antdnio Cidade Yera
Ribeira de Souza Cruz.
- f12%) Aparecids oe
Goidnig/Goias
Rua H-44
Helena Barbosa | guadra 01-8
Machadp Rbefro | Lote D42E,
- (76%) - ADM safa 12 -
72 ALTERACAD sayonara de Edificio
L A Castro Atfanta
(CONSOLIDADA} | 08/12/2004 |22/22/2004 | 08/12/2004 | g ricod . | Bushess
{12%) Center,
Luiz Anddnio Cidade Vara
Ribeira de Souza £z,
- {12%) Aparecida de
Goidnia/Goias
Hefena Barbosa
Marhada Ribeim Rua 135,
-{76%) - ADM 3 quadra F47,
82 ALTERACAD Sa_\g:nara e Lote 50 n#
asiro 187 - Setor
{CONSOUDADA) | 17/05/2006 (05/07/2006 1 0507/20081  pytpacnood - | Marists -
(129} CEP: 74 180
Luiz Aritdnia Q70 -
Ribeirn de Soura | Goliniy/Goias
- {12%)
Hefenia Barbosa
Machado Ribakn Aua 135,
- {76%) - ADM | quadra F47,
Sayonara de Lote 50 n#
92 ALTERACAD | 01/03/2009 {27/04/2009|27/04/2019| o a8 | 157 - Setor
(12%) CEF: 74.180-
Lz Antdnio pzra -
Ribeiro de Souza | Godnia/Goias
- [12%)
Helena Barbosa
Machado Ribefra | Rua 135,
- {76%} - ADM | guadra F47,
Savonara de Lote 50 n®
108 ALTERACAO { 13/05/2009 | 29/05/2009 | 13/05/2019] o L3S0 ) 187 -Setor
(12%) CEP: 74.180-
Luiz Anténin 026 -
Ribeiro de Soura | Goidnia/Goias
- {IZ%)
Helkera Barbosa
Machado Ribeire 1 Rua 133,
-{7R%} - ADM { quadra F47,
Sayunara de tote 50 n?
112 ALTERACAD | 01/08/2009 | 10/08/2009 |01/0872009] , CRSID | 187 - Setor
{12%) CER: 74.180-
Lz Aritdnio 020 -
Ribeiro de Souza | Goidnia/Goias
- {12%)
Helena Barbosa
Machade Ribeiro Rua 135,
-(75%) - ADM | quadra F47,
Sayonars e Lote 50 72
128 ALTERACAO | 11/10/2009 | 17/12/2009{17/122009] ,, Casto 1 387 - Setor
(12%) CEP: 74.180-
Ludz Antdnio p2a -
Ribero de Souza | Goilbnfa/Golas
- f22%)
Helena Barbosa
Machado Ribefro | Rua 135,
- (7%} - ADM | quadra F7,
Sayonara de Lota 50 n?
137 ALTERACAQ | D1/03/2011 | 02/04/2011 § 01/04/2011 Bmg}:ﬁ“g - ii; f;,s'-?tif_c'f
{12%) - ADM | CEP: 74,180-
Luiz Antdnip 220 -
Ribeirn de Souza | Gofdnia/Golas
- {12%)
Hekena Barbosa
Machado Ribejiro | Rua 135,
-(76%) - ADM | quadra F47,
Sayerara de tote 50 n?
147 ALTERACAD | 22/07/2011 {06/09/2011 | 06/09/2001| 5 C3SUD | 287 Setor
(12%} - ADM  {CEP: 74.180-
Luiz Anténin 020 -
Ribeiro de Souza { Goidnia/Goias
-112%)
Helena Barbosa

Machado Ribefro

Rua 133,




- f76%) - ADM | quadra F37,
149 ALTERACAG Sayenara de Lote 50 A0
(153 06/00/2012 {05/10/2012 060920121 o C3T0 4 187 - Setor
ALTERACAD) roteriood - arsta -
(12%j) - ADM CEP: 74.180-
Luiz Antdrio 020 -
Rbeiro de Souze | Goldnia/Goias
- (1.2%)
Helena Barbasa
Machags Ribeire | Rua 135,
- (769%) - ADM | quadra F47,
158 ALTERACAD Sayoenara de Lote 50 n®
(16¢ 140512013 |oam72013} 090772013 SO 3 187 - Seter
ALTERACAD) o ; sta -
r12%) - A |CEP: 74.280-
Lutr Anténio 020 -
Ribeirs de 5o0uza | Goldnia/Golas
_[12%)
Helena Barhosa
Machado Ribefro | Rua 1335,
- (76%) - ADM | guadra F47,
. Sayonara de Lote 50 n?
172 AL TERAGAT Castro 187 - Setor
=) Q440872015 | 30412015 (3041442015 Brotharbood - Marista -
{12%) - ADM  {CEP: 74.180-
Ltz Antdnip 020 -
Ribeiry de Souza | GofdniaiGuias
- (12%)
MHewna Barbosa
oy | Aua 135,
Ab " gquadra F4 z,
AN 14
182 ALTERACAC | 21,12/2015 (1340142016 | 2141272015 Castro Mariska -
Brotherhoott - {ecp. 74 180
(12,50%) - 8D 7
Lulz Amtdnio -
Ribero de Sauza Goldnia/Goias
- (8,00%)
Hefena Barbosa
Machado Ribairo
Rua 135,
- (79.50%) - giaadra F47,
ADM
197 ALTERACAO Sayonarade | 125 LT
areanC 0210312017 | 21/0322017 | 0240320171 Castro A
ir-Y] B Marsta
rothertood - tepp7g 180
(12,50%,) - ADM 020
Lyz Antsnia Fuirigngy
fibeiro de Souza | CORMR/G0IS
- (8,00%)

) Nos termos do artigo 36 da Lai B.934/94, eventual documento relativos A constitudsdo,
akeraclin, dksolclo e extingio de firmas mercantis individuals, sockedades mercantis e
cooperativas devem ser apresentados a arquivamenta Ra junta, dentro de 30 {trinta) dias
contagos de sua assinatura, a cuja data retroagirBo ns efeltos do arquivamento; fora desse
praro, o arguivamento 56 terd effcdcia a partir do despacho gue o concedar,

*} Na 172 Ateragao contratual consta # relificacdo de pumeracae da 14% e da 152
Atteracdn, passando para 159 e 167 respectframente.

Quantc aos mpedmentos de participar em kckacles, contam nos sistemas
consultados (SICAF, pégina dos Correbs, CEIS) em favor da EMPREZA GESTAQ DE
PESSOAS E SERVICOS [TDA - €NP): 03 .873.484/0001-71 a3 seguinie situacao (SEf
ne 11148547): +

formacdes do SICAF

ﬂgencia Impedimento - Cmefos Regm
17/04/2018 17/10/20186 art. 83 darel 13 303/2016
25012019 25/07/2019 art. 83 da Lei 13, 303/2016
28/02/20 28/02/2020 art. 83 da Lei 23.303/2016

Vigéncia Impadimento - Outros Regra

22082018 21/08/2020 art 7¢ dn Decratp 10.520/2002
24/04/2018 247042040 af 77 g Decreto 13.520/2002
24012019 24072019 art 72 do Decreto 10.520/2002

infarmacdas da pagina dos Corveios

Vigéncia impedimente - Correfos Regra
17/64/2018 28/0242020 art. 83 dalei 1330320106
17/04/2018 17/10/2018 art. B3 da Ler 13.3032016
25/01/2012 25/M07,/201 1 art. B3 da tei 13 303/7076
28/02/2019 28/02/2020 art. 63 da Lef13.303/20185

f.r

* Ag consultas ao SHCAF, paging dos Corrsios e CEIS da EMPREZA GESTAD DF
PESS0DAS E SERVICOS LTDA  foram stuslizedas e sheXados ao SEI n? 11420265,
Registra-se que us dados visuskzados sao déntices 30s levantados pelo Pregoeko no
SEl e 11148547,

Para complementar a andlise desta Pragosira, buscanda na literatura a caracterizacio
ohjetiva do que seja "grupe econdmico™. percebe-se que ndo hd um concelo
normativa Unico a respeto. Encontra-se erxpresso na legslagao trabahists, no art.
20, §2¢ da Consobdagdo das Leis do Trabalho, a seguinte definic3o:

"§ 22 Sempre qué Uma oll mals empresas, tendo, embora, cada uma delas.
personafidade juridica propria,

de oulra, ou ainda quands, mesme guardando cada uma sug autnoooma,

Intagrem arupo_econdmice, serdo responsdvels sofdariamente pelas obrigacdes
decorrentes da relagdo de emprego. (Redacdo dada pefa Lef nf (3467 de




2017)  fgrifo nosso)

O paragrafo terceiro complementa, informando que:

"§ 3"&59_@@9:&&_2& QU gconémrco a mﬂmm&mﬁmum

dele inteqrantes. WLLIMZJF lgrifo nosssg]

Entende-se da leitura dos artigos citados que, sob a perspectiva das Les
Trabahistas, para se configurar um grupo econdmics, exigese que uma ou mals
empresas estefam sob a diregdio, controle ou adminbtracie de cutra, cada uma com
personalidade juridica prépria. Entende-s€ ainda em letura do disposkive que, a
simples existéneia de sdcios em comum ndc € sufickente para comprovar o gripo
econdmico, & necessario a configuragac de hierarquia ertre as empresas para 2
caracterizacso do grupo econdmica.

Adnstrugdo Normativa da Receita Federal do Brasd, RFE n? 971, de 13 de novembro
de 2009, registra em sed artigo 494, corroborande com a definkdc insculpida na
Legslacao Trabahista, que:

vArt. 494. Caracteriza-se grupo econdmico quando 2 {duas) ou mak empresas
estiverem sob 3 direcdo, o controle ol a agninktragde de uma delds, compondo
grupe industrial comercial ov de qualguer outra ativkdade econdmica,”

Tecidas as consideractes, vejamos o gue nos diz o Fdkal schre a participacao de
arupo 2condmic N certams:

“4 6. Ndo paderdo participar da presente Lickaran a empress;

demonsl.‘rado que nao agem repreSE\ntandc mtere:se acondimic o 8m comilm. "

Nesse sentide, a Lel 13.303/2016 n3g trata especificamente da participagdo de grupe
acondmico, mas restringe a perticipacao de ickagies quando;

*Art. 38. Estard impedida de participar de fckagdes e de ser contratada pefa
emipresa paifica ou socledade de economia mista a empresa;

{2

IV - consbtuida por séclo de empresa gque estiver suspensa, impedida ou
cieclarada iniddnea;

V - cufo adminisirador seja séchb e empresa suspensa, impedida ou declarads
inddnea;

VI - constituida por sdcio que tenha sido sdcle ol agministrador e empreasa
suspensa, impedida ou declarads middnea, no perfodo das fatos que deram
ensefo & sangdo;

Vil - cujo administrador terha sido sdcie ou adminktrador de empresa suspensa,
npedida ou declarada iniddnea, no perfodo dos fates que deram ensefr A
sangdo;

Vil - que biver, nos seus quadrss de diretoria, pessoa que particioou, em razéo de
vincuke de mesma natireza, de empresa gdeclarada middnea,”

Mo casp concrete, considerande as alegacdes apresentadas na pega recursal nas
cantrarrazoes, nas diigéncias minuciosamente realizadas, nas consideraqies tecidas e
quadro demonstrath registrado neste ralatéric & ng relatério n9 256/2019 - CUC-GELIC-
GLIC-MG SEI e 11192837, conckiimos que.

a} Conforme consultz aoc 0Q5A da RFB {guadro de socios e administradores! e
SICAF das empresas GOIAS BUSINESS CONSULTORI E SERVICOS LTDA, EMPREZA
GESTAOQ OFE PESSOAS E SERVICOS LTDA e EMPREZA CENTRAE DE NEGOCIOS LT ndo
foram igentificades sécks, nem drigentes sm comurn (SEI ne 10811196, 131415853
& 11420265}

bl WNas diigéncias realizadas, Indusive nas andlises dos Cortratos & alteragdes contratuals
apresentadas, o Sr. Adriano Ferreira Hamu consta somente camp sdcin/dirigente da
efmpresa GOIAS BUSINESS CONSULTORA E SERVICOS LTDA (SE
n® 11415853, 11417509, 11417662  11420255).

c) Pelza anafise dos contratos sociais e todas ac suas alteragdes, das duas empresas
{Pecorrida @ Emprezal, ndo foi observado na constituicao da empresa GOWS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS ITDA 2 presenca de socios ou dirigentes em comum com
a EMPREZA GESTAO DE PESS0AS E SERVICOS LTDA {impedida de lickar), independente
das periodes dos fatos que deram ensejp a5 sangies.

d] M3o hd rolevancia para o processo o fato de 3 EMPREZA GESTAD DE PESS0AS E
SERVICOS DA estar impedida de licitar, uma wez gue a mesma ndo portilpou deste
certame [conforme demonstragio acimal @ ndo restal comprovado a formacin de grupo
econdmico com a ermpresa GOIS BUSKESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA,

Sagurdo ¢ Tribunal de Contas da Uniao:
’ 'O insttuto da desconsideracde da personafidade juridica £ medida excepcional e

HCRD, que tenham algum poder de decisdo na empresa, ndo akancands, em regra, os
zdcios cotislas, uma vez gue ndo pode ser utizade come mera hstrumento para
aumentar a possbifdade de se recofnpor a3 cofres publicos® (TCU - Acdrdo
1835,2017 - Plendria}




Cumpre ainds destacar que o3 demals documentos apresentades pel Recorrente, em sua
peca recursal (SEI n@ 11189213} e seu anexo "Comprovagde de grupo econdmica’, néo
tiveram o conddc de comprovar o formagip de grupo econdmics, pelas sequintes
cansklerages:

%] PORTAL INTRANEY DO GRUPO ECONOMICO:

a} 0 fnk infermade pala Recorrente "hitpclintranet. grupoempraza, com. brfthanknef™ remete
a uma pagina denominada "Manual de Acesse - ContraCheque”, plataforma ERP PROTHEUS
- RH GMLIME, contendos tutariai para acessar o sistema. consukar e imprimir folha de
pagamento {hokrte). n3o sendo possivel comprovar cloramente a emprasa responsdvel
pela paging;

b} Observa-se que o link informade nde & sequre, conforme tela reproduzida:

Sah conARED S0 raie e din i RCaE

2 revomendans ais farn e svistnagdles
comlidenain: & e t44 {007 BETRE Seivas U
catdae da necitet poaue st podasn ser rmipader

Frinvaspned Deitl SNGE

& e : :
1 =
"

DR tonfmunazderdositz H

S QT OIATIN BRI TR TR M S0 SR ‘F)

) O simpies fata de a emprasa GOWAS BUSINESS CONSULTORI SERVICOS LTDA aparecer
coma exemplo na pagina, "HOLDEG GRUPO EFLODL - GOIAS BUSINESS", conforme
reprodugao da tele abaixe, ndo comprova a formagda de grupe econdmico, sendo,
sequinde o mesmo raciochio, teremos que conchir gue as demais emprasas visualizadas
na pagina, come FAZ CORRETORA, BPO-Matriz, BRAMDING-MATRIZ, ECON-Matriz etc
formam grupo econdmice juntamente cotn a EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS E SERVICOS
LTDA,

arenkLt L L e
ofin s it et - A Sindnr

dt Ao clicar no Bok "CLIQUE AQUE, disponivel o inicla da pdging, conforme tela reproduzide
ahaixn, ohservamos que 0 sisterma remete a outra pdgina, cuje acesso so € possfivel
mediante uso de senha pessoal, ndo sendo possivel, portanta, fazer gualauer vertficacdo.

wr (D Mo segee  iolrangtgtupoarsprezacomb i

Acesso ao RH Online

P Para snabnar o se Nl Cligu ma
i Do naber COME ATRSSES O Sl Infooms

s, LIS, A et el

Manual de Acesso - ContfraCheque

} Anbe pirar ern Conbaichegus na pagins e UG 975 WO0d node w80 0iney & 0DgH0 U0 a0e93ar 0 Hotde & sef (adirerinado it & nhging da B 2

empZ.




Sajz hemevinda

e) Bm complementacdo, cormforrne apontade pela Recorrida em suas contrarrazbes. a
empresa GOIWS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA foi constituids em malo de
2013 {Contrato Social anexado ae processo - S5EEn® 114175049}, cencuise portanto gue a
tela apresentada pelz Recorrente ern sua pega, referente ap ano de 2012 ndn comprova
nenhum winculn com a Recorrida. Tala reproduzida abaixo:

Ere % R 5 Beathous - BH e

{Gute}

+ Folbn 'de Pagarments
® Duwseincetrainie Ax Fgameri -
v Ladins i Viduimaatio:

fl Esclareceu ainda, a Recorrlda em suas rontrarrazdes, que a arrematante “prestava
servicos pera a empresa EMPREZA GESYAO DE PESSOAS F SERVICQS, realicande e
contratande colaboradores pars atuar emn favor desta Mima, recebiendp a contraprestacdn
perunidria para tanto. emitinds notas fiscais e recothendo os respectivos tributos, (..),
delvando clara a legitimidade da Goids Business Consultoria e Servios Lida". As copias das
Notas Fiscais apresentadas pela Racorrkda foram autentlcadas e anexadas ao pracesso, SE|
n2 11433850,

Diarte do exposto, a0 contrario do alegade pela Recorrenie em sua peca recursal, "hd
comprovacio expressa, produzida pela pripria empress Goigs Bushess e Empraza Gestio
de Pessoas, nue as mesmas sdo formadas peis mesmo Grupo Fcordmico™. No link
apresentado e has telas \rlsuallzadas. confanme demonstrado a:ima. nao ﬁcou
compmvada, :aracterlzada "3 ¢ : : interassg - 2

211 bO

& Recosrente alega em sua peca recursal que o "Tribunal Regionaf do Trabatho da 182
Regido ratifcow as informagdes, apds minvciosg  andfise canforme  consulta’ no
link hiteps:fiwww Justr asi,com. bridiarksf1 92 289230/rt-1 §-pdiciano-25-05-2 01 8-pg-d4 457,
que:

"Desta farma. demonstrada a formacao de grupo econdmico entre as

BUSINESS CONSULTORJA E SERWCOS LTDAME bem como @ sucessdo da
primera reclamada FEMESAMQNALQE_I?\ESII&QO_FNIE_LGM

peko grupo econdmico, as referidas empresas devem
responder de furma soliddna pelos créditos deferfdos ao autor.™




Em consulta ap Enk disponhilzado pela Recorrente wisuaizamos & pagina 4487
do Judicidrio do Tribunal Reglonal do Trabalhe da 189 Regido (TRT-18) de 25 de Maie

de 2018 [SE| n® 114394223, o qual traz outras informagdes nac comparthadas na
peca recursal, a qual reproduzimos;

°f.} em gue tem orgem insttucional e a defesa da primeira reclamada
{EMPREZA GESFAO BE PE&EDAS E SERWCOS LTDA) M__ms_ﬂﬁ

empreza

~lgrifo nosso)

A tituko de exeraplo, o trecha citado acima pela defesa da EMPREZA GESTAQ DE
PESSOAS E SERVICOS LTDA afirma que todas as empresas criadas por seus socios
L& o nome iciado por 'empreZa’com “zY, Indicios de que a GOIAS BUSINESS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA nio faz parte do mesmo griupo econdmico.

Tudo isso ckado para demgonstrar que ndo hd como comprovar a existéncia de grupo
econdmice analisando somente partes (citacdes) de bilaados, conforme apresentado
pels Recorrente em sus pega recursal

Ratera-se que ng trecho apresentado pela Recarrente nao ﬁcuu demonstrado

Nao procede a alegacio de que o Sr, ADRIANO FERREIRA HAMU & fibo da sdcia da
EMPRESA EMPREZA GESTAQ, neste caso entendemos ter havido erre de
interpretacic por parte da Recorrente.

05 documentos no processo &0 claros e informam que g 5. ADREIANO FERREIRA
HAMLU & filho de Abrzh3a Hamu Nete e Célia Cristina Ferreira Hamu, Documentos
cornprobatérios encontrame-se anexados ag processo SEFn® 11417503,

52) DIRECAO DAS EMPRESAS DO GRUPOD ECONOMICO - DIRETOR DA
EMPREZA GESTAD E DA GOHAS BUSINESS:

Conforma ja digenciado e exaustivamente demenstrade no processo, o 5r. Adriane
Ferrefra Hamu n3o é sicio, nem dirigente de outras empresas & née ser a GAIAS
BUSINESS CONSULTDRIA E SERVICOS LTDA.

O fato de ja ter atuado como "Diretor Executivo da EMPREZA GESTAD DE PESS0AS E
SERVICOS LTDA", emt outras épocas, nado o impede de perticipar deste certame, cujg
abertura ocorreu em 07/11/2019, uma vez gque, no momento, a GOIAS BUSINESS
COMSULTORIA E SERVICOS LTDA nao se encontra suspensafimpedida de litar & a
sua constiuicdo ocorreu em main de 2013, muito antes de qualkjusr penalidade
administrativa aplicada 3 EMPREZ A GESTAD,

A thule de cumsndade o link infurmado pefa
Racorrente htp: flatrs j E
5 O.xE remete a uma tabsla em formato ex |:eL sem data, sem
assinatura, sem posshbilklade de identificacio do seu criadar e da sua autenticidade.

6i) SOBRE O REGISTRO DE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARID:

Apresenta a Recarrente a link dn Ministério do Trabalho
(httos fwrnewe 3. rte.gov. D, T [ 7

Lerinenta:= aleganda que o Registro de Empresa Temporario ro
Ministéric do Trabefo da empresa GOIAS BUSINESS consta o mesmo endereqo do
Grupo Ecendmico da EMPREZA GESTAC DE PESSOAS e que o dominio do grupo, 3
saber cassianc.alméda@empraza.com.br, S50 05 mesmos.

Ao pesquisar o link apresentado pela Recorrente, visualizamas a paging conforme
apresentado em sua paga recursal, porém trata-se de registro desatualizado, do ano
de_2D13, data em que a empresa GOHAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS
LTOA foi constiulda, situacso @ diligenciada e demanstrada neste relatdrio e nas
contrarrazies.

O Registro de Empresa de Trabatho Tempordrio no Ministério do Trabatho da GOAS
BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA foi apresentado juntamente com os
docutnentos de habitacdo e reenviado pela Recorrida com as contrarrazdes (SEi
n% 11043372 € 11296201). O endereco constante no dacumento é o mesme
registrado nas AReracdes Contratuals da empresa e diverge do endereco da
EMPREZA GESTAQ DE PESSOAS.

Nio procede, portanto, 2 alkegagio da Recorrente,
e .

Quanto ao atestado de capacidade técnics da AREZZO apresentado pela Recorrida
em sua habiitagdo, informamos que o documenta ckado fol diigenciRdo pela drez
técnica dos Correios e aprovado conforme Parecer Tecnico GTRAT-R] SE
n¥ 11044924,




O foto de @ AREZZO ser ou ter sido cliente da EMPREZA GESTAD e ser também
cliente da GOIAS BUSINESS ndo configura 3 formaco de grupo econdmico,
configura a skuagdo de Bvre comeércio.

Partante, nao procede a alegacio da Recorrente.

Este assunto & ¥relevante a5 processp, Ura vez que ndo restou comprovada a
farmacia de grupa econbmico, conforme diigéncias, andlises e apontamentos deste
relatdrio,

CONCLUSAD

Peln até aqui exposto e demonstrado pela Pregeeira, peles fundamentacies e
motivacdes acostadas 2o processp, conchi-se gque este processo Fckatério,
reforcade pels realizacio dos trimites de concessdo dos praZes legais de
manifestacdo das partes Interessadas, tramita sob o estrito cumprimente da
legislagio partinente, bern como s previsdes contidas na Instrurnerdo Convocatorio,

Dlante disso, visando a contratacde da empresa que apresentou a proposta vélida
maks vantajosa 3 Adminstracdc e para atendimento des principios que regem as
kcitacdes plblcas, em especial os principios da legalidade, julgamento obietive e
vinculag#e ao  insirumente  Convoratorio, esta Fregoeira

decisdo ora combatida pelo recurso interposte, decriminados no preémbulo deste
relatdrio, visto gue ps argumentos apontados s3o0 improcedentes e desprovidos de
fundamentacio que viabiizem a atteragio da decis3o prolatada quanto a Declaracde
de Vencedor di empresa GOLAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS
ITDA = CNPJ: 1B.504.752/0001-55 no Pregdo Eletrénico 19000652/2019 -
SE/R].

E£m cumprimento a¢ procedimento previsto na legislacdo pertinente ¢ subitern 8.5 do
Edital, a Pregoekra submete o processo & apreciacée dessa Autoridade Superior,

Este & ¢ relitdrio que segue para andlise e decis&o,

{assimado eletranicamernte)
MARILENE MAROTA DE SOUZA
PREGOEIRA/GELIC /MG
PRT/MG/GELIC - 26/2019

CONSIDERACOES E BECISAC DA AUTORIDADE SUPERIOR -

Processo: Pregio Eletrénico: 19000652/2019 - SE/R]

Objeto; PRESTAGAG DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO ADS CENTROS DE
TRATAMENTO E TERMINAJS DE CARGA, CENTROS E PONTOS DE RETIRADA DE
LOGISTICA INTEGRADA NO AMBITO DA SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE
OPERACGES DO RIC DE JANEIRO(SER]). BELATIVOS AS ETAPAS, COM
FREVALENCIA DE MAO DE OBRA, DO PROCESSO DE LOGISTICA INTEGRADA,
TRATAMENTO E ENCAMINHAMENTO DE ORJETOS, POR MEIO DE SISTEMA REGISTRO
DE PRECOS - SRF.

Recurso interposto pela Licitanta:

a) POTENZA - EMPREZA DE TRABALHO TEMPORARIO EIREU - CNPJ:
08.543.708/0001-0%8

Considerands que & motivag3o representa que o administrader deve indicar os
fundamentos de fato e de direlto que g lkevarn a adotar quakjuer decisao no ambiko da
administragac publica, demonstrando a correlacao légica entre a skuacdo ocorrida e
as providéncias adotadas.

Considerando que a motivagdo gue serviu de fundamento para examinar a finalidade,
a legaldade & 3 moraldade da conduta adminlstrativa estd acostada ao processo
canforme documentos SEl
n% 31189213, 111589214, 11298201, 11415853, 11417509, 11417661, 11420265, 11433830 & 11439422,

Considerando que o ato de “Deciarar Vencedor” estd de acordo com ¢s ditames do
Edital:

*7.16. Constatado o atendimento a TODAS as exigénclas fixadas no Eolkal o
Pregoeiro declarard a fcitante como vencedora, sendo-he adjudicade o olfeta do
referido Pregéof...}"

Consklerando que foi acolhida para andlse a peca recursal da empresa POTENZA -
EMPREZ A DE TRABALHO TEMPORARIO EIREU - CNPj: 08.543.708/0001-09, e gue fal
concedido a todos os envolldos os prazos legais para apresentagdo de
manifestacbes cabivais (SEI n? 112015933




E por fim, considerando os argumentos faticos e juridicos apresentados no presente
relatério, bem comoe a pertinéncia e adequacio das andlises guante aos fundametitos
dos recursos, e prestigiando os principios legals que regem as contratagfes
publicas, INDEFIRO ¢ RECURSQ INTERPOSTO, mantendo a decisao de declrar
vencedora a empresa GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA -
CNPJ: 1B.504.7%2/0001-55.

fassinada gletronicamente)

GIOVANI GRACIANG DOS SANTOS JUNIGR
GERENTE/GELIC/GGER/SE/MG
PRT/IPAD-5B5/2018

ANEXOS:

01 - PECA RECURSAL - POTENZA - EMPREZA DE TRABALHO TEMPORARIO EIREL! E
ANEXOQS - CNPJ: 08.543.708/0001-09 {SEf n® 11183213, 11189214}

02 - DIVULGACAD DA PECA RECURSAL [SEI n? 112030933)

03 - CONTRARRAZOES E ANEXOS - GOIAS BUSINESS CONSULTORIA E SERVICOS
LTDA - CNPJ: 18.504,752/0001-55 {SEF r2 11298201}

04 - DIVULGAGAC DAS CONTRARRAZOES (SEl n? 11306489}

0% - DILIGENCIAS REALIZADAS {SE| e 11415853, 11417500, 11417661, 11420265,
114332890 ¢ 11439422).
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