Byt e Dispensa de Licitagdo Artigo 29, Inciso XV da Lei 13.303/2016
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CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS DECORRENTE DA DISPENSA DE
LICITAGAD REALIZADA EM CONFORMIDADE COM A LEI N° 13.303, DE 30.06.2016, E
0 REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS DA BE TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A., PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA (WWW BETS COM BR),
em 01.02.2018, QUE ENTRE S| FAZEM NESTA E MELHOR FORMA DE DIREITO, DE
UM LADO A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., EMPRESA COM SEDE EM
BRASILIA/DF, INSCRITA NO CADASTRO NACIOMAL DA PESSOA JURIDICA SOB O
NOUMERQO  42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA  CONTRATANTE,
REPRESENTADA PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL QUALIFICADO(S) E, DO
OUTRO LADO, A EMPRESA ENGESOFTWARE TECNOLOGIA S/A, ESTABELECIDA NA
ST SCIA QUADRA 13, CONJUNTO, N° 04, LOTES 1 E 2, GUARA, BRASILIA, DF, CEP
71.250-200, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O
NUMERQ 00.681.946/0001-60, NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS
ATOS CONSTITUTIVOS PELO(S) SEU(S), REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) AQ FINAL
QUALIFICADO(S) E ASSINADO(S), ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA,
CONSOANTE AS CLAUSULAS ABAIXO. A MINUTA-PADRAO DO PRESENTE
CONTRATO FOI APROVADA PELOS PARECERES JURIDICO N° 694/2021 DE
10.06.2021, N° 1166/2022 de 06.02.2022, N° 1423/2022 DE 10.07.2022 E N° 1698/2022
DE 09.11.2022,

FUHDAMEMTAEEE} LEGAL DA t’:ﬂl"-ﬂHATA{';ﬁﬂ: Dfspensa de Licitacdo Artigo 29,
Inciso XV da Lei 13.303/2016.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a contratacdo empresa para
fornecimento de postos de servigcos especializados em T.. para apoio as atividades de
Tecnologia da Informacdo executadas pela BB Tecnologia e Servigos S.A, em suas
instalacbes ou localidades por ela definidas, pelo prazo de até 1B0 dias, para as
dependéncias da CONTRATANTE constante no Documento n® 1 deste contrato,
disponibilizando pessoal necessano para atender a demanda de servicos indicada pela
CONTRATANTE e obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas constantes do
Documento n® 1 deste contrato.

Paragrafo Prnmeiro - Os servigos serdo prestados diretamente pela CONTRATADA,
vedada a cessfo, transferéncia ou subcontratagio, total ou parcial, excelo se previstas
neste contrato.

Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser alterado nas hipdteses elencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.,
disponibilizado no site www bbts com br, desde que acordado entre as partes.
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Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, o novo valor
total pactuado ndo podera ultrapassar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor total inicial
atualizado do contrato.

Paragrafo Quarto - Entende-se como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor total
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibrio e das repactuagies porvenlura
concedidas, desconsiderando 0s acréscimaos ou supressdes realizadas.,

VIGENCIA E RESCISAQ

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato € de até 180 dias, a contar do inicio
dos servigos, podendo ser encerrado a qualquer tempo mediante aviso da
CONTRATANTE com antecedéncia minima de 30 dias.

Paragrafo Primeiro - Os servigos deverdo ser iniciados no dia 28/01/2024.
Paragrafo Segundo — Constituem motivos, dentre outros, para a rescisfo contratual:

a. Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacies, projetos ou prazos;

b. Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagies, projetos e prazos;

c. Lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusio do servico no prazo estipulado;

d. Atraso injustificado no inicio do servico;

e. Paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE.
Neste caso, a CONTRATADA responderd por eventual aumento de custos dai
decorrentes e por perdas e danos que a CONTRATANTE, como consequéncia,
venha a sofrer;

f. Subcontratacao total ou parcial do seu objeto, associacdo da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusfo, cisdo ou
incorporacaon, ndo admitidas no contrato;

0. Desatendimento das determinacdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamento e fiscalizacio do contrato,

h. Cometimento reiterado de faltas na execugio do servigo,

i. Decretagdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil,

J. Dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

k. Alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudigue a execugdo do contrato;

. Razdes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no processo a que se refere o contrato;

m. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do contrato.

n. Nao apresentar comprovante de garantia na forma da Clausula Setima para o
cumprimento das obrigacdes contratuais,;

o. Utilizar a CONTRATADA, em beneficio proprio ou de terceiros, informacbes
sigilosas as quais tenha acesso por forga de suas atribuicdes contratuais;

p. Deixar de comprovar 0s requisitos de habilitagdo, inclusive os que séo avaliados
nos documentos fiscais federais, o relativo aos débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho e o relativo ao FGTS dos seus empregados;

g. Vier a ser declarada iniddnea pela Unido;

Vier a ser atingida por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que

comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

s. Praticar atos lesivos, devidamente comprovados a Administracio Plblica, Nacional
ou Estrangeira, nos termos da Lei n® 12.846/2013.
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Paragrafo Terceiro — A rescisdo deste contrato podera ocorrer também nas seguintes
hipoteses:
a. Administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nas sequintes situagbes:

i. N0 cumprimento de clausulas contratuais, especificagies, projetos ou prazos;

ii. Cumnprimento irregular de clausulas contratuals, especificacbes, projetos e prazos,

m. Lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servigo nos prazos estipulados,

iv. Atraso injustificado no inicio do servigo;

v. Paralisacio do serigo, sem jusia causa e prévia comunicacao ao CONTRATANTE;

vi. Subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, associacio da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdio ou incorporacao,
nao admitidas no edital e no contrato;

vil. Cometimento reiterado de faltas na execugdo do senvigo;

viii. Decretagao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

ix, Dissolucdo da sociedade ou o falecimento do CONTRATADOQ;

¥. Razoes de interesse do CONTRATANTE, de alta relevancia @ amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no dossié do Contrato;

¥i. Abandono do servigo, assim considerado, para os efeitos contratuais, a paralisacdo
imotivada dos senvigos;

xil. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo do contrato.

b. Amigavelmente, formalizada em autorizacdo escrita e fundamentada do
CONTRATANTE, mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias ou de prazo mendr, a ser negociado pelas partes a época da
rescisaon;

c. Judicialmente, nos termos da legislagao.
Paragrafo Quarto — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, observado o rito estabelecido no Regulamento de Licitacles e
Contratos da BB Tecnologia e Semvigos S.A.
Paragrafo Quinto - As responsabilidades imputadas & CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de agbes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, ndo cessam com a
rescisao do contrato.

Paragrafo Sexto — A rescisdio acarretara, de imediato:

a. Execugdo da garantia, para ressarcimento, & CONTRATANTE, dos valores das
multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizacies a ele devidas;

b. Retencio dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados
4 CONTRATANTE.

PRECO
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CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, a
importancia estimada de R% 5.374.052,51 (cinco milhdes, trezentos e setenta e quatro mil,

cinquenta e dois reais e cinquenta & um centavos), perfazendo o total estimado para ate
180 dias de R$ 32.244.31509 (trinta e dois milhdes, duzentos e quarenta e quatro mil,
rezentos e quinze reais e nove centavos) pela prestacdo dos servicos objeto deste
contrato, preco apurado conforme metodologia de calculo constante do Demonstrativo de
Orgamento de Custos - Documento n° 2, que integra este contrato.

CLAUSULA QUARTA - O valor estipulado na clausula anterior podera ser revisto
mediante negociacao entre as partes e solicitacao formal da CONTRATADA, em gue fique
comprovada a variacado no custo dos insumos gque compdem o preco dos Servigos,
adotando-se como parametro os precos praticados no mercado.

Paragrafo Primeiro - A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anuvalidade do reajustamento dos pregos da
contratago, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas decorrentes da mao

de obra (ACT/CCT).

Paragrafo Seqgundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio
sera contado:

a) Para os cusios relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categona
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagao da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacio de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ditimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa,

Paragrafo Terceiro - Mas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da dltima repactuacdo correspondente 4 mesma parcela objeto de nova
solicitac&o. Entende-se como Gltima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - Para fins do presente contrato:
a) A proposta refere-se ao orgamento de custo de 05/2023.

b) Considera-se como data do orgamento de custos a data do acordo, convencao, dissidio
coletivo ou documento equivalente gque estipule o salério vigente na data limite para
apresentacao da proposta;

c) Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos: 1) considera-se como data
do orcamento de custos a data limite prevista para apresentacao da proposta; Il) cabe
a CONTRATADA a demonstragio da varacio do salario de seus empregados, sem
prejuizo do necesséario exame, pela CONTRATANTE da pertinéncia das informagbes
prestadas.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA somente fard jus a revisdo do valor estipulado na
Clausula Terceira, com efeitos retroativos, se apresentar a correspondente solicitacdo,
acompanhada da planilha mencionada no Paragrafo Nono, dentro do prazo de até 60
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(sessenta) dias, contado a partir do momento em que a CONTRATADA detém o direito a
revisao do preco, tornando-se unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes
da ndo apresenta¢do da solicitagio no periodo agqui determinado.

Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a revisdo de
preco e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

Paragrafo Setimo - Ndo serdo admitidos como justificativas para embasar pedidos de
revisdo contratual, eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus
empregados, cujos termos colidam com a politica econdmica do Governo Federal, ou que
concedam aumentos salariais efou vantagens ndo praticadas por outros setores da
economia.

Paragrafo Qitavo - O disposto nesta clavsula ndo impede a eventual concessdo de
reequilibrio contratual, na forma do § 6° do art. 81 da Lei 13.303/16.

Paragrafo Nono - Para comprovar a vanacgao no custo dos insumaos que compdem o prego
dos servigos, devera ser apresentada planilha que contemple 0s mesmos itens do
Documento n® 2, parte integrante deste contrato, e outros documentos pertinentes.

Paragrafo Décimo - Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratacao.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposigbes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
maténia ndo trabalhista, que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou Indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - A nota fiscalfatura devera:

a) Conter 0 nimero da Ordem de Compra, nimero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual e o més da prestacdo dos servigos,

b) Conter agéncia e nimero da conta corrente;

¢) Conter o enderego onde 0s servigos foram efetivamente prestados.

d) Conter no corpo da nota fiscal o item de servigo conforme indicado na Lei 116/2003,
guando couber;

e) Nos casos de deducio da base de calculo do ISSQN ou INSS, devera ser incluido no
corpo da nota fiscal o valor dos itens/materais aplicados na prestacao do senvico;

) ser emitida ao menos 2 (dois) documentos fiscais, quando o servico for prestado em
varias unidades da CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas no
mesmo municipio de emissao do documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade da
CONTRATANTE localizada no municipio de emissdo do documento fiscal), e outro
documento fiscal relacionado aos servicos prestados em outros municipios (emitido
contra CNPJ de unidade regional da CONTRATANTE localizada em municipio diverso
da emissdo do documento fiscal).
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g) Devera também ser informado de maneira clara, no caso de empresas nao
domiciliadas no local da prestagdo de servigo, numero referente ao cadastramento de
prestador de outro Municipio (CPOM), cadastro de empresa ndo estabelecida (CENE),
ou similar, de acordo com exigéncia legal determinada pelos Municipios.

h) Mas localidades que exigem cadastramento de prestador de outro Municipio (CPOM),
cadastro de empresa ndo estabelecida (CENE) ou similar de empresas ndo
domiciliadas nas mesmas, a CONTRATADA devera apresentar na NF-e o nimero do
cadastro referente ao servigo prestado, ou na impossibilidade, anexar declaracio
ftormal fornecida pelo site da prefertura.

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado, na forma definida no Documento n® 1,
em conta comrente mantida preferencialmente no Banco do Brasil S.A., em nome da
CONTRATADA, 15 (quinze) dias apods o ateste da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada do
Documento Auxiliar da MNota Fiscal Eletrdnica, relativo a prestacdo de servicos nos
municipios em que o documento é exigido.

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE efetuara a retencdo e o recolhimento de tributos,
quando a legislagao assim exigir.

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA que se declarar amparada por isengio de
tributos, nos maoldes tratados pela Instrugdo Mormativa RFB n® 1234/12, da Receita
Federal em que ndo ocorra a incidéncia ou aliquota zero, deve informar esta condicdo no
documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, apresentando as declaragdes
pertinentes, conforme modelos contidos na mencionada Instrugdo Normativa

GARANTIA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA entregara 4 CONTRATANTE comprovante de
garantia, em uma das modalidades previstas no Art. 70 da Lei 13.303/2016, no valor de
R$1.612.215,75 (um milhédo, seiscentos e doze mil, duzentos e quinze reais e setenta
e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, como
forma de garantir a perfeita execucao de seu objeto.

Paragrafo Primeiro - A garantia deverda ser enviada através do e-mail
contratos@bbis.com.br, no prazo maximo de 30 (irinta) dias (teis contados da data de
assinatura do contrato por todos os signatanos, mediante aceitacao pela CONTRATANTE
de justificativa encaminhada pela CONTRATADA,

Paragrafo Segundo - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacio de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta do contrato.

Paragrafo Terceiro - A modalidade de garantia escolhida devera ser valida durante todo o
periodo de vigéncia contratual, estendendo-se por mais 2 (trés) meses, e se solicitada a
via original devera ser entregue no seguinte enderego: SEPN Comércio Residencial Norte
508 - Asa Norte, Brasilia - DF, 7T0740-543.

Paragrafo Quarto - No caso de opcao pelo seguro garantia e nas hipiteses de concessio
de repactuacao retroativa, o fornecedor devera apresentar endosso a apolice original com
efeitos retroativos, a fim de que o valor assegurado reflita o valor do contrato atualizado,
inclusive no tempo.
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Paragrafo Quinto - A garantia constituida na forma do paragrafo acima & provisoria, de
modo que a CONTRATADA pode, a qualguer tempo, substitui-la por quaisquer das
modalidades de garantia previstas no Art. 70 da Lei 13.303/2016.

Paragrafo Sexto — Quanto 4s modalidades de garantia:

a) A pgarantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE,
preferenciaimente, na Caixa Econdmica Federal, em conta especifica, com corregfio
monetaria.

b) Em caso de fianca bancaria, deverfio constar no instrumento, 05 seguintes requisitos:

i) Ser emitida por institluicdo financeira idonea, devidamente autorizada a funcionar no
Brasil, que, em nome da CONTRATADA, garante a plena execuGao contratual e responde
diretamente por eventuais danos que possam Ser causados na execucao contratual;

i) Prazo de validade correspondente a 90 (noventa) dias apds o periodo de vigéncia do
Contrato;

i) Registro no Cartorio de Titulos e Documentos, conforme exigido no Artigo129 da Lei n°
6015/73 (Lei de Registros Publicos);

iv) Expressa afirmacio do fiador de que, como devedor solidario e principal pagador, fara
o pagamento ao CONTRATANTE, independentemente de interpelacdo judicial, caso o
afiancado ndo cumpra suas obrigacies;

v) Declaracdo da instituicdo financeira de que a carta fianga € concedida em
conformidade com o disposto no art. 34 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, nos
termos do Arigo Segundo da Resolucao CMN n® 2.325, de 1996, do Conselho Monetario
Nacional,

vi) Expressa renuncia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos Artigos
827 e 838 do Cddigo Civil; e vii) Clausula que assegure a atualizacgdo do valor afiangado.

¢} Ndo sera aceita fianca bancaria que ndo atenda aos requisitos estabelecidos.

d) Em se tratando de seguro-garantia a apolice devera indicar:

i) CONTRATANTE comao beneficiario; e

i) Que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, no instrumento contratual, inclusive as de natureza trabalhista efou
previdencidria, até o valor da garantia fixado na apdlice;

ii) A apdlice devera conter clausula adicional prevendo a abrangéncia sobre as Agdes
Trabalhistas e Previdenciarias, até 90 (noventa) dias apds a finalizagdo do conirato,
respeilando as Condicdes Especiais de Coberturas Adicionais previstas nos anexos a
Circular SUSEP 662/2022;

iv) Conter clausula adicional que traga a exigéncia de manifestagio da SEGURADORA
em até 48 (quarenta e oito) horas a contar de sua comunicagio, quando houver
necessidade de aleragdes contraiuais ndo previamente estabelecidas no Contrato, sob
pena de configurar anuéncia tacita as alteracies pretendidas.

v) Nao serd aceita apolice que contenha clausulas contrérias aos interesses da
CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo - O nomero do contralo garantido efou assegurado devera constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor efou segurador.

Paragrafo Oitavo - Quando da abertura de processos para eventual aplicacdo de
penalidade, a Gestéio de Contratos da CONTRATANTE devera comunicar o fato a
seguradora e/ou fiadora paralelamente as comunicacbes de solicitacio de defesa prévia a
CONTRATADA bem como as decisfes finais de 12 e dltima instancia administrativa.
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Paragrafo Mono - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos efou
aplicar sangdes A CONTRATADA,

Paragrafo Décimo - Havendo majoragao do preco contratado, a CONTRATANTE devera
solicitar formalmente & CONTRATADA a integralizagfo da garantia, imitada a 5% (cinco
por cento) do novo preco. No caso de supressdo, a alteracao na garantia para adequacao
ao novo valor ocorrera mediante solicitacao expressa da CONTRATADA, respeitado o
percentual de 5% (cinco por cento) do novo prego contratado.

Paragrafo Décimo Primeiro - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposices
do contrato, ficando a CONTRATANTE autorizado a executd-la para cobrir multas,
indenizacies ou pagamento de qualquer obrigagao, inclusive em caso de rescisao.

Paragrafo Décimo Segundo - Utilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a
integraliza-la no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da data em que for notificada
formalmente pela CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Terceiro - O valor da garantia somente sera liberado 2 CONTRATADA,
quando do término ou rescisdo do contrato, desde que ndo possua divida inadimplida com
a CONTRATANTE e mediante expressa autorizagio deste.

Paragrafo Décimo Quarto - A garantia a ser apresentada respondera pelo cumprimento
das obrigagdes da CONTRATADA eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato
e da garantia, e ndo serdo aceitas se o garantidor limitar o exercicio do direito de
EXECUCHa0 ou cobranca ao prazo de vigéncia da garantia.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA OITAVA - Para realizagdo dos servigos ajustados, a CONTRATADA
designara empregados de seu quadro, especializados e devidamente credenciados,
assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo
cumprimento de todas as obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as
decorrentes de acidentes, indenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores
diretos, normas de saude publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo
cumprimento de todas as demais obrigacies atinentes ao presente contrato.

Paragrafo Primeiro - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
mencionados nesta clausula, ndo transfere 4 CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de
regresso, sendo 0s valores pagos atuahzados hnanceiramente, desde a data em que
tiverem sido pagos pela CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a
comprovacao do cumprimento das obrigacdes mencionadas no “caput” desta clausula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagdo formal e
a critério da CONTRATANTE, quaisquer de seus empregados designados para executar
as tarefas pertinentes a este contrato, que nao esteja correspondendo aos padrbes
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estabelecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data da solicitacdo, para proceder & troca, sob pena de multa.

Paragrafo Quarto - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das
normas regulamentares da "Seguranca e Medicina do Trabalho" cabiveis, bem como, se
for o caso, a obrigacdo de organizar "Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes -
CiPa."

Paragrafo Quinto - O ndo cumprimento das obrigacies mencionadas no capul desta
clausula ensejard a instauracio de processo administrativo em desfavor da contratada
para aplicacao das penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de
eventual rescisdo do contrato.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e mediante
solicitacio da CONTRATANTE, relatdrio sobre os servigos prestados, acatando sugestdes
motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do
contrato, todas as condigdes de habilitacdo exigidas na licitacdo. Assume, ainda, a
obrigaciio de apresentar, no término do prazo de validade de cada um, 0s seguintes
documentos:

a. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo Unificada, expedida conjuntamente pela Secretarna da Receita Federal do
Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda MNacional - PGFN, referente a
todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAU, por elas administrados,
inclusive contribuigdes previdenciarias;

b. Prova de regularidade perante o0 FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,
mediante apresentacdo do CRF - Cenificado de Regularidade de Fundo de
Garantia, fornecido pela Caixa Econdmica Federal,

c. Prova de inexisténcia de debitos inadimplhidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho e da Lei n® 12.440/2011.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
gue trata as alineas “a" e “b" acima, caso seja possivel, a CONTRATANTE, verificar a
regularidade da situacgdo da CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF.

Paragrafo Segundo - Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentagio de
quaisquer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condicdo por
meio de certificado expedido por orgdo competente ou legislacao em vigor.

Paragrafo Terceiro - Além dos documentos relacionados no caput desta clausula, a
CONTRATADA devera apresentar 2 CONTRATANTE os seguintes documentos:

a. Anualmente: balan¢o patrimonial e demonstragies contabeis do Gltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, acompanhado do demonstrativo
das contas de lucros e prejuizos que comprovem possuir a CONTRATADA boa
situacao financeira;

Paragrafo Quano - A CONTRATADA devera apresentar, anexa a nota fiscalffatura ou
recibo, 05 seguintes documentos relativos aos postos de servigo alocados na execugao
do contrato:
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a. copia da folha de pagamento analitica do més do fornecimento dos postos de
Servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

b. copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

c. Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, acompanhados dos
respectivos comprovantes de entrega e protocolos de conectividade - GFIP devera:

) Ser preenchida em nome da CONTRATADA,

i) Relacionar todos os empregados da CONTRATADA encarregados da execucdo dos
SETVIGOS Previstos neste contrato @ em outrgs contratos mantidos com 0 CONTRATANTE;

iii} Ser emitida para cada estabelecimento (CNPJ) do CONTRATANTE ou de forma global
(apenas para o CNPJ da dependéncia contratante) que contemple todos os
estabelecimentos, sendo necessaria, independente do caso, a apresentacdo, em
separato, de relagdo dos empregados encarregados da execucio dos semvigos previstos
no presente contrato, com a indicagao dos servigos por eles executados e do
estabelecimento do CONTRATANTE onde tais servigos foram prestados;

iv) Ser correspondente a Gltima competéncia de recolhimento vencida, imediatamente
anterior a data do pagamento;

v} Ser emitida, de forma Unica, por competéncia, contemplando ndo somente 0s Servigos
previstos no presente contrato, mas em todos os contratos mantidos com o
CONTRATANTE;

vi) Caracterizar-se como retificadora, para fins de Previdéncia Social, quando suceder a
anteriormente entregue na mesma competéncia e para o0 mesmo CHNPJ) do
CONTRATANTE, por forga do disposto no Manual da GFIP,

d. comprovantes de pagamento de vale-transporte, vale-alimentacao e vale-refeicio;

e. comprovante de pagamento do plano de salde;

f. copia do relatério GFIP-SEFIP contendo a relagio de trabalhadores e o respectivo
protocolo de conectividade;

0. Documento n® 9 - Informacgdes ao Trabalhador, datado e assinado, referente a
cada empregado da CONTRATADA relacionado no Documento n® 10 deste
contrato. Este documento deve ser entregue: 1) por ocasifio da solicitagio do
primeiro pagamento; e Il) sempre que houver inclusao de empregado na relagao do
Documento n® 10, juntamente com a documentacdo para 0 pagamento relativo ao
mes de competéncia em que ocomewu a movimentacao de empregado;

h. Relacfo dos empregados despedidos ou demitidos no més do fornecimento do
servigd ao qual a nota fiscalffatura se refere e respectivos comprovantes de
guitacdo das wverbas rescisorias dos contratos de trabalho (homologados pelo
Sindicato da categona ou pela Delegacia Regional do Trabalho, se a exigéncia da
homologacao for prevista na Convencdo Coletiva da Categoria), ou declaracdo
expressa de inexisténcia de empregados despedidos ou demitidos no periodo em
referéncia

i, copia do CAGED - Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos ou Relatorio de envio
dos eventos do eSocial;

|. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

k. aviso de férias assinado pelo funcionario, quando do evento;

|. recibo de férias devidamente quitado, quando do evento; e

m. termo de rescisao dos contratos de trabalho (TRCT), quando houver,

Paragrafo Quinto - No primeiro més de vigéncia do contrato e sempre que houver
admissdo ou substituicao de empregados alocados em postos de senvigo ou de
supervisiio a CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE:
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a. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horario do posto de servigo, nimero da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b. cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados
admitidos ou substituidos devidamente assinada pela CONTRATADA,

c. exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestaro 0s servigos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o Gltimo més
de prestacdo dos servigos (extinGao ou rescisao do contrato), copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

a. termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho (TRCT) dos empregados
prestadores de servigos, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicado da categoria. Para rescisbes com prazos inferiores a um 1 {um) ano
deverfo ser apresentadas copias autenticadas dos Termos de Rescisdo dos
Contratos de Trabalho (TRCT), devidamente assinados;

b. guias de recolhimento da contribuiclo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisfes contratuais;

c. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo Setimo - A CONTRATADA podera optar pela entrega de cdpias ndo
autenticadas, desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local de
recebimento.

Paragrafo Oitavo - Caso ndo ocorra rescisdo dos contratos de trabalho, a CONTRATADA
devera comprovar a realocacao dos empregados em outra atividade de prestacao de
SENVIGOS.

Paragrafo Nono - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicfes
previdenciarias, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministério da
Previdéncia Social e a4 Receita Federal do Brasil - RFB.

Paragrafo Décimo - Em caso de indicio de iregulandade no recolhimento da contribuigiio
para 0 FGTS, a CONTRATANTE deverd oficiar a ocoméncia ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

Paragrafo Décimo Primeiro — A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a
comprovacdo, do cumprimento das obrigacies trabalhistas e previdencidnas, inclusive
decorrentes de acidentes de trabalho, indenizacgbes, multas e outras obrigactes atinentes
aop presente contrato, reservando-se o direito de reter o valor correspondente aos
pagamentos devidos até a efetiva regularizacdo das obrigacies pendentes.

Paragrafo Décimo Segundo- O descumprimento das obrigactes trabalhistas ou a ndo
manutencio das condices de habilitacio pelo contrato podera dar ensejo a rescisio
contratual, sem prejuizo das demais sangies.

Paragrafo Décimo Terceiro - Até que a CONTRATADA comprove toda a regulandade fiscal
e trabalhista, a CONTRATANTE podera reter a garantia prestada e os valores das faturas
correspondente a 1 (um) més de servigo, podendo utiliza-los para o pagamento direto dos
trabalhadores no caso de a CONTRATADA ndo efetuar os pagamentos em ate 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual.
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Paragrafo Décimo Quarto - A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato
quando, por ocasiao do pagamento, a CONTRATADA ndo comprovar sua regulandade
fiscal e trabalhista na forma ajustada nas clausulas acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A CONTRATADA declara e obriga-se a:

a) Exercer suas atividades em conformidade com a legislacio vigente;

b) Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
senvigos, de trabalho ilegal e/ou analogo ao escravo,;

¢) Mao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
senvicos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou pengoso;

d) Mo empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, e, neste caso, o trabalho ndo podera ser perigoso ou insalubre,
ocorrer em horario noturno efou de modo a néo permitir a frequéncia escolar;

e) NAo se utilizar de praticas de discriminagio negativa e limitativas para o acesso e
manutengdo do emprego, tais como por motivo de sexo, origem, raga, cor, condi¢do
fisica, religidio, estado civil, idade, situacdo familiar, estado gravidico elc.;

f) Proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando seus
servigos em observancia a legislacio vigente, principalmente no que se refere aos
crimes ambientais;

g) Observar e cumprir as disposicoes contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas ndo se
limitando a. ndo se utilizar de praticas corruptas efou antiéticas visando obter ou dar
vantagem indevida, de forma direta ou indireta, peranie a CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA declara que o seu quadro societdrio ndo é integrado
por atual ou ex-agente da CONTRATANTE, que tenha sido dispensado, exonerado,
destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da respectiva
desvinculacio com a administragdo pdblica, ou de parentes dos mesmos, em até terceiro
grau.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A contratada (e suas coligadas), no Ambito deste
contrato, declara(m) e se compromete(m) a:

a) Adotar boas praticas de preservacdo ambiental, protegendo o meio ambiente,
prevenindo praticas danosas e executando seus sevicos em observancia a legislagio
vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

b) MNao constar, esta empresa e seus socios-diretores, em listas oficiais por infringir as
regqulamentacdes pertinentes a valores socioambientais, bem como nao contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas;

¢) Repudiar condutas que possam caracterizar assédio de gualquer natureza.
d) Combater praticas de exploraciio sexual de criangas e adolescentes.

&) Respeitar & Declaragdo Universal dos Direitos Humanos combatendo a discriminacgao
em lodas as suas formas.
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f) Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compdem a
empresa.

g) Obedecer & fazer com que seus empregados, representantes e fornecedores
obedecam a toda legislacdio, normas e regulamentos aplicdveis a condugio dos
projetos sociais.

h) Respeitar & livre associacio sindical e direito 4 negociagio coletiva.
1) Cumprir a legislacio trabalhista e previdenciaria.
|} Disseminar praticas de responsabilidade socioambiental na cadeia de fornecedores.

k) Criar ou reforcar, bem como manter, todas as agbes e procedimentos necessarios para
que as pessoas que integram as suas esiruturas da empresa conhegam as leis a que
estdo vinculadas, em especial art. 299 do Cdadigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12.846/2013 e art. 90 da Lei B.666/1993 e art. 1% da Lei 9.613/1998, ao atuarem em
seu nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente,
especialmente, na condico de fornecedor de bens e servigos para CONTRATANTE;

l) Vedar que qualquer pessoa ou organizacao que atue em Seu nNome ou em Seu
beneficio prometa, ofereca, comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida,
de forma direta ou indireta, a qualquer empregado da CONTRATANTE, ou a qualquer
pessoa ou empresa em nome da CONTRATANTE;

m) Nao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

n) Proibir ou reforgar a proibicio de que qualguer pessoa ou organizagdo que aja em seu
name, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
utilize gualguer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com empregados da
CONTRATANTE:;

0) Ndo fraudar, tampouco manipular o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a CONTRATANTE e ndo criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irreqular para celebrar contrato administrativo;

p) Apoiar e colaborar com a CONTRATANTE e demais drgdos, entidades ou agentes
publicos em qualquer apuracdo de suspeita de irregularidades efou violagdo da lei,
refletidos nesta declaragfio, sempre em estrito respeito a legislacio vigente;

q) E, ainda, declara que:

i. Tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n® 12.846/2013, observados
05 atos considerados lesivos a administragao pablica relacionados no artigo 5° do
respectivo normativo legal e a responsabilizacdo e aplicacio administrativa e civil
gue & atribuida & pessoa juridica em razéo do seu cometimento;

i. O contedado da proposta apresentada ndo foi informado ou discutido com ou
recebido de qualquer outro participante do presente certame, por qualquer meio ou
por qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

ii. Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, ndo se
afasta o processo de responsabilizacao e aplicacdo das penalidades decomrentes
de: | — ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de
1992; e, Il - atos ilicitos alcancados pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, ou
outras normas de lictagdbes e contratos da administracéo publica, inclusive no
tocante ao Regime Diferenciado de Contratacfes Puablicas — RDC instituido pela
Lei 12.462, de 4 de agosto de 2011. Il - Atos que configurem pratica de lavagem
ou ccultagdo de bens direitos e valores alcangados pela Lei n® 9,613/1998,
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. Que o descumprimento das alineas "k” a “p” ensejara penalidades de acordo com o
art. 299 do Cdadigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 90 da Lei
8.666/1993,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os servicos objeto deste contrato seriio fiscalizados
por representantes ou comissdao de representantes da CONTRATANTE, que terdo a
atribuicio de prestar orientagfes gerais e exercer o controle e a fiscalizagio da execugio
contratual. As onentagdes serdo prestadas diretamente ao preposto da CONTRATADA,
designado por ocasido da assinatura do presente contrato.

Paragrafo Unico - A aclio da fiscalizacdo ndo exonera a CONTRATADA de cumprir as
obrigagdes contratuais assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Qualquer reclamacio sobre a inexecucio ou deficiente
execucado dos servigos ora contratados, devera ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito, podendo ser entregue mediante protocolo - Awviso de
Recebimento (AR) ou por outros meios com confirmacdo de recebimento. O ndo
atendimento aos termos da reclamacdo a que alude esta clausula, dentro de 5 (cinco)
dias uteis a contar da data da entrega da reclamacdao, facultard a rescisao contratual, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Quinta e da aplicacdo das penalidades
estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos
efou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de
falha dos servigos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de
seus empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de efetuar a
respectiva indenizagio até o 5° (quinto) dia il apds a comunicacdo, que Ihe devera ser
feita por escrito.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA se obriga a nfAo contratar empregados que
apresentem conduta incompativel com o cargo a ser exercido, exigindo a apresentacio
de certiddes negativas civeis e criminais como condicdo indispensavel & sua alocacio na
CONTRATANTE, e a manter refendos documentos em Seus arquivos no prazo
prescricional dos direitos trabalhistas a que se referem.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A CONTRATADA se obriga a informar & CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteracdo social ou modificacdo da
finalidade ou da estrutura da empresa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Na hipdtese de fusdo, cisdo, incorporaciio ou associacio
da CONTRATADA com outrem, a CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o
contrato, ou confinuar sua execugao com a empresa resultante da alteragéo social.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar o
presente contrato como garantia para qualquer operacao financeira.

CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA ndo podera utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualdade de CONTRATADA em quaisquer atvidades de
divulgacao empresarial, como, por exemplo, em carndes de visitas, anuncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisédo do presente contrato, independentemente
de aviso ou interpelagio judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA.
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CLAUSULA VIGESIMA - A niio utilizaclio, pelas pares, de qualquer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, ndo implica em novacao, nao devendo
ser interpretada como desisténcia de acles futuras. Todos 0s meios postos a disposi¢ao
neste contrato sdao cumulativos e ndo alternativos, inclusive com relacdo a dispositivos
legais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Sio assegurados 4 CONTRATANTE todos os
direitos e faculdades previstos na Lei n® 8078, de 11.09,1990 (Codigo de Defesa do
Consumidor).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execucdo dos semvigos e
sobre as informagdes a que venha a ter acesso por forga da execugao deste contrato, no
que se refere a ndo divulgacao, integral ou parcial, por qualquer forma, das informagoes
ou dos documentos a eles relativos e decorrentes da execucio dos servicos.

Paragrafo Unico - Durante a execugéo deste contrato, a CONTRATADA, dara acesso, em
tempo habil, as informacbes, processos, servigos elou suas instalagbes &
CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA, por seus dirigentes, prepostos ou
empregados, compromete-se, mesmo apds o término do presente contrato, a manter
completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados ou informacdes obtidas em
razdo do presente contrato, reconhecendo que ndo poderfio ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizacao, por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA sera responsavel, civil e criminalmente, por
gquaisquer danos causados a CONTRATANTE efou terceiros em virtude da quebra da
confidencialidade e sigilo a que estdao obrigadas.

Paragrafo Segundo - Para os fins previstos na presente Clausula, a CONTRATADA
obriga-se a manter sob sua guarda e responsabilidade, Termo de Compromisso com o
Sigilo da Informacdo, firmado por todos 05 seus empregados gue venham a participar da
prestacao dos servigos objeto deste Contrato, nos termos da minuta constante do
Documento n® 4, que faz parte integrante deste Contrato.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE podera exigir a qualquer tempo, a apresentacio
dos Termos a que se refere 0 Paragrafo Segundo desta Clausula. A CONTRATADA tera o
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da solicitagdo, para a apresentagao
dos documentos solicitados, sob pena da aplicacdo das penalidades estabelecidas neste
contrato.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais &
execucdo do contrato, sujeitam-na as seguintes sangles:

a) adverténcia;
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b) multa;

c) suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE, por
periodo ndo superior a 2 (dois) anos;

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sancao serda aplicada sem o devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitacdes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A..

Paragrafo Segundo - A aplicacdo das penalidades ocorrera apos defesa prévia do
interessado, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da intimacg&o do ato.

Paragrafo Terceiro - No caso de aplicacao de multa por inexecucao total ou parcial do
Contrato e suspensao temporaria, cabera apresentacao de recurso no prazo de 2 (dois)
thas Oteis a contar da intimagio do ato.

Paragrafo Quarto - Nos prazos de defesa prévia e recurso, sera aberta vista do processo

aos INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Ressalvados os casos foruitos ou de forca maior e
aqueles que ndo acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocorrer execucdo insatisfatoria ou pequenos transtornos  ao
desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nao recomende a aplicagéo da
suspensdo tempordria, impedimento ou declaracio de inidoneidade.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa a
CONTRATADA nas situagdes, condigies e percentuais indicados a seguir;

Paragrafo Primeiro — Em caso de atraso na apresentacao ou integralizacdo da garantia de
execucio contratual, sera aplicada multa de: 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o
valor total da garantia, por dia (til de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

Paragrafo Segundo — Multa de até 10% (dez por cento) do valor da nota fiscal/fatura do
objeto contratado, nas seguintes situacoes:

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;
b) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

c) Atraso, injustificado, na execugio/conclusio dos servigos, contrariando o disposto no
contrato,

d) Imegularidades que ensejem a rescisao contratual;
e) Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tnbutos;
f) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

Q) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

h) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigaches trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

1) Descumprimento das obrigagies deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servicos, previstas no Documento n® 1 deste Contrato.
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Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o
limite de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscalfatura do objeto contratado.

Paragrafo Quarto - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangbes,
ndo tera carater compensatorio, @ a sua cobranca ndo isentard a CONTRATADA da
obrigagao de indenizar eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quinto - A multa aplicada 4 CONTRATADA e os prejuizos por ela causados &
CONTRATANTE serdo deduzidos de gualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente
ou judicialmente.

Paragrafo Sexio - A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar
dos valores por ele devidos o montante das multas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A suspensio tempordria poderd ser aplicada quando
ocorrer:

a) Apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;
b) Reincidéncia de execucdo insatisfatdria dos servicos contratados;

c) Atraso, injustificado, na execucdo/conclusdo dos servigos, contrariando o disposto no
contrato,

d) Reincidéncia na aplicagio das penalidades de adverténcia ou multa;
e) Imegulandades que ensejem a rescisao contratual;

n Condenacio definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

g) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execucao do contrato;

h) Pratica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

i) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigacies trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados;

i Descumprimento das obrigagdes deste Contrato, especiaimente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previstas no Documento n® 1 deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Adicionalmente, a CONTRATADA declara ter ciéncia de
que as disposicdes contidas na Lei n® 12.846/2013 e na Lei n® 9.613/1998 se aplicam ao
presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas Décima Primeira e Décima
Segunda deste contrato.

CODIGO DE ETICA E NORMAS DE CONDUTA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com os
principios constantes no Codigo de Elica e Normas de Conduta da CONTRATANTE,

disponivel na Internet no endereco hitp- e bibis com br.

POLITICA DE RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

)

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-201, Art. 109, §2



CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com as
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com  formecedores da
CONTRATANTE, disponivel na Internet no endereco hitp:wew bbts com br.

DA DECLARAGCAQ E GARANTIA ANTICORRUPGAQ

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA declara neste ato gue esta
ciente, conhece e entende os termos da Lei Anticorrupgdo n® 12.846/2013 e, por si e por
seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus socios gue
venham a agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer atividade gque constitua
violagio das disposigies dos termos da lei mencionada.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Para a execuciio deste contrato, nenhuma das
partes podera se oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
OU Se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto
através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
cormupcio sob as leis de gualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA compromete-se a praticar a
governanga corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das obrigaches
confratuais em observancia a legislago aplicavel com énfase nos principios, normas e
praticas de Integridade estabelecidos no Programa de Compliance da BBTS, disponivel

na Internet no endereco httpufwaw bbts com.br,

Paragrafo Unico — A CONTRATANTE recomenda & CONTRATADA a implantagio de
Programa de Integndade, caso essa ainda ndo possua.

POLITICA DE PREVENGCAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO, AOD
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E AO FINANCIAMENTO DA PROLIFERAGAO
DE ARMAS DE DESTRUICAQ EM MASSA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara conhecer & corroborar com
as diretrizes constantes na Politica de Prevengdo e Combate a4 Lavagem de Dinheiro, ao
Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacio de Armas de Destruigao
em Massa da CONTRATAMTE, disponivel na Internet no  endereco
hitp-fhww bhits com br, e, também, que divulga tais diretrizes a seus funcionarios
alocados na execugio do objeto deste contrato.

ANTINEPOTISMO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara ter conhecimento do teor do
Decreto n® 7.203, de 04/06/2010, que dispde sobre a vedacdo do nepotismo no ambito da
administracio piblica federal,

Paragrafo Primeiro - Em cumprimento ao artigo 7° do Decreto 7.203/10, é vedada a
utilizacdo, na execugdo do servigo terceirizado, de empregado que seja familiar de agente
pablico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca no Grgao contratante;
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Paragrafo Segundo - A CONTRATADA declara ciéncia das penalidades cabiveis conforme
disposto nas clausulas vigésima quarta a vigésima oitava, caso descumpra as clausulas
acima.

AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - A CONTRATADA declara também concordar com a
possibilidade de realizacdo de auditorias por parte da CONTRATANTE visando verificar o
cumprimento das clausulas contratuais e 0 comprometimento com o seu Cddigo de Etica
g Normas de Conduta e Programa de Compliance, devendo 0 escopo da auditoria ser
definido e avahado mediante 0s riscos do contrato.

MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Tendo como premissa a obtencéio do melhor custo
contratual, mediante a alocagdo de riscos a parte com maior capacidade para gen-los e
absorvé-los, a CONTRATANTE e a CONTRATADA identificam os riscos decorrentes desta
relacio e, sem prejuizo de outras previsdes contratuais, estabelecem os respectivos
responsaveis na Matriz de Risco constante no Documento n® 1 deste Contrato.

Paragrafo Unico - E vedada a celebraciio de aditivos decorrentes de eventos
supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de responsabilidade da
CONTRATADA.

DUE DILIGENCE

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Quando solicitada pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera preencher, assinar e encaminhar 0 FQ415-042 - Questionario de
Due Diligence (Documento n® 8) com as devidas evidéncias, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da solicitacdo do envio do documento, observando que a entrega do
guestionario respondido € fato determinante para a assinatura de contrato e Seus
respectivos aditamentos.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - Fica a CONTRATADA ciente de que, a critério da
CONTRATANTE, podera ser efetuado o Background Check (Analise Reputacional).

BOAS PRATICAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA — A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, como boas praticas, declara{m) aperfeicoar continuamente seus
produtos e Sernvigos.

PREPOSTOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - As parles nomeiam, neste ato, para
representa-la no cumprimento deste Contrato, os seus funcionarios:

Pela CONTRATANTE
Nome: Renata Mara do Amaral Dias

Cargo: GERENTE DE CENTRO DE TIC |
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Telefone: | ENEG_—_——

Pela CONTRATADA
Nome: Giuliano Estevam Franca Boccucci

Cargo: Diretor Comerci
E-mail
Telefone

PRIVACIDADE, PROTECAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA- A CONTRATADA declara conhecer & cumprir
as leis vigentes envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n®
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD), comprometendo-se a
limitar eventual uso de dados pessoais, inclusive de seus prepostos, somente para
execugdo do objeto efou cumprimento de obrigacbes acessorias deste Contrato,
abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer
outros, ressalvadas as hipiteses em que o tratamento Seja necessario para o
cumprimento legal e regulatdrio ou exercicio regular de direitos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA- Os termos utilizados neste contrato
apresentam os mesmos significados do Art. 5% da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais - LGPD).

DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA- A CONTRATADA reconhece que no ambito do
objeto e/ou em obngagdes acessonas deste Contrato podera tratar dados pessoais na
categoria de Operadora dos Dados, atuando em nome da CONTRATANTE, que por Sua
vez sera qualificada como Controladora dos Dados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA- Nip sera permitido o uso de Dados Pessoais
para quaisquer outras inalidades que n&ao a necessidade de viabilizar a execucao dos
servigos que compdem o objeto elou obrigacies acessonas deste Contrato, salvo se
forem para cumprimento de obrigacdo legal e/ou regulatdria efou exercicio regular de
direitos, observada a legislacdo vigente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA- A CONTRATADA deverd assegurar que qualquer
pessoa fisica ou juridica, agindo sob sua autorizacdo e que realizar tratamento em dados
pessoals nos estabelecimentos efou ambientes de TI da CONTRATANTE, esteja
vinculada por obrigacdes, mediante assinatura de termo, que disponham de protecdes
equivalentes as previstas neste Contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA- Ao utilizar dados pessoais no ambito da BBTS,
a CONTRATADA devera preservar a privacidade dos titulares dos dados, a seguranca,
confidencialidade e sigilo dos dados, além de utiliza-los somente para atender finalidades
especificadas neste Contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA- As partes reconhecem e declaram que
eventuais tratamentos realizados no ambito deste Contrato sao independentes em relacao
aos tratamentos realizados em razdo de eventual outra relagao comercial, contratual ou
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pessoal existente com os titulares dos dados e, de nenhuma forma, limita, restringe, anula
ou impede os tratamentos decorrentes de outras relacbes mantidas pelas partes com oS
titulares dos dados.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA- A CONTRATADA na qualidade de Operadora
dos Dados, se compromele com 05 Seguintes lermos:

(a) Tratar dados pessoais apenas para fins licitos, adotando as melhores posturas e
praticas para dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de Protecio
de Dados Pessoais (LGPD).

(b) Garantir que os dados pessoais utihizados pela CONTRATADA nos estabelecimentos e
ambientes de Tl da CONTRATANTE serdo acessados, coletados, manuseados,
armazenados, processados, transitados ou de qualquer outra forma tratados nos termos
da Lei Geral de Protecfio de Dados Pessoais (LGPD) e conforme a orientacio da
CONTRATANTE.

(c) Cumprir a Politica de Privacidade da CONTRATANTE, disponivel no sitio eletronico
hitps:fibins com. briindex php/politicas;

(d) Cumprir a Politica de Seguranca da Informacdo da CONTRATANTE, disponivel no
sitio eletrGnico hitps//bbts com brfindex php/politicas;

(e) Assegurar, em relagdo ao pessoal autorizado que alocarem nos servigos objeto deste
conirato, assim como seus prepostos, que cumpram com as obrigages previstas nesle
Contrato, especialmente quanto a confidencialidade, privacidade e tratamento de dados
pessoais.

(fy Fornecer & CONTRATANTE informacdes e assisténcia razoavel para auxiliar no
cumprimento das obrigagbes previstas na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) com relagio aos titulares dos dados, a seguranga, notificagbes de incidentes com
violacdo de dados pessoais, avaliagbes de impacto e consultas com autoridades ou
orgdos de supervisio.

{g) Manter registros e informagdes precisas para demonstrar sua conformidade com as
obrigagdes assumidas no presente Contrato.

(h) Indicar & CONTRATANTE o0 setor responsavel ou a pessoa natural responsavel por
conduzir as discussdes sobre Dados Pessoais.

(i) Se for acionada por titular acerca de dados pessoais tratados no ambito deste contrato,
que estejam sob controle da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera indicar o portal de
privacidade da CONTRATANTE, disponivel no link a seguir para viabilizar o registro de
solicitagles do titular: privacidade.bbts.com.br.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA QUINQUAGESIMA — Sio obrigagies da CONTRATANTE, na qualidade de
Controladora dos dados:

(a) Responder as solicitagbes de titulares dos dados acerca dos tratamentos realizados
no ambito deste contrato;
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(b) Notificar os titulares de dados afetados, quando couber, acerca de incidentes com
violacdio de dados pessoais que possam causar danos;

(c) Natificar a autondade competente, quando couber, acerca de incidentes com violagao
de dados pessoals que possam causar danos; e

(d) Adotar um plano de agdo, com participagdo da CONTRATADA, guando couber, que
pondere os fatores que levaram ao incidente e implementar medidas que assegurem sua
nao reincidéncia.

DAS MEDIDAS DE PROTEGCAO E FISCALIZAGAD

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA — As partes declaram que adotam medidas
técnicas, administrativas e de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos
ndo autorizados e de siuaghes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo,
comunicagao, difusdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - Havendo transferéncia efou
comparilhamento de dados pessoais enfre as pares, ambas deverdo dispor de
Mecanismos Ou canais seguros que garantam a confidencialidade, integridade e
disponibilidade durante todo o ciclo de vida das informagdes.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA — A CONTRATADA permitird a execucio de
auditorias pela CONTRATANTE efou terceiro autorizado por ela indicado, mediante
notificagdo prévia, disponibilizando, sempre que for solicitado, todas as informagies
necessarias para demonstrar o pleno cumprimento das obrigacdes previstas neste
Contrato, assim como acerca do cumprimento a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

DAS NOTIFICACOES OFICIAIS E DE INCIDENTES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - Caso uma das partes receba uma ordem
judicial, administrativa ou qualquer comunicagdo oficial que determine o fornecimento ou
divulgacdo de dados pessoais ratados no ambito deste Contrato, a pare notificada
devera comunicar a outra parte, em até 2 (dois) dias dteis apds o recebimento da
notiicagdo, de forma a oportunizar-lhe a adocdo de medidas legais para mitigar ou
minimizar os efeitos decorrentes da respectiva divulgacao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA- Caso ocorra incidente que envolva violagéo de
dados pessoais, tralados no ambito deste Contrato, a parte envolvida devera notificar a
outra parte no prazo de até 2 (dois) dias (teis, a contar do momento em que tomarem
conhecimento do incidente, na qual constara:

(a) data e hora do incidente;
(b) data e hora em gue a parte tomou ciéncia do incidente;
(c) relacdo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

(d) nimero de titulares de dados afetados (volumetria do incidente) e, se possivel, a
relagao destes titulares de dados; e

(e) descricdo das possiveis consequéncias do incidente.
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Paragrafo Unico - Caso, no momento da notificagéio, a parte notificante nfo possua
todas as informacdes indicadas anteriormente, a notificante indicara as informagdes que
ja disponha e, posteriormente, as partes definirdo os demais contelidos necessanos.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA — a CONTRATADA nfio podera fazer qualquer
aniincio, comunicado ou admissdo pablica sobre o incidente que faga referéncia a
CONTRATANTE, aos titulares, cliente efou usuarios, representantes, afiliadas, sem o
consentimento prévio por escrito da CONTRATANTE.

DA RESPONSABILIZACAO POR DANOS NO TRATAMENTO DE DADOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA — A CONTRATA se responsabiliza pelo correto e
seqguro processamento efou armazenamento de eventuais dados pessoais por ela
realizado para fins de execucdo dos servicos e/ou obrigagbes acessorias do presente
Contrato, conforme orientacio da CONTRATANTE e em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - O evenwal descumprimento pela
CONTRATADA das obrigacies estabelecidas neste Contrato e da Lei Geral de Protecio
de Dados Pessoais (LGPD) podera ensejar na rescisao imediata deste Contrato, além de
ressarcimento, por parte da CONTRATADA dos prejuizos e sangbes causadas a
CONTRATANTE, assim como por eventuais danos causados aos tulares dos dados
envolvidos,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - A CONTRATADA devera indenizar a
CONTRATANTE em razdo de perdas incorfidas e comprovadas, decorrentes ou
relacionadas a violagdo da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) sob
tratamentos realizados pela CONTRATADA, inclusive praticadas por Seus prepostos efou
empregados designados e autorizados.

DA COMUNICAGAO ENTRE OS ENCARREGADOS PELOS DADOS

CLAUSULA SEXAGESIMA - A comunicacip entre as partes, em assuntos relacionados
a protecao de dados pessoais, privacidade dos titulares dos dados, notificagdes oficiais e
de incidentes, se dara através do Encarregado de cada uma das partes, que seguem
nomeados a sequir, sendo certo que eventuais alteracbes nas pessoas indicadas deverao
sSer comunicadas a outra parte, por e-mail, tdo logo sejam efetuadas:

Encarregada pelos dados do CONTRATANTE: Tatiana Lima Rosa de Oliveira

Endere¢o: SEPN 508 Conjunto C Lote 07, Brasilia / DF, CEP 70740-543

retetone: I

Encarregado pelos dados da CONTRATADA: Livia Maria Oliveira Freias

e-mait: [

Enderego: SCIA Quadra 13, Conjunto 04, Lotes 01 e 02, Zona Industrial Guara

Tetetone: [
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DAS ALTERACOES LEGAIS E REGULATORIAS SOBRE DADOS

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA- Se quaisquer alteracfies na Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD) e regulamentos ou recomendacdes da Autondade
Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) resultarem em descumprimento legal ou
regulatorio, acerca dos tratamentos de dados pessoais realizados no ambito deste
contrato, as partes deverdo empenhar seus melhores esforgos, em tempo razoavel, para
remediar tal descumprimento.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA — As partes acordam gue, caso as disposicies do
Contrato venham necessitar de alteragoes em decorméncia de mudancas legais ou
regulatorias posteriores, as partes formalizardo o competente aditivo.

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - As partes elegem o foro da Comarca de Brasilia
para dinmir qualquer questio oriunda deste contrato, com exclusao de qualquer outro por
mais privilegiado que se apresente.

E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento.

INDICACAO DOS SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Alfredo Tertuliano de Carvalho
Cargo: Diretor
CPF:

Mome: Simone Chaves de Paula Leite
Cargo: Gerente de Executivo

cer: I

Testemunha
Nome: Esmon de Oliveira Cardoso
CPF:

CONTRATADA: ENGESOFTWARE TECNOLOGIA SIA

NMome: Fernando Oliveira Freitas
Cargo: Diretor-Executivo

cer: I

Testemunha
Nome: Giuliano Estevam Franca Boccucci

cer- I
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DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

nEscmEﬁo DOS SERVICOS

1. OBJETO:

1.1Contratacao de empresa para fornecimento de postos de servigos especializados em T.1. para
apoio as atividades de Tecnologia da Informacdo executadas pela BB Tecnologia e Servigos S.A,
em suas instalagies ou localidades por ela definidas, pelo prazo de até 180 dias.

2. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES, HORARIOS e LOCAIS

2.1 A descricdo das atividades a serem realizadas pela CONTRATADA consta do ANEXO 1 -
ESPECIFICACAQ PARA FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS
EM T.I. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ EXECUTADAS
PELA BEE TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A.

2.2 Os enderegos das instalacdes da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., ou 0s locais por ela
definidos, constam do ANEXO 3 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO,
SALARIO ACEITAVEL, LOCAL E HORARIO DA PRESTACAQ DOS SERVICOS.

3. CONDICOES GERAIS

3.1 A presente contratagao visa garantir a prestacdo de senvigos estabelecida nas condigbes
e obrigacdes pactuadas entre BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A e CONTRATADA,

3.2 Os servigos serdo prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada a cessdo,
transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, das atividades previstas neste documento.
3.3 A CONTRATADA devera obedecer ao estabelecido em Acordo Coletivo, Convengio

Coletiva ou Dissidio, compativel com o Objeto de que trata esse instrumento.

3.4 E vedado &4 CONTRATADA caucionar ou utilizar a presente contratago para gualguer
operacao financeira, sem prévia e expressa autonzacao da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A,

4, OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Manter a quantidade suficiente de postos de servigo necessaria ao fiel cumpnmento do

objeto contratado, conforme estimativas de horarios e de quantitativos de postos de senvigo,
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conslantes do ANEXO 3 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO, SALARIO ACEITAVEL,

LocAL E HORARIO DA PRESTACAD DOS SERVICOS.

4,2 Fornecer posto de servigo devidamente admitido pela CONTRATADA conforme a
necessidade da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A no prazo de 15 (quinze) dias ateis, a partir
da data da solicitagio formalizada via e-mail corporativo ou ferramenta especifica indicada pela
CONTRATANTE.

4.3 Respeitar as normas de seguranca da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.Ae do
ambiente de trabalho onde sera realizada a prestacio do servigo, que serdo disponibilizadas

oporunamente.

4.4 Fornecer aos seus funcionarios beneficios previstos em acordo coletivo, CCT ou

legislacdo vigente que rege a categoria, bem como precificar tais itens conforme Anexo 6.
4.4.1. Ainobservancia do item 4.4. podera implicar na desclassificaciio da CONTRATADA,

45 Manter os profissionais, no local e horario de prestagio dos servigos, identificados
mediante uso permanente de cracha, com folo € nome visiveis, a partir do primeiro dia de

alocacao no senvigo.

4.6 Fornecer, as suas expensas, cracha de identificacio individual, com cartdo de tecnologia
gque permita performance de lentura, do tipo “universal®™ compativel com sistema de controle de
acesso diversos e cordao personalizado da CONTRATADA a todos os profissionais ocupantes

dos postos de servico.

4.6.1 Os crachas deverdo conter a transcricao: "A SERVICO DA BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A.", além da razdo ou denominacao social da CONTRATADA, a
foto colonda atual, o nome do empregado, o CPF, 0 RG & 0 numero do registro
para acesso as dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A ou aos
locais por ela definidos.

4.6.2 0Os modelos dos crachas deverdo ser homologados pela BB TECNOLOGIA E

SERVICOS S.A.

46.2 A CONTRATADA terd um prazo de até 5 (cinco) dias Oteis, a partir da data de

assinatura do contrato, para apresentar os crachas para homologacio.
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464 A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A tera um prazo de até 2 (dois) dias Gteis

para a homologagao ou rejeicdo dos crachas.

465 Em caso de rejeicio, a CONTRATADA tera um prazo de até 3 (trés) dias Gteis, a
partir da Notificagao da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A, para apresentar o
(s) cracha (s) para homologacao.

466 Os crachas homologados deverdo estar disponiveis para cada funcionario da

operacdo no primeiro dia da alocagdo no senvigo.

4.6.7 Os funcionarios deverdo portar o cracha de identificagdo disponibilizado pela
CONTRATADA acima da cintura, em local visivel, no primeiro dia da alocacio no

Sernvico.

46.8 Ao final do contrato, ou na substiluicio de profissional, a CONTRATADA sera

responsavel pela destruigdo dos crachas de seus funcionarios.

4.7 Contratar sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados nos postos
de servigo para a execugao do contrato, mediante processo de recrutamento e selecio a ser
realizado fora do ambiente da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., arcando com todos os
pastos necessanos, e respeitando as seguintes condigies:

a) ter idade minima de 18 anos;
b) possuir aptidfio fisica e mental para o exercicio de suas atribuices,

4.8 Designar pessoal para a ocupacdo dos postos de servicos, de acordo com perfil exigido
pela atividade, ou seja, profissionais habilitados e devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrnigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizagies, multas, seguros, pagamentos a fomecedores diretos, NR (Normas
Regulamentadoras) de sadde pablica e do trabalho, inclusive quanto & necessidade de formagio
de CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes), quando couber, assim como pelo
cumprimento de todas as demais obrigagdes atinentes ao presente documento e determina¢io

descrita em Acordo Coletivo, Convencaio Coletiva ou Dissidio, compativel com o Objeto de que
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trata esse instrumento, nao havendo vinculagao de ordem empregaticia entre os profissionais da
CONTRATADA com a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
4.9 QObrgar-se por si, seus empregados, socios, diretores e mandatarios a respeitar todas as
obrigacdes relacionadas com confidencialidade e seguranca das informacdes penencentes a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, mediante agdes ou omissoes, intencionais ou acidentais, que
impliguem na divulgagfo, perda, destruicio, insercio, copia, acesso ou alteracdes indevidas,
independentemente do meio no qual estejam armazenadas, em que trafeguem ou do ambiente
em que eslejam sendo processadas, por meio de termo de sigilo @ confidencialidade, conforme
modelo constante no ANEXO 4 = TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE. O referndo
termo devera ser assinado pelo representante da CONTRATADA, sendo entregue no ato da
assinatura do contrato.
491 Assinar documento pessoal de confidencialidade e sigilo, que devera
ser firmado entre a CONTRATADA e seus empregados e prepostos envolvidos
com a referida prestacdo de servigos, conforme modelo constante do
DOCUMENTO N© 4,
4.10 Instruir os seus profissionais quanto a prevencio de acidentes e incéndios nas
dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
4,11 Durante a execucdo dos servigos, a CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia formal,
atraves de relatdrios emitidos pelos seus prepostos, de qualquer ocorréncia verificada na
execucdo das atividades que possam prejudicar 0 bom andamento e a continuidade dos
servicos, evitando interrupghes ou paralisacles dos servicos ou das atividades da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A ou dos seus Clientes.
4,12 Responsabilizar-se por toda e qualquer agao, bem como Seus cuslios, NEcessarios a
localizar/contatar seus empregados em situagdo de auséncia continuada sem justificativa ou
abandono de servigo, independentemente do nimero de faltas.
4.13 Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agbes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, bem como
ohrigar-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais que lhe venham a ser
atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do contrato oriundo do presente
Projeto Basico.
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4.13.1 Em caso de acao trabalhista envolvendo a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A e
empregados da CONTRATADA, esta adotara providéncias necessarias no sentido

de preserva-la e manté-la a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representacies de
qualquer natureza e, ndo o conseguindo, se houver condenacdo, reembolsara a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A as importancias que esta tenha sido obrigada a pagar, dentro
do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias ateis, a contar da data do efetivo pagamento.

4.14 Responsabilizar-se por todo e qualguer dano que, por dolo ou culpa, 0s seus profissionais
causarem a terceiros ou a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, devendo ser descontado, no
primeiro pagamento subsequente & ocorréncia, o valor correspondente aos prejuizos causados,
conforme o caso.

4.14.1 Considerar-se-a também como danos e prejuizos aqueles relacionados a mobilidrios
ocasionados por falhas de contratados e por erros que gerem prejuizo a BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A.

4.15 Manter no local da prestacdo do servigo pastas proprias contendo toda documentago
atualizada relativa aos registros, horarios de trabalho e atividades de seus empregados, sob seu
controle, sua guarda e responsabilidade, em recinto da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A ou
do Tomador Final dos Servigos (Instrugdo Normativa MTE no 03, de 29/08/1997), sob pena de
aplicacdo de multas e sancgdes,

4.15.1 Disponibilizar no prazo de ate 5 (cinco) dias uteis, todas as informagdes relativas as
atualizactes relacionadas acima, a partir da alocacdo ou substituicdo de seus empregados.

4.16 Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, em especial despesas de natureza
previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, Gnus ou encargos de
qualquer espécie ou origem, incluida a alimentacao, transporte ou outro beneficio dos
profissionais, pertinentes a execucdio do objeto do contrato decorrente do presente Projeto
Basico.

416.1 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos legals de seus
funcionarios, ndo transfere para a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, a responsabilidade do
seu pagamento. Caso venha a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A a satisfazé-los, ser-lhe-a
assegurado o direito de regresso, sendo os valores pagos atualizados financeiramente, desde a
data em que tiverem sido pagos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A até agquela em que
ocorrer o ressarcimento pela respectiva CONTRATADA, que devera ocorrer em no maximo 10

(dez) dias Gteis, a contar da data do pagamento.
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417 Comprovar peranie a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, a qualquer momento, o
cumprimento das obrigagies legais em relagdo aos seus funcionarios, inclusive aguelas contidas
em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho.

4.17.1 A CONTRATADA devera acatar a fiscalizagio da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A,
levada a efeito por pessoa devidamente designada para tal fim, cuja solicitacio atender-se-a
imediatamente, comunicando-a de quaisquer irmegularidades detectadas durante a execucao dos
SEMVICOS.

4.18 Recrutar, conforme perfis descritos no ANEXO 1 - ESPECIFICACAO PARA FORNECIMENTO DE
POSTOS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM T.l. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. em Seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualguer solidariedade da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, 0s
empregados para atuarem no quantitativo de postos de servigo definidos e necessarios para o
fiel desempenho e execucdo dos servicos objeto deste documento.

4.18.1 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos exames admissionais e demissionais
dos seus profissionais, sem quaisquer onus adicionais para a BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A.

4.19 Manter, sob sua responsabilidade, rigoroso controle de frequéncia diaro de seus

profissionais.

4.19.1 Havendo necessidade de instalacdo de relogio de ponto ou equipamento similar e
responsabilidade da CONTRATADA toda despesa referente a adaptacdo e alteracdo da
infraestrutura da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A.

4.19.2 A adaptacdo e adequacdo devera ser avaliada e autorizada pela BE TECNOLOGIA E
Servigos S.A.

4.19.3 Em caso de vacancia do Posto de Servigo, este devera ser ocupado no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos.

a) A data para calculo de faturamento referente ao Posto de Servigo, somente se dara a partir da
data de inicios das atividades do profissional disponibilizado pela CONTRATADA,.

4,20 Ressarcir 0s custos 8 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, quando houver a necessidade
de contratacdo de oulras empresas para execugdo de parte ou da totalidade dos servigos objeto
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da presente contratacdo, por descumprimento da CONTRATADA, ficando desde ja autorizada a
glosa na fatura mensal correspondente, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
4.21 Designar, formalmente, PREPOSTOS que deverdo ter poderes expressos para
recebimento de notificacdo de aplicacao de penalidades e capacidade gerencial para tratar de
todos os assuntos previstos no instrumento contratual, competindo-lhes, entre outras atividades,
proceder aos contatos com o gestor do contrato (representante da BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A), durante a execugio do contrato, bem como prestar atendimento aos seus
profissionais em servigo, t1ais comao:

a) entrega de contracheques, vale-transporte, auxilio-alimentagio, controle de registro

de ponlo;

b) acompanhamento e controle de frequéncia dos ocupantes dos postos de servigos;

c) solugdo para toda e qualquer demanda onunda dos profissionais alocados nos
postos de servicos, inclusive os motivados por movimentos paredistas diversos.

d) quando fornecido pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A, a recepgan, guarda,
manutencao e envio de equipamentos Necessanos para a execucao das atividades,
sera de responsabilidade da CONTRATADA. Bem como, quando solicitado pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, realizar a devolugdo em ate 5 dias uteis. Os
custos oriundos destas operagdes serdo de inteira responsabilidade da
COMNTRATADA,.

421.1A CONTRATADA ndo podera indicar como preposio qualquer dos profissionais
atuantes na prestacaon dos sernvigos.

4.21.2 A CONTRATADA ndo podera alocar na execucao dos servicos, ou na fungio de
preposto, cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de chefia, diregio e
assessoramento, ou de membros e funcionarios vinculados a BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A.

4.22 Entregar aos empregados, fora das instalacbes da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A,
ou conforme definido no ANEXO 1 = ESPECIFICAGCAO PARA FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM T.I. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD EXECUTADAS
PELA BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A., 0 vale-transporte e o auxilio-alimentacio até o Gltimo dia

util do més anterior ao da prestacio do semvigo.
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4.23 Entregar em até 5 (cinco) dias Oteis, sempre que solicitado, & unidade fiscalizadora do

contrato, copias dos comprovanies de fornecimento de auxilio-alimentagdo e valetransporie

aos profissionais, nos quais deverdo constar nome e matricula do profissional e data da
entrega.

4.24 Submeter a aprovacdo, em até 10 (dez) dias, a partir da assinatura do contrato, plano de

contingéncia para ocomréncias que possam prejudicar o cumprnimento do objeto contratual,

inclusive alternativas em casos de greves de seus empregados e greve nos meios de
transporte, bem como picos e emergéncias por conta da urgéncia dos senvigos
disponibilizados.

4.24.1 Nos casos de greve nos meios de transporte, a CONTRATADA devera disponibilizar
transporte alternativo para seus empregados, as suas expensas, de forma a garantir a
continuidade da prestagao dos senvigos nos postos de servigo, conforme percentual
especificado no ANEXO 3 - QUANTITATWO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO, SALARIO
ACEITAVEL, LoCAL E HORARIOS DA PRESTACAD DOS SERVIGOS.

4.25 Comprovar o seu regime fributario e caracterizar todos o0s impostos e obrigagdes fiscais a
que se sujeita, emitindo as notas fiscais sobre o0s servigos prestados em conformidade com
05 MEsSMOos.

4.26 Zelar pela integridade das areas destinadas a prestacdo dos servigos, equipamentos e
dados entregues, para cumprimento de suas obngagies, disponibilizados pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. Fica, desde ja, acordada a obrigatoriedade guanto ao
ressarcimento de gquaisquer danos gue ocorram e que venham a acarretar prejuizos a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A.

4.27 Substituir mediante solicitagdo formal e a critério da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A
qualquer um dos profissionais designados para executar as tarefas correspondentes a este
documento, conforme prazo definido no ANEXO 1 - ESPECIFICAGAO PARA FORNECIMENTO

DE POSTOS DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM T.l. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

4.27.1 Todos os custos referentes aos empregados, a partir da data da formalizagdo da
solicitacdo de sua substituicdo, ndo poderdo ser cobrados da BE TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A,
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4.28 Apresentar para fins de qualificacdo técnico-operacional um ou mais atestado(s) efou
declaragio(fes) de capacidade técnica, conforme ANEXO 5 - Declaracdo de Capacitagio
para Prestacio de Servigos, expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito piblico ou
privado, em nome da CONTRATADA.

4.28.1 Os atestados deverdo ser apresentados em papel timbrado do emitente, contendo
identificaco do signatario, nome, enderego, e-mail e telefone para contato.

4.28.2 Os atestados ou declaragies de capacidade técnica apresentados pelo licitante devem
comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto de que trata a contratacao.

4.28.3 Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica elou declaragdes que
comprovem que a CONTRATADA tenha executado formmecimento de postos de servicos
compativeis em quantidade com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (rés) anos,

nos seguintes termos:

4.28.3.1 Para comprovagao da experiéncia minima de 3 (irés) anos, sera aceito 0 somatorio
de atestados.

4.28.3.2 E admitida a apresentaciio de atestados referentes a periodos sucessivos néo
continuos, para fins da comprovacio de que trata o subitem 4.28.3.1 acima, ndo havendo
obrigatoriedade de os 3 anos serem ininterruptos.

4.28.3.3 A CONTRATADA devera comprovar que tenha executado contrato{s) com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de servico a serem contratados.
42834 Podera ser admitida, para fins de comprovagio de quantitativo minimo do semvigo,
a apresentacao de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
ess5a siluacao se equipara, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacao.

42835 Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato

ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.

4.28.4 A CONTRATADA deve disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovagado da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, notas fiscais e
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copia simples do contrato que deu suporte & contratacao, endereco atual da CONTRATANTE e
local em que foram prestados os servigos.

5. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

5.1 Durante a vigéncia do contrato e ao término do prazo de validade de cada cenificado, a
CONTRATADA se obriga a apresentar 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A os seguintes
certificados devidamente atvalizados:

a) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigies Federais, inclusive perantie
a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Debito junto ao INSS (CND);
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
d) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

511 A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
que trata a clausula 5.1, com excecdo da alinea “c”, caso seja possivel, 4 BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, verificar a regularidade da situacio da
CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF

5.2 A CONTRATADA devera entregar, mensalmente ou quando solicitado, os seguintes

documentos relativos aos postos de semvigo alocados na execucdo do contrato:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de quaisquer empregados, a critério da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A;

b) copia da folha de pagamento analitica do més da prestagcao dos semvigos, em que
conste como tomador a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.;

¢) copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancérios;

d) guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Informaces & Previdéncia Social, acompanhados dos
respectivos comprovantes de entrega e protocolos de conectividade;

€) comprovantes de pagamento de vale-transporte, vale-alimentagao e vale refeigao,
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f) comprovante de pagamento do plano de sadde;
) copia do relatono GFIP-SEFIP contendo a relacdo de trabalhadores,

h) cipia do CAGED - Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos;
i) comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato;
i) aviso de férias assinado pelo funcionério, quando do evento;
k) recibo de fénas devidamente quitado, quando do evento; e

) termo de rescisdo dos contratos de trabatho (TRCT), quando houver.

5.3 No primeiro més de vigéncia do contrato e sempre que houver admissdo ou
substituicado de empregados alocados em postos de servigo a CONTRATADA devera
apresentar 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A:
a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de servico, niomero da carteira de identidade (RG) e da inscricAo no

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), Nome e inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) da mae

b) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos ou
substituidos devidamente assinada pela CONTRATADA;

c) exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Sernvicos.

5.4 A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o Gltimo més de
prestacao dos servigos (extingcdo ou rescisdo do contrato), copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionacdos:

a) termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho (TRCT) dos empregados prestadores de
senvigos, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicado da categoria,

a. para rescisdes com prazos inferiores a um 1 (um) ano deverdo ser apresentadas copias
autenticadas dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT), devidamente assinados.

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referente as rescises
contratuais;

c) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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54.1 A CONTRATADA podera optar pela entrega de copias ndo
autenticadas, desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local
de recebimento, ou disponibilizar os documentos em formato digital, se houver,
desde que seja possivel confirmar a sua autenticidade.

5.4.2 Caso ndo ocorra rescisio dos contratos de trabalho, a CONTRATADA

devera comprovar a realocacdao dos empregados em outra atividade de
prestacao de servigos.

55 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes
previdencidrias, a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A devera oficiar a ocoméncia ao
Instituto nacional do Seguro Social — INSS e a Receita Federal do Brasil — RFB.

5.6 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A devera oficiar a ocoréncia a Secretaria de
Trabalho.

57 O descumprimento das obrigagcies trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicies de habilitacio pelo contrato podera dar ensejo a rescisfo contratual, sem

prejuizo das demais sancies.

5.8 A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. se reserva o direito de rescindir o contrato
mediante a comprovagio administrativa quando, por ocasido do pagamento, a
CONTRATADA nao comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista na forma ajustada nas
clausulas acima, por meio de processo administrativo, garantindo o contraditono e a ampla
defesa.

6. OBRIGAGOES DA BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

6.1 A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A exercera, na forma que julgar conveniente,

ampla fiscalizacao para o fiel cumprimento das obrigagdes estipuladas.

6.2  Efetuara o pagamento a4 CONTRATADA, de acordo com as condigdes

estabelecidas no contrato.

6.3 A BE TECNOLOGIA E SERVICOS S.A efetuara os pagamentos & CONTRATADA
pela efetva prestacao dos senvigos descrifos no ANEXO 1 - ESPECIFICAGAD PARA

FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS EM T.I. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE
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TECNOLOGIA DA INFORMAGAD EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. mediante a

comprovacao da execucao dos mesmos.

6.4 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos sob aspecto
quantitativo e qualitativo, por meio do fiscal designado pela BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A, que anotard em relatono proprio e especifico as falhas e iregularidades
para que sejam corrigidas pela CONTRATADA ou para aplicacdo de eventuais
penalidades.

6.5 FPrestar & CONTRATADA, atraves do fiscal, informacdes e esclarecimentos que

venham a ser solicitados.

6.6  Assegurar o livie acesso dos profissionais da CONTRATADA, guando devidamente

identificados, aos locais em que devam executar suas tarefas.

6.7 Assequrar-se de que os profissionais utilizados para a prestacio de servigos
estejam regularmente contratados pela CONTRATADA, solicitando & mesma o registro na
carteira de trabalho para comprovar o registro de funcdo profissional, valor do salario a ser
pago e o cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

6.8 Exigir o cumprimento das obrigacdes e promover a avaliagio da CONTRATADA.

6.9 Exigir a correta especificagdo dos servigos nas notas fiscais/faturas, bem como a

aplicacdo de impostos, em conformidade com o estabelecido no item 13.3.

6.10 Disponibilizar espago fisico e condigbes de uso, quando necessdrio, para a
CONTRATADA, obrigando-se ainda a zelar pela integridade das areas destinadas a
prestacdo dos servicos.

6.11 Reter efou descontar todo e qualguer crédito da CONTRATADA no montante
necessario para o cumprimento das obrigacfes previstas no item 4,10, 411 e 4,12 se a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A for envolvida em alguma autuacdo, prejuizos provocados
pelos profissionais da CONTRATADA ou processo concernente a mesma.

§.12 Deverdo ser auditados pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, com registro de
nao conformidade para imediata corre¢fio, se for o caso, 0s itens abaixo, no prazo de até
48 horas:
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a) desvios de conduta com violagao de regras de seguranga e saldde ocupacional, que
possam potencializar incidentes ou acidentes;

b) falta de apresentacio da elaboragio e implementagio dos Planos de Contingéncia e
de Seguranca (PPRA, PCMSO e Ficha de Registro de Empregado);

c) falha de qualificacao ou treinamento dos funcionanos da CONTRATADA.

d) descumprimento do processo de recrutamento e selecdo conforme exigidos em
contrato,

e) falia de apresentacio da elaboracfio e implementagio da CIPA, quando necessario.

6.13 Exigir, a qualguer momento, a comprovacao do cumprimento das obrigacdes legais
pela CONTRATADA em relagdo aos seus funcionanos, inclusive aquelas contidas em
convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho.

6.14 Realizar diligéncialvisita técnica a fim de comprovar a veracidade do (s) Atestado
(s) de Capacidade Técnico-Operacional apresentado (s) pela CONTRATADA, quando
podera (8o0) ser requerida (s) copia (s) simples do (s) contrato (s), nota (s) fiscal (is) ou
gualquer outro documento que comprove inequivocamente que o (s) servigo (s)
apresentado (s) no (s) atestado (s) foi (ram) prestado (s).

6.15 Proibir 0 acesso a internet em sites que nio estejam relacionados com o objeto do
servico contratado, sendo permitido somente acessar os softiwares e o0s diretdrios
relacionados a execucao dos trabalhos contratados.

7.  Classificagio dos Servigos:

7.1 0Os senvigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507,
de 2018, consttuindo-se em atvidades matenals acessornas, instrumentais ou
complementares & area de competéncia legal da CONTRATANTE e Servigos.

7.2 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagio entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

8. Subcontratacao:
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8.1. Néo sera admitida a subcontratacio total ou parcial do objeto do contrato.

a9, Informacdes de Faturamento:

CHNPJ de faturamento: 42.318.949/0013-18

Endereco de faturamento: SEPN 508 Conjunto "C" Lote 07, Brasilia - DF. CEP 70740-543
Inscricio Estadual: 07.322.007/002-03

Inscrigao Municipal: 07.322.007/002-03

10. Condigdes de Aceite:

10.1. O recebimento e aceite dos senvigos se dard apos a verificagio de sua execucdo nos
termos da presente contrataciio e conforme ANEXO 1 - ESPECIFICAGAO PARA FORNECIMENTO DE
POSTOS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TI. PARA APOID AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAQ EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

10.1.2 A aceitagdo dos servigos estd condicionada ao cumprimento das obrigagies

estabelecidas na presente contratacao.

10.1.3 A comprovacado efetiva da prestacio dos servicos se dard com a emissdo de aceite formal

pelo representante da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A.

11.Condictes de Garantia:

11.1. A CONTRATADA apresentard, em até 30 (trinta) dias Oteis, contados da assinatura do
contrato, garantia de execucdo do contrato em uma das modalidades previstas em e,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total estimado do contrato, tendo como
beneficiaria a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

11.2. A garantia oferecida devera permanecer integra por até 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia do contrato e sera liberada ante a comprovagio de que a CONTRATADA pagou todas
as verbas rescisonas trabalhistas decorrentes da contratacio ou de que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdao de semvigos, Sem Que ocomra a mterrupgao do
contrato de trabalho. Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada

9
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monetariamente, conforme os critérios estabelecidos pela instituicdo bancaria, em que for
realizado o deposito.

11.3. Quando a garantia for apresentada na modalidade seguro-garantia, a respectiva apolice
deverd ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP) devendo conter o namero de registro naquela

INSttLIGAD.

11.4. A garantia apresentada devera assegurar o pagamento de prejuizos advindos do ndo
cumprimento do contrato, multas punitivas aplicadas a CONTRATADA, prejuizos diretos
causados a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato e obrigacles previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela
CONTRATADA.

115, Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancarna, o instrumento
respectivo deverda ser expedido exclusivamente por qualgquer das entidades controladas e

fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil.

11.5.1. Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancara, a instituicio
financeira fiadora devera demonstrar possuir bens suficientes a garantia integral da fianca
prestada, conforme artigo 825 da lei 10.406/2002. A carta de fianga deverd conter clausula
expressa de renuncia do fiador ao beneficio de ordem previsto no artigo 827 da Lei 10.406/2002,
conforme facultado pelo inciso | do artigo 828 do mesmo diploma legal, a ser registrada no
Registro de Titulos e Documentos, conforme previsto nos artigos 128, 129 e 130 da Lei
6.015/73.

11.6. WNo caso de aumento do valor do contrato, fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar garantia complementar ou substitui-la, no mesmo percentual e
modalidades constantes desta clausula, em até 10 (dez) dias Gteis, contados
da data de assinatura do termo aditivo.

11.7. A pgarantia apresentada em desacordo com 05 requisitos e coberuras
previstas no instrumento de contrato sera devolvida a CONTRATADA, que
dispora do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Oteis, para a regularizagao da
pendencia.
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12. Fiscalizacdo dos Servigos:

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da

conformidade da prestacio dos servigos e da alocacdo dos recursos necessanos, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por representante da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
122, A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S A, fiscalizara o servico realizando entre outras as

seguintes atividades:

12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.

12.2.5.

12.2.6.

Solicitar e validar da CONTRATADA planilha, contendo todos os
ocupantes dos postos de servigos, com as seguintes informagbes:
nome completo, nimero de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacSes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacdo), horano de trabalho, férias, etc.

Verificar todas as anotacfes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa no contrato e pelo
empregado, dando especial atencio a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcdo exercida, a remuneragao (corretamente
discriminada em salano-base, adicionais e gratificagies) e eventuais
alteractes dos contratos de trabalho.

Venficar se o nomero de ocupantes dos postos de servigos coincide
com o informado pela CONTRATADA.

Verificar se o salario ndo & inferior ao informado no contrato, para
cada nivel de complexidade e bem como ao previstos na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT) ou Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT).

Consultar eventuais obrigactes adicionais constantes na CCT ou

ACT para as empresas.

Consoldar, ao final de cada més, por meio de relatdrio (Relatdrio

Consohdado de Disponibilidade - RCD) extraido do Sistermma de
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1227,

12.2.8.

12.2.9,

12.2.10.

12.2.11.

Gerenciamento de Postos de Servigo - SGPS, a disponibilidade
mensal dos postos de trabalho alocados na prestacao dos servigos e
o valor de fawramento a ser cobrado pelo fornecedor, ja com as
devidas glosas aplicadas.

Exigir a apresentacdo de copias das folhas de ponto dos
empregados, por ponto eletrdnico ou meio que nao seja padronizado
(Samula 338/TST), devendo realizar a glosa da fatura, em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, nos postos de servigo.

Exigir os comprovantes de pagamento de salarios, valetransporte e
auxilio alimentagdo dos empregados.

Realizar a retencio da contribuico previdenciaria e dos impostos
incidentes sobre a prestacao do servigo, realizando a retencao e
depdsito de FGTS dos trabalhadores da CONTRATADA, caso esta
autorize, conforme definido no contrato.

Exigir 0s comprovantes de recolhimentos do FGTS por meio de copia
do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Coneclividade Social
(GFIP); copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a
autenticagao mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento  bancario ou © comprovante emitido gquando
recolhimento for efetuado pela Internet; e copia da Relagdo dos
Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE).

Exigir o5 comprovantes de recolhimentos das contrnibuigies ao INSS
por meio de copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP); copia do Comprovante de Declaragao a
Previdéncia; copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento  bancario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela Internet; copia da Relagdo dos
Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE).
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12.2.12.

12.2.13.

12.2.14.

12.2.15.

12.2.16.

12.2.17.

13. PREGO

Consultar a regularidade fiscal junto ao SICAF, antes da realizacao
de cada pagamento. Exigir a Certiddo Negativa de Debito junto ao
INSS (CND), a Certidfio Negativa com a Fazenda Federal, inclusive
perante a divida ativa; a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT); e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), caso estes
documentos ndo estejam regularizados no SICA

Conferir, diariamente o quantitativo de funcionarios terceirizados que
se encontram prestando servigos e suas funcdes, acompanhando
pelo Sistema de Gerenciamento de Postos de Servigos (SGPS) da
BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Evitar o ordenamento direto de atividades por pare dos
colaboradores da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, devendo
dirigir ao Preposto da Empresa as solicitagbes por semvigos,
eventuais reclamacdes ou informagdes relacionadas aos postos de
SENVIGDS.

Observar qual a data-base da categoria prevista na Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT) ou Acordo Coletivo de Trabalho (ACT),
pois 0s reajustes dos ocupantes dos postos de servicos devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa prestadora de servigos

no dia e percentual previstos.

Asseqgurar para que a empresa prestadora de servigos respeite as
estabilidades provisdrias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria).

Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto da
contratagdo, deverdo ser prontamente  atendidas  pela
CONTRATADA, sem 6nus para a BE TECNOLOGIA E SERVICOS
5.A.
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13.1. Para efeito de calculo do preco total do contrato, a CONTRATADA devera considerar a

fquantidade de postos de servigo, conforme distribui¢io constante do ANEXO 3 - ITEM 1.1, pelo

prazo de ateé 180 dias, embora ndo haja obrigatoriedade de acionamento deste quantitativo.

13.1.1.

13.1.2.

O valor a ser pago por posio de servigo sera proporcional a sua
efetiva disponibilidade dentro do més de apuragao.

As auséncias justificadas (férias e licencas em geral) ndo ser@o

considerados como disponibilidade do posto de senvico.

13.2. Nos pregos propostos deverdo estar contempladas todas as despesas

necessarias a plena execucio dos servigos, conforme Anexo 6 - Planilha de

Custos e Formacao de Pregos.

13.2.1.

134.2.2

13.2.3,

13.2.4.

13.2.5,

A aliquota do ISS devera respeitar o praticado no Municipio do

faturamentoflocal da prestacao de servigo.

Os itens referentes aos encargos e tributos, inclusive contribuiches

sociais e eventuais beneficios tnbutarios, devem ser cotados em

conformidade com legislacéo vigente.

Os encargos sociais incidentes sobre a remuneragao no Anexo 6 -
Planilha de Custos e Formacio de Precos, a CONTRATADA
devera preencher somente os campos que estiverem em branco,
mantendo inalterados os ja preenchidos.

Sera aceita proposta contendo o beneficio da desoneracgio da folha,
conforme dispbe a legislacdo vigente, e confeccionada em completa
aderéncia aos itens 1322, 13232 e item 15 -
INSSIFGTS/TRIBUTOS.

O item relacionado a Infraestrutura @ de responsabilidade da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, exceto em regime de teletrabalho
onde a responsabilidade passa a ser da CONTRATADA.
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13.2.6. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. fornecera link de internet e
teletonia necessarios para prestaco dos servicos objeto desse
Projeto Basico.

13.2.7. Nao ha obrnigatonedade da utlizacao de uniformes.,

13.3. Quaisquer outras rubricas nao previstas e estabelecidas no Anexo 6 - Planilha
de Custos e Formagdo de Pregos, deverdo ter prévia negociacido com a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

13.4. O detalhamento de pregos é de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,
gue deve dimensionar & equacionar 0s componentes do prego ofertado,
inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo podendo a
Empresa CONTRATADA alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou
erros no preenchimento da Planilha, como fundamento para solicitar reequilibrio
econdmico-financeiro do futuro contrato.

14. Condigtes de Pagamento:

14.1. As notas fiscais indicardo o0 servico a que se referem & 0 numero do contrato DGCO
(nimero de referéncia da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A), bem como o nimero da OC
(Ordem de Compra) constantes do contrato e deverdo ser entregues & BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A até o 5° dia 0til do més subsequente a prestagdo do servigo, no enderego
mencionado no preambulo do presente contrato ou em outro local, desde que previamente
indicado pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

14.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante crédito em conta corrente mantida,
preferenciaimente no Banco do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, no prazo maximo de
até 15 (quinze) dias apds o ateste da Nota Fiscal/Fatura, cumpridos os seguintes itens:

a) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacio vigente a época da
emissdao (nota hiscal eletronica, se for 0 caso), acompanhada da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, CONTRATADA; da prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; do Cenificado de Regulandade do
FGTS - CRF, comprovando regularidade com o FGTS; e da Certidio
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do Trabalho;
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b) Apresentacio dos seguintes documentos:

.,

relagio nominal dos empregados alocados na prestacio dos servigos,
inclusive 0s que, transitoriamente, atuaram em substituicio a mao de obra
faltante;

comprovante de depdsito bancario e copia da folha de pagamento
referente ap més das execugies dos servigos, identificando o nome e a
matricula do empregado;

comprovanie de fornecimento dos auxilios devidos (alimentacao,
transporte, etc.), com a respectiva data de disponibilizacéo, quantidade,
valor e més de competéncia;

guias de recolhimento de INSS e FGTS do més anterior & execucio dos
senvigos e eventuais multas sobre o FGTS e contribuigio social paras as
rescisbes, juntamente com a Relagdo dos Trabalhadores (RE) constantes
do arquivo SEFIP;

resumo discriminado do faturamento, incluindo 0 quantitativo e o NOmero
de horas laboradas no periodo, bem como especificacdo dos descontos
realizados no salario, no auxilio transporte e no auxilio alimentacao;

demonstrativo de férias e licencas concedidas aos empregados alocados
na execugao do contrato, indicando se houve ou ndo a substituigao,
referente ao més da prestagao dos servigos;

documentacdo completa acerca das rescisdes de empregados ocorridas
no més faturado, incluindo memdria de calculo detalhada;

documentagdo completa acerca da admissio de novos profissionais,
incluindo copia da Carteira de Trabalho (CTPS).

14.2.1. As notas fiscais e os documentos exigidos, para fins de liquidacio e

pagamento das despesas, deverdo ser entregues exclusivamente
para o representante da BE TECNOLOGIA E SERVICOS S.A em
formato digital ou de outra forma negociada entre a CONTRATADA e
a CONTRATANTE.

46

Conrato — Servicos com Cessio de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforma MP 2. 200-201, Art. 109, §2



14.2.2. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A reserva-se ao direito de
somente efetuar o pagamento dos servigos prestados apos a
comprovagio do pagamento integral dos correspondentes salarios,
auxilio-alimentacao, vale-transporte, bem como dos respectivos
encargos sociais e trabalhistas decorrentes da relacdo de emprego
firmada entre a CONTRATADA e os empregados alocados na
prestacao do senvico.

14.3. Constatando a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A qualguer divergéncia ou
irregularidade na nota fiscalffatlura, esta serd devolvida 4 CONTRATADA em, no maximo, 05
(cinco) dias Oteis a contar da data da conclusdio do ateste, acompanhada das informagdes
correspondentes as irregularidades verificadas, para as devidas corregles. Neste caso, a BB
TECMNOLOGIA E SERVICOS S.A terd 0 prazo de até 10 (dez) dias, a contar da data da
reapresentacdo do documento, para o efetivo pagamento. Engquanto a Mota Fiscal nao for
devidamente atestada pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, na forma ajustada neste
contrato, o pagamento ndo serda liberado, ndo acarretando qualquer Onus para a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.,

14.4. MN&o serdo aceitos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, como documento habil de
cobranca, boletos bancanos.

14.5. Os pagamentos, quando aplicaveis, ficam condicionados a entrega dos servicos e
aceitacdo dos mesmos pela BE TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

14.6. Caso haja profissional que componha o quantitativo para execugdo dos senvigos desde
que ndo suprida por outro profissional, a produtividade relativa ao empregado faltoso sera
deduzida do pagamento a ela devido, ransformando-se as horas realizadas na proporgao do

posto de servico Nnao ocupado.

14.7. Na hipdtese de os valores pagos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS SA a
CONTRATADA em um determinado més apresentarem diferenca a maior em relagio ao precgo
efetivamente devido, a CONTRATADA sera comunicada, por escrito, para que, no proximo
faturamento, proceda ao respectivo abatimento do valor efetivamente pago a maior.

14.8. Na hipolese de os valores pagos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A a

CONTRATADA em um determinado més apresentarem diferenca a menor em relagao ao preco
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efetivamente devido, a CONTRATADA devera comunicar, por escrito, 4 BB TECNOLOGIA E
SERVICOS 5.A, informando a diferenca de valor que efetivamente ira acrescer, quando do
proximo faturamento, demonstrando e comprovando de forma clara o0s reais motivos do
faturamento a menor.

15. INSSIFGTSITRIBUTOS

15.1. A CONTRATADA destacara na nota fiscal de prestacio de servicos, o montante da
retencdo para a seguridade social, aplicando a aliquota de 11% (onze por cento) sobre o valor
tributavel da nota, no caso, da CONTRATADA NAO ser optante pela desoneragio da folha. Esse
montante sera retido pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. que o recolhera ao INSS no
prazo legal, em nome da CONTRATADA. A falta de destaque dos 11% (onze por cento) na nota
fiscal ndo impedira a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. de fazer a retencao.

15.2. A CONTRATADA destacara na nota fiscal de prestagio de servigos, o montante da
retengdo para a segundade social, aplicando a aliquota de 3,5% (trés e meio por cento), sobre o
valor tributavel da nota, no caso, da CONTRATADA SER optante pela desoneracio da folha
conforme legislacao vigente. Esse montante sera retido pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A. que o recolhera ao INSS no prazo legal, em nome da CONTRATADA. A falta de destague
do referido percentual na nota fiscal ndo impedira a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. de
fazer a retencao.

15.3. Caso a CONTRATADA ndo entregue a nota fiscal & BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A,
no prazo estipulado, constituirdo 6nus da CONTRATADA 0s encargos e

15.4. penalidades incidentes sobre a contribuicdo previdenciaria retida e recolhida com atraso
a0 INSS pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A.

15.5. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. efetuara a retengdo € o recolhimento do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, conforme Lei Complementar n® 116, de
31/07/2003 e dispositivos legais vigentes no municipio da CONTRATANTE, incidente sobre os
sSenvicos ora contratados, quando a legislacdo municipal assim o exigir, bem como serdo retidos
na fonte outros mbutos e contnbuigdes sobre os pagamentos efetuados, utiizando-se as
aliquotas previstas para a execugdo dos servigos objeto deste contrato, de acordo com o
determinado pela legislagio vigente.
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16. Penalidades e Multa:

16.1. A CONTRATADA ficard sujeita, assegurada prévia e ampla defesa, as seguinies
penalidades:

a) adverténcia;

k) multas;

c) rescisdo contratual e suspensio, que podera ser aplicada quando ocorrer:

i apresentacio de documentos falsos ou falsificados;

ii. reincidéncia de execucao insatisfatdria dos servigos contratados;

iil. atraso, injustificado, na execucdofconclusdao dos servicos, contranando o disposto na
presente contratagao;

iv. reincidéncia na aplicacdo das penalidades de adverténcia ou mulia;

v irregulandades que ensejem a rescisao contratual;

vi. condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

vil. pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execucio da presente contratacao;

viil. pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A.;

. descumprimento das obrigagOes desta contratacdo, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos previsios na proposta e no edital e seus anexos.

d) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Unido.

i) A declaracio de inidoneidade poderd ser proposta ao Ministério da Economia quando
constatada a ma-fe, acfio maliciosa e premeditada em prejuizo da BB TECNOLOGIA E
SERVICOS 5.A, evidéncia de atuacao com INtEresses escusos ou reincidéncia de faltas que
acarretem prejuizo 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, ou aplicagbes sucessivas de outras
penalidades.
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16.2. A BB Tecnologia e Servigos S.A. podera aplicar & CONTRATADA mulla por inexecugao
total ou parcial do contrato correspondente a até 10% (dez por cento) do valor da nota
fiscal/fatura (do més) do objeto contratado.

16.3. Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo anterior desta clausula
serd elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, ate o limite de 30% (rinta por cento) do
valor da nota fiscal/fatura do objeto contratado.

16.4. O valor acumulado da aplicagdo das multas ficara imitado ao valor global atualizado

deste instrumento.

16.5. Para efeito de aplicacio de multas referentes ao descumprimento de obrigaces
contratuais, as infragdes sero awmbuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir:

TABELA 1

GRALU CORRESPONDENCIA

1 0,2% sobre o valor mensal

2 2,0% sobre o valor mensal

3 5,0% sobre o valor mensal
TABELA 2
ITEM DESCHIQiD DA OCORRENCIA GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibihdade de causar ou cause dano fisico, lesdo| 3

corporal ou consequéncias letais, por ocoméncia, imitada a uma ocorréncia.

2 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do objeto do| 2
Contrato; por ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 10%.

3 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, sem motivo| 2
justificado; por ocorréncia, limitado a uma ocorméncia.
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4 Executar servico incompleto ou de carater paliativo, ou deixar de providenciar| 3
recompaosicao; por ocorréncia, cumulativamente nao supenor a 10%.

5 Deixar de entregar/pagar os salarios, vales-transportes, vale-refeicdo efou | 3
plano de saldde nas datas avencadas, por ocorréncia, cumulativamente ndo
superior a 2%.

G Permitir a presenca de empregado ndo identificado, por ocorréncia,| 1

cumulativamente ndo superior a 2%.

7 Deixar de substitur empregado que tenha conduta inconveniente ou |1
incompativel com suas atnibuicdes; por empregado e por dia, cumulativamente
néo superior a 2%.

8 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de| 1
seus funcionarios, por dia, cumulativamente ndo superior a 10%.

17. Sigilo e Condicdes Seguranca:

17.1. A CONTRATADA obriga-se por si, seus empregados e preposios, socios, diretores e
mandatarios a manter total sigilo e confidencialidade sobre os servigos prestados, no que se
refere a ndo divulgacdo, integral ou parcial, por qualquer forma, das informacgdes ou dos
documentos a eles relativos e decorrentes da execucao dos servigos.

17.2. A CONTRATADA obriga-se a tratar como matéria sigilosa, todos 0s pormenores técnicos e
comerciais dessa contratacao, informagdes comerciais, industriais, empresarnais e financeiras,
bem como “know-how” e outros dados que venha a ter acesso, obrigando-se, ainda, a deles nao
se utilizar, nem possibilitar que terceiros deles tomem conhecimento ou se utilizem, sem a prévia
e expressa aprovacado da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, sob pena de ressarcir
integralmente a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A de todo e qualquer prejuizo decorrente de
sua divulgacao ou uso indevido.

17.3. A CONTRATADA obriga-se a nao fazer qualquer mengao do nome da BB TECNOLOGIA
E SERVICOS 5.A ou de cliente desta para fins de publicidade, nem divulgar os termos deste
contrato ou os fatos a ele relativos, sem a prévia e escrita aprovacao pela BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A,

17.4. O acesso as dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A somente podera ser
autorizado por pessoas investidas desta responsabilidade, definidas e delegadas pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A.

5l
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17.5. O ambiente da operagao podera ser monitorado pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A
utilizando sistemas de CFTV e acesso eletrdnico monitorado

(catraca efou handkey), em muitos casos acessivel por biometria.

17.5.1. A CONTRATADA devera deixar claro para os seus empregados e preposto

sobre os procedimentos de monitoragio a que estarfo sujeitos durante o hordrio de expediente.

17.6. Todos o5 acessos fisicos e logicos serdo imediatamente bloqueados em caso de conduta
indevida ou demissao/dispensa do empregado e preposto da CONTRATADA.
17.7. Para 0s casos de demissdo ou dispensa do empregado (seja ela por justa causa ou nao),

além da legislacdo vigente, deverdo ser observados os seguintes aspeclos:
a) O empregado devera ter seu cracha recolhido e inutilizado,

b) O empregado ndo poderda acessar 0 ambiente de operacio depois de comunicado de sua

dispensa.

18. Provisdes para pagamento de Encargos Trabalhistas

18.1 Com base no Decreto 9.507, de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, visando a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, os valores destinados
para 0 pagamento de férias, décimo terceiro salario e verbas rescisdrias aos trabalhadores
ocupantes dos postos de servigos serdio efetuados pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. a
CONTRATADA somente na ocorréncia do fato gerador.

18.2 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que trata o item 16.1. serdo
destacadas do valor mensal a ser pago a CONTRATADA. Ou seja, os encargos trabalhistas,
embora componham o valor mensal contratado e sejam faturados mensalmente, deverdo ser
pagos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, somente na ocorréncia do fato gerador.

18.3 Tais provistes deverdio ficar retidas em conta bancaria especifica de titularidade da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A. O saldo da conta serda remunerado com abatimento do
Imposto de Renda.

18.4 A CONTRATADA podera solicitar & BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A. a liberagio dos
valores para o pagamento das indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18,5 Para a liberagio dos recursos, a CONTRATADA deverd apresentar &4 BB TECNOLOGIA E

SERVICOS S.A. 0s documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigactes trabalhistas, seus
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respectivos prazos de vencimento € o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a qumacao das obrigacdes trabalhistas.

186 Apds a comprovagdo da transferéncia bancana e conferéncia dos calculos, a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A. realizara a liberagao do montante devido, no prazo de até 10
dias a partir da apresentagio dos documentos comprobatonios.

18.7 O saldo remanescente do provisionamento serda liberado & CONTRATADA, no momento
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apos a comprovacgao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servicos contratados.

18.8 Os valores liberados para pagamento aos trabalhadores ser@o sempre proporcionais ao
periodo da prestacio dos servigos a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

18.9 O descumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangbes cabiveis.
18.10 A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A., fundamentada na Instrugao Normativa SLTYMP
n® 05/2017, podera efetivar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos empregados wvinculados ao contrato, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagtes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

18.11 Os valores provisionados para atendimento ao item 18.1 serdo discriminados conforme
tabela abaixo:

RESERVA MENSAL PARA PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

ITEM

134 (décimo lerceiro) salario

Fénas o 1/3 Constituconal

Multa sobre FGTS @ contribuicao sodial sobie o aviso prlvio indenizZads

incidéncia de Submddulo 4.1 sobee férias, um lerco constifucional de fdnas & 132
[décimo tarceino) satano

19. Vigéncia:
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19.1. O coniralo tera vigéncia de até 180 dias, e podendo ser encerrado a qualquer tempo

mediante aviso da CONTRATANTE com antecedéncia minima de 30 dias.

20. Repactuagao de precos/iReajuste:

20.1. O valor esbpulado podera ser revisto mediante negociacio entre as partes e solicitagio
formal da CONTRATADA, em que figue comprovada a vanacgdo no custo dos insumos gue
compdem o prego dos servigos, adotando-se como pardmetro os pregos praticados no mercado.

20.1.1 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdarias, em
respeito ao principio da anuvalidade do reajustamento dos pregos da contratacgdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a vanacio de custos que tenham sua anualidade

resultante em datas diferenciadas decorrentes da mao de obra (ACTICCT).
20.1.2 A qualquer tempo o contrato podera ser repactuado desde que observado os seguintes:

20.1.2.1 Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencio coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

20.1.2.2 Para os insumos discniminados na Planilha de Custos e Formacao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tanfa): do
ulimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa;

21. Maitriz de risco:

CATEGORIA DESCRIGAO CONSEQUENCIA ALOCACAD

DO RISCO DO RISCO

Alraso na execucdo do objeto contratual por JAumento do custo  [Contratada
[« E@culpa do Contratado. produto efou do

GO,

Conrato — Servicos com Cessio de Mo de Obra

ocumento assinado eletronicaments, conforme MP 2. 200-L£/01, Art. 109, &2




Risco
Atividade

Empresarial

Risco
Tributario
Fiscal (Nao
Tributério)

recolhimento indevido em valor menor ou
maior que o necessario, ou ainda de
auséncia de recolhimento, quando dewvido,
sem que haja culpa da CONTRATANTE.

e

tributario ou fiscal
(néo tributano).

atos retardadores ou  impeditivos  da Jaumento do custo  [Contratada
execucdo do contrato proprios do risco do produto efou do
ordindrio da atividade empresarial ou da servigo.
BNECUGHD.
atos retardadores ou impeditivos da JAumento do custo |[Contratante
sxecucdo do contrato que ndo estejam na do produto efou do
csua alea ordinana, tais como fatos do Bervigo.
principe.
(Rl Alleracdo de enquadramento tributario, em | Aumento ou | Contratado
razin do resultadn_:: ou de mudanca da diminuicéio do
atividade empresarnal, bem como por emo
do Contratado na avaliagio da hipitese de | lucro do
incidéncia tributaria. Contratado.
Elevacdo dos custos operacionals para o | Aumento do custo | Contratante
deservolvimento da atividade empresarial | do produto efou do
em geral e para a execuco do objeto em | servico.
particular, tais como aumento de preco de
insumos, prestadores de servigo e mio de
obra.
Responsabilizacdo da CONTRATANTE por | Débito ou crédito | Contratada

22. Qualificacio Econbmico-Financeira:

22.1. A qualificacdo econdmico-financeira da CONTRATADA sera avaliada de acordo com os

SEQUINtES Criténos:
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22.1.1 Balango patrimonial e demonstracies contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da legislac&o em wigor, acompanhado do demonstrativo das contas de
lucros e prejuizos que comprovem sua boa situacéo financeira.

22.1.2MNo caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, a apresentacio dessa
documentagio servird também para comprovacio de enguadramento nessa condigdio, de
acordo com o art. 32 da Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006.

22.1.3 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, serd admitida a apresentacao
de balanco patrimonial e demonstracbes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade.

22.1.4 A comprovagio da boa situagio financeira da CONTRATADA sera baseada também na
obtencdo de indices de Liguidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liguidez Corrente
(LC) resultantes da aplicacio das fdrmulas abaixo, sendo considerada habilitada a empresa que
apresentar resultado maior que 1, em todos os indices aqui mencionados:

LG =  Ative Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Fassivo Circulante + Fassivo Na3o Circulante

56 = Ative Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LG = Afivo Circulante

Passivo Circulante

22.1.5 Comprovacio de patrimdnio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstragbes
contabeis do Gltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicio por
balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando
encerrados ha mais de 3 (irés) meses da data da apresentaciio da proposta.

22.1.6 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por centa) do valor estimado
da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do dltimo

exercicio social; e
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23. Due Diligence:

23.1. Considerando que a BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, implementou a gestao de nsco
de fornecedores por meio de Due Diligence, e que a referida ferramenta permite aumentar a
sequranca nas contratacdes e na gestao, fica a CONTRATADA, ciente de que, a critério da BB
Tecnologia e Servigos, podera efetuar o Background Check (Analise Reputacional) e solicitar
que a CONTRATADA preencha, assine e encaminhe o FQ415-042- Questionario de Due
Diligence com as devidas evidéncias, no prazo maximo de 03 (trés) dias Oteis, contados da
solicitacdo do envio, observando que a entrega do questiondnio respondido e suas evidéncias é
fato determinante para a assinatura do contrato.

AMNEXO(S) DAS ESPECIF ICAI'.;ﬂEE TECNICAS:

ANEXO 1 - ESPECIFICACAO PARA FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM T.I. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ
EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A.

ANEXO 2 - PERFIS TECNICOS

ANEXO 3 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO, SALARIO ACEITAVEL,
LOCAL E HORARIOS DA PRESTACAD DOS SERVICOS

ANEXO 4 - TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

AMEXO 5 - DECLARACAQ DE CAPACITACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ANEXO 6 — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO 7 - (MPO) MANUAL DE PROCEDIMENTDS OPERACIONAIS
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ANEXO 1 - ESPECIFICACAO PARA FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM TI. PARA AFOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ EXECUTADAS PELA BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

. OBJETO |

1.1. Contratacfo de empresa para fornecimento de postos de servigos especializados em T.1.
para apoio as atividades de Tecnologia da Informacao executadas pela BB Tecnologia e Servigos
S.A, em suas instalactes ou localidades por ela definidas, pelo prazo de até 180 dias, com
fundamento no art. 29, inciso XV, da Lei 13.303/2016.

2. INFRAESTRUTURA |
2.1. Os postos de servicos serdo alocados prioritariamente nas instalacdes fisicas da BB
TECNQOLOGIA E SERVICOS S.A., de Brasilia-DF. Poderdo ser indicadas outras localidades para
a prestacao do servigo, seja de forma presencial ou em regime de Teletrabalho.,

2.2. Nos servicos executados nas dependéncias da BB TECNOLOGIA 5.A, sera disponibilizado,
sem Onus, ambiente com adequada infraestrutura de mobiliario e de recursos NECesSSanos a
prestacao de servigo de apoio contratado, compreendendo computadores, software basico e de
apoio, bem como as conexdes fisica e logica. Para 05 servigos executados fora das
dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., todos 05 recursos acima devem ser de
responsabilidade da CONTRATADA.

2.3. A CONTRATADA ndo poderda, sem aviso prévio e expresso consentimento da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A., instalar nas areas operacionais qualguer maguina, mobiliano,
equipamento ou aparelho eletrdnico.

E. MODELO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE POSTOS DE‘
ERVIGOS PARA APOIO AS ATIVIDADES DA BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

3.1. O Modelo de Prestacio de Servigos de fornecimento de Postos de Servigos para apoio as
atividades executadas pela CONTRATANTE é representado, em seu nivel mais alto, pelo fluxo
genérico do ramite da Ordem de Servico definido na figura seguinte:
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Cria e especifica os servigo de apoio a ser realizado -
05. Envia a O5 a contratada

e lgel 13008 Receba a O5

Autoriza a execucao da 05

PROPONENTE [354T 5 E- 1o

Acompanha e Fiscaliza

e laln] 1310 Etrega o servigo de apoio da 05

Validagdo da Entrega da Dgl:Atende ou Devolve para

ajustes)
3.2. Os servigos realizados devemn estar aderentes aos padrbes de qualidade estabelecidos

pela BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

3.3. OQutros critérios e padries de qualidade, especificos para um determinado servigo, seréo
detalhados na Ordem de Servigo pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

3.4. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. podera alterar 0s processos, ferramentas de
apoio aos processos, normas, padrdes e melhores praticas por ele adotadas, comprometendo-
se a comunicar esse fato a CONTRATADA para que esta se adapte as mudancas. As paries
deverdo negociar o prazo dessa adaptacdo, que ndo podera exceder 60 (sessenta) dias da data
em que as alteracdes foram formalmente comunicadas.

l4. ORDEM DE SERVIGO (0S) |

4.1. A Ordem de Servigo € o instrumento formal pelo qual a BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A. encaminha a demanda de servigo a CONTRATADA,

4.2. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A encaminhara a demanda de servigo para a

CONTRATADA mediante instrumento formal, denominado Ordem de Servigo.
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4.3. As Ordens de Servicos serdao encaminhadas ao Lider de Posto de Servico que fara a
distribuico dos servicos aos demais funcionarios da CONTRATADA. A qualificacio e
responsabilidades do Lider de Posto de Servigo esta definido no ANEXO 2 PERFIS TECNICOS.

4.4. A Ordem de Servigo contera, dentre outros itens, o cronograma, 0 escopo e oS prazos

relativos aos servigos demandados.

4.5. O comeudo da Ordem de Servigo podera, a critério da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S5.A., ser mudado para atender as necessidades do senvico, neste caso, encera-se a 0S5
original, sem impacto na apuracao da qualidade de execugdo do posto de servigo, @ abre-se
nova OS5 com as especificagdes reajustadas.

4.6. O tramite da Ordem de Servigo se dara, preferencialmente, atraves de ferramenta de
controles internos da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. No caso de impossibilidade de uso
desta ferramenta, a critério da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A poderdo ser adotadas outras
formas de tramitagao da Ordem de Servigo, 1ais como caixa corporativa de e-mail, webservice
ou outros protocolos de comunicagao. Independente da forma de tramitagdo da Ordem de
Senvigo, a CONTRATADA devera, sempre que solicitada, fornecer informacies atualizadas a
respeito da situagao de cada Ordem de Servico.

4.7. O detalhamento operacional para o0s procedimentos necessanos a execugao dos servicos
pela CONTRATADA sera estabelecido entre BE TECNOLOGIA E SERVICOS S.A e
CONTRATADA no Manual de Procedimentos Operacionais (MPO) Anexo 7 apos a assinatura
do contrato.

/5. CONDICOES DE VALIDAGAD

5.1. O Recebimento por parte da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A do produto entregue pela
CONTRATADA corresponde a finalizacdo da OS conforme criténos de aceitagio que deverdo
estar contidos na propria OS.

52. O envio da OS5 concluida pelo Posto de Servigo, devera ser encaminhada a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, que ira validar a OS, aceitar ou recusar.

5.3. Em caso de recusa a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. encaminhard ao CONTRATADA,
por ferramenta especifica a OS5 recusada juntamente com a justificativa da recusa, solicitando
assim a CONTRATADA o ajuste necessario para o aceite da 0S.
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6. ACORDO DE NIVEL DE SERVICO [ANS)

6.1. Para 0 acompanhamento & avaliacdo dos sernvigos apoiados pelos postos de senvigos
fornecidos pela CONTRATADA serdo estabelecidos e utilizados Acordos de Niveis de Servigos
(ANS) entre as partes, baseando-se em indicadores e metas definidos para o processo.

6.2. As andlises dos resultados destas avaliactes pelos ANS poderdo resultar em penalidades
caso a CONTRATADA nao cumpra com o0s seus compromissos quahdade, pontualidade na

disponibilizacao e performance do posto, além das clausulas contratuais.

6.3. O ANS deve ser considerado e entendido pela CONTRATADA como um compromisso de
Fomecimento e Disponibilidade, além de que os Postos de Servigos Fornecidos possuam
capacidade técnica, devendo executar as atividades de apoio designadas com a qualidade
necessaria junto a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

6.4. O Niveis de Servigos sera fundamentado da seguinte forma:
6.5. DPSS
6.5.1. Disponibilidade (Fornecimento) dos Postos de Servicos Solicitados - DPSS 6.5.1.1. Indica
0 percentual de Disponibilidade dos Postos de Servigo Solicitados.
6.5.1.2. Métrica: Percentual de Postos de Servi¢os Disponiveis, onde:

QS = Quantidade de Postos de Servigos Solicitados
QF= Quantidade de Postos de Servigos Fornecidos
DPSS = QE

Q5
Niveis de Servigos Propostos

6.6. Os indicativos exigidos pelo ANS estio na tabela abaixo:
Acordo de Nivel de Servico - ANS Tabela de Niveis de

Servigos
indice Apuracio gi::li::
DPSS - Disponibilizacdo do Postos de Servigos Solicitados Mensal 98%
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Processo de Afericao

6.7. A apuracdo do ANS devera constar do Relatorio de Acompanhamento Mensal onde sera

possivel verificar a efetividade do atendimento e permitir a depuracéo do processo.

6.8. Condi¢des de Apuragio

6.8.1. Disponibilidade dos Postos de Sernvigos Solicitados - DPSS

MATRIZ DE ANS
METAISLA — PENALIDADE POR NAO CUMPRIMENTO
INDICADOR META GLOSA

0,2% sobre o valor
mensal do
faturamento

Disponibilidade dos Postos de Servigo

Solicitadas Disponibilizar no minimo 98% dos

postos solicitados

6.9. O descumprimento do ANS podera ser considerado como inexecucdo parcial do contrato,
sujeitando a CONTRATADA as sancies previstas:

691 A CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo da sancdo de adverténcia na primeira

ocorréncia de ndo cumprimento do ANS.

6.9.2. O ndo cumprimento do Acordo de Nivel de Servico (ANS), durante 3 (trés) apuracbes
consecutivas, podera configurar como inexecucgao do conlrato, sujeita as sancdes contratuais.

7. FATURAMENTO |

7.1. O valor a ser faturado mensalmente no contrato sera proporcional a efetiva prestagdo dos
sevigos (formecimento de postos de servigos) pela CONTRATADA, considerando o walor

nominal mensal de cada Posto de Senvigo Ativo.

VTC(n) = (VPS(n) x QPA(n) ) -THI(n)
Faturamento = *VTC(n) x (1 - DESC)
100

G2
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I
VTC(n)= Valor do Posto Servico Ativo(n) x Total de Postos Ativos(n) - Total de Horas

Indisponiveis(n)

Onde:

VTC(n) = Valor Tolal da Categona, onde n representa cada um dos niveis de seniordade
definidas no ANEXO 2 = PERFIS DE SERVICOS. VPS(n) = Valor Nominal Mensal do Posto de Servigo
por nivel de seniondade, obtido da Planilha de Custos e Formagfo de Pregos (campo Valor Total

do Posta).

QPA(n) = Quantidade de Postos Ativos no més por seniondade.
VTHI(n) = Valor Total de Horas Indisponiveis{n)
DESC = Desconto decorrente do calculo do ANS, conforme item 6.8.1.

7.2. Exemplo de célculo sem desconto de ANS.
VPS (Analista de TI Jinior A) = R% 1.000,00

QPA (Analista de T1 Junior A) = 8 sendo:

« B postos disponibilizados no més
VTC (Analista de TI Jdnior A) = R$ 1.000,00 x 8 = R$ 8.000,00

VTHI ((Analista de Tl Pleno A) = (R$ 1.000,00 / 168) *O(h) =0
VPS (Analista de TI Pleno A) = R$ 2,000,00
QPA (Analista de Tl Pleno A) = 6 sendo:
* G postos disponibilizados no més
VTC (Analista de Tl Pleno A) = RE 2.000,00 x 6 = R$ 12.000,00

VTHI ((Analista de TI Pleno A) = (R$ 2.000,00/ 168) *0=0
DESC = 0% (sem desconto referente ao ANS)

Faturamento = (VTC ((Analista de TI Janior A] - VTIH) + VTC ({Analista de T Pleno A) - VTIH)} % { 1-0)
100

(3
Conrato — Servicos com Cessio de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-201, Art. 109, §2



7.3. Exemplo de calculo com desconto de horas indisponiveis e ANS.

VPS (Analista de T1 Jinior A) = R$ 1.000,00
QPA (Analista de TI Junior A) = 8 sendo:

s 8 postos disponibilizados no més
VTC (Analista de Tl Janior A) = RS 1.000,00 x 8 = R$ 8.000,00
VPS (Analista de T1 Pleno A) = R$ 2.000,00

QPA (Analista de TI Pleno A) = 6 sendo:
« G postos disponibilizados no més
VTC (Analista de Tl Pleno A) = RS 2.000,00 x 6 = R$ 12.000,00
VTHI ((Analista de TI Pleno A) = (R$ 2.000,00 / 168 ) * 7(h) = 83,33 DESC =
0,2% (com desconto referente ao ANS)

Faturamento = (VTC (Analista de Tl Pleno A) - 0) + VTC ({Analista de TI Jinior A) - 83,33)) x (1 -0.2]

100

| (R$ 8.000.00 + RS 12.000,00 - RS 83,33) x 0,966 = RS 19.837,00

Iﬂ. DEEEFIII‘.:ED DE PERFIL E ATIVIDADE OU PAPEIS E RESPONSAEBILIDADES
8.1. Os postos de servigo deverdo possuir conhecimentos, habilidades e atitudes adequadas a
cada cargo e para as atividades desempenhadas.

8.2. A CONTRATADA devera aplicar metodologia de selecdo capaz de averiguar a adequagio do
perfil profissional dos candidatos de modo a atender os pré-requisitos para cada cargo.

8.3. A CONTRATADA se compromete a disponibilizar profissionais com o perfil exigido pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. conforme ANEXO 2 — PERFIS TECNICOS,

B.4. A CONTRATADA devera encaminhar para homologacio da BBTS antes da disponibilizagao
do posto, documentacdo que comprove que o posto possui o perfil exigido pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
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8.5. Para homologacdo serdo avaliadas as exigéncias constantes no Anexo 2 - Perfis Técnicos,
documentacao que possibilite constatar a aderéncia do futuro colaborador (posto de servigo) ao
perfil exigido, tais como: diplomas, certificados, certificacdes, carteira de trabalho, contratos de
trabalho ou prestacao de servigo.

B.6. Apds a CONTRATADA encaminhar os documentos para homologagio a CONTRATANTE
tera até 3 (trés) dias Oteis para analise de perfil, e podera deferir ou ndo a disponibilizagio do
perfil apresentado.

8.7. Caso o perfil (futuro posto de servigo) encaminhado seja indeferido, a CONTRATANTE
deverd apresentar justificava para seu indeferimento, ficando a CONTRATADA obrigada a
encaminhar nova proposicao para homologagao.

8.8. A CONTRATADA tera um prazo de 15 dias uteis para disponibilizacdo do posto de servigo,
porem, a contagem desses dias ficara suspensa enguanto a CONTRATANTE, avalia a
documentacdo do futuro colaborador (posto de servigo) encaminhada pela CONTRATADA.

B.9. Referente ao item 8.8, a CONTRATADA podera solicitar até o 12° (décimo segundo) dia a

necessidade de dilagdo de prazo por mais 15 dias, desde que comprovada a necessidade e com
tormal acere da CONTRATANTE

8.10. A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar & CONTRATADA documentos,
curriculos, diplomas e cerificagies que comprovem as habilidades e conhecimentos dos
prestadores de servicos efetivamente disponibilizados.

/9. DEVOLUGAO E SUBSTITUIGAO DOS RECURSOS |

9.1. A CONTRATANTE podera devolver ou solicitar a substituicio de qualquer posto de servico
alocado pela CONTRATADA, nas seguintes situagies:

9.1.1. Por comportamento inadequado, baixa performance, descumprimento do codigo de
eticaou por comprometer a imagem da CONTRATANTE e de seus clientes.

9.1.2. Por descumprimento das normas e procedimentos da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A

9.1.3. A solicitacdo de devolugio ou substituicdo do posto de servico que se enquadrarem nos
itens 9.1.1. £ 9.1.2.
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9.1.4. Entende-se como baixa performance a ineficiéncia na produtividade e qualidade das
atvidades desempenhadas pelo Posio de Servigo Ativo.

9141 Serdo encaminhadas demandas ao Posto de Servico Alivo, em formato
de OS5 que tera seu desempenho acompanhado pela Contratada por meio de ferramentas
fornecidas pela Contratante.
9.1.4.2. Cabera ao Posto de Servigo Ativo estar aderente as seguintes métricas de Produtividade
e Qualidade — PQ.

Produtividade do Posto

9.1.1.2.1. Produtividade do Posto de Servico - PPS

9.1.1.2.1.1 Indica o percentual de produtividade efetiva do posto de servigo ativo, considerando o
tempo desprendido para execucao de cada atividade realizada no meés.

9.1.1.2.1.2 A Produtividade do Posto de Servigo sera considerada adequada quando for igual ou

superior a 90%.

9.1.1.2.1.3 Métrica: Percenual de Produtividade do Posto de Servigo, onde DPSA=
Disponibilidade dos Postos de Servigos Ativos (Somatorio da disponibilidade mensal dos Posto
de Servico Ativo)

TDA = Tempo Desprendido nas Atividades

PPS = IDA
DPSA
9.1.1.3.2. Qualidade das Atividades Executadas pelo Posto de Servigo Ativo. -
QAEPSA

89.1.1.3.2.1 Indica o percentual de qualidade das atividades designadas aos postos de servicos
ativos no més, considerando a quantidade de atividades realizadas no més,

9.1.1.3.2.2 A qualidade das atividades realizadas pelo posto de servigo ativo no més, sera

considerada adequada quando superior a 95%.

G0

Comrato — Servicos com Cessio de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-201, Art. 109, §2



9.1.1.3.23 Melrica: Percentual de  Qualidade das Aftividades, onde QAR =
Quantidade de Atividades Realizadas (Somatdrio de todas as atividades realizadas no més de
um Posto de Servigo Ativa)

QAEPSA = Quantidade de Atividades Realizadas Devolvidas para Ajustes

QA= QAFPSA

QAR
9.1.4.3. A apuracao do PQ (Produtvidade e Qualidade) devera constar no Relatorio de

Acompanhamento Mensal do Posto de Servigo Ativo onde sera possivel constatar o percentual
de Produtividade e Qualidade das atividades realizadas individualmente pelo posto.

9.1.5. Condicéo de Apuragio da Produtividade:

9.151. PPS = Produtividade do Posto de Servico

Régua 1
2 Produtividade do Posto de Senico
Reégua Peso
>=90%
<90% Q
9.1.5.2. QA= Qualdade das Atvidades
Régua 2
o Quahdade das Atvidades
Régua Peso
>= 95% 1
< 95% 0

9.1.5.3. Formula de Calculo da Produtividade e Qualidade
9.1.5.3.1. PQ = (PPS x 50%) + (QA x 50%)

8.1.5.3.2. Para que o Posto de Servico Ativo esteja aderente as métricas de Produtividade e
Qualidade — PQ, o resultado da equacio devera ser sempre 1 (um).

G7
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9.1.6. O Poslo de Servigo Ativo que tiver sua performance inferior a 1 (um) por 3 (irés) meses
consecutivas, poderd ser solicitada sua substituicio, onde a

CONTRATADA devera repor 0 posto caso seja solicitado pela CONTRATANTE.
9.1.7. A devolugdo do posto por nfio atingimento de performance, esta diretamente vinculada ao

item 9.1.1.

9.2. A CONTRATADA se obriga-se a substituir, mediante solicitagio formal e a critério da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A, qualguer um de seus empregados designados para executar
as tarefas pertinentes a atividade do posto, que esteja correspondendo ou ndo, aos padrdes
estabelecidos pela BE TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A no prazo de 15 dias a partir da data de
solicitagao.

9.3. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, podera a qualguer tempo devolver o Posio de
Senvigo obrigando-se a comunicar formalmente & CONTRATADA por e-mail ou outro canal de
comunicagdo acordado entre as parnes.

9.4, A devolugao de posto de servigo alocado pela CONTRATADA devera ser imediatamente
comunicado 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, por um canal oficial, ficando a
CONTRATADA, obrigada a substituir o posto conforme item 3.8.

10 SEGURANCA |

10.1. A CONTRATADA devera seguir todas as normas de seguranca definidas pela BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A e previstas no contrato, relativas ao acesso ao ambiente de
desenvolvimento e acesso aos ambientes fisicos da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

10.2. Caso ocorram falthas nos servigos, geradas pela CONTRATADA, que causem prejuizos a
BE TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A ou a terceiros, inclusive as motivadas por greve ou atos
dolosos dos funcionarios contratados, bem como aquelas decorrentes do acesso as informagdes

sigilosas, implicara responsabilidade pecuniana 8 CONTRATADA.

10.3. Cabera a CONTRATADA arcar com evenluais prejuizos provocados por ineficiéncia,
negligéncia, ermos ou irregularidades cometidas na execugao dos servigos contratados, apurados
em processo administrativo, autorizando a BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A a descontar o
valor cormrespondente aos refernidos danos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos
mensais que lhe forem devidos, da garantia contratual, nesta ordem, independentemente de

gualquer procedimento judicial, garantida a prévia defesa.
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10.4. Os documentos encaminhados pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A para a
especificacdo dos servigos, bem como demais documentagles pertinentes, deverdo ser
devolvidos e eliminados de suas bases de informacgdes, quando ndo forem mais necessanos a
prestacao do servigo ou determinado pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S A,

1. DISPOSICOES GERAIS

11.1. A CONTRATADA responderd pecuniariamente por danos efou prejuizos que forem
causados ao CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha dos servigos ora contratados,
inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus empregados. Assume a
CONTRATADA, nesse caso, a obrigagio de efetuar a respectiva indenizacao até o 5° (quinto) dia
util apds a comunicacao, que lhe devera ser feita por escrito, imitado ao valor global do contrato.

]
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ANEXO 2 - PERFIS TECNICOS

CARGO: ANALISTASDETI

1 Os postos de servicos deverdo possuir os perfis e capacidades técnicas detalhadas abaixo:

11.

Pré-requisitos gerais:

possuir formacdo de nivel superior na area de informatica, ou formagio de nivel
superior em qualquer area com curso de extenso em Tl com experiéncia nas
categorias especificas indicadas neste Anexo 2. Poderfio ser contratados nivel
médio com cursos ou experiéncia comprovada na area de informatica, previamente
autorizado pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

capacidade de comunicar-se e expressar-se corretamente, em linguagem falada e
Bescrita;

capacidade de contornar adversidades;

apresentar raciocinio logico, capacidade de interpretaco e de argumentagao;

ser proativa, ter discricdo e postura ética.

Desenvolvedor Mainframe

andlise, desenvolvimento e manuten;io de aplicagies On-line e Baich;

elaboracao de documentacao dos sistemas,

acompanhamento e resolugio de erros,

producio de manuais de operagio;

participacao em reunides técnicas,

codificacio e testes de programas de computador, baseando-se nas definicies
fornecidas na fase de andlise de sistemas e valendo-se de métodos e técnicas
adequadas aos equipamentos e aplicagoes a que se destinam;

maodificagdo de programas, alterando o processamento, a codificacdo e demais
elementos, wisando cormngir falhas efou atender alteragoes de sistemas e novas
funcionalidades;

execucdo de testes unitarios e de integragdo em condigdes operacionais
simuladas, wvisando verficar se o0 programa executa corretamente dentro do
especificado e com desempenho adequado;

execucao de testes de integracao,

otimizagao consultas de banco de dados;

monitoramento de aplicacdes On-line e Batch.

1.2.1. Tecnologias Empregadas:

-

banco de dados DBE2 e Adabas;
arquivos sequenciais e VSAM,
CobollSQL;

T
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. Cobol/CICS;

. Cobol/GRI,

. Matural;

. JCL (Job Control Language); = SQL (Structured Query Language).

1.3. Desenvolvedor Full Stack

. desenvolvimento de atividades de analise e diagndstico das necessidades dos
USLAnos,;

. elaboracio de projetos de sistemas informatizados conforme metodologia de
desenvolvimento de sistemas aplicada na empresa;

. levantamento & especiicacdo de diagramas de casos de uso, utilizando artefatos
definidos na metodologia;

. elaboracio, implementacio e testes os codigos de programas, de acordo com o
plano de teste dos sistemas,

. producio de documentagio necessaria para o0s usuarios dos sistemas;

. realizacdo de manutengdes e adequagdes necessarias ao bom funcionamento dos
sistemas;

. acompanhamento e avalacdo do desempenho dos sistemas implantados,
identificando e providenciando as medidas corretivas necessarias,

. aplicacdo dos padrdes de analise e programacdo definidos pela empresa; -«

estimativa de esforgo para manutencao dos aplicativos da empresa;

. otimizagdo de consultas aos bancos de dados da empresa.

. Desenvolvimento de automacoes em plataforma Low Code de Workflow.

. Integracao de APIs.

. Logica de Programacdo * Mapeamento de processos.

. Modelagem de tabelas de Banco de Dados

. Detalhamento funcional e implementagdo de fluxos em ferramentas de workflow

. Identificar os requisitos operacionais e as necessidades dos clientes;

. Identificar a melhor arquitetura e componente do sistema;

. Desenvolvimento de novos programas/solugoes;

. Realizar testes para cerificar a qualidade dos programas/solucies desenvolvidos
internamente;

. Identifica o5 requisitos operacionais e o5 requisitos ndo-funcionais (rendimento,
disponibilidade, escalabilidade, etc.)

. Criar documentacao técnica clara e concisa para o software desenvolvido,

. Revisar codigos e assegura a qualdade do produto. » ldentificar causa raiz de
problemas da aplicacdo;

. Identificar pontos Onicos de falha e propor solugdes;

. Desenvolver solucles escalaveis e resilientes para processos criticos.

1.3.1. Tecnologias Empregadas.

. Java;
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-

J2EE;

Javascript;

Angular;

React Native;

aplicativos: Eclipse, JBoss, SQL developer;

Seguranca da Informacao;

Usabilidade e acessibilidade na web;

Padries web: HTML, XML e CSS;

SQL (Structured Query Language);

Banco de dados: Oracle, MySQL, PostgreSQL, SQL Server;

Service Now e/ou outras ferramentas de ITSM (IT Service Management)
Conhecimento de Unified Modeling Language (UML) .

Conhecimentos de linguagens de programacio exemplo: Java, C#, .Net, J2EE e
Python; ;

Desenvolvimento de solucdes no framework DevSecOps;

Microservicos;

Conhecimento em modelagem de dados, frameworks para o desenvolvimento de
arquiteturas de software, algoritmos, linguagens de programagao

Sislemas operacionais e ameacas e prote¢tes relacionadas,

1.3.2. Certihcagoes

Desejavel

Microsoft Certified: DevOps Engineer Expert,
Certified Software Development Professional (CSDPY),
AWS Cenified Developer

Arquiteto Cloud Professional Google;

Microsoft Certified: Azure Developer Associate;
Microsoft Certified: DevOps Engineer Expert
Certificacdo IBM em Computagdo em Nuvem

ITILE 4 Foundation;

Desenvolvedor de Aplicativos Mdveis

desenvolvimento de atividades de analise e diagnostco das necessidades dos
USLAMOS:

elaboracio de projetos de sistemas informatizados conforme metodologia de
desenvolvimento de sistemas aplicada na empresa;

levantamento e especificacdo de diagramas de casos de uso, utilizando artefatos
definidos na metodologia,

elaboracdo, implementacio e testes os codigos de programas, de acordo com o
plano de teste dos sistemas:

producdo de documentacio necessaria para os usuanos dos sistemas;

72

Comrato — Servicos com Cessio de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-201, Art. 109, §2



realizacdo de manutengdes e adequagdes necessarias ao bom funcionamento dos

sistemas;

acompanhamento e avahacio do desempenho dos sistemas implantados,

identificando e providenciando as medidas corretivas necessarias,

aplicacdo dos padrdes de andlise e programacao definidos pela empresa; =
estimativa de esforco para manutengio dos aplicativos da empresa;

otimizacdo de consultas aos bancos de dados da empresa.

1.4.1. Tecnologias Empregadas.

Java;

J2EE;

Javascript;

Angular;

Eclipse, JBoss, SQL developer;;
SQL (Structured Query Language);
Banco de dados: Oracle, MySQL, PostgreSQL, SQL Server.
Android (Java efou Kotlin);

105 (ObjectveC e Swift);

React Native;

lonic;

Apache Cordova;

Phonegap,

Android Studio,

Eclipse;

¥Code.

Analista de Praticas Ageis

participacao em Cenmdnias do Framework Scrum (Reunido de Plangjamento da
Sprint, Reunido de Demonstracdao da Sprnt, Reunido de Revisdao da Sprint,
Reunifo de Retrospectiva da Sprint, Reunifio Diaria (Daily Meeting);

atualizacao Grafico de Burndown e Kanban;

apoio na definicdo do MVP (Minimum Viable Product);

apoio ao Product Owner na definicio do Backlog do Produto;

remocdo de impedimentos para que a equipe desenvolva suas atividades;
gerenciamento do projeto para fins de "controle & monitoramento”,;

auxilio ao time no gerenciamento do tempo, qualidade dos servigos, comunicacio
interna & demais agles para mitigacao de nscos do projeto.

1.5.1. Metodologias Empregadas:

Scrum;

Exireme Programming (XP);
Kanban;

Lean;
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. TDD (Test-driven development);
. Story Mapping,
. Técnicas de Priorizagio de Backlog (Scorecard, MoSCoW, etc.).

1.5.2. Certificacdes:

. Certified Scrum Master (Scrum Alfiance);
. Cerificacfio PSM (Professional Scrum Master).

1.6. Analista de Negocios

=  elicitacio de requisitos de negocios;

. especificacdo de requisitos de negocios;

. criacdo de diagramas UML,;

. construcdo de protdtipos de telas;

. utilizago de técnicas de design thinking;

. definicio de critérios de aceitacio;

. conducado de reunides;

. modelagem de processos de negocio;

. automatizagio de processos de negdcio;

. criagdo de indicadores de desempenho de processos
. inteligéncia Artificial — assistentes virtuais (teoria aprofundada)
. logica de programacao

metodologias Ageis

user Experience (UX)

analise de requisitos

analise de regras de negdcio

1.6.1. Tecnologias e Metodologias Empregadas:

. RRC - Rational Requirements Composer,
. PD - IBM Process Designer;

. LUML;

. Aris Business Designer efou Bizagi;

. Marvel (Protdtipo navegavel);

. Axure;

. BPMN 2.0; » Design Thinking; « Canvas.
. LUIS.ai, Watson ou Dialogflow;

. Azure DevOps;

. Cloud Microsoft (Azure);

. Pacote Windows (Excel, Power Point, etc);
. Versionamento via GIT.

1.6.2. Certihcagies:
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. Certified Business Process Professional (CBBP).

1.7. Analista de Dados

. gestdo de dados estruturados (SQL, XML, etc);

. gestdo de dados ndo estruturados (bancos de dados NoSql);

. desenvolvimento de algontmos de aprendizado supenvisionado € 2 nao
supervisionado;

. processamento de Linguagem Matural;

. Machine Learning (Arvore de decisdo, redes neurais, clustering);

. técnicas de Information Retnieval e Estatistica (Bayes, Markov Chain, etc.);

. modelagem conceitual para dala warehouses;

. modelagem de Dados Relacionais (MER);

. Realizar o entendimento e definir melhor solugdo junto ao cliente, ETL (Qlik),
construgdo de painéis, relatdrios, interface wvisual, validacdo e homologagao,
implementar as solugdes, participar da criagdo de novas aplicagbes e da evolugdo
de aplicagbes existentes

1.7.1. Tecnologias Empregadas:

. Hadoop,

MapReduce;

. Spark;

Linguagens de programacio de andlise de dados (R, Python e SQL);
MongoDB;

ElasticSearch;

Redis Linux;

GitHub;

Machine Learning (SVM, Deep Leaming, Azure Machine Learning);
SQL Power Architect;

Pentaho;

PowerBl;

. Postgres, SQLServer, Oracle, MySQL, DB2, elc;

# Data Warehouse,

. Argquivos VSAM e Sequenciais;
. JAVAJIZEE;

. Javascript;

[ I L L] - L] L] -

JCL (Job Control Language);
SAS Guide/miner;

. Spotfire;

. Cognos;

. Google Analytics;

«  Piwik Analytics;

. Qlik Sense
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. Qlik View
1.8. Analista de Infraestrutura
1.8.1. Banco de Dados Ambiente Mainframe:

. analise de logs de ransagfes/processamentos de Banco de Dados,

. analise de programas para melhoria de performance do Banco de Dados;

«  andlise de logs de sistemas e aplicativos nos componentes dos SGBDs;

. personalizagdo e adaptacdo de ferramentas utilizadas para o monitoramento do
ambiente;

. realizacéo de deploys de versionamento de aplicagies;

. prospectar pesquisa e analise de software(s) para soluces tecnologicas

. instalar, configurar e manter ferramentas e softwares de integracio

. integrar software(s) e dispositivos referentes a formacao do pacote de instalagdo

. prova de conceito - analise operacional de um ou mais softwares, em laboratdrio

. customizar softwares com novas funcionalidades ou aplicacdo de modulos
adicionais (plugins/add-nos/extensbes)

. homologar as funcionalidades implementadas e garantir a qualidade antes da
implantagdo em ambiente de producio.

. documentar as atividades desenvolvidas assim como, manuais e apostilas para
auxilio & operacao.

. transferir conhecimento para novos membros da equipe referente as habilidades e
conferéncias adquiridas nas solugtes em operagao.

. realizar consultoria nos servigos de diagnostico e prestacéio de informacdes (teis

. manter as solugdes funcionais

1.8.2. Banco de Dados Ambiente High-End

. analise de logs (eventos) para monitoramento da capacidade e o funcionamento
dos componentes dos SGBDs;

. automatizacio das rotinas dos componentes SGBDs, Bl e GED;

. andlise @ melhoria da performance das queries SQL que executam no ambiente
dos componentes dos SGBDs;

. andlise dos logs de sistemas e aplicativos no ambiente e componentes dos
SGBDs.

1.8.3. Intemet/ntranat;

. realizacao de deploy de versionamento de aplicagies nos sites de Internet em
ambiente de desenvolvimento, homologacéo e producdo;

. automatizacao de processos atraveés de scripts, visando atender as necessidades
do gerenciamento de servicos no ambiente de Intranet;

. andlise de logs (eventos) dos aplicativos JZEE para monitoramento do
desempenho.

1.8.4. Gerenciamento Distribuido:

TG
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. instalacdo, ativacao e manutengao de agentes em produtos de monitoragao,

. resolucéo de incidentes em produtos de monitoragao;

«  elaboracdo e customizacdo de paingis para GRT (Gerenciador de Recursos
Tecnologicos);

. elaboracio e customizacio de interfaces de entrada de dados para o GRT
(Gerenciador de Recursos Tecnoldgicos)

. elaboracdo de manuais de procedimentos de configuragdo das ferramentas de
monitoragao.

1.8.5. Produtos EDI:

. instalagdo, correcdes, customizagies e anadlises de performance nos produtos de
EDI
(Connect:Direct, XFB, RVS, IBM Sterling Integrator, SOLVE.FTS e SOLVE:FTM) plataforma
High-End e Mainframe;
. resolucdo de incidentes nos produtos de EDI (Connect:Direct, XFB, RVS, IBM
Sterling Integrator, SOLVE:FTS e SOLVE:FTM) plataforma High-End e Mainframe;
+  elaboracdo e customizacdo de interfaces de entrada de dados para o SWSOLVE
FTM;
. elaboracio de manuais de procedimentos de configuragio das ferramentas de EDI
e suas interfaces.

1.8.6. Armazenamenta Distribuido:

. criacio e exclusdo de zoning em rede de armazenamento de dados (SAN);

«  verificaco e inspegio de equipamentos de armazenamento de dados
(subsistemas de discos e switches FC) e adogdo das providéncias necessanas
para a manutencao do ambiente;

. andlise de logs para monitoramento do desempenho e capacidade dos
equipamentos e ferramentas administrativas de armazenamento de dados
(subsistemas de discos e switches FC);

. geracao e analise de relatdrios de ferramenta de SRM (Control Center/FLR);

. criagdo de manuais e roteiros operacionais referentes aos equipamentos e
ferramentas administrativas de armazenamento de dados (subsisfemas de discos e
switches FC);

*  instalagdo Client TSM,

. instalacio TDPs TSM;

+  customizacio de relatonos gerenciais do TSM no Tivoli Reporting and Monitoring;

. maonitoramento de eventos do TSM para atuacio proativa.

1.8.7. Servidores Distribuidos:

. instalar, configurar @ manter ferramentas e softwares de integracao monitoramento
e gerenciamento do ambiente de producdo;

. criar e prestar suporte a servidores virfualizados através do uso de softwares de
virtualizacao;
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. instalar e prestar suporte a sistemas operacionais Linux e Windows em servidores
virtualizados;

. verificar e inspecionar equipamentos e adotar as providéncias necessarias paia a
manutengio do ambiente;

. analisar logs para monitorar o desempenho e capacidade.

1.8.8. Andlise e Investigacéo de Registros de Incidentes:

. extracdo de dados para investigacdo de Registros de Incidentes com base em
recorréncia, tendéncia, correlacio e sazonalidade,;
. andlise de Registro de Incidentes

1.8.9. Tecnologias empregadas:
. TDM
* sSIP
. FABX
. IPBX

. SBC (Session Border Controller)

. Hardphone

. Softphone

. Sistema de gravacao, funcionalidades, integragbes e sinalizacao

. Dispositivos, tecnologias (SO e conectividade), funcionalidades e ferramentas para
gerenciamento de dispositivos moveis (MDM — Maobile Device Management)

«  Solugbes de conferéncia (Audio, video,web)

. Solucio de Comunicagdo Unificada Microsoft Teams (desenvolvimento e
configuragdo de funcionalidades)

. Soluctes de Contact Center (CTI (Computer Telephony Integration), gateways,
SBC (Session Boorder Controller), Sistema de Gravagdo, Discador e URA)

1.8, Analista de Suporte e Automacao

1.9.1 Metodologias Empregadas:

. DevOps
. Scrum

. Kanban
. OKR

. ITIL.

1.9.2. Infraestrutura

. Sistemas Operacionais POSIX
. Servidores de Aplicagbes Java,

TH
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. Servidores Web;

. Virtualizagéo de Servidores;

. Contéineres;

. Banco de dados relacionais e ndo relacionais;

Tecnologias de Rede;

Monitoracdo do Ambiente;

Active Directory (LDAP, AD, etc..);

Codecs;

. Ambientes de Desenvolvimento (Eclipse, Android Studio, etc);
. Ferramentas de Colaboragio (Ofice 365, LibreOffice, Google Suite,etc.);
. Browsers (Mozilla Firefox, Microsoft Edge, Safari, etc)

1.9.3. Controle de verses
. Git
GitHub:
GitLab;
+  Subversion (SVN)

1.9.4, Ferramentas de Provisionamento e Configuracao

. Ansible
* Fuppet,
. Vagrant;

. Terraform;
. Rundeck.

1.9.4. Ferramentas de testes
o Pytest
. Selenium

1.9.5. Tecnologias de cloud
. Kubernetes

. Docker;

*  Azure;

. AWS; = OpenStack;
+  OpenShift.

1.9.6. Linguagens e recursos de programacao
. Javascript

. Shell Script;
. Ruby;

. Python;

. FowerShell;
. PowerCLI,

. Java;

. C;

. ot
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+  PHP;

. Perl;

. VBSchpt;

. HTMLS;

. JSON; » XML;
. YAML;

. YANG;

. APls Soap e REST, » GTK.

1.9.7. Sistemas Operacionais
. Red Hat Linux
. SUSE Linux
Oracle Linux
Ubuntu Linux
. Debian Linux
. ZLinux
. CentOS
. Windows

1.9.8. Adminitracao e Manipulagio
. Administracdo e manipulagido da politica, dados e rotina de Backup, Storage e
Bibilioteca de Fitas
. Administragido e manipulagdo da politica de Backup
. Andlise, verificagdo, administragio e manipulagio de dados de Storage e
Biblioteca de Fitas
. Admnistracio Virtualizador VmWare

1.10. Analista de Rede e Seguranga

. Acompanhar e monitorar 0 ambiente;

. Analisar e resolver incidentes;

. Analisar, planejar e executar atividades de manutencio de equipamentos e redes;

. propor melhorias e evolugdo das solugbes de rede segundo fabricante e melhorias
préaticas;

. Revisar necessidades de atualizagtes de firmwares

. Revisar necessidades de ajustes de configuragies

. Configurar e Instalar equipamentos,

. Elaborar e implementar solugbes de forma automatizada no ambiente;

. Elaborar manuais e roteiros para configuracao, instalacio e operacao de solugies

1.10.1. Tecnologias Empregadas:

. Protocolos: ARP, TCF/IP, HSRF, VRRP;

. Tecnogogias de WAN: Internet, METRO, MPLS VPLS;

. Maveis (3G/AG/5G),

. Tecnologias de Switching: VLAN, Spanning-tree, Multicast;
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. Tecnologias VPN (DMVPN: GRE, IKEVL/IKEvZ, IPsec, Certificados Digitais);
. Tecnologias SDWAN;
Roteamento: OSPF, BGP, EIGRP;
Semvicos de Rede: DHCP Server, NAT, Netflow, SNMP, PBR, Multicast, QoS;
Fabricantes: Cisco, Huawei;
Certificachs: CCNA (Cisco) efou HCIA (Huawei);
Andlises de trafego (Tcpdump, wireshark) e Capacidade;
Automaces: Ansible, Pythom, EEM, APIs,
Protocolos: ARP, TCP/IP, HSRF, VRRP;
Tecnologias de Switching: VLAN, Spanning-tree, Multicast, Portsecurity,
Portchannel, ACL, VRF, V55;
Roteamento: OSPF, BGP, EIGRP;
Servigos de Rede: DHCP Server, NAT, Netflow, SNMP, PBR, Multicast, QoS, Syslog, NTP,
MTU, NAC, SSH, AAA, Certificados Digitais, Radius, TACACS, Track, IPSLA, Event Manager;
. Analises de trafego (Tcpdump, wireshark) e Capacidade;
. Automacies: Ansible, Pythom, EEM, APIs,
. Cerificacfes CCNA (Cisco) e /ou HCIA (Huawei);
. Ferramentas de gerenciamento: Cisco Prime, ISE, WLC, SNTC, Analise de Log, HP
NNMi, Prometheus, Grafana;
. VolP: UC, Voice Gateway';
. Tecnologias de UTM com IPS: Cisco ASA (FTD fisico e virtual), Huawei (E-sight);
. Servicos de Rede: DHCP Server, NAT, Netflow, SNMP, Multicast, QoS, Logging,
S5H, AAA, Certificados Digitais, Radius, TACACS, NTP, MTU;
. Analise de trafego (Tcpdump, wireshark) e Capacidade analise de dados;
. Tecnologias VPN (DMVPN: GRE, IKEVL/IKEVZ, IPsec, Certificados Digitais), SCEP
e EST, ACL, ZBF, VDOM, Filtro de Conteldo, Antivirus,;
. Automacdes: Ansible, Python, EEM, APIs;
. Fabricantes: Cisco, Huawei;
. Certificacbes: CCNA (Cisco) e/ou HCIA (Huawei),
. Ferramentas de gerenciamento: Cisco FMC, Cisco ISE, Cisco SNTC, Analise de
Log, IBM QRadar Security.

1.11. Arquiteto de Rede

. Atuacio em estudos analiticos da infraestrutura de rede de LAN/WLAN/NVLANMWAN
do ambiente de Data Center, prédios e agéncias do BB de forma a prover acdes
para estabilizar o ambiente bem como trazer evolucio tecnolagica;

. Efetuar e participar de Provas de Conceitos (POCs), laboratdrios e homologacao

de solugdes;

Prestar consultoria nas solucdes providas pelo fabricante ao qual esta cerificado;

Propor melhonas e evolucio das solugtes de rede;

Preparar treinamentos para transferéncia de conhecimento.

Instalar sistemas de rede e computadores (redes LAN e WARN);

Garantir o bom funcionamento da rede;

Administracao de usuarios, programas e documentacao;

L] LY L] L] L] -
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. Diagndstico de problemas em redes e desenho de solugdes;
. Solucao de problemas da rede para maximizar o seu desempenho;
+  Gerenciamento de firewalls e manutengdo dos sistemas de seguranga do
computador;
. Configuracao do roteador;
. Atualizacdo dos servidores de dados e equipamentos de rede;
. Auditoria de endereco IP; Monitoramento de desempenho para prevenao de erros;
Projecao e implementacao de novas solugies;
. Planejamento, implementagdo e monitorizagdo de redes de computadores
. Planejar e projetar a arquitetura de redes,
" Identificar a melhor arquitetura e componente do sistema;
. Configurar dispositivos de rede, como roteadores, switches, firewalls e servidores;
. Producao de documentaGao necessaria para 0s usuarios dos sistemas,
Identifica os requisitos operacionais e 0s requisitos ndo-funcionais (rendimento, disponibilidade,
escalabilidade, etc.)
. Identificar pontos unicos de falha e propor solugdes;
. Identiicar causa raiz de problemas na infraestrutura de redes;
. Propor monitoramento da infraestrutura de rede;
«  Pesquisar e estudar novas tecnologias do mercado.

1.11.1.Tecnologias Empregadas:

. Rede WAN
. Rede LAN
. Swilches

. Roteadores

. Cisco
. Conhecimento em protocolos de rede, como por exemplo: TCP/IP (Transmission
Control

Protocol/internet Protocol), UDP (User Datagram Protocol), BGP (Border Gateway Protocol),
OSPF (Open Shortest Path First);

. Conhecimento em Virwalizagio de Rede;

. Desenvolver propostas técnicas com as melhores soluges;

. Cloud Computing;

. Criar politicas de seguranca.

. Conhecimento em Regras de firewall, politicas de seguranga e protocolos de

compartilhamento.

1.11.2. Certificacbes
Apresentar no minimo 1 (uma) cenificacdo

. CCIE (Route/Switching e/ou ISP efou Security)
. HCIE (Route&Switching efou IP-Carrier elou Security)
. Certificacio AWS Cenified Advanced Networking,
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CompTIA Cloud+ Solutions Architect;

CompTIA Network+

EC Council Certified Network Defense Architect (CNDA);

Arquiteto Cloud Professional Google;

Azure Solutions Architect Expert

Certificacdo Microsoft Certified: Azure Network Engineer Associate
Certificacao IBM em Computagdo em Nuvem,

ITILE 4 Foundation;

Cisco Cerified Network Associate (CCNA),

Cisco Certified Network Professional (CCNP)

Cerificagbes: HCIE (Route&Switching efou IP-Carrier efou Security)
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[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO

&interna

1.12. Analista de Monitoragao e Observabilidade
desenvolver exporters para exposicao de metricas de monitoracao,

desenvolver de servigos para integracgio e bilhetagem de troubleticket;

parametrizar solugies de monitoragio para coletas de métricas e logs,

parametrizar solugies de monitoracéo para federacdo, agregacio e reten;io de metricas
por longos periodos;
desenvolver painéis de monitoragio para exibicio de métricas em formato amigavel para o
LUSUArio.prospectar pesquisa e analise de software(s) para solugdes tecnologicas

1.121.

1.12.2.

Processos e Metodologias:

DevOps

Scrum
Kanban
ITIL

SNMP

Conhecimentos Fundamentais

MetFlow

SysLog

Telemetry

LogStash
ElasticSearch

Kibana
Exporte

rs(Openietrics)

Prometheus

Thanos

Cortex

Grafana

Conhecimentos Adicionais

GIT

Rundeack
AP| Rest & SOAP

Linue &

Containers

Programacao

1.13. Arquiteto de Cloud

gestdo da arquitetura de computagdo em nuvem (ter conhecimento dos principios e

senicos arquitetfnicos usados para desemvolver uma estratégia técnica em nuvem);
revisar arquiteturas de carga de trabalho;

13.1. Tecnologias empregadas
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#confi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO

gFinterna

. AWS Cloud Computing

1.14. Arquiteto de Software

. Implementar, parametrizar e gerenciar ferramental de Gerenciamento de Servigos de TI
(ITSM)

. Operacdo da ferramenta de Orquestracdo de Rotinas Batch, desenvolver projetos de
automacdo junto ao clente, levantar requisitos técnicos e funcionais e acompanhar a

implementagao,
1.14.1. Tecnologias empregadas
. BMC Helix

. BMC Control-M = JSON
1.15. Arguiteto de Banco de Dados

. criacao, instalacdo, monitoramento, reparos e analise de estruturas de banco de dados,
visando aumentar a eficiéncia em consultas de dados, assim como controlar 0 acesso aos
dados e a migracdo de sistemas, garantindo mais seguranga

. projetar, desenvolver & implementar solugbes de software, focando em aspectos
estratégicos dos negdcios, buscando oferecer mais qualidade e produtividade. Além de
trabalhar com a pante de programacdo, deve também gerenciar projetos e suas execucdes,
trabalhando tanto junto aos desenvolvedores quanto aos lideres.

1.15.1. Tecnologias empregadas

* Oracle
. SQL
. Database

. Database Servers
. Storage Servers

" Inifiband
. Oracle Exadat
. Java EE

. Jakarta EE
. Oracle Weblogic
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1.16. Analista de Sistemas Operacionais

1.16.1.

Contrato - Servig

Elaboracdo de projetos de middleware baseado nas solucdes Red Hat,

Fazer apresentagies dos produtos,

Realizar demonstracdes e PoC,

Participar de instalagdo e migracao de aplicagbes, desenvolvimento de componentes, APIs
e integracies.

Solucdo de problemas em ambientes SUSE Rancher @ Kubernetes em dire¢ao a causas
basicas e resolugdes, criar efou validar a implementagdo/documentacdo do projeto
arguitetdnico.

Realizar desenhos de arquitetura de infraestrutura, envolvendo ambientes com ViMware,
criar a documemtagdao de procedimentos operacionais, criar, manter e evoluir o ambiente
tecnologico de Infraestrutura em Cloud Computing, virtualizaclio de rede NSX -
conhecimento de rede, habilidades e experiéncia demonstrada em um complexo ambiente
de data center de rede.

Desenvolvimento de exporters para exposicio de métricas de monitoracio;
Desenvolvimento de servigos para integracgdo e bilhetagem de troubleticket;
Parametrizacio de solugdes de monitoracio para coletas de meétricas e logs;
Parametrizacio de solugbes de monitoracdo para federacio, agregacio e retencio de
métricas por longos periodos;

Desenvolvimento de painéis de monitoragdo para exibicio de meétricas em formato
amigavel para o usuario.

Tecnologias empregadas

Containeres/Docker
Red Hat Openshift
Kubernetes

Red Hat Linux Enterprise
Containeres/iDocker
Red Hat Openshift
Kubernetes

Red Hat Linux Enterprise
Suse Linux Enterprise
Suse Manager

Suse Rancher

VDI

VCloud

Vsphere

NSX

DevOps

Scrum

Kanban

ITIL

SMNMP

MetFlow
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. SysLog

. Telemetry

. LogStash

. Elastic Search

. Kibana

. Exporters (OpenMetrics)
. Prometheus

. Thanos

. Cortex

. Grafana

Conhecimentos Desejaveis

. GIT

. Rundeck

. APl Rest & SOAP
. Linux & Containers

. Programacdo
1.17. Analista de Cyberseguranga

. Profissional capacitado para execucdo de monitoramento de atividades de SOC;

. Elaboracéo de documentacéao dos sistemas;

. Identificar e tratar evento de seguranga de Tl gerado pelo sistema, conforme roteiros ou
playbook disponibilizados e dar o devido tratamento; « Gestdno de processos de
resposta a incidentes; * Resposta a incidentes de seguranca de TI.

. Propor & construir novos Casos de uso

. Operar ferramentas de Seguranca de TI (Firewall, Siem, IPS, EDR elc.)

. Investigar incidentes, correlacionar e propor tratativas adequadas.

. Avaliar, desenvolver e implementar programas de seguranga da informacgdo com base nas
melhores praticas de mercado(DevSecOps, PSI, PCN.etc.);

. Revisar a postura cibermética, pontos fortes e fracos no contexto do ambiente de negoécios,
metas e objetivos. -Desenvolver recomendacOes prionzadas com base em gaps e
prnoridades e restrigies;

. Auxiliar no desenvolvimento de planos de remediagao, roadmap estratégico que permitam
realizar planejamento financeiro e de recursos para os programas de nsco cibernetico,

. Desenvolver e implementar estratégias de seguranca da informacdo para garantir a
protecao efetiva das informagdes e sistemas;

«  Garantir a conformidade com as melhores praticas de seguranca e oS padrbes
internacionais, coma 150 27001, SUSEP 638, LGPD, NIST, entre outras;

. Ter familiaridade com frameworks de seguranca da informacdo (OWASPE,NIST, 150, CIS,
etc.);

. Conduzir avaliacdes de maturidade de seguranca da informacio com base em frameworks
de mercado (NIST, CIS, 1ISO27001, etc.);

. Definir diretrizes de governanca de acessos, incluindo politicas, controle de privilégios,
matriz SoD e revisdo de solicitaces de acesso;

B7
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Responder auditorias internas e externas sobre 0s controles de seguranca da informagcao,
Manter-se atualizado sobre as dltimas tendéncias e ameacas de seguranga da informagao,
identificando oportunidades para aprimorar 0s controles existentes.

de cultura de sequranca cibermneética e todas suas competéncias,;

Prospeccdo de novas tecnologias de segurnaga em T,

Elaboracdo de artefatos para aquisicio/contratagdo de solucghes de TI;

Especificacies 1&cnicas de solugbes de seguranca;

Analisar e estudar informacdes tecnologicas do ambiente;

Auxiliar na definicio de arquiteturas de infraestrutura e softwares;

Propor, melhorias na arquitetura de redes;

Gerenciar ferramentas de deteccdo de ameacgas,

Auxiliar na definicdo de estratégias de prevencdo a vazamento de dados.

Criar politicas de backup e seguranca e garantir a seguranca de dados,

Desenvolver e implementar estratégias de seguranca

Recomendar e implementar as atualizagies necessarias para os sistemas existentes
Identificar a melhor arquitetura e componente do sistema;

Identificar oportunidades de aplicacio de TI, prospectando solucdes tecnoldgicas;
Recomendar e implementar as atualizacbes necessarias para os sistemas existentes

1.17.1. Tecnologias Empregadas

DevSecOps e Gestdo de Vulnerabilidades em Aplicagdes;

Projetar e revisar mecanismos de identificacdo de vulnerabilidades (PenTest, scan de
vulnerabilidades, DAST, SAST);

Experiéncia na mitigacdo e tratamento de atagques (exemplo: DDoS, Exploragdo de
vulnerabilidades, acessos ndo auvtorizados, Phishing, Engenhana social, entré outros).
Tecnicas de deserwvolvimento seguro;

Sistemas operacionais e ameacas e protegdes relacionadas; » Rede de computadores
e ameacas e protecies relacionadas.

Realizar testes de intrusao em Active Directory.

Realizar testes em ambientes de nuvem.

Realizar testes de penetragdo em novas ferramentas e tecnologias desenvolvidas pelo
conglomerado.

Realizar testes de penetragao de rede interna e externa.

Realizar testes de penetragio em aplicagies web, APIs/webservices.

Avaliar e explorar vulnerabilidades em multiplos ambientes, incluindo Windows, Linux, 10T,
API, Active Directory e -dispositivos mdveis. Colaborar com o blue team para aprimorar
alertas de seguranca.

Experiéncia com Pentest e Red Teaming, seguindo os frameworks MITRE ATT&CK, Cyber

Kill Chain e Unified Kill Chain.

Experiéncia no tratamento e avaliagio de vulnerabilidades Zero Day.

Expenéncia em testes de invasao de aplcacdes, seguindo metodologias como o OWASP
Testing Guide e o0 PTES.

Expenéncia em classificacdo de vulnerabilidades e registro de vulnerabilidades

conhecidas, incluindo CVE, NIST e CVSS.

Experiéncia no tratamento e avaliacédo de vulnerabilidades Zero Day.
BB
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. Expenéncia em testes de invasao de aplicagdes, seguindo metodologias como 0 OWASP
Testing Guide e 0 PTES.

. Experiéncia em classificagio de wvulnerabilidades e registro de wvulnerabilidades
conhecidas, incluindo CVE, NIST e CVSS,

. Habilidade na elaboragdo e confeccdo de relatorios detalhados, provas de conceito e
recomendacgies de melhonas.

. Conhecimentos avangados em sistemas operacionais (Windows, Linux e OSX);

. Conhecimentos intermediarios em Docker, Kubernetes,

. Entendimento de Google Cloud, Amazon Web Services e Azure,

. Conhecimentos dos principais softwares e hardwares do mercado, alem de web servers,
soluches de EDI, etc.;

. Entendimento de seguranca de rede;

. Moches de Gerenciamento de Projetos;

. Conhecimento avancado em infragstrutura de aplicagtes Web, cloud), ciberseguranca e
administracao de banco de dados.

. Conhecimento avancado em infraestrutura de aplicagies Web, cloud), ciberseguranca e
administracao de banco de dados.

. Desenvolver propostas técnicas com as melhores solugles;

. Criar politicas de backup e seguranca e garantir a seguranca de dados,

. Conhecimento Seguranga de redes e banco de dados;

. Conhecimento em Regras de firewall, politicas de seguranga e protocolos de
compartilhamento.

1.17.2. Certificagies

Apresentar no minimo 1{uma) certificacao;

. eLearnSecurity Junior Penetration Tester A elPT,

. DCPT - Desec Security

. Oracle Cloud Infrastructure 20232022 Securnty Professional;
. Arquiteto Cloud Professional Google;

- Azure Security Engineer Associate;

. Certificacéo IBM em Computacio em Nuvem;

. Azure Solutions Architect Expert;

. Cybersecurity Architect Expert;

. Oracle Cloud Infrastructure 2023/2022 Secunty Professional;
. NIST Privacy Framework Foundation,

. CCSA - Certified Cybersecurity Analyst;

. Web Application Security;

. Microsoft Certified: Azure Security Engineer Associate;

. Microsoft Certified: Information Protection and Compliance Administrator Associate;

1.18. Desenvolvedor Front End

BY
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. Atuar no desenvolvimento de aphcagies web / front-end
. Escrever APIs eficazes
. Testar softwares para assegurar capacidade de resposta e eficiéncia
. Diagnosticar, depurar e atualizar softwares
. Uso de metodologia agil (SCRUM) para planejamento e execucdo das tarefa
«  Avaliar 0s requisitos do usuario em colaboragio com o P.O. e equipe,
. Preparar e apresentar rascunhos as equipes internas e clientes;
. llustrar ideias de design usando storyboards, fluxos de processo @ mapas de sites; = Crar
mapas de jornada do usuaro;
. Projetar elementos graficos da interface do usuarno, como menus, guias e widgets;
. Desemnvolver mockups e protdtipos;
. Criar designs graficos proprios (por exemplo, imagens, esbogos e tabelas);
. Solucionar problemas de LU,
. Ajustes de layout com base no feedback do usudrio;
. Deservolver Dashboards em Tableau / Power BI;

1.19. Arguiteto de Infra de Tl

. Analisar e estudar informagdes tecnolégicas do ambiente;

. Detectar e tratar problemas relacionados a infraestrutura de T1;

. Propor melhonas e evolugao da arquitetura de TI;

. Criar politicas de backup e seguranga e garantir a seguranca de dados;

. Suporte técnico: auxiliar no atendimento a chamados para instalacdo, configuracgdo e
atualizacdo de softwares, quando necessarno,

. Promover arquitetura anti fragil, resiliente e com observabilidade;

«  Propor manutengdes preventivas para prevenir sistemas contra invasoes fisicas ou logicas,

. Pesquisar e estudar novas tecnologias do mercado.

«  Identificar pontos Unicos de falha e propor solugdes.

. ldentiicar causa raiz de problemas na infraegstrutura de TI;

1.19.1. Tecnologias Empregadas

. Conhecimentos avancados em sistemas operacionais (Windows, Linux e OSX);

. Conhecimentos intermediarios em Docker, Kubernetes:

. Entendimento de Google Cloud, Amazon Web Services e Azure;

. Conhecimentos dos principais softwares e hardwares do mercado, alem de web servers,
solugdes de EDI, etc.;

. Entendimento de seguranca de rede;

. Nocgles de Gerenciamento de Projetos,;

. Conhecimento avancado em infraestrutura de aplicagdes Web, cloud), ciberseguranga e
administracao de banco de dados.

. Ansible;

. Terraform;
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. AWS Certified Solution Architect;

. Microsoft Certified: Azure Solutions Architect Exper,

. CISSP Information Systems Security Architecture Professional (CISSIP-ISSAP);
. Centified Kubernetes Administrator (CKA);

. Certificacdo VMware Certified Professional (VCP)

1.20. Cientista de Dados

. Realizar analise exploratdria de dados;

. Interpretar dados, analisar resultados e utilizar técnicas estatisticas;

. Desenvolver e implementar analises de dados, sistemas de coleta de dados e outras
estratégias que otimizem a eficiéncia e a qualidade estatistica;

. Resolver problemas de negdcios usando técnicas orientadas pelos dados coletados;
Identificar os requisitos operacionals e as necessidades dos clientes;

. Promover a construgio e implementacio de modelos de machine leaming deep learning e
LA,

. Propor monitoramento do ciclo de vidas do modelo.

. Pesquisar e estudar novas tecnologias do mercado.

*  Produgio de documentacdo necessaria para os usuarnos dos sistemas;

1.20.1. Tecnologias Empregadas

. Sistema Operacional Linux:

. SAS e R:plataformas de analise estatistica;

. Python, Tableau, Matlab, Google Analytics: ferramentas para analise de dados;
«  Orange: software de explorago de dados;

. Databricks;

. Apache Spark

. Apache Kafka

1.20.2. Certificacdes
Apresentar no minimo 2 certificagdes:

. Microsoft Certified: Azure Data Scientist Associate;

«  Microsoft Certified: Customer Data Platform Specialty;

. Amazon Web Services (AWS) Centified Data Analytics — Specialty;

. Certificacdo AWS Certified Machine Learning — Specialty; * Certificagbes Pythone R
. ITIL®E 4 Foundation.

1.21. Engenheiro de Dados

a1
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Desenvolver e implementar sistemas para extrair dados de diversas fontes, como bancos
de dados, APlIs e logs, garantindo a integridade e eficiéncia do processo;

Realizar a limpeza, transtormacdo e enriquecimento de dados, utilizando técnicas
avangadas de ETL (Extract, Transform, Load) para preparar os dados para analises
subsequentes;

Projetar e implementar modelos de dados eficientes e escalaveis, considerando requisitos
de desempenho e as necessidades especificas de analise;

Criar & manter pipelines de dados para movimentar grandes volumes de informacdes entre
diferentes sistemas, garantindo a integridade e a confiabilidade dos dados;

identificar e implememntar melhorias de desempenho nos processos de coleta,
armazenamento e processamento de dados;

Trabathar em estreita colaboragdo com cientistas de dados, analistas e engenheiros de
softiware para compreender e atender as demandas analiticas da organizacao.

1.21.1. Tecnologias Empregadas

Python, SQL, Scala;

Apache Hadoop, Apache Spark, Apache Flink, Kafka, Airflow;

MySQL, PostgreSQL, MongoDB, Cassandra;

AWS, Azure, Google Cloud Platform; = HDFS, Amazon 53, Google Cloud Storage;
Git, GitHub, GitLab.

1.21.2. Cerificagies

Apresentar no minimo 1 (uma) certificacao

Certified Data Management Professional (CDMP)
Cloudera Certified Data Engineer (CCDE)

AWS Cenified Big Data

Microsoft Certified - Azure Data Engineer Associate

1.22. Gestdo de Projetos

L]

Apoiar na elaboragdo dos instrumentos de governanga de TI: Plano Diretor de Tecnologia
da Informagao (PDTI);
Apoiar no gerenciamento de portfdlio de projetos;
Apoiar na adocao e treinamento de metodologias de desenvolvimento de projetos;
Documentar e apoiar na definicdo, ado¢do e implementacdo de frameworks de
gerenciamento de projetos, andlise de viabilidade e qualidade;
Elaborar indicadores e métricas de gestéo de projetos;
Efetuar treinamento, capacitacdo e elaboracio de cursos relacionados ao gerenciamento
de projetos ou praticas ageis;
Elaboragdo, manutengdo, revisdo e implantacio de agbes de comunicacdo de
gerenciamento de projetos e gestao de nscos em projetos;
Participar de projetos de seguranca cibernética, seguranca da informacdo, arquitetura de T
e governanca de TI.

a2
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Apoiar na elaboracio dos instrumentos de governanca de TI: Planejamento Estratégico de
TI (PETI) e Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI);

Apoiar na elaboracio e avaliacies de maturidade de Tl de acordo com as melhores
praticas estabelecidas pelo ITIL e pelo COBIT,

Apoiar no processo de gesto de riscos de Tl e de seguranca da informagio e privacidade,
através da elaboracio de politicas, normas, processos, procedimentos, relatdrios, dentre
outras atividades relacionadas aos processos,

Documentar e apoiar na definicdo, adocao e implementacéo de frameworks de gestdo ou
governanca de TI;

Elahorar indicadores e métricas de gestio de servigos de TI,

Elaboragdo de Matriz RACI além de apoiar na definicio de demais papeéis e
responsabilidades de TI;

Elaboragdo, manutencgdo, revisdo e implantagdo de agies de comunicagao de governanca
corporativa, gestdo de riscos e compliance;

Apolar na adocac de metodologias de desenvolvimento de projetos, frameworks de
cibersequranca, frameworks de governanca e gestdo de TI, frameworks de gestio de
MNSC0s,

Participar de projetos de seguranca cibernética, seqguranca da informacdo, arquitetura de TI
e governanca de TI.

Efetuar treinamento, capacitacdo e elaboragdo de cursos relacionados a governanga ou
gestao de TI;

1.22.1. Tecnologias Empregadas

Conhecimento de gerenciamento de projetos ageis.

Conhecimento de frameworks de gerenciamento de projetos:Prince2; PMBOK; IT Risk;
Conhecimento das normas 1S0 38500, 21500,

Conhecimento de framework de gestdo de riscos em projetos.

Conhecimento de Cobit 2019, ITIL 4, ISO 20000, 1S0O 38500,

Conhecimento de frameworks de seguranca cibernética: NIST; CIS; = Conhecimento
das normas 1S0: 27001, 27002, 27005, 27017, 31000,

Conhecimento de framework de gestdo de riscos COSO.

Conhecimento de arquitetura organizacional de TI,

1.22.2. Cenificacies

Apresentar no minimo 2 (duas) certificagdes:

PMP Project Management Professional;

PMI Professional in Business Analysis;

Certified Associate in Project Management (CAPM);
Project Management Professional (PMP);

PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP);
Program Management Professional (PgMP);
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Portfolio Management Professional (PIMP);
Professional Scrum Master (FSM) I;
Professional Scrum Master (PSM) II;
Professional Scrum Master (PSM) I1I;

PMI Risk Management Professional;
Disciphned Agile Scrum Master;

PRINCEZ2 Foundation;

PRINCEZ2 Practitioner;

PRINCEZ Agile;

Cobit 2019 Foundation;

ITIL® 4 Foundation;

MNIST Cybersecurity Framework Foundation;
ISO 27032 Foundation; = 1S0O 27001 Foundation; = 1S0O 27005 Foundation,
IS0 31000 Foundation;

ISO 37301 Foundation;

ISO 38500 Foundation;

Prince2 Foundation;

TOGAF 9 Foundation level 1;

TOGAF Enterprise Architecture Foundation;

1.23. Analista de UXIUI

Pesquisa de Usuario: Realizar pesquisas para compreender as necessidades e
comportamentos dos uSuarios.

Analise de Usuario: Criar personas e perfis de usuario com base nas informacdes
coletadas na pesquisa.

Jomadas do Usuario: Mapear a jornada do usuano para entender como 05 USUAros
interagem com um produto ou servico.

Testes de Usabilidade: Conduzir testes de usabilidade para avaliar a eficacia e a
usabilidade de um projeto.

Arquitetura de Informacdo: Organizar e estruturar as informagbes de forma logica e
acessivel.

Wireframes e Protdtipos: Criar wireframes e prototipos de baixa e alta fidelidade para
visualizar e testar conceitos de design.

Design de Interacdo: Projetar a forma como os elementos interagem com 0S5 USUArios,
como botdes, formularios e navegacao.

Teste A/B: Realizar testes A/B para comparar diferentes versdes de um design e determinar
a mais eficaz.

Avaliacao de Acessibilidade: Garantir que 0 design seja acessivel para todos 05 USUArios,
incluindo pessoas com deficiéncia.

User Interface (UI):

Design Visual: Criar a estética e o visual geral do produto, incluindo cores, tipograha e
elementos graficos.
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Criacdo de Elementos de Interface: Projetar icones, botdes, barras de navegacio e outros
elementos de interface.

Design Responsivo: Garantir que o design seja adaptavel a diferentes tamanhos de tela e
dispositivios.

Desenvolvimento de Estilo (CSS): Trabalhar em conjunto com desenvolvedores para
implementar o design, fornecendo diretrizes de estilo e codigo CSS.

Padrdes de Design: Estabelecer padrdes de design e diretrizes para manter a consisténcia
em todo o produto.

Interagdo com Desenvolvedores: Colaborar com a equipe de desenvolviimento para
garantir a implementacao correta do design.

Testes de Interface: Realizar testes de interface para garantir que a interface do usuario
funcione conforme o esperado.

Iteracdo e Melhoria: Refinar o design com base no feedback dos usuarios e na analise de
dados.

Entrega de Recursos: Fomnecer ativos e documentacdo de design para a equipe de
desenvolvimento.

1.23.1. Tecnologias Empregadas

Conhecimentos avancados de design grafico;
Conhecimentos de programacao;

Entender de interacdo centrada no usudrio;
Dominar os métodos de pesquisa pela internet;
Leitura de dados do Google Analytics,
Entrevista com Usudrio;

Teste de usabilidade;

Pesquisa Quantitativa e Qualitativa;

Design visual e UI;

Prototipacao baixa, media e alta fidelidade;
Design de interacao;

Ferramenta Adobe XD ou Skeltch;
Ferramenta Marvel ou Invision;
Apresentaghes Powerpoint;
Conhecimentos de dindmicas de UX;
Arquitetura da Informagao;

Interacdo Humano-Computadaor;

Design de Interface;

Design Visual;

Content Creation (Texto, Dados, Graficos);
Engenharia de Usabilitade

X Writing;

Arquitetura da informacao,

Entender codigo HTML, CS55;

1.23.2. Certificacbes
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UX-PM 1; = UX-PM 2;
Ux-PM 3.

1.24. Analista de Testes

Elaborar planos de testes detalhados, definindo estratégias e escopos para garantir uma
cobertura abrangente;

Criar casos de teste detalhados com base nos requisitos do sistema, planos de uso e
especificagdes técnicas;

Realizar testes manuais efou automatizados para identificar bugs, falhas e verificar a
conformidade com o5 requisitos;

Documentar e relatar defeitos de maneira clara, fornecendo informacdes Gteis para os
desenvolvedores corrigirem os problemas,

Realizar testes especificos para avaliar o desempenho e a seguranga do sofiware,
identificando possiveis vulnerabilidades.

1.24.1. Tecnologias Empregadas

Selenium, JUnit, TestNG para testes de interface; JIRA, HP ALM para gerenciamento de
testes;

Eclipse, Intelli] IDEA,;

SQL para consultas e manipulacdo de dados de teste;

Git, SVN para rastreamento de alteracdes e colabora¢io,

Apache JMeter para testes de carga

1.24.2. Certiicagbes:

Desejavels

ISTQB (Intemational Software Testing Qualifications Board)
Cenrtified Agile Tester (CAT)
Certified Software Test Professional (CSTP)

1.25. Analista de Suporte a Automagio

Prospeccdo - baseia-se no estudo, pesquisa e andlise de software(s) no intuito de
encontrar solugbes tecnoldgicas que atendam aos requisitos definidos pelo Banco. Engloba
atividades de pesquisa na Internet (foruns, listas, sites especializados), contato com
fornecedores e/ou prestadores de servico, contato com demais usuarios do software,
analise de viahilidade (aderéncia ao ambiente computacional do Banco), etc. A instalacao,
teste e documentacdo do software em ambiente de prospeccdo proprio da CONTRATADA
fazem parte desse servigo;

i
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. Instalacdo - caracterizado pelo desenvolvimento das etapas necessarias a
operacionalzacdo do software. Inclui-se agul a solugdo em software de maneira geral,
independentemente da quantidade de pacotes instalados, visto que na maioria dos casos o
processo de verificagdo e instalacdo de dependéncias acontece de maneira dinamica e
automatizada, e da necessidade de instalacdo de outros softwares (ex.. Sistema
Operacional + Base de Dados + Software + Servidor Wehb):

«  Configuragio - consiste na alteracdo de parametros e variaveis dos softwares e hardwares
envolvidos na Solugio Tecnologica visando o funcionamento correto e harmdnico dos
componentes (hardware e software). Para tanto, poderdao ser efetuadas edic8o nos
arquivos de configuracio, definicdes em aplicativos com interface grafica de configuracio,
etc. Além disto, pode-se demandar customizagio visando seu ajuste (quando ja em
perfeita operacdo) para que funcione melhor, ou seja, tenha seu desempenho otimizado
(tuning);

. Integracio - é responsavel pela formacio do pacote de instalago do software desejado de
modo que este se tome auto instalavel e wotalmente operacional nas plataformas do Banco
apos sua instalacd&o. A geracio do pacote so & possivel depois de resolvidos os conflitos
hardwaresoftware e software-software, ou seja, apds o software se lomar totalmente
funcional e integrado a plataforma operacional do Banco. Esta integragdo podera ocorrer
entre softwares e dispositivos;

. Prova de Conceito - consiste na andlise operacional de um ou mais softwares, em
laboratdrio, que simule as condicdes reais de operacdo da solucdo, visando a identificacfo
de seus limites de desempenho;

. Customizacao - visa a customizacio dos softwares para atendimento aos requisitos do
Banco. Os softwares podem ter suas funcionalidades estendidas com desenvolvimento de
novas funcionalidades ou pela aplicacao de midulos adicionais
(plugins/add-ons/extensfes) ou por uma simples mudanga nas configuragfes com o
objetivo de atender a uma necessidade especifica do Banco;

. Homologacdo - visa a verificacdo das funcionalidades do software, ja customizado ou ndo,
e sua qualidade, de acordo com a norma ISO/IEC 9126 (NBR 13596), nos equipamentos e
ambientes para 05 quais se destina. O Banco pode demandar ainda verficagao de
seguranca, com testes de simulago de atagues maliciosos. E definida uma homologacdo
para cada modelo de equipamento (conhguracao de hardware) a que se destina;

. Documentacao - Para o senvigo de documentacio, podera haver demandas de registro das
atividades que serdo desenvolvidas pela equipe, com geracado de planejamento estruturado
de acordo com metodologias de mercado (ex.. PMBOK e SCRUM), de criagdo de
documentacédo de auxilio a operacio e uso das solugdes do Banco (manuais e apostilas -
atendimento Unico ao pliblico da Diretoria de Tecnologia) @ modelos de cadigo, com o
proposito demonstrar diferencas de sintaxe, semantica e idioma em linguagens de
programacdo de forma didatica (crestomatia de programas). Toda documentagao devera
ser gerada em formato aberno de documentos (ex.: ODF) e armazenada em repositorio de
documentos, com controle de versdo e responsavel, definido pelo Banco;

«  Transferéncia de Conhecimento - visa 0 repasse de conhecimento, habilidades e
competéncias adquindos nas solugles em operagdo nos ambientes do Banco. As
demandas de Transferéncia de Conhecimento serdo do esblo FAZAP — Fazendo e
Aprendendo. Podera haver demanda de FAZAP tanto na forma como foi construida a
solucBo tecnoldgica, ou seja, nas ferramentas que compdem a soluglo, com passo a

a7
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passo de instalacao, configuracio, integracao, testes, etc. (foco nos funcionarios que farfio
parte da construgao da solucao ou prestardao suporte de 2° nivel), gquanto na forma de uso
da solucio ja construida (foco aos funcionarios que prestarfio suporte técnico de 19 nivel e
usuarios finais);

. Consultoria - Servigo de diagnostico e prestacdo de informagdes (teis com o objetivo de se
dirimir dificuldades para o0 Banco no processo de Entrega de Solucdes Tecnologicas;

. Manutengdo - visa a conservagao das solugdes do Banco funcionais, englobando assim
todos os demais servigos (Prospeccio, Instalagdo, Configuracdo, Integragdo, Prova de
Conceito, Customizacdo, Homologacdo, Documentagdo e Monitoracdo). Cada servigo
executado em apoio a Manutengio devera ser devidamente registrado para composicio do
histdrico de servicos do Banco. Além da manutencdo de matrizes, podera haver demanda
por manutencao de solugbes particulares.

1.25.1. Tecnologias Empregadas

. DevOps, Scrum, Kanban, OKR

§ ITIL

Sistemas Operacionais POSIX

Servidores de Aplicacdes Java

Servidores Web

Vinualizacdo de Senvidores

Contéineres

Bancos de dados relacionais e ndo relacionais

Tecnologias de Rede

Monitoracao do ambiente

Active Directory (LDAP, AD, etic..)

Codecs

. Ambientes de Desenvolvimento (Echpse, Android Studio, eic..)

. Ferramentas de Colaboracdo (Office 365, LibreOffice, Google Suite, e1c..)
. Browsers (Mozilla Firefox, Microsoft Edge, Safari, elc..)
. Git

. GitHub

GitLab
Subversion (SVN)

. Ansible, Puppet, Vagrant, Terraform, Rundeck

. Pytest, Selenium

. Kubernetes, Docker, Azure, AWS, OpenStack, OpenShift

. JavaScript, Shell Script, Ruby, Python, PowerShell, PowerCLI, Java, C, C++, PHP, Perl,
VBScript, HTMLS

. JSON, XML, YAML, YANG

. APIs Soap e REST

. GTK
. Red Hat Linux, SUSE Linux, Oracle Linux, Ubuntu Linux, Debian Linux, zLinux, CentQSs e
Windows
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1.26. Engenheiro 1A (Inteligéncia Artificial)
. Projetar, treinar e otimizar modelos de ML para resolver problemas especificos e tomar
decistes autdnomas.
. Realizar a preparagio e limpeza de dados para alimentar os modelos de |A, garantindo
qualidade e relevancia.
. Criar algoritmos personalizados e ajustar modelos existentes para atender aos requisitos
especificos do projeto.
. Integrar modelos de 1A em sistemas existentes ou desenvolver solucdes autdnomas para
automalizar tarefas e processos.
«  Avaliar a eficacia e a preciséo dos modelos de 1A, ajustando-os canforme necessario para
melhorar o desempenho.
1.26.1. Tecnologias Empregadas
. TensorFlow, PyTorch, Scikit-learn
. Python, R
. Matplotlib, Seaborn
. Jupyter Notebooks, Google Colab
. Pandas, NumPy
1.26.2. Certificagies

Apresentar no minimo 1 (uma) certificagio

1.27. Lider d

Certificacdo TensorFlow Developer (TFD)
Certificacdo Microsoft Centified: Azure Al Engineer Associate » Cenificacdo AWS Certified
Machine Learning — Especialidade

e Posto

Gerenciar e acompanhar todas as Ordens de Servigo,
Realizar o recebimento e a entrega das Ordens de Servico;
Acompanhar a qualidade na execugao das Ordens de Servigo, de acordo com 0s reguisitos
& 05 padries definidos e utiizados pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A;
Acompanhar a entrega da Ordem de Servigo dentro do prazo e com a qualidade requerida;
Informar & BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.4 sobre problemas de gualquer natureza que
possam impedir 0 adequado atendimento das Ordens de Servigo,
Atuar, como representante da CONTRATADA, para solugdo de qualquer divida, conflito ou
desvio, em relacdo a questdes envolvendo a prestacao de servico,
Assegurar que as determinacfes da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S5.A sejam
disseminadas junto aos profissionais alocados na exXecucao dos Servigos;

a9
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. Prestar todas as informacies a BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A sobre as Ordens de
Servigo em andamento ou concluidas;

. Participar periodicamente, a critério da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, de reunides
de acompanhamento das atividades referentes 4s Ordens de Servigo em execucdo, em
ambiente de interesse da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A, com seus representantes
ou outras pessoas indicadas por ele.

. Realizar a gestdo dos postos de servico para o bom cumprimento contratual, tais como
cadastro de postos em ferramentas da contratada, avaliages de graficos de performance
de disponibilidade, produtividade e qualidade, atuar de forma proativa para a boa prestagio
de servigo.

NIVEIS DE SENIORIDADE

2. 0s niveis de senioridades dos analistas que serdo alocados na prestacao de servigos deste contrato

sdo:

2.1. Analista Junior

desenvolve projetos sob orientacdo;

ter conhecimento de linguagens de desenvolvimento,

analise de sistemas:;

gerenciamento de banco de dados

técnicas de levantamento de requisitos;

dominio de um aplicativo;

levantamento de dados junto a usuaros

ter pelo menos 6 (seis) meses comprovados de atuacfo na drea de Tl ou;

ter cursado no minimo 50% de algum curso na area de Tl ou;

possuir mais de 120 (horas) de curso na area de Tl com certificacio de conclusao.

2.2. Analista Pleno

especificas;

ter no minimo dois anos de experiéncia comprovada;

atua em atividades especificas, que exigem profundo conhecimento;

toma decisfes endossadas por um superior;

enxerga padrdes, conceitos e principios ao invés de um conjunto de regras

lem experiéncia consideravel em enfrentar situaces reais;

sua decisfo @ ditada mais pela experiéncia do que estritamente por conhecimento
formal;

sente-se responsavel por suas decises;

ter pelo menos 2 (anos) anos comprovados de aluacio na area de TI;

ter concluido curso supenor ou especialzagao na area de Tl ou;

passuir mais de 240 (horas) de curso na area de Tl com certificagio de concluséo.

2.3. Analista Sénior:

1on
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* toma decisoes,

« age de forma autdnoma, com base no conhecimento e experiéncias adquiridos ao
longo da carreira;

« lidera pessoas e projelos;

« conhecimentos e habilidades decisdrias altamente desenvolvidas e exercidas com
intuicdo e bom-senso;

*  possui e exerce uma compreensao global e integradora, ao inveés de analisar partes
separadas;

= tem uma boa vivéncia pratica, & capaz de tomar decisfes adequadas entre vanas
solugdes concorrentes;

« ter pelo menos 5 (cinco) anos comprovados de atuacdo na area de TI;

« ter concluido curso superior ou especializacdo na area de Ti ou,

«  possuir mais de 360 (horas) de curso na area de Tl com certificacdo de conclusdo.

2.4. Analista Master:

« atua fora do processo de supervisdo ou por demandas;

» lidera projetos / negocios;

. pOssui autonomia plena;

« desempenho excelente & a sua caracteristica essencial;

« lem uma vasta expernéncia pratica, que o leva a decidir intuitiva e imediatamente em
resposta a um problema ou situagao.

« ter pelo menos 6 (seis) anos comprovados de atuagdo na area de TI;

. ter concluido curso supenor ou especializagdo na area de Tl ou;

=  possuir mais de 420 (horas) de curso na area de Tl com certificagao de conclusio.
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ANEXO 3 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO, SALARIO ACEITAVEL, LOCAL E

HORARIOS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1. QUANTITATIVO ESTIMADO DE POSTOS DE SERVICO

1.1. As atividades descritas no ANEXO 1 - ESPECIFICAGCAD PARA FORNECIMENTO DE POSTOS DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM T.l. PARA APOIO AS ATIVIDADES DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO EXECUTADAS PELA BB
TECHNOLOGIA E SERVICOS S.A. serdo desempenhadas com a seguinte guantidade estimada de postos de

SErvicos:

1.2. Janior, Pleno, Sénior @ Master — 40 horas semanais

Analista de Cyberseguranca | #9 0,00 o Rd B 0000 1 R$ 13.000.00 o R$ 18.904,25 5
Analista de Dados Ry 0,00 o R 5 B00 00 1 R% 11.250,00 1 K4 1200000 11
Analista de Infrasstruters R 0,04k 0 R 550000 4 B$ 8.750,00 1 RE§ 1203135 1
Analista de Monitoracio e
Ddservabllidade RS 000 o R4 4 50 oD 1 B 6.250,00 1 Rd B.55a 08 1
&nalista de Hegdcias HE U0 o A 500,00 1 ES 1100000 1 R§ U
Analista de P'Iiﬁ:-:l'l.il.ﬂ!- HE Do T o i S00.00 1 BF 10.040.00 3 B 0,00
AR A H$ 0.00 0 g & 300,00 1 B 962500 1 R 0040 0
Analists de SHismal
Cprragianain B 0 i {E 585000 1 B5 8.750,00 1 BE 000 i
Analivts de Suporie ¢
Autormagho R 000 I RS 5.500.00 4 B B S000 1 ES 11.500.00 1
Analiits de Teite R 000 ¥ RF 4.000.00 i RS 5.425,00 1 E§ 7,734,308 3
Analista UL i 0000 0 R 6, 000,00 4 B 9.000,00 1 E§ 13.750,00 1
Afguitets Cloisd R$ 0,00 i RE 11.101.12 4 R¥ 14.375.00 1 RE$ 24 500,00 &
Arguiteto de Banoo de Dados

RS 4.300, 00 1 B4 10.503,53 21 RS 1437500 1 R4 0,00 o
Arquitels de infra de TI B (0 0 B 0,00 & B§ 11.350,00 1 E§ 0.00 o
Arquiteto de Rede % 0,00 0 R§ 7,500,000 1 B$ 11.25000 1 R§ 15,000,008 18
Arquiteto de Salhware R$ 0,00 o R§ 7.300,00 21 R$ 11.625.00 2 E$ 1598438 3
Clentisia de Dades R4 0,00 o R 7, 50000 i R4 12.500.00 | R4 17.107,50 7
Desepvwodvedor de Apllcativos
MAdsels R 000 o R 735000 1 Ri 11.435,00 1 RE$ 15.984,38 10
Desenrmdvedor Fromst-End R 0,00 o RS BL000. 00 1 R$ 10.000,00 1 ES 13.7/50.00 3
Deeservendaedor Full Stack Ri 0,00 o R§ 733000 1 RE 10.625,00 i R# 0,00 a
Deservechredar Mabniframs: R 0,040 0 R & 500,00 1 B§ 10.425.00 Fd R§ 0.0 a
Engenkeing de Dados HE (N ¥ RS 520000 13 BE 12.145,00 1 R§ 2042813 b
Engenkwin de L R 0,00 0¥ R 500000 1 B 0,00 o R§ 13.750,00 i
Gzsthy dhe Projpeton RY 0,00 o R 700000 7 R4 8.750,00 o R4 1203535 1

TOTAL - - 2 45 B1
PERFIL SALARID OUANTIDADE
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| LiDER DE POSTO |rs 14.421.25 | 2 |
TOTAL 2

1.3. Para fins de precificacdo deve-se considerar a guantidade de empregados para a mesma

quantidade de postos.

1.4. O guantitativo de postos de servicos efetivamente disponibilizado pode variar em fungfio das
necessidades e da sazonalidade dos negocios da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., ndo
constifuindo compromisso de demanda por parte da Contratante. Ademais, os perfis e capacidades
teécnicas constam detalhadas no Anexo 2,

1.5. O guantitativo de Analistas de TI por nivel e senioridade, indicados nos quadros das Tabelas 1 e 2
foram determinados apenas para efeito de precificagao do contrato. O efetivo acionamento mensal dos
postos de servigos, poderdo variar em cada nivel e senioridade, bem como se enconira limitado ao valor
total do contrato dividido pela quantidade de meses de vigéncia contratual.

1.6. Desde que acordado entre as partes o contrato podera sofrer acréscimos ou supressies de até
25% (vinte e cinco por cento), tomando por base o valor atualizado correspondente a quantidade
estimada de postos indicados na Tabela 1, mediante aditivo contratual. Os acréscimos e supresses
poderdo exceder o percentual estabelecido neste item, desde que acordo entre as partes.

1.7. Mo caso de greve nos meios de transporte, para a continuidade das atividades, em todos os dias
que perdurar a referida greve, a CONTRATADA devera disponibilizar percentual minimo de 30% dos
recursos alocados na operacao.

1.8. Para o controle efetivo da quantidade de empregados da CONTRATADA, alocados na prestacao
dos servigos, a CONTRATADA obriga-se a fornecer, mensalmente ou em menor periodo, a critério da
BB TECNOLOGIA S.A, planilha atualizada dos funciondrios.

2. SALARIO ACEITAVEL ]

2.1. A CONTRATADA devera respeitar os salarios compativeis com precos de mercado,

2.1.1. Os salarios e todos 0s custos relacionados ao posto deverdo ser informados no ANEXO 6 -
PLANILHA DE CusTOS E FORMAGAO DE PREGOS no campo “1.A. Salario base” da tabela Il - Remuneracio,
Beneficios e Insumos.

2.1.2. Em relacdo ao item “B — Encargos Sociais Incidentes Sobre a Remuneragao” no

nna
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ANEXO 6 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS, a CONTRATADA devera preencher somente 0s
campos que estiverem em amarelo, mantendo inalterados os ja preenchidos.

2.1.3. Sera aceita proposta de preco desonerada desde que confeccionada de acordo com o item 2.1.2
e item 12 = INSS/FGTS/TRIBUTOS.

2.1.4. Os enquadramentos salarias devem obedecer no minimo os valores previstos na na legislacio
vigente, ndo sendo inferior ao constante na a Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT) ou
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT).

2.1.5. Nio serfio aceitas propostas com precos manifestamente inexequiveis, conforme Artigo 56 da Lei
n® 13.303 de 30 de junho de 2016.

3. LOCAL DE PRESTAGAD DE SERVICO

3.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA deverio ser executados prioritariamente nas
dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. de Brasilia-DF. Excepcionalmente poderio ser
indicadas outras localdades para a prestacao do semvigo, seja de forma presencial ou em regime de
Teletrabalho a critério da CONTRATANTE.

3.2. A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A disponibilizard espaco fisico, infraestrutura tecnoldgica e
notebooks para a plena execucdo das atividades pela CONTRATADA, que se obriga a zelar pela
integridade das areas, mobiliano, equipamentos e dados entregues para cumprimento de suas
obrigacdes, ficando desde j4 estipulada a obrgatoriedade e concorddncia no ressarcimento de
quaisquer danos que ocorram e que venham acarretar prejuizos para a BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A efou seus clientes, inclusive de imagem, vazamento de informacgdes e erros nos procedimentos
Operacionais.

3.3. A CONTRATADA ndo poderd, sem aviso prévio e expresso consentimento da BB TECNOLOGIA
S.A, instalar nas areas operacionais qualquer maquina, mobiliario, equipamento ou aparelho.

4. HORARIO DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS |

4.1. A tabela do item 1.2 contemplam os Postos de Senvigos que executardo suas atividades nos dias
dteis do més, compreendido entre 7h e 22h, com carga horana semanal de 40 horas. Em comum acordo
entre as partes, as atividades poderdo ser realizadas tambem em horérios alternativos dependendo da
necessidade do servigo. Para fins de precificagio devera ser considerado 22 dias (teis.
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4.2. Devera ser observada jomada didna de trabalho e 0 cumprimento dos intervalos para descanso

previsto por Lel.

4.3. Quanto aos servicos prestados que incidirem em horas extraordinarias, adicional notumo e
sobreaviso serfio observadas as regras percentuais contidas na CLT (Consolidaciio das Leis do
Trabalho)

4.3.1. Ndo devera ser precificado na planilha de custos as horas extraordinarias, adicional por parte da
CONTRATADA, porém, caso necessario, as horas extraordinarias, eventualmente realizadas, devidas
aos empregados da CONTRATADA fornecidos a CONTRATANTE serdo remuneradas com base no valor
hora do salario do respectivo posto de servigo. As horas extraordinarias serdo devidas nos seguintes
termos:

4.3.2. Quando necessaria e autorizada a sua realizacio pela Contratante.
4.3.3 A hora extraordinaria tera 50% (cingquenta por cento) de acréscimo em relacao 4 hora normal;

434. Os empregados da CONTRATADA que trabalharem em finais de semanas ou feriados
perceberdo, aléem do salario normal, as horas efetivamente trabalhadas com acréscimo de 100% (cem
por cento) sobre a hora normal.

4.3.5. A realizagdo de horas extraordinarias ndo excedera a duas horas, dia, por posto de servigo,

quando Necessano.

4.3.6. As horas extraordinarias realizadas pelo posto de servigo, se permitido serdo contabilizadas
inicialmente como Banco de Horas se permitido no acordo coletivo ou convencao da classe.

4.3.7. Na auséncia de tempo maximo de compensacdo do Banco de Horas no acordo coletivo ou
convengao de classe, sera adotado o periodo de 90 (noventa) dias como quantidade de dias limite para
compensacio das horas contidas no Banco de Horas.

4.3.8B. As horas que superarem 90 (noventa) dias no Banco de Horas, deverdo ser convertidas
automaticamente em Horas Extras que serfo acrescidas para pagamento ao funcionano da
CONTRATADA.

4.4. A incidéncia de adicional noturno ocorrera quando os empregados do CONTRATADA, trabalharem
no horario compreendido das 22 (Vinte e duas) horas até 05 (cinco) horas da manhd, incidindo um

Contrato - Servicos com Cesslio de Mio de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforma MP 2. 200-201, Art. 109, §2



#confi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[F415-001 -%.30: PROJETO BASICO |
gFinterna
acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre a hora normal, observadas as regras percentuais contidas na

CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho).

4.5. Quando houver a necessidade dos empregados da PROPONETE ficaram de sobreaviso, as horas
efetivamente realizadas de sobreaviso terdo acréscimo de 30% (ninta por cento) sobre a hora normal,
observadas as regras percentuais contidas na CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho)

4.6. Os valores decorrentes de horas extras, adicional noturng e sobreaviso, somente Serao pagos
quando sua realizacdo houver sido expressa e previamente autorizada pela CONTRATANTE e
comprovado o pagamento ao empregado pela CONTRATADA,
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ANEXO 4 - TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Denominacéao: (BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A)

Enderego: SEPN 508 Conjunto "C" Lote 07

Cidade: BRASILIA Estado: DISTRITO FEDERAL

CHNPJ: 42.318.949/0013-18

MNeste ato representada na forma de seus atos constitutivos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(ais) ao
final qualificado(s) e assinado(s).

Denominagio: ENGESOFTWARE TECHNOLOGIA S/A

Endereco: ST SCIA QUADRA 13, CONJUNTO, N°04, LOTES 1E 2

Cidade: BRASILIA Estado: DISTRITO FEDERAL

ICNPJ: 00.681.946/0001-60

Meste ato representada na forma de seus atos constitutivos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(ais) ao
final qualiicado(s) e assinado(s).

1. Ficam conveniadas as seguintes definicbes:
a) DIVULGADORA: parie que divulgar as INFORMACOES CONFIDENCIAIS;
b} RECEPTORA: parte que receber essas IMFDRMA:;GEE CONFIDENCIAIS;

c) INFORMAGOES CONFIDENCIAIS: significam todas e quaisquer informagdes formecidas,
comunicadas ou reveladas de uma parte & outra, seja verbalmente ou por escrito, em
forma eletrdnica, através de fax, desenhos, graficos ou qualquer outra forma de
transmissdo utilizada para divulgacio da DIVULGADORA 4 RECEPTORA;

d) FINALIDADE: acordo de carater empresarial que tem como objetivo assegurar gue
determinadas informaciies estratégicas sejam mantidas em sigilo e que ndo haja
vazamento de dados corporativos.

2. A RECEPTORA, durante 0 prazo de vigéncia deste Termo, & a contar da data efetiva do
recebimento e ou conhecimento da informacdo confidencial, se compromete e se obriga a:

a) utiizar as informacdes confidenciais exclusivamente com a finalidade para a qual as
mesmas foram divulgadas;

b) manter as informagdes confidenciais em absoluto sigilo e segredo, bem como a nao usar
nem explorar as referidas informacgdes em beneficio proprio ou de terceiros, para qualquer
finalidade;
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c) proteger as informagbes confidenciais contra divulgacéo a terceiros, da mesma forma e
com o mesmo grau de cautela com que protege suas informagdes confidenciais de
Importancia similar;

d) limitar a divulgacio das informacgdes confidenciais recebidas nos termos deste instrumento
a pessoas dentro de sua organizagio que no desenvolvimento de suas fungdes tenham
necessidade de conhecer as informacdes confidenciais, ficando desde ja acordado que tais
pesspas serdo devidamente instruidas a proteger e manter a confidencialidade das
informagdes recebidas.

3. As obrigagdes da RECEPTORA especificadas no item 2, ndo se aplicarfo relativamente a
qualquer das informacgdes confidenciais que:

a) ao tempo de sua transmissdo & RECEPTORA, ou posteriormente, sejam ou venham a ser
de dominio pdblico, conforme evidenciado por publicagBes iddneas, desde que sua
divulgacéo ndo tenha sido causada pela pripria RECEPTORA;

k) estiverem na posse legal da RECEPTORA por ocasifio da divulgacdo, desde que tenham
sido recebidas legitimamente de terceiro (que ndo seja a parte DIVULGADORA), sem

violagdo de obrigacdo legal e ou obrigagao de sigilo assumida com a parte reveladora;

c) forem independentemente desenvolvidas pela RECEPTORA, sem utilizagdo direta ou
indireta de informacdes confidenciais;

d) forem necessariamente divulgadas pela RECEPTORA no cumprimento de ordem judicial,
ficando ressalvado que a RECEPTORA deverd, nesse caso, avisar a DIVULGADORA,
imediatamente, por escrito, para que a esta seja dada a oportunidade de se opor &
revelacio e ou tomar medidas legitimas e razoaveis para evilar ou minimizar o alcance
dessa divulgacio;

e) ao tempo de sua transmissdo para a RECEPTORA, forem invadidas e conhecidas por
terceiros, diversos das panes deste instrumento, sem que haja culpa da RECPTORA.

4, A RECEPTORA concorda gque a parte DIVULGADORA € e continuard sendo a exclusiva
proprietaria de suas informagdes confidenciais e de todas as patentes, direitos autorais,
segredos comerciais, marcas registradas e outros direitos de propriedade intelectual.
Nenhuma licenga ou transferéncia de qualquer desses direitos a RECEPTORA é concedida ou
fica implicita nos termos deste instrumento.
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5. Nada do contido neste instrumento sera interpretado, implicitamente, por presuncio, analogia

ou de outra forma, como concessao de licenga por uma das partes a outra para fazer, mandar
fazer, usar ou vender gqualquer produto efou servico utilizando as informacies confidencials,
ou como licenga nos termos de qualquer patente, pedido de registro de patente, modelo de
utilidade, direito autoral ou qualguer outro direito de propriedade industrial ou intelectual
cobrindo o mesmao.

A RECEPTORA assumira inteira responsabilidade por gqualquer forma de divulgacdo ndo
autorizada pela DIVULGADORA das informacgdes confidenciais, ainda que feita por seus
acionistas, diretores, empregados, prestadores de servigos ou fornecedores a ela vinculados,

A pedido da parte DIVULGADORA, a RECEPTORA devolvera a mesma, imediatamente, todos
0s documentos e outras manifestaciies corpdreas das INFORMACOES CONFIDENCIAIS
recebidas pela RECEPTORA nos termos deste instrumento, bem como todas as copias e
reproducdes dos mesmos.

O prazo de vigéncia do presente Termo finda com o t@rmino da prestacao dos servigos e
Mesmo assim, ndo eximira a RECEPTORA das obrigagfes por ela assumidas quanto ao sigilo

e confidencialidade em relaciio as INFORMACOES CONFIDENCIAIS que lhe foram
transmitidas pela DIVULGADORA,

Fica eleito o foro da Cidade do Brasilia - DF para dirimir quaisquer questdes que porventura
surgirem na execucdo do presente Confrato, com renuncia a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Mome: Alfredo Tertuliano de Carvalho
Cargo: Diretor

CPF:

Nome: Simone Chaves de Paula Leite
Cargo: Gerente de Executivo

CPF:

Testemunha

Mome: Esmon liveira Cardoso
CPF:

CONTRATADA: ENGESOFTWARE TECNOLOGIA SIA

Mome: Fernando Oliveira Freitas
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Cargo: Diretor-Executivo

cer I

Testemunha
Nome: Giuliano Estevam Franga Boccucci

cer:
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ANEXO 5 - DECLARACADO DE CAPACITACAD PARA PRESTACAO DE SERVICOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
(Este modelo é um exemplo de como sera avaliada a qualificac8o técnica da licitante)

Atestamos para os devidos fins que a empresa...........o... nome e CNPJ da empresa favorecedora)
estabelecida & ... {endereco completo da empresa prestadora do servigo), na categoria de
prestadora de servigos, objeto desta licitagdo, executou para esta empresa .....ccoveevvcanenns (nome e
CNPJ da empresa emitente), na condicdo de cliente usuaria dos servigos especificados abaixo, no
periopdode [/ /| a [ |

DESCRICAQ DOS SERVICOS PRESTADOS ...c.ccvccnnmnnresmmseessens
QUANTIDADE DE POSIGOES DE ATENDIMENTO: ............

N2 CONTRATOD......cccicnsmnrarsssnasnassansssanssy B svcscdusaduarass

VALOR PARCIAL | GLOBAL (R3):.cccirssemssnnmrmarmrssnrsssnss (58 POSSIVE)

Atestamos ainda, que tais servicos foram executados de acordo com os parametros técnicos de
qualidade exigidos no Contrato acima referenciado, cumprindo prazos pactuados, nao existindo, em
NOSs0s registros, até a presente data, fatos que desabonem a conduta e responsabilidade com as
obrigagies assumidas pelo Contratado.

Local e data

CARIMBO E ASSINATURA DA DECLARANTE

CONDICOES DE ACEITABILIDADE:

a) 0s atestados podem ser emitidos por uma mesma pessoa juridica, desde que 05 Senvigos
executados sejam oriundos de diferentes contratos;

b} a omissdo de qualquer item acima previsto serd analisada pelo Pregoeiro, que decidira
pela validacdo ou ndo do Alestado de Capacidade Técnica, desde gue ndo comprometa a analise
da qualificacdo técnica e o atestado se encontre pertinente & compativel em caracteristicas e
prazos com o objeto da Licitagao;

c) o atestado devera ser emitido por pessoa juridica que comprovadamente tenha utilizado os
servicos compativeis com o objeto da licitacio, de forma que comprove a qualificagéio técnica da
licitante para o fornecimento;

d) naop serao aceitos atestados emitidos para outros fomecedores que Nao sejam agqueles que
efetivamente tenham assinado o contrato com a emitente.
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ANEXO 7 = (MPO) MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS
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BB Tecnologia e Servicos S.A.
Versdo 1.0
Brasilia, 25 de setembin de 2023,
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INDICE

2. DIVISAD DE APOIO A GESTAD DE SERVICOS DE
3. MATRIZ DE
INTERVENIENTES .....ccvviiiiimmmmmmnmmmnmnniiirnnesssnnnesisesnmssisnmneesssmnessnnes

4. FORUNS DE
RELACIONAMENTO ...ccccconmmremnrissnssons

9. PROCEDIMENTOS PARA
CONECTIVIDADE .
—— L1

B. CADASTRAMENTO DE
PRI F S S DN LS ooeieieniiem e e ssaesesesssnsnsesesesesnsnsnssssnsssnsnsnsessnsnsnsesnses
PR {4 1

7. COMNCESSAD DE

8. PROCESSO DE DESENVOLVIMENTOQ DE SOLUCOES DE TI - PDSTI.......
Erro! Indicador nao definido.

9. REALIZACAO DAS
ATIVIDADES Erro!
Indicador nao definido.
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1.1.

OBJETIVO

0 MPO - Manual de Procedimentos Operacionais € um conjunto de

orientacdes, que objetiva detalhar os procedimentos necessarios a
operacionalizacao do contrato, conforme previsto no item XXXXX

1.2

Contratacao de empresa para fornecimento de postos de servicos,

para apoio as atividades de Tecnolegia da Informacado executadas pela
BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., em suas instalacoes ou localidades
por ela definidas.

2.2

2.3

DIVISAQ DE APOIO A GESTAQ DE SERVICOS DE TIC - Diage

A Dites/Gesed/Diage - Divisao de Apoio a Gestdo de Servigos de
TIC localizada no EPN 508 Conjunto "C" Lote 07, Brasilia - DF. CEP
70740-543 - Asa Norte - Brasilia - DF.

E-mail para contato: ditec.fabricas@bb.com.br

Como gestora do produto Fabrica de Software da Dites/Gesed, a
Divisao possui as seguintes atribuicdes principais na conducao dos
contratos:

. acompanhar funcionamento de ferramenta de tramite
de demandas

. elaborar o MPO, em conjunto com o gestor do servigo e
0 Fornecedor;

. participar dos Foruns contratuais previstos;

. acompanhar relatérios de ANS, Produtividade e
Qualidade da operacao;

. acompanhar o faturamento mensal; = prestar

informacfes e assessoria em seu ambito de atuacao.

MATRIZ DE INTERVENIENTES

BBTS

Funcao Telefone E-mail pessoal e
corporativo
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EPN 508 Conjunto "C" Lote 07, Brasilia - DF. CEP 70740-543 - Asa Norte - Brasilia - DF.

Formecedo

:

E-mail pessoal e Contrato
corporativo

Nome Funcao Telefone

Localizacao:

FORUNS DE RELACIONAMENTO

4.1 Os Foruns de Relacionamento (Estratégico, Tatico e Operacional) tém
suas reunides coordenadas pelo Fiscal de Servico e sao compostos por
representantes do BBTS e do Fornecedor, com o seguinte escopo:

. Férum Estratégico: Para discussao e proposicao acerca
de assuntos relacionados a efetividade do contrato e da
relacao entre as partes;

. Edrum Tatico: Para avaliacao da qualidade dos servicos
prestados, a adequacao dos niveis estabelecidos para as
medicbes do NMSE e tratamento de assuntos
submetidos pelo Férum Operacional;

. Edrum Operacional: Para construcdo e atualizacdo do
Manual de Procedimento  Operacional (MPO),
priorizagdes de servicos, solugao de pendéncias
relacionadas a prestacao do servico e avaliagao
periddica dos relatérios operacionais.

4.1.1 Periodicidade dos Foruns:
. Estratégico: Sob demanda;

. Tatico: Sob demanda:

. Operacional: Mensal.
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Obs: os Foruns poderdo ser solicitados esporadicamente a pedido da
BBTS ou do Fornecedor

4.1.2 Assuntos técnicos podem ser tratados diretamente entre as
Geréncias Demandantes e o Fornecedor.

PROCEDIMENTOS PARA CONECTIVIDADE

5.1 Os procedimentos para conectividade do Fornecedor com a BBTS sao
0s seguintes:

5.1.1 Fornecedor solicita a Dites/Gesed/Diage - Divisao de Apoio &
Gestdo de Servicos de TIC uma reunidao para esclarecimentos e
definicao da forma de conexao;

5.1.2 Dites/Gesed/Diage - Divisao de Apoio a Gestao de Servigos de TIC
agenda reuniao com a participacao da Superintendéncia de
Servicos e Produtos de TIC -Susep e area tecnica responsavel
pelas conexdes externas da BBTS;

5.1.3 Fornecedor define a forma de conexdo com a BBTS (exemplos: link
dedicado, VPN entre outros);

5.1.4 Area técnica da BBTS disponibiliza os documentos e requisitos
necessarios para configurar e implementar a conexao;

515 Apos o estabelecimento da conexao, o Fornecedor homologa a
conectividade, em conjuntc com a &area técnica do BBTS,
acessando os servicosfaplicativos disponibilizados.

5.2 Acessos a especificos a determinadas URLs:

5.2.1 O Fornecedor identifica 0s acessos necessarios com Host - IP/Porta
(de destino), indicando o seu IP (de origem) e um contato da
propria empresa (suportefinfra) para os testes de conectividade,
Caso necessario;

5.2.2 0O Fornecedor encaminha solicitacao de liberacdo ("de acordo") ao
Gestor demandante dos servicos (Ger. de Equipe ou Centro);

5.2.3 0O Gestor autoriza e encaminha o pedido, com a justificativa da
necessidade de liberacao do acesso, ao e-mail: @bbts.com.br
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5.2.4 A Superintendéncia de Servicos e Produtos de TIC -Susep fara
abertura do chamado (INT) junto as areas técnicas do BBTS

5.2.5 ApoGs estabelecidas as regras, o Fornecedor sera comunicado das
informactes de IP/Nat para tentativa de acesso.

5.3 Indisponibilidade

531 Em caso de indisponibilidade nos acessos existentes na conexao
com a BBTS, o Fornecedor deve informar a Superintendéncia de
Servicos e Produtos de TIC -Susep, para acionamento das areas
internas responsaveis (se necessario, serd estabelecido contato
entre o Formecedor e a equipe técnica da BBTS para testes de
conectividade).

CADASTRAMENTO DE PROFISSIONAIS

6.1 Somente terdo direito ao codigo de usuario os profissionais do
Fornecedor que estiverem atendendo as solicitacGes de servicos
ou na funcdo de administracdo do contrato.

6.2 Para que o profissional receba o cédigo de usuario o Fornecedor
deve encaminhar ao Fiscal de Servico, de modo digital, os
documentos/formularios disponibilizados Superintendéncia de
Servicos e Produtos de TIC -Susep, devidamente preenchidos e
assinados.

4.3 As solicitacbes de cadastramento devem ser encaminhas pelo por
e-mail xxxx@bbts.com.br Assunto: Posto de Servico Atividades de
Apoio Tl - Cadastro de Colaboradores.

6.4 O Fiscal de Servico providenciara o cadastro dos colaboradores e o
registro do atendimento.

6.5 A geracado de cracha para os profissionais deve ser solicitada pelo
Fornecedor, através de formulario proprio disponibilizado pela a
Superintendéncia de Servicos e Produtos de TIC -Susep e sua
pertinéncia sera avaliada pelo Fiscal de Servigo/Demandante.

6.6 Caso um colaborador do Fornecedor seja desligado de seu quadro
ou deixe de atuar nos prédios da BBTS, o Fornecedor devera
comunicar o BBTS sobre tal situacao de forma imediata.
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CONCESSAQO DE ACESS05S

7.1 A Superintendéncia de Servicos e Produtos de TIC -Susep efetua a
criacao da chave do colaborador, além dos acessos basicos e primeiro
passos para inicio das atividades.

7.2 Deverao ser criados, alem das chaves de acesso, cracha, e-mail e

cartao de acesso fisico na dependéncia onde o funcionario do fornecedor
ira atuar.

8.1 As atividades deverao ser entregues conforme demandas diarias
direcionadas a cada perfil de colaborador, sendo a disponibilidade,
produtividade e qualidade monitorada em ferramenta especifica para
fins de apuracao de faturamento, conforme constante em contrato.

8.2 0Os documentos referenciados no contrato serdao entregues ao
Fornecedor de acordo com a necessidade do servico a ser solicitado.
Quaisquer alteracdes do processo realizacao das atividades serdo

encaminhadas ao Fornecedor e sera acordado entre as partes o prazo
para adaptacao.

DOCUMENTO N° 2 DO CONTRATO

DEMONSTRATIVO DE ORCAMENTO DE CUSTOS

SENIORIDADE JUNIOR E PLENO

120

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'t}!lS—ﬂﬂ]av.JII: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TECNOLOGIA £ SEMHCT
| FQ‘.I.l-m-MEMEM&EWHEM-LEMETITM-HETﬂi ]
A« CREAROE TR Tl [HE P T00 MENEAIS
: L L L —
fmmll i Brmbili B Lple s ara
Frvimmmand | i [ e
e e ]
Pl ] At A et potmy LB e B e denidme ]
| Hitii, o ol [ Sk [ e L lan | [ [ hiimros e b ke
1 Frtarteey ey e ol e i s L ek 1 L T i ww
LT e e e s -
B, Dsa R e e el et I B =T pr=—gr-Fy - -
" Lanin -Itg— T el |
T e | =
1B it -
¥ u L b e d v L ﬁ_‘—
a Qi e
[T imprs e ovia, e 7 e
= e ST e T T
VLI Pt i B A Rt -l S B b i B A 1T B ten b ey
e i e g b | e r= "L
I i e e mimime e g cme e e e A

4 rluin e’ e ey e e C o o e e i e Tshuw e b ossrr s bl O

11 M

B FMCARGOS SOCIAS ICHOENTES SORES A REMUNERAG A
LD I [ a

CRAD )

a 1 LI N

] WA S R BN

1 leoiin it siilleda il

10 | mow s wm—-————

4 b e A ke b
Sty B SR

4 e e mm—

£ b Tl § il B Ly dee i e
|2 & FLirE I B b o i
2T Fosderr i T s a 1 i i e e
A [l

Fumien 1 cerpirTmT AT iy e dam e b i d el de e
M [0 WAL OO IR PO T o
e el e ey Coreangle. i Ly Lrwra.s me | ns.se Crem
[ormrrapbns ety Pt 4 i tm A ci: Fgime o BT} [T R
s o C e LR ] -] I.i.E-Ir ] Tl PR O L YIS i L B
[Fain reeral i s e bem [ PP ————— LAzl
eeviad @5 Perila 1 Tt jrig s 1L o
[ el iy P | L 1hE o ey o e e L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

121

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

BB TECNOLOGIA | ST

FO415-0E3 - PLANILHA DE CAUSTOS E FORMACED DE PRECDS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS : POSTO 2

A CERSHVGE THATTS DE CAFS TS MENEAS

L
RS Y L hrad L i el
i ey Drav, By
Bmimnl | W Faie—am
—_— — ———
i . S

|

1K et an btk iy B oo ] B e 8 i

| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | b irm m rusabeked

1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma

2 0 e b e i
e

Tt | v | =

B B mgmrs Mgy A~ g i a

T11 P S i g § 4 . B 4 S
P e e B e ]

B e e e

i PR pr e T Lo e I L e T e e bre et ke

PR, et wd Lo b 1

B - FRNCARGOS SOCUS INCIDENTES SCONRE A REMUNERACAD _ C - TRIBLITCIR
S L [T ] - ]
11 RN T I T z - -
] RF AL RPN BENT 1 7 A "V mrw -3

[T o, G Wi
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
twuﬂ WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-.-l-l-l-ﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b o e | SN i e P ce: Fengiaess s WITE} AR
gy o Doy ] i LA T 1] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
m-n-lillﬂlllm-l 1 S el [y e (O C e e T ] ALETHER
Wmics veiriand '] El T o
[waira ol g P | TR ETR P o e g e o am L]

122
Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



#oonfi

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

ial 5
dencia #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
S BB TECNOLOES | SOnvetos
[ FOR15-0LY - FLAMILAA DOE CUSTON E FORMALRD DE FRECOS SEM AVISD PREVID - LEI DA ESTATAIG . POSTO 3 ]
&« DEMONETRATING DE CUSTOS MENSAIS
B =17 T T T
LEFT PR e B Hardonda e bl e b
P ped 3
7 mm T T—
I e B e o R ] ! - L Simmr e st kb
1 rartem: reermmt e ol e Cdin  walaeeem B b D el
DT b ey
& P Ppr— 1 g | e s | Ted —
! Laniw = Svma e ey
7 Lon e e : i

o
L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8
AT i B i il ]

N et LR iy ki |k i e R T ¥ e i —
4 rhuim wrrrnar s e e el U e oapi e e i el age o mw hrw smiew v oo 1

B 5 SORES A AE £ TEmuTOS
D I [ a
1 | WAN 2 1 LF Rl &0 1 desiie i sglied om0 Ll
] WA S R BN 10§ ey a s —" - 1wl i PO it o - 11 e
S

4 b e A ke ol b Ll
S STy B B PR

[T

21 e et

B L -

|28 Fom T B b e [
[ e fde o T T s e T 3 Tl
§ bl B T o s atarst
[FriT A, o WA | I |
Fumien 1 cerpirTmT AT iy e dam e b i d el de e
CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED e
un-uu:ai W e [ e T ey Crrsarpibr. mi Daeweecs Lo ae [ Crass.sy
E—— i Piralia kg " T5 ] B4 B g™ e Fosgrmme v i T S —
[ o e A L] -] [Ed: - N 1] o] PR O LT DT i L B
[Fain reeraal da ks e dm ] PP ————— LAzl
sraiid 1 - o
[tadoa epam o Pyenn § m! o ey o Cor L

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

123




#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO

#interma

5% BB TECNOLDGIA | SEMNCoS

| FO415023 « PFLAMNILHA DE CLSTOS E FORMACAD DE PRECOS SEM AVISO PREVIO « LEI DA ESTATAIS - POSTO 4
A« CEERSCHNR THA Tral 0 S TS MaE AELATS
B L — U L —
i A R e Al AT, T A e
s oo ey A T abddade Mwwr v ln irrecak Liadn
[ar e

e Ed'\-n--.-l}--— —

1R e R T

[Ty oy e

| b v i = piem o LY e

Bl og=rm Ve S e g m e

! amfn r—

L e o B ed et B 6 e e 8
S e e R

¥ e, i i e e i [ v g e mer oy e s e

4 rhidm e n e e e e b e i s b e my Srw i o

B M ARTEOS SORCUAS ICITERTES SONIRE & HEWMINE

= :h
fﬁ%—“ e

L
e

Lk FiT

D | Db §
31 WO T e e, wiied 1m0 T
] A AR AT R e T 1
3 b el | el A T |t s T
T —
21 e s

10 T pEaLr

.Ixuu—-—--l.m

S IR T T T ORI

™ P T L
ha.-l.l.lﬂ’ -':'h W i e | R PR P i 0 s B e Yl M’ Wil ey i b By 1 e’y
MLETY pd B g™ e Fosgrmmre e W T | R
————

158 Omd i e PR O LR [ O TR (ML e T
!.I.E. bl § o (B, e il i T AR
=T T o

=

i T e L L

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

DCUMENTD A55INA00 SEtronICamenie, Coniorme

124




EFoonh

: # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
&% BB TECNOLGGIA € SOnvetos

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

Brmieiln dn Hemgtaari
|
Frvimsmcad | vader
—_—
| Ao
——
J Py wnan = ey ey

| s Ea I S B R - Dt
1 Wt sherm e ol i Clin

rernler—s [ s 1

Bl ogmor b st e L e E
e

L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8
AT i B i il ]
N et LR iy ki |k i e R T ¥ e i —

4 rhuim wrrrnar s e e el U e oapi e e i el age o mw hrw smiew v oo 1

Fal5-023 - FLAMILIM DE CUSTOM E FORMALAD DE FREGOE GEM AVIS0 PREWID « LEI DA ESTATAIS . FOGTO &

a B ol Pt
1B el o el s il il
DL Wi mr de e skl

o D et wea
T T
18 B

M

B FMCARGOS SOCIAS INCDENTES SORES A REMUNERAG AD £ TEmuTOS
[T [ [HECR = 1
1 | WAN 2 1 LF Rl &0 1 desiie i sglied om0 Ll I
] WA S R BN 10§ ey a s —" 1wl i PO it o - 11 e
L

[T

B e f— i B
TE Pubvumn iegey ]

[ T 7 sl i Tl b [T
P

mm | materw o s

T 1oyl e pearepmm s s | wni b i el b ken
CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED e
B
un-uu:ai [ e T ey Crrsarpibr. mi Daeweecs Lo ae [ Crass.sy
[ormrrapbns ety Pt 4 i tm A c: Psgimem o BT} [T R
| erasinn s o Fepoes ] -] Llﬂ:ll: 1] Tl PRI O L TR i L B
“-hll-llutrl 13 R T o O kel T WY LIE P
ewaiaid &3 Pieila B L o
[tadoa epam oo Pyens lllll.ﬂ'! o ey o Cor L

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme

125




feonfi
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO

#interma

& BB TEENOLOGLA € SERVECos

[ FAl5-02) - FLAMILM DE CUSTOM E FORMALAD DE FREGOS GEM AVIS0 PREWID « LEI DA ESTATAIS - FOBTO B

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

kA, B P W
|- g
Vriamead | vaer

|

d Fmumge o e e ey Sy
| s Ea I S B R - Dt |

e el e o T e T T 1

R T S e ¢ L

| " Laniw =l

-

VI Pt Sy i B F I B S

S e e R

¥ e, i i e e it [ v g e mierod e e e

4 rhidm e n e e B e i e b o my Srw i o

Dol

E— LU Ll E—

ek il i Pl By

a B ol Pt

1B el o el s il il

o D Sl e

- DL Wi mr de e skl

| F b e e e e

T T

dl

M

B 5 SORES A AE £ TEmuTOS
D I [ a =
1 | WAN 2 1 LF Rl &0 1 desiie i sglied om0 Ll I
] WA S R BN 10§ ey a s —" - 1wl i PO it o - 11 e
3 b e A ke T L T
TR T

T3 e 3 PoLEe L1 L
A % el i il e B e f— i B

s rums TE Pubvumn iegey ]

[ e fde o T T s e T 3 Tl

1 el AL I rw m— 2 L

ot ve oo i

Fumien 1o e e s ot a doanp et b 1mie pemie il e ke

CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED
LT i -
L _— I}:--:.:\.:‘.'Ai - Tﬂ- !h-'ll-il_ﬁ- :'-:- i-“-:.:‘:\i.i.l-ll-uhmnlmm.m OFsesEAG
s o P ey ] -] LhEE & 1] o] PR O LT DT i L B
rrarrread da Il- vim (edww m T o O kel T WY LIE P
sraiid ) m - o
[Wadoa epam o Pyen & L ] o ey o Cor L

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

1%

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.




#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

5% BB TECNOLDGIA | SEMNCoS

[ Fal5-023 - FLAMILIM DE CUSTOM E FORMALAD DE FREGOE GEM AVIS0 PREWID « LEI DA ESTATAIS . FOGTO &

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

gL Bal Fode 5
Bigkile b Bl s
Dheva e Bt Seprma Dt Sprnaga
[T - [ =

— ——h

[ a 5. st it

J Fmmgps o e ey sy LB A ] e pe et E

1 Eiaiin, et B ol B Ol Loem o | - L L dmr ik b kel

| b e i e i i dim o= EFir sk | d o D et wea

T T
B P Ll et e 10 i = | = B
L7 Lot st s | Do
i 1 .
B - - i Fr

o
L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8
AT i B i il ]

1 e it b et e it ¢ e e b v A e
4 e o s e e e e e bn e s ¢ =
1L 0 T
1 2 S g e

n- 5 A RE __ AL Ll

D I [ a [CTr ] =
11 man [} 1 L R [T | i gl v et el e o T
] WA J R BT 10 | ey s sor-enan——" L- 1wl i PO il - 11 LV ey
T 1§ s ek Rl =3 T =
T3 e 3 PoLEe L1 L :
A % el i il e B e f— i B m
s rums TE Pubvumn iegey ]
[ e fde o T T s e T 3 Tl
1 el AL I rw m— 2 L

ot ve oo i

SOV MORPOR SGITS Tamdins 1oy ey ey e g B faw @ e e b el e ke
| B e 2
L _— I}:--:.:\.:‘.'Ai - Tﬂ- !h-'ll-il_ﬁ- :'-:- i-“-:.:‘:\i.i.l-ll-uhmnlmm.m OFsesEAG
e o Mo o S o ] -] L 1] o] PR O LT DT i L B
rrarrrad da Il- ¥in (dww % T o O kel T WY LIE P
evkahd B4 L ] L o
[rinior eram s By & e | sy =y g e o [

127
Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVIGOS
il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llE—W]*'v.Jll: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| mﬂﬂ-wlﬁﬂ.ﬁmEM[ﬁFﬂE@ﬂﬂEHﬁhﬂBﬂ'mﬂ-LEIDJ.EBTﬁTH'BlFEIBT&!-
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
el L.
ok i B T A Pawist A 0
Dl gl T Perrn v B Tmprararrass.
i | - Faie=—am =
fr— a |- tm e Eh
1K et an btk iy B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | b irm m rusabeked ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma
2 0 e b e i
B LS prbid Wi S e ¢ L i i Tate | Ve | T =
' jam e e : . Dram
1 [ 1)
1| g 83 e B b S B Edea !
T e B B R ]
B el e el e T “
1 PR drwsta e Lo e e e e s baw e ki 0 I
L2351
- ENCAPOOS I Ao
GO L [ BRI = ]
11 A i F]
] WP AL AP RENT e |3
..... . :
[T o, G Wi | |
i e = ke (e e b i el e b ke
I}-..-l-liﬁ‘." o e Prage. [ Y rreen Coeargiie sy e Lreranes me | T ey
e o e | Gl _q"' o vﬂﬂ_ﬁm”’;‘h e AR
gy e [ g ] i 100 5 1] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
rermad ke Wi dw TEew EE Rk [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi v [} 'm‘ P i L o
o o g Pwwr: 'l'l.l.ﬂ.li P e s piec g corw am L]
128

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra




EFoonh

: # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
& BB TECNOLOGLA € SEnlos

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

[

|

J Fmmgps o e ey sy
1 Eiaiin, et B ol B Ol Loem o |
e el e o T e T T 1

Bl ogmor b st e L e E
e

L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8
AT i B i il ]
N et LR iy ki |k i e R T ¥ e i —

4 rhuim wrrrnar s e e el U e oapi e e i el age o mw hrw smiew v oo 1

FAl5-023 - FLAMILIM DE CUSTOM E FORMALAD DE FREGOUE GEM AVIS0 PREWID « LEI DA ESTATAIG - FOGTO &

= rimeras
4

1B el o el s il il

DL Wi mr de e skl

o D Sl e

T T
18 B

(=1

E=—rr

[T

B L - |

AN Y -]

a RN F R ) -]
o

mm | materw o s

i kg Fhmiien ool ey fuar g, e e §rni ke ey i e e e
| e nm T 2
[awrrpin 'J:'-l:.'lﬂ e Tﬂ- Qn-:.i-_h- :'-:- I:M-:u-:li.m ipprrams e (s Ty —
|raenns o oo B donoenc ke L] -] [Ed: - N 1] Tl PRI O L TR i L B
rial da Wike v O ] PP ————— LAzl
repeiaid @5 Pk 0 TR s 1L o
[rinior eram s By & | sy =y g e o [

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme

B FMCARGOS SOCIAS INCDENTES SORES A REMUNERAG AD £ TEmuTOS
[T [ [HECR = 1
1 | WAN 2 1 LF Rl &0 1 desiie i sglied om0 Ll I
] WA S R BN 10§ ey a s —" 1wl i PO it o - 11 e
L

129




#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVIGOS
il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llE—W]*'v.Jll: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| FM&-UH--H.MHIEMTNEM[EHE@EﬂEHﬁhﬂBﬂ-PFE'Hﬂ-LEIDJ.EBTﬁTH'BIFEIBT&! |
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
el L.
deuadi i il faabe Mo Lis b 1o ride
Frsimeaad | WVaas - Faie—am =
== PP T T ——Tm
1K et an btk iy B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois SAL b irm m rusabeked
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma
1 2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e o T WL Carm
! im e e P, al Drama
gL Fi Fil I.EEJ
-
1| g 83 e B b S B Edea !
T e B B R ] [T
B el e el e T
1 PR drwsta e Lo e e e e s baw e ki 0 I
L |
- ENCAPOOS I Ao
GO L = ]
11 A F]
] WP AL AP RENT |3
B o i - S ik o A T i
A mmma 00000 Dl skeesmemerws | 00 o o=od 00 D
B ey 8 Sl e
[T o, G Wi | |
i e = ke (e e b i el e b ke
I}-..-l-liﬁ‘." o e Prage. [ Y rreen Coeargiie sy e Lreranes me | T ey
e o e | Gl _q"' i vﬂﬂ_ﬁm”’;‘h e AR
gy T . ] i [ L (L] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
m-n-lillﬂlllm-l T [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wil v L ] Lt e B L LES or
o o g Pwwr: l.lll-l.'l'l-l P e s piec g corw am L]
130

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

DCUMENTD A55INA00 SEtronICamenie, Coniorme



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

¥ BB TECNOLOGIA £ SEsvibs

FO415-0E3 - PLANILHA DE CAUSTOS E FORMACED DE PRECDS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS : POSTOS

A CERSHVGE THATTS DE CAFS TS MENEAS

B L AT BRakals LILLE
i ey Drav, By

Bmmnl | W Faie=—am

—_— — ———
i . S

|
1K et an btk iy B oo ] B e 8 i
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | b irm m rusabeked
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma

2 0 e b e i
e

Tt | v | =

B B mgmrs Mgy A~ g i a

el

T11 P S i g § 4 . B 4 S
P e e B e ]

B e e e

i PR pr e T Lo e I L e T e e bre et ke

PR, et wd Lo b 1

B - FRNCARGOS SOCUS INCIDENTES SCONRE A REMUNERACAD _ C - TRIBLITCIR
S L [T ] - ]

11 RN T I T z - -

] RF AL RPN BENT 1 7 A "V mrw -3

[T AL Cos ne i
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
twm WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-.-l-l-l-ﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b iy It i pusirea P ce: Fengiaess s WITE} AR
Aoy 046 ] i (he =t k] 1] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
m-n-lillﬂlllm-l Il.-l'll.ﬂr [y e (O C e e T ] ALETHER
| i i ] [*F . EEY TR o
[Wadca ousd i P LN T P o e g e o am L]

131
Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

Econfi
il .
dencia #interna
ﬁ-'t]-lls—ﬂ{l]av.]ll: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| FM&-UH--H.MHIEMTNEM[EHE@Sﬂ-EHﬁhﬂBﬂ-PFE'Hﬂ-LEID!.EHTﬁTH‘B-FEIBTﬂ-!
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
el L.
B ety L] Bty L]
i | e - Faie—am =
fr— a |- tm e iih
1K et an btk iy B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | [ . I b srm in rcbeded ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e I = Ak wnal wma
2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e o T WL
! im e e P, al Drama
Fi Fil
.
a= ol ! l:ug
1| g 83 e B b S B Edea
T i B e R ] 5
B el e el e T
1 PR drwsta e Lo e e e e s baw e ki 0 I
Lt
B NCARGOS pocuasy i
GO L = ]
11 A F]
] WP AL AP RENT |3
1

T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
= 0 WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-..-l-liﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b iy It i e P ce: Fengiaess s WITE} AR
By o] ] i FINEE P Jbd Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
[Famn reevasl i Wi im rtem TR TEE e ————— LMY
| Wi rerriad B [ m T — o
[Wadca ousd i P b BT P o e g e o am L]

132
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



EFoonh

: # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
S BB TECNOLOES | SOnvetos
[ FOR15-0L) - FLAMILAA DE CUSTON E FORMALRD DE FRECOS SEM AVISD PREVID - LE| DA ESTATAIG . POSTO &
&« DEMONETRATING DE CUSTOS MENSAIS
A e s ke
Dena v B Tomien
7 mm T T— i)
I e B e o R ] | L L Simmr e st kb
e el e o T e T T 1 F::::-:‘..-" -
!. :.::_'_h:—u—-—-l-l---q--.-a-- _Igg_ 1 S =T ey -

L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8

AT i B i il ]

N et LR iy ki |k i e R T ¥ e i —

4 rhuim wrrrnar s e e el U e oapi e e i el age o mw hrw smiew v oo 1

B FMCARGOS SOCIAS INCDENTES SORES A REMUNERAG AD £ TEmuTOS
[T [ [HECR = 1
1 | WAN 2 1 LF Rl &0 1 desiie i sglied om0 Ll
] WA S R BN -

Ll

[T

1wl i PO it o - 11

B e f— i B
TE Pubvumn iegey ]
[ T 7 sl i Tl b [T
P

mm | materw o s

T 1oyl e pearepmm s s | wni b i el b ken
CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED e
B
un-uu:ai [ e T ey Crrsarpibr. mi Daeweecs Lo ae [ Crass.sy
[ormrrapbns ety Pt 4 i m A c: Psgimem o BT} [T R
e e e e - Cwdon H -] FlLaa Eh ] Tl PRI O L TR i L B
rrarrvead da Wi riw Tdee LR T o O kel T WY LIE P
ewaiaid &3 Pieila B L o
[tadoa epam oo Pyens LFI\.II-LII o ey o Cor L

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

133



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llE—ﬂﬂ]w.]lI: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| FM&-UH--H.MHIEMTMEMMEHE@SﬂEﬂﬁﬁB&Pﬁm-LEID!.EETﬁTH'B-FEIBT&!
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
L
Aergsinla b Helde LT PR ST
——— Byl | vates — "'=_"""'h
1K et an btk iy 1 B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | WL . I b srm in rcbeded ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma
13 2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e e =T WL Lo
! im e e P, al Drama
? i il LR
VL Pl it 8 e B 5 . el B A !
T e B B R ]
T iy i e e [0 e e cmenme mFee s e e “’"
iPAen prrnes e b areeste Le aibe e Lo pew e Dt e s ban mdre s ki I
TN
0 - FRCARGLN SOCUGS INCIDENTES SOIRE & REMUNERAC D _ C - TRINLITOIS
GO L ] [ BRI = ]
11 A i B T z - -
] WP AL AP RENT i 7 A e |3

[T o, G Wi | |
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
twm WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-.-l-l-l-ﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b o e | SN i pusirea P ce: Fengiaess s WITE} AR
By o Pl ] i 15 NEF ibd Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
E||l|l|'-|I'|l||lhillll|lllllI:I-l 1% AR [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi rerriad B [ T — o
[Wadca ousd i P -IB\.II P o e g e o am L]

134
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llS—ﬂﬂ]w.]lI: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TiCNoLGGL © SEsvibos
| FM&-UH-FLMHI!EMTMEMADEHE@SE-EHMHB-&PFEWII-LEIDJ.EHJJTHB-FEIBT&!
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
L
PP E T B Arar ek dr e
——— Byl vt — "'=_"""h
1K et an btk iy 1 B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | [ . I b srm in rcbeded ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e I = Ak wnal wma
2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e e =T WL
! im e e P, al Drama
Fi H |
1*
& a= ol ! l:ug
VL Pl it 8 e B 5 . el B A
T i B e R ] 5
T iy i e e [0 e e cmenme mFee s e e
iPAen prrnes e b areeste Le aibe e Lo pew e Dt e s ban mdre s ki I
BIS
0 - FRCARGLN SOCUGS INCIDENTES SOIRE & REMUNERAC D _ C - TRINLITOIS
GO L ] [ BRI = ]
11 A e B 3 z = -
] WP AL AP RENT i 7 A e |3
E i el i S— . L s E i
[T o, G Wi | |
i e = ke (e e b i el e b ke
|I;l-.-l-llﬁ'." o e Prage. [ Y rreen Coeargiie sy e Lreranes me | T ey
[ et ey 0 _q"' iy v“hﬂ“mﬁ"l e AR
By o o T - | i HEE Y 1] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
e vha Wiy de e w pLEICNLY [y e (O C e e T ] ALETHER
| i i ] -.ﬁ,.l'-! TR o
o o g Pwwr: mn-ul-l P e s piec g corw am L]
135

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-lls—ﬂ{l]av.]ll: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| Fﬂj&-ﬂﬂ-wlﬁMTNEM[EHE@Sﬂ-EHﬁhﬂBﬂ-PFE'Hﬂ-LEIDJ.EBTﬁTH‘B-FEIBTﬂ-!
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
el L.
i e Dmbrs ik O Emlirn
——— e — "'=_"""%
1K et an btk iy 1 B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | WL . I b srm in rcbeded ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e I = Ak wnal wma
13 2 0 e b e i
B LS prbid Wi S e ¢ L i i R T IECL] =
! im e e P, al Drama
3 i | LR
1| g 83 e B b S B Edea !
T e B B R ] “-1'1
B el e el e T
1 PR drwsta e Lo e e e e s baw e ki 0 I
TN
- ENCAPOOS I Ao
GO L [ BRI = ]
11 A i F]
] WP AL AP RENT e |3
= 1

[T AL Cos ne i
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
= 0 WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-..-l-liﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b o e | SN i pusirea P ce: Fengiaess s WITE} AR
|« arrwrs e Loamm ] i 15 NEF ibd Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
(waira reeiad cla Wiy de Tden 1% AR [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi rerriad B [ T — o
[Wadca ousd i P -I.Iﬂ\.-ll P o e g e o am L]

136
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



#confi 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

A - DERMONETRATIVO DE CUSTOS MENSAS

-
i el e
Buxrichs T ——

W
[T e T
(FY - § VOO T B R 1
T1 Wl siown Beviia de Puli i DL0d L weon [
T T T TR 1

Weslebrial [1e TF Aileasial e Pasa ra
1 i, Bleine dae oo § mlos r D s sl ) 1 1F i o rona - B = =
7. Lun meene X i I:“:.l-'_l - & IE:"' —
[ (3 Tk e e - ] T
S e L P L. —
B Tomar paoew - TT ot o alraris bk 7 b
v JI P rwre
i [T e ke s, ramieli e
[T ————— e ————
1 L el @Y b !_'E-
e L T o T reme————
T o B A i o AL et e el ek e TR R R 4 bl N i f
iniw|
B - B ARG BOCIA BE IERTES SOEE A REMUNEIRAC KD _
fri P ol ] Lres Lo ] Lr T ] =

AR TT I hak [T ——— T
B0 M R T rrn ol P 0 W o L 1 e s s ] e L
[TT SIRa 1 iR s r 10 _%ﬁ%“‘-"‘“_w : =
L RCAR R e — t‘:l’
R i T & e e Fakiae [ I
'_I-I_H-_- e

TR Sm s | s
T Tampee fo e e ik T T Snsterae de Vislaiton [} [T
PLRETE E A L Wb 2 L L LS & iaagad |

[FoTAL o Wt [ea

Diahort o phe AR 1Y Py Cem P ol des esion eBe e B Teka de
CONSOLBACLD [0 VALOS POR POSTO i
L -} .

- T R R T e ] L
Cemprherrr o daica ey bl L i | [E% k= 18 DT T s CErErd A e P
Vallor meread du WMllo de e e | Toma basor b | g, (rkaierdy. i [OroT ]
Vibor merams Bo. boms b 15 S AT | pry=——r =]
| Wt ot s i [CF AT W (e ary il s (e ]

137
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2. 200- 201, Art. 109, §2.




#oonfi

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
& BB TECNOLOGLA € SEnlos

FO4L5-02F « PLAMILKA DE CUSTOS E FORMACAD DE FRECOS SEM AVISD PREWIO « LEI D ESTATAS - POSTO §

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

[

i

s
-

| Fhnils S B SN B O

R e e

o]

1 it shere. e ol B Clin el LT e e

| " Laniw =l

R T S e ¢ L

-

R e g e e e

VL oS B SRty i e B F it e LA

N il e i w7 e i St el e & b

4 rluin e’ e ey e e C o o e e i e Tshuw e b ossrr s bl O

E— L ULl E—

[ e A L

Dol
a T remE ra

LB e et B e derikmbe
- I s i e ke

o D Sl e

| F b e e e e

T T

Ep—

=]

I

'il-l--i-|ﬂ-l-|-
Svma

Lol

1B it -

e L)

L e s d e lr—

T T = s, o v e
bt A e e

TT— T =T

LB, Lt
=
1L 0 T
1 2 S g e

e

4 e e mm—

B Ly dee i e

I B b o i

Ll L

—_—

D e GHEAD Y Dol S0 D =
31 N 1 LI R T e mdy i ol o iy 2! T
] A J R ¢ BT ENTESper—— ey

3 bl bk ¢ A ke Al bk 1 Torams + L3 shrrs

1 i i e e

ot ve oo i

Fumien 1o e e s ot a doanp et b 1mie pemie il e ke

CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED
B
un-uu:ai [ e T ey Corsarphe. ri Daeweecs e ae | Cremasy
[ormrrapbns ety Pt 4 i tm A ci: Fgime o BT} [T R
e e
[ dnm Py [rud ] -] (Y1, X 1] o] PR TR O LT DT i L B
[Fame meral da ks rim tem | PP ————— LAzl
il 35 1] FIEE, T4 s 1L o
[tadoa epam oo Pyens LG BN T o ey o Cor L

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.

138




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

ial .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llS—ﬂ-[l]av.]II: FROJETO BASICO |
Sinterna
BB TECNOLOGIA © SEmelos
| FM&-UH-H.MHIEMTNEMMHEHE@'SﬂEﬂﬁﬂB&m-LﬂﬂlEﬂfﬁTﬂﬂ-FﬁﬂTﬂ-l |
A o OO RSCHRES THA T (HE CAFS TS MEMEAIS
|
ey bt bl
[y Ewirratoeded bol laci
e — LR — =_“"%
1K P et R KT O] l L N B
N e N T ] | o e e ke 4
e e L N R I e R
11 o U ol el b Y e
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e =L =T WL ]
T i am ra P, L i -
3 T FEJ
. é
T T T I T !
S e s g B
A i m e mm il [ e e m—— i e —— g
1 bphem et e e ity L e e e oty e’ e el v e bew mder v eskiessl B I
LFIE
B - ERCARGES SOCUAS IMCIDENTES SONRE A REMUNERACAD _ C - TRILITCIS
SR L [T 5] ™ 1
11 RN T I T z - -
] RF AL RPN BENT 1 7 A "V mrw -3

[T AL Cos ne i
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
twm WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-.-l-l-l-ﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b o e | SN i pusirea P ce: Fengiaess s WITE} AR
Larmera sy T8 Samn, ] i 15558 5 ibd Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
{waira rearrsad vl Wy dn Tdew 8 S [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi rerriad B [ E T — o
[Wadca ousd i P Wl T 13 P o e g e o am L]

13%

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme s L, Art. 1




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llE—W]*m]l'l: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TrcNOLOGLA © SEnveios
| FM&-UH--H.MHIEMMEMEHE@SﬂEﬂﬁﬁBﬂmﬂ-LﬂﬂlEl‘TﬁTﬂ'ﬂ-lFﬂﬂTﬂ-l |
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
el L.
= e =
Dagnap s [LA—re e e e v
i | Ve - Faie—am =
1K et an btk iy 1 B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | b irm m rusabeked ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e | = Ak wnal wma
2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e o T WL Carm
" iim ra ] [] ul Cram
; i Bl i
i B
1| g 83 e B b S B Edea !
T e B B R ] ﬂq
B el e el e T
1 PR drwsta e Lo e e e e s baw e ki 0 I
LK)
- ENCAPOOS I Ao
GO L = ]
11 A F]
] WP AL AP RENT |3
..... :
[T o, G Wi | |
i e = ke (e e b i el e b ke
I}-..-l-liﬁ‘." o e Prage. [ Y rreen Coeargiie sy e Lreranes me | T ey
e o e | Gl _q"' i vﬂﬂ_ﬁm”’;‘h e AR
Lo man T W= ] i (BT A1) Jbd Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
{waira reaerrsad vis Wi de Tebew mr [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wil v L ] e B L LES or
o o g Pwwr: Ll Pl P e s piec g corw am L]
140

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

il .
dencia #interna
ﬁ-'ﬂ-llS—ﬂﬂ]w.]lI: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TicNOLGGLA © SEnvibns
| Fﬂj&-ﬂlﬂ--wlﬁMTNEMMEHE@SEEHJINB&W-LEID.F.EH-'I'!'TH‘H--FL‘IBTEI-!-
A CEERSCHAES THA TG [BE EURSTOS MEMEAS
L
[T T ) S Irnrde=c e Smban
——— Byl | vt — "'=_"""%
1K et an btk iy 1 B oo ] B e 8 i ]
| Fomien dgrmmd H G O Bde [—=tois | WL . I b srm in rcbeded ]
1 it Sl - ol i ol ol EPY o e I = Ak wnal wma
2 0 e b e i
B fimmprmeogs Vo gy A = g e e im - e e =T WL
" iim ra ] ] . O
g Fi H |
VL Pl it 8 e B 5 . el B A !
T e B B R ]
T iy i e e [0 e e cmenme mFee s e e h't'
iPAen prrnes e b areeste Le aibe e Lo pew e Dt e s ban mdre s ki I
L3114
0 - FRCARGLN SOCUGS INCIDENTES SOIRE & REMUNERAC D _ C - TRINLITOIS
GO L ] [ BRI = ]
11 A i B T z - -
] WP AL AP RENT i 7 A e |3

[T AL Cos ne i
T ropErerim gy ey dern i reles e § e e ke
twm WAL Gl PO POETO a5
IS ED
I}-.-l-l-l-ﬁ‘." Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey

b iy It i pusirea P ce: Fengiaess s WITE} AR
[rymer=ey oo Doy % i 1T 1] Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
waira rearnad e Mo de Ddes 17 I [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi rerriad B [ —.;t,-l T — o
[Wadca ousd i P R P o e g e o am L]

141

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme s L, Art. 1




;mn“ # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
encial

#interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
BB TicNoLOGIA | SERIDOS

[ A 15023 - FLANILHA DE CUSTOS E FORMM A DE FAELCS SEM AVIS0 PREVID - LE) DA ESTATAIS - POSTO S |

A CERMUHITE THA TR OF CRIE TOS MEMS A

— LAl SE—

I et i LB Ly s o e Lk

S = =8|
—— e
T
A ] (3 e L
A e m s
Aatiwrrl v
L ol e o e v

T [ CE T = o
[
- = 1 il
[TIK
Fd

i

J T= wrgen rammn =w-nam wsire o
1 Faaie e SR 3 - e

[ LT T N T |

B S rai Moy bl L
" —

El

T ]
e et ]
e T e e e =T

S rhuer el @i i ieefe L e s oraen e e s ey an e msvre wiwes B

[ [ B L B £

ENCARGOS PO A REMWUNE RAC KO — kL L .
D L L ] [T =
11 sl 1tk o pr @ e Th F1
J SR ¢ GES  SERT e E
B P B ¢ P b -l B = 1
4. s .

N i iy
18 FOTh

K] ey e
§ 8 O BhA

il s § e s o iy e b i e s @ el e len
ﬁiﬂdﬂ -u_:: Prags per | Do o fisew [arrean Coreaegiin mi Tameres Urermes, e Tiveaien | remar PRSI
e e Famy A & op heganrra W11
e e

[ vy i e FEETIR S ) P T T LT [T - FE T
f————————
[ wirs vl s Bl b Tiew [ b it v, CoTIT il | et ALDEEED
e
eresis Fierrian b Pk b i . i 1A id
[='sirs priad g Pragem 5 (A rie e pancusie. pore s L]

142
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

& BB TEENOLOGLA € SERVECos

[ FAl5-023 - FLAMILIM DE CUSTOM E FORMALAD DE FREGOUE GEM AVIS0 PREWID « LEI DA ESTATAIG - FOGTO &

A« CHEMOATE THA T (M CUS 106 MENSAIS

E— LU Ll E—

Lirallicy dim Pripednm Biratiki i Prvped s
| Drial i
Frvimmand | i [ e
T & el ot e
—— d == -
J Py wnan = ey ey LB e B e denidnde ]
e T T T | [ L [ hiimros e b ke
1 Wit shermt e ol il Clin  releete B el | o D Sl e
| F b e e e e

il

& P Ppr— 1 g | e s | Ted
7 Loniw i
: - -
4 E

o
L e ey e 8 ¢ (b B b ooy e e b 8
AT i B i il ]

1 e it b et e it ¢ e e b v A e
4 e o s e e e e e bn e s ¢ =
1L 0 T
1 2 S g e

n- 5 A RE __ AL Ll

D I [ a [CTr ] =
11 man [} 1 L R [T | i gl v et el e o T
] WA J R BT 10 | ey s sor-enan——" L- 1wl i PO il - 11 LV ey
T 1§ s ek Rl =3 =
T3 e 3 PoLEe L1 L : r
A % el i il e B e f— i B m
s rums TE Pubvumn iegey ]
[ e fde o T T s e T 3 Tl
1 el AL I rw m— 2 L

Fumien 1o e e s ot a doanp et b 1mie pemie il e ke

ot ve oo i

CRMTHOLHPAL i3 (4] WAL O IHE POSED
B
un-uu:ai [ e T ey Crrsarpibr. mi Daeweecs Lo ae [ Crass.sy
[ormrrapbns Pty Pt 4 pa- bl A c: Psgimem o BT} [T R

[orsidin o Frypemy L] -] I.-I..ITI.-!I. L'= o] PR O LT DT i L B

rrarrread da Wi e Tdew 18R] T o O kel T WY LIE P

— 2 ] =T =
[tadoa epam oo Pyens mm] o ey o Cor L

143

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

5% BB TECNOLDGIA | SEMNCoS

| FO415023 « PFLAMILHA DE CLFSTOS E FORMACAD DE PFRECOS SEM AVISD PREWIO « LEI DA ESTATAIS - POSTO 5

A« CHEMOAE THATTW M CUS 106G MENBAIS

L b b Pl Ll e Pumilka
Friwaad | dasr Irirea e
— —— e
e e |
J Fmmps o e weey sy LB A ] e pe et E
1 Wi, et [ S B Ol - Dewt o | - L L dmr ik b kel
| baar e by vl i dim mmim—m EF o mchen | T D s
i e
B ey APt e = D e ] i T s | Lad o e
s i £ T e st
18 g 1 .
B dmita
B - - i F
T Pt SRyl e B F i B S Lb A T o
7 e g i i ey b | e memam [T
B i e e e i e e e b e A LE, Lty
B e L R L= T T N | ="
] P
1.5 Skt gy e )

B- BCIDERTES & RE - Ldd L L .

LD I AT T [Cra ] =
11 man [} 1 L R [ | i ambee e L b T
] WAL ) RN BERT 10 | ey s sor-enan——" L- 1 unlieias i PO il o - 11 LV ey
T s ek A RT =3 T =
T3 e 3 PoLEE L2 L :
A % el i il e B e f— i B m
2a Fum TE Pumbvumn iegay ]
[ e e e T T s e T 3 Tl
LR I rw m— 2 L

Fumien 1ol e s it a dpn et | whinm 1miee pemie il e ke

o ae oo i i

CEMTEOLIAC S (4 WAL O PEHE POSED
e nm T -
[arrpin 'J:'-l:.'lﬂ P Tﬂ- Ql-'lluil_h'- :'-:- I:-'i-!:“-\i-“-u e e [nsan Cremsy [ —
i o g ] 1 p-EiiE 1] o] PRI O LSO DT L-FLCET ]
Elr“-hi-llmn 'Em et (i o el T W LIt F]
kel B4 L ] L3 t - BET o o
[*mira epami gy P & l!._.lll ey e v L]

L
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

300 CIEEMOnICRMmEniE, Coniormes



# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

Beonfi
dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
5F BB TUECNOLDGEIA © SENVECos
| FM&UH-H.MHIEMTNEM[EHE@SEEH.HNB&W-I.EID!.EH-'I'.“I'H‘H--FL‘IBTEI-!- |
A CEEACHER THA T E CAFSTON MENTBAIS
LYoy P it S G Flinel i e el
i gl iy B Dwrawsin, s
By | — T 3 P 1w
J:-.“ Rt e kT o] L N
I e LN ] | B e ke ]
e o e L N R ] | = e manal wma e
o 0 e '] e Tt i
(=1

B B mgmrs Mgy A~ g i a

L g e g B e B3 i B b Bl M

P e e B e ]

N e e aey el ] i i . mll e e @

i P et L

i i e e o e bye msbve v ockiessl B

Wmr i, || Ll e =
oy Cham
F i

PR, et wd Lo b 1

=
=
TN

- BN ARG SO
[T e = ]
11 AN ril J
1 AFRL JAFRE RENT "V ey -3
T |

C 00 WAL Gl PO POETO

Sk (e e e g e (ot el e e e ke

I}-..-l-liﬁ‘." .-'l'h Prage peer | Ouami e e rrren Coeargiks sy Larweer s L, s (s ey [
N dar Pusky [T ] == i i Pt e W Ty
e
By e i3 B de Cadony BB ] i 100 b8 Faidrors FETERT O [T DR [-FECiT i
—— ——re bt
rerrmiad e Wi de Teew 17 S A [y e (O C e e T ] ALETHER
| Wi rerriad B [ gmi T — o
P o e g e o am L]

[Wadca ousd i P

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.

145



;mn“ # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
encial

#interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
#¥ BB TECNOLOGIA E SERVICDS

FJ415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAD DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS |

Consolidacio de Proposta Comercial

posto Descricho do Posto orss |QW06-deMAQ | Sulkriodo | Valor mensalpar | Valor mensalpor | yopy 4o posto
1 lanaisia de Cyberseguranca 168 1 RS 8. 70000 RS 18.157 07 RS 1819707 AS 105 187 42
%Mmmw 165 i R 5 200 00 RE 12 505 54 R 17 505 G4 RS TS.573.24
E 3 JAralein de Infrsesinorn 168 [ RE 550000 RE 12.0549,23 RS 40 236G 82 FrS Jep A2 52
4 lanadisi de Monicsncso o Obsenabdicis 1EE 1 FES 4 S0 00 RS L0.B40.28 RS 10840 FES 55 041 B
5 __ Ranaksia de Moo fifl i R 500 W) TREL TR R% 13.pR3 52 RS B3.899 92
& [anakon de Drdseas Agie R i R & S0 00 [P 18 951 40 g 19,051 &0 RS B3, 708 40
[Fosso T [anaksis de Rede & Sequranca 168 1 HS 6 200 00 RE 13368 28 HE 13,365 28 RS B0 101 68
h:um_ Analisia de Soiemas Cperaoonars 168 1 el 5 B0 00 RE 12 BB9.31 [R5 12 683,31 |Fl1 6. 1L
Do | [Analintm de Supone & Aunsmaiha 168 [ el S SO0 00 RE 17,058,23 Re% &0, 236 02 RS 85 421 52
Posto 10 analista de Teste 168 1 RS 4 D000 RE 530746 F50.307 S 5 B TR
mmﬁuumu 165 4 R D00 00 RS L7.074,53 RS 51 808 17 RS 311 388 72
f 12 JArguiseto Clnud 188 il RF 1110114 RS 23038, 71 Fi 01347 B RS S48 057,04
13 lArnuseto de Banco de Oados 168 Z1 R 1050853 RE 21.668,13 K5 455,030,723 A 2T 18
1 14 [Arriisets o iefrn da T1 1ER [7] g 0100 [ [E
i) E_-B i B T S50 0 R 15 Hﬂlﬁﬁ E
] 71 FES 9 30000 RS 1831675 GE
168 i TN A% 15 A52 58 % 15 A5 66 RS 55 11548
158 I R 73000 RS L8 55G, 52 FE 18 NG R g AR IST A2
s 1 eI RS LE.B29 45 |3 16 82045 A 100976, 70
165 i R$ 735000 R% 15 550,57 i
168 I RS 550000 RS 13.951 40
168 12 FEd B 500 00 RS 17.230,20
158 i R S OO0 a0 AE 1113157 R%11.121 57
[ 7 RS 700000 RS 14.875.71 [R5 104,128 97 HS Gl T e
ER 7 RE 14 431 95 R 30,327 34 R4 GR.Rad BR RS 351 BEE 08
F‘I{I 26 Egmmmm Digchos JUINIOR 153 1 RS 6 300,00 RS 13 560,65 RS 13560 55 e . 35550
VALDR GLOBAL 10158 187 56

14
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
SENIORIDADE SENIOR
B PO TECHOLOGIA | SEFHGES
r WIM-HMHMWEM#HHEWBBEH!HHF’HEW-WDAEH‘T%-Hﬁmi

& - AR T AT 1 LR TEo MR A

T e
e Srmliedy a Cyirervrgerenps

Smmrgida i Ay Fivva v e
==y
e P —
Ry pepyee an e E
et e T L L )
T T.L LT N XLIT o T

[r= = . i

LR . L

T

1L TS S, . T 1 4. L T R § b el

T p e s me o

bl e ey o it b e ¥
N [ B R 1 R B o G N SRS T B L 3 LEEAE B

|
' |
|

- FHC ARG RO A MCIDENTES SORRE A B iRE AT A £ - TREITOE

S—
SR § nmro 1 [kl [ oescesdo -
T T TV e E T s il Tl TE T ¥
T AR AT T Leegs s TT e e P TN e s B | T
A

§ iR e 1 e | M 3L P = U1 (NETTTED e

[t R — H
L b, N |k e T
fs ants |8 i e

e oo e e | A m  m—

- T g

Cmsbun (= 1] 1l @ el
vaﬂ.:ﬂmnﬂﬂn
R il [N [ —— b crmi o b s Ve a bew e n e Mmoo T omewan
H—— g, | FE— wan - o ] ———
Huchiofi T —
A ———— m 1 T Ec] [ Ll e e o T el ML E
e e | e |
[T ——— % [T — | AR
il 1 [TE " =
o i LR | b e e it s o R [

147
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme s L, Art. 1




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
¥ BA TecuoLOGIA £ SEMCES

l FQ&LE-223 « PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAD DOF PRECOS SEM ANTSO PREVID « LIEI DA ESTATAIS - POSTO 7

& - DEMONETRATIV DF CUSTOS MENSAIS
T e ol EeELE, [R T T T

L L

P | v

L T

Lk

1 e

| S e e S G

| = ——— ke oy o e

P L L LT L L

|

e e e e e i

e e
¥ i e i | e e s e =
A e et e— il i O e s o e ke e mr by e e wiee B

B FHCARGOS SOCIALS INCIDENTES SORRE & REMUAERAGLO
LD § G

]
[
h !
Y

T ool T =
&1 Pl F] 1Lt =
FA T T I i EET FLE
AT | ek kT I P = LIS alemy
& wal lak 1 d dewrrem w soew
e  AT————" 1 Tl
INIED e e
[ T g s it e T sl AT =TT
b U Sk

Badien . ik i
CofbROH IDAT LD [e) WAL OR POE PORTO
[l i M Formr im Forgn g | k. b Hai ba i Fowrarre B e Peren e le = e Diesdn s Tomean
s o i e | S san Pt AP il P v BT | P RRPANTE
Aocp iy
i i Combm ] L] i LR 1] e o dm - [ RE¥.F 1
———
il s bkl M i ClsE i Fi A ] LF =T ]
| IR ——T 7]
- e e
l.'dlll'.-ll:hlll-l [ ] P e P 8 o e sl L]

148
Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

L0, 2

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art Hl .



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

CRE=T1]

#interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos
[ FpA15-02] - PLANRHA DE CLBTOS E FORMAGAD DF PREGOS SEM AVISD PREVIO - LE) DA ESTATAIS - POSTD 3 |
A - CE MG THA T mrsmm .

" " I.I.l—.h_l— B 5 BFakE HE B FETRIRA
e Y —
e R T -
— ﬁmﬁ ]

i TR N e § e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—
4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]

10 WA ek ek ]

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
At il b i ime e i i 15 PN 1. . da prE TR =TT
—— e
| icd i (L WG B LFw FrE T c] = bl Pt 0 | M oo | N LR
—————
rarviad dinn Frsin 1 18 XRE s = Lo
e
wEE B B b L Pk A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

L0, B,

14%



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

& BB TECNDLDGLIA € SENVECOS

[ FQI15-02] - PLANRHA DE CUBTOS E FORMAGID DIF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LE) DA ESTATAIS - POSTD 4

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

g g o hacrenoaeke | dpph g o8 EoeerRg b B
[ =] B i b [ S FEEd ] Lo adietef
[T =
s Femide s [R—— 1 L

N S e ) B el B s
| P ewrnae W= e s e onm

B el ol N W

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

i

T —1 [T Bl i

|+ 1 el o hl-u-!n|
X Tt ] X
e ﬁ

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

{. o rrTE § e S e B e e e e

"1 mrys o drmeyga
T i A b W

=

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1

] r Tnees e srs
2 1D A R
T Lo o vw v

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD
D L G )

—=
1.1 W
12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
o il ] | L} 4N TT 11 e s irak (LT el 31
— ——
| micd’ i (L W B (PR iddin FY = bl Pt 0 | M oo | N LR
—
rsrviad din Fraia d 11-AEE T s = Lo
wEE A B P i B P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO

#interma

& BB TECNDLDGLIA € SENVECOS

FQI15-02] - PLANRHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
B

[ =]

el v

I N T Gl i
| P ewrnae W= e s e onm

P S
4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

i TR N e § e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

[ S FEEd ]

BRARILE BF Mg
[T s

B el ol N W

L [Er== s e

2 1D A R

T Lo o vw v

S e Dalde | Vel | o ae |
tn habem s R ] L]
CRE=T1]

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt II

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

D L

—=
1.1 W

G )

| et o et ] b

12 WS RENA | EEET

El . T RULN _FE PR

10 WA ek ek

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 . s irak (LT el 31
T L capes | EUERITERE
I3 B Pasars: p=r i [l
gL
L5 P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art

L0, B,

151



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTO &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

[ =]

el v

| P ewrnae W= e s e onm

N S e ) B el B s

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

[ S FEEd ]

B el ol N W

ot At

o O SR

T Lo o vw v

e
= Thi= |

i

[T

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

|
T
|

D L

—=
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
s = Fnsea A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
Lo L]
B b P e e 1 i 1 1. p— da prE TR =TT
S
| W icd’ i (Lh W B (Flea o A = bl Pt 0 | M oo | N LR
—
rerviad din Frsia £ S . T s = Lo
R p———
wEE i B B g [y e P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Fodtimin i Fimie 0 Camaary g ] | |F 87T 11 e s irak (LT el 31
— ]
| & s i (L G e [P Ti.T = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § 18 FETET s = Lo
wEE B Poer 3 18 B4 P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

153

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
5 BE TICNOLOGIA € SERVREDsS
[ FQA15-08] - PLANRLHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANS0 PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE ﬂ-‘lfmm -
Baieyan e Bade B P
e ] Y ';E
TSI T — ] ([ Ers crone
e e ]
=] ﬂ i T
i P ——



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

[ =] e e [ S FEEd ] LB

P T
=

el v

N S e ) B el B s
| P ewrnae W= e s e onm

B el ol N W

ot At

o O SR

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

T Lo o vw v

e
= Thi= |

[T

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

{. o rrTE § e S e B e e e e

Y Ry vkrwegeea

T o e i e e . §

T i A b W

1 e i e e i ] iy e s " o wr—
4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

|
T
|

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD
D L G )

—=
1.1 W
12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

=0 el s PO

TR
¥ [ T e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 e s irak (LT el 31
e
FrE T c] = bl Pt 0 | M oo | N LR
—————
10 INE 1 Pasars: p=r i [l
e
L Pk A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

CRE=T1]

#interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos
[ Fp15-02] - PLANRHA DE CLBTOS E FORMAGAD DF PREGOS SEM AVISD PREVIC - LE) DA ESTATAIS - POSTO & |
A - CE MG THA T mrsmm .

et i, g e 8 L ST 3
[ =] Bl I s [ S FEEd ] sl e, R
e Y —
e R T -
— ﬁmﬁ ]

i TR N e § e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—
4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
P e E—— i i 15 PN 1. . da prE TR =TT
—— e
| W icd’ Prriiad JLi G B (PR FrE T c] = bl Pt 0 | M oo | N LR
—————
wsrvaaad ik Fempin 1 10 INE 1 Pasars: p=r i nr
e
wEE B Poer 3 L Pk A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

155

300 CIEEMOnICRMmEniE, Coniormes



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG D m;l;mm -

" " Aokl il 8 Vel B 5 LSTEL P  FE T
[T =
el v L . !

I N T Gl i
| P ewrnae W= e s e onm

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

B el ol N W

T T b [Ty T RECLS EM|
tn habem s e ] [ ]
CRE=T1] 1 I'ﬂ i |
L p g pree Et!g
|

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

i

] re—rr——
2 S ADCET S
T Lmeear a1

i TR N e § e e

T o e i e e . §

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1 e i e e i ] iy e s " o wr— ’I

ﬁ-mmmmmlwh
D L G ) G )
o= e T

—=

1.1 W 15 LF e L]

12 WS RENA | EEET L 1 D lmors e ——— EET El . T RULN _FE PR
=0 el s PO

10 WA ek ek ] 10 Febsies o 100

3,
3 TR
Ry e e
|
[ [ i mlke o olER
““iuql e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Aot il imar ] | L1 RLTE 11 . s irak (LT el 31
| icd’ i (L WG B [P _EE = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § 1227 TIII s = Lo
wEE B Poer 3 TLEE S P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

300 CIEEMOnICRMmEniE, Coniormes



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE l-‘-‘lfmm -

" " g L AN B 5 EAERILE AN
e Y =
e s -l
T L o wwn par s — —

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
e B TR
o Fasea A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR
Lo L]
- i i TE ] 1. p— da prE TR =TT
— ——
|5 s P riamd (L WG B LFm pra T ] = bl Pt 0 | M oo | N LR
—
rerviad din Frsin § 18 TTE N s = Lo
me e
wEE B Poer 3 LR e P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

157



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

dencial #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos
[ Fp15-02] - PLANRHA DE CLBTOS E FORMAGAD DF PREGOS SEM AVISD PREVIC - LE) DA ESTATAIS - POSTO & |
A - EMONETRATIVD DR m:;mm -

" " B s i e B 5 BT LR
[T [T
T T Y .
e R T -l
e T
—r I3

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—=
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Brpamins haal ] | T8 T 11 e s irak (LT el 31
& o P (L WA B [P EE = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 T T Pasars: p=r i nr
wEE B Poer 3 LTS Pl P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,




geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

" " _I -I - B 5 AT B Bbr O DRaaaE
[T s
el v L 241

N S e ) B el B s

| P ewrnae W= e s e onm

B el ol N W

1

] r Tnees e srs
2 1D A R
T Lo o vw v

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

i

T —1 [T Bl i
|+ 1 el o n.“-.-.|
X Tt ] X
I IPeT—— ﬂ

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

{. o rrTE § e S e B e e e e

Y Ry vkrwegeea

T o e i e e . §

T i A b W

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD
D L G )

—=
1.1 W
12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
B i 1 el Bl w o e Camb i i T LT 1. p— da prE TR =TT
———
|5 i’ P (L G B [P EE = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § Eu ki ol s = Lo
wEE B Poer 3 LTS Pl P s Pered S pd i ol L L]

159
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO

#interma

SF BB TECNOLDEIA € SERVICOS

FQ4LE-07] - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS SEM AVISD PREVIO - LEI DA ESTATAIS - POSTO &

A+ CHEASCIREE TRA TR D6 IDUSTOG MENRALS

Dl

| iy

1T e e T e
| e e S S

[0 S

= e e, il

§ B s ra

B i e e

]
== L et

I T

1:ba
|
s | v T | Tk s
]
i
Hl —— !
[ER T e—— e —p——— T Borabym cwdnp e
e e T T i e W
B e et e e o 8 e | SR e e e s treaae
4 b e — e | e e e e e e e b b o ke | 11 1 F bmmaar
1T o e 0 FV
Iln'h—=_l..
o s
B - PR ARGOS SOCIAR INCIDENTES SOARE & RE 2 L
LD | i F D § | [CaTe o ] Y
i ﬁ—- i tnar AL
ENEET] LIt W, V1o oyt oo o I
7 e/ e met ! T3 lmery a e BB 1 e 8 TN b 6 e hl-'h-r- [
3 N AT ) ARkl LT 1 Fotms = L1 e 1
h i
L [ FH B P O O
CONFOLITAC A D) WAL DR POR POSTO
el T i Poru e | Gkl s Hiisink e wAe § o 1 Ve, e e e i b e
Ema iy o Pomty | el — S i A BT o BRI
L T
ot s o i e 11 1 1 BT ] e Ll E 1 B
= = A
s il da Wl e e il T e T e ] LT
erarriad o Frrsin § T3 15 & fLis, oz oy ¢ L g
Pl S
[mics o s P LI r i L [
160

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

1o

k.




EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
" " A B B B 5 L M B
e Y 4
e s -l
b S o Y facl ?_’gmf:

i TR N e § e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

CRE=T1]

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]

10 WA ek ek ]

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
B pamiicle Firi ] | T 11 . s irak (LT el 31
— ——
& o P (L WG B [P -] = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 T30 O Pasars: p=r i nr
e
wEE B Poer 3 LF i A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

L0, B,

161



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

!
el
T TV

FLRE

i TR N e § e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]

10 WA ek ek ]

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
““Hd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty R kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Brpamuiik afman B | Fod vyl 11 . s irak (LT el 31
& i e (L WG B [P = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § 2 T s = Lo
e
wEE B Poer 3 i P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art

L0, B,

162

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .

" " R A B 5 BikaTE D B TR
e i T -
TSI T — ] ([ Ers crone
e i "“‘:ﬂ ?_@:
"_Tr i B T reyewrw i »



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

T T TR
Ry

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE ﬂlfmm -
" " Ll o Dol B 5 it e ek
e B g
e s -l
T L o wwn par s — —

[T

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

|
T
|

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
2wt s Dl i i TR 1. p— da prE TR =TT
———y
| P viamd (L WG B [P HLART = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § W arrE s = Lo
wEE B Poer 3 L83 ek P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

163



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
v L e ey Y £ A
[ =] LR Rty T [ S FEEd ] Mg
e Y A
e s -l
T L o wwn par s — —m—sr

Lt
T
T
| -

i TR N e § e e
T o e i e e . §
1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

L e e s
= Thi= |

CRE=T1]

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ]
— S ————
LT ] [
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et LT

10 WA ek ek

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e

e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 . s irak (LT el 31
ik = bl Pt 0 | M oo | N LR
T3 LT Pasars: p=r i [l
e
1AL ARE T4 P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art

L0, B,

164



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO

#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

[ =]

el v

| P ewrnae W= e s e onm

N S e ) B el B s

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

[ S FEEd ]

L 8 B e BT
e
[T Tam
13

B el ol N W

ot At

o O SR

T Lo o vw v

e
= Thi= |

i

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—=
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
] i i TR 1. p— da prE TR =TT
— e
| s i (L WG B (Flw 6. 5 T = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 77T Pasars: p=r i nr
wEE B Poer 3 Ll b P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

165

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TECNDLDGLIA € SENVECOS

[ FQI15-02] - PLANRHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
TS B ks

L e Ty 8
LI e T et
[— s Dris Nt i
[T =
s Femide s [R—— 1 14
I — T — 1 T 1
e L L i i s e
T T mETLE W e e R G § 08 T D e RS
T Aot st o s Far @
I.I ey —an P | Ve | oMl [
D Chabes s i R ] I s ]
T F | I'ﬂ NG
L p g pree
T AT . raT D e—
Taan ot
TH i N ek Sy 4 b
bho m e e B e e e
R T N e ]

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1 e i e e i ] iy e s " o wr— ’I

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

D L (] ] L )
— S ————
LT L5 LI e [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
““Hd e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
B TR
s = Fasea A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR
Lo L]
Sy deardia 4 B h ] i 1 1. . da prE TR =TT
e S
| s Pedrrid (i WG B (Fw H_.== = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § 43 8L1E s = Lo
e
wEE B Poer 3 e P s Pered S pd i ol L L]

166
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TECNDLDGLIA € SENVECOS

[ FQI15-02] - PLANRHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
TS B ks

12 b e O
Ayl
[— e Dris M
e
[T =
s Femide s [R—— 1 14
I — T — 1 T 1
e L L i i s e
T T mETLE W e e R G § 08 T D e RS
T Aot st o s Far @
I.I ey —an P | Vel | S | [
D Chabes s i R ] I s ]
T F | I'ﬂ NG
L p g pree
T AT . raT D e—
Taan ot
TH i N ek Sy 4 b
bho m e e B e e e
R T N e ]

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1 e i e e i ] iy e s " o wr— ’I

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

D L (] ] L )
— S ————
LT L5 LI e [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
““Hd e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
B TR
s = Fasea A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR
Lo L]
e dearir M ] i 1 1. . da prE TR =TT
e S
| wicd Pedrriamd (Lh WG B [Fiw H_.== = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § 43 8L1E s = Lo
e
wEE B Poer 3 e P s Pered S pd i ol L L]

167
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
&% BB TECNOLGGIA © SEivE0s
| FRALE-GE] « PFLANILHA DF CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS SEM AVERD PREVED - LEI DA ESTATAIS - POSTD &
A - DFMOASETRATTNE E CISTOS% MENSALR
T 0 Bl SAL I T
B " L rpsn o Db 3F B " B 5T M S
e e

15 B R e et e P or s ey e e,

B e i e el m i F B S —— —— T N WP ——

4 ity e e e— il D e e e v e oty wr e ke b ke 1

B - FRCARGEE SOCIAR BCIDENTES SO0RE & RERURERACAD
LD | e

[t e e

[T e o s vew

= e e, il

L e e )
15 Tl L]

| ERE =

i A

T T T T e ]
et

==

R T

Firref o

R e ]

14 Booralym orbrorige n

T R medr b W

} Ty

1T _d g w0 P
1 Iln _=' Sy

- TRERUITOS
[ ] | [ ] Y
—— s
T P e N, V] e et ST =] F
|2 3 RS/ RENE | BRET I ey [T i T N T h"‘h—r— B
2 N b ¢ Ak AT 1 Feis = L0 i [
Y i dastrrm ey i i
Tarm el
Lns i (S I B ek o R
MR IR R D) WAL O PR POSTO
Drke T i Porpnper | Guskel o Hisdak e cmi Do e v Ve n Y meem ey Db sarean
i g e (=l B BT T
o Frnsn D s M W e Fagpmirsa s TR
naahy
T Erep T ] i L 1 i i LR
= — S——

[ winkts Fviicd da WG dw LFiie 2N T Biakiy i (84 QA kP e LRI

Fllr—l—l-lﬁl'ﬂhl Jd B fLis, oz oy ¢ L g

== e s
[mics o s P Lai BET. r i L [

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-2101, Art. 109, §2

i

168



#confi # BB TECNOLOGIA E SERVIGOS
ial 5
dencia #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
# BB TECNOLOGIA E SERVICOS
| F415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FDHI.IA!.:IEI DE FRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS |
Consolidacio de Proposia Comercial
Qide. de MAD | Saldsio do Walor meensal por | Valos meensal por
Poatn Descricho do Posto Horas por = ik Tatal do pavio
Posio 1__JAnalsia de Ciberseguranca i6d i) Feh 1200000 |RE 26.606,33 3 532 10 60 RS 3.192. 759,60
Posio?  Jhnalsia do Oados 168 1 RS 11 250,00 |r-|533.1?s.nr. RE 2317945 HE 1390710, 76
Posao 3 Phnalsin de Inimosinirg 168 1 & & 750,00 R4 1A_?A3,03 el 18 FER 63 AS 109 703,58
Finssa 4 ia de Montoracho e Ciserabdkinde 10 i £ i 0. 00 ; eh 13458 T RS B.062,62
Fouio B Nniy e 168 1 525 11, (.00
Prigi & kEnd e PTAGTAS Aol 158 3 w5 10 625,00
Posio 7 [Anakss de Rede & 168 EEFE] RS 19.997.37 =
Posan & iisilesin de Sestisnns Operiacruie LRR Fel 8 750 0 IH! LA ZH3 03
Fosod  Phnaisin de £ o Asomas o 168 1 £ 18783 53 RS §049.703.58
Posao 10 Ltnadsin do Tesis 168 w§ 12 371 78 HE 7. 530,00
T T T T T T T TR T T T—— TE
Possa 11 PAnalsia LIS LER el 18 77340 AS 112 640,94
e b TS
Fosio 12 [Arguieio Cloud 164 1 Fo§ 14.375.00 #§ oa pah AT RS 175, 703,22
e T
Puosio 13 0 de Banco de Dados 168 FiE 14 375,00 5 29 PER BT HE 175, 793,22
e e 1 e I -
Pogsa J4_Arguisin de inira o8 T1 168 j 38 F] RS 139,076, 76
Posto 15 Janguistc de Heds 16 i 5 11 250,00 ief & 1T A0 A% 139, 076,76
[ 2 5 11.625,00 RS & T 52758 HE 200, Gas. Al
=y =
[ 1 |8 22 500,00 W FIFE] ||=m 153. 763,38
I.E 1 [ 10 825,00 Ry ol A% 1431 482,74
158 1 |Fs wmooo00  [RS 2073170 8 20 T3L 70 1a, 50,20
168 F; 43911 18
1 2 B 9116
——
168 1
g
164 ]
— . .
16 ] =T RS 0,00
168 1] RS 0L00 RE 357,00 5 0,00 (A
PTTETTRrE Y TETTEETTY
168 ] |mum |r-r; 357,00 e 0,00 RS .00
VALOR GLOBAL 5,584,438 54
1659

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra




#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |

#interna

SENIORIDADE MASTER

# BB TrCNOLOGLA & SEnvCo
| Fqnl-m-n.wwnimrm{hulmmmlmﬁﬁ-l.nuuﬂnms--ﬂwol
A - T DNSTRATIN DE CLATOR BERSALS
T - WA Al ARFIR,
T .
Iewrsia L A W
o
[
i Lims eani
| T PR MR [ T 8 WP o E
A Wil il B Sl B Ol - oPEUas D 4 .
%1 [T
X T
[
o=
T T T T L
LE o Rl il b e Bl
T e mie e e lrciam 2l e abre et = s e
ol e v b e s T i 1 i e e o b s s B
1
0B - ENCARGOS SOCLAI INCIDENTES. SOIEW & C - THERITOS
D | o] GEPG Fﬁﬁ -
1. Wi lm: 2 D1 b s i § ] ¢ ok T,
J N R SR B R T e £, I Paleaind i SOTH il d S 01 T -
B b | Sk T i 3L P = LK 5 Mdaita sia P T e
= T4 Austeim me Guse i
4, S ‘LA s
(NI4T DB AR e | g
E da e ir ' it IV A e T il [ICE T
im0 B A 1 eileum 1 i b el ©
s o L =]
[man [ ] LT ey g e e
wn:;inmvummm
ik, il AT Timar = P e | CRaiR i RO bt s Eomoryiide o Coeieenln How s n o= [l Coieimn
s e Famin Cfoyle ELAT [EE A i Pl v 6 TR | r————
1 Ty
P e i ol L (L] i i sk o | RE™LE Y
i~
P O M e TR I T L | AT I LEFTED
P e TR L T Pk i e § 1 -]
[Wonm b i vk 3 EECE e e e v e G F
170

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TICHNOLOGIA [ SENVECrs
[ FQA15-081 - PLANRHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANS0 PREVID - LE) DA EBTATAIS - POSTD 3 |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
" " ek B O LM B 5 oh'udle LI e Ll
e Y %
e s -l
b S o Y facl ?E..;:

i TR N e § e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

CRE=T1]

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT L e [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 . s irak (LT el 31
FERTREY = bl Pt 0 | M oo | N LR
FIY AED Ao iy -
Ll 7 P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

L0, B,

171



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

#interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ F15-03] - PLANLHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSD FREVIC - LEI DA ESTATAIS - POSTO 3 ]
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
" " I.I.l—.h_l— B 5 Wk HE O TR

e i T S
TSI T — ] ([ Ers crone

e el ]

i TR N e § e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—
4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
At il b i ime e i i . TERLAL 1. . da prE TR =TT
— .~
| icd i (L WG B LFw H_Ht = bl Pt 0 | M oo | N LR
rarraaad vy Frain 1 Jd T Pasars: p=r i nr
wEE B B b 140 55 . P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art

L0, B,

172



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TECNDLDGLIA € SENVECOS

[ FQI15-02] - PLANRHA DE CUBTOS E FORMAGID DIF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LE) DA ESTATAIS - POSTD 4

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

[ =] B i b [ S FEEd ] Lo adietef

el v

N S e ) B el B s
| P ewrnae W= e s e onm

L § Nl
B el ol N W

ot At

o O SR

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

T Aot st o s Far @
TR T [=IT] B3 =]
tn habem s R ] i ]

I
i.':.:. ﬂ'
|

i

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

{. o rrTE § e S e B e e e e

"1 mrys o drmeyga
T i A b W

=

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD
D L G )

—=
1.1 W
12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
o il ] | | TR 11 e s irak (LT el 31
i
| micd’ i (L W B (PR 1LEFF . = bl Pt 0 | M oo | N LR
———
rervead ciny Fraia d 12 BFTNE P e ol
s
wEE A B P L T, P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
Tl B Sk

[ =]

el v

| P ewrnae W= e s e onm

N S e ) B el B s

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

[ S FEEd ]

B el ol N W

ot At

o O SR

T Lo o vw v

e
= Thi= |

i

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

=

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | el i Hosi: [t smins § e e i e S e Tk e
B TR
s o Fasea A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR
Lo L]
Aot il “aqurie e Sosrras ] | T} A 11 e s irak (LT el 31
— S
| W icd’ Prriiad JLi G B (PR 1w gl = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § bl ] s = Lo
S St
wEE B Poer 3 142 BiA0m P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

174

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
" " bl il 0 el B 5 EETEE P T e T
e i T —
TSI T — ] ([ Ers crone
e "“"‘E:* ““‘:ﬂ ?1@

i TR N e § e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—
4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
Al Vi ] i 18 I 1. . da prE TR =TT
| icd’ i (L WG B [P H.H'E = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § Lo N1 s = Lo
S
wEE B Poer 3 A A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-£101, Art

L0, B,



#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
TS B ks

[ e st e ]

g L LN ARERILE LI
[ =] [ S FEEd ]
[T s
el v L 1 =0

I N T Gl i
| P ewrnae W= e s e onm

L [Er== s e

2 1D A R

4 P SETLET B S S SRR LRELEEE | S S

T Lo o vw v

= .......FI'* “":ﬂ ?ﬂ
e — ﬁ

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

i. e
|

i TR N e § e e

T o e i e e . §

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1 e i e e i ] iy e s " o wr— ’I

ﬁ-mmmmmlwh
D L G ) G )
o= e T

—=

1.1 W 15 LF e L]

12 WS RENA | EEET L 1 D lmors e ——— EET El . T RULN _FE PR
=0 el s PO

10 WA ek ek ] 10 Febsies o 100

3,
3 TR
Ry e e
|
[ [ i mlke o olER
““iuql e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty R kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Hmimani. 1L B | fo L) 11 . s irak (LT el 31
|5 s P riamd (L WG B LFm E BT = bl Pt 0 | M oo | N LR
-
rerviad din Frsin § A b s = Lo
s
wEE B Poer 3 ] P s Pered S pd i ol L L]

176
Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, §2.




#eonfi # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

& BB TICNOUDGIA £ SERNCos

[ FQI15-02] - PLANBHA DE CUBTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM AVIS0 PREVID - LEI BA ESTATAIS - POSTD &

A - DEMORETRATIVG DE DUSTIS MENSAIS
TS B ks

" " B s i e B 5 BT LR
[T Vs W
s Femide s P [R—— 1 T
N R v e i bl b B A v B
e L L i i s e
T T mETLE W e e R G § 08 T D e RS
T Aot st o s Far @
=T R P | Vel | S | =)
tn habem s R ] e ]
T F | I'ﬂ il
Taan ot
TH i N ek Sy 4 b
bho m e e B e e e

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

1 e i e e i ] iy e s " o wr— ’I

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

D L (] ] L ) 5
— S ————
LT L5 LI e [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ] []
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101 21 b s ETI T 1
T

3,
3 TR
Ry e e
]
[ [ i mlke o olER
““Hd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty Bt kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Brpamins haal L] | W 11 . s irak (LT el 31
— e
& o P (L WA B [P RLAPESA = bl Pt 0 | M oo | N LR
e
wsrvaaad ik Fempin 1 O ITT L Pasars: p=r i e
s S
wEE B Poer 3 T A P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2001, Art. 109, 5.



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE l-‘-‘lfmm -
" " A B B B 5 L M B
e Y E'i"a'
e s -l
T L o wwn par s — —

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
B pamiicle Firi 1§ | Pk iRy ] 11 e s irak (LT el 31
— e
& o P (L WG B [P SRR T = bl Pt 0 | M oo | N LR
—
rerviad din Frsin § A2 HLL el s = Lo
wEE B Poer 3 SR P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

178



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE l.‘-‘lfmm -

" " R A B 5 BikaTE D B TR
e Y =
e s -l
T L o wwn par s — —

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty Bt kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Brpamuiik afman 1 | o F ] 11 e s irak (LT el 31
—
& i e (L WG B [P =¥ --E ] = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 L Pasars: p=r i nr
wEE B Poer 3 A e P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

175



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
B TR
s o P A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR
Lo L]
= arme i Jlaim L | i, 11 e s irak (LT el 31
— ——
| P viamd (L WG B [P L = bl Pt 0 | M oo | N LR
rerviad din Frsin § ST B s = Lo
———
wEE B Poer 3 LA el P s Pered S pd i ol L L]

Contrae - Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

L0, B,

180

dencial #interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TICNOUDGIA £ SERNCos
[ FOLE-07] - PLANLHA DE CUBTOS E FORMAGAD D PREGOS SEM AWIS0 PREVIC - LEI G ESTATAIS « POSTD & |
A~ DRSS TRATIRGD D m:;mm -
" " Lty o D] B 5 LS o Cadak
Fown § e T a—
e i Y p
e R T | -l
] =
g [Ty Ve | o e | =
tn ik s R ] L] e mans
T . F | IE il E
T Eé
e
ST



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

CRE=T1]

#interna
[FQ415-001-v.30: PROJETO BASICO |
#interma
& BB TICNOUDGIA £ SERNCos
[ FOLE-07] - PLANLHA DE CUBTOS E FORMAGAD D PREGOS SEM AWIS0 PREVIC - LEI G ESTATAIS « POSTD & |
A- SSMONSTRATIVG D5 SUSTOS Meary :
v L e ey Y £ A
[ =] LR Rty T [ S FEEd ] Mg
e Y h
e R T -
______ L;-JEH ﬁ Dalde | Ve -\::l-u :m |

i TR N e § e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]

10 WA ek ek ]

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 . s irak (LT el 31
—
&: = bl Pt 0 | M oo | N LR
ik L Ao iy [
ey S
L R P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

181

300 CIEEMOnICRMmEniE, Coniormes



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE mrsmm .
A "‘-"""‘""'“ efrp SR [ S
: :.:“‘w-.‘ul“u-_l- P bl
IC e T T i — e
b S o Y facl ?ﬂ

i TR N e § e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

CRE=T1]

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

|

T Tk gy (0 el Sl | o B

D L (] ]
— S ————
LT ] [
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et LT

10 WA ek ek ]

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
““iuql e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty Bt kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
S deardia 4 aes § ol ] i it ] 1. . da prE TR =TT
— e
| s i (L WG B (Flw E BT = bl Pt 0 | M oo | N LR
—_——
rerviad din Frsin § 143 1758 s = Lo
s
wEE B Poer 3 i T P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MMP 2.Z00-2£101, Art

L0, B,

182



EFoonh

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma

S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - DERMCHRSETRATIVD DE ﬂlfmm -

" " Lrgurrsan o Dbl B 5 Erarrdg I s D
e Y h
e s -l
T L o wwn par s — —

{. o rrTE § e S e B e e e e
T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

e
= Thi= |

i

[T

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

T b b et | o Dot

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | el i HosEi: [t smins § e e i e S e Tk e
s a Fnse A [T e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
Lo L]
Frge=drn dn lalin L] | &1 TEE L 11 e s irak (LT el 31
— S
|5 o i (L W B [P w Al = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 T N Pasars: p=r i nr
e
wEE B Poer 3 LA 4 e P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

183

oCumeEnto assinado eleinonicamentis, Cconforme



geanti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

{. o rrTE § e S e B e e e e

T o e i e e . §

1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 s g ey e U e’ e s e e ey o e b e skt

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

Y Ry vkrwegeea

T i A b W

D L

—= S
1.1 W

12 WS RENA | EEET

10 WA ek ek

[ [ i mlke o olER
CONSORIRAG D [0 WAL DR POR POETO
“ﬁﬂd e e Progs un | Qe i Mo [t smins § e e i e S e Tk e
T i - ettty B kT i iy o 2 Fianpeits s LTH o BESNTTET
Lo L]
Frmiena dn & ] | fo L) 11 e s irak (LT el 31
|6 o i (L WG B [P E BT = bl Pt 0 | M oo | N LR
wsrvaaad ik Fempin 1 TH D75 Pasars: p=r i nr
wEE B Poer 3 108 dars il P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

Documento assinado ¢letronlcaments, conforme MP 2.Z00-2£101, Art

L0, B2,

184

dencial #interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns
[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD & |
A - EMONETRATIVD DR m:;mm -
" " LreArradL da1m B 5 LA e
e r—
e ] Y i
e s [ | o==rmewe
i| EE= )
LT g
T Eé
——
e



#eanti
dencial

# BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

ame—

Ll oy ey e

Loamn s

#interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
S BB TrCNOLDGIA £ SIRVISns

[ FQA15-08] - PLANBHA DE CUSTOS E FORMAGID DF PREGOS SEM ANSO PREVIC - LE) DA EBTATAIS - POSTD &
A~ DRSS TRATIRGD D mrsmm

: —r N L —

" " Lo s 2 PTEA R B 5 Dty o9 FTeHHEs
e i T S
e ﬁ-.‘.....E‘* s ?“@;‘:

i TR N e § e e
T o e i e e . §
1 e i e e i ] iy e s " o wr—

4 rinsen g e—— ey g U b’ e s e wr— ey o e e

I - FRCARTAS SOCIAS IICIERTES SOHRE & REMRERATAD

T Tk gy (0 el Sl | o B

- [

D L

(] ] L )
— S ————
LT ] [ 1. 1 pre PO
13 WIS ¢ BN T L 10 Loy u et s I ]
13 RATHAD J Rl RNkl ] 11 Feben + 101

=0 el s PO

TR T

Ry e e

[ [ i mlke o olER
e, il M [t smins § e e i e S e Tk e
e M . 0F i Ferpmirra e MR ey
11 . s irak (LT el 31
.~
H_Ht = bl Pt 0 | M oo | N LR
Jd T Pasars: p=r i nr
e
140 55 . P s Pered S pd i ol L L]

Contrae ~ Servicos com Cessho de Mo de Obra

185

300 CIEEMOnICRMmEniE, Coniormes



;mn“ # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
encial

#interna
[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
#interma
# BB TECNOLDGIA E SERVICOS

| F415-023 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS SEM AVISO PREVIO - LEI DA ESTATAIS |
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geonti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS

aencial #interna

[FO415-001-v,30: PROJETO BASICO
#interma

DOCUMENTO N° 3 DO CONTRATO

MODELO DE CARTA DE APRESENTACAQ

g DOCUMENTO A SER PREENCHIDO PELA CONTRATADA QUANDO DO
i ENCAMINHAMENTO DE SEUS EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS
I SERVICOS CONTRATADOS

;
i

‘ Logotipo da empresa
(papel timbradao)

Carta de Apresentacao

[Local e data] / /
Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e
Servicos S.A., em r , gQue tem como objeto a prestacdo de servicos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o Servigo Sera
prestado pelo nosso empregado  Sr(®) , CPF nl
,  Documento de Identidade nl , CTPS nl
, no cargo de nessa dependéncia, no periodo de

) a_[| |

LSRR NN RN R T I T TP L TP PRl ] 0

UTILIZAR A REDACAO ABAIXO QUANDO TRATAR-SE DE SUBSTITUICAO DE

E_ EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS SERVICOS CONTRATADOS
Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e
Senigos S5.A., em rJ , que tem como objeto a prestagao de servigos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que 0 Sernvigo sera
prestado  pelo nosso empregado  Sr(®) , CPF nl
,  Documento de Identidade nl ., CTPS nl
, no cargo de nessa dependéncia, no periodo de
_! 1 a A . em substituicdo ao empregado Sr.(")
187
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geonti # BB TECNOLOGIA E SERVICOS
dencial

#interna
[FQ415-001-v.30;: PROJETO BASICO |
Sinterna
, No cargo de nessa dependéncia,
no periodo de i a I

Preposto designado pela contratada ou seu representante legal

DOCUMENTO N* 4 DO CONTRATO

MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO COM O SIGILO DA INFORMAGAO

Eu,
portador do documento de identidade n® , expedido pela

, CPF n? ., pelo presente
Termo, assumo perante a empresa [PRESTADORA DE SERVICOS]
0 compromisso de manutencdo de sigilo sobre as

informacdes a que tenha acesso ou conhecimento no ambito da CONTRATANTE em
razdo das atividades profissionais a serem realizadas em decorréncia do contrato de
trabalho , so0b pena de responsabilidade

penal, civil e administrativa.,

Comprometo-me a nao divulgar ou comentar interna ou externamente e cumprir as
condutas adequadas contra destruigdo, modificagéo, reproducdo, divulgacdo e acesso
indevidos, seja acidental ou intencionalmente, nos termos da Politica de Seguranga da
Informacao.

Estou ciente que este Termo refere-se a todas as informactes da CONTRATANTE -
dados, processos, informagies, documentos e matenals - seja qual for 0 meio ou suporne
através do qual seja materializada ou compartilhada: escrita em papel ou nos sistemas
eletronicos, falada em conversas formais e informais, disseminada nos meios de
comunicacao internos como reunides, televisdo etc., & que estejam protegidas por lei,
como sigilo fiscal, bancario, de operagdes e servicos no mercado de capitais, comercial,
empresarial, profissional, industrial e segredo de justica.

Este compromisso permanece mesmo apds a extingdo do contrato de trabalho com a
empresa prestadora de servigos.

Declaro que a CONTRATANTE tem minha permissdo prévia para acesso e
manitoramenta do ambiente de trabalho.

Local e Data - ; de de
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Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-2101, Art. 109, §2



#confi # BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

dencial #interna

[FO415-001-v.30: PROJETD BASICO |
ginterna

Assinatura do Usuario

DOCUMENTO N° 5 DO CONTRATO

MINUTA DE DECLARAGAO DE OPGAOQ DA SISTEMATICA DE RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

DECLARACAO

........................................................................ arnsneny MSCHAID DD CNPJ NP i iiiinsnsinisissnng
por intermédio de seu representante 2gal o{a) STIAY ... rres e rrms e se e e
purmdur{a} da Carteira de Identidade n® ... e @ o CPF

. .. DECLARA, sob as penas da |E| para fms dn disposto no Artigo
Nnnu Farﬂgraru Sextu da Instrucéio Normativa RFB n® 1.436/2013, que recolhe a
contribuicio previdencidria incidente sobre o valor da receita bruta, em substituigio as
contribuigdes previdenciarias incidentes sobre a folha de pagamento, previstas nos
Incisos | e Il do caput do Artigo 22 da Lei n® 8.212 de 24 de jutho de 1991, na forma do
Caput do Artigo Sétimo (ou Oitavo) da Lei 12 546, de 14 de dezembro de 2011

DECLARA também ter conhecimento de que a opgio tem carater irretratavel.

Local e data

MNome e Assinatura do Representante Legal da CONTRATADA

189
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DOCUMENTO N° 6 DO CONTRATO

DECLARAGAQ DE APTIDAO A CONTRATAGAO PELA BB TECNOLOGIA E

SEE‘I.I"IE{'.'E !FEESGA JuU RiDiEA!

ENGESOFTWARE TECMOLOGIA SIA inscrita no CNPJ n? 00.681.946/0001-60, por intermedio
de seu(s) representante(s) legal(is) qualificado(s] neste instrumento, DECLARA, sob as penas da
Lei, qse:

1) para fins do disposto no inciso XXXHI do art, 7 da Constituigdo Federal, nio emprega menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho notumo, pengoso ou insalubre @ menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicio de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

2) nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observado o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do ar. 5° da Constiluigdio
Federal;

3) até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
4) nao se encontra sancionada nos termos da Lei n® 12.846/2013;

5) ndo se encontra sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial sem acolhimento do
plano de recuperagdo pelo juiz, na forma do ar. 52 da Lei n® 11.101/2005, ou em
concordata, dissolugao ou liquidacan,

6) ndo & constituida por sicio de empresa que esteja suspensa pela BB Tecnologia e
Senvigos 5.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidianas, bem como pela Fundacao Banco
do Brasil, ou qgue tenha sido declarada iniddnea pela Unido;

7) ndo € empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela BB Tecnologia
e Semvigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundacao
Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada iniddnea pela Unido,

B) ndo & constituida por sdcio que tenha sido socio ou administrador de empresa
suspensa pela BB Tecnologia e Servicos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias,

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-201, Art. 109, §2



bem como pela Fundacgéo Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidinea pela
Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao,

9) ndo € empresa cujo administrador tenha sido sdcio ou administrador de empresa
suspensa pela BB Tecnologia e Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias,
bem como pela Fundacdo Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela
Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo 4 Sancao;

10) ndo tem, nos seus quadros de diretoria, pessoa que parlicipou, em razdo de vinculo
de mesma natureza, de empresa declarada inidonea;

11) ndo & empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de socio, tenha terminado seu
prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a BB Tecnologia e Servicos S.A, ha menos
de G (seis) meses,

12) se compromete a adotar, ou reforgar, todas as acdes e procedimentos necessanos
para que as pessoas que integram as suas estruturas conhecam as leis a que estdo
vinculadas, ao atuarem em seu nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las
integralmente, especialmente, na condigdo de fornecedor de bens e servigos para a BB
Tecnologia e Servigos S.A.;

13) se compromete a proibir, ou reforcar a proibicdo de que qualquer pessoa ou
organizacao que atue em seu nome ou em seu beneficio dé&, comprometa-se a dar ou
ofereca subormo, assim entendido qualguer tipo de vantagem patrimonial ou
extrapatrimonial, direta ou indireta, a qualquer funcionario da BB Tecnologia e Semvigos
S.A., nem mesmo para obter decisdo favoravel aos seus negdicios;

14) se compromete a proibir ou reforgar a proibigio de que qualquer pessoa ou
organizacao que aja em Seu nome, seja como representante, agente, mandatana ou sob
qualquer outro vinculo, utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com
funcionarios da BB Tecnologia e Servigos S.A.;

15) se compromete a evilar que pessoa ou organizacao que atue em Seu nome ou em

seu beneficio estabeleca qualquer relagdo de negbcio com as pessoas fisicas ou
juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que tenham sido declaradas iniddneas pela
Administragdo Pablica;

GCUMENTD A55INA00 SEtronicamenie, Coniorme s L, Art. 1




16) se compromete a ndo tentar, por qualquer meio, influir na decisio de outro
participante quanto a participar ou ndo da referida contratacao;

17) se compromete a apoiar e colaborar com a BB Tecnologia e Servigcos S.A. em
qualguer apuragio de suspeita de irregularidade ou violagdo da lei ou dos principios
éticos refletidos nesta declaracio, sempre em estrito respeito a legislacio vigente;

18) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e que o seu contetdo,
bem como a intencio de apresenti-la ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a BB Tecnologia e Servigos S.A., discutido com ou recebido de
qualquer outro participante em potencial ou de fato do presente certame, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

19) esta empresa e seus socios-diretores nao constam em listas oficiais por infringir as
regulamentagtes pertinentes a valores sdécios-ambientais, bem como ndo contrata
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas; e

20) esta plenamente ciente do teor e da extensao deste documento e que detém plenos
poderes e informagdes para firma-lo.

ocumento assinado eletronicaments, conforme MP 2. 200-L£/01, Art. 109, &2




DOCUMENTO N° 7 DO CONTRATO

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGCAQ DE DADOS PESS0AIS - LGPD

Atraves do presente instrumento, eu . aqui
denominado(a) como TITULAR/REPRESENTANTE LEGAL DO TITULAR, venho por meio
deste, autorizar, de acordo com os arigos 7 e 11 da Lei n®* 13.709/18, que a

empresa (fornecedor BBTS) repasse a BB Tecnologia e Servigos
S.A., inscrita no CNPJ sob n® 42,318.949/0013-18, para atendimento das disposigies do
contrato de fornecimento de postos de servicos de apoio celebrado
pela (fornecedor BBTS) — DGCO n® XOOOXXXX junto a BB

Tecnologia e Servigos 5.A., meus dados pessoais , conforme disposto neste termo;
CLAUSULA PRIMEIRA - Dados Pessoais

O Titular do Dado autoriza a BB Tecnologia e Servicos S.A. a conhecer e, no que couber,
tratar seus dados para a finalidade descrita na clausula segunda.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do Tratamento dos Dados

O Titular autoriza que a BB Tecnologia e Servigos S.A. utilizem seus dados pessoais para
conhecimento, gestdo e fiscalizagdo do contrato firmado com a empresa XXXX
(fornecedor BBTS), conforme regramento legal.

CLAUSULA TERCEIRA - Término do Tratamento dos Dados

A BB Tecnologia e Servicos S.A. podera manter e tratar 0os dados pessoais do Titular
durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades
contratuais listadas neste termo e apés o érmino da contratacdo exclusivamente para

cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por orgaos de fiscalizacdo, nos termos do
artigo 16 da Lei n® 13.709/18.

CLAUSULA QUARTA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos

O tiular fica ciente de que a Controladora devera permanecer com os seus dados pelo
periodo minimo de guarda de documentos trabalhistas, previdenciarios, bem como os
relacionados a seguranca e salde no trabalho, mesmo apds o encerramento do
vinculo empregaticio do Titular com a empresa (nome do empregador), contratada pela
BB Tecnologia e Servigos S.A.

: de de 20___ .

Nome do Titular/Representante Legal do Titular (prestador de servigo)

Nome do Empregador

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. Z00-2101, Art. 109, §2



DOCUMENTO N° 8 DO CONTRATO
QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE (FQ415-042)

1. Informacgies Cadastrais
1.1. Raz8o social;

1.2. Nome fantasia:

13.CHPI:

1.4, Endereqo:

15.CEP

1.6. E-maill:

1.7 Website:

1.8. Telefone:

181 Telelone 1:

182 Telefone 2:

1.83 Telefone Celular:

1.9. Porte da Empresa;

O microempresa — Faturamento menor ou igual a RS 260 mil.

O Pequena empresa — Faluramento maior que RS 360 mil @ menor ou igual a RS 4,8 milhdes.
0O Media empresa — Faturamento maior que RS 4,8 milhdes e menor ou igual a RS 300 milhdes.
0O Grande empresa — Faturamento maior que RE 300 milhdes

1.10. Ramo principal de atividade da empresa:
O Comercial

O Industrial

O Prestacdo de Servico

111, Informar ndmero de Empregados:
2, Elxo Gesto

2.1, Aempresa possuil Codigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos correlatos que descrevem as
condutas éticas que devam ser observadas pelos integrantes da Alta administracio, empregacdos
proprics elou terceirizados?

O Sim O Nao

Hoia - Requer a apresentacan de evidéncia (5), com o formecimento de copla da documentacdo, que devera
estar no idioma ‘portuguis” e que suporte & afirmagdo, ou indique ande os referidos documentos podem
ser encontrados no seu website, Os arguivos deverfio ser nomeados contendo a referéncia deste Rem
do FQ415-042.

2.2.A empresa possul alguma politica formal ou programa de responsabilidade empresarial que inclua
aspectos ambientais, sociais e de salde e seguranga do colaborador?
O Sim 0O Néo
Hots - Requer a apresentacio de evidéncla (3), com o fornecimento de copla da documentago, gue devera
estar no idioma ‘poriugués” e que suporte a afirmacio, ou indique onde os referidos documentos podem
ser pncantrados no seu website, Os arguivas deverdo ser nomaados contendo a referéncia deste gem
do FO415-042.

2.3. A empresa divulga publicamente relatdrio anual sobre sua aluagdo referente aos eixos financeiros,
ambientais e socials?
0O Sim 0O Néo
Hoda - Requer a apresenacan de evidéncia (s), com o lornecimento de copia da dotumentacao, que devera
estar no idioma porfugués” e que suporte a afiMmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem
SBr encontrados no seuw website, Os arguivos deverio ser nomeados contendo a referéncla deste item
do FO415-042.

2.4, Qual o faturamento da empresa nos Gitimos 3 anos?
2020: 2021: 2022

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2. 200-201, Art. 109, §2.



2.5 Aempresa possui algum certificado do sistema gestdo? (IS0 9.001, 14,001, 16,001, 27.001, 37.001,
OHSAS 18.001, entre oLiros)?
0O Sim O Mao
Hoia - Requer a apresentacio de evidéncia (s). Os arquivos deverfio ser nomeados contendo a referéncia
deste item do FOA15-042,

2.6.A empresa promaove agdes de capacilacio do pdblico intemo em questies relacionadas a gestdo
amblental, diversidade, assédio, direitos humanos, anticorrupgdo, etc.?
O Sim O Méo
Hola — Requer a apresentacao de evidéncla (s). Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia
deste item do FOA15-042,

3. Elxo Social (Direitos Humanos)

3.1. A empresa possul compromisso formal com oS Direllos Humanos?
O S5im O Mo
kota 1 - Considerar compromissos relacionados: a erradicacao do trabaiho infantil, erradicacdo do trabalho
forcado ou compuisorio, combate a pratica de discriminacio em todas suas formas, prevencio do
assedio moral e do sexual, valorizacio da diversidade, respeito a livre associacio sindical e direfto &
negociacio coletiva
Mola 2 - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimento de copia da documentacdo, gue
devera estar no idioma ‘porugués” e que suporte a afitmacao, ou indigue onde os referidos documentos
podem ser enconirados no seu websie. Os amuivos deéverfo ser nomeacdos contendo a referéncia
daste jiem do FQA15-042.

3.2.A sua empresa responde ou respondeu, nos diimos 3 anos, processo |udiclal ou administrativo
decormente de praticas amolvendo rabald forgado ou compulsonio efou trabalho infantd, &m Suas
praprias operagdes ou em sua cadeia de suprimentas?

O Sim O Néo

Hota: Se pasitivo, apresentar evidéncia (s) com o namero do processo @ instincia, O arquihvos deverdo ser
nomeados comends a referéncia deste item do FQ415-042,

3.3.A sua empresa responde ou respondeu, nos Glimos 3 anos, processo judicial ou administrativo
decorrente de praticas envolvendo assédio moral ou sexual efou discriminacdo em suas proprias
Dperagies ou em 5ua cadeia de suprimentos?

0O Sim 0O héo

Mota: Se positivo, apresentar evidéncia () com o nimero do processo @ instincia. Os arquivos deverfio ser
nomeados comendo a referéncia deste item do FQ415-042.

3.4.A sua empresa promove o engajamento do publico intemo, iIncluindo trabalhadores tercelrizados, no
combate a qualguer pratica de discriminagio em maltéria de emprego € ocupacio?
O Sim 0O MNéo
Hoia - Requer a apresemacao de evidéncia (5), com o fomecimento de copia da documentacdo, que deverd
esiar no idioma jportugués” e que suporte a afirmacio, ou indique onde os referidos documentos podem
sef enconirados no seu websie Os arguivos deverdio ser nomeados contendo a referéncia desie Kem
do FO415-042, Considerar Iniciativas ou procedimentos refacionados. a selecio e contratacdo,
promogdo, acesso a treinemento, sensibllizacao dos funcipnédrios diretos e trabalhadores terceirizados
para o tema.

4.5 Aempresa avalia a satisfacio dos funcionarios e implementa agdes de melhoria continua?
O Sim 0O Néo

Mota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguintes s3o atendidos:
Clima organizacional (exposicao a estresse, ambiente harmdnico, cooperacao entre funcionarios, etc. ).
Carga de frabalho (horas trabalhadas, metas de producio & outros tipos de demandas); Remuneracio
compativel com a carga de trabalho, Beneficios.

Hola 2 - Reguer a apresentacio de evidéncia (5), com o fomecimenio de cépla da documeniagio, gue
deverd estar no idioma 'poriugués” e que suporne a alirmacdo, ou indigue onde os referidos documentos
podem ser encontrados no Seu website. 05 arquivas deverdio ser nomeados contendo a referéncia
deste item do FQ415-042,

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2. 200-201, Art. 109, §2.



3.6 A empresa tem poliicas de melhoria da qualidade de vida dos funclondrios?
O Sim O Mo
Hota l - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguinies sio atend|dos:

Incentiva acles para a allmentacio sauddvel, academia, gindstica faboral e outras atividades gue
promovam o bem estar e uma vida mais saudavel (lisica e psiquica); Conscientiza, informa e estimula
seus funciondrios quanto a um estilo de vida saudavel, Acompanha a situacio de seus funcionanos
quanio a aspectos relacionados & sua gqualidade de vida & estrulura programas que Incentivem
progressos em relacio ao tema; Possul programas gue incentivem a redugdo de horas-exiras e
equilibric entre carga horana disponivel e demanda de frabalho.

Hoda 2 - Reguer a apresentacho de evidéncia (s), com o fomecimento de copla da documentacdo, que
deverd estar no idioma ‘portuguds™ e que suparte a afirmacio, ou indigue onde os referidos documentos
podem ser encontrados no seu website. Os arquivos dever8o ser nomeados confendo a referéncia
deste item do FQ415-042,

3.7 A empresa busca, por meio de praticas cotidianas, construir um relacionamento com a comunidade
local visando seu desenvolvimento?
O Sim O Nao
Hola - Requer a apresentacdo de evidéncia (5), com o formecimento de copia da documentacdo, que devera
estar no idiema porugeds” & gue suporte a afirmacio, ou indique onde os refenidos documentos podem
ser pncontrados no sew website, Os arguivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste ftem
do FO415-042,

3.8 A empresa tem politica de diversidade publicamente disponivel que inclua fatores de diversidade
como género, cor, etnia, orieniacio sexual, pais de origem ou nacionakidade?
0O Sim 0O Néo
Moda - Requer a apresentacio de evidéncia (5), com o lomecimeanto de copia da documentacdo, que devera
esiar no idicma ‘porugués” e que suparte a afirmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem
ser encontrados no sew webslie. Os arguivos deverfo ser nomeados contendo a referéncia deste item
do FQ415-042.

3.9.Nos quadros da empresa tem mulheres ocupando cargo de geréncia e/ou diretoria®
O Sim. Quantas? O Mo

3.10.Nos quadnos da empresa tem negros ocupando cargo de geréncia efou diretoria?
O Sim. Quanios? O Mo

3.11. Ma empresa existe diferenca na remuneracdo entre pessoas de géneros diferentes ocupantes de
cangos de geréncla efou diretodia?
O sim. Percentual médio da diferenca O N&o

3.12 Na empresa, as funcionaras que retornam de licenca-matemidade permanecem por no minimo 12
meses apds o retomo’?
O Sim 0 Néo.

4.13.Mos quadros da empresa tem pessoas com deficiéncia (Pel)?
O Sim. Quanias? O Mao

3.14_A empresa adota medidas visando promover a empregabilidade de pessoas com deficiéncia(PcD)?
O sim O Nao
Mota 1 - Considerar uma ou mais das seguintes medidas: imvestiments em melos de acessihilidade;
investimento em tecnologias adequadas para a realizacdo do trabalho, capacitacio profissional;
sensibllizacdo e conscientizacio de seus funcionérios para a recepiiio e boa convivéncia profissional,
Hola 2 - Reguer a apresentacho de evidéncia (5), com o fomecimenio de copla da documeniacio, gue
deverd estar no idioma ‘portugués™ @ que suporte a afirmacio, ou indigue onde os referidos documentos
podem sef enconirados no seu websie, Os amuivos deverdio ser nomeados contendo a referéncia
deste item do FQA15-042
3.15 A empresa disponibiliza plano de salde para os funcionanos?
O Sim 0O Nao
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3.16.Qual o tempo médio de trabalho dos funciondrios da empresa?
ODelabanos
ODe5a 10 anos
O Acima 10 anos

4, Ebo Amblental

4.1. 0 mondtoramento ¢ a mitigacao dos nscos socioambientais arem pane da estratégia da empresa?

0O Sim 0O Néo

4.2 A alta direcio patrocinafacompanha as acfes/estratégias ambientais?

0 Sim O Néo

4.3 A empresa possul licenca (5) ambiental (is) para o funcionamenta? (Licenga de Operacdo - LO ou
eguivalente)?

O Sim O MNao O MNao se aplica

Moda 1 - Caso seja aplicado A atividade da empresa a necessidade da licenga ambiental,
Hoda 2 — Requer a apresentacao de evidéncia (). Os arquivos deverdo ser nomeados conlendo a referéncia
deste item do FQA15-042,

4.4 Aempresa possui passivos ambientais?
O Sim O Wéo

45 A empresa foi autuada, multada ou notificada nos (ftimos 10 anos por motivo de crime ou
descumprimenio da legislacdo ambiental?

0O Sim m T

Hota 2 Se positiva apresentar evidéncia com o nimero do processo e argao para verficacio, Os arguivos
deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item do FOQA415-042,

4.6, A empresa possui procedimentos estruturados para logistica reversa, em conformidade com a Lei n®
12 305/20107
0 Sim O Mo O Néo se aplica

4.7, Aempresa possui programa de Coleta seletiva implementado?
0O Sim O MNéo

Nola - Requer a apresentacdo de evidéncia (s). Os arquivos deverdo ser nomeados conlendo a referdncia
deste tem do FQ4A15-0432

4.8.A empresa emite relatdrio de emisslo de GEE (Gases do eleito esiufa) relacionados a sua
albivid ade?
O Sim O Mao 0O N&o s aplica

Hoia - Reguer a apresentacio de evidéncia (s). Os arquives deverdo ser pomaados contendo a relerdéncia
deste ilem da FQU15-042.

4.9 4 empresa possul politica ambiental para reduciio da emissiio de GEE (Gases do efeito estufa)?
O Sim O Mo 0O Mo se aplica

Mpda - Requer a apresentacdo de evidéncia (5). Os anquivos deverdo ser nomeados contends a referéncia
deste tem do FQA15-042,

4.10 A empresa tem conhecimento da procedéncia dos insumos utilizados no seu processo produtivo

efou prestacio de servigo?
O Sim O Mo

4.11 A empresa possul programa de geracao distibuida ou faz uso de outra matriz energética além da
convencional?

0 Sim Qual? 0 Mao
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4,12 A empresa possul agles/metas para reducio do consumo de energia elétrica e Agua?
0 sim O Néo

Hida - Reguer a apresentacao de evidéncia (s). 05 arquivos deverdd ser nomeadas cantendo a referéncia
deste [tem do FQU15-042,

& Elxo Integridade

51 Nome, cargo e percentual de paricipacio (quando aplicavel) de seus proprietarios, socios
contraladores, conselheiros e diretores:

%
Mome CPF Cargo ;mﬂ:ﬁﬂ
aplicavel)

5.1.1 Percentual de panicipacao societaria da sua empresa em outras pessoeas juridicas na condigao de
controladora, controlada, coligada ou consorclada, bem como a razéo social e 0 CNPJ das mesmas.

O MNao se aplica
‘Razao Social CNPJ

] Relacionamento
Participacio | Societdrio

5.2 A empresa ou sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas estio localizadas
ou realizam operagies comerciais e financeiras nos seguintes locaks:
Angola, Argentina, Bolivia, China, Coldmbia, Gabdo, Méxice, Nigéria, Paragual, Tanzania, Venezuela, llhas
Cayman, Cingapura, M&naco, Panamd, lhas Virgens BritAnicas, Micaragua.

0 Sim O Nao

5.3, A sua empresa & membro de alguma iniciativa nacional ou internacional de combate a cormupgao?
0 sim. Qual? 0O Mao

5.4 Algum integrante da Ala Adminisiracdo’ ou seus lamiliares’ (até terceiro grau) ocupa ou & candidalo
a cargo eletivio ou cargo de confianca na administragdo pablica®

0 sim 0 néo
54.1. Em caso afirmaltivo, fomeca os detalhes abaixo:
Grau de
Mome do
Nome F'EI.IE:]'IIESI: Orgao/Entidade Cargo Periodo

! Ccupantes de cargo ou membros de colegiados posicionados hierarguicamente acima da linha
gerencial média. Ex.. Membros do Conselho de Administracio e da Diretoria Executiva, Socios,
Presidente, Vice-presidente, Diretor efou Gerente Executivo.

! Primeiro grau: pai, mée e filhos; Segundo grau: irmécs, avis e netos; Terceiro graw: tios, sobrinhos,
bisavds e bisnelos

5.5 Algum integrante da Alta AdministracBo ou seus familiares (até terceire grau) mantém negdcios
pessoais ou relacionamento praximo com algum agente plblico?
0O Sim O Nio

55.1. Em caso afinmathvo, forneca os detalhes abaixo:
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Kome

Mome do
Orgda/Entidade

Cargo

Grau de
Parentesco

Mome do

empregado ou
memore

Cargo do
empregado ou
membro

5.6.Algum integranie da Alta Administracido & familiar (alé terceiro grau} de algum empregado da BB
Tecnologia e Servigos que ocupe fungdio gerencial ou de algum membro da Diretoria Executiva ou
Conselho de Administracio da BETS ou de funciondrio que trabalhe diretamente com o processo de
compra e contratacdo da BBTS?

O Sim O wfo
5.6.1. Em caso afirmativo, forneca os detalhes abalxo:
Grau de egade Cargo do
Nome Parentesco | |lome dfn';mgrm o empregado ou
membro

5.7.A sua empresa possui regras especificas formalizadas para visitas e demals interagdes com entes
puiblicos, com foco na Prevencgdo e Combate & Comupcio?
0O Sim O Mao
Hola — Se positivo formecer evidéncia (3), Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste
Item do FQ415-042.

5.8 Algum integrante da Alta Administragfo da sua empresa ja foi preso, acusado, investigado (mesmo
qQue em curso), processado ou condenade por fraude ou commupgdo nos Wiimos 10 anos?
O Sim O MN&Eo
Mola - Se positivo fornecer evidéncla (s). Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste
item do FO415-042

5.9. Aempresa, controladoras, controladas, coligadas ou consorcladas ja foram acusadas, investigacdas
{mesmo que em curso), processadas ou condenadas por fraude ou corrupcio nos Oltimos 10
anos?

0O Sim 0O Mao

Haota = Se positvo formecer evidéncia (8], Os arquivos deverdio sér nomeados conlendo a referdncia deste
em do FOQ415-042.

5.10.A empresa, controladora, controdada, coligada ou consorciada |a entregou, ofertou, autorizou,
acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou beneficio a qualguer autoridace
governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negécios, ou mesmo obter
qualgquer vantagem comercial, nos itimos 10 anos?

O Sim 0O NEo

Hola — Se posithvo fornecer evidéncia (s), Os arquives deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste
item do FQ415-042.

511, Algum integrante da Ala Administrac8o, empregado, agente ou ferceiro representando a sua
empresa j4 enregou, ofertou, aulonzou, acordou ou prometeu gualguer po de pagamento ou
beneficio a qualquer awtoridade governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter
negacios, ou mesmo obter qualgquer vantagem comercial, nos timos 10 anos?

O Sim O W&o

Hola — Se positivo fornecer evidéncia (s5). Os arquivos deverdo ser nomeadas contendo a referéncia deste
iiem do FQ415-042.
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5.12.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada esteve submetida a investigacio ou
avallacho externa relacionada A fraude eou corrupcio por algum Srgdo ouw agéncia, nacional ou
internacional (CGU, TCU, TCE, CVM, SEC, PF, etc.) nos Gitimos 10 anos?

0O sim O Néo

Moia - Se positivo formecer evidéncia (s). Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referdéncia deste
item do FQ415-042.

5.13 A empresa conhece a legislacio anticorrupcio a qual esta sujeita?
O Sim O W&o

5.14.A empresa possui um Programa de Integridade estruturado com o cbjetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos llicitos praticados contra a administracao pdblica, nacional
ou estrangeira?

0 Sim 0 M&o

Hofa I - Caso a resposta desta questio sefa “Sin™, responder as Questdes 5.15 e 5.16.

Mota 2 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o formecimento de copia da documentagdo, que
deverd estar no idioma ‘poriugués” e gue supore a afirmacio, ou indique onde s referidos documenios
podem ser encontrados no seu website. Os arguivos deverao ser nomeados contendo a referéncla
deste fem do FQ415-042,

5.15._A empresa possil uma estrutura hierdrquica definida para coordenar @ implantar o programa de

5.16.0 Programa de Integridade € revisado perindicamente pela Alla Administracio™?
O Sim. Qual perodicidade? O MNao

5.17.A empresa possul unkdade especifica e independente para mapear e analisar 05 riscos aos guais

estd exposta e verificar o cumprimento da legislacio pelos empregados?
0 Sim 0O Néo

5.18_A empresa possul mapeamento dos riscos de ocorréncia de fraude e corrupgio?
O Sim O Néo

5.19_A empresa possul medidas para evitar atos de corupcio nas situagies de risco identificadas?
O Sim O Méo

5.20.A empresa possul politca anticorrupcan ou documento eguivalente, amplamente distribuida para
colaboradores, gestores, divetores e conselheiros?
0 Sim 0O Néo
Hdta - Reguer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimentd de copla da dotumentacdo, que devera
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagio, ou indigue onde os referidos documentos podem
ser encontrados no sew website, Os arguivos deverfo ser nomeados contendo a referéncia desie iem
do FQ415-042.

5.21.A empresa possul normativos intemnos que determinem a proibicio de qualguer tipo de pagamento
ou beneficlo a qualguer autoridade governamental naclonal ou esirangeira, para obler ou manier

neqocios ou vantagem comercial?

O Sim 0 Néo

Mola - Requer a apresentacio de evidéncla (s), com o lomecimento de cipia da documentagio, que deveri
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem
581 encontrados no sew website, Os arguivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item
do FQ415-042,

5.22.A empresa possul normativos infernos que determinem a proibicido ou restricio, gquanto ao
olerecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes publicos, clientes & parceiros
comerciais?

O Sim 0O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de cdpia da documentacdo, que deverd
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagdo, ou Indique onde os referidos documentos podem

DdSkgn O 360% - 100l 460l - M8db-d5 400 1o D 303 - Para conf ir s assanaturas acesse hitpsdisecure. g4sign com. brfeeniic
Documenty assinado eletronicaments, conforme MP 2. 200- 201, Art. 109, §2.



ser encontrados no seu website. Os arguivas deverdo ser nomeados contendo a referéncia desie ifem
do FQU15-042.

5.23.A empresa possul normativos internos gque disponham sobre doacdo efou contribuicio a
instituiches de caridade, programas socials ou a partidos politicos?
0O Sim O Néo
Hoda - Requer A apresentacao de evidéncia (s), com o formmecimento de copla da documentacdo, que devera
estar no idioma ‘poriugués” @ que supore a afirmacio, ou indique onde os referidos documentos podem
ser enconfrados no seu website, Os arquives deverdo ser nomeados conlendo a referéncia deste item
do FO415-042,

5.24_A empresa possui normativos intemos de Due Diligence para a avaliacio da reputacio, idoneidade
e das praticas de combate & corrupclo de lerceiros, lals como: formecedores, distribuidores,
agentes, consuliores, represeniantes comercials efou parceiros operacionais?

O Sim 0O Néo

Hoa - Requer a apresentacao de evidéncla (s), com o fornecimento de cipla da documentacdo, que devesa

estar no idioma ‘porfugués” e que suporte a afimacdo, ou indique onde os referidos documentos podem

ser encontrados no seu websile. Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item

do FO415-042.

5.25 A empresa conhece os documentos da BE Tecnologia e Servigos, disponiblizados no site
ww bbis com br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?
0O sim O Néo

5.25.1. Se afirmativo, informar quais documentos disponibilizados pela BBTS (e biits com bir)
sua empresa tem conhecimento:;

O Politica de Relacionamento com Formecedores

O Codigo de Etica & Normas de Conduta

O Politica de Prevencio e Combate a Comupgéo, Lavagem de Dinheiro &  ao Financiamento do
Terrorsmo

O Programa de Compliance

5.26.A empresa oferece efou recomenda trelnamentos periddicos sobre Inegridade efou sobre os
aspectos da Lei Anticormupgan?
0 Sim O Néo
Hoia - Requer a apresenacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copla da documentacso, que deverd
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagao, ou indique onde os referidos documentos podem
ser encontrados no seu website, Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item

do FO415-042,

5261 Se afirmativo, informar para quais poblicos a empresa oferece elou recomenda
freinamentas e fomecer evidéncias:

O Conselheiros O Diretores O Colaboradores O Fomecedores

5.27.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos periddicos sobre o seu Cadigo de Etica, Normas
de Conduta?

0 Sim 0 Nao

Mois - Requer a apresentacho de evidéncla (s), com o formecimento de cipla da documentagio, que deverd
estar no idioma ‘portuguis” e que suporte a afirmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem
ser encontrados no seu website. Os arquivas deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste ftem
do FO415-042.

R2T.1. Se afirmativo, informar para quais poblicos a empresa oferece efou recomenda
treinamentos e formecer evidéncias:
O Conselheifos O Deiretores O Colaboradores O Fomecedores
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5.28.A empresa da conhecimento e solicila aps empregados, que se relacionam com a BB Tecnologia e
Servicos, que respeilem os documentos da BBTS, disponiblizados no site wwwiw bbis com be,
relacionados a Compliance, Etica e Integridade?

0O sim O nNbo

5.20.A empresa possui canal de denuncias relacionado a corrupgdo e a outros desvios de conduta,
abertos e amplamente divudgados a todos os empregados proprios efou tercelnzados?
O Sim O Méo

Hoda I - Caso tenha canal de denOncia, responda & Questdo 5,30,

Hoia - Requer a apresentacao de evidéncla (s), com o formecimento de copla da documentagio, que devera
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagdo, ou indique onde as referidos documentos podem
ser encantrados no seu website, Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste iem
do FOU15-042.

5.30.0 canal de denuncia garante o anonimalo evitando gualguer tpo de perseguicio ou retaliacio ao
denunciante?
O Sim O Nao

5.31.A empresa possui mecanismos de investigacdo de indicios de fraude efou cormupgdo e
procedimentos que assegurem a interrupcioc’comecio de imegularidade ou infracio detectadas e a
iempestiva remediacio dos danos gerados?

0O Sim O Mio

Hoia - Requer a apresentacado de evidéncla (s), com o fornecimento de cdpla da documentacio, que devera
estar no jdicma portuguds” @ gue suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem
ser encontrados no sew website. Os armpuivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste itermn
do FO415-042,

5.32_A empresa possui normativos internos gue disponham sobre o monitoramento da efetividade e da
eficiéncia do programa de integridade anticomupgiio da sua empresa?
O sim 0O Nao
Hota - Requer a apresentacao de evidéncia (s), com o fomecimento de copia da documentagdo, que devera
estar no idiema jporiugués” e que suporte & afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem
ser enconirados no seu website, Os arquivos deverdo ser nomeados conlendo a referéncia deste fem
do FQ415-042,

533 A empresa utiliza os servicos de lerceiros, fais como agentes, consullores, representantes
comerciais efou gutros tipos de Intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas, com o objetivo
de amgariar noves negicios?

0O sim O Nao
5331. Se afirmativo, informar o nome efou razdao social dos agentes, consuliores, representanies
comerclals efou cutros tipos de Intermedidrios, sejam pesseas fisicas ou juridicas
Nome/Razéo Social CPFCNP)

5.34_A empresa realiza avaliacio prévia de requisito de integridade, para mitigar o risco de estabelecer
relagdo de negocios com fomecedores, parceiros e demais lerceiros, eveniuaimente envalvidos em
ato de cormupgio?

O Sim O Mao
MNoda - Requer a apresentacio de evidéncia (5). Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia
diste ilem do FOQUEL5-042,

5.35.A empresa divuiga o seu programa de integridade aos seus formecedores, distribuidores,
representantes comercials, intermedidrios efou outros tipos de parceiros de negocios?
O Sim O Nao
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5.36.A empresa solicta que seus formnecedores,  distribuidores, representantes  comerciais,
intermedidrios e/ou outros tipos de parceiros de negdcios declarem pieno conhecimento sobre os
principais aspecios do seu programa de integridade?

0O Sim O WD

Hpa - Reguer a apresentacao de evidéncia (s). Os arguivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia

deste [lem do FQ415-042,

5.37.Mos contratos firmados ha previsdo de clausulas que obrigue a contraparte a respeitar
0O Programa de Integridade
O Codigo de Etica/Morma de Conduta
O Lei 12.846/2013 - Lei Anticorrupcéo
Nofa 1 - Requer a apresentagio de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentacdo, que
deverd estar no idioma ‘porfugues” e que suporte a alirmacao, ou indigue onde os refendos documentos
podem ser enconfrados no seu website. Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia
deste [tem do FOQUE15-042.
Nota 2 - Pode ser marcado mais de uma alternativa

6. Declaraciio de veracidade das Informacies
6.1 Declarg e atesto para os devidas fins gue este formulario fol preenchido por pessoa com poderes
ouorgados para representar 4 empresa e que as informagdes fomecidas acima, bem como o3
docurnemas disponibilizados sho verdadeiros e ndo ocultaram guaisquer dados, Se em algum
momenta as informagies ou documentos apresentados neste questionario ndo representarem mais
a realidade, compromeemo-nos A comunicar iImediatamente 4 BE Tecnologla e Senvicos,
Local @ data:
Assinatura:
MNome por extenso:

Cargo:
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DOCUMENTO N° 9 DO CONTRATO
INFORMAGOES AD TRABALHADOR
Nome e CNPJ:
Nomero do Contrato:

Informamos que os trabalhadores desta empresa possuem direitos garantidos pela
Constituicdo Federal, pela Consolidaciio das Leis Trabalhistas (CLT) e pelas
Convengdes/Acordos Coletivos de Trabalho. Assim, hstamos abaixo alguns desses
direitos:

a) Carteira de trabalho assinada desde o pnmeiro dia de servigo;

b) Repouso semanal remunerado (1 folga por semana);

c) Salario pago até o 5° (quinto) dia Otil do més subsequente a prestacao do senvigo;

d) 13° salario;

e) Férias de 30 (trinta) dias com acréscimo de 1/3 do salério;

f) Vale Transporte com desconto maximo de 6% do salario;

g) FGTS: depdsito de 8% (oito por cento) do salario em conta bancaria a favor do
empregado. Dirija-se a uma Agéncia da Caixa Econdmica Federal e solicite o extrato de
contas vinculadas ao FGTS;

h) Horas Extras pagas;

i) Indenizagbes pertinentes (verbas rescisdrias), em caso de demissdo;

i} Recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria (INSS): dirja-se a uma Apéncia da
Previdéncia Social e solicite o extrato de contribuigbes relativas ao seu NIT/PIS/PASEP.
Caso seja correntista do Banco do Brasil, vocé pode consultar por meio da internet
(e b com br) ou dos terminais de autoatendimento.

Informamos, ainda, que a BB Tecnologia e Servigos disponibiliza aos trabalhadores de
empresas contratadas canais para registros de reclamagdes relativas as questdes
trabalhistas decorrentes da prestacdo de seus senvigns para a execucao do contrato
firmado entre o RESPONSAVEL e esta empresa ou denl(ncias de desvios
comportamentais como assédio moral e sexual. Sua mensagem pode ser enviada pelos
seguintes canais:

Reclamaches relativas as questdes trabalhistas — fiscalizacio@hbts com. br

Deniincias de desvios comportamentais — puvidoriainterna@bhts com . br

Observaco: demandas andnimas ndo poderdo ser recebidas, por isso & obrigattrio
informar seu nome completo, nome da empresa que vocé trabalha, telefone efou e-mail
para contato, local onde vocé exerce as atividades, bem como informactes detalhadas
dos fatos.

Local, DD.MM.AAAA,

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa
Trabalhador ciente em: DD.MM.AAAA,

Nome e Assinatura do Trabalhador

Documento assinado eletronlcaments, conforme MP 2. 200-201, Art. 109, §2
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Instrugies para preenchimento:

a Local da Presteclo do Sendco; informar o nome dafs) dependéncials) onde o empregado presiou o SENIGD No
més da competéncia a ser paga. Caso o empregado tenha rabathado em vinas dependéncias do
RESPONSAVEL, uilizar linhas diferentes para informar cada local rabalhado (coluna "LOCAL DA

PRESTAGAD DO SERVIGO™). Messes casos, a coluna "QTDE DE EMPREGADDS" deverd ser preenchida
apanas uma vez para cada trabalhador,
b. Saldodo FGTS: informar 0 saldo do FGTS apds o depdsio efetuado na conta do empregado no més
equivalents a0 do pagamento do comrato;
¢, Local da Hora Extra: inlofmar o nome da depenténcia onde foram prestadas as horas extras indscadas na
coluna “Horas Extras®,
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Signatario Fernando Oliveira Freitas reqistrou o

documento abaixo no momento da assinatura:




signatario Fernando Oliveira Freitas _ registrou o

documento abaixo no momento da assinatura:
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Eventos do documento

05 Jan 2024, 18:24:09
R < riado por ESMON OF ouvEIRA carDosO TG

05 Jan 2024, 18:27:56
Assinaturas inlciadas por ESMON DE OLIVEIRA CARDOSO

05 jan 2024, 19:05:08

FERMANDO OLIVEIRA FREITAS Assinou como parte - Em

05 Jan 2024, 19:10:31
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TEVAM FRANCA BOCCUCE! Assinou como testemunha - Em

el

05 jJan 2024, 19:16:51
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ESMON DE OLIVEIRA CARDDSD Acusou recebimento

05 jan 2024, 19:37:16

SIMONE CHAVES DE PAULA LEITE Assinou como parte

06 Jan 2024, 13:13:56

ALFREDOD TERTULIANDG DE CARVALHO Assinou como parte

06 jam 2024, 13:55:20
ESMON DE OLIVEIRA CARDOSO Assimou como testemunha
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