lﬁ‘ﬂ:nﬁ;n QUARTO ADITIVO
E5T08, 2018, foram DGCO n® 00197/2019
s aocorsaroll OC n® 172689
meesie Coairaio.
a1 e, CREDENCIAMENTO N° 75-2019-08-09

QUARTOQ ADITIVO AQ CONTRATOQ DE PRESTACAQ DE SERVICOS
BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN 508
Conjunto "C" Lote 07 = Cep: 70.740-543, inscrita no CNPJ sob o n® 42.318.949/0013-
18 e filial 4 Estrada dos Bandeirantes n* 7966, Jacarepagua/RJ — Cep: 22.783-110,
inscrita no CNPJ sob o n® 42.318.949/0001-84, neste ato representado na forma de
seus atos constitutivos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) ao final gualificado(s)
e assinado{s), doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a THINK
DATA CONSULTORIA E TECNOLOGIA LTDA., estabelecida na Avenida Paulista,
n® 2064, 14° andar, Bela Vista, S&o Paulo/SP, Cep: 01.310-200, inscrita no CNPJ n®
29,329 573/0001-45, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
na forma de seus atos conslitutivos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) ao final
qualificado(s) e assinado(s), tém entre si justo e acordado celebrar o presente termo
aditivo ao contrato de prestacio de servigos, sob as seguintes clausulas e condigdes:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer GEJUR n” 2023/1995 de 27 de margo de 2023.

OBJETO
1. Constitui objeto deste aditivo:

a) Prorrogacac do prazo de vigéncia até 16/10/2024,
b} Ratificacdo do preco,

¢) Inclusdo da clausula - Due Difigence;

d) Ratificagao das demais clausulas contratuais.

VIGENCIA

2. As partes, desde ja e de comum acorde, resolvem prorrogar o prazo de vigéncia
do contrato, ora aditado, ate 16/10/2024, a contar de 30/112/2023.

CONTRATO PRIMITIVO: de 30/12/2019 a 28/12/2020
PRIMEIRA PRORROGAGAO: | de 30/12/2020 a 29/12/2021
SEGUNDA PRORROGAGAD: | de 30/12/2021 a 29/12/2022
TERCEIRA PRORROGACAD: | de 30/12/2022 a 20/12/2023
QUARTA PRORROGACAD: de 30/12/2023 a 16/10/2024

Documanto assinado alatronlcameants, conforme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §32.
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RATIFICAGAO DE PREGO

3.

Em decorréncia da prorrogagao do prazo de vigencia do contrato, as partes
ratificam o preco para o periodo contratual ora aditado conforme Anexo | deste
termo aditivo.

DUE DILIGENCE

4.

A CONTRATADA, quando solicitado pela BB Tecnologia e Servigos, deverd
preencher, assinar e encaminhar o FQ415-042 - Questionario de Due Diligence
(Anexo |l) com as devidas evidéncias, no prazo maximo de 3 (trés) dias Oteis,
contados da solicitagdo do envio do documento, observando que a entrega do
questionario respondido @ fato determinante para a assinatura dos proximos
termos de aditamento.

Fica a CONTRATADA ciente de que, a criténio da CONTRATANTE, podera ser
efatuado o Background Check (Analise Reputacional)

RATIFICACAO

6.

As partes ratificam todas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no
primitivo contrato de prestacdo de servicos = DGCO n® 00197/2019 - celebrado
pelas partes em 30 de dezembro de 2019 e seus respectivos aditivos, desde que
nao tenham sido expressamente alteradas por este aditivo



QUARTO ADITIVO
DGCO n® 00197/2019
OC n® 172689

CREDENCIAMENTO N° 75-2019-08-09
E assim, justas & acordadas, as partes assinam o presente aditamanto
INDICAGADO DOS SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Mome: Maura Medeiros Rezende de Souza
Cargo: Gerente de Divisao

CPF

MNome: Simone Chaves de Paula Leite
Cargo: Gerente Executivo

cer I

Testernunha:
Mome: Lucas Porto Gongalves

crr

CONTRATADA: THINK DATA CONSULTORIA E TECNOLOGIA LTDA.

Mome: Afonso Bazolh Junor

r 1

Testemunha
Mome: Adnano Giopaio

cer I
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ANEXO | - PREGOS DOS SERVIGOS

Quantidade Valores Unitdrios
Enriguecimento de Base |Enriguecimento de Base

Aré 10,000 R50,15

De 10,001 ate S0.000 R50,13

Da 50,001 ate 100,000 A% 0,10
D 100,001 até S00.000 RS 0,09
Acima de 500.000 R5 0,07
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ANEXO Il - QUESTIONARIO DUE DILIGENCE

[ FQ415-042: QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE

1. Informagbes Cadastrais
1.1.Razho social:
1.2 . Nome fantasia;
1.3.CHPJ

1.4.Endereco

1.5.CEP:

1.6.E-maik:

1.7. Wabsita:

1.8. Telefone:

1.81 Telafone 1.
1.8.2 Tedefone 2
1.8.3 Telefons Celular;

1.89. Porte da Empresa:

0O Microempresa — Faturamento menor ow igual a RS 360 mil

O Peguana empresa = Faluramento maior que RS 360 mil @ menor ou igual a RE 4.8 mihdes.
0O Média emprasa — Faturamento maior gue RS 4.8 milhdes @ menor ou igual a RS 300 milhies,
0O Grande empresa — Faturamenio maior gue R 300 milhdes,

1.10. Ramo principal de alividade da empresa:
O Comercial

O Induesirial

0O Prestagdo de Senvigo

1.11. Informar nimero de Empregados.
2. Eixo Gestdo

2.1. A empresa possui Codigo de Etica, Guia de Conduta ou documenios comelatos gue
descrevem as condutas eboas que devam ser observadas palos integrantes da Alta
Administragdo, ampregados proprios alou lerceirizados?

0 Sim O Mao

Mola - Requer a apresantacso de avidéncia (s), com o lomecimeanto de copia da documentagso. qud
deverd astar no idioma ‘porugués” e que suporie 8 afimacio, ou indiguee onde os refendos
documenios podem ser enconirados no seu website, Os amquives deveriio ser nomesdos contendo

a referéncia deste item do FQ415-042

2.2.4 empresa possul alguma peoliica formal cu programa de responsabilidade empresarial que
inclua aspectos ambientais, socials e de salde e sequranca do colaborador?
O Sim O Mao
MNala - Requer & apresentagdo de evidéncia (s5), com o lomecimento de cipla da documentagio, que
deverd estar no idioma ‘poriugués’ & que suporie a afirmacdo, ou Indique onde os refendos
documenios podam sar enconiradas no seu websile Os anquivos deverso ser namaados contendo
a referénoia daste item do FO415-042,

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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2.3 A empresa divuiga publicamente relatino anual scbre sua atuagho referenie aos eos
financeiros, ambientais e socials?
O Sim O Mao

Mota - Requer a apreasantacio de avidéncia {5), com o formecimento de copia da documentagio, qua
devera estar no idioma ‘poriugués” e que suporte a afirmagciio, ou indique onde o5 referidos
documenios podem sar encontradas no seu websile OS5 anguivos deverio ser nomeados sonlendo

a referénoia deste item do FO415-042

<4, Qual o faturamenio da empresa nos Giimos 3 anos?
2020 2021; 2022
2.5 A empresa possui algum certificado do sistema gestlo? (15O 9.001, 14.001, 16.001, 27.001,
A7.001, OHS5AS 18.001, antra cutros)?
0O Sim 0O Nao
HNota — Requer a apresentacdo de evidéncia (s). Os amuivos deverlo ser nomeados confendo a
raferéncia deste itam do FO415-042.

264 empresa promove agbes de capacitagdo do piblico intemo em questdes relacionadas a
gestio ambiental, diversidade, assedio, direfdos humanos, anficormupéio, ete?
0O Sim 0O MNao
Nola = Requer a-apresentacdo de evidéncia (3). Os argunvos deverdio sar nomeados conlendo a
referdncia dests item do FO415-042.

3. Eixo Social {Direitos Humanos)

3.1. A eamprésa possui compromissa formal com os Direitos Humanos?
0O Sim O Nao
Nota 1 - Considerar compromissos refacionados: 4 eradicagio do trabatho infantil, erradicagso do
frabalho forgado ou compulsdrio, combate 4 pratica de discriminagdo em lodas suas formas,
prevencdo do assedio morsl e do sexugl, vakonzagdo da diversidade, respeiio a livre associaclio
gindical e dirello & negociagio codethva.

Nota 2 - Requer a apresentagdo de evidéncia (8], com o fornecimento de copia da documentacdo, que
davara astar no doma 'pofuguss” & qua suporte a8 afirmagao, ou ndque onde oS elenidos
documenios podam sar enconfrados no seu wabsila, Os arquivos deverio sar nomeados contendo
a referéncia deste item do FQ415-042,

3.2_A sua empresa responds ou responded, nos Oitimas 3 anos, processo judicial ou administrativo
decomrente de praticas envolvendo trabalho forgado ou compulsério efow trabalho nfantil, em
suas proprias operacdes ou em sua cadeia de supnmentos?

0O sim O Mao
Mata: Se posifivo, apresentar evidéncia {s) com o ndimero do processo 8 instincia, Os arquivgs deverao
S8 nomeados contendo a referdncia desle llem do FO415-042.

3.3 A sua empresa responda ou respondeu, nos Uitimas 3 anos, processo judicial ou administrativo
decomrente de praticas envolvendo assédio moral ou sexual efbu disciminacio em suas
proprias operagies ou em sua cadeia de suprimentos?

O 2im 0O Nao
Mota: Se positivo, apresentar avidéncia (s)com o ndmem do processo e instdncia. Os arquivos deverio
B8T Nomeados contenddo a referéncia dests tem do FO415-042,

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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34 A sua emprésa promove o engajameanto do poblico nterno, incluindo  trabalhadores
tercelrizados, no combale a qualguer pralica de discriminacio em maléra de emprego e
ocupacio?
0O Sim O Mao

Motd - Requer a apresentagdo de evidéncia (3), com o fomecimento de copla da documentagio; que
deverd estar no idioma 'porlugués” & que suporie a afirmacdo, ou indique onde os referndos
dacumentos podem sar encontradas no sau wabsite: O arquivos devirdo ser nomeados contendo
a referéncia desie item do FO415-042.  Considerar iniciativas ou procedimentos relacionados: a
sedecio & contratagio, promogia. acesso a remamento, sensibllizacio dos funclonbrios direlos e

trabalhadores terceirizados para o fema.,

3.5 A emprasa avalia a salsfacio dos funcionanos @ implemeanta agies da maihona continua?
0O Sim 0 Nao
Nota 1 - Em caso de resposia positiva, considerar que pelo manos um dos temas seguintes 530
alendidos; Clima ogenizacional (exposicio & esiresse, ambiente harmdnica, cooperagio entre
funcionarios, etc.); Carga de trabaitho {horas irabelhadas, melas de producio & oufros tipos - de
demandas); Remuneragio compativel com a carga de trabaiho; Beneficios.

Nota 2 - Requer a apresentacao de evidéncia (8], com o fomeciments de copia da documentagdo, gue
devera estar no idioma ‘poruguds” e que suporte @ afimagao, ou indique onde os referdos
documentos podem sar encontrados no sew website. Os arquivos deverdo ser nomeaados comendo
a referdncia deste item do FO415-042.

3.6.4 empresa lem politicas de melhoria da quakdade de vida dos funconarios?
0O Sim 0O MNao
Mola 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pale mencs um dos temas seguinies saa

miendidos: Inceniiva acles para a slimentacio saudavel, academia, ginastica laboral e oulras
atividades qua promovam o bam esiar @ uma vida mais saudavel (fisica e psiguica); Conscientiza,
mforma @ estimula seus funconanos quanio a um asiilo dae vida saudavel, Acompanha a situagio
de seys funcionanos quanio a aspecios relacionados @ sua qualidede de vida e estrulura
programas que incentivem progressos em relaclio ao tema) Possul programas que incenthem a
reducio de horas-axtras e equilibng entre carga hocdna disponivel & domanda de trabalho.

Mola 2 - Requer a apresantacdo de evidéneia {5), com o fomecimanto do copia da documentacda, que
devers estar no idioma 'porfugués” @ que suporte 8 sfimacdo, ou indique onde os releridos
documenios podem ser encontrados no sew website. COs arquives deverdo ser nomeados contendo
a referfncia desle iem do FO415-042,

37.A empresa busca, por mein de priaticas cotidianas, construlr um relacicnamenio com a
comumdade local visando seu desenvalvimeamnio?
0O Sim O Hao
Mata - Requer a apresentacio de evidéncia {s), com ¢ formecimenio de copla da documentagio, gue
deverd astar no idioma ‘poriugués” & que supore a afimacdo, ou indiguee onde o3 efendos
documeanios podem sar sncontrados no sed website. Os arquivos deverfo ser nomeaados contendo
a referénoia desis item do FOR15-042.

38 A empresa tem poliica de diversidade publicamente disponivel gue inclua fatores de
diversidade coma género, cor, etnia, arientagdo sexual, pals de origem ou nacionalidade?
0O Sim 0O Nao
MNota - Reguer a apresantacdo de avidéncia (3), com o formmecmento dé copla da documentacdo, s
devera estar no idioma ‘porugués” & que suporte & afiMmagho, ou indique onde oS eferdos

Documpnto assinado elatranlcaments, conferma MP 2,200-2)01, Art. 107, §2.
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documenios podem ser encontrados no seu waebsite, 05 amuivos deverdo ser nomeados confendo
a referéncia deste item do FQ415-042

3.8 _Mos guadros da empresa iem multheres ocupando camgo da geréncia e/ou dirglonia?

O Zim. Guanias? O Mao

3.10.MNos guadros da empresa fem negros ccupando cargo de geréncia efou diretora?
0 Sim. Quanios? O WNao

3.11.Na empresa existe diferenca na remuneracao entre pessoas de géneros diferentes ocupanies
de cargos de geréncia efou diretona?
O Sim. Percantual madio da diferanga O Mo

3.12. Ma empresa, as funcionarias gue retomam de licenga-maternidade permanscem por no
minimo 12 meses apds o retomo’?
O Sim O Mao

3,13 Mos quadros da emprasa fem passcas com deficancia (PsD)?
0O Sim. Quantas? ___ 0O Néo

314 A empresa adota medidas visando promover a empregabilidade de pessoas com
deficiéncia(PcD}?
O Sim O Mao

Mota 1 - Considerar uma ou mais das seguinies madidas:. invesiimanto am maios de acessibilidads;
imsastimanto am ecnologias adeguadas para a realeagio do rabakho; capacitasdo profissional;
sensibiizagdo e conscenlizagho de seus funcionaros pare a recepcio e boa convivencia
profissional.

Mota 2 - Raguiss a apresentacac de eviddncia (S). corm o imecimeanio dé copla da documentacda, que
deverd estar no idioma 'porugués” e que suporte & afimachio, ou indique onde os eferdos
documenios podam ser encontrados no seyu website. 0= anquives deverfo ser nomeados contendo
a referéneia deste item do FQ415-042
3.15.A empresa disponibiliza plano de salde para os funcionanos?

O Sim O Mao

3.168.Quial o tempo médio de trabalho dos funcGonanos da empresa?
ODe1asancs
O De 5a10 anos
O Acima 10 anos

4. Eixo Ambiental

4.1.0 monitoramento @ a mitigacdo dos riscos socioambientais fazem parte da astratégia da
amprasa’?

0 Zim O Nao

4.2 A alta dire¢io patrocing/acompanha as acles/estratégias ambientais?
0 Sim O Mao

4.3.A empresa possui licenga (s) ambeental {is) para o funcicnamento? (Licenca de Operagio - LO
Ou equincalents)?

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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O Sim O Nao O N&o se aplica

Mota i - Caso seja aplicado 4 atividade da empresa a necessidade da licenga ambiental
Mota 2 - Requer a apresentagso de evidéncia (). 05 amguivos daverdo ser nomeados conlendo a

referéncla deste tem do FO415-042

4.4 A empresa possui passivos ambieniais?
O Sim 0O Nao

4.5 A empresa fol autuada, multada ou notificada nos dltimos 10 anos por Molve de orime ou
descumprimento da legislagdo ambiaental?
O Sim O Mao
Naola 2 Se positive apreseniar evidéncia com o nimeno do processo e drgdo para verificagio, Os
argquivos deverdo ser nomeados cantendo a referéncla deste item do FOLE15-042,

4.6 A empresa possul procedimenios estruturados para fogistica reversa, em conformidade com a
Lei n® 12.305/20107
0O Sim O MNao O N&o se aplica

4.7. A empresa passui programa de Coleta selathva implementado?
O Sim O Mao

Mola - Requer a apresenlacio de evidéncia {s). Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a
raferéncia deste em co FO415-042

4.8 A empresa emite relatbro de emissio de GEE (Sases do efeilo estufa) relacionados a sua
atividade?
0O Eim OMae O Mbose aplica

Maola - Reguer 4 apreseniacio de evidBnoia (5). Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a
rafaréncia desie iamdo FOS15-042.

4.9 A empresa possul politica ambiental pera reduglo da emissfio de GEE (Gases do efeito
estufa)?
O Sim O Mao O Nao se aplica

Mota - Requer a apressniacio de avidéncia {s). Os arquives devarso ser nomeados contendo a
referéncia desie iem do FO415-042

4.10 A emprasa tem conhecimento da procedéncia dos insumos ulilizados no Sed processo
produtivo edou prestacio de servigo?
0 Sim O Nao

4.11 A empresa possul programa de geragio distribuida ou faz uso de outra matriz energética além
da convencional?
0 Sim Crual? O N&a

4.12 A empresa possui agdes/metas para reducio do consumo de energia elétrica ¢ agua?
O Sim O Mao

Mota - Requer a apreseniacio de evidéncla (5). Os arquives deverdo ser nomeados conendo a
referéncia deste item do FO415=042

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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5. Eixo integridade

5.1.Nome, cargo & perceniual de parbcipacdo (quando aplicavel) de seus proprietanos, socios
controladores, conselheinos e diretores:

%
MNome CPF Cargo Eﬂ;ﬁﬁm

aplicavel)

5.1.1 Percentual de panicipagho societira da sua empresa em oulras pessoas jurfdicas na
condigBo da controladora, controdada, coligads ou consorciada, bam como a razdo social @ o

CMPJ das mesmas

0O MEo se aplica
Razio Social CNEJ % Relacionameanto
Participacio | Societdro

|

!

5.2 8 amprésa ou socedades controladoras, contreladas, coligadas ou consorciadas ésido
localizadas ou realizam IZ:"I:IEI"EI.';-':IEE- COMErcials e linancewras Nnos seguinies cais:

Angola, Argentina, Bollvia, China, Coldmbia, Gabdo, México, Nigéna, Paragual, Tanzania, Venezuela,
Iihas Cayman, Cingapura, Monaco, Panama, llhas Virgens Brildnicas, Nicaragua.

0O Sim O Nao

5.3 A sua empresa & membro de alguma iniciativa nacional ou inlernacional de combale &
cormupgan?

O Zim, Qual? O Néo

5.4 Algum integranie da Alla Administraglo’ ou seus familiares® (até terceiro grau) ocupa ou &
candidato a cargo ebative ou cargo da confianga na adminisiragao pablica?

0 Sim O MNao
E41. Em caso afirmativo, fomeca os detalhes abaixo:
blcima Grau de Mome do Cargo Periado

Parentesco Orgio/Entidade

! Ocupantes de cargo ou membros de cofegiados posicionados hierarguicamente acima da linha
gerencial media, Ex.: Membros do Conselho de Admenisiracio e da Direloria Executiva, Socios,
Fresidenta, Vice-presidente, Diretor efow Gerante Executivo.
* Primeirc grau: pai, mie e filhos; Segundo grau: irmfos, avis e nelos; Terceiro grau: tios,
sobrinhos, bisavds e bisnetos
5.5, Algum mfegranie da Alla Adminisiragao ou seus familiares (ate tercaeino grau) mantém negocios
pesscals ou relacionaments proximo com algum agente pablioo?

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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O Sim O Mao
5.5.1. Em caso afirmativo, fomeca os detalhes abaixo:
Mome {Jrgggfngﬂ?;ade Cargo F:ﬁg:;:sin err::q:lﬁ:; ou am?a?;g;dﬂ;qu

membro membro

5.6 Algum integrante da Alta Administragio & famikar (alé tercero grau) de algum empregado da
BB Tecnologla & Servigos que ocupe fungio gerencial ou de algum membro da Diretoria
Executiva ou Consetho de Administragdo da BETS ou de funciondrio que trabalhe direlamenie
com o processo dé compra e contratagdo da BEBTS?

O sim O Mao
5.68.1. Eimn caso afirmativo, fomeca ot detalhes abaixo:
Grau de Cargo do
Momea Parentesco Nome d%ﬁﬁl‘ﬁ;ﬂﬂﬂﬂ o ampregado ou
membrno

5.7 A sua empresa possui regras especificas formalizadas para visitas e demais interagdes com
entes plblicos, com foco na Prevencio e Combate & Cormupeao?
O Sim O Nao
Mala — Sa positve fomecer evidéncia (5). O3 arquivos deverfio ser nomeados conlando a referéncia
desie tem do FC415-042

5.8 _Algum integrante da Alta Administracdo da sua empresa ja foi preso, acusado, investigado
(masmo que em curso), processado ou condenado por fraude ou cormupgio nos Uilimos 10
anos’

O Sim O MNado

Mota — Se positivo formecer evidéncia (5). Os arquivos deverfio ser nomeados conlendo a referéncia
dasie item do FO415-042.

58 A empresa, confroladoras, controladas, coligadas ou consorciadas ja foram acusadas,

investigadas (mesmo que em curso), processadas ou condenadas por frande ou cormupgio
nos uilimos 10 anos?

0O Sim O Nao

Nola — S& pasitivo fomaecer evidéncia (s). Os arquives deverdo ser nomeados conlendo a referdncia
dashe ifem do FOR15-042

5.10.A empresa, coniroladora, controlada, cofigada ou consorciada ja enfregou, ofertou, autorizou,
acordoy ou prometeu gualguer tipo de pagamento ocu beneficio & qualguer auloridade
governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negdcios, ou mesmo obler
qualguer vantagem comercial, nos uiimos 10 anos?

Documsnbo assinads elatronlcameants, conferme MP 2, 200-2)01, Art. 102, §2.
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O Sim 0O KNao
Maolg — 32 posithvo fomecer evidénom (51, Os amquives deverdo ser nomeados contendo a referéncia
desie itemn do FO415-042.

.11, Algum integrante da Alta Administracio. empregado, agente ou terceiro representando a sua
amprasa j4 entregou, ofertou, autonizou, SCordou ou prometed quakquer tipo de pagamento ou
beneficio 8 qualguer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para anganar ou
manter negdcios, ou mesme obler qualguer vanlagem comercial, nos liimes 10 anos?

0O Sim 0O Nao
Hata — 58 posilivo lfomecar eviddncia (). Os amquives daverao sa nomeados contenda a mfamdnaia
desie em da FO415-042.

512.A empresa, confroladora, confrolada, coligada ou consorciada esteve submetida &
investigacdo ou avaliacio externa relacionada a fraude efou comepgdo por algum drgdo au
agéncia, nacional ou intermacional (CGU, TCU, TCE, CYM, SEC, PF, elc.) nos diimos 10
angs?

0O Zim O Mao
Nota = Se positivo fomecer evidéncia (s). Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a refaréncia
dashe ibivm da FO415-042.

5.13.A empresa conhece a legislacfio anticorrupcio a qual estd sujeita?
0O Sim O MNao

5.14.A empresa possui um Programa de Integridade estrulurado com o objetive de delectar e sanar
desvios, fraudes, imegularidades e atos licitos praticados confra a administrag8o plblica,
nacicnal ou estrangeira’?

0O Sim O MNao
Mota 1 - Caso a resposta desta guestio seja “Sim°, responder as Quesides 5.15e 5,16
Mola 2 = Requer a aprasentacho de evidéncia (2], com o fomecimenio de copia da documentaghio, que
devers astar no idioma 'poruguids’ e que suporte 8 afimacdo, ou indique onde os refendos
tdocumentos podem sar encontradas no sau wabsile. Os amuivos deverdo sar nameados contendo
a referéncia deste item do FOS15-042,

3.15.A empresa possul uma esirutura hierarquica definida para coordenar e mplantar o programa
de integridade?
0O Sim O MNao

5.16.0 Programa de Integriciade & revisado periodicaments pela Alla Administracio?
0O sim. Qual periodicidade? O Nao

5.17.A emprasa possui unidade espacifica g independenta para mapaar @ analisar os fAscos aos
quais estd exposta e verificar o cumprimento da legislacio pelos empregados?
O Sim O Mao

3.18.A empresa possui mapeamenio dos riscos de ocoménda de fraude e comupgio?
0O Sim O MNao

5.19.4 empresa possul medidas para evitar atos de comupgao nas siluacdes de rnsco identificadas?
O Sim O Mao
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5.20.A empresa possul palitica anticorrupgdo ou documenio equivakenta, amplamente distribuida
para colaboradores, gestores, direfores e conselheiros?
0O Sim 0O Nao

Mota - Requera apresentacdo de evidéncia (5), com o formecimento de cipla da documentacso, gue
devard estar no idioma ‘porluguis” & que suporte a8 afirmagio, ou indique onde oS referidos
dacumentos podiem ser encontradas no sew website Os arquives deverdo ser nomeados contendo

a referéncia deste itam do FO415-042

5.21.A empresa possul normalivos intermos que delerminem a proibigdo de qualquer fipo de
pagamento ou benaficio a qualguer autoridade governamental nacional ou esirangeira, para
obter ou manter negdcios ou vantagem comercial ?

0O Sim O Nao

Nata - Requer 8 apresantagdo de avidéncia {s), com o fornecimento de chpia da documentagdo, quea
devers estar no idioma 'poriuguis” e que supore 8 afirmagie, ol indique onde os meferdos
documenios podem ser enconiradas no Seu website. Os arquivos deveriio ser nomeados contenda

a refardncia desto item do FO415-042.

5.22.A empresa possul normatives inlenos que determinem a proibicio ou restnicio, qguanio a0
oferecimento de presentes, brindes & hospitalidade a agentes publicos, clientes & parceiros
comernciais?

0O Sim O Nao
Mota - Requer a aprasantacdo de avidéncia (s), com o fomecimanto de copia da documentacio, qua
deverd estar no idioma 'porlugués” e que supode a afimagdo, ou Indique onde os referidos
documentos podem sar encontraddas no sedw websile, Os arquivos deverdo ser nomeados conlendo

a referéncia deste item do FO415-042,

5.23.A empresa possul normativas internos que disponham sobre doagio elou contribuicdo a
instiluipdes de cardade, programas sociais ou a paridos politicos?
O sim O Nao
MNota - Requer & apresantacao de evidénca (3), com o fomedimento da copia da documentatao, qua
devera estar no idioma 'porfugués” e que suporte a afirmagdo, ou Indique onde o5 refendos
dacumanios podem ser encontrados no sew website, Os amuives deverdo ser nomeados confendo
a referéneia desie item do FOQ415-042

5.24.4 empresa possui normativas intemos de Due Diigence para a avaliagdo da reputacdo,
idoneidade e das praticas de combate 4 corrupcdo de terceiros, tais como; fomecedores,
disinibuidores, agentes, consullores, representanies cComEerciais 8/ou parceiros operacionais?

0O Zim 0O Néo
Mot - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimento de copla da documentagio, que
desvera estar no idioma ‘porluguds” & qua supore a afiMmacae, ou indique onde os refendos
documanios podam sar encontradas no sed wabsita, OS5 arquivos deverio ser nomaados contendo

a referéncia deste item do FO415-042,

5.25.A empresa conhece os documentos da BB Tecnofogla e Servipos, disponibilizados no site
www bibts com.br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?
0O Sim O Mao

hittps-theewiy Bbls com rindes phpdcanal-do-fommecedor-ehca-inleqndads
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5251 S afirmativo, informar quais documentos  disponibilizados  pela BETS
{www bbis com br) sua empresa tem conhecimento:
O Paolitica de Relacionamento com Fornecadonas
O Céadigo de Etica & Normas de Conduta
0O Polikca de Prevengao & Combate a Comupgao, Lavagem de Dinbero @ 8o Financiamento do
Tarromsmo

O Programa de Compliance

5.26.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos penddicos sobre inegridade efou sobre os
aspecios da Lei Anticormupcao?
0O Sim O Nao
MNolg - Requer & apresentagio de evidéncia (3), com o lomecimento de copla da documentacho, que
deverd estar no idioma 'porugués” e que supotte a aflirmacdo, ou Indigue onde o5 referdos
documentos podem sar encontrados no seu website. 05 aruivos deverio ser nomeados conlendo
a releréncia deste item do FO415-042

526.1. Se afwmativo, informar para guais publicos a empresa oferece efou recomenda
ireinamentos e fornecer evidéncias:
0O Conselheiros 0O Diretores 0O Colaboradores 0O Fomecadores

5.27.A empresa oferece efou recomenda treinamentos periddicos sobre o seu Codigo de Etica,
Mormas de Condula?
O Sim 0O Nao
Nota - Requer a apresentagdo de evidéncia (s), com o fornecimento de copia da documentagio. que
davers astar no idioma 'poruguis’ & qua suporie 8 afimagdo, ou indigue onde oS mefendos
dacumentios podem sar encontradas no sew websita, Os arquives deverdo ser nomeados comando
a referdnoia dests item do FO415-042.

85271 Se afwmativo, informar para quais publicos a emprasa oferece efou recomends
ireinamentos e fornecer evioéncias.
0O Canselharos O Dirglcaes 0O Colaboradaras 0O Fomecadoras

5.28.A empraesa di conhecimento e solicita aos empregados, gue se relacionam com a BB
Tecnologia & Senvicos, que respeitem os documentos da BBTS, disponibilizados no sile
www bhits com.br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?

0O Zim O Maoc

hittps-hveww, bbts. com. befindex. phpdcanal-do-formecedor-etica-integridade

5.28 A ampresa possui canal de dendncias relacionado & corrupslo & a oulros desvios de conduta,
abertas e amplameanta divulgados a todos as ampregados proprios elou terceirizados?y
0O Sim 0O Nao

Mota 1 - Caso enha tanal da denunca, responda a Quesido 530,

Mota - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimento de copla da documentagdo, que
deverd estar no idioma ‘portugués” e que suporte & afimacio, ou indique onde os refendos
documenios podem sap enconirados no seu websile, 08 anquives deverdo sar nomeados contando
g referéncia desta item do FO415-042

5.30.0 canal de denincia garante o anommato evitando qualguer ipo de perseguicdo ou relaliacio
a0 denuncianta?
0O 5im O MNao
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5.31.A empresa possul mecanismos de investigacio de indicios de fraude efou comupglo e
procedimentos gue assegurem a interrupgioicorrecds de  imegularidade ow  infragio
deteciadas e a tempestiva remediacio dos dancs gerados?

O =im 0O Nao
MNota - Requer a apresantagio de evidéncia (3), com o fomecimento de copia da documentagio, gue
devers estar no idioma ‘portuguis” e que supore a afirmagho, ou indique onde os referdos
documenios podem sar encontrados no seu website. Os arquives deverdo ser nomeados conlendo

a refsrincia desls ibam do FO415-042.

532 A ampresa passui normativos imbarmos que disponham sobre o manitaramento da efatividade
e da eficiéncia do programa de integrdade anticomupcio da sua empresa’?
O Sim O Mao
Mota - Requer a apresantagio de evidéncia {5), com o fomecimento de copia da documentagio, gue
devera estar no idioma ‘porugués’ e qua supodte A afimacio, - ou indique onde os refendos
dacumentos podem ser encontrados no Sewu website Os arquives deverdo ser nomeaados contendo
a referéncia deste item do FO415-042,

5.33.A empresa ubliza 0% servicos de Broeios, s como agentes, consullores, representantas
comerciais efou outros fipos de intemedigrios, selam pessoas fisicas ou juridicas, com o
objetivo de angariar novos negocios?

O Sim O Kao

5331 Se afirmativo, informar o nome efou razdo social dos agentes, consulores,
representantes comerciais efou outros tipos de intermedidrios. sejam pessoas fisicas ou
juridicas

Mome/Razdo Social CPFICHPJ

524 A ampresa realiza avaliacao prévia de regquisito da integndade, para matgar o nsco da
astabelecer relagdo de negocios com  lomoecedones, parcainds o demais ercenns,
eventuaimente envolvidos em ato de cormupgdo?

O =im O Mao

Nota - Reguer a apresentacio de avidéneia (8). Os arguives deverda ser nomeados contendo a
paferdrcia dests dem do FO415-042

5.35.A empresa divulga o seu programa de integridade aos seus fomecedores, distribuidones,
representantes comerciais, intermedidrios alow outres tipos de parceiros de negocios?
O Sim 0O Nao

5.26A empresa solicita que seus fomecedores, distribuidores, represenfanies comerciais,
intermedianos e/ou outros lipos de parceiros de negdcios declarem pleno conhecimento sobre
0% principais aspectos do seu programa de integridada?
O 2im 0O Mao
MNaota - Requer a apreseniacio de aviddnoa (s) Os amuivos - déverdd ser nomeados contendo a
raferéncia desie item do FO495-042,

5.37. Mos confratos firmados ki previsio de cliusulas gue obrigua 8 confrapans a respeitar
O Programa de Integridade
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O Cadigo de Etica/Norma de Conduta
O Lei 12.846/2013 = Lel Anticormupgio
Mota 1 - Reguer a apresentacao de evidénc@a (8). com o fomoecimento de copda da documentagso, qua
tdavera estar no d:oma l'l»:':l"l'.J!]:llE:-T.- & Que Supode B ;'-ihl.":‘l.’-l-"..f:.,"b Dl Indique onge oS refendos
dacumenios podam sar encontrados no seu websits Os argquives deverao ser nomeados conlendo
a alannca dasie ibem do FO&415-042.
Mata 2 — Pode ser marcado mais de uma aflemativa

6. Declaracdo de veracidade das informacgoes
6.1.Declarg e alesto para o5 devidos fins que este formuldnie fol preenchide por pessca com
poderes oulorjactos para representar a empresa & que as Ir'l['::ll’!‘l'lﬂl{,!ﬁE'E- fornecidas acama, Dem
como o5 documenios disponibilizados sho verdadeinos e n&o ocultaram quaisquer dadas. Sea
em algum momento as informacdes o documentos apresentades nesle questionario ndo
représentandm mais a realidade, comprometomo-nos a comunicar imediatameanta a BB
Tecnologia & Servigos
Local e data:
Asginatura

Mome por extenso

Cargo;

Documsnbo assinads alatranicamanis, wferme MP 2,20:0-2)01, Art. 10 52



Signatario Afonso Bazolli Junior _ reqistrou o documento abaixo no

maomento da assinatura;




Signatario Afonso Bazolli Junior _ reqistrou o documento abaixo no




7 . 35 - Datas i &r « BacasdaE :;._
d Sincronizado com o NTP.br @ Observatorio Macional [ON}
4 D4asign Certificad A Data0e 6t 22 d& Dachmbar de 2023

¥OD 15 FELrES GEracD

ADITIVO 4 DGCO 00197-2019 - THINK DATA pdf

Assinaturas

z = . = £ -
L l & r = v
= Ll = =

Eventos do documento

Z1 Nowv 2023, 17:50:27

Criado |

21 Now 2023, 17:53:15

iniciadas ¢

24 Nov 2023, 09:45:55

HEL = HHA

R Assinou como



ado com o NTP.br & Observatorio Macional (ON)

Sincroniz

4F Dasign Eertificani Ha scEinaturas Rerads e 2> di D

£24 Nov 2023, 13:58:4H
B CHFL LA FATO Assinou como testemunha

Z24 Nowv 2023, 17:27:10

W

ACUusou recebimento

29 Now 2023, 10:06:00

A ASSIRGL COMmB

21 Dec 2023, 20:23:08

Thgt
& ) I 4 "5

TE Assinou como parte

22 Dec 2023, 09:08:00
JRT E5 Assinou como testemunha

£ unica ¢ exclusivamente a

Esse documento esta assinado @ certificado pela D45ign




