Em atendimento a 1
Lei Geral de Protecao
15:709,/2015 foram TERCEIRO ADITIVO
tarjados os dados DGCO n° 00245/2023
pessoais constantes OC n° 194213
neste contrato.
£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF, SEPN 508
Conjunto "C" Lote 07 — Cep: 70.740-543, inscrita no CNPJ sob 0 n°42.318.949/0013-
18 e filial a Estrada dos Bandeirantes n° 7966, Jacarepagua/RJ — Cep: 22.783-110,
inscrita no CNPJ sob o n® 42.318.949/0001-84, neste ato representado na forma de
seus atos constitutivos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) ao final qualificado(s)
e assinado(s), doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a ALVO
TERCEIRIZAGAO EM SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA., estabelecida na Rua
Coralio Soares de Oliveira, 433, Centro, 3° Andar - Sala 306, Joao Pessoa/PB — Cep:
58.013-260, inscrita no CNPJ sob o n° 22.698.394/0001-36, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada na forma de seus atos constitutivos pelo(s)
seu(s) representante(s) legal(is) ao final qualificado(s) e assinado(s), t€m entre si justo
e acordado celebrar o presente termo aditivo ao contrato de prestacdo de servigos,
sob as seguintes clausulas e condi¢des:

O presente aditivo teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer GEJUR n° 2023/1995 de 27 de margo de 2023.

OBJETO
1.  Constitui objeto deste aditivo:
a) Repactuacgao do preco;

b) Atualizacdo de Garantia contratual;
c) Ratificacdo das demais clausulas contratuais.

REPACTUACAO

2. As partes repactuam os salarios e beneficios, a partir de 06/06/2023, conforme
Convencao Coletiva de Trabalho de 2023/2024 numero de registro no MTE
RJ000850/2023, conforme Anexo |.

3. O contrato sera repactuado em R$ 135.965,34 (cento e trinta e cinco mil,
novecentos e sessenta e cinco reais e trinta e quatro centavos).
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DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

Em funcdo da repactuacdo o pre¢co mensal estimado do contrato sera
incrementado em aproximadamente 3,85% (trés inteiros e oitenta e cinco
centésimos por cento) passando a ser R$ 133.956,42 (cento e trinta e trés mil,
novecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e dois centavos), perfazendo o
valor total estimado de R$ 3.685.821,70 (trés milhdes, seiscentos e oitenta e
cinco mil, oitocentos e vinte e um reais e setenta centavos).

As partes reconhecem o valor retroativo estimado de R$ 20.847,16 (vinte mil,
oitocentos e quarenta e sete reais e dezesseis centavos), referente ao periodo
de 06/06/2023 a 31/10/2023, devido ao inicio da vigéncia da nova Convencéao
Coletiva de Trabalho em 2023, podendo ser descontado desse prego, valores
referentes as glosas eventualmente aplicadas conforme condi¢cbes
estabelecidas na clausula 9 do Documento n° 1 do Contrato.

GARANTIA CONTRATUAL

6.

Em decorréncia da repactuacao, a garantia contratual passa a ter o valor de R$
184.291,09 (cento e oitenta e quatro mil, duzentos e noventa e um reais e nove
centavos), que corresponde a 5% (cinco por cento) do valor contratado.

A CONTRATADA compromete-se a apresentar o comprovante de atualizagao
da garantia, através do e-mail contratos@bbts.com.br, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da data de assinatura do termo aditivo por todos os
signatarios, prorrogavel por mais 10 (dez) dias, mediante aceitacdo pela
CONTRATANTE de justificativa encaminhada pela CONTRATADA.

7.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicagcado de multa na forma da Clausula Vigésima Quinta do contrato.

RATIFICACAO

8.

As partes ratificam todas as demais clausulas e condi¢cbes estabelecidas no
primitivo contrato de prestagéo de servigos — DGCO n° 00245/2023 — celebrado
pelas partes em 19 de maio de 2023 e seus respectivos aditivos, desde que nao
tenham sido expressamente alteradas por este aditivo.
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E assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente aditamento.
INDICAGAO DOS SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Simone Chaves de Paula Leite
Cargo: Gerente Executiva (interina)

CPF

Nome: Alfredo Tertuliano de Carvalho
Cargo: Diretor

cer: I

Testemunha:
Nome: Lucas Porto Gongalves

crr I

CONTRATADA: ALVO TERCEIRIZAGAO EM SERVIGOS ESPECIALIZADOS
EIRELI EPP

Nome: Rafael de Oliveira Santos
Cargo: Diretor

cPF I

Testemunha:
Nome: Danilo César Alves Macedo
CPF:
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ZZBB TECNOLOGIA E SERVICOS ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - POSTO 14

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO-DE-OBRA E INSUMOS
Descrigio Posto de Brasilia Descrigio Posto de Brasilia
Percentual | Val Percentual Valor (RS)
L1 Salarios 1.A Salario base 1.515,92
12. Encargos sociais mensais sobre salarios " 8o 1.B. Adicional de -
L3 insumos mensais de méo de obra - beneficios °'S  |1.c adicional
14 Insumos mensais de méo de obra - uniforme, EPI e outros ’% g 1.D. Adicional notumno.
Subtotal 1 85  [1E Hora notuma adicional
16. Despesas Mensais e Operacionais °' £ g 1 F. Adicional de hora exira.
1.7, Lucro mensal ®! O " |16 intervalo intrajomada
Subtotal 2| |1.H. Outros
Subtotal 3| 2 [2.A Transporte 119,04
18_Tributos sobre preco hora/homem proposto 2 [2.8. Auxilio alimentacéo 850,50
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| g8 2.C_ Assisténcia médica e familiar 175,76
FATOR K| 88
. = 5 275
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salarios. S o 2.D. Seguro de vida, invalidez e funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 £ [2.E_ Auxilio Odontologict 11,92
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e as despesas mensais administrativas e operacionais. @ [2.F_Outros (especificar)
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora" sobre o subtotal 3). 38 [3.A Uniformes 30,00
EQ 3.8 Materiais
39
2 % 3.C.
L] D. Outros (especificar) 25,00
TOTAL REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS] 2.730,89)
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO C - TRIBUTOS
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
INSS 13° Salario 33%]3.1. Aviso prévio indenizado 5,00%
SESC / SESI/ SEST Licenca matemidade 14%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 1,65%
SENAC / SENAI/ SENAT Férias + 1/3 11,11%]3.3. Multa do FGTS | 4 7,60%
INCRA ‘Auséncia por doenca 43%| Somatério do GRUPO 3| 5 [Outros (especificar)
[15_Salario Educacéo Licenca paternidade 03%| TOTAL] 14,25%
‘Auséncias Legais 42%
Seguro Acidente de Trabalho Acidente de Trabalho 29%)| GRUPO 4
SEBRAE Outros (especificar) 00%]4.1. Incidéncia do Grupo 1 sobre 0 Grupo 2 7,32%)
Somatério do GRUPO 1 Somatério do GRUPO 2| 20,75%] Somatério do GRUPO 4|
[ToTAL DOS ENCARGOS T e9.03%]
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
s Qtde. de MAO | 33529 | procy por [Quant. de Horas por Dados complementares para composigio dos custos referentes 3 mio-de-
Descrigio Calculo o
por Posto 2 MAO Meés obra
Hora més
Posto de Brasilia 2 220 | 4.856,60 220,0 satario normativo da categoria profissional 1.515,92
Valor mensal da Mo de Obra 4.856,60 [Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Nommativa em Dissidio Coletivo
|Valor mensal do Posto 14 9.713,20 Data base da categoria é 01/01/2023

ﬂ— =S
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DGCO n° 00245/2023

OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

£ BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - POSTO 15

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1-MAO-DE-OBRA Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
B Posto de Campo Grande e Posto de Campo Grande
Duschicho Percentual | _Valor (RS] Descriclo Percentual Valor (R
L1_Salarios 1.383,67 1A Salario base
1.2. Encargos sobre salarios " 69,03%} 955,17 S o  [LB Adicionalde =
13- Insumos mensais de méo de obra - beneficios 419,50| S8  [1.C_Adicional de -
14 Insumos mensais de mao de obra - uniforme, EPI e outros 0] £5 [
Subtotal 1 2.813,34| 25  [1.E Hora notuma adicional
16. Despesas M @ 500%| 1406 E 5 [LF Adicional de hora extra
L7 Lucro mensal ® 5,00%] 1471 S e Qtdde | Valorda | Qtd de |
Subtotal 2| 288,3 [1.H_Outros (especificar) 58,67 Passagens | passagem | Dias
Subtotal 3] 3.101,7’ » [2.A Transporte 115,80 Z | 465] 21 |
L8 Tributos sobre preco horalhome proposto *1 14,25%] 51544 H 2.8 Auxilio alimentagzio 290,00
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA] 3617,15| 88  [20 Assistencia médica o famiar 970
FATORK] 261 gF  [PD:Audioueche
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salirios. 3% PE EENE:}'%Z ASSETENGIALAG) 400
(2) percentual aplicavel aos sublotais 1. H [2.F BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e 4s despesas mensais administrativas e operacionais. A [2.G_Cesta Basica
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se “por fora” sobre o subotal 3). 3 [3.A Uniformes 30,00
£ 3.8. Materiais
2 3.C.
£3
[3.D_Outros (especifican)
TOTAL REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS| 7
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
_ GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
INSS 13° Salario 33%|3.1_ Aviso prévio indenizado 21% 5,00%
[12-SESC/SESI/SEST Ticenga matemidade 14%]3.2. Incidéncia do FGTS sobre o flem 3.1 10%) 1,65%
[1:3. SENAC / SENAI/ SENAT Férias + 13 11,11%|3.3_Multa do FGTS | _4,35%] 7,60%
INCRA Auséncia por doenca 43%) Somatorio do GRUPO 3] 5,66%|  [Outros (especificar)
‘Salario Educagdo Licenca patemidade 03%] | TOTAL] 14.25%
[16roTs Auséncias Legais

Seguro Acidente de Trabaho Acidente de Trabalho
Outros (especifican)
Somatério do GRUPO 2|

[TOTAL DOS ENCARGOS [69.03%]

CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO

Base de
- Qtde. de MAO | Prego por |Quant. de Horas por| s e
Descrigio por Posto | | Calculo oD il Dados complementares para composicéo dos custos referentes a mao-de-obra
Hora més
[Posto de Campo Grande 2 220| 361715 2200 [Salario normativo da categoria profissional 1.325,00
|Valor mensal da Méo de Obra 3.617,15 |Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
MS000050/2023
[Valor mensal do Posto 15 7.234,30 [Data base da categoria (dia/né 2310212023
[Municipio / UF CAMPO.
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TERCEIRO ADITIVO
DGCO n° 00245/2023
OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - POSTO 16

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO-DE-OBRA
Descrigio Posto de Cuiaba
Percentual | Valor (RS)
L1_Salarios
12 E: Salarios " 69,03%|
13 Insumos mensais de mao de obra - beneficios
L4 insumos mensais de m&o de obra - uniforme, EPI € outros

Subtotal 1]

Operacionais ©

16. De: M
L7 Lucro mensal ©

Subtotal 2|
Subtotal 3|

L8 Tributos sobre preco horamomem proposto ®
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA|
FATORK]

(1) percentual transposto da planiina B e aplicavel aos salrios.

(2) percentual aplicavel aos subtotais 1
(3) percentual aplicavel
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se "por fora" sobre o sublotal 3).

Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS

Posto

le Cuiaba

Descrigdo =
- Percentual

Valor (R$)

1A Salario base

1.658,75

1.B. Adicional de

1.C. Adicional de

1.D. Adicional notumo

1E dicional

1.F. Adicional de hora extra

remuneragao

Composicéo da

1.G. Intervalo intrajomada

Gtd de

[1.H_ Outros (especificar)

Passagens

Valorda | Gtdde

passagem

Dias

2A Transporte

28 Auxilio alimentagao

‘médica e familiar

0s mensais e|

2.E. Sequro de vida, invalidez e funeral

2. F_ Contribuicso Patronal

[2.G. Beneficio da Cesta Basica

140,61

30,00

nsumos (Ben

° ___[3.D_outros (especifican) 2500
TOTAL REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS| 2.353,38]

B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
— GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
INSS 2 13° Salario ,33%]3.1. Aviso prévio indenizado 5,00%
[12 SESC/ SESI/SEST Licenga matemidade 14%[3 2 Incidéncia do FGTS sobre oitem 3.1 1,65%
SENAC / SENAI/ SENAT K Férias + 113 11,11%|3.3. Multa do FGTS | 4 7,60%
[1:4.INCRA ‘Auséncia por doenca 43%) Somatério do GRUPO 3| 5 [Outros (especifica
Salério Educagao X I ,03%) TOTAL| _14.25%
[16_FGTS Auséncias Legais 42%)
Seguro Acidente de Trabalho 50%]2 7. Acidente de Trabalho 29%| GRUPO 4
[ SEBRAE eoﬂ¢ Outros (especificar) 00%]4.1- Incidéncia do Grupo 1 sobre 0 Grupo 2
Somaterio do GRUPO 1] 35.30%] Somatério do GRUPO 2| 20.75%) Somatério do GRUPO 4|
[TOTAL DOS ENCARGOS T 69,034
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
o Qtde. de MAO | 525298 | procs por |Quant. de Horas por] Dados complementares para composicéo dos custos referentes 4 méo-de-
Descrigio Caleulo .
porPosto [ o072 MAO Més obra
jora més
Posto de Cuiaba 2 220| 452,78 2200 Salario nomativo da categoria profissional 1.658,75
Valor mensal da Mo de Obra 452678 [Ano Acordo, Convengzo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
1T000097/2023
[Valor mensal do Posto 16 9.053,56 Data base da categoria 0110112023
Municipio / UF CUIABA/MT
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TERCEIRO ADITIVO
DGCO n° 00245/2023
OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

£ BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - POSTO 17

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO-DE-OBRA ] EMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Descrigo Posto de Goiania Posto de Goiania
Percentual | Valor (RS) Porcentual | Valor (RS)
L1_Salarios 1A Salario base 1.380,00
12 6 arios ) 69,03%) 8o 1.8 Adicional e =
13 Insumos mensais de méo de obra - beneficios S8 [1.CAdicional de B
14 Insumos mensais de méo de obra - uniforme, EPI ¢ outros ? 5 [1D. Adicional notumo
Subtotal 1 85 [LEHoma di
L6. Despesas Mensais [ @ g g 1.F. Adicional de hora extra
L7 Lucro mensal © O % |16 intervalo intrajomada Qtdde | Valorda | Qtdde
Subtotal 2| [1.H_Outros (especificar) Passagens | passagem | Dias
Subtotal 3} 2 [2.A Transporte. 97,80 2 430] 21 |
L8 Tributos sobre preco hora/homen proposto ) K 356,36
'CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| 5
FATORK] ES
-1
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salérios. v 254
2 2.E. Seguro de vida, invalidez e funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1. E [2.F_Contribuicso Patronal
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 & 4s despesas mensais administrativas & operacionais. @ 2.6 Amparo Faniiar 7,00
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o sublotal 3). 2@ [3A Unifomes 30,00
E8  [3B Matenais
22 [ac
3.D_Outros (especifica 2500
TOTAL REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS| 898,70
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
— GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 %
1.1.INSS 20,00%]2.1.13° Salario ,33_%|3 1. Aviso prévio indenizado 5,00%
12 SESC / SESI/ SEST 50%|2.2. Licenca matemidade 14%]|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o flem 3.1 1,65%
[1:3_SENAC / SENAI/ SENAT 00%[23 Férias + 173 1,1 ﬁ'a 3 Multa do FGTS 7,60%
14_INCRA ,20%|2.4 Auséncia por doenca 43%) Somatorio do GRUPO 3} [Outros (especificar
15 Salario Educagio 50%|2.5. Licenca patemidade 03% TOTAL| 1425%
16 FGTS 00%]|2.6_ Auséncias Legais 42%)
1.7 Seguro Acidente de Trabaho ,50%|2.7 Acidente de Trabalho .29%) GRUPO 4
1.8_SEBRAE 0%|2.8_Outros (especificar) _ @4 1_Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 7,328
Somatério do GRUPO 1] _35,30%] __Somatorio do GRUPO 2| 20,75% Somatorio do GRUPO 4] 7,32%]
[TOTAL DOS ENCARGOS [ 69.03%
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
. Qtde. deMAO | B3529€ | proco por |Quant. de Horas por Dados complementares para composigio dos custos referentes 3 mio-de-
Descrigio Calculo L
por Posto < MAO Meés obra
Hora més
Posto de Goiania 3 220 3.666,00 220,0 Salirio normativo da categoria profissional 1.380,00
Valor mensal da Mo de Obra 3.666,00 [ Ano Acordo, Convengo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo aoon::wzo
[Valor mensal do Posto 17 10.998,00 Data base da categoria (dialme: 01/01/2023
Municipio / UF A




TERCEIRO ADITIVO

DGCO n° 00245/2023

OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

£ BB TECNOLOGIA E SERVIGOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS - POSTO 18

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO-DE-OBRA Il REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS'
Descrigio Posto de Palmas Descrigio Posto de Palmas
Percentual | Valor (RS) Percentual | _Valor (RS)
[T Salarios 1A Salirio base 1.381,68
2.6 bre salarios 69,03% 8 . [1.B.Adicional de =
13 Insumos mensais de mio de obra - beneficios 8% [1C Adicionalde -
[[4_insumos mensais de méo de obra - uniforme, EPTe outros S % [1D Adicional notumo
Subtotal 1 8 5 [ Hora notuma adicional
1L6_Despesas M 3 & E 5 [LF-Adicional de hora exira
17 Lucro mensal ® O [1.G.intervalo intrajomada Qd de
Subtotal 2) 1.H. Outros (especificar) Passagens
Subtotal 3] 4 [2.A Transporte 78,80 2
os sobre preco hora/homem proposto s [2.B. Auxilio alimentagdo 553,41
CUSTO TOTAL MENSAL - MAO DE OBRA| S, [2C Assistencia médica e famiiar
FATORK] E2 2D Awiiocreche
25
(1) percentual transposto da planiha B e aplicavel aos salArios. £3 1,12
2 2.E. Sequro de vida, invalidez e funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 2 2.F. Contribuigéo Patronal
(3) percentual aplicavel aos subtotais 1 e s despesas mensais administrativas e operacionas. & [2.G_AMPARO SOCIAL 2188
(4) tributos - percentual transposto da planilha C e aplicavel a0 custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subotal 3). 2@ |3A Uniformes 30,00
E 2  [3B Materais
- D. Outros (especificar) 25,00
TOTAL REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS] 2.091,89]
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
i GRUPO 2 GRUPO 3 DESCRICAO %
T1INSS 20,00%|2.1_13° Salario 33%]3.1- Aviso prévio indenizado ICMS 7155 500%
12 SESC / SESI/ SEST 50%|22_ Licenca matemidade 14%|32. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 PiS/Pasep 1,65%
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 00%|23. Férias + 113 11,11%]3.3 Multa do FGTS | 4 |Cofins 7,60%
14 INCRA 20%|2.4_Auséncia por doenca Somatorio do GRUPO 3| 5 [Outros (especificar)
15 Salario Educagio 50%[25. Licenca patemidade TOTAL| 14.25%
16.FGTS 00%| 2.6 Auséncias Legais
17_Seguro Acidente de Trabalho ,50%|2.7_ Acidente de Trabalho GRUPO 4
1.8 SEBRAE 60%]2.8. Outros (especificar) _
Somatorio do GRUPO 1| _35,30%| __ Somatério do GRUPO 2| 20, Somatorio do GRUPO 4] 7.32%|

[ToTAL DOS ENcARGOS ] 69.03%]

CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO

- Qtde. deMAO | B35¢9€ | proco por |Quant. de Horas por| Dados complementares para composigio dos custos referentes  mio-de-
Descrigio Caleulo ot
por Posto g MAO Més obr:
Hora més
[Posto de Palmas 1 20| 391588 220,0 [Sairio normativo da categoria profissional 1.381,68
- N - TO000016/20
Valor mensal da Mo de Obra 3.915,88 [Ano Acordo, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo B
[Valor mensal do Posto 18 3.915,88 [Data base da categoria (diaimés/ano) 0110112020
[Municipio / UF PALMAITO.




TERCEIRO ADITIVO

DGCO n° 00245/2023

OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

£Z BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - POSTO 19

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
MAO-DE-OBRA ] Il - REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Post

- Posto de RJ- Carioca % de RJ- Carioca

Descrigho Percentual | Valor (RS Descrigha Percentual Valor (RS}
T1_Safaros 1A Salaro base 1.516,00
12 Er arios ") 69,03% k] 1.B. Adicional de =
13_Insumos mensais de méo de obra - beneficios 28 [1.C.Adiconal de =
14 Insumos mensats de méio de obra - uniforme, EPTe oulros. 1.0 Adicional notumo

remunerag&o

Subtotal 1 fora 1
L6. Despesas Mer;‘ = O 2. F. Adicional de hora exira
L7 Lucro mensal Qtd de Valor da =
Subtotal 2| H_ Out f Passagens | passagem ‘ Qtd de Dias
Subtotal 3] A Transporte 89,64 2 | 430 21 1
B_ Au A 425,25
C Beneficio Social Familiar 19,00
D. Audlio creche

e didrios

(1) percentual transposto da planilha B e apiicavel aos salarios. _E 26 Sequro de vida, invalidez @ funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 2 [2.F. Contribuicso Patronal
licé d ope & [2.G_out i
(4) tibutos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se "por fora” sobre o subtotal 3). g8 |2A Unfomes 30,00
E2  [38 Mateais
23 pe

D. Outros (especifi

3. pecificar) 25,00
TOTAL REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS] 2.104,89)

B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
GRUFO 2 GRUPO 3 i %
INSS 13° Salario .33%[3.1_Aviso prévio indenizado 5,00%
SESCISESI/SEST Ticenga matemidade 14%[32_Incidéncia do FGTS sobre o flem 3.1 1,65%
SENAC / SENAI/ SENAT Férias + 113 11,11%]|3.3 Multa do FGTS 7.60%
INCRA ‘Ausénia por doenca 43%] Somatorio do GRUPO 3
Salario Educagio Licenga patemidade .03%] [ TOTAL] 14,25%
[16.FGTS Auséncias Legais 42%]
Seguro Acidente de Trabaho Acidente de Trabalho .29% GRUPO 4
[8 SEBRAE i 00%4.1_incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2
Somatorio do GRUPO ‘Somatério do GRUPO 2| 2 EI Somatdrio do GRUPO 4

[TOTAL DOS ENCARGOS I

CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO

Base de
= . x uant. de Horas por| z - -
Descrigio Qtde. de MAO | 0.0, | Pregopor | ! P Dados complementares para composigio dos custos referentes  mio-de-obra
por Posto 2 mAo Més
Hora més
Posto de RJ- Carioca 2 220 a05181 2200 [Satirio normativo da categoria profissional 1.516.00
Valor mensal da Mio de Obra 4.051,81 [Ano Acordo, Convengo ou Sentenga Normaiva em Dissidio Coletivo -
[Valor mensal do Posto 15 8.103,62 [Data base da categoria (dialme: 0110312023
[Municipio | UF RIO DE JANEIROIRY
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TERCEIRO ADITIVO

DGCO n° 00245/2023

OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

& BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - POSTO 20

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS
|- MAO-DE-OBRA |
Posto de RJ- Rio
Percentual | Valor (RS)

Il - REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS
Posto de RJ- Rio
Percentual Valor (RS)

Descrigio Descrigio

[1_Salarios 1A Salario base
12 Er arios (1 8 o [1.B.Adicional de -
13_Insumos mensais de méo de obra - beneficios &S [1c.Adicional de E
14 Insumos mensars de méo e obra - uniforme, EP1 e outros. S 8§ [0 Adicional notumo
Subtotal 8 S [1.E Hora notuma adicional
L6 Despesas M e Oy @ £ E  [1F. Adicional de hora exira
17 Lucro mensal ® 8 = [1.6_ intervalo intrajornada Qtd de Valor da ‘ Qtd de |
Subtotal 2] 1.H. Outros (especificar) Passagens | passagem | Dias
Subtotal 3| 2 |2A Transporte 89,64 2 | 430 21
L8_Tributos sobre preco hora/homem proposto £ |2B_Auxilio alimentago 42525
CUSTO TOTAL MENSAL - MAG DE OBRA S [2.C.Beneficio Social Familiar 19,00
FATORK| o [2.0_Auiio creche
(1) percentual transposto da planilha B e aplicavel aos salarios. S [funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 §  [2F_Contribuicgo Patronal
fual aplicavel blotais 1 e as d E 126 oun i
(4) tibutos - percentual transposto da planilha C e aplicavel ao custo total mensal (calcula-se por fora” sobre o subtotal 3). g8 [2A Uniformes 30,00
£ [3B Materiais
322

3.0 Outros (especificar) 25,00
AL REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS]

C - TRIBUTOS
DESCRI

B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
GRUPO 2

GRUPO 3 %
1.1. INSS 20.,00%|2.1. 13° Salario 33%]3.1. Aviso prévio indenizado ICMS /1SS 5.00%
1.2. SESC / SESI/ SEST 50%]|2.2. Licenca matemidade 14%|3.2. Incidéncia do FGTS sobre o item 3.1 1,65%
1.3. SENAC / SENAI/ SENAT 00%]2.3. Férias + 1/3 11,11%]3.3. Multa do FGTS Cofins 7,60%
1.4 INCRA ,20%)|2.4. Auséncia por doenga ,43%) Somatério do GRUPO 3| [Outros (especificar)
1.5. Salario Educagho 50%|2.5. Licenga paternidade 03%) TOTAL| 14,25%
16.FGTS ,00%]|2 6. Auséncias Legais ,42%|
1.7. Seguro Acidente de Trabalho 5ﬂ%|Z 7. Acidente de Trabalho 29%] GRUPO 4
1.8 SEBRAE 60%]2 8_Outros (especificar) 00%]4 1. Incidéncia do Grupo 1 sobre o Grupo 2 7,32%)

Somatério do GRUPO 1| 35,30%] Somatério do GRUPO 2| 20,75%] Somatério do GRUPO 4| 7.32%|
[TOTAL DOS ENCARGOS | ss.os“/g
CONSOLIDACAO DO VALOR POR POSTO

Base de
e Qtde.deMAO | 2 Prego por | Quant. de Horas . i
Descrigéo i pesio H(:f:zs s po e Dados complementares para composigo dos custos referentes a mao-de-obra
Posto de RJ- Rio 2 220| 405181 2200 [Salario nomativo da categoria profissional 1.516,00
[Valor mensal da Mao de Obra 2.051.81 [Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo RJ00085012023
[Valor mensal do Posto 20 8.103,62 Data base da categoria (dialmé 0110372023
Municipio / UF RIO DE JANEIRO/RJ
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TERCEIRO ADITIVO

DGCO n° 00245/2023

OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

% BB TECNOLOGIA E SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - POSTO 21

A - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS MENSAIS

1- MAO-DE-OBRA I REMUNERAGAO, BENEFICIOS E INSUMOS
. Ecato de B Estogie . Posto de RJ- Estoque Central
Descrigio al Descrigio
Porcontual | Valor (RS) Porcontual Valor (RS
[T Safarios 15 A Salario base 1.516,00
2 & rios 69.03%| _1.0: § o [1BAdicionalde’ =
13 Insumos mensais de méo de obra - beneficios 5: 2% [ic .
14 In: de méo de obra - uniforme, EPI e outros 28 [
Subtotal 1 25 Hora notuma adicional
{16 Despesas Men: Operacionais ® £ §  [LF. Adicional de hora extra
L7 Lucro mensal ©) S = Qtd de Valorda | Qudde
Subtotal 2| [LH_ Outros (especificar) Passagens | passagem | Dias
Subtotal 3| 8 |2A Transporte 89,64 2 | a30] 21
g5 [z Awi 2 42525
s3 [c icio Social Familiar 19,00
S o [2D Auwdiocreche
(1) percentual transposto da planilha B & aplicavel aos salaros. 29 [2E Sequro de vida, invalidez e funeral
(2) percentual aplicavel aos subtotais 1 §  [2F Contribuicéo Patronal
o 4 blotais 1 & 3s d P £ [2.6_Outros (especifican
(4)trbutos - percentual C e aplicavel “por fora" sobre 0 sublotal 3). 2@ [3A Uniformes 30,00
2@ [38 Materais
23 e
— © [3D. Outros (especificar) 25,00
TOTAL REMUNERACAO, BENEFICIOS E INSUMOS| 2.104,89
B - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO C - TRIBUTOS
[ GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
[11NSS 13" Salario 33%|3.1_ Aviso prévio indenizado
[12_SESCSESI/SEST Licenca matermidade 14%|32. Incidéncia do FGTS sobre o ftem 3.1
[1:3_SENAC / SENAI/ SENAT Férias + 113 1,11%|3.3 Multa do FGTS 4
[T4INCRA “Ausénia por doenca ,43%) ‘Somatorio do GRUPO 3| 5 o
15 Salario Educagio Licenga patornidade ,03%) TOTAL| 14,25%
16.FGTS ‘Auséncias Legais ,42%)

1.7 Seguro Acidente de Trabalho Acidente de Trabalho .29%) GRUPO 4
18 SEBRAE utros (especificar) 00%4 1_Incidéncia do Grupo 1 sobre 0 Grupo 2]

Somatorio do GRUPO 1 Somatério do GRUPO 2| 20,75%] ‘Somatério do GRUPO 4]

[TOTAL DOS ENCARGOS [ es,03%]
CONSOLIDAGAO DO VALOR POR POSTO
Qtde. demao | B35 % | proco por | Quant. de Horas
Descrigio - calculo 50 P e | Dados complementares para composigio dos custos referentes 2 mio-de-obra
porPosto | . oF 0 | mao por Més
Posto de RJ- Estoque Central 18 220| 405181 2200 Salario nomativo da categora profissional 1.516,00
[Valor mensal da Mao de Obra 4.051,81 [Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Calefivo RI00085012023
[Valor mensal do Posto 21 72.932,58 Data base da categoria (diame: 01/03/2023
Municipio UF RIO DE JANEIRO/RJ
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TERCEIRO ADITIVO
DGCO n° 00245/2023
OC n° 194213

DISPENSA DE LICITAGAO, ART. 29, INC. VI DA LEI 13.303/16

CONSOLIDACAO DE PROPOSTA COMERCIAL

S Horas | Qtde. de MAO | Valor mensal por | Valor mensal Hora Extra Valor Total da
Posto Descri¢ao do Posto A
por més por posto MAO por posto 3% Mensal

Posto 14 |Posto de Brasilia 220 2 4.856,60 9.713,20 291,40 10.004,60
Posto 15 |Posto de Campo Grande 220 2 3.617,15 7.234,30 217,03 7.451,33
Posto 16 |Posto de Cuiaba 220 2 4.526,78 9.053,56 271,61 9.325,17
Posto 17 |Posto de Goiania 220 3 3.666,00 10.998,00 329,94 11.327,94
Posto 18 |Posto de Palmas 220 1 3.915,88 3.915,88 117,48 4.033,36
Posto 19 |Posto de RJ- Carioca 220 2 4.051,81 8.103,62 243,11 8.346,73
Posto 20 |Posto de RJ- Rio 220 2 4.051,81 8.103,62 243,11 8.346,73
Posto 21 |Posto de RJ- Estoque Central 220 18 4.051,81 72.932,58 2.187,98 75.120,56

TOTAL GERAL 32 130.054,76 3.901,66 133.956,42




Signatario RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS _ registrou o documento abaixo

no momento da assinatura:




Signatario RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS_ registrou o documento abaixo

no momento da assinatura:




16 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil

o Sincronizado com o NTP.br e Observatorio Nacional (ON)
'/-ID4S|gn Certificado de assinaturas gerado em 16 de November de 2023,
09:53:20

ADITIVO 3 DGCQ.00245-2023 - ALV f
Cédigo do documento

Assinaturas
RAFAEL DE OLIVEIRA SANTOS

Assinou como parte e apresentou documento com foto
DANILO CESAR ALVES MACEDQ

Assinou como testemunha
Lucas Porto Goncalves

Lucas Forto Gongodves
Acusou recebimento

Simone Chaves de Paula Leite

SSINOU COMO parte

Alfredo Tertuliano de Carvalho

SSINoOU COMO parte
Lucas Porto Goncalves
Lucos Forto Gongodves
Assinou como testemunha
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08 Nov 2023, 10:54:05
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SIMONE CHAVES DE PAULA LEITE Assinou como parte
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