#in
Br Em atendimento a
Lei Geral de Proteciao
de Dados Pessoais -
13.709,/2018, foram
tarjados os dados

pessoais constantes DGCO: 00252/2023

neste contrato.

% BB TECNOLOGIA E SERVIGOS 0C: 194222

CONTRATO DE LOCACAO NAO RESIDENCIAL SEM GARANTIA

Sdo PARTES neste instrumento:

A) CAPI ASSESSORIA EMPRESARIAL E ADMINISTRADORA DE BENS LTDA.,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob o n® 18.115.822/0001-83, com sede na Rua
Augusto Severo, n° 252, bairro S&o Jodo, no Municipio de Porto Alegre/RS
(“LOCADOR”), neste ato representado por sua procuradora DLEGEND LOCAGOES
LTDA., pessoa juridica com sede na Rua Doutor Nilo Peganha, 1237, Porto Alegre/RS,
inscrita no CNPJ n° 00.392.740/0001-10, representada conforme seu contrato social
(“ADMINISTRADORA");

B) BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., com sede na cidade de Brasilia/DF,
SEPN 508 Conjunto "C" Lote 07 - Cep: 70.740-543, inscrita no CNPJ sob o
n°42.318.949/0013-18 e filial a Estrada dos Bandeirantes n® 7966, Jacarepagua/RJ -
Cep: 22.783-110, inscrita no CNPJ sob o n°2.318.949/0001-84, neste ato
representada na forma de seus atos constitutivos pelo(s) seu(s) representante(s)
legal(is) ao final qualificado(s) e assinado(s), doravante denominada simplesmente
LOCATARIA.

As PARTES resolvem firmar este Contrato de Locagdo Ndo Residencial (“CONTRATO”),
regido pela Lei n° 8.245/91 (“Lei de Locagdes™), pela Lei n® 10.406/02 (“Cdédigo Civil”), pelas
demais normas aplicaveis e pelas clausulas seguintes:

1 DO OBJETO

1.1 O LOCADOR loca a0 LOCATARIO o prédio, com benfeitorias de propriedade do
LOCADOR sitqado na Rua Augusto Severo, n® 252, bairro Sao Jodao, no Municipio de Porto
Alegre/RS (“IMOVEL”), com drea total de 1.020,22m?.

2 DO PRAZO

2.1 A locagdo vigera por prazo determinado de 60 (sessenta) meses, a partir da data de
assinatura do TERMO DE VISTORIA E IMISSAO DE POSSE pelo LOCATARIO.

2.2 As PARTES ajustam que a assinatura do Termo de Vistoria, Dossié Fotografico e
Imissdo de Posse dependera da entrega e disponibilidade do imoével pelo LOCADOR, o qual
devera adaptar o banheiro situado no andar térreo do IMOVEL ao publico PCD. Esta reforma
devera ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sendo que o LOCADOR possui 30
dias, desde assinatura da minuta contratual, para disponibilizar as chaves.

23 Apos a realizagdo da benfeitoria citada na clausula 2.2, o TERMO DE VISTORIA E
IMISSAO DE POSSE serd encaminhado ao LOCATARIO, que possuira o prazo de 05 (cinco)
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dias tteis para a assinatura do TERMO DE VISTORIA E IMISSAO DE POSSE, sob pena de
anuéncia técita.

24  As PARTES poderdo prorrogar o prazo da locagdo mediante aditivo escrito e assinado
pelas PARTES e duas testemunhas, no qual poderdo alterar as condigdes originais estabelecidas
neste CONTRATO.

3 DO ALUGUEL

3.1 O aluguel sera de RS 32.000,00 (trinta e dois mil reais) mensais, acrescido dos encargos
incidentes na locacéo.

32 O LOCATARIO pagaré o aluguel e os encargos da locagdo através de boleto bancario
ou no local designado pela ADMINISTRADORA até o dia 10 (dez) do més subsequente.

3.3 Se incorrer em mora, descumprindo o prazo estipulado na clausula 3.2, 0o LOCATARIO
pagara aluguéis e todos os encargos incidentes na locagdo, corrigidos monetariamente pela
variagéo, se positiva, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) , ou de indice
que vier a substitui-lo, e acrescidos de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do débito e de
juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més ou fracdo de més, ficando, ainda, sujeito ao
encaminhamento do débito a protesto, dada a natureza executiva do contrato de locagdo, como
titulo liquido e certo (art. 784, VIII, do Cddigo de Processo Civil).

3.4 O recibo de quitagdo de um aluguel ndo estabelecerd a presungdo de estarem solvidos
aluguéis, majoracdes ou encargos devidos e ndo cobrados em meses anteriores, elidindo-se,
assim, a presungao do artigo 322 do Cddigo Civil.

3.5 Se 0 LOCATARIO incorrer em mora, 0 LOCADOR podera solicitar ao seu advogado
que proceda a cobranga, respondendo, nesse caso, o LOCATARIO:

() por honorarios advocaticios de 10% (dez por cento) sobre o valor da cobranga, em caso
de cobranga extrajudicial; ou

(b)  por honorarios advocaticios a serem fixados judicialmente e por custas judiciais, em caso
de cobranga judicial.

3.6  Se o LOCATARIO nio receber o boleto bancério com até 10 (dez) dias de antecedéncia
ao vencimento da obrigagdo, devera requerer segunda viaa ADMINISTRADORA.

4 DOS REAJUSTES

4.1 O aluguel ser reajustado anualmente pela variacio, se positiva, do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou de indice que vier a substitui-lo, apds decorrido o
primeiro ano de vigéncia da locacéo.

4.2 Se, em virtude de lei, vier a ser admitido ou determinado o reajuste do aluguel em
periodicidade inferior a prevista na legislacdo vigente a data de assinatura do CONTRATO, as
PARTES, desde j&, em carater irrevogavel e irretratavel, estabelecem que o reajuste do aluguel
seja feito no menor prazo permitido ou ndo proibido na norma superveniente.
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3 DAS DESPESAS E DOS ENCARGOS LEGAIS OU CONTRATUAIS

5.1 O LOCATARIO pagara todos os tributos, despesas e encargos exigiveis, tais como
IPTU, 4gua, esgoto, luz, lixo, bem como pagara anualmente, a partir da data inicial do prazo da
locacdo, o prémio de seguro do IMOVEL contra fogo e danos, seguro esse que sera feito pelo
LOCATARIO, com clausula beneficiaria a favor do LOCADOR, obrigando-se o
LOCATARIO a encaminhar a apélice ao LOCADOR a cada periodo de 12 (doze) meses,
sempre contados a partir da assinatura do presente contrato. Caso ndo apresente copia da apdlice
no prazo de 15 (quinze) dias do inicio de vigéncia, o LOCADOR providenciara a contratacdo da
mesma e debitara o valor do respectivo prémio do LOCATARIO.

52  OLOCATARIO pagara as despesas e os encargos legais ou contratuais juntamente com
o aluguel, nos termos da clausula 3.

5.3 O LOCATARIO solicitard imediatamente a troca da titularidade ou a ligacdo de
servigos, tais como gas, luz, telefone, Internet e televisdo a cabo, e serd o inico responsavel pelo
pagamento desses servicos a partir da data de assinatura do TERMO DE VISTORIA E
IMISSAO DE POSSE.

54 OLOCATARIO providenciard o desligamento de servigos mencionados na clausula 5.3
at¢ a data da desocupacdo do IMOVEL e apresentara ao LOCADOR os respectivos
comprovantes de quitagao.

55  Além da apresentagdo das contas finais de luz e agua, obriga-se 0 LOCATARIO, ao
término da locagéo, a apresentar, junto com a devolucio das chaves do IMOVEL, o comprovante
de solicitagdo de baixa da inscricdo estadual e do CNPJ relativamente ao endereco do IMOVEL
locado, ou seja, devera o LOCATARIO promover a desvinculagdo de ambas as inscri¢es do
enderec¢o locado, transferindo-as para onde lhe aprouver, como forma de ndo impedir a instalacdo
de pessoa juridica do LOCADOR ou de futuro LOCATARIO, constituindo-se a néo
apresentacdo de tais documentos infragdo contratual grave, sujeita a aplicagdo da multa prevista
no capitulo das penalidades deste CONTRATO.

56 O LOCATARIO s6 respondera por despesas e encargos cujo fato gerador ocorrer
durante o prazo da locagao, observado o previsto no CONTRATO.

6 DA SUBLOCACAO OU TRANSFERENCIA DA POSSE

6.1 O LOCATARIO nio podera sublocar nem parcial nem totalmente o IMOVEL nem
transferir sua posse a terceiro, a qualquer titulo, sem prévia e expressa autorizacdo em documento
escrito e assinado pelo LOCADOR.

7 DA FINALIDADE OU DESTINACAO

7.1 A fnica e exclusiva finalidade desta locacdo € para atividades pertinentes aos negocios
da LOCATARIA.

7.2 A existéncia de impedimento por parte de 6rgdo do Poder Publico a atividade que o
LOCATARIO pretende exercer no IMOVEL n#o ensejara a responsabilidade do LOCADOR,
ndo daré direito a0 LOCATARIO de receber qualquer multa ou indenizagdo do LOCADOR e
ndo sera motivo para rescisdo do CONTRATO sem pagamento de multa.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do LOCATARIO a aprovacdo de todos os projetos e
obtencdo de todas as licengas e alvaras necessarios ao funcionamento de sua atividade, inclusive
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a adequacdo, se necessaria, do Plano de Preven¢do Contra Incéndio — PPCI, a ser aprovado pelo
Corpo de Bombeiros, ndo interferindo eventual demora na tramitacdo dos mesmos no
cumprimento das obrigacdes do LOCATARIO decorrentes do presente instrumento, nem
servindo de escusas para deixar de fazé-lo.

74 E também de responsabilidade do LOCATARIO manter vigente, até a data de
desocupacdo do IMOVEL, o Alvara de funcionamento expedido pelo Corpo de Bombeiros.

75 O LOCATARIO declara expressamente ter ciéncia que, em face da alteragio da
legislacdo, o Plano de Prevengao Contra Incéndio — PPCI pode-se encontrar em fase de renovagao
junto ao Corpo de Bombeiros, ndo se constituindo eventual demora na sua expedi¢do em motivo
invocavel pelo LOCATARIO, seja para ndo pagamento dos locativos, seja para a rescisdo de
contrato, em virtude de dificuldade na obtencdo do alvard de funcionamento por esse motivo,
uma vez que a locagdo interessa a0 LOCATARIO nas exatas condi¢des em que o IMOVEL se
encontra, inclusive o tocante a sua documentacao.

8 DAS BENFEITORIAS E INSTALACOES

8.1 O LOCATARIO s6 podera introduzir benfeitoria necessaria, util ou voluptuaria no
IMOVEL mediante prévia e expressa autorizagdo em documento escrito e assinado pelo
LOCADOR.

8.2  Nadata de entrega do IMOVEL a0 LOCATARIO, as PARTES assinardo um TERMO
DE VISTORIA, descrevendo o estado de conservagao e uso em que o IMOVEL se encontra.

8.3 Ao final da locagdo, o LOCATARIO devolvera o IMOVEL ao LOCADOR nas mesmas
condi¢des descritas no TERMO DE VISTORIA, salvo desgaste de uso.

8.4 Se reparos forem necessarios no IMOVEL, o LOCADOR podera exigir que o
LOCATARIO, no prazo de 30 (trinta) dias contados do término da locagdo, os realize.

8.5 O LOCATARIO pagara mensalmente o valor dos aluguéis e encargos enquanto no cumprir
o disposto nas clausulas 8.3 e 8.4.

86 O LOCATABIO declara que recebe o IMOVEL com pintura interna nova. Ao final da
locagdo, 0 LOCATARIO devera pintar o IMOVEL e devolvé-lo no mesmo estado em que o
recebe.

8.7 Cabe a0 LOCATARIO verificar a voltagem e/ou aumento de capacidade de instalagdo
elétrica existente no IMOVEL. Os danos e prejuizos que venham a ser causados em seus
equipamentos elétrico-eletronicos por inadequagdo voltagem e/ou capacidade instalada,
serdo de exclusiva responsabilidade do LOCATARIO.

8.8 O LOCATARIO, uma vez desocupado o IMOVEL e embora ainda ndo entregue as chaves,
ndo podera voltar a ocupa-lo, sob pena de sujeitar-se a agdo judicial cabivel.

8.9 O LOCATARIO se compromete a efetuar a limpeza periddica das calhas a fim de prevenir
obstrucdo que possa causar danos ao IMOVEL.

8.10 O LOCATARIO devera aprovar, previamente, com o LOCADOR, qualquer projeto
arquitetonico de adequacgdo do prédio locado, o qual, somente podera ser executado apds a
aprovagdo. Ainda assim, permanece a obrigagio do LOCATARIO de, ao término da
locacdo, entregar o IMOVEL nas exatas condicdes em que o estd recebendo, mediante a
remog¢do de toda e qualquer benfeitoria realizada, conforme disposicdes estabelecidas no
capitulo de que trata das benfeitorias deste CONTRATO.
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8.11 Desejando o LOCATARIO realizar anincio ou comunicagio visual junto a fachada do
IMOVEL objeto da locagdo, devera apresentar previamente para aprovacio do LOCADOR
e Orgdos competentes, o layout do projeto a ser executado, s6 podendo executa-lo apds a
efetiva aprovagdo do LOCADOR.

8.12 Executado o projeto, devera ser o LOCADOR comunicado da sua conclusdo, para
verificagdo da adequacdo da execug¢@o ao projeto aprovado.

9 DAS OBRAS

9.1 0 LOCATARIO podera realizar no IMOVEL as OBRAS expressamente aprovadas por
escrito pelo LOCADOR, nos termos do memorial descritivo em anexo.

9.2 0 LOCATARIO sera o Ginico a arcar com custos, riscos e responsabilidade técnica da
execucdo das OBRAS, inclusive a apresentagdo prévia, antes da execu¢do das obras, das
ARTs de projeto e de execucdo e seguro da obra (riscos de engenharia).

9.3 0 LOCATARIO devera reparar imediatamente quaisquer danos que, ao executar as
OBRAS, vier a causar ao IMOVEL ou as suas instalagdes (art. 23, V, da Lei de Locagdes).

9.4 O LOCATARIO regularizara as OBRAS perante os 6rgdos competentes do Poder Publico,
inclusive o Corpo de Bombeiros, e comprovara essa regularizagdo ao LOCADOR no prazo
de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do CONTRATO.

9.5 O disposto na clausula 8 aplica-se, com as adaptagdes necessarias, a esta clausula.

10 DA MANUTENCAO DO AR-CONDICIONADO

10.1 O LOCADOR ndo se responsabiliza pelo estado atual de funcionamento dos
equipamentos de ar-condicionado, tampouco assume responsabilidade sobre a sua manutengao.
O LOCADOR os disponibiliza ao locatéario para utilizé-los, retira-los ou dar-lhe outro destino
dentro da sua conveniéncia, sem qualquer ressarcimento ao LOCADOR, salvo, no caso de
eventual retirada, responsabilidade pelo reparo das paredes.

10.2 Caso o LOCATARIO mantenha equipamentos de ar-condicionado no IMOVEL, o
LOCATARIO contratar4 e pagara manutencio mensal preventiva e corretiva dos equipamentos
de ar-condicionado do IMOVEL, dentro da melhor pratica de engenharia, com empresas
autorizadas pelas fornecedoras das instalagdes e respectivos equipamentos.

11 DOS DIREITOS DE VIZINHANCA

11.1 O LOCATARIO respeitaré os direitos de vizinhanga e sera o exclusivo e direto responsavel
por todas as intimagdes, notificacdes, multas a que der causa, por infragdo cometida contra
terceiros.

12 DAS FORMAS DE CITACAO, INTIMACAO OU NOTIFICACAO

121 Nos exatos termos do inciso IV do artigo 58 da Lei de Locag¢des, 0 LOCATARIO
autoriza a citagdo, intimag¢do ou notificagdo mediante correspondéncia com aviso de
recebimento ou pelas demais formas previstas no Codigo de Processo Civil.
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13 DAS VISTORIAS

13.1 O LOCADOR ou a ADMINISTRADORA, ou ambos, poderdo vistoriar o IMOVEL
quando julgarem conveniente desde que notificado ou avisado a0 LOCATARIO com 48h
(quarenta e oito horas) de antecedéncia, e observado o horario de expediente comercial do
LOCATARIO.

14 DA RESCISAO

141 O LOCADOR podera considerar rescindido o CONTRATO de pleno direito, sem que
assista a0 LOCATARIOQO direito a qualquer indeniza¢do ou reclamagdo, nas hipdteses
previstas no CONTRATO e na legislagdo aplicavel, bem como:

() se 0 LOCATARIO nio pagar o aluguel ou as despesas e encargos, ou se descumprir
qualquer outra obrigacdo legal ou contratual, conforme os incisos II e III do artigo 9° da Lei de
Locacoes;

(b) se 0 LOCATARIO usar o IMOVEL para fins diversos daquele para o qual foi locado;
14.2 O LOCADOR podera rescindir o CONTRATO, sem o pagamento de multa, caso o

IMOVEL venha a ser desapropriado, desde que notifique, por escrito, ao LOCATARIO para
que desocupe o IMOVEL no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da notificacao.

15 DAS PENALIDADES

151 Se o LOCATARIO descumprir total ou parcialmente qualquer das cldusulas deste
CONTRATO, 0 LOCATARIO pagara ao LOCADOR multa no valor de 3 (trés) vezes o
aluguel vigente, sem prejuizo da agdo judicial cabivel e da obrigacdo de pagamento das custas
e honorarios advocaticios, nos termos do previsto no CONTRATO, ressalvadas as clausulas
que contenham penalidades préprias.

15.2  Se o LOCATARIO desocupar o IMOVEL antes da data final do prazo de locacio, pagara
a0 LOCADOR multa no valor de 3 (trés) vezes o aluguel vigente, calculados
proporcionalmente ao periodo remanescente do CONTRATO, nos termos do artigo 4° da Lei
de Locagoes.

16 DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO LOCADOR
16.1 O LOCADOR obriga-se:

a) Entregar o im6vel em perfeitas condi¢des de uso para os fins a que se destina, e em estrita
observancia das especifica¢des de sua proposta;

b) Garantir, durante o tempo da locacdo, o uso pacifico do imédvel;
c) Responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;
d) Fornecer 3 LOCATARIA descri¢do minuciosa do estado do imével, quando de sua

vistoria para entrega, com expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes;

e) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo
exigidas no processo de contratagao;

f) Exibir 8 LOCATARIA, quando solicitado, os comprovantes relativos as parcelas que
estejam sendo exigidas;
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g) Informar 8 LOCATARIA quaisquer alteragdes de titularidade do imével, inclusive com
a apresentacdo da documentagdo correspondente;

h) Permitir a adaptacdo do layout as necessidades de ambientes e area do edificio, a fim de
proporcionar o funcionamento da atividade comercial da LOCATARIA.

17 DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO LOCATARIO:
171 O LOCATARIO obriga-se:

a) Pagar o aluguel e os encargos da locagao exigiveis, no prazo estipulado no Contrato;

b) Servir-se do imével para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza
deste e com o fim a que se destina, devendo conserva-lo como se seu fosse;

c) Realizar vistoria do imovel, antes da entrega das chaves, para fins de verificacdo
minuciosa do estado do imovel, fazendo constar do Termo de Vistoria os eventuais defeitos
existentes;

d) Restituir o imével, finda a locag@o, nas condi¢des em que o recebeu, conforme documento

de descricdo minuciosa, elaborado quando da vistoria inicial, salvo os desgastes e deterioracdes
decorrentes do uso normal;

e) Comunicar ao LOCADOR qualquer dano ou defeito cuja reparagdo a esta incumba, bem
como as eventuais turbacdes de terceiros;

f) Comunicar a0 LOCADOR sobre reparos urgentes que sejam necessarios no IMOVEL,
cujas medidas necessarias deverdo ser adotadas pelo LOCADOR em prazo nio inferior a 10
(dez) dias da sua ciéncia, sem prejuizo do tempo necessario para a sua realizagdo. Na hipotese
de inércia do LOCADOR no prazo estabelecido nesta alinea, fica assegurado ao LOCATARIO
o direito de realizar os reparos urgentes e ser restituido pelo LOCADOR, mediante a
apresentacdo de, no minimo, 03 (trés) or¢amentos realizados previamente aos reparos urgentes;

g) Entregar imediatamente ao LOCADOR os documentos de cobranca de tributos e
encargos condominiais, cujo pagamento ndo seja de seu encargo, bem como qualquer intimagao,
multa ou exigéncia de autoridade publica, ainda que direcionada a LOCATARIA;

h) Permitir a vistoria do imdvel pelo LOCADOR ou por seus mandatéarios, mediante prévia
combinacdo de dia e hora;

i) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do contrato;

i) Atestar as notas fiscais/faturas;

k) Utilizar o im6vel exclusivamente para fins comerciais, ficando autorizada a adapta-lo de

acordo com suas conveniéncias tendo em vista o seu ramo de negdcio, adaptacdes essas que
ficardo desde logo incorporadas ao imovel.

18 DAS LIBERALIDADES

18.1 Qualquer tolerdncia de qualquer das PARTES em relacdo as obrigagdes assumidas no
CONTRATO sera considerada mera liberalidade, ndo gerando direitos para qualquer das
PARTES nem podendo ser interpretada como renuncia, nova¢ao ou aditamento, podendo o
cumprimento das obrigacdes ser exigido a qualquer tempo.
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19 DA INTERPRETACAO E DAS LACUNAS

19.1 Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do pactuado neste instrumento ou quanto a
execucdo das obrigacdes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia de lacunas, as
PARTES solucionario tais divergéncias com base nos principios da boa-fé, da probidade, da
equidade, da razoabilidade e da economicidade e preencherdo as lacunas com estipulagdes
que, presumivelmente, teriam correspondido a vontade das PARTES na respectiva ocasido,
tudo de acordo com o previsto na legislagdo brasileira.

20 DAS ALTERACOES

20.1 Este CONTRATO e seus ANEXOS, os quais fazem parte integrante do CONTRATO, s6
poderdo ser validamente alterados mediante documento escrito e assinado pelas PARTES.

21 PRIVACIDADE, PROTECAO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

21.1 As partes declaram conhecer e cumprir as leis vigentes envolvendo prote¢do de dados
pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD),
comprometendo-se a limitar eventual uso de dados pessoais, inclusive de seus representantes,
somente para execu¢do do objeto e/ou cumprimento de obrigagdes acessorias deste contrato,
abstendo-se de utilizd-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer
outros, ressalvadas as hipdteses em que o tratamento seja necessario para o cumprimento legal e
regulatdrio ou exercicio regular de direitos.

21.2 O LOCADOR se compromete a:

21.2.1 Garantir que os Dados Pessoais serdo tratados e transferidos nos termos das Leis de
Protecdo de Dados Pessoais;

21.2.2 Garantir que sejam tomadas todas as medidas de seguran¢a para Tratamento dos Dados
Pessoais;

21.2.3 Empenhar esforcos razoaveis para assegurar que a CONTRATADA possa cumprir com
as obrigagdes contratuais resultantes das presentes cldusulas; e

21.2.4  Responder as consultas de Titulares, da Autoridade Nacional e/ou autoridades
competentes em relacdo ao Tratamento de Dados Pessoais. As respostas serdo dadas num prazo
razoavel, de acordo com as Leis de Protecdo de Dados Pessoais;

22, DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

22.1 O LOCADOR declara neste ato que esta ciente, conhece e entende os termos da Lei
Anticorrupgdo n°® 12.846/2013 e, por si e por seus administradores, diretores, funcionérios e
agentes, bem como seus socios que venham a agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer
atividade que constitua violagdo das disposi¢des dos termos da lei mencionada.

22.1.1 O LOCADOR declara conhecer e corroborar com os principios constantes no Codigo de
Etica e Normas de Conduta da LOCATARIA, disponivel na internet no enderego
http://www.bbts.com.br / 4 Empresa / A BBTS / Etica / Cddigo de Etica e Normas de Conduta
da BBTS.

Av. Dr. Nilo Peganha, 1237 @dlegendimoveis
Boa Vista - Porto Alegre - RS _ Pagina 8 de 25  www.dlegend.com.br

nento assinado eletronicamente, conforme WV 2.200-2/01, Art. 102, §2



"B.EGEND

22.1.2 O LOCADOR declara, ainda, conhecer e corroborar com as diretrizes constantes na
Politica de Relacionamento com fornecedores da LOCATARIA, disponivel na Internet no
enderego: [http://www.bbts.com.br / A Empresa / Politicas / Politica de Relacionamento com
Fornecedores].

22.1.3 O LOCADOR declara conhecer e corroborar com as diretrizes constantes na Politica de
Prevencdo e Combate a Corrup¢do, a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo
da LOCATARIA, disponivel na Internet no endereco http://www.bbts.com.br, e, também, que
divulga tais diretrizes a seus funcionarios alocados na execucdo do objeto deste contrato.

22.1.4 O LOCADOR declara também concordar com a possibilidade de realizacdo de auditorias
por parte da LOCATARIA visando verificar o cumprimento das clausulas contratuais e o
comprometimento com o seu Codigo de Etica e Normas de Conduta e Programa de Compliance,
devendo o escopo da auditoria ser definido e avaliado mediante os riscos do contrato.

22.1.5 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera se oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo,
compensag¢do, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nio relacionada a este contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

22.1.6 O LOCADOR compromete-se a praticar a governanga corporativa de modo a dar
efetividade ao cumprimento das obrigacdes contratuais em observancia a legislagdo aplicavel
com énfase nos principios, normas e praticas de Integridade estabelecidos no Programa de
Compliance da BBTS, disponivel na Internet no enderego http://www.bbts.com.br.

22.1.7 A LOCATARIA recomenda ao LOCADOR a implantacio de Programa de Integridade,
caso essa ainda ndo possua.

22.2 Quando solicitado pela LOCATARIA, o0 LOCADOR devera preencher, assinar e
encaminhar o FQ415-042 - Questionario de Due Diligence (Documento n° 2) com as devidas
evidéncias, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da solicitagio do envio do
documento, observando que a entrega do questionario respondido é fato determinante para a
assinatura de contrato e seus respectivos aditamentos.

22.3 Fica a CONTRATADA ciente de que, a critério da CONTRATANTE, podera ser
efetuado o Background Check (Anéalise Reputacional).

23. DA REGULARIDADE FISCAL

23.1  Durante a vigéncia deste contrato e ao término do prazo de validade de cada certificado,
o LOCADOR se obriga a apresentar a LOCATARIA os seguintes certificados devidamente
atualizados:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
Unificada, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida
Ativa da Unido - DAU, por elas administrados, inclusive contribui¢des previdencidrias;

b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,
mediante apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia, fornecido
pela Caixa Economica Federal;
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Paragrafo Unico - O LOCADOR estara dispensado de apresentar os documentos de que tratam
as alineas da cldusula 23 acima, caso seja possivel, 8 LOCATARIA, verificar a regularidade da
situacio do LOCADOR por meio de consulta on-line ao SICAF. Apos pesquisa da
LOCATARIA que se constate qualquer irregularidade no cadastro do LOCADOR junto ao
SICAF, o LOCADOR devera ser notificado para apresentacdo dos documentos listados na
Cléausula acima no prazo maximo de 03 (trés) dias a contar do recebimento da notificagao.

24 DA ASSINATURA DIGITAL

24.1 As PARTES aceitam integralmente que as assinaturas do presente instrumento serdo
realizadas através da Ferramenta de Assinatura Digital ou Plataforma de Assinatura Eletronica,
nos termos do paragrafo 2° do artigo 10 da MP 2.200-2/2001, sendo o presente Contrato
irrevogavelmente considerado, por todos que o assinam como prova documental e titulo
executivo extrajudicial, para todos os fins e efeitos.

24.2 As PARTES declaram que tem ciéncia e reconhecem que a Ferramenta de Assinatura
Digital/Eletronica escolhida atende aos mais altos niveis de autenticagdo de signatarios e a
rigorosos padrdes de seguranga e conformidade legal, garantindo seguranca e validade juridica,
em estrita observancia as Leis Brasileiras que regem o assunto.

24.3 As PARTES compreendem e reconhecem que:

24.3.1 Entendem e possuem capacidade juridica para assinar digitalmente/eletronicamente o
presente instrumento, ndo podendo alegar posteriormente a oposi¢do de assinatura por quaisquer
fatores que possam vir a entender como um impedimento.

24.3.2 Sao os unicos responsaveis pelo sigilo e uso de seus e-mails e senhas para consecucdo da
assinatura digital/eletronica e que seu uso € pessoal e intransferivel, devendo indenizar aqueles
que sofrerem danos e/ou prejuizos pela utilizacdo incorreta e/ou fraudulenta da Assinatura
Digital/Eletronica.
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25 DO FORO

25.1 As PARTES elegem o Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, para conhecer qualquer
acdo, seja acessoria, preparatoria, preventiva, cautelar ou principal; excecdo; interpelagao;
notificagdo; protesto; vistoria; ou execug¢ao relativa a este CONTRATO, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as PARTES assinam o presente instrumento na presenca de
02 (duas) testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos, constituindo titulo executivo
extrajudicial, nos termos do inciso VIII, do artigo 784 do Codigo de Processo Civil,
independentemente de novacdo ou aditamento, e para que produza seus efeitos juridicos.

INDICACAO DOS SIGNATARIOS:
LOCATARIA: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Isaac Nicholas Siqueira Viana
Cargo: Gerente Executivo

cer
Nome: Sérgio Gonzaga Wenceslau
Cargo: Gerente de Diviséo

crr: I
Testemunha:

Nome: Fabiano Barros De Almeida Carvalho

cer: I

LOCADOR: CAPI ASSESSORIA EMPRESARIAL E ADMINISTRADORA
DE BENS LTDA

PROCURADORA: DLEGEND LOCAC()ES LTDA
Nome: Eduardo Santos Rocha Da Rocha

Cargo: Diretor

crr: I

Testemunha:

Nome: Dulce Marla Rodrigues Nunes

crr
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DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

DECLARACAO DE APTIDAO A CONTRATACAO PELA BB TECNOLOGIA E SERVICOS
(PESSOA JURIDICA)

CAPlI ASSESSORIA EMPRESARIAL E ADMINISTRADORA DE BENS
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 18.115.822/0001-83, neste ato representado por sua
procuradora DLEGEND LOCAGOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 00.392.740/0001-10,
por intermédio de seu(s) representante(s) legal(is) qualificado(s) neste instrumento,
DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1) para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16

(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

2) ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observado o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da

Constituicdo Federal,

3) até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4) ndo se encontra sancionada nos termos da Lei n® 12.846/2013;

5) ndo se encontra sob faléncia, recuperacédo judicial ou extrajudicial sem acolhimento do plano de
recuperagao pelo juiz, na forma do art. 52 da Lei n° 11.101/2005, ou em concordata, dissolugdo ou

liquidacgéo;

6) ndo é constituida por s6cio de empresa que esteja suspensa pela BB Tecnologia e Servigos S.A., pelo
Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundagdo Banco do Brasil, ou que tenha sido

declarada inidénea pela Unido;

7) nd3o é empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela BB Tecnologia e Servigos
S.A,, pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundag¢do Banco do Brasil, ou que tenha

sido declarada inidénea pela Uni&o;
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8) ndo é constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela BB
Tecnologia e Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundag¢do Banco
do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a

sangao;

9) ndo € empresa cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa pela BB
Tecnologia e Servigos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundag¢do Banco
do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a

sangao;

10) ndo tem, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em raz&do de vinculo de mesma

natureza, de empresa declarada inidonea;

11) ndo é empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sécio, tenha terminado seu prazo de gestao

ou rompido seu vinculo com a BB Tecnologia e Servigos S.A. hd menos de 6 (seis) meses;

12) se compromete a adotar, ou reforgar, todas as agdes e procedimentos necessarios para que as
pessoas que integram as suas estruturas conhegam as leis a que estio vinculadas, ao atuarem em seu
nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente, na condi¢do de

fornecedor de bens e servigos para a BB Tecnologia e Servigos S.A.;

13) se compromete a proibir, ou reforgar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organiza¢do que atue
em seu nome ou em seu beneficio dé&, comprometa-se a dar ou oferega suborno, assim entendido
qualquer tipo de vantagem patrimonial ou extrapatrimonial, direta ou indireta, a qualquer funcionario da

BB Tecnologia e Servigos S.A., nem mesmo para obter decisdo favoravel aos seus negocios;

14) se compromete a proibir ou reforgar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organiza¢do que aja em
seu nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo, utilize qualquer
meio imoral ou antiético nos relacionamentos com funciondarios da BB Tecnologia e Servigos S.A ;

15) se compromete a evitar que pessoa ou organizagdo que atue em seu nome ou em seu beneficio
estabelegca qualquer relagdo de negbcio com as pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia

produtiva, que tenham sido declaradas inidéneas pela Administragao Publica;

16) se compromete a nao tentar, por qualquer meio, influir na decisdo de outro participante quanto a

participar ou ndo da referida contratagio;
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17) se compromete a apoiar e colaborar com a BB Tecnologia e Servigos S.A. em qualquer apuragéo de
suspeita de irregularidade ou violagdo da lei ou dos principios éticos refletidos nesta declaragéo, sempre

em estrito respeito a legislagao vigente;

18) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e que o seu conteido, bem como a
intencdo de apresenta-la ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a BB
Tecnologia e Servigos S.A., discutido com ou recebido de qualquer outro participante em potencial ou de
fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa antes da abertura oficial das

propostas;

19) esta empresa e seus socios-diretores ndo constam em listas oficiais por infringir as regulamentac¢des
pertinentes a valores socios-ambientais, bem como ndo contrata pessoas fisicas ou juridicas, dentro de

sua cadeia produtiva, que constem de tais listas; e

20) esta plenamente ciente do teor e da extensdo deste documento e que detém plenos poderes e

informagdes para firma-lo.

@dlegendimoveis
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DOCUMENTO N° 2 DO CONTRATO
FQ415-042 - QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE

1. Informagoes Cadastrais

1.1.Raz&o social:

1.2. Nome fantasia:

1.3. CNPJ:

1.4. Endereco:

1.5.CEP:

1.6. E-mail:

1.7. Website:

1.8. Telefone:
1.8.1 Telefone 1:
1.8.2 Telefone 2:
1.8.3 Telefone Celular:

1.9. Porte da Empresa:
O Microempresa — Faturamento menor ou igual a R$ 360 mil.
O Pequena empresa — Faturamento maior que R$ 360 mil e menor ou igual a R$ 4,8 milhdes.
[0 Média empresa — Faturamento maior que R$ 4,8 milh6es e menor ou igual a R$ 300
milhdes.
O Grande empresa — Faturamento maior que R$ 300 milhdes.

1.10. Ramo principal de atividade da empresa:
O Comercial
O Industrial
O Prestacdo de Servigo

1.11. Informar nimero de Empregados:

2. Eixo Gestao

2.1. A empresa possui Cédigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos correlatos que descrevem
as condutas éticas que devam ser observadas pelos integrantes da Alta Administragdo,
empregados préprios e/ou terceirizados?

O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que

suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu

website.

2.2. A empresa possui alguma politica formal ou programa de responsabilidade empresarial que inclua
aspectos ambientais, sociais e de saude e seguranga do colaborador?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentag¢do que
suporte a afirmacgdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

2.3.A empresa divulga publicamente relatério anual sobre sua atuagdo referente aos eixos
financeiros, ambientais e sociais?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.
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2.4.Qual o faturamento da empresa nos ultimos 3 anos?
2018: 2019: 2020:

2.5.A empresa possui algum certificado do sistema gestdo? (ISO 9.001, 14.001, 16.001, 27.001,
37.001, OHSAS 18.001, entre outros)?

O Sim O N&o
Nota — Requer a apresentacio de evidéncia (s).

2.6. A empresa promove agdes de capacitagdo do publico interno em questdes relacionadas a gestao
ambiental, diversidade, assédio, direitos humanos, anticorrupgéo, etc.?

O Sim O N&o
Nota — Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

3. Eixo Social (Direitos Humanos)

3.1. A empresa possui compromisso formal com os Direitos Humanos?
O Sim O N&o
Nota 1 - Considerar compromissos relacionados: a erradicacéo do trabalho infantil, erradicagdo do
trabalho forcado ou compulsério, combate a pratica de discriminacdo em todas suas formas,
prevencdo do assédio moral e do sexual, valorizagdo da diversidade, respeito a livre associagio
sindical e direito a negociagao coletiva.
Nota 2: Requer apresentacdo de evidéncia (s).

3.2.A sua empresa responde ou respondeu, nos ultimos 3 anos, processo judicial ou administrativo
decorrente de praticas envolvendo trabalho forgado ou compulsério e/ou trabalho infantil, em
suas proprias operagdes ou em sua cadeia de suprimentos?

O Sim O N&o
Nota: Se positivo, apresentar evidéncia (s) com o numero do processo € instancia.

3.3.A sua empresa responde ou respondeu, nos ultimos 3 anos, processo judicial ou administrativo
decorrente de praticas envolvendo assédio moral ou sexual e/ou discriminagdo em suas proéprias
operagdes ou em sua cadeia de suprimentos?

O Sim O Nao
Nota: Se positivo, apresentar evidéncia (s) com o numero do processo € instancia.

3.4. A sua empresa promove o0 engajamento do publico interno, incluindo trabalhadores terceirizados,
no combate a qualquer pratica de discriminagdo em matéria de emprego e ocupagao?
O Sim O Nao
Nota - Se positivo, apresentar evidéncia (s). Considerar iniciativas ou procedimentos relacionados:
a selecdo e contratagdo, promogdo, acesso a treinamento, sensibilizagcao dos funcionarios diretos e
trabalhadores terceirizados para o tema.
3.5.A empresa avalia a satisfagdo dos funcionarios e implementa agdes de melhoria continua?
O Sim O N&o
Nota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguintes sdo
atendidos: Clima organizacional (exposicdo a estresse, ambiente harménico, coopera¢do entre
funcionarios, etc.); Carga de trabalho (horas trabalhadas, metas de producdo e outros tipos de
demandas); Remuneragdo compativel com a carga de trabalho; Beneficios.
Nota 2 - Requer apresentacdo de evidéncia (s).

3.6. A empresa tem politicas de melhoria da qualidade de vida dos funcionarios?
O Sim O Nao
Nota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menos um dos temas seguintes sdo
atendidos: Incentiva acbes para a alimentagcdo saudavel, academia, ginastica laboral e outras
atividades que promovam o bem estar e uma vida mais saudavel (fisica e psiquica); Conscientiza,
informa e estimula seus funcionarios quanto a um estilo de vida saudavel; Acompanha a situagéo
de seus funcionarios quanto a aspectos relacionados a sua qualidade de vida e estrutura programas
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que incentivem progressos em relagdo ao tema; Possui programas que incentivem a redugao de
horas-extras e equilibrio entre carga horaria disponivel e demanda de trabalho.
Nota 2 - Requer apresentacdo de evidéncia (s).

3.7.A empresa busca, por meio de praticas cotidianas, construir um relacionamento com a
comunidade local visando seu desenvolvimento?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

3.8. A empresa tem politica de diversidade publicamente disponivel que inclua fatores de diversidade
como género, cor, etnia, orientagdo sexual, pais de origem ou nacionalidade?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

3.9.Nos quadros da empresa tem mulheres ocupando cargo de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Quantas? O Nao

3.10.Nos quadros da empresa tem negros ocupando cargo de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Quantos? O N&o

3.11.Na empresa existe diferengca na remuneragao entre pessoas de géneros diferentes ocupantes
de cargos de geréncia e/ou diretoria?
O Sim. Percentual médio da diferenga O Nao

3.12.Na empresa, as funcionarias que retornam de licenga-maternidade permanecem por no minimo
12 meses apos o retorno?
O Sim O N&o.
3.13.Nos quadros da empresa tem pessoas com deficiéncia (PcD)?
O Sim. Quantas? ___ O N&o

3.14.A empresa adota medidas visando promover a empregabilidade de pessoas com
deficiéncia(PcD)?
O Sim O Nao

Nota 1 - Considerar uma ou mais das seguintes medidas: investimento em meios de acessibilidade;
investimento em tecnologias adequadas para a realizagdo do trabalho; capacitagdo profissional;
sensibilizacdo e conscientizacdo de seus funcionarios para a recepgdo e boa convivéncia
profissional.

Nota 2 - Se positivo, requer a apresentacio de evidéncia (s).

3.15.A empresa disponibiliza plano de saude para os funcionarios?
O Sim O Nao

3.16.Qual o tempo médio de trabalho dos funcionarios da empresa?
O De 1 a5 anos
O De 5 a 10 anos
O Acima 10 anos

4. Eixo Ambiental

4.1.0 monitoramento e a mitigagdo dos riscos socioambientais fazem parte da estratégia da
empresa?
O Sim O Nao

4.2 A alta dire¢do patrocina/acompanha as agdes/estratégias ambientais?
O Sim O Néo
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4.3.A empresa possui licenga (s) ambiental (is) para o funcionamento? (Licenga de Operagéo - LO
ou equivalente)?
O Sim O Nao O N&o se aplica

Nota 1 - Caso seja aplicado a atividade da empresa a necessidade da licenga ambiental.
Nota 2 — Requer a apresentacado de evidéncia (s).

4.4. A empresa possui passivos ambientais?
O Sim O Néo

4.5.A empresa foi autuada, multada ou notificada nos ultimos 10 anos por motivo de crime ou
descumprimento da legislagdo ambiental?
O Sim O N&o

Nota 2: Se positiva apresentar evidéncia com o numero do processo e 6rgao para verificagio.

4.6.A empresa possui procedimentos estruturados para logistica reversa, em conformidade com a
Lei n° 12.305/20107?

O Sim O Nao [0 Nao se aplica
4.7. A empresa possui programa de Coleta seletiva implementado?
O Sim O Nao

Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

4.8.A empresa emite relatério de emissdo de GEE (Gases do efeito estufa) relacionados a sua
atividade?
O Sim O Nao [0 Nao se aplica

Nota - Requer a apresentacgdo de evidéncia (s).

4.9. A empresa possui politica ambiental para redu¢do da emissio de GEE (Gases do efeito estufa)?
O Sim O Nao O N&o se aplica
Nota - Requer a apresentac¢do de evidéncia (s).

4.10 A empresa tem conhecimento da procedéncia dos insumos utilizados no seu processo produtivo
e/ou prestagéo de servigo?
O Sim O N&o

4.11 A empresa possui programa de geragao distribuida ou faz uso de outra matriz energética além
da convencional?
O Sim Qual? O Néo

4.12 A empresa possui agdes/metas para redugdo do consumo de energia elétrica e agua?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).
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5. Eixo Integridade

5.1.Nome, cargo e percentual de participagdo (quando aplicavel) de seus proprietarios, sécios
controladores, conselheiros e diretores:

%
Participagdo
(quando
aplicavel)

Nome CPF Cargo

5.1.1 Percentual de participagcdo societaria da sua empresa em outras pessoas juridicas na
condi¢do de controladora, controlada, coligada ou consorciada, bem como a razdo social e o
CNPJ das mesmas.

O Nao se aplica

Raz3o Social CNPJ % Relacionamento
Participagdo | Societario

5.2.A empresa ou sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas estio
localizadas ou realizam operag¢des comerciais € financeiras nos seguintes locais:

Angola, Argentina, Bolivia, China, Coldmbia, Gabdo, México, Nigéria, Paraguai, Tanzania,

Venezuela, llhas Cayman, Cingapura, M6naco, Panama, llhas Virgens Britanicas, Nicaragua.

O Sim O Nao

Q-

5.3.A sua empresa € membro de alguma iniciativa nacional ou internacional de combate
corrupgao?
O Sim. Qual? O N&o

[0}

5.4. Algum integrante da Alta Administracdo' ou seus familiares? (até terceiro grau) ocupa ou
candidato a cargo eletivo ou cargo de confianga na administragdo publica?
O Sim O Nao
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54.1. Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:

Grau de Nome do

heme Parentesco Orgao/Entidade

Cargo Periodo

1 Ocupantes de cargo ou membros de colegiados posicionados hierarquicamente acima da linha
gerencial média. Ex.: Membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva, Sécios,
Presidente, Vice-presidente, Diretor e/ou Gerente Executivo.

2 Primeiro grau: pai, mae e filhos; Segundo grau: irmaos, avés e netos; Terceiro grau: tios, sobrinhos,
bisavés e bisnetos

5.5.Algum integrante da Alta Administragdo ou seus familiares (até terceiro grau) mantém negdécios
pessoais ou relacionamento préximo com algum agente publico?
O Sim O Néo

5.5.1. Em caso afirmativo, fornega os detalhes abaixo:

Nome do Cargo do
Nome . e e Cargo Grage empregado ou empregado ou
Orgao/Entidade 9 Parentesco prad pred
membro membro

5.6.Algum integrante da Alta Administragao é familiar (até terceiro grau) de algum empregado da BB
Tecnologia e Servigos que ocupe fung¢do gerencial ou de algum membro da Diretoria Executiva
ou Conselho de Administracdo da BBTS ou de funcionario que trabalhe diretamente com o
processo de compra e contratagdo da BBTS?

O Sim O Nao

5.6.1. Em caso afirmativo, forneca os detalhes abaixo:

Grau de Cargo do

Nome do empregado ou
Nome Parentesco empregado ou
membro
membro
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5.7.A sua empresa possui regras especificas formalizadas para visitas e demais interagbes com
entes publicos, com foco na Prevengdo e Combate a Corrupgéo?
O Sim O N&o

Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.8.Algum integrante da Alta Administracdo da sua empresa ja foi preso, acusado, investigado
(mesmo que em curso), processado ou condenado por fraude ou corrupgéo nos ultimos 10 anos?
O Sim O N&o

Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.9. A empresa, controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas ja foram acusadas,
investigadas (mesmo que em curso), processadas ou condenadas por fraude ou corrupgao nos
ultimos 10 anos?

O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.10.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada ja entregou, ofertou, autorizou,
acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou beneficio a qualquer autoridade
governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negocios, ou mesmo obter
qualquer vantagem comercial, nos ultimos 10 anos?

O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.11.Algum integrante da Alta Administragdo, empregado, agente ou terceiro representando a sua
empresa ja entregou, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou
beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou
manter negécios, ou mesmo obter qualquer vantagem comercial, nos ultimos 10 anos?
O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.12.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada esteve submetida a investigacao
ou avaliagdo externa relacionada a fraude e/ou corrupgao por algum érgao ou agéncia, nacional
ou internacional (CGU, TCU, TCE, CVM, SEC, PF, etc.) nos ultimos 10 anos?

O Sim O Nao
Nota — Se positivo fornecer evidéncia (s).

5.13.A empresa conhece a legislagdo anticorrupgdo a qual esta sujeita?
O Sim O Nao

5.14.A empresa possui um Programa de Integridade estruturado com o objetivo de detectar e sanar
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica,
nacional ou estrangeira?

O Sim O Nao
Nota 1 - Caso a resposta desta questao seja “Sim”, responder as Questdes 5.15 € 5.16.
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Nota 2 - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentagéo
que suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.15.A empresa possui uma estrutura hierarquica definida para coordenar e implantar o programa
de integridade?
O Sim O Nao

5.16.0 Programa de Integridade é revisado periodicamente pela Alta Administragdo?
O Sim. Qual periodicidade? O Nao

5.17.A empresa possui unidade especifica e independente para mapear e analisar 0s riscos aos
quais esta exposta e verificar o cumprimento da legislagéo pelos empregados?
O Sim O Néo

5.18.A empresa possui mapeamento dos riscos de ocorréncia de fraude e corrupgido?
O Sim O Nao

5.19.A empresa possui medidas para evitar atos de corrup¢do nas situagdes de risco identificadas?
O Sim O Nao

5.20.A empresa possui politica anticorrup¢do ou documento equivalente, amplamente distribuida
para colaboradores, gestores, diretores e conselheiros?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.21.A empresa possui normativos internos que determinem a proibicdo de qualquer tipo de
pagamento ou beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para
obter ou manter neg6cios ou vantagem comercial?

O Sim O N&o

Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que

suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu

website.

5.22.A empresa possui normativos internos que determinem a proibi¢do ou restricdo, quanto ao
oferecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes publicos, clientes e parceiros
comerciais?

O Sim O N&o

Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que

suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu

website.

5.23.A empresa possui normativos internos que disponham sobre doacdo e/ou contribuicdo a
instituicdes de caridade, programas sociais ou a partidos politicos?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.24 A empresa possui normativos internos de Due Diligence para a avaliagdo da reputacgo,
idoneidade e das praticas de combate a corrupgcdo de terceiros, tais como: fornecedores,
distribuidores, agentes, consultores, representantes comerciais e/ou parceiros operacionais?
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O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.25.A empresa conhece os documentos da BB Tecnologia e Servigos, disponibilizados no site
www.bbts.com.br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?
O Sim O Nao

https://www.bbts.com.br/index.php/canal-do-fornecedor-etica-integridade

5.25.1. Se afirmativo, informar quais documentos disponibilizados pela BBTS (www.bbts.com.br)
sua empresa tem conhecimento:
O Politica de Relacionamento com Fornecedores
O Codigo de Etica e Normas de Conduta
O Politica de Prevengédo e Combate a Corrup¢do, Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento
do Terrorismo
O Programa de Compliance

5.26.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos periddicos sobre Integridade e/ou sobre os
aspectos da Lei Anticorrupgio?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.26.1. Se afirmativo, informar para quais publicos a empresa oferece e/ou recomenda treinamentos
e fornecer evidencias:
O Conselheiros O Diretores O Colaboradores O Fornecedores

5.27.A empresa oferece e/ou recomenda treinamentos periddicos sobre o seu Cddigo de Etica,
Normas de Conduta?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacao que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.27.1. Se afirmativo, informar para quais publicos a empresa oferece e/ou recomenda treinamentos
e fornecer evidencias:
O Conselheiros O Diretores O Colaboradores O Fornecedores

5.28.A empresa da conhecimento e solicita aos empregados, que se relacionam com a BB
Tecnologia e Servigos, que respeitem os documentos da BBTS, disponibilizados no site
www.bbts.com.br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?

O Sim O Néo

https://www.bbts.com.br/index.php/canal-do-fornecedor-etica-integridade

5.29.A empresa possui canal de denuncias relacionado a corrupgdo e a outros desvios de conduta,
abertos e amplamente divulgados a todos os empregados proprios e/ou terceirizados?
O Sim O Nao
Nota 1 - Caso tenha canal de denuncia, responda a Questéo 5.30.
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Nota 2 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacio
que suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.30.0 canal de denuncia garante o anonimato evitando qualquer tipo de perseguicdo ou retaliagdo
ao denunciante?
O Sim O Nao

5.31.A empresa possui mecanismos de investigagdo de indicios de fraude e/ou corrupgido e
procedimentos que assegurem a interrupgao/corre¢do de irregularidade ou infragdo detectadas
e a tempestiva remedia¢do dos danos gerados?
O Sim O Nao
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que
suporte a afirmacdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.32.A empresa possui normativos internos que disponham sobre o monitoramento da efetividade e
da eficiéncia do programa de integridade anticorrup¢do da sua empresa?
O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentacdo que
suporte a afirmacgdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

5.33.A empresa utiliza os servigos de terceiros, tais como agentes, consultores, representantes
comerciais e/ou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas, com o
objetivo de angariar novos negdcios?

O Sim O Néo

5.33.1. Se afirmativo, informar o nome e/ou razdo social dos agentes, consultores, representantes
comerciais e/ou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas fisicas ou juridicas

Nome/Raz&o Social CPF/CNPJ

5.34.A empresa realiza avaliagdo prévia de requisito de integridade, para mitigar o risco de
estabelecer relacdo de negécios com fornecedores, parceiros e demais terceiros,
eventualmente envolvidos em ato de corrupgio?

O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).

5.35.A empresa divulga o seu programa de integridade aos seus fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais, intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negécios?
O Sim O Nao

5.36.A empresa solicita que seus fornecedores, distribuidores, representantes comerciais,
intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negécios declarem pleno conhecimento sobre
0s principais aspectos do seu programa de integridade?

O Sim O N&o
Nota - Requer a apresentacdo de evidéncia (s).
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5.37.Nos contratos firmados ha previsdo de clausulas que obrigue a contraparte a respeitar
O Programa de Integridade

O Codigo de Etica/Norma de Conduta
[ Lei 12.846/2013 — Lei Anticorrupgao

Nota 1 - Requer a apresentacdo de evidéncia (s), com o fornecimento de cépia da documentagéo
que suporte a afirmacao, ou indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.

Nota 2 — Pode ser marcado mais de uma alternativa

6. Declaracao de veracidade das informacdes

6.1.Declaro e atesto para os devidos fins que este formulario foi preenchido por pessoa com poderes
outorgados para representar a empresa e que as informagdes fornecidas acima, bem como os
documentos disponibilizados sdo verdadeiros € ndo ocultaram quaisquer dados. Se em algum
momento as informagdes ou documentos apresentados neste questionario ndo representarem
mais a realidade, comprometemo-nos a comunicar imediatamente a BB Tecnologia e Servigos.

Local e data:

Assinatura:

Nome por extenso:

Cargo:
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