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Em atendimento a
Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais -
13.709/2018, foram
tarjados os dados
pessoais constantes
neste contrato.

BB TECNOLOGIA E SERVICOS

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS

LICITACAD ELETRONICA N° 23.2020-04-24
DGCO n® 001902020
OC n® 175603

CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS DECORRENTE DA LICITAGAO
ELETRONICAN® 23-2020-04-24 REALIZADA EM CONFORMIDADE COM ALEI N°13.303,

0 REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS DA BB

TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA
(WWW.BBTS COM.BR), em 01.02.2018, QUE ENTRE S| FAZEM NESTA E MELHOR

DIREITO, DE UM LADO A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., EMPRESA

COM SEDE EM B
JURriDiICA SOB

RASILIA/DF, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESS0A
O NUMERO 42 318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA

CONTRATANTE, REPRESENTADA PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL

QUALIFICADO{
SERVICOS LTDA,
NICARAGUA NS

S) E, DO QOUTRO LADO, A EMPRESA VENCER TERCEIRIZAGAO DE

INSCRITA NO CNPJ (8.800.447/0001-57, LOCALIZADA NA RUA

62 SALA 13, ANDAR 01, COND. CENTRO COMERCIAL ARMANDO,

BAIRRO BACACHERI, MUNICIPIO DE CURITIBA, ESTADO DO PARANA, CEP: 82.510-

170, NESTE ATC
PELO(S) SEU(S),
ASSINADO(S), A

REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS ATOS CONSTITUTIVOS
REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) AD FINAL QUALIFICADO(S) E

DIANTE DENOMINADA CONTRATADA, CONSOANTE AS CLAUSULAS

ABAIXO. A MINUTA-PADRAO DO PRESENTE GONTRATO FOI APROVADA PELO
PARECER JURIDICO N° 040/2018, DE 05.02.2018.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a prestagao continuada de

servicos de con
estabelecimento
nas unidades da B

servagao e limpeza, com fornecimento de material de higienizacao no
e demais equipamentos necessarios 8 execucao adequada dos Servicos,
B Tecnologia e Servigos de Brasilia, por um periodo de 60 meses, de

acorda com as condigoes e especificagbes minimas exigidas no Edital e conforme proposta
comercial de 30/09/2020, para as dependéncias da CONTRATANTE constantes no
Documento n® 1 deste contralo, disponibilizando pessoal necessario para atender a
demanda de servicos indicada pela CONTRATANTE e obrigando-se a CONTRATADA a
realizar as tarefas constantes do Documento n® 1 deste contrato.

Paragrafo Primeiro -

Os servigos serdo prestados diretamente pela CONTRATADA. vedada

a cessdo, transferéncia ou subcontratacdo, total ou parcial, exceto s€ previstas neste

confrato.

Paragrafo Segunco - O presente contrato podera ser alterado nas hipoteses elencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitagties & Contrates da BB Tecnologia & Servigos S.A.
disponibilizado no site wivw.bbts.com.br, desde gue acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, 0 Novo valor
total pactuado nao podera ultrapassar em 25% (vinte & cinco par cento) o valor total inicial
atualizado do contrato.

Paragrafo Quarto - Entende-s& como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor total
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibrio das repactuacoes porventura L.
concedidas, desconsiderando o5 acréscimos ou Supressoes realizadas. \
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VIGENCIA E RESCISAO

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato € de 60 (sessenta) meses, contada do
inicio da prestagac dos Senvigos.

Paragrafo Primeiro - Os servigos deverao ser iniciades em .21/ 1512020 ..

paragrafo Segundo - Toda prorrogagéo de prazo sera justificada por escrito e previamente
autorizada pela CONTRATANTE, passando tal documento a integrar © contraio.

Paragrafo Terceiro - Constituem motivos, dentre outros, para a rescisao cantratual:

a) Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagoes, projetos ou prazos,

p) Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes. projetos e prazos,

¢) Lentidéo do seu cumprimento, levando & CONTRATANTE a comprovar 3
impossibilidade da conclusao do servico no prazo estipulado;

d) Atraso injustificado no inicio do servigo;

g} Paralisagdo do servigo, e justa causa e prévia comunicagao 3 CONTRATANTE.
MNeste caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumento de custos dai
decorrentes € por perdas e danos que 8 CONTRATANTE. como consequéncia, venha

a sofrer;

fj Subcontratagao total ou parcial do seu ohjeto, associagao da CONTRATADA com
outrem, cessac ou transferéncia, fotal ou parcial, bem como fusao, ciséo ou
incorporagan, nao admitidas no edital e no contrato!

g) Desatendimento das determinagdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamento € fiscalizacao do contrato;

hy Cometimento reiterado de faltas na execucio do Semvigo;
i) Decretagao de faléncia ou a instauragdo de ingolvéncia civil;
j) Dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

k) Alteragao social ou 2 modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudigue a eyecucao do contrato;

|y Razdes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas exaradas no processo a que S& refere o confrato;

m) A ccorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do contrato.

n) Nao apresentar comprovante de garantia na forma da Clausula Setima para ©
cumprimento das cbrigacbes contratuais;

o) Utilizara CONTRATADA, em beneficio proprio ou de terceiros informagtes sigilosas as
guais tenha acessc por forga de suas atribuicbes contratuais,

p) Deixar de comprovar o§ requisitos de habilitagao, inclusive 0s que sao avaliados nos
documentos fiscais faderais, o relativo aos débitos inadimplides perante a Justica do
Trabalho € o relativo ao EGTS dos seus empregados,

q) Viera ser declarada inidénea pela Uniao;
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r Vier a ser atingida por protesto de titulo, execugao fiscal ou outros fatos Que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

) Praticar atos lesivos, devidamente comprovados a Administragao Plblica, Nacicnal ou
Estrangeira. nos 1ermos da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Quarto— A reccisio deste conirato podera ocorrer também nas seguintes
hipaleses:
a) Amigavelmente, formalizada mediante acordo entre as partes 3 época da rescisao.

b) Judicialmente, nos termos da legislacao.

Paragrafo Quinto — 08 casos de rescisio contratual serac formalmente motivades nos
autos do processo, ob servado o rito estabelecido no Regulamento de LicitacBes e Contratos

da BB Tecnologia & Servigos SA

Paragrafo Sexte — As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de agoes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, nac cessam com a

rescisdo do contrato

Paragrafo Sétimo — A rescisio acarretara, de imediato

a) Execugao da garantia, para ressarcimento, 8 CONTRATANTE, dos valores das multas
aplicadas ou de quaisquer outras guantias ou indenizactes a ele devidas,

b) Retengao dos creditos decorrentes do contrato, ate o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

PRECO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara 2 CONTRATADA, mensalmente, a
importancia de R$ 32.594,03, pela prestagao dos Servigos objeto deste contrato, preco
apurado conforme metodologia de célculo constante do Demanstrative de Orgamento de
Custas - Documento n® 2, que integra este contrato, perfazendo © yalor total para 60 mesas

de R$ 1.955.641,80.

CLAUSULA QUARTA -O yalor estipulado na clausula anterior padera ser revisto mediante
negociagac entre as partes e solicitagao formal da CONTRATADA, em gue fique
comprovada a variagac noe custo dos insumaos gue compdem o prego dos Servigos,
adotando-se como parametro os precos praticados no mercado.

Paragrafo Primeiro - A repactuagac podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagéo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos gue tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da mao de obrae os cu stos decorrentes dos INsUMOS necessarios a execugao

do servigo

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera
contado:

S »
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a) Para os custos relatives @ mao de obra. vinculados 4 data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva
de trabalho, vigente & época da apresentacaoc da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planitha de Custos e Formagdo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou
normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos 4 variacho de pregos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra). a partir da data limite para apresentagao das proposias
constante do Edital,

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagbes subseguentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da ultima repactuagao correspondente 4 mesma parcela objeto de nova
solicitacao. Entende-se como yltima repactuagao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em gque celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - Para fins do presente contrato:
a) A proposta refere-se ao orgame nte de custo de 01/01/2020:

b) Considera-se come data do arcamento de custos a data do acordo, convencéo, dissidio
coletivo ou documento equivalente que estipule o saldrio vigente na data limite para

apresentagdo da proposta,
c) Se nao houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos: ) considera-se coma data
do orgamento de custos a data limite prevista para apresentagao da proposta; |l) cabe a

CONTRATADA a demonstracdo da variagao do salario de seus empregados, sem
prejuizo do necessario exame, pela CONTRATANTE da pertinéncia das infermagdes

prestadas.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA somente fara jus 4 revisdo do valor estipulado na
Clausula Terceira, com efeitos retroativos, se apresentar a correspondente solicitagao,
acompanhada da planilha mencionada no Paragrafo Nono, dentro do prazo de até 60
(sessenta) dias, contado a partir do momento em que a CONTRATADA detém o direito A
revisao do preco, tornando-se Gnica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrenies
da nao apresentacao da solicitagac no periedo aqui determinado.

Paragrafo Sexto -Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a revisao de preco
e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

Paragrafo Sétimo - Nao serdo admitidos como justificativas para embasar pedidos de
revisao contratual, eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus
empregados, cujos termaos colidam com a politica econdmica do Governa Federal, ou gue
concedam aumentos salariais efou vantagens nao praticadas por outros setores da
economia.

Paragrafo Oitavo - O disposto nesta clausula nao impede a eventual concessdo de
reequilibric contratual, na forma do § 6°doart 81 dalLei 13.303/186,

Paragrafo Nono - Para comprovar a variacio no custo dos insumos gue compdem 0 prego C/
dos servicos, devera ser apresentada planilha gue contemple 0s mesmos itens do
Documenta n® 2, parte integrante deste cantrato. e outros documentos pertinentes.
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Paragrafo Decimo - Quando a contratagac envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem o8 acordos, dissidios ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na
contratagcao.

Paragrafo Decimo Primeiro - A CONTRATANTE nao se vincula s disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista,
que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatarios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s INSUMOS relacionados
ac exercicio da atividade

PAGAMENTO
CLAUSULA QUINTA - A nota fiscal/fatura devera:

a) Conter o numero da Ordem de Compra, numero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual e o més da prestacao dos Servigos:

b) Conter agéncia & numero da conta corrente;

¢) Conter o enderego onde os senvigos foram efetivamente prestados.

d) Ser entregue a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da data
prevista para o respectivo pagamento, acompanhada do Documento Auxiliar da Nota
Fiscal Eletrénica, relativo a prestagdo de servigos nos municipios em que o documento
& exigido;

g) ser emitida ao menos 2 (dois) documentos fiscais. quando O Servigo for prestado em
varias unidades da CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas no mesmo
municipio de emissac do documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade da
CONTRATANTE localizada no municipio de emissdo do documento fiscal). & outro
documento fiscal relacionado aos SErvicos prestados em outras municipios (emitido
contra CNPJ de unidade regional da CONTRATANTE localizada em municipio diverso
da emissdo do documento fiscal).

f) Devera tambem ser informado de maneira clara, no caso de empresas nao domiciliadas
no local da prestagao de servico, numero referente ao cadastramento de prestador de
outro Municipio (CPOM), cadastro de empresa nao astabelecida (CENE), ou similar, de

acordo com exigéncia legal determinada pelos Municipios.

g) Nas localidades gue exigem cadastramento de prestador de cutro Municipio (CPOM),

cadastro de empresa nao estabelecida (CENE]) ou similar de empresas nao domiciliadas
nas mesmas, 48 CONTRATADA devera apresentar na NF-e © numero do cadasiro
referente ac servico prestado, ou na impossibilidade, anexar declaragao formal fornecida
pelo site da prefeitura.

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado em conta corrente mantida
preferencialmente no Banco do Brasil S.A,, em nome da CONTRATADA, 30 (trinta) dias
apds emissdo da Nota Fiscal, acompanhado do Documenta Auxiliar da Nota Fiscal
Eletrénica, relativo a prestagao de servicos nos municipios em que o documento & exigido.
Caso a data do pagamento nao caia em dia (til o pagamento ocorrera no 1° (primeiro) dia
util posterior a data program ada.

Paragrafoe Segundo - Constatando a CONTRATANTE qualguer divergéncia ou 'L_,,/

iregularidade na nota fiscal/fatura ou recibo de prestacao de servigos, esta sera devolvida
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a4 CONTRATADA em, no maximo, 2 (dois) dias Uteis a contar da apresentacdo,
acompanhada das informagoes correspondentes as irregularidades verificadas, para as
devidas correcdes. Caso até odia ajustado para o pagamento, a Mota Fiscal nao tenha sido
atestada pela CONTRATANTE, na forma ajustada neste contrato, por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento sera prorrogado para ate 07 (sete) dias uteis apés
o ateste pela CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE efetuara a refengao e o recolhimento de tributos,
guando a legislagao assim exigir.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA gue se declarar amparada por isengao de tributos,
nos maoldes tratados pela Instrugao Nommativa RFB n® 1234/12, da Receita Federal em que
n3o ocorra a incidéncia ou aliguota zero, deve informar esta condicao no documento fiscal,
inclusive 0 enguadramento legal, apresentando as declaragoes pertinentes, conforme
modelos contidos na men cionada Instrugdo Normativa.

GARANTIA

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA entregara a CONTRATANTE comprovante de
garantia, em uma das modalidades previstas no Art. 70 da Lei 13.303/2016, no valor de
R$ 97.782,09, correspondenta a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, como forma
de garantir a perfeita execugao de seu objeto.

Paragrafo Primeiro - A garantia devera ser entregue, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos contados da data de assinatura deste contrato, prorrogavel por mais 10 (dez) dias,
mediante aceitagdo pela CONTRATANTE de justificativa encaminhada pela
CONTRATADA, a qual devera ser valida durante todo o periodo de vigéncia contratual
estendendo-se por mais 3 (trés) meses, a S& gniregue no seguinte endereco: Estrada dos
Bandeirantes ne 7.966, Jacarepagua, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 22783-110.

Paragrafo Segundo - O pagamento das faturas podera Ser suspenso quando nao
apresentada a garantia, no prazo = local estipulados no paragrafo antenor.

Paragrafo Terceiro - Havendo majoracdo do prego contratado, fica a criterio da
CONTRATANTE solicitar formalments 4 CONTRATADA a integralizacae da garantia,
limitada a 5% (cinco por cento) do novo prego. No caso de supressao, a alteracao na
garantia para adequagao a0 novo valor ocorrerd mediante solicitagac da CONTRATADA,
respeitado o percentual de 59 (cinco por cento) do novo prego contratado.

Paragrafo Quarto - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposigbes do
contrato, ficando a CONTRATANTE autorizado a executd-la para cobrir multas,
indenizacdes ou pagamento de qualguer obrigagac, inclusive em caso de rescisao.

Paragrafo Quinto - Utilizada a garantia, a CONT RATADA obriga-se a integraliza-la no prazo
de 5 (cinco) dias uteis contado da data em Qgue for notificada formalmente pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - O valor da garantia somente ser4 |iberado @ CONTRATADA guando do

término ou rescisdo do contrato desde gque nao possua divida inadimplida com a
CONTRATANTE e mediante expressa auto rizagdo deste.

&'
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Paragrafo Sétimo - A garantia a ser apresentada respondera pelo cumprimente das
obrigacbes da contratada eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da
garantia.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA SETIMA - Para realizago dos servigos ajustados, a CONTRATADA designara
empregados de seu quadro, especializados & devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as
obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizacbes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude
publica e reg ulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimenta de todas as demais
obrigagbes atinentes ao presente contrato.

paragrafa Primeire - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
mencionados nesta clausula, nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a s atisfazé-los ser-he-a assegurado direito de
regresso, sando os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que
tiverem sido pagos pela CONTRATANTE até aquela em que ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - ACONTRATANTE podera exigir, @ qualguer momento, a cCOmprovagao
do cumprimento das obrigagtes me ncionadas no "caput” desta clausula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagao formale a
critério da CONTRATANTE, quaisguer de seus empregados designados para executar as
tarefas pertinenies a este contrato, que nao esteja correspondendo  aos padroes
estabelecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 24 (vinte € quatro)
horas, a contar da data da solicitagdo, para proceder 3 troca, sob pena de multa

Paragrafo Quarto - Sera de inteira respo neabilidade da CONTRATADA o cumprimento das
normas regulamentares da "Seguranca e Medicina do Trabalho" cabiveis, bem como, S
for 0 caso, a obrigacéo de organizar "Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA."

Paragrafo Quinto - O nac cumprimento das obrigagbes mencionadas no caput desta
clausula ensejara a instauragao de processo administrativo em desfavor da contratada para
aplicagéo cas penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de
eventual rescisio do contrato.

CLAUSULA OITAVA- A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito & mediante
solicitagao da CONTRATANTE, relatorio sobre 0s servigos prestados, acatando sugestbes
motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato,
todas as condigoes de habilitacao exigidas na licitagao. ASSUME, ainda, a obrigagéo de
apresentar, no término do prazo de validade de cada um, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade com & Fazenda Nacional, mediante apresentagdc de certidac
Unificada, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFBe
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos
fadarais e a Divida Ativa da Umiao - DAU, por elas administrados, inclusive contribuicdes L/
previdenciarias; :
=N
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b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,
mediante apresentagdo do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal,

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa, nos termos do Titulo Vil-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho e da Lei n® 12,440/2011.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA estara dispensada de aprese ntar os documentos de
que trata as alineas 'a’ € "b* acima, caso seja possivel, a CONTRATANTE, verificar a
requiaridade da situagao da CONTRATADA por meio de consulta on-line ao SICAF.

Paragrafo Segundo - S€ a CONTRATADA estiver descbrigada da apresentacdo de
gquaisquer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condigao por meio
de certificado expedido por orgac competente ou legislagac em vigor.

Paragrafo Terceiro - Alem dos documentos relacionados no caput desta clausula, a
CONTRATADA devera apresentar A CONTRATANTE os seguintes documentos:

a) Anualmente: balango patrimonial & demanstragoes contabeis do Gitimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, acompanhado do demonstrativa das contas
de |ucros e prejuizos que compravem possuir a CONTRATADA boa situagac financeira,

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera entregar, mensalmente ou quando solicitado,
os sequintes documentos relativos acs postos de servico alocados na execugao do
contralo:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de quaisquer empregados, a criterio da
CONTRATANTE:

b) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacao dos servigos, em que
conste como tamador a CONT RATANTE;

c) cbpia dos contracheques dos empregados ou, ainda, guando Necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios;

d) Guias da Previdéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo & informagoes a Previdéncia Social, acompanhados dos
respectivos comprovantes de entrega € protocolos de conectividade,

e) comprovantes de pagamento de vale-transporte. vale-alimentacao & vale-
refeigdo;

f) comprovante de pagamento do plano de salde:
g) copia do relatorio GFIP-SEFIP contendo a relagaoc de trabalhadores,
h) copia do CAGED - Cadastro Geral de Admitidos & Demitidos;

i) comprovantes de realizagao de eventuals cursos de treinamento e reciclagem
que ferem exigidos por lei ou pelc contrato;

j) aviso de férias assinado pelo funcionario, quando do evento,
k) recibo de férias devidamente quitado, quando do evento; &
I) termo de resciséo dos contratns de trabalho (TRCT), guando houver.

L~
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Paragrafo Quinto - No primeiro més de vigéncia do contrato e sempre que houver admissao
ou substituicio de empregados alocados em postos de servico ou de supervisao a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE:
a) relacao dos empregados, cantendo nome completo, cargo ou fungao, horano do
posto de servigo, nimero da carteira de identidade (RG) & da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

b) copia da Carterra de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos
ou substituidos devidamente assinada pela CONTRATADA;

¢) exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao
oS servicos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o Ultima més
de prestacao dos servigos (extingao ou rescisio do contrato), copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

a) termos de Rescisac dos Contratos de Trabalho (TRCT) dos empregados
prestadores de servigas, devidamente homologados. quando exigivel pelo
sindicado da categoria. Para rescisoes com prazos inferiores @ um 1 (um) ano
deverao ser apresentadas copias autenticadas dos Termos de Rescisao dos
Contratos de Trabalho (TRCT), devidamente assinados.

b) guias de recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais,

¢} exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo Sétima - A CONTRATADA podera optar pela entrega de cépias ndo autenticadas,
desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

Paragrafo Oitavo - Caso nao ocorra rescisio dos contratos de trabalho, a CONTRATADA
devera comprovar a realocagao dos empregados em outra atividade de prestacac de
SErvigos.

Paragrafo Nono - Em caso de indlcio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes
previdencianas, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministerio da Previdéncia
Social e a Receita Federal do Brasil - RFB.

Paragrafo Décimo - Em caso de indicio de iregularidade no recolhimento da contribuigao
para o FGTS, a CONTRATANTE devera oficiar a acorréncia ac Ministério do Trabalho &
Emprego.

Paragrafo Décimo Primeiro- O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a nao
manutencao das condigdes de habilitagéo pelo contrato podera dar ensejo & rescisaoc
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

Paragrafo Décimo Segundo - Até que a CONTRATADA comprove toda a regulandade fiscal
e trabalhista, a CONTRATANTE podera reter a garantia prestada e as valores das faturas
correspondente a 1 (um) més de servico, podendo utiliza-los para o pagamento direto dos
trabalhadores no caso de a CONTRATADA ndo efetuar 05 pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual,

Paragrafo Décime Terceiro - A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato
quando, por ocasiao do pagamento, a CONTRATADA nac comprovar sua regularidade
fscal e trabalhista na forma ajustada nas clausulas acima.

CLAUSULA DECIMA - A CONTRATADA declara cbriga-se a:
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a) Exercer suas atividades em conformidade com a legislagao vigente,

) Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meic de seus farmecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal efou analogo ao escravo,

¢) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fomecedores de produtos e
servigos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso;

Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de Seus fornecedores de produtos e
servigos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14

(quatorze) anos, &, neste caso, o trabalho nao podera ser pergoeso ou insalubre, ocorrer
em horario notumo e/ou de moda a nao permitir a frequéncia escolar,

o) Nao se utilizar de praticas de discriminagdc negativa e limitativas para 0 acessd B
manutengac do emprego. tais come por motivo de SExo, origem, raga, cor condicdo
fisica, religiao, estado civil, idade, situagao familiar, estado gravidico etc.

f Proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e executando seus
servicos em observanciaa legislagao vigente, principalmente no que s& refere aos crimes
ambientais;
g) Observar e cumprir as disposicdes contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas nao se
limitando a, nao se utilizar de praticas coruptas e/ou antiéticas visando obter ou dar
vantagem indevida, de forma direta ou indireta, peranie a CONTRATANTE.

d

Paragrafo Unico. A CONTRATADA declara gue O Seu quadro societario nao & integrado por
atual ou ex-agente da CONTRATANTE, gue tenha sido dispensado, exonerado, destituido,
demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da respectiva desvinculagao
com a administragao publica, ou de parentes dos mesmos, em até terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, declara(m) e se compromete(m) a:

a) Adotar boas praticas de preservagao ambiental, protegendo © MEID ambiente,
prevenindo praticas danosas e executando seus sernvicos em observancia a legisiacao
vigente, principalm ente no que se refere aos CMes ambientais.

b) Nao constar, esta empresa & seus socios-diretores. em listas oficiais por infringir as
regulamentagoes pertinentes a valores socioambientais, bem como nao contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas]

c) Repudiar condutas que possam caracterizar assédio de gualquer natureza.
d) Combater praticas de exploragao sexual de cnangas € adolescentes,

e} Respeitar a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos combatenda a discriminagao
em todas as suas formas.

f) Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas gque compdem a
empresa.

g) Obedecer e fazer com que seus empregados, representantes e fornecedores obedegam
a toda legislagdo, normas regulamentos aplicaveis & condugao dos projetos sociais.

h) Respeitar a livre associagao sindical e direito & negociagao coletiva. :
iy Cumprira legislagao trabalhista e previdenciaria. C,f'
j) Disseminar praticas de responsabilidade socioambiental na cadela de fornecedores.

9
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k) Crar ou reforgar, bem como manter, todas as acbes & procedimentos necessariog para
gue as pessoas gue integram as suas estruturas da empresa conhegam as leis a que
estdo vinculadas, em especial art. 299 do Codige Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12 B46/2013 e art. 90 da Lei 8.666/1993 e art. 1°da Lei 9.613/1998, ac atuarem em seu
nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmentg,
na condigao de fornecedor de bens e Servicos para CONTRATANTE:

I} Vedarque qualguer pessoa ou organizagao que atue em seu nome ou em seu beneficio
prometa ofereca. comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida, de forma
direta ou indireta, a qualguer empregado da CONTRATANTE, ou & gualquer pessoa ou

empresa em nome da CONTRATANTE;

/) Nao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitas;

n) Proibir ou reforgar @ proibigac de que qualguer pessoa ou organizagao gue aja em seu
nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vincula,
utilize gualguer meio imoral ou antigtico nos relacionamentos com empregados da

CONTRATANTE!

o) Nao fraudar, tampouco manipular © equilibrio econamico-financeiro dos contratos
celebrados com 2 CONTRATANTE & ndo criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irreqular para celebrar contrato administrativo;

p) Apoiar & colaborar cam a CONTRATANTE e demais trgaos, entidades ou agentes
publicos em gualguer apuragdo de suspeita de irreqularidades e/ou violagao da lei,
refletidos nesta declaragéo, sempre em astrito respeito & legislagao vigente,

q) E. ainda, declara qué&:

| Tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n® 12.846/2013, gbservados

os atos considerados lesivos & administracao ptiblica relacionados no artigo 5% do

respectivo narmativo legal e a responsabilizagac € aplicagao administrativa e civil
que & atribuida a pessoa juridica em razao do seu cometimento;

i, O conteudo da proposia apresentada naoc foi informado ou discutido com ou recebido
de qualquer outro participa nte do presente certame, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas;

i. Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, nao se
afasta o processo de responsabilizacac e aplicagdo das penalidades decorrentes de:
| — ato de improbidade administrativa nes termos da Lel 8429, de junho de 1892 e,
Il — atos ilicitos alcangados pela Lei n° B.6EG, de 21 de junho de 1993, ou outras
normas de licitagdes e contratos da administracao publica, inclusive no tacante ao
Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas — ROC instituido pela Lel 12462, de
4 de agosto de 2011. Il - Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultacao de
bens direitos e valores alcangados pela Lei n® 9.61 3/1998.

. Que o descumprimento das alineas "k” a “p’ ensejara penalidades de acordo com 0
art. 299 do Codigo Penal Brasileiro. artigo 5° da Led 12.846/2013 e art. 90 da Lei
B.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os servigos objeto deste contrato se rao fiscalizados por
representantes ou comissao de representantes da CONTRATANTE, que terdoa afribuigao
de prestar orientagdes gerais e exercer o controle e a fiscalizagao da execugao contratual.
As orientagbes serdo prestadas direta mente ao preposto da CONTRATADA, designado per
seasiao da assinatura do presente contrato.

paragrafo Unico - A agao da fiscalizacao nao exonera a CONTRATADA de cumprir as

obrigaces contratuais assumidas neste contrato. ,\))
@11
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Qualquer reci amagao sobre a inexecugo ou deficiente
execucao dos servigos ora contratados, devera ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por eserito, podendo ser entregue mediante protocolo - Aviso de
Recebimento (AR) ou por oulros meios com confirmacao de recebimento, O néo
atendimento aos termos da reclamagao a que alude esta clausula, dentro de 5 (cince) dias
(teis a contar da data da entrega da reclamagao, facultara a rescisdo contratual, sem
prejuiza do disposto na Clausula Décima Quarta e da aplicagao das penalidades
estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA respondera pe cuniariamente por danos
elfou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, cua terceiros, decorrentes de falha
dos servigos ora contratados, inclusive 0s motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigacdo de efetuar a respectiva
indenizacao até o 5% (quinto) dia Gtil apés a comunicagao, que lhe devera ser feita por
escnto.

cLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA se obriga a informar & CONTRATANTE,
no prazo de 48 {quarenta e oito) horas, qualguer alteragao sncial ou modificacéo da
finalidade ou da estrutura da empresa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Na hipétese de fusao, cisao, incorporagao ou associacao
da CONTRATADA com outrem, 2 CONTRATANTE reserva-se 0 direito de rescindir o
contrato, ou continuar sua execu a0 com'a empresa resultante da alteragac social.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - E vedado 3 CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente
contrato como garantia para qualguer operacdo financeira.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A CONTRATADA nap podera utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA em guaisquer atividades de
divulgagao empresarial, como, por exemplo, em cartbes de yisitas, anuncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisdo do presente contrato, independentemente
de aviso ou interpelagac judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da

CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - A nac utilizagao, pelas partes, de qualquer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, nac implica em novagao, nao devendo ser
interpretada como desicténcia de acdes futuras. Todos os meios postos 3 disposicao neste
contrato sao cumulatives e Nao alternativos, inclusive com relacdo a dispositivos legais.

CLAUSULA VIGESIMA - Sao asseguradas 4 CONTRATANTE todos os direitos &
faculdades previstos na Lei n® 8.078. de 11.08.1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA se compromete @ manter sigilo &
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execugao dos servigos e
sobre as informagbes a gue venna a ter acesso por forga da execugao deste contrato, no
que se refere a nao divulgagéo, integral ou parcial, por gualquer forma, das informacges ou
dos documentos a eles relativos e decorrentes da execugéo dos SEervicos.

Paragrafo Unico - Durante a execucao deste contrato, a CONTRATADA dara acesso. m L/
tempo habil, as informagbes, processos, servicos e/ou suas instalagdes a CONTRATANTE.

o
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA, por seus dirigentes, prapostos ou
empregados, compromete-se, Mesmo apos 0 téerming do presente contrato, a manter
completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados ou informagdes obtidas em
razao do presente contrato, reconhecendo que ndo poderac ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizagdo, por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA sera responsavel, civil e criminalmente, por
quaisguer danos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros em virtude da guebra de
confidencialidade e sigilo a que estao obrigadas.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais
a execucdo do contrato, sujeitam-na as sequintes sanghes

a) adverténcia;
b} multal

¢) suspensao te mporarna do direito de licitar & contratar com a CONTRATANTE. por periodo
nao superior a 2 (dois) anos,

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitactes e Contratas da BR Tecnologia & Servigos SA

Paragrafo Segundo - A aplicagao das penalidades ocorrera apos defesa previa do
interessado, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Terceiro - Na caso de aplicagao de multa por inexecucao total ou parcial do
Corntrato & suspensac temporéria, cabera apresentacdo de recurso no praza de 2 (dais)
dias (tels a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Quarto - Nos prazos de defasa prévia e recurso, sera aberta vista do processo
ans INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Ressalvados os casos fortuitos ou de forea maior &
aqueles que nao acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocorrer EXecugao insatisfatoria ou Ppequenos transtornos ao
desenvolvimento deste Contrato. desde que sua gravidade nio recomende a aplicagao da
suspensao temporaria, impedimento oU declaragio de inidoneidade.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa a
CONTRATADA nas situagbes, condicoes e percentuals indicados a seguir:

Paragrafo Primeiro — Em caso de atraso na apresentagac ou integralizagao da garantia de
execugao contratual, ser aplicada multa de: 0 5% (zero virgula cinco por cento) sobre 0
valor total da garantia, por dia (til de atraso, até o limite de 10% (dez por centa);

Paragrafo Segundo — Multa de até 20% (vinte por cento) do valor da nota fiscal/fatura do
objeto contratado, nas seguintes situagoes:

=g

2

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;
b) Apresentagao de documentos falsos ou falsificados,
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o} Atraso, injustificado, na execucio/conclusac dog servigos, contrariando o disposto no
contrato;

d) Irregularidades gue ensejem a rescisao contratual
e) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
f) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugan do contrato;

) Pratica de atos licitos que demonstrem nac possuir idoneidade para contratar com 3
CONTRATANTE:

h) Inadimplemento, por parte da CONT RATADA, de obrigagoes trabalhistas e
previdenciaras devidas aos s8us em pregados,

) Descumprimento das obrigagoes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
earacteristicas dos servigos, previstas no Documenta n°® 1 deste Contrato.

Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite
de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscal/fatura do objeto contratado.

Paragrafo Quarto - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangées,
nao tera carater compensatorio, & a sud cobranca nac isentara a CONTRATADA da
obrigagao de Indenizar eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quinto - A muita aplicada & CONTRATADA e 0s prejuizos por ela causados 8

CONTRATANTE serao deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente
ou judicialmente.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar dos
valores por ele devidos © montante das muitas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A suspensad tempor4ria podera ser aplicada quando
poarrer

a) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;
b) Reincidéncia de execucao insatisfatona dos senvigos contratados,;

c) Atraso, injustificado, na execucao/conclusag dos servigos, contrariando o disposio no
contrate,

4 Reincidéncia na aplicagao das penalidades de adverténcia ou multa:
¢y Irregularidades que ensejem a rescisac contratual,

f Condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisguer tributos.

q) Pratica de atos licitos visando prejudicar a execucao do contrato;

hy Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

ij Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigagoes trabalhistas @&
previdencianas devidas aos seus empregados;

jj Descumprimento das obrigacées deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previsias no Documento n® 1 deste Contrato.

&
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Adicionaimente, a CONT
que as disposigbes contidas na Lei n° 12 B46/2013 e na Lei
presente contrato, confarme o disposto nas Clausulas Décima Primeira e Decl

deste contrato.

cODIGO DE ETICA

RATADA declara ter ciéncia de
n® 9.613/1958 se aplicam a0
ma Segunda

GCLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATADA declara conhecer & carroborar com oS

principios constantes no Cadigo de Etica da CONTRATANTE,

endereco hup:/ fwww.bbts.com.br.

POLITICA DO RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com fornecedores

disponivel na Internet no enderago 1]_1.!,[::-"r“"'-*.'w.i'.-bi.s.c{'lln.hr.

DA DECLARAGAO E GARANTIA ANTICORRUPGAO

CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara neste ato que €
entende os termos da Lel Anticorrupgo n’ 12.846/2013 e,

disponivel na Internet no

@ corroborar com as
da EONTR&TANTE.

sta ciente, conhece &
por sl e por seus

administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus sacios gue venham a

disposigdes dos termos da lei mencionada.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Para a eNecucio
partes podera se oferecer, dar ou se comprometer a dar a

ou se comprometer a aceitar de quem guer que seja, tanto p
de outrem, gualquer pagamento. doacdo, compensagag, vanta
financeiras ou beneficios de gqualguer espiécie que constituam prati
sob as leis de gualquer pais, seja de forma direta ou indireta
contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este contrato, de
que seus preposios e colaboradores ajam da mesma forma.

agir em seu nome, se obriga a abstar-se de qualquer atividade que constitua violagaco das

deste contrato, nenhuma das
guem guer gue seja, ou aceitar
or conta propria guanto atraves
gens financeiras ou nao
ca ilegal ou de corrupgao
quanto ao objetd deste
vendo garantir, ainda,

Paragrafo Unico — No caso de subcontratacao, a CONTRATADA compromete-se a fazer
constar nos instrumentos contratuais firmades com as empresas subcontratadas as

condigbes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA-A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com
as diretrizes constantes na Politica Anticorrupgao da CONTRATANTE, disponivel na

Internet no enderego hitp://www.bbts.com.br.

POLITICA DE PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO

TERRORISMO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA declara conhecer & corroborar

com as diretrizes constanies na Bolitica de Prevengdo 3 Lava
Financiamento do Terrorismo da CONTRATANTE, disponivel na
hitgp:/Awww.bbts com br, @, tambem, que divulga tais diretrizes a seus

na execucao do objeto deste contrato,
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ANTINEPOTISMO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara ter conhecimento do teor do
Decreto n° 7.203, de 04/06/2010, que dispde sobre a vedagado do nepotismo no ambito da
administragac publica federal;

Paragrafo Primeiro - Em cumprimento ao artigo 7° do Decreto 7.203/10, & vedada a
utilizacdo, na execugao do servigo terceirizado. de empregado que seja familiar de agente
plblico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianga no argao contratante;

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA declara ciéncia das penalidades cabiveis conforme
digposto nas clausulas vigésima terceira a vigésima setima, caso descumpra as clausulas

acima.
AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara tambem concordar com @
possibilidade de realizagio de auditorias por parte da CONTRATANTE visando verificar o
cumprimento das clausulas contratuais & 0 comprometimento com 0 Seu Cédigo de Eticae
Programa de Integridade, devendo o &scopo da auditoria ser definido e avaliado mediante
os riscos do contrato.

MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA- Tendo como premissa a obtencao do melhor custo
cantratual, mediante a alocacao de riscos a parte com maior capacidade para geri-los e
absorvé-los, a CONTRATANTE & 2 CONTRATADA identificam 05 riscos decarrentes desta

relacdo &, s8mM prejuizo de oulras previsbes contratuais, estabelecem 05 respectivos
responsavels na Matriz constante do Documento n° 3 desie Contrato.

Paragrafo Unico - E vedada a celebragdo de aditives decomentes de eventos
supervenientes glocados, na matriz de riscos, CcOmMo de responsabilidade da

CONTRATADA,

PREPOSTOS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — As partes nomeiam, nesie ato, para representa-ia no
cumprimente deste Contraio, s seus funcionarios!

Pela CONTRATANTE

Nome: Marcelo Alexandre Paiva de Sousa
Cargo: Gerente

Telef

Pela CONTRATADA

Mome: Cleverton Frigueto Paz

Cargo: Socio Administrador

1 '
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DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Fazem parte integrante deste contrato, independente
de transcricdo, lodas as disposiCOes do instrumento convocatorio da Licitacao referido no
predmbulo, bem como aquelas constantes da Carta-Proposta apresentada, pravalecendo,

onde houver conflito, as disposigtes deste contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Brasilia para
dirimir qualquer questdo oriunda deste contrato, com excluséo de qualguer outro por mais

privilegiado que se apresente.

E, por se acharem justas e contratadas, assinam as pattes o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor, na presencga das testermunhas abaixo.

Brasilia, 21de _Qutubro- de 2020.

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Assinado de forma digital
por ISAAC NICHOLAS

SIQUEIRA
. MNome
Isaac Nicholas S. Viana  Cargo
Gerente Executivo CPF n°®

Mome
Cargo
CPF n®

VENCER TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS

| _ LTDA
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CPFE:
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DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

DESCRIGAD DO OBJETO DA LICITAGAO
e ]

1. Objeto:
1.1 Contratagao de empresa especializada para prestagao cantinuada de servigos de limpeza €
conservagao, com fornecimento de material de higienizagao e limpeza no estabelecimento da BB
Tecnologia e Servigos, por um periodo de 80 meses nos hordrios & com 0S recursos especificados
nesse Projeto Basico.

————

2. Especificagdes Técnicas: ,

d.515. Bloco B, Asa Norte, Brasilia— DF & devera

2.1. A prestagao do sarvigo oeorrera na SEPN Q
opulagac relacionadas

atender satisfatoriamente nas condigbes necessarias, conforme area € p
abaixo

im®

| Area interna: || 2.162.9
:| Area externa: L' om
Populagio max_ﬁ]iu: _ﬁ.grnximada_n'leﬁ 575 pessoas

24.14 O local conta com 2.462,93 m* de ambiente administrativo, nao havendo limpeza de area
gxterna.

24.2 O local possui aproximadamente 600 m? de esguadnas em vidros gue devem ser limpas
internamente gxternamente, em pavimento 1ermeo. além de 100 m* de yidros intermos.

24.3 0 local possul aproximadamente 100 m?® de banheiras.

22 Aequipe, a jornada de trabalho e a quantidade de funcionarios efetives da CONTRATADA
foi calculada conforme produtividade definida no item 2721 e deverag atender, em escalas de
trabalho, satisfatoriamente durante o horario de expediente da unidade, canforme quadro abaixo.

Quadro 2
Postos de Serventes de Limpeza

| i — |P = | Populagao Otde. de | Qide. de
as orario de opulagao Postos | Postos
| Trabalho | Euncionamento do dia | ar’r;:tirmnﬁa |
I_ ' | Turmo 1 | Tumo 2
Segqunda a | ac.anh 4s 22 ]
Skt osamszzon| 65 | W | P |
Sahado U?'EDQ&Ei:DET‘ 310 150 —l|_ 2 2
Domingo & e 1
| Feriado | orsoaszao | 7T | 4 y 4 9

' Obel: Em virtide do horario de prestagio dos Servicos e da populagdo diaria, 2
|exenut;.'§u das atividades fol dlvidida em 2 ternos, de forma a manter & ambiente
perfeitamente limpa durante todo o hordrio de funcionamento da Gontratante.

|n:|b.e.2: O& serventes de impeza n&o poderac trabalhar em jornada superior 8 44
| hores/semanais.

Y,
A
T EGa15-001 wiD
Iricic da vigeroiaZ 7022020
18/40
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Quadro 3
Posto de Supervisor

Dias de | Jomadade | Qtde, de
Trabalho | trabalho Postos
| |
Segunda a i |
; el |
b e oo O
Sabado | 4h diarias 4
"D posto de supervisar devera cumpnr 44h
semanais.

224 A produtividade esperada por servente de limpeza com base na Instrugao Normativa n* 05
de 2017 do Ministéric do Plangjamento Desenvolvimento e Gestao & de-

a) 800 m* para areas internas,

b) 200m* para banheiros.

G) 300 m? para esquadrias intemas € externas.

Produtividade - Limpeza

| Toosehma | Choemdaim | e o™ B 1y b
por turno | atuantes por lurno
’__ : Areas Internas )
Pisos Frios | 800 ' 2.062,93 2,58
Banheios | 200 ' 100 05 ]
| Subtotal 2.162.93 | 3,08 '
| _Esquadrias |
internas | 300 ' 100 | 695 |
Extemna com face
internalexterna
____semrisco | 300 600 0.04
Subtotal _ 0,28
| TOTAL . | 337=3 |
2.2141 Foi considerada a produtividade da IN 05 nos itens “2.2.1 - a e b" em fungéo da

populagao da edificacao e do histarico das atividades na BBTS.

2.21.2 Para os domingos e feriados, em fungao da populagao reduzida, € necessario apenas
1 servente por wrno.

2.3 ACONTRATADAdevera ser responsavel por qualquer pagamento de horas extras atribuidas
aos seus colaboradores referente aos servigos prestados em dias de feriados, finais de semana €
extra jornada, eximindo a CONTRATANTE guaiquer despesa adicional, sendo este por sua

solicitacao formal ou nao.
2 4 Vistoria

241 E aconselhavel a realizagao da vistoria téenica ao estabelecimento da BB TECNOLOGIAE
SERVICOS no enderego citado no itern 2.1,

2.4.2 0O agendamento da vistora devera ocarrer com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia,
em dias uteis, no horario comercial (entre 10h e 16h) e ser agendada através de a—mailf
adriano.penhaiibbis.com.br, mencionando as informagoes de contato da Empresa (razao snclalf\_/

N . - 1

5
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endereco e telefone) e de seu representante (nome completo e telefone) o qual estara efetuando a
visteria.

2.4.3 Para todos os efeitos, sera considerado que a CONTRATADA tem pleno conhecimento da
natureza e do escopn dos servicos, ndo sendo admitido, posteriormente. quaisquer alegagbes de
desconhecimento desses aspectos.

2 4.4 Efetuada a vistora sera lavrado, por representante da equipe técnica da BB TECNOLOGIA
E SERVICOS S.A., 0 respectivo Termo de \istoria, o qual devera ser preenchido assinado pela
CONTRATADA interessada em participar da licitagao.

2 5 Periodicidade das atividades

251 As tarefas tais como descritas abaixo deverao ser pwecutadas no estabelecimenta, desde
que aplicaveis ao local.

2511 Diariamente:

al Varrer iodas as areas internas;

b) Lavar e desinfetar os compartimentos sanitarios;

¢y Remover os capachos, baté-los e limpa-ios;

d) Aspirar os carpetes,

g) Limparos vidros das divisorias € das porias;

fy Passar pano umedecido com saneantes damissanitarios nos telefones,

g) Utilizar flanelas na limpeza de metais, estofados, equipamenios de informatica, guadros,

espelhos, portas, remavendo-0s, Se Necessario,

h) Limpar os equipamentos (migmcumputadoresj — gabinetes e teclados com flanelas secas, €

guando necessario, para remocao de manchas e gorduras, utilizar flanelas levemente umedecidas

em agua. Para 08 monitores de video, remaver primeiramente a poeira com espanadores

antiestaticos preferencialmente. ou pangs em tecido de microfibra com movimentos leves. Estando

a tela livre de poeira, pode-se passar sobre gla, sem exercer pressac, um pano de microfibra

levemeniz umedecido em Alcool etilico para remogao de manchas e gorduras. O usc de produto

sspecifico do lipo limpa-telas sera admitido coma Ultimo recurso para eliminagao de manchas mais

resistentes. Os panos destinados 3 limpeza dos monitores de LCD devem ser utilizados

exclusivamente para esse fim;

i) Remover completamente o po dos méveis, peitoris, balcoes, divisdrias e ventiladores,

j) Recolher, removere transportar os defritos € residuos em geral, transportando-os para lugares

indicados pela BB Tecnologia e SenVIgos. Nas dependéncias incluidas no programa de eco

eficiéncia, atentar para a padronizacac das cores dos recipientes de descarte de cada residuo;

k) Remover, transporiar ejou manejar, eventuaimente, moveis, utensilios, maguinas €

egquipamentos,

I} Manter os banheiros guarnecidos durante todo o periodo com papel higiénico, papel-toalha,

papel para protecéo de assento sanitario, plasticos para descarte de absorventes higiénicos, sabao

liquido nas saboneteiras dos lavatorios e refil para odarizante automatico de ambiente.

m) Manter funcionario prestando suporie a todos os banheiros, conservando sua limpeza e

cumprindo precisamente com as atividades listadas no item K acima.

n) Clarear os pisos |avaveis;

o) Limpar e higienizar todos os bebedouros;

p) Varrer e lavar as ireas externas,

g) Limpar os sanitarios - sem permitir que vasos € mictorios acumulem residuos € crostas em suas

superficies esmaltadas;

f Limpar e lavar os depésitos de lixo: ;
£y

2544 Semanalmente:

)
— e 1
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a) Limpare polir, com produto proprioc para esse fim, os espelhos metalicos das tomadas de piso;
b) Limpar, usando produto apropriado, 05 eofas e polironas, removendo-o0s ou transportando-o0s,
se necessarno.

¢) Encerare polir os pisos tratados a cera;

d) Aspirar o po de cortinas, lapetes & carpetes,

g} Higienizar 08 carpetes com produtos especificos & aplicar tonalizantes para manter a cor.

fi Trocara areia da caixa de cinzeiro, cendo esta fornecida pela BB Tecnologia e Servigos.

g) Limpar © mabiliaric revestido de \aminado/formica, com esponjas levemente umedecidas em
agua e detergente ou sabac neutro, ou alcool, passando pano Seco. Essa limpeza deve incluir a
parte de tras dos moveis,

h) Aplicar lustra méveis no maobiliario de madeira;

i) Limpar 0s tetos, paredes € portas:

j) Revisar 0s servigos diarios;

k) Limpar, com produto apropriado, bebedouros, geladeiras. frigobares demais eletrodomesticos
gue porventura gxisiam;

25.1.3 Quinzenalmente:

a) Conservaras persianas. limpando-as com produtos apropriados;
b) Aspirar piso elevado;

2514 Mensalmente:

a) Vasculhar paredes & rod apes,
b) Remover toda a cera acumulada nos pisos para uma nova aplicagao;
¢) Limpar externa e internamente 0s globos de luz, luminarias em geral e |etreiros juminosos;

d) Limpar, engraxar & \ubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos & janelas;

25.1.5 Trimestralmente:

a) Limpar as raixas de gordura, sifonadas, de inspecdo, valetas, ralo e valvulas de pias €
lavatorios.

25156 Semestralmente:

a) Substituir filtros dos bebedouros industriais de acordo com 0 prazo de validade apontado,
mantendo-os dentro do prazo de validade, sendo estes fornecidos pela BB Te cnologia & Servicos:

b) Limpar os vidros em geral, nas duas faces,

) Limpar os vidros axternos do prédio, letreiro. mediante utilizagéo de gquipamento apropriado
{andaimefgﬁndulafbaiancim individual, &fou outros), quando necessarno.

d) Efetuar alimpeza g retirada de areia ou detrntos depositados nas caixas d'agua e cisterna alem

de desinfeta-las.
2.6 Observagoes Gerais - Limpeza:

a) A limpeza de areas intemas, escadas e hall de elevadores, durante 0 horario de expediente,
serao feitas com isolamento da respecliva area e colocagao de avisos/placas de aleria com a

recomendacao de CUIDADO!

b) E vedada a utilizagao de 3cido ou soda caustica em qualguer tipo de revestimento de pisos,

tetos e paredes, inclusive das fachadas;

c) Ma limpeza de pisos encerados, utilizar vassouras de pelo;

d)  Para pisos vinilicos, laminados, formica, utilizar esponja NAO ABRASIVA (mida e

sabao/detergente neutro. NAD EMPREGAR SOLVENTE, GASOLINA, QUEROSENE, PALHA DE

ACO, AGUA SANITARIA OU CERA; /
| \_'_f/

S
NS
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g} A utilizacdo de cera também & vedada para o piso de escadas, hall de circulagao @ saldas

de emergéncia,

f) Pisos Elevados: Nao molhar, mesmo gue o revestimento seja lavavel, utili
umedecido com agua e sabao neutro. Efetuar a limpeza sob as placas, quando
permitir. NUNCA JOGAR AGUA QUANDO EXISTIREM TOMADAS DE ELETRICIDA

DE PISO A SER LIMPA;

g} Pisos de Marmore ou Granito: utilizar pano umedecido com 4gua e sabao neutro.

h) Areas com Tomadas de Piso: néo jogar agua;

zar apenas pano
o tipo de piso D
DE NA AREA

i Tetos e Paredes: Utilizar esponja umida com sabao neutro gquando revestidos com pintura.
Remover manchas de mofo com um pano umedecido com agua sanitaria. Manchas de dlec ou

gordura devem ser removidas com esponja gmida de detergente & base de amonia
laminados (formica), utilizar pano umedecido cam alcool (NUNCA UTILIZAR PROD

DE PETROLEOD),

co. No caso de
UTOS A BASE

] Portas e Janelas: se de aluminio, utilizar vaselina liquida aplicada com pano Seco g remover

o gxcesso utilizando outro panc Seco limpo (nao usar produtos gue contenham

arido, palha de ago

ou gualguer outro produtc abrasivo), se pintadas ou envernizadas, usar pano limpo umedecido em
agua e sabao neutro (nao usar alcaol, palha de aco ou detergentes), se enceradas, usar flanela &

cera incolor em pequenas guantidades;

] Instalagdes Elétricas: usar aspirador de po para retirar clipes ou grampos, limpar as

luminarias e difusores com espanador. Antes de plugar 08 equipamentos elétricos

tomadas, as mesmas deverao ser verificadas guanto as respectivas yoltagens,

de limpeza as

l) Equipamentos Sanitarios: limpar as lougas com cabao neutro e detergente biodegradavel.
Para bancadas de pia, em marmare, granite ou inox, usar esponja umedecida em agua e sabdo ou

detergente (NAD UTILIZAR PALHA DE ACO),

m) Revestimentos em Azulejos e Ceramicas’ utilizar 4qua sanitaria pu escova com saponaceo.

para limpeza de rejuntamento. £ recomendavel a lavagem a vaper;

n A CONTRATADA € responsavel pelo cumprimento, no due couber, das recomendacdes
constantes das normas NBR — 5404 NBR — 5674 e normas requlamentadoras do Ministério do
Trabalho estabelecidas na NR - 6 (EQUIPAMENTO DE PROTECAQC INDIVIDUAL — EPl) e NR -

18 {Limpeza de Fachada & Letreiro).

o) A BB Tecnclogia e Servigos podera admitir subcontratagao a ser previamente apro

vada pela

mesma. a seu exclusivo critério, sem que tal aprovagao implique em qualquer aceitagdo de
transferéncia de responsabilidade, nos casos da limpeza dos vidros externos do prédio, letreiro @
caixa d'agualcisterna mediante utilizagdo de equipamento apropriado {andalme!gandclaa’balancim

individual, efou outres) e EPI's.

p! A empresa Subcontratada devera atender, em relagao ao objeto da subcontratagac, as

exigéncias de qualificacao técnica impostas ao CONTRATADA.

A Fiscalizagdo nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de gqualquer
responsabilidade da CONTRATADA para a Subcontratada, ou seja, nos casos de subcontratagao,
a CONTRATADA permanece integralmente responsavel perante & BB Tecnologia e Servigos, pelo

exato e pontual cumprimento de todas as obrigagbes contratuais.

27 Dos Materiais e Equipamentos:

a) Todos os matenais a serem utilizados nos servigos de limpeza conservagao de edificagoes

correrao as expensas da CONTRATADA e deverdo ser de primeira qualidade.

by A CONTRATADA fica gbrigada a fornecer sem interrupcao e de acordo com @ demanda, 0s
materiais de uso descartavel bem como os demais de uso necessario & conservagao e limpeza.

c) Referéncia de Materiais Utilizados nos Servicos de Conservagao e Limpeza:

&z DESCRICAO® : o SIMILARES

MARCAS DE REFERENCIA

W .

r%odmante pars hanhgird
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——

lﬁe;.infeta nie liquido

———

| VinalialScapMirax/Renko

Ll ]

|_E edra sanitaria " Desodor/ Harpic/Glade
hDeAergente liguido néo comosiva LimpotYpeé/! Bombril
Pano de limpeza de chao, de algodan Bettanin/Algobom/Fontex

'Tok Limp/Entrevin

Flanela de glgodac. om pamnha A e
Seatch Brite {3M)

-

Pano de limpeza de microfibra

———————

Esponja dupia face Scatch Brite {3M)/Bettanin
Cera incolar ] Polifior/Brava/Q Brilho
mstr_a mével - Mpnﬁ?embamestac .
[Luvas 1atex tamanho G [ SanrolSoft
Pasta de limpaza Clim |
‘Saponaces em pé RadiumiCiliAssolan
Lmﬂfrdms Johry;mn!ﬁiggmmﬁcer
\Limpatelas (LCOY ; Rodabrill 3MANURR
Sabaog em po Omo/Brilnante/Ariel ]
[&E plasticos para lixo, capacidade d& 50 a 300 liros Brasplastico/Castro Maves
| ‘Sacos plasticos coloridos para coletd seletiva I | Gem'plisb'ﬂauemanlns
Bactencida para desinfeccao Azulim, Colmax ==l
Inseticida EBaygon/SBP .
hgua sanitaria AR Globo/Q-Boa/Triex/Brilhante
VealYpe

Limpador instantanea o
Refil odorizante Zutomatico de ambiente 1759/26 ?mt

e —

Glade ou similar

[Alcool gel para impeza geral TupilAgiprofTupt
Alcool gel para as mios el Asseptgel/Coperaleod!
« Oy gufros materiais que 3& fagam necessarios para 05 SBIVICOS de limpeza & conservagdo

27.1 Relagdo de Utensilios/ Equipamentos utilizados:

[ DESCRICAO
Vassoura de pelo e de piagavanylon
Hodos

Pas para (3]
| Desentupidores de Vas0S sanitérios

———————

e ————

Escovas para vasos sanitarios
Baldes e similares

Dutros eguipamantos & utensilios que s&
fagam necessarios para s servicos de

lL““ﬂZﬂEﬂFﬂ"?ﬁﬂ =
Mop Esfregac

Carrinho funcional de limpeza
Carrinho para deslocamento de mobiliario i

27441 A CONTRATADA devera deixar disponivel, para uso no local da prestagao dos
servicos durante toda a vigéncia contratu al. os equipamentos necessarios a prestacao dos servicos,
a serem acondicionados apos a utilizagao diaria em local especifico disponibilizado pela BB
Tecnologia e Servigos. A guarda dos gquipamentos devera ser efetuada pelos colaboradores da

CONTRATADA.

274.2 Todos os equipamentos pertencentes a CONTRATADA, deverao gstar com placa de
identificagdo de propriedade que seréo checadas pelo fiscal do senvigD € preposto da
CONTRATADA durante a implantagdo dos servicos, Devera Ser fornecido inventaria com 2
indicacdo dos equipamentos, descricao e marca para melhor controle e seguranga interna da BB
Tecnologia € Servigos. o mesmo procedimento devera ser adotado em caso de ftroca de

equipamentos. (_/ég‘j
S R W
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2.7.4.3 Os equipamentos pertencentes 5 CONTRATADA estao assegurados contra furto e
roubo na apdlice de seguros BB Tecnologia € Servigos desde que resguardados 0S itens 2.7.1.1 e
I

2.7.4.4 A GDNTRAT&DAdeveré farnecer: papel higiénico, toalha de papel, papel protetor para
assentos sanitarios, saco pard descarte de absorvente higiénico, sabonete liguido, dlcool em gel e
seus respectivos repositoros (dispensers}, além de plasticos para armazenamento de lixo nas
lixeiras comuns e seletivas, conforme especificagoes 2 sequir.

a) Papel Higiénico (rolo): papel branco, de primeira qualidade — rolo de folha dupla — gramatura:
15 a 30 g/m?,
k) Papel Higiénico (interfolhas): papel branco, de primeira gualidade — interfoihas;
¢) Toalhas de papel: interfolhas, superiuxo. branco de primeira gualidade - 100% fibras naturais
- gramatura. 26 g/m* e alta resisténcia a umidade,
d) Papel protetor de assento sanitaro: 100% folhas virgens — gramatura: 18 — 20g/m*
g) Sabonete liquide de primeira qualidade;
Saco plastico para descarte de absorvente higienico;
g) Sacos plastcos reforgados para armazenamento de lixo, capacidade de 60 a 300 liros, em

conformidade com as normas da ABNT NEBR 8181,

Obs.. O dimensionamento das guantidades dos materiais g utensilios & de responsabilidade da
CONTRATADA, de acordo com oS Servigos a seram execulados, poputagdo e areas. devendo Ser
suficiente para atender 8 demanda de cada astabelecimento.

2.7.1.5 Distribuicdo de Dependéncias:

L Distribuigdo de Dependéncias Quantidades |
Cozinhas == oo
Copas/Refeitorio e o1 =
‘Banheiros Masculinos = I s o1 B
Banheiros Femininos S s e, i o1
Banhairos PNE = 0z o
| Sanitarios Mazeulings ] |
Sariftarios Feminings — 12
\__mmtan'us - Deficientes 0z
= Valores elmadns confane previsss de-gemanda
2.7.4.6 Quantidade Total Estimada de Acessorios para 0 Estabelecimento:
Acessérios a serem fornecidos pela CONTRATADA | Quantidades
Dispensers para assento sanitano PNE 01
D';mgnsergﬂigggl higignico 20
Dispensers para papel toalha | 1]
Dispensers para sabonete liquido B 08 i}
Dispensers de aleonl em gel 10
Lixeiras Paquenas — Lixo comurm { 50
Lixeiras Médias — Li:gc-_naci'cléuel_ g ~ e 02 i
Lixeiras Grandes — Lixogomum ES 03
 Lixeiras com tapa & pedal banheiro — papel higiénica & 25
Lixeiras grandes banheira — p3 pel toalha 05 =

* Valores germedas confame prewsay d8 demanda

3. Classificagao dos Servicos: p

PDF cri |
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3.4 Os servigos a serem contratados engquadram-ge Nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de
5018, constituindo-se em atividades matertais acessarias, instrumentais ou complementares a area

de competéncia legal da BB Tecnologia € Servicos, Nao inerentes as calegorias funcionais
abrangidas por s&u respectivo plano de cargos.

3.2 A prestagac dos servicos nao Qgera vinculo empregaticio entre 0% empregados da
CONTRATADA € B BB Tecnologia e Servigos, vedando-se gualquer relagac entre estes que
caracterize pessoalidade & subordinagao direta.

4. Subcontratagao

4.1. Mao sera admitida a subcontratacdo total cu parcial do cbjeto do contrato, salvo conforme itam
2 Gletra ‘0" ABB Tecnologia e Servigos podera admitir subcontratagao a ser previamente aprovada
pela mesma, a sell exclusivo critério, sem gue tal aprovagao implique em qualguer aceitagao de
transferéncia de responsabilidade, Nos £as0s da limpeza dos vidros externos do predio, letreirc e
caixa d'agualcisterna mediante utilizagdo de equipamento apropriado {andaimafgandalafbmancim

individual, el/ou outros) e EPI's.

e o e = S eSS
5. Condigoes de Entrega: 5

5.1 Ds servicos deverao ser executados inicialmente nos enderecos citados no item 2.1 com zelo
a diligéncia, em conformidade com © padrao fixado pela BB Tecnologia e Servigos & de acordo com
a melhor técnica aplicavel a trabalhos desta natureza, assumindo, a CONT RATADA. inteira
responsabilidade quanto @ qualidade aficiéncia dos servigos.

5.2 A prestacao dos servigos, objeto dessa contratacao, podera ocorrer e outro imovel dentro do
Distrito Federal, caso a BB Tecnologia & Servigos necessite mudar de enderego.

6. Informagoes de Faturamento:

CNPJ de faturamento: 42.31 8.949/0013-18
Enderego de faturamento. SEPN 508, Conjunto C, Asa Norte, Lote 07, Brasflia/DF.

Insericao Estadual 07.322.007/002-03
Inscrigao Municipal: -

[7. Condigoes de Instalagdo, implementagao elou Customizagao: 1

7.4 Acontratagio dos postos de trabalho para os serventes de limpeza, tomaré por base, a jomada de
44 horas semanais de trabalihc por posto de servigo — jornada de 08 horas por dia, conforme definide
na Convengac Coletiva de Trabalho em vigéncia.

744 A equipe de trabalho devera ser estabelecida considerando escalas de trabalho, de modo
que nao haja cobrangas adicionais de hora extra.

7.9 A CONTRATADA devera providenciar & comunicar previamente a reposicao de funcionarios
quando na falta de qualguer empregado escalado para a execugao do servigo naguele dia.

7.3 Deverao ser comunicados de imediato a administragao da BB Tecnologia Servicos quaisquer
indicios ou suspeitas de avaria ou falhas em componentes ou no funcionamento de equipamentos,
caso estes sejam de propriedade da BB Tecnologia & Servigos.

7.4 Descrigbes dos cargos relacionados as atividades previstas: /

7.4.1 Supervisor: Garantir o bom andamento dos servigos, fiscalizando & fornecendo a mrientag':éﬂ/
necessara ags evecutantes. Este supervisor devera cumprir jornada de trabalho de 44 horas

0
N ™ i

NS
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semanais, sendo 8 horas de segunda a sextae 4 horas aos sabados, e tera a obrigagéo de
reportar-sg, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
senigos designado pela Administragao (preposto) bem como tomar as previdéncias cabiveis,
para que sejam corrigidas todas as falhas detactadas;

7 4.2 Serventes de Limpeza: Responsavel pof axecutar os servicos de impeza € conservagac
de acordo com as tarefas elencadas constantes nos itens 25 26e 2.7, com diligéncia e
atencao, observando as orientagoes do supervisor.

'8. Condigoes de Aceite: ',

8.1 E imprescindivel gue 03 servigos prestados sigam o especificado NO Acordo de Nivel de Servigo
(itern 1),

8.2 Os equipamentos eolocados para a execucan dos Servigos deverao apresentar boas condigtes
de uso e funcionamento, correndo as despesas para sud conservagac e reposigac as expensas da

CONTRATADA.

8.3 E imprescindivel que oS materiais ndo possuam qualquer violagao ou qualquer tipo de dano
que venha a alterar a devida eficiéncia dos produtos durante sua manipulagao | aplicagao & que
mantenham a gualidade dos homologados.

_,_.—-—_.—-—_._-—_.—-— -||

9. Homologagao:

9.1 Os produtos utilizados deverao passar por periodo de aprovagdo pela BB Tecnologia & Servigos
durante 5 dias Uteis e sua procedéncia devera estar em conformidade com a lei.

9,2 Produfos danificadosfinadequados deverac ser substituidos pela CONTRATADA no prazo de
até 24 (vinte e guatro) horas.

8.3 A CONTRATADA devera contribuir com © programa de eco eficiéncia quando implementado
pela BB Tecnologia e Servicos, treinando 0S seus funcionarios para que executem a coleta seletiva,
de forma que os residuos sejam recolhidos adequadamente.

2

10.1 Para efeito de aplicagao de multas referentes ao descumprimento de obrigagies contratuais, as
infragdes serao atribuidos graus, conforme as tabelas 1 & 2 a seguir:

r’— = =
| TABELA 1 -]
I_{-;;u CORRESPONDENCIA l
| 1 | 2 44, sobre o valor mensal |
L —I_ - _di;ﬂmﬂnﬂen sal 1
I_ 3 | 6% sobreo valor mensal

l 4 & 9, sobre o valor mensal

r_ b | 10 % sobre ¢ valor mensal l

|

TABELA2 ' ) =

10. Multa:
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ITEM DESCRIGAO DA OCORRENCIA GRAU

|' Sermitir siluagao que crie 8 possibilidade de causar Ou cause dano

| 1 fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorrencia, limitada | 5
| |sumavoomtncl e o . :
I Utilizar as dependéncias da BB Tecnologia & Servigos para fins
2 | diversos do objeto do Contrate, por peorréncia, cumulativamente nao 4
superior a 10%.
3 Recusar-se a executar servico determinade pela fiscalizagao, sem 4
| motiva justificado, por acorréncia, limitado a uma ocoITencia. 5
| Manter funciondrio sem qualificagac para a execugao dos SBTVICOS! q
Of QCOITéncia, cumulativamente n&a superior 3 10%. _
o Executar servigo incompleto ou de carater paliativo, ou deixar de
| 5 | providenciar recomposigao complementar; por acorréncia, 3
| cumulativamente nao superior a 10%.
g Deixar de entregar e de abastecer materiais de limpeza & insumos de 5
higiene : |
= 4 N&o providenciar substituto para componente da equipe dé SErVicos, 5
| |por empregado e por ocorréncia, cumulativamente nao su ipr @ 2%. )
' Deixar de entregar 0S salarios, vales-lransportes alou vale-refeicao
| g | nas datas avengadas, por poormencia, cumulativamente ndo superiar 2
| a 2?1:-._ e =]
Deixar de substituir ampregado gue 1enha conduta inconveniente ou
9 | incompativel com suas atribuigbes, por empregado e par dia, 1
d cumulativamente naa su eriot a 2%. b
Depxar de cumprir horario estabelecido pelo contralo ou determinado
| 10 | pela fiscalizagio, por ocormréncis, cumulativamente nao superior 8 1
. |0%. SN -
Deixar de registrar controlar, dianamente, a sssiduidade e a
LB pontualidade de seus funcionarios, por dia, cumulativamente nao . 1
=== Mﬂﬁ_ﬂ_——-—-—_ﬂ_ _______J______|

11, Acordo de Nivel de Servigo:

|

111 ACONTRATADA devera colocar a disposigac da BB Tecnologia e Servicos equipe de funcionarios
capacitados tecnicamente a fim de garantir a manutengao da qualidade do servico, aspecto este
que envolvera indicadores gualitativos, coma nivel de satisfaglo dos gestores € coordenadores

imediatos.

11.2 A CONTRATADA, slam da mao de obra, dos saneantes domissanitarios, dos materiais e do
emprego dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita axecucdo dos
servicos de limpeza do estabelecimentc € demais atividades correlatas, obriga-se a.

11.2.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termaos da legislagao
vigente;

44.2.2 Selecionar e preparar rigorosamente 0S empregados que irdo prestar 0S servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungbes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

11.2.3 Manter disciplina nos locais dos Servigos, retirando, No prazo maxime de 24 horas apos
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela BB Tecnologia &
Servigos,

11.2.4Manter todos 05 equipamentos & utensilios necessarios a execugao dos SEnVIgos, em
perfeitas condigbes de UsO, devendo substituir agueles danificados ou Que apresentarer{/
rendimento insatisfatario em até 24 horas,

%@_,
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44.2.5 Dotar o5 equipamentos glétricos de sistemas de protegac, de modo a evitar danos na rede
glétrica, sob pena de rasponﬁaba'lidade.

11.2.6 \dentificar todas ©s equipamentos, farramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras, paldes, carrinhos para transporte de Iixo, escadas
etc., de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da BB Tecnologia @ Servicos,

11.2.7 Implantar, de forma adequada, a planificagac & execucao permanente dos servicos, de forma
a obter uma operagao cofreta e aficaz, realizando 08 servicos de forma meticulosa & constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objete dos servicos,

44.2.8 Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos designado pela BB Tecnologia e Servigos (Preposto) e tomar as providéncias pertinentes
para gue sejam corngidas todas as falhas detectadas;

11.2.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento.  por parte de Seus empregados, das Rormas
disciplinares determinadas pela BB Tecnologia & Servigos:

44.2.10 Assumir todas as responsabilidades € tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio do seu supervisor,

41.2.11 Instruir os S8US empregados quantd 4 prevengao de incéndios nas areas da BB Tecnologia
e Servigos,

11.2.12 Regstrar e cortrolar, diariamente, 8 assiduidade e 3 pontualidade de seu pessoal, bem
cormo as ocorréncias havidas,

11.2.13 Fazer sequro de Seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais @ Comerciais,
resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal,

11.2.14 Prestar o servicos dentra dos parametros & rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os matenals, inclusive Sacos plasticos para acondicionamenio de detritos & equipamentos,
farramentas e utensilios em quantidade, qualidade tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao,

11.215 Execular 0s Servigos em horarios que nao interfiram com o bom andamento da rotina
de funcienamento da BB Tecnologia & Servigos,

11.2.16 Adotar boas praticas de otimizagao de recursosiredugao de desperdicios/menar
poluicao, lais como. Racionalizagao do uso de substancias potencialmente taxicas/poluentes,
substituicio  de substancias toxicas pot outras atoxicas ou de menor toxicidade;
ra ciunaiizagamecunnmia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

11.247 Treinamento/capacitagao periédicos dos empregados sobre boas praticas de redugao
de desperdicinﬁfpuluiu;an; reciclagema‘destinagiu adequada dos residuos gerades nas atividades
de limpeza, asseio € canservagaoc,

11.2.18 Utilizar lavagem com agua de reuso ou putras fontes, sempre gue possivel (aguas de
chuva, pogos cuja agua seja certificada de nao contaminagao por metais pesados ou agentes
pacteriolégicos, minas & outros).

11219 Desenvolver ou adotar manuals de procedimentos de descarte de mate.riaisc»
potencialmente poluidores, tais coma sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que

- g
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PDF cri m m |
criado com pdfFactory versao de avaliagdo www.pdffactory.co & /\A




9

contenham em  suas composigies chumbo, cadmio, merclirio & Seus composios, 205
estabelecimentos gue as comercializam ou 2 rede de Assisténcia Técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aps fabricanies ou importadores.

11.2.20 Tratamento idéntico deverd ser dispensado & |lampadas fluorescenies e frascos de
aerossois em geral. Estes produtos. guando descartados, deverao ser separados € acondicionados
em recipientes adequadaos para destinagao especifica.

11.2.21 Fiscalizar regularmente 0s SEUS empregados designados para a prestacao do senvico,
com o fim de constatar no local a efetiva execugao do servico e verificar as condigbes em que gsta
sendo prestado.

11.2.22 Responsabilizar-se por seus empregados em decorréncia dos servigos prestados,
respondendo inclusive pela imediata indenizacao de danos por eles eventualmente causados.

11.2.23 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao, seja qual for, desde gue
praticada por seus empregados guando da execucan dos servigos objeto deste Projeto Basico.

11.2.24 Efetuar a substituigao dos empregados, EM carater imediato, no caso de eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho.

11.2.25 Substituir 03 empregados entendidos COMO inadeguados para a prestagao dos
servigos no praze méxirmo de 24 horas, a contar da data da solicitagao, estando aste impedido de
retornar as atividades vinculadas a0 instrumento contratual,

11.2.26 Instruir seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientacbes da BB Tecnologia
e Servigos, inclusive guanto a0 cumprimento das Normas Intemas e de Seguranca € Medicina do
Trabalho.

11.2.27 Registrar em livro de ocorréncias comunicar a BB Tecnologia & Servicos toda &

gualguer irregularidade observada no local da prestagdo de Servico.

11.2.28 Responsabilizar-se por entregar uniformes 20s S€ ys funcionarios condizentes com as
atividades a serem desempenhadas na companhia e em quantidades suficientes, cuidando em
particular para que s uniformes estejam psrmanantemente em bom estado, de acordo com O
desempenho da fungan.

11.2.29 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA deverao sef homologados pela
BB Tecnologia e Servigos. A CONTRATADA tera um prazo de ate 5 (cinco) dias Oteis, a partir da
data de assinatura do contrato, para apresentar uniformes para homologacao. A BB Tecnologia
Servicos tera um prazo de 2 (dois) dias utels para hompologar ou rejeitar 08 uniformes. Em caso de
rejeicao do uniforme pela BB Tecnologia e Servigos, 8 CONTRATADA tera um prazo de até 2 (trés)
dias Uteis para a presentar o modelo proposto pela BE Tecnologia e Servigos, para homologagao
definitiva pela BB Tecnologia & Servigos,

11.2.30 E desejavel. porém nao obrigatorio, que © arrematante possua Uum ascritorio na
|ocalidade que prestara o servigo, Com capacidade nperac’tunal para receber & solucionar qualguer
demanda da Administragio, bem como realizar todos 05 procedimentos pertinentes 4 selecéo,
trelnamenta, agmissao e demissdo dos funcionarios.

41.3 Instrumento de Medicao de Resultados dos Servigos de Limpeza € Conservagao (IMR}):

11.3.1 O fiscal de servigo realizara avaliagbes mensals (minimo de 5), suficiente para avaliar e aferir
o desempenho & qualidade da prestagac dos SErvigos. .

(>
S
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11.3.20 total da pontuagao por médulo serd dividido pelo respectivo peso, compondo assim o
resultado da gvaliacio. Ao final de cada periodo mensal, serd obtida a média dos resultados das
gvahaghes.

11.3.3 Sera apurada mensalmente a media diaria dos funcionanos operacionals, que devera ser
dividida pelo contingente estipulado & proposto pela gmpresa prestadora do servigo € multiplicado
por 100, gerando assim 0 yalor numérico para efeitos de fatura.

41.3.4 O fiscal de Servigo apresentara ao preposto a avaliagao da execucdo do objeto, desempenho
e gualidade da prestagac dos Servigos realizados. O preposto devera assinar o documento,
tomanda ciéncia da avaliagao realizada.

11341 E vedada a atribuigao & CONTRATADA da avaliagao de desempenhc € qualidade da
prestagac dos senigos realizada.

11.3.5 ACONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo com menar nivel
de conformidade. due podera ser aceita pelo fiscal de servigo, desde comprovada 3
excepcionalidade da pcorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis alhgios ao0

controle do prestador.

11.3.6 A avaliagao limita-se 2 atribuigac dos conceitos otimo, bam, regular & péssimo, para cada
item avaliado constante na Avaliagao da Qualidade dos Servicos de Limpeza @ Conservagao (Anexo

1)
11.3.7 Redimensionamento no pagamento dos servicos de limpeza € conservagao

11.3.7.4 Com base nos resultados das Avaliagbes e do Contingente de pperacionais pode ocarrer
o redimensiocnamento no pagamento, sempre que:

a) Nao produzir 05 resultados, deixar de executar, ou nao gxecutar coma qualidade minirma
exigida as atividades CONTRATADAS,

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para @ execugo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou guantidade inferior & demanda.

14.3.7.2 Para obtengao do valor mensal da fatura, oS resultadas das avaliagdes e do contingente
operacional serao aplicados no formulario Resultado Mensal dos Servicos de Limpeza €
Conservagao (Anexo J-I1y, conforme as reqras a seguir.

a) Pontuagac final da fatura:

| ITEM [ #OIIUAGIR | DevisoR RESULTADO |

e | | —t |

|ovaeges 1 I ... S

| Contingents fe operacionas | 0,50 [ i
'Pmmm;ﬁaFIHALl |

|
L, e

b) Pontuagao final da fatura

PDF p I y - -




31

. e e e :
| |NTERVALO DE PONTOS | wLIBERAGAQDAFATURA |
|

m@@ﬁﬁ______E@@@@L____

Detsiags | SRGIBE—— |
[Des2ast0 S6%dafatura
Dedgishg [ enasEds B
[De39iad60 — | 92%dafaura S
|De330a3®0 — | So%dafstuna___ l_

80% da fatura @ demais
| aixa de 330 | multas contratuais previstas |

41.37.3 O Fiscal do servigo, apeés obtengao do valor da fatura, devera comunicar a
CONTRATADA para gque emita a Nota Fiscal com © valor exafto dimensionado pela fiscalizagao,
com base no formulario Resultado mensal dos servigos de limpeza € conservacao, evitando
assim, efeitos tributanos sobre o valor glosado.

——

72, Aspectos de Seguranca: 'I

e

121 ACGNTH&TADﬂdweré cumprir rigorosamente as normas de Engenhana. Segurangaée Medicina
da Trabalho recomendadas pela legislagad pertinente, fornecendoc aos SEUS empregados, a
disposicao da BB Tecnologia & Servigos, 05 2q uipamentos de protecao individual (EP) necessarios
3 realizagao dos Sernvigos.

42,2 Manter seu pesso al uniformizado, identificando-05 através de crachas com fotografia recente.

12.3 ACONTRATADA obriga-se por si, 88us empregades, sacios, diretores € mandatarios a manter
total sigilo cunﬂdenm‘alidade <obre oS Servigos prestados, No que se refere a divulgagao, integral
ou parcial, per qualquer forma, das informacdes ou dos documentos a eles relativos & decarrentes

da execugao dos servigos.

12.4 Obriga-se por tratar como matéria sigilosa, todos 05 poOrmencres técnicos € comercials do
presente referente ao contrato, informagdes comercials. industriais & empresariais & outros dados

a gue vier ter acesso por forga do mesmo, cbrigando-se ainda a deles nao s€ ytilizar, nem
possibilitar gue terceiros deles tomem conhecimento ou S& utilizem sem previa € escrita aprovacao,

12.5 Obriga-se a nao fazer qualquer mengao em nome da BB Tecnologia € Servigos ou de clienta
desta para fins de puhlicidade, nem divulgar 0% tarmos contratuais ou fatos relacionados, sem a

prévia e escnta aprovagao.

13. Vigéncia: = —

13.1 A vigéncia do contrato sera de 60 meses a partir do inicio da prestagac do servigo.

=

4. Repactuacao de precos/ Reajuste

14.1 O valorestipulado podera ser revisto mediante riegociagao entre as paries e solicitagdo formal da
CONTRATADA, em gue fique comprovada a variagao no custo dos insumos que compbem o prego
dos SEMVICOS, adotando-se como parametro 08 pregos praticados no mercado.

14.1.1 A repactuagao podera Ser dividida em tantas parcelas gquantas forem necessarias, &m
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir 2 variagao de custos gue tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra & 05 CUStos

decorrenies dos insumas necessarios 4 execugao da SEMNVIGD. {:u{

14.1.2 O interregne minimo de 1 (um) ang para a primeira repactuacao sera contado. )

i
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{4.1.2.4 Para os cusios relativos @ mac de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a
gpoca da apresentacao da proposta, relativo a cada categaria pmﬁssiﬂnal abrangida pelo

contrato;

44.4.2.2 Para as insumos diseriminados na Planilha de

estejam diretamente vinculados ao valor de prego plblico

Custos e Formagac de Pregos que
(tarifa): do ultimo reajuste aprovade

por autoridade gcuernamental ou realizado por determinagao legal ou normativa,

14.1.2.3 Para 0s demais custos, sujeitos 3 variagao de p
decorrentes da méo de obra): a partir da data limite para apfe

dao Edital.

recos do mercado (insumos Nnao
sentacao das propostas constante

14.1.3Nas repactuagbes subsequentes a primeira, © interregno de um ano sera computado da
gitima repactuagao correspondente a mesma parcela cbjcto de nova solicitagao. Entende-se como

altima repactuacao, a data em que iniciadas seus efeitos financ

em gue celebrada ou apostilada.
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ANEXO |-

Avaliagao da gualidade dos servicos de limpeza € conservacao

LIMPEZA E CONSERVAG A
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ANEXO I-ll

Formulério de Resultado Mensal dos Servigos de Limpeza e Conservagano

sG13902 RESULTADO MENSAL DOS SERVICOS DE £ BB TECNOLDGIA E SERVIGOS
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DOCUMENTO N°2 DO CONTRATO

DEMONSTRATIVO DE ORGAMENTO DE CuUsSTOS
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DOGUMENTO N° 3 DO CONTRATO

MATRIZ DE RISCOS

ALOCAGCAD
DO RISCO

CATEGORIA DO

RISCO CONSEGQUENCIA

DESGRIGAD

2 ) Aumetito do custo do
Afraso na execigho do objelo contratual
por culpa do Cantratado. | produto elou do Contratada
" SETVIED.
Risco atinente ao
Tempo da
Execucao Estas retardadores ou impeditives da
axecuglo do contralo proprios do risco A”?ﬁmﬂ,ﬁﬂ;m Cantratado
ordinario da atividade empresarial ou da servich
execucan, '
Alteracac de enguadraments tributario. &m
razao do resultada ou de mudanga da Aumento ou
stividade empresarial, bem como por e diminuigac do lucro Conftratado
do Contratado na avaliagao da hipolese do Contratado.
de incidéncia tributaria:
Risco da Transferéncia da unidade da BB Aumrienta ou
Atividade Tecnalogia € Servicos, se NECEESanD, 80 dimtnuigdo do custo Contratants
Empresarial limite de acréscimo de 25% do valor inicial | do produte efou do
do contrato estabelecido. Servico.
lf_ievagan _dua Gusios r:_.perat;tnnais para o
ubarsont o wise Syte | Nt
particular, tais como aumento de prego de i DFTHN\E efou da Copfrmis
insumos, prestadeores de servigo e mao Lok
de obra. |
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