Em atendimento a
Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais -
13.709/2018, foram
tarjados os dados
pessoais constantes

neste contrato. LICiTAGAD ELETRQN]CA Ne 27-2020-05-13

# BB TECNOLOGIA E SERVICOS

CONTRATO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS

DGCO n° 00133/2020

0OC n® 173613

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS DECORRENTE DA LICITACAO
ELETRONICA N° 27-2020-05-13 REALIZADA EM CONFORMIDADE COMALEI N®13.303,
DE 30.06.2016, E O REGULAMENTC DE LICITACOES E CONTRATOS DA BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA
(WWW.BBTS.COM.BR), em 01.02.2018, QUE ENTRE S| FAZEM NESTA E MELHOR
FORMA DE DIREITO. DE UM LADO A BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A., EMPRESA
COM SEDE EM BRASILIA/DF, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA
JURIDICA SOB O NUMERO 42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA,
CONTRATANTE, REPRESENTADA PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL
QUALIFICADO(S) E, DO OUTRO LADO, A EMPRESA VENCER TERCEIRIZAGAO DE
SERVIGOS LTDA, CNPJ 08.800.447/0001-57, LOCALIZADA A RUA VALDIVIA N.° 531,
BAIRRO HUGO LANGE, MUNICIPIO DE CURITIBA, ESTADO DO PARANA, CEP: 80.040-
260, NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS ATOS CONSTITUTIVOS
PELO(S) SEU(S), REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) AO FINAL QUALIFICADO(S) E
ASSINADO(S), ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA, CONSOANTE AS CLAUSULAS
ABAIXO. A MINUTA-PADRAO DO PRESENTE CONTRATO FOI APROVADA PELO
PARECER JURIDICO N° 040/2018, DE 05.02.2018.

OBJETO

CLAUSULA PRIME!IRA - O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa
para o fornecimento de postos de servicos de ajudante de armazem, por um pericdo de ate
60 meses. de acordo com as condigbes e especificagdes minimas axigidas no Edital e
conforme proposta comercial de 01/07/2020, para as dependéncias da CONTRATANTE
constantes no Documento n® 1 deste contrato, disponibilizando pessoal necessario para
stender a demanda de servigos indicada pela CONTRATANTE e obrigando-se a
CONTRATADA a realizar as tarefas constantes do Documento n® 1 deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Os servigos serao prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada
3 cessdo, transferéncia ou subcontratagao, total ou parcial, exceto se previstas neste

contratlo.

Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser alterado nas hipoteses glencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.,
disponibilizada no site www.bbls.com.br, desde gue acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acréscimos ao contrato, o novo valor
total pactuado nao podera ultrapassar em 25%, (vinte e cinca por cento) o valor total injcial
atualizado do confrato.

Paragrafo Quarto - Entende-se como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor lotal
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibrio e das repactuagoes porventura
concedidas, desconsiderando os acrescimos ou supressoes realizadas,
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CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato & de até 60 (sessenta) meses, contados
a partir do inicio da prestagao dos servigos.

Paragrafo Primeirg - Os servigos deverdo ser iniciados em06 /10/2020.

Paragrafo Segundo - Toda prorrogagdo de prazo setd justificada por escrito e previamente
autorizada pela CONTRATANTE, passando tal documento a integrar o contrato.

Paragrafo Terceiro — Constituermn motivos. dentre cutros, para a rescisao cantratual:

a) Nao cumprimento de cldusulas contratuais, especificagoes, projetos ou prazes;

b Cumprimento irregular de clausulas contratuars, especificagdes, ‘projetos & prazos,

¢} Lentidds do seu cumpnmento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidare da conclus&o do servigo no prazo estipulado,

d) Atraso injustificado no inicio do servigo;

&) Paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagaoc a CONTRATANTE.
Neste caso a CONTRATADA responderd por eventual aumento de custos dai
decorrentes & por perdas € danos gue a CONTRATANTE, como consequéncia, venha

a sofrer,

f| Subcontratacdo tofal ou parcial do seu objeto. associagac da CONTRATADA com
outrem, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusao, cisao ou
incorporacao. nac admitidas no edital e no contrato.

g) Desatendimento das determinagoes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamentp e fiscalizagao do contrato,

h) Cometimento reiterado de faltas na execugao do servigo] 6/
i Decretacao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia chvil,
|} Dissolugao da scciedade ou o falecimento da contratado,

k) Alteracao social ou a modificagac da finalidade ou da estrulura da empresa, que
prejudigue a execugao do contrato,

I) Razoes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento.
justificadas e exaradas no processo a que se refere o contralo,

) A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucao do cantrato.

n) N&o apresentar comprovante de garantia na forma da Clausula Seétima para o
cumprimento das obrigagGes coniratuais.

o) Utilizara CONTRATADA, em beneficio proprio ou de lefceiros informacdes sigilosas as
guais tenha acesso por forca de suas atribuicdes contratuais;

p) Deixar de comprovar os reguisitas de habilitagao, inclusive os gue sao avaliades nos
documentos fiscais federals, o relative aos débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabaiho e o relativo ac FGTS dos seus empregados;

gy Ver aserdeclarada indénea pela Uniao;

ry  \ier a ser atingida por protesto de titulo, execugdo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;
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s) Praticar atos lesives, devidamente comprovados a Administragao Piiblica. Nacional ou
Estrangzira nos termos da Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Quarto — A rescisao deste contrato podera ocofer também nas seguintes
hipdteses!
a) Amigavelmente, formalizada mediante acordo entre as partes a época da rescisao;

k) Judicialmente, nos termos da legislagao.

Paragrafo Quinto — Os casos de rescisao contratual seran formalmente motivados nos
autos do processo, observado o rite estabelecido no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da BB Tecnologia e Servigos S A

Paragrafo Sexto — As responsabilidades imputacas a CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de agoes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, no cessam com a

rescisao do contrato.

Paragrafo Sétimo — A rescisdo acarretara, de imediato.

a) Execucao da garantia, para ressarcimento, @ CONTRATAMTE, dos valores das multas
aplicadas ou de guaisguer outras quantias ou indenizacbes a ele devidas:

b) Retengdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE.

PRECO @

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, mensalmente, a
importancia de RS 82.629,59 (oitenta e dois mil seiscentos e vinte e nove reais e
cinquenta e nove centavos) pela prestagao dos servicos objeto deste conlrato, preco
apurado conforme metodeologia de calculo constante do Demonstrativo de Grgamento de
Custos - Documento n® 2. que integra este contrato, perfazende © vator total (para 60
meses) de R$ 4.957.775,84 (quatro milhdes novecentos e cinguenta e sete mil
setecentos e setenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - O valor estipulado na cldusula anterior podera ser revisto mediante
negociacao entre as partes e solicitagao formal da CONTRATADA, em que fique
comprovada a variacao no custo dos insumos gue compem O prego dos sernvicos.
adaotando-se tomo parametro os precos praticados no mercado.

Paragrafc Primeairc - A repaciuagdo podera ser dividida em tantas parcelas guantas forem
necessanas, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo. podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decarrentes da mao de obra & os custos decorrentes dos insumos NEcessarios a execugao

do servico.

Paragrafo Segunde - O interregno minimo de 1 (um) anc para a primeira repactuacao serd
contads

a) Para os cusios relatives 4 mao de abra, vinculados a data-base da categona
profissicnal a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva

ool
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de trabalha, vigente & época da apresentagao da proposta, relative a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato.

b) Para os Insumos diseriminades na Planilha de Custos & Formag3o de Pregos que
esteiam diretamente vineulados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste
aprovade por autoridade governamental ou realizade por determinagio legal ou
normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos & variagéo de precos do mercado (insumos néo
decorrentes da maa de cbra) a pa fir dz data limite para apresentagac das propostas
constante do Edital,

Paragrafc Terceiro - Nas repactuagoes subseguentes & primeira, o interregno de um ano
sera computado da Ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagac. Entende-se como ultima repactuacac. a data em gque |niciados seus efeitos
financeiros, independentemente dagusla em gue celebrada ou apostilada,

Paragrafo Quarto - Para fins do presente contrato:

a} Considera-se como data do ergamento de cusios a data do acordo, convencao, dissidio
coletivo ou documento eguivalente que estipule o salaric vigente na data limite para
apresentagdo da proposta;

b) Se nac houver sindicatos ou conselhas de classe \nstituidos: 1) considera-se ¢omo data
do Brgaments de custes a data limite prevista para apresentacio da proposta 1} cabe a
CONTRATADA a demonstracdo da variagao do salario de seus empregados, sem
prejuizo do neceéssério exame, pela CONTRATANTE da pertinéncia das informagbes
prestadas,

Faragrafo Quinta - A CONTRATADA somente ‘arg jus a revisao do valor estipulado na
Clausula Terceira, com efeitos retroalivos, sé apresentar.a correspondente solicitagao,
acompanhada da planilha mencionada no Paragrafe Neno, dentro do praze de até 80
(sessenta) dias, contado a parfir do momento em gque a-CONTRATADA detem o direito a
revisdo do preco, tormando-se Gnica & exclusiva responsavel pelos prejulzos decorrentes
da nao apresentacdo da solicitagso na periodo aqui determinado.

Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA nac regueira tempestivamente a revisao de preco
e profrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao de direito.

Paragrafo Sétimo - Nac serdo admitides como justificativas para embasar pedidos de
revisao contratual, eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus
empregados, cujos termos colidam com a palilica econdmica do Governo Federal, ou que
coficedam aumentos salarials e/su vantagens ndo praticadas por outros setores da
ECORUMIE.

Paragrafo Oitave - O disposto nesta cldusula nac impede a eventual concessdo de
reaquilibrio contratual, na forma do § 6% coarl. 81 da Lei 13.303M186,

Faragrafa Nano - Para comprovar a vanagao no custo dos insumos gue compbem ¢ preco
dos servicos, devera ser apresentada planilna que contemple os mesmos itens do
Documento n° 2. parte integrante deste contrato, & outros decumentos pertinentes.

Paragrafo Décimo - Quando a contratagéo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, 3 repaciuacda deverd ser dividida em tantas parcelas

N
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quantos forem os acordos, dissidios ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na
contratacan.

Paragrafo Décime Primeiro - A CONTRATANTE nao se vincula as disposiges contidas em
Acordos. Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos
trabalhaderes nos lucros ou resultados da empresa cantratada, de matéria ndo trabalhista,
que estanelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdencianios, bern como te precos para os iNsumos relacionados
a0 exercicio da atividade

Paragrafo Decimo Segundo - Quaisquer tributes, encargos ou obrigacbes legais, criados.
slterados. extinlos, acrescidos ou reduzides que se reflitam, comprovadamente, Nos precos
contratados, (mplicardo na revisdo destes para mais ou para mencs, conforme o caso.

PAGAMENTO
CLAUSULA QUINTA - A nota fiscal/fatura devera:

a) Conter o numere ¢a Ordemn de Compra, numero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual @ o més da prestagao dos servigos

b) Conter agéncla & numero da conta corrente

¢) Conter o enderego onde 0 SerViCos foram efetivamente prestados.

di sar emitida a0 menos 2 (dois) documenios fiscals, quando o servico for prestado em
vanas Unidades da CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas na mesmo
municipic de amissao da documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade da
CONTRATANTE localizada ng municipio de emissao do documento fiscal), e oufro
Ancumento fiscal relacionads aos services prestados em outras municipios (emitido
contra CNPJ de unidade régional da CONTRATANTE localizada em municipio diverso
da emissdo o documento fiscall

=) Deverd tambem ser informado de maneira ciara. No Laso de empresas nao domiciliadas
na local da prestacao de servigo, numero referente ao cadastramento de prestador de
outre Municigio (CPOM), cadasiro de empresa nac estabelecida (CENE), ou similar, de
acordo com exigéncia legal determinada pelos Municipios.

fi Nas localidaties gque exigem cadastramento de prestador de outro Municipic (CPOM),
cadastro de empresa nao estabelecida (CENE) ou similar de empresas nao domiciliadas
nas mesmas. a CONTRATADA devera apresentar na NF-e o numero do cadastro
referente ag servigo prestado, ou na impossibilidade. anexar declaragao formal fernecida
pelo site da prefeitura

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado em conta corrente  mantida
preferencialivente no Banco do Brasil S.A. em nome da CONTRATADA, no prazo previsto
na Documenta n® 1 deste contrate, ascmpanhado do Dacumento Auxiliar da Nota Fiscal
Elatranica relativo a prastagde de servigos Nos MUNICIpios em que o documento & exigide,

Paragrafo Segundo - Censtatando a CONTRATANTE qualguer divergéncia ou
rregulanigads na nota fiscal/fatura ou recibo de prestacac de servicos, esta sera devolvida
5 CONTRATADA em. no maxime 2 (dois) dias Oteis a contar da apresentagao,
acompanhada das informagoes correspondentes as iregularidades verificadas, para as
devidas corregdes. Gaso até o dia ajustada para o pagamento, a Mota Fiscal ndo tenha sido
atestada pela CONTRATANTE, na forma ajustada neste contralo, por culpa da

=4
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CONTRATADA o prazo para pagamento sera profrogado para ale 07 (sete) dias Uteis apos
o ateste pela CONTRATANTE

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE efetuara a retengao e o recolhimento de tributos.
guando 3 legislagdo assim exigir

Earagrafo Quarto - A CONTRATADA gue se declarar amparada por isengdo de tnbutos,
nos moldes tratados pela Instrugdo Normativa RFB n® 1234/12, da Receita Federal em que
nAo ocorra & incicéncia ou aliquota zero, deve informar esta condigdo no documento fiscal,
inclusive o enquadraments legal, apresentando as declaragbes pertinentes, conforme
modelos contidos na mencionada Instrugac Normativa.

GARANTIA

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA entregara 8 CONTRATANTE comprovante de
garantia, em uma das modalidades previstas no Art. 7C da Lei 13.303/2016, no valor de
R$ 247.888,79 (duzentos e quarenta e sete mil oitocentos e oitenta e oito reais e
setenta e nove centavos) correspondents a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato,
como farma de garantir a perfeita exécucao de seu objete.

Paragrafo Primsiro - A garaniia devera ser encaminhada através do e-mail
contratos o bbts.com e 2 posteriormente entregue. no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos contados da data de assinatura deste contrato, prorrogavel por mais 10 {dez) dias.
mediante aceifacdo pela CONTRATANTE de justificaiva encaminhada pela
CONTRATADA, a qual deverda ser valida durante todo o periodo de vigéncia contratual,
estendenda-se por mas. 2 (Irés) meses, a ser entregue no seguinte enderego: Estradados  _—,
Bandeirantes n2 7 966, Jacarepagua Rio de Janeiro - RJ. CEP; 22783-110. Q_‘%

Paragrafc Segundo - O pagamento das faiuras poderd ser suspensg guando Nao
apreseniada a garantia, no prazo e ical estipulades no paragralo anterior,

Paragrafo Tercelro - Havends majoragdo do prego contratado, fica a critério da
CONTRATANTE solicitar formalmente 3 CONTRATADA a integralizacac da garantia,
limitada a 5% (cince por cento) do nove prego. No caso de supresséo, a alteracdo na
garanta para adeguacgdo ao novo valor ocomrera mediante solicitagao da CONTRATADA,
raspeitads o percentual de 5% (¢inco por cento) do Novo prego contratado.

Paragrafo Quartc - A garantia respondera pelo fiel cumprimente das disposicdes do
contrate  ficanda a CONTRATANTE aulorizado a executa-la para cobrir multas,
indenizacdes ou pagamento de qualguer obrigaco, inclusive em caso de rescisao,

Paragrafo Quinto - Utiizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-la no prazo
ge 5 (cinco) dias Gtels contado da data em gque- for notificada formalmente pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - O valor da garantia somente sera Hberado &8 CONTRATADA quando do
férming ou rescisao do contrato desde gue nao possua divida inadimplida com a
CONTRATANTE 2 madiants expresss aulorizacan deste

Paragrafs Sélro - A garantia @ ser apresentada respondera pelo cumprimento das
obrigagoes da contralada eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da

garanta
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Paragrafo Oitavo - A garantta apresentada em desacordo com oS requisites e
caberturas previstas no instrumento de contrato sera devolvida a CONTRATADA, que
dispora do praze improrrogavel de 10 {dez} dias Uteis, para a regularizagao da
pendéncia.

CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA SETIMA - Para realizacao dos servigos ajustados, a CONTRATADA designara
empregadoes de seu quadro especializados e devidamente credenciados, assumindo total
resporisabilidade pelo conirole de frequéncia. disciplina e pele cumprimento de todas as
cbrigacées trabalhistas fiscais e previdencidrias, inclusive as decorrentes de acidentes.
indemizacoes. mulias: seguros, pagamentos a fornecedores dirétes, normas de saude
publica e regulamentadoras do trabalbo assim come pelo cumprimento de todas as demais

nbngactes atinentes ao presente contratg,

Paragrafo Primeiro - A inadimpléncia da CONTRATADA. com referéncia acs encargos
mencionados nesta clausula, nao transferg a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamentn. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de
regresso; sendo os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que
tverem sido pagos pela CONTRATANTE até aguela em gue ocorrer o ressarcimento pela
CONTRATADA

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE podeta exign @ gualguer momento, a comprovacao
do cumprimento das obrigaghes mencionadas no "capul”desta clausula,

Paragrafo Terceiro - ACONTRATADA se-abrigs & substituir, mediante solicitagdo formal e a
critério da CONTRATANTE. quaisquer de seus empregados cesignacos para executar as
tarefas pertinentes a este contratd, gque nNao estaja correspondendo. aos padroes
estabelecidas pela CONTRATANTE, A CONTRATADA terd o prazo de 24 (vinte € guatro)
horas, a contar da data da solicitacan, para progeder a troca. sob pena de multa.

Faragrafo Quarte - 9era dae inteira respensabilidade da CONTRATADA o sumprimento das
normas reguiamentares da 'Seguranca e Medicina do Trabalho” cabiveis, bem como, se
for o 350, a obrigagac de organizar ‘Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA"

Paragrafoc Quinto - © nac cumpnmenia das obrigagdes mencionadas no capul desta
clausula enseiara a instauragao de processo administrativo em desfavor da contratada para
aplicacae das penalidades previstas por este irstruments contratual, sem prejuizo de
gventual rescisdo do cantrato.

CLAUSULA OITAVA- A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e mediante
solicitagan da CONTRATANTE, relatone sobre s servicos prestados. acatando sugestoes
motivadas, visande corrigir possivels falhas e melhor atender as necessidades da
GONTRATANTE

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato,

tadas as condizoss de nabilitacdo exigidas na lictacao. Assume, ainda. a obrigagac de

apresentar Ao tErminG oo prazo de validade de cada um, os seguintes documentos:

a) Prava de reguiarigsde coma Fazends Naoonal mediante apresentacdo de certidao
Unificada. expedida conjuntamente pela Secretaria da Receila Federal do Brasil - RFB e
oela Procuradoria-Geral ds Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos og tributos

Fapie
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federais & a Divida Ativa da Unido - DAL, por elas adminstrados, inclusive contribuigdes
previdenciarias

b) Prova de regulandade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.
mediante -apresentacdc do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia,
farnecido pela Cama Economica Federal,

c} Prova de ingxisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos terrmos do Titulo VIl-A da Consolidagao das Leis
do Trabalha e da Lei 12 440/2011

Paragrafo Primeiro - 4 CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
que trata as alineas “a’ e "B’ acima, caso seja poszivel, 8 CONTRATANTE, verificar a
regularidade da situagac da CONTRATADA por meio de consulta on-line aod SICAF.

Pardgrafe Segundo - S& a CONTRATADA estiver descbrigada da apresentacio de
quaisguer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condigao por meio
de certificado expedido por 6rgac competente ou |egislagas em vigar.

Paragrafo Terceire - Além dos documentos relacionades no caput desta clausula, a
CONTRATADA devers apresentar 8 CONTRATANTE og seguintes documentos:

a) Anualmenta balango patnmonial & demonstragoes cantabeis do ultimo exercicio social,
|4 ewiglveie & apreseniados na forma da fel acompanhade do demonstrativo das contas
de lucros e pre|Ulzos gue COmpravem passdir a CONTRATADA boa situagac financeira;

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera entregar mensalmente ou gquando solicitado,
gs seguinies documentos relativos aos: postos de servigo alocados na execugdo do
conirato
a) &xtraio da conta do INSS e do FGTS de quaisquer empregados, a critério da
CONTRATANTE

Bl coplada folhade pagamento analilica do mes da prestagéo dos servigos. em que
canste como tomador a CONTRATANTE,

¢} copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quandc necessario, copia
de recibos de deposiios bancaros

d) Guias da Previgéncia Social e Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Service & Informagdes a Previdéncia Social, acompanhados dos
cespectivas: comprovantes de gnirega 2 protocolos de conectividade;

e} comprovantes de pagamento de vale-transporie, vale-alimentagao e vale-
refeicae

fi comprovanls de pagamento do plano de saude

g) copia do relaténc GFIP-SEFIF contendo a relacdo de trabalhadores;

h) copia do CAGED — Cadastra Geral de Admitados e Demitidos,

| camprovantes de realizagac de aventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem-exigidos por 1l ou pelo contrato:

i awiso de férias assinadg pelg funcionana, quando do evento;
k) recibo de férias devidamente quitado, guande do evento e

Il terma de rescisdo dos contrafos de trabalhe (TRCT), guando houver.
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Paragrafo Quinto - No primeire mes de vigéncia do contrato & sempre que houver admissao
ou substituicdn de empregados alocados em postos de servigo ou de supervisao a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE

a) relagao dos empregados. contendo nome completo, cargo ou fungdo, horarno do
posto de servigo, numero da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)

b} cépla da Carieira de Trabalho & Previdéncia Social dos empregados admitidos
ol substituidos devidamente assinada pefa CON TRATADA:

¢l exames médicos admissionais dos ampregados da CONTRATADA que prestardo
0% senicos

Paragrafo Sexio - A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o Ultimo més
de prestacido dos servicos (extingao au rescisdo do contrato), copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

a) termos de Rescisao dos Contrates de Trabalhe (TRCT) dos empregados
prestadores de servigos devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicado da categona. Para rescistes com prazos inferiores a um 1 (um) ano
deveras ser apresentadas sépias autenticadas dos Termos de Rescisao dos
Eantratos d= Trakalha (TRCT), devidamente assinados;

B) guias de recoihimentd da contnbuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescistes contratuas:

¢) exames médicos demissionais das empregados dispensados.

Paragrafo Setimo - A CONTRATADA pocera optar pela entrega de copias nao autenticadas.
desde gue acompanhadas de originais para conferancia ng local de recebimento.
Pardgrafo Oitave - Caso ndg DCarma rescisan dos contratos de trabalho, a CONTRATADA
devera comprovar a realocacio dos gmpregados em outra atividade de prestacac de
sErvicos.

Faragrafc Nono - Em caso de indicio de irregulandade no recolhimento das contribuigées
previdencianas, 8 CONTRATANTE devera oficiar a ocarréncia ao Ministério da Previdéncia
Social e & Receita Fegeral do Brasll — RFB

Paragrafo Décimo - Em caso de Indicio de irreguiaridade no recelhimento da contribuicao
para-0 FGTS, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministério do Trabalho e
Emprego

Paragrafo Decimo Primeiro- O descumpnmenta das obngacdes trabalhistas ou a nao
manutencao das- condigoes de habilitagac pelo contrato podera dar ensejo 3 rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangbes.

Paragrafo Deemo Segundo - Ate que a CONT RATADA comprove tada a regularidade fiscal
e trabaltusia. a CONTRATANTE podera reter a garantia prestada & os valores das faturas
correspondents a 1 (um) més de servigo. pogdendo utiliza-los para o pagamenta direto dos
frabalhadores no casoc de a CONTRATADA nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramente da vigéncia contratual

Paragrafe Décima Terceiro - A CONTRATANTE se resenva o direito de rescindir o coniraio
guando, por ocasiao do pagamento, a CONTRATADA nao comprovar sua régularidade
fiscal @ trabalhista na forma ajustada nas clausulas acima.

CLAUSULA DECIMA - & CONTRATADA declara € obriga-se'a’

#t
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Exercer suas alvidades em conformidade com a legislagao vigente:

. Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e

servicos: de trabalhe ilegal /oy analogo ao escravol

. Nao empredar direta ou indiretamente, por meso de seus fornecedores de produtos e

servigos, menor ge 18 {dezoity) anos em trabalho neturne, insalubre ou perigeso;

Nao empregar direta ou indiretamiente, por meia de-Seus fornecedores de produtos e
servicos, menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz. a partir de 14
(quatorze) angs. e neste caso, 0 trabalhe nao podersd ser pengoso ou insalubre, ocorrer
=m Harano noturno elou de modo a nao permitir a frequéncia escolar;

Nao se utiizar de praticas de diseriminagdo negativa e limitativas para o acesso
manutencdo do emprego, tais como por miotivo de sexo, ofigem, raga, cor, condicao
fisiga religiao estado civil, icade, situagio familiar, estado gravidico sic.;

Proteger & preservar ¢ meig ambiente preveninde praticas danosas g executando seus

servicos =m cbservancia & legislagao vigente, princioalmente no que se refere aos crimes
ambigntais,

Obhservar & cumetir as disposigies coftidas na Lel 12:846/2013, incluindo, mas r*rﬁc-_ se
imitands a, nao se utlizar de praticas corruptas efou antigticas visando obter ou dar
vantagem Indevida de forma diretz ou indireta. perante a CONTRATANTE

Paragrafe Unice AGON TRATACA declara que o Seu quadro societano nac & integrado por
atual ou ex-agente da CONTRATANTE que tenha sido dispensado, exorerado, destituido,
demitida ou aposentado ne periodo de B (sers) Meses da data da respectiva desvincuiacac
cont a administracao publica, ou de parentes 0os MESMOS, em ate terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
Svibita deste contrato, declaralm) g:58 somprometa(m) .a

=1

)

E)
d)

X

f)

Adotar boas pralicas de preservacio ambental, protegendo o meig ambiente.
prevenindo praticas danosas e evecutando seus servicos em observancia a legislacao
vigente principalmente no gue se refere a0s cNmes ambientais,

Nao constar esta empresa & seus sdcios-dirstores, em [istas oficiais por infringir as
regulamentagdes pertinentes a valores socicambigntais, bem como ndo contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro ge sua cadeia produtiva. que constem de tais listas;

Repudiar condutas gue possam saracterizar assedic dé gqualguer natureza,

Combater praticas de exploragas sexual de criangas e adalezcentes.

Respelitar 4 Declaragao Universal dos Direitas Humanos combatendo & discriminacac
e todas-as suas formas.

Beconhecer aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compoem a
EMpresa.

' Opedecer e fazer com que seus empregados, represeniantes € fomecedores obedegam

3 toda {egislacao, normas e regulamentos aplicavels a conducao dos projetos sociais,

| Respeitar a livre associagae sindical ¢ diceito & negeniacia woletiva,

Cumprir a legislago trabalhista e previdenciaria.
Diszammar praticas de respensabilidade spcicambiental na cadeia de fornecedores.

Pt
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k) Criar ou reforcar, bem como manter, todas as agdes e procedimentos necessarios para
que as pessoas que integram as suas estruturas da empresa conhegam as leis a que
estdo vinculadas, em especial art. 209 do Codigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12.846/2013 e art. 80 da Lei B.666/1993 & art. 1° da Lei 9.613/1998, ao atuarem em seu
neme cu em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente,
na condicdo de forecedor de bens e servigos para CONTRATANTE;

I} Vedar que gualguer pessoa ou organizagdo gue atue em seu nome ol em seu beneficio
prometa, ofereca, comprometa-se a dar qualguer tipo de vantagem indevida, de forma
direta ou indireta, a qualquer empregado da CONTRATANTE, ou a qualquer pessoa ou
empresa em nome da CONTRATANTE;

m)MNao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

n) Proibir ou reforgar a proibigéo de que qualquer pessoa ou organizagao que aja em seu
nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
utilize gualguer meio imeral ou antiético nos relacionamentos com empregados da
CONTRATANTE;

o) Nao fraudar, tampouco manipular o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a CONTRATANTE e nédo criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
srregular para celebrar contrato administrativo;

o) Apoiar e colaborar com a CONTRATANTE e demais orgdos, entidades ou agentes
publicos em gualquer apuragdo de suspeita de iregularidades efou violagao da lel.
refletidos nesta declaragdo, sempre em estrifo respeito a legislagas vigente,

g) E. ainda, declara que:

i, Tem ciéncia e se obriga a cumprir integraimente a Lei n° 12.846/2013, observadcs
os atos considerados lesivos a administragdo publica relacionados no arfigo 5° do
respectivo normativo legal e a responsabilizagao e aplicagdo administrativa e civil
gue & atribuida & pessoa juridica em razao do seu cometimento,

i O contelido da proposta aprasentada nao fol informado ou discutido com ou recebido
de qualquer outro participante do presents’ certame, por gualguer meio cu por
gualquer pessoa antes da abertura oficial das propestas;

ii. Tem ciéncia de que. conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, nao se
afasta o processo de responsabilizagao e aplicacio das penalidades decorrentes de:
| — ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de 1932; e,
Il — atos ilicitos alcancados pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1983, ou outras
normas de licitagbes e contratos da administragdo publica, inclusive no tocante ao
Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas — RDC instituido pela Lei 12.462, de
4 de agosto de 2011 lll - Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultagao de
bens direitos e valores alcancados pela Lein® 9.613/1998.

w. Que o descumprimento das alineas 'k” a "p” ensejara penalidades de acordo com o
art. 299 do Cobdigo Penal Brasileiro, artign 5° da Lel 12.846/2013 e art. 90 da Lei
8.566/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os servigos objeto deste contrato serao fiscalizados por
representantes ou comissao de representantes da CONTRATANTE, gue terao a atribuigao
de prestar orientacfes gerais e exercer o controle & a fiscalizagao da execucao contratual.
As orientacées serao prestadas diretamente ao preposto da CONTRATADA, designado por
ocasian da assinatura do presente contrato.

Paragrafo Unico - A agéo da fiscalizagde nao exonera a CONTRATADA de cumprir as
obrigacfes contratuais assumidas neste contrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Qualquer reclamacao sobre a inexecugao ou deficiente
execucdo dos servigos ora coniratados. deverd ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito, podendo ser entregue mediante protocolo - Aviso de
Recebimento (AR} cu por outros meios com confirmacgao de recebimento. O nag
atendimento aos termos da reclamacan a que alude esta clausula, dentro de 5 (cinco) dias
dtels a contar da data da entrega da reclamagdo, facultara a resciséo contratual. sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Quarta e da aplicagdo das penalidades
estabelecidas neste contrato,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA respendera pecuniariamente por danas
efou prejuizos que forem causados 4 CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha
dos servigos ora contratadas, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigagao de efetuar a respectiva
indenizacao até o 5° (quinto) dia util apos a comunicagio, que lhe devera ser feita por
escrito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA se obriga a informar 8 CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaiguer alteragac social ou medificagao da
finalidade ou da estrutura da empresa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Na hipotese de fusao, cis@o, incorporagdo ou associagao
da CONTRATADA com outrem, a CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir ©
contrato, o continuar sua execugac com a empresa resu ltante da alteragao social.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - E vedade 3 CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente
contrata como garantia para gualquer operagdo financeira.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A CONTRATADA ndo podera utilizar o nome da @
CONTRATANTE. ou sua qualidade de COMTRATADA em guaisquer atividades de
divulgacio empresarial, como, por exemplo, em cartoes de visitas, antncios diversos,
impressos etc., sob pena de imediata rescisao do presente contrate, independentemente

de aviso ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - A nac utilizagao, pelas partes, de qualquer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, nao implica em novagao, ndo devendo ser
interpretada como desisténcia de agées futuras. Todos os meios postos a disposicao neste
contrato sdo cumulatives € ndo alternativos, inclusive com relagao a dispositivos legais.

CLAUSULA VIGESIMA - Sac assegurados @ CONTRATANTE todes os direitos &
faculdades previstos na Lei n® 8.078. de 11.09.1830 (Codigo de Defesa do Consumidar).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA se compromete a manter sigilc e
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execuclo dos servicos e
sobre as informagoes a que venha a ter acesso por forga da execucéo deste confrato, no
que s& refere a nao divulgagdo, integral ou parcial, por qualquer forma, das informacgbes ou
dos documentos a eles relativos e decomrentes da execugdo dos Servigos.

Paragrafo Unico - Durante a execugdo deste contrato, a CONTRATADA dar acesso, em
tempo habil, &s informagdes, processos, servigos elou suas instalagtes 8 CONTRATANTE.

E S N
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA, por seus dirigentes, prepostos ou
empregados, compromete-se, mesmo apés o término do presente contrate, a manter
cempleta confidencialidade e sigilo score quaisquer dados ou informagtes obtidas em
razdo do presente contrato, reconhecendo gque nao poderdo ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizagao. por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA serd responsavel, civil & criminalmente, por gquaisquer
danos causados a2 CONTRATANTE efou terceiros em virtude da quebra da
confidencialidade e sigilo a gue estao pbrigadas.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais
3 execucdo do contrato, sujeitam-na as seguintes sangles:

a) adverténcia,

k) mulia;

¢) suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a CONTRATANTE, por periodo
nao superior a 2 (dois) anos,

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sangao sera aplicada sem 0O devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitagoes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.

Paragrafo Segundo - A aplicagio das penalidades ocorrera apos defesa prévia do
interessado. no prazo de 10 (dez) dias Gteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Terceira - No caso de aplicacac de multa por inexecugao total ou parcial do
Contrato & suspensac temporaria, caberad apresentacdo de recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Quario - Nos prazos de defesa prévia e recurso, sera aberta vista do processo
aos INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior &
aqueles que nap acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando oOcorrer execucac insatisfatoria ou peguenos ftransiomos ao
desenvolvimento deste Contrato, desde gue sua gravidade nao recomende a aplicacic da
suspensdo temporaria, impedimento ou declaracdo de inidoneidade

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa a
CONTRATADA nas situacdes, condigdes e percentuais indicados a seguir:

Paragrafo Primeiro — Em caso de atraso na apresentagao ou integralizagao da garantia de
execugao contratual, sera aplicada multa de: 0 5% (zero virguia cinco por cento) sobre 0
valor total da garantia, por dia Util de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

Paragrafo Segundo — Multa de ate 20% (vinte por cento) do valor da nota fiscalffatura do
objeto contratado, nas seguintes situacoes.

a) Inexecucso tofal ou parcial do contrato,
b) Apresentacéo de documentos falsos ou falsificados;

#t
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¢y Atraso, injustificado. na execugaoiconclusao dos servicos, contrariando ¢ disposto no
confrata;

d) Irregulandades que ensejem a rescisao cantratual,
&) Condenagao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de guaisquer tributos,
fj Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

g) Pratica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com 2
CONTRATANTE,

h} Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigacoes trabalhistas &
previdenciérias devidas 30s s8US ermpregados.

|} Descumprimento das obrigagbes deste Contrato, especialments agquelas relativas as
caracieristicas dos servigos, previstas no Documento n° 1 deste Contrato

Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia, D valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite
de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscalifatura do objeto contratado.

Paragrafo Quarto - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes,
nao tera carater compensatorio, & a sua cobranca ndo isentara a CONTRATADA. da
obrigagéo de indenizar eventuais perdas e danos.

Paragrafo Quinto - A muita aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados a

CONTRATANTE serao deduzidos de qualquer credito a ela devido, cobrados diretamente
ou judicialmente.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE 2 descontar dos
valores por ele devidos o moniante das multas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A suspensao temporaria podera ser aplicada quando
QCorrer.

2 Apresentagao de documentos falsos ou falsificados,
b} Reincidéncia de execucao insatisfatoria dos servigos contratados;

o) Atraso, injustificade, na execugao/conclusao dos servicos. contrariando © disposto no
contrato;

4} Reincidéncia na aplicagao das penalidades de adverténcia ou multa;

&) Irregularidades que ansejem a rescisao contratual;

i Condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos,

g Pratica de atos ilicitos visando preiudicar a execucao do contrato;

r idoneidade para contratar com &

k) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possul
CONTRATANTE!

i Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de ocbrigagoes trabalhistas &
previdenciarias devidas a0s Seus empregados;

ij Descumprimento cas obrigagoes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previstas no Dacumento n° 1 deste Contrato.

N4
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Adicionalmente, a CONTRATADA declara ter ciéncia de
que as disposigées contidas na Lei n® 12.846/2013 e na Lei n® 8.613/1 098 se aplicam 3o
presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas Decima e Décima Primeira deste
contrato.

CODIGO DE ETICA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATADA declara conhecer & corroborar com oS
principios constantes no Cadigo de Etiea da CONTRATANTE, disponivel na Internet no
endereco hitpy/www.bbts.com.br.

POLITICA DO RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer & corroborar com as
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com fornecedores da COMTRATANTE,

disponivel na Internet no endereco hip:/www.bbis.com.br.

DA DECLARAGAO E GARANTIA ANTICORRUPCAQ

CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara neste ato que estd ciente, conhece &
emtende os termos da Lei Anticorrupgde n° 12 B46/2013 e, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como Seus socios que venham a
agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer atividade que conshitua violagao das
disposiches dos termos da lei mencionada.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Para a execugdo deste contrafo, nenhuma das
partes podera se oferecer, dar ou se comprometer a dar 3 quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja. tanto por conta propria guante através
de outrem, qualguer pagamento, doacao, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualguer espécie gue constituam pratica ilegal ou de corrupcao
sob as leis de gualquer pais, seja de forma direta ou indireta guanto ao objeto deste
contrato. ou de outra forma gue ndo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Paragrafo Unico — No caso de subcontratagao, a CONTRATADA compromete-se a fazer
canstar nos instrumentos contratuais firmados com as empresas subcontratadas as
condicoes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com
as diretrizes constantes na Politica Anticorrupgao da CONTRATANTE, disponivel na
Internet no enderego hitpy//www bbis.com.br.

POLITICA DE PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar
com as diretrizes constantes na Poliica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro e ac
Financiamente do Terrorismo da CONTRATANTE, disponivel na Intemet no endereco
it/ www bbts.com.br, €, tambiém, que divuiga tais diretrizes a seus funcionarios alocados

na execucao do objeto deste contrato.
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ANTINEPOTISMO

cLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara ter conhecimento da teor do
Decreto n° 7.203, de 04/06/2010, que dispée sobre a vedagao do nepotismo no dmbito da

administracao publica federal;

Paragrafo Primeirc - Em cumprimento ao artigo 75 do Decreto 7.203/10, & vedada a
utilizagao. na execucao do servico terceirizado, de empregado gue seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissac ou fungao de confianga no 4rgéo confratante:

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA declara ciéncia ¢as penalidades cabivels conforme
disposto nas clausulas vigésima terceira a vigésima setima, caso descumpra as clausulas

acima

AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara também concordar com 3
vizando verificar o
Codigo de Eticae

Programa de Integridade. devendo o escopo da auditoria ser definido e avaliado medianie

possibilidade de realizacio de auditorias por parte da CONTRATANTE
cumprimento das clausulas contratuais e 0 comprometimento com 0 sel

o= riscos do contrato.

MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA- Tendo como premissa 2 obtencdo do melhor custo
contratual, mediante a alocagao de riscos a parte com maior capacidade p
absorve-los, 3 CONTRATANTE e & CONTRATADA identificam 0s riscos dacorrenies desta
relacdo e, sem prejulzo de outras previsdes contratuais, estabelecem as respectivos

responsaveis na Matriz constante do Documento n® 4 deste Contrato.

Paragrafo Unico - E vedada a celebragac de aditivos decorrentes de eventos
supervenientes alocados, na matriz de riscos, como de responsabilidade da

CONTRATADA.

PREPOSTOS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — As partes nomeiam, neste ato, para representa-la no

cumprimento deste Confrato, os says funcionarios:
Pela CONTRATANTE

Nome: lvan Mello

Cargo; gerente

Pela CONTRATADA
Nome: Cleverton Frigueto FPaz
Cargo. Sdcio Administrador

#t
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DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Fazem parie integrante deste contrato, independ&nte
de transcricdo, todas as disposigoes do instrumente convoeatéria da Licitagdo refendo no
preambulo, bern come aquelas constantes da Carta-Proposta apresentada, prevalecendo,

onde houver conflito, as disposigées deste contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - As partes elegem o foro da Comarca de Brasilia para
dirimir qualguer guestao oriunda deste contrato, com excluséo de qualguer outro por mais
privilegiado que se apresente.

E, por se acharem justas € contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Brasilia, 1gde Setembro ~de 2020

BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

P Assinado de forma digital por
\A/M QO\/"W { "

\ Alfredo Tertuliano de Carvalho lsaac Nich{)las S- Viana

Diretor Administrativo e Financeiro

I Gerenta Eecutvo
ERCEIRIZACAO DE SERVICOS
LTDA

Raphael Assinado de
)If"l Grupilo forma digital por
Nascimento Raphael Grupilo

P . Nascimento
(raphael.nasci (raphael.nascime
mento) o)

S{RGIO G. WE J

icof
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DOCUMENTO N® 1 DO CONTRATO

DESCRICAD DOS SERVICOS

1. Objeto:
|

1.1 Contratagdo de empresas para o fornecimento de postos de servicos de ajudante
de armazém, com jornada de 44 (quarenta e quatrc) horas semanais, podendo ser
praticado 40 {quarenta) horas a critério da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. cujas
atividades serda executadas em suas instalagdes ou localidades por ela definidas.

2. Especificagées do Cargo, Perfil e Atividades: i

2.1 Posto de servicos de Ajudante de Armazém

2.1.1 Pré-requisitos: ser maior de 18 (dezoito) anos, capaz de comunicar-se g
expressar-se corretamente em linguagem falada e escrita; ter ca pacidade de contornar
adversidades: apresentar raciocinio légico; apresentar capacidade de argumentagao,
ter proatividade. discrigao e postura ética, e preferencialmente possuir certificado de
conclusdo do Ensina Médio ou equivalente, emitido por instituico reconhecida pelo
MEC.

2.1.2 Sumario das Atribuictes:

2.4.241 Atividades a serem realizadas diariamente. nas unidades da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S A, envolvem:

a) Atividades que envolvam esforgo fisico para movimentagao de materiais dentro
dos ambientes da BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A., armazeéns internos e
externos, recepcdes de prédios, balcbes de expedicao e/ou recepgio e areas de
armazenagem,

b} Conferéncia dos materiais (entrada e/ou saida) para comprovar se estes estdo
em conformidade com o estabelecido conferindo descrigao, quantidade,
farnecedor e modelo,

c) Separagao fisica, pesagem e embalagem com colocacdo de etiquetas de destino
e identficagdo dos materiais para envio aos requisitantes, armazéns,
fornecedores e clientes;

d) Armazenagem ou realocagac de volumes, inclusive operagdes de carga €
descarga de materiais € equipamentos;

e) Movimentacgdo fisica de materiais ne momento do recebimento, estocagem,
separacao e distribuicho, podendo fazer uso, dependendo da ocasiao efou
demanda de paleteiras e empilhadeiras manuais de propriedade da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S A

fi Avaliacdo e substituigdo de embalagens danificadas;

) Recepcdo de caminhdes efou de outros veiculos destinados ao transporte de
materiais,

21.3 Todos os servigos gue exijam acessos a sistemas ou assinaturas de
responsaveis, serao realizados por funcionarios da BB TECNOLOGIA E SERVICOS

Pt
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3. Quantidades e localidades por lotes: ]

3.1 Os Servicos, cbjeto desta contratacéo, serao desempenhados pela CONTRATADA
em ambiente designado pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5 A. em dias uteis com
jornada de & (oito) horas diarias (de 8h as 17h ou Sh as 18h).

3.2 O guadro sbaixo apresenta a distribuicio dos trés lotes, localidades e as
quantidades estimadas de postos de servigos necessarics para a prestacio dos
servicos objeto deste contrato.

| LoTE LoCAL caT ur [atoe| ENDEREGD
BRASILIA BRA BE | 3 “SEI'.E"FLF:I{&EI:‘:EFW de Edificlos de Utilidade Morte - Quadra 508 Canjunts
: CAMPO CEG NS 2 Hua 25 de Dazembro, 476, salas 5, 6 a 7 - Jardinn dos Estados -
GRAMNEEL ; Zolden Green Offices
CURBE cul [ MT 2 Ay, Presidente Mamgues, 818, sala & - Baimb Quilsmbo - Ed. Fadua
2 GOIANIA GOl | o | 1 |%ustmburena. 105 QD 62 Setor Santa Genoveva
FALMAS FAM TO 1 Rua n®.09 Ouadra 103 Mode Lote 05 - Plaro Direlor Morg
‘ CAR R 2 Rua Bardo de S8o Francisco 177 Bloco 4, 6 andar Sala 4 i
RIO DE JANEIRD ! RIO =] 2 Ecirada dos Bandeiranies, 7966 -Camnrim_— Jacarepagua |
| |ESTOQUE CENTRAL | R4 16 | Fsirada doa Bandeirantes, 13.843 - Vargem Paquena

3.21 As quantidades pravistas poderao ser remanejadas entre as localidades de um
mesmo lote respeitando-se os respectivos acordos coletivos, a criterio da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.,

3.2.2 O guantitativo de postos podera ainda sofrer acréscimos ou supressdes,
respeitando-se os limites estabelecidos na lel e desde que acordado entre as partes.

1.3 Eventualments os servicos poderdo ser realizados em outras localidades, dentro @
do mesmo municipio, mediante o entendimente prévio entre as partes.

3.4 Inicialmente, serdo demandados os quantitativos de postos de servigos, canforme
abaixo. Os demais serdo demandados gradativamente, de acordo com a necessidade
da BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

ACHOINAMENT O IMEDIATD
LOTE LOCAL | LIF CTOE s
, PALMAS ) 5|
ESTOQUE CENTRAL | RJ i 16

4, Classificagao dos servigos: |

4.1 Osservicos a serem contratados se enguadram nos pressupostos do Decreto 8.507
de 21 de setembro/201B, constituindo-se em atividades materiais acessoriag,
instrumentais ou complementares 4 area de competéncia legal da BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A. ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo
plano de cargos e salarios.

4.2 A prestagao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre 0s empregados da
CONTRATADA e a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., vedande-se qualquer relagao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

4.3 Considerandc se tratar de contratagac de servigos que se enquadram, para fins
tributarios, no conceito de cessao de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei
n° 8.212, de 24 de julho de 1991 e nos art. 112, 115, 117, 118 e 191 da Instrucéo

M & 19
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Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2008, as licitantes, microempresa ou
empresa de pequeno porte optante pelo Simples Macional que, porveniura, venhaa ser
CONTRATADA, nao poderd se beneficiar da condigéo de optante € estara sujeita a
retencio de fributos & contribuicBes sociais na fonte, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua exclusao obrigatéria do Simples Macional, a contar do més
sequinte ao da contratacao, em consequéncia do que dispdem o art. 17, %1 art. 30, I
eart 31, 11, da Lei Complementar n® 123, de 2008. (Acordao TCU n® 767/2011-Plenario).

4.4 A CONTRATADA optante pelo Simples Nacional, apds a assinatura do contrato &
no prazo de ate trinta dias, devera apresentar 4 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
chpia dos oficios, com comprovantes de entrega g recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagac de servicos mediante cessao de mao de obra
(situagao gue gera vedagao a opgac por tal regime tributario] as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, no prazo previsto art. 30, § 1° Il da Lei
Complementar n® 123, de 2006. (Acordao TCU n® 2 798/2010-Plenario).

4.5 Caso a CONTRATADA optante pelo Simples MNacional ndo efetue a comunicacio
no prazo estabelecido acima a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., em obediéncia
ao principio da probidade administrativa, efetuard a comunicacao a Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, para gue esta efetue a exclusao, ‘de oficia”, canforme

disposto no art. 28, |, da Lei Complementar n® 123, de 2008,

4.6 Caso a8 CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional sera praticada, do valor
~anstante da Nota FiscallFatura, a glosa da diferenca entre os percentuais de efetivos
racglhimentos e os cotados correspondentes aos encargos sociais (tais como INSS,
SES| ou SESC, SEMNAI ou SENAC. INCRA, Salario Educacao, FGTS, Riscos
Ambientais do Trabalho - RAT, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros) durante o pericdo
compreendido entre a data da contratacdo e a da homologacao pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB da exclusao do beneficio do regime fiscal, para evitar
o enriquecimenta ilicito.

5. Subcontratacao: o no s ]

§.1 Mao sera admitida a subcontratagao do objeto.

6. Informagoes de Faturamento: ]

6.1 As notas fiscais referentes a prestagac de servicos de disponibilizagao de postos
de servicos de ajudante de armazém serap emitidas para as respectivas unidades
(Cantro de Assisténcia Tecnica - CAT) da BB TECNOLOGIA E SERVICOS SA
consoante aos dados constantes no ANEXO | - Dados para Faturamento.

7. Gondigbes de Pagamento: o

74 A CONTRATADA devera apresentar ate © dia 5 (¢inco) do més subsequente a
prestacio dos servicos. as planilhasfarquivos da Remuneragdo, Indenizagao €
Ressarcimentos, separadamente, com O demonstrative por funcionario dos valores a
serem faturados; o periodo de afericac mensal dos servicos tera inicio no dia 1°
(primeiro) e sera finalizado no dia 30 (trinta) de més: A BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S A, tera até 5 (cinco) dias para atestar a conformidade dos senvicos prestados no més
de referéncia, estando em conformidade, autorizara a emissao da Mota Fiscal, caso
contrario. esta sera devolvida 3 CONTRATADA para ajustes.

79 Meste caso, o prazo de avaliagdo pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A
reiniciara a partir da reapresentacao da documentacao pela CONTRATADA.

Pt
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7.3 Apbs autorizagao para faturamento, as notas fiscais/faturas devem ser recebidas
na BBTS até o dia 15 do més de sua emissédo ou no primeiro dia util subsequente, em
formato digital cu de outra forma negociada, juntamente com os arguivos eletrénicos
validados pela BB TECNOLOGIAE SERVICOS S.A. e as documentagies que seguem,
sob pena de retengac do pagamento devido.

744 Planilha contendo demonstrativo dos valores faturados, incluindo o nidmero
efetivo de ajudantes de armazém designados para a execucao dos servigos, cargo, 0s
respectives valores, inclusive o LDI, que devera conter:

aj
b)

c)
dj
e)

f)

nimera do DGCO do contrato, objete contratual e més da prestagao dos senvicos.
nome completo, CPF, matricula e data de inicic da atividade do ajudante de

armazem contratado,

indicagdo da geréncia e da divisao & localidade de locagfo do ajudante de

armazem.

indicacao do cargo.

quantidade de dias irabalhados.
discriminacao dos valores faturados no més.

7.3.2 Documentos que comprovem os pagamentos dos salarios, beneficios, encargos
e contribuigoes dos seus empregades do més imediatamente anterior, e, tambem, os
comprovantes referentes aos recolhimentos, a saber:

a) copla da folha de pagamente analitica e comprovanie de guitacdo do salario dos

b)

¢

d)

e)

funcicnarios.

copia dos comprovantes de pagamentos do vale-transporte & vale-alimentagao.

copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
e de Informagoes a Previdéncia Social - GFIP, acompanhada da relagaoc de
empregados — RE atualizada (nome ¢ CPF) relativa aos ajudantes de
armazem contratados, devidamente guitada, concernente ao més da Ultima
competéncia vencida.

copia da Guia da Previdéncia Social — GPS, acompanhada da relagao de
empregados — RE atualizada (nome e CPF) dos ajudantes de armazém
contratados, preenchida com os dados da CONTRATADA, devidamente
quitada, relativa ac més da ultima competéncia vencida.

« considerando o prazo de recolhimento da contribuigao previdenciaria e
constatando-se a incidéncia de multa guando do recolhimento em atraso, o
gestor do contrato ndo acolhera documento fiscal para pagamento sem a
devida atualizacao financeira da GPS, em decorréncia da respectiva multa.

« fica a CONTRATADA ciente de que o valor referente a multa sera deduzido
do valor do pagamento a ser realizado.

copia do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED.

declaracdo formal, em papel timbrado, sem rasuras ou emendas, datada e
assinada por seu representante legal e devidamente identificado {nome e
cargo), expressando gque os recolhimentos efetuados abrangem todos 05 seus
empregados utilizados nos servigos contratados.

7.3.3 Comprovantes das regularidades fiscais e trabalhisias, a saber.

CH

certiddo negativa de débito do INSS.

M
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b} certificado de regularidade do fundo de garantia por fempo de servico — FGTS.

¢} certiddo de regulanidade com a fazenda federal inclusive guanto as
contribuigtes previdenciarias e a Divida Ativa.

dy certiddo negativa de debitos trabalhistas — CNDT, emitida pelos respectivos
Organs.

7.3.4 Em caso de nac apresentagio dos comprovantes mencienados, bem como a
venficacdo de irregularidade nos pagamentos dos mesmos, a CONTRATADA sera
notificada para regularizacdo no prazo méaximo de 05 (cinco) dias, sob pena de
aplicagdo das penalidades cablveis.

7.4 Decorrido os prazos, persistindo a imegularidade, o contrato podera ser rescindide,
sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, e retengao do pagamento para repasse
do crédito devido aocs empregados.

7.5 O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante crédito em conta corrente
mantida, preferencialmente no Banco do Brasil 5 A, em nome da CONTRATADA, no
prazo de 15 dias apds o ateste da Nota Fiscal/Fatura, na forma ajustada neste contrato.

7.6 Qualquer atraso de pagamento por responsabilidade da CONTRATADA nao
podera acarretar nenhum tipo de penalizacao a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A,

7.7 Caso a CONTRATADA entregue a nota fiscal/fatura depois do prazo citado no item
7.3, esta devera ser devolvida e solicitado que seja cancelada para emissao de uma
nova nota a partir do més seguinte.

7.8 Apds o fechamento da fatura mensal, eventuais ocorréncias resultarem na
alteracao dos valores pagos para mais ou para menos, a CONTRATADA sera
comunicada por escrito e a diferenca sera processada no préximo faturamento.

7.9 O valor referente as provisdes sera pago somente por ocasifo do evento, devendo
a CONTRATADA apresentar 4 BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A. as notas
fiscais/faturas correspondentes a estas verbas em separado das demais.

7.10 A CONTRATADA destacara na nota fiscal de prestagdo de servigos, guando
aplicavel, o montante da retencéo para a seguridade social, aplicando a aliguota de
11% (onze por cento), excluindo os beneficios, sobre o valor tributdvel da nota. Esse
montante sera retido pela BB TECNOLOGIAE SERVICOS S.A. que o recolherd o INSS
no prazo legal em nome da CONTRATADA. A falta de destague dos onze por cento na
neta fiscal ndo sera impedimento para efetuar a devida retencao.

7.41 Nao seric aceitos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. boletos bancarios
como documento habil de cobranga.

'8. Multas e Sangbes: : I
8.1 ACONTRATADA ficara sujeira a multa de até 20% (vinte por cento) do valer da nota
fiscalfatura de servicos apresentada no mes anterior, nas seguintes situacdes

i) Inexecucao total ou parcial do contrato;

k) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

I} Atraso injustificado na execucao/conclusao dos servigos, contranando o disposto
no contrato,

milrregularidades que ensejem a rescisao contratual;

=4
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n) Condenagac definitiva por praticar traude fiscal no recolhimento de guaisguer

triputos)

o) Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execucgao do contrato;
p) Pratica de atos ilicitos gue demensirem nao possuir idoneidade para contratar

com a BB TECNOLOGIAE SERVICOS - BETS!

a) Inadimplemento por parte da CONTRATADA de obrigactes trapathistas €

previdencianas devidas a0s seus empregados,

r} Descumprimento  das ohrigagies deste contrato, especialmente aguelas
relativas as caracteristicas doz servicos, previstas no documento n°® 1 desie

contrato,

) Em caso de reincidéncia, o valor da mulia estipulada no paragrafo
clausula sera elevado em 19 (um por cento) a cada reincidéncia. até o

30% (trinta por cento) do valor do cantrato.

8.2 As multas poderao ser aplicadas cumulativamente, inclusive com as demais
sangbes, nao tendo carater compensatorio, sendo que a sua cobranca nao isentara a

CONTRATADA da obrigagao de indenizar eventuais perdas € danos.

8.3 As penalidades constantes deste documento nac sao excludentes, devendo 08

valores serem somados por ocasiao da ocorréncia dos eventos.

8.4 A CONTRATADA desde logo autoriza a BE TECNOLOGIA E SERVICOS SA 3
descontar dog valores par ela devidos o montante das multas a ela aplicadas.

B.5 A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos efou prejuizas que forem
causados 3 BB TECNOLOGIAE SERVICOS 5.A, oua terceiros, decorrentes de falha
dos servigos ora contratados, inclusive oS motivados por greves ou atos de seus

empregados,

8.6 Assume a CONTRATADA. no cast do item acima, a obrigacéo de efetuar a
respectiva indenizagao ate 0 5° (quinto) dia util apds a comunicagas, gu
ser feita por escrito, gara ntido 2 CONTRATADA 0 contraditorio & a am

8.6.1 Findooprazo aBB TECNOLOGIAE SERVICOS g A ficara autorizada a debitar
o valor correspondente a indenizagao, dos créditas mantidos pela CONTRATADA junto
3 BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.. visando 3 reparagaa inicial
causados, Sem prejuizo da aplicagéo das demais clausulas do presente
assegurando a CO NTRATADA o direita ao contraditorio & a ampla defesa.

8.7 Aplicagao de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
por culpa da

devidamente atualizado, nos €asos de rescisdo do contrato,
CONTRATADA.

8.8 As penalidades serdo aplicadas com observancia dos principios da ampla defesa

e do contraditorio,

8.0 Para efeito de aplicagad de mulias referentes ad descumprimento de cbrigagbes
contratuals previstas na tabela 2, serao atribuidos graus 4s infracbes. conforme a tabela

1 a sequir

N4
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TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
00.2% =obre o valor mansal
0.5% sabre o valar mensal

1.0% sobre o valer mensal

2.0% sobre o valor mensal

R | 4w | L0 R | o=

5 (% =gbre o valor mensal

TABELA 2

DESCRIGAT DA OCORRENCIA

GRAL

Permitir situscBo que crie a possibiidade de causar ou cause danos

| fisicos, lesdo corporal ou consequéncias letais, por occorréncia, limitada |

a Uma ooarréncia,

Exscutar servico sem a utiizacio de eguipamentos de protecie
individual — EPI, quando necessarios; por empregade, por ocorréncia,

cumulativamente nao superior a 10%.

Utilizar as dependéncias da BB TECNOLOGIAE SERVICOS - BBTS

para fins diversoe do objeto do  Conlrato;  por ogorréncia, |

cumulativamente ndo superior 2 10%.

Fecugar-se & executar cervico determinado pela fiscalizacdio, sem
motivo justificado; por ocorréncia, imitade 3 uma oceréncia,

Execugdo de servicos da forma incorreta, em desconformidade com as
normas tecnicas pertinentes, com padrac de qualidade inferior ou em
prazos superiores & média de mercada embasados em clara deficiéncia
tecnica dols) profissionaliis) envolvido(s) ou por falta de equipaments

-

ou ferraments adequados, por ocorréncia. cumulativamente nao

| superiora 10%.

Mantar funcionaric sem gualificacan para a execucdo dos Senvigos, par
scoméncia, cumulativamente nao superior & 10%,

Executar zervigo incomplets ou de carater paliabive, ou deixar de
providenciar  recomposigio  complementar,  por goorréncia,
cumulativamente ndo supenora 10%.

Deivar de disponibilizar eguipamentos; ferramentas ou aparelncs
necessarioe A realizagao dos senigos go 2500R0 do contrato. por

ocomréncia, cumulativamente ndo supenora 5%.

Deixar de repor ferramentasiequipamentos desgastados, avariadaos ou
inoperantes que sejam de sua responsabilidade; por ocorréncia,

cumulativamente ndo superior a 5%.

N&o providenciar substituto para componente da equips de servigos, por
empregado e por ocorréncia, cumulativamente ndo superior a 2%.

1

Deixar de entregar os saldrios, vales-transportes efou vale-refeigao nas
datas avengadas, por ocarréncia, cumulativamente nao superior a 2%.

12

Permitir 3 presenga de empregado  nao uniformizade ou mal
apresentado ou nao fornecer uniformes novos quanda necessario, por
ccorréncia, cumulativamente nSo superior 2 2%.

|13

Deixar de substiluir empregada que tenha condufa inconveniente ou
incompativel com suas atibuigdes; por empregade & por dia,
cumulativements n&o superior a 2%,

T4

Deixar de cumprir hordrio estabelecido pelo contrato ou determinado
pela fiscalizacio; por ocorréncia, cumulativamente n&o superior a 10%.

15

Deixar de registrar & controlar, diariamente. 3 assiduidade: & a
pontuslidade de seus funciondrios, por dia, cumulativamente nao
superior 3 10%.

N
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'9. Acordo de Nivel de Servigo: |

9.1 A CONTRATADA devera garantir a disponibilidade de postos de servigos de
ajudante de armazem em 100% dos acionamentos solicitados pela BB TECNOLOGIA
S A e ce obriga a manté-los durante todo o periodo de vigéneia do contrato.

9.2 A CONTRATADA tera ate 07 (sete dias) para disponibilizar o ajudante de armazém
nas Iocalidades indicadas pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

9.3 Os postos de trabalho deverao ser disponibilizados nos dias Utels com jornada de
8 (oito) horas diarias (de Bh s 17h ou Sh as 18h). As indisponibilidades superiores a
30 minutos, por posto de trabalho <erio consideradas como perda de ANS, com
respectiva glosa pro porcional a quantidade de horas ndo trabalhadas, independente da
aplicagao de multas & sangoes cabiveis.

831 Aindisponibilidade de um posio de trabalho em prazo superior a 8:00 horas, sem
justificativas aceitiveis, a critério da BBTS, devera ser resolvida em "D" + 1 dia atil,
sendo o ‘D", o dia da ocorréncia, independente da glosa proporcional @
indisponibilidade.

9.3.2 Na ocorréncia do descumprimento em quaiquer posto de trabalho, alem das
respectivas glosas na fatura, a BBTS poders advertir a CONTRATADA por até 3 (trés)
veres, por intermédio de e-mail, carta ou qualquer outro Meio de comunicag@o escrita,
alérn da aplicacao de glosas, multas e sanches cabivels.

9.3.3 A ccorréncia de trés (3) adverténcias, em gualguer tempo, podera ensejar a
suspensdo dos Servicos / ou distrato do contrato, independente de glosas e sangies
aplicaveis.

9.3.4 Podera ser aplicada a glosa de 1% (um por centa), sobre o valor total da fatura @
do més da ocorréncia, guando nio for disponibilizado no minimo 95% (noventa e cinco

por cento) dos recursos contratados pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., nos

casos de greve nos meios de transporte gue venham impactar a continuidade das
atividades nos dias que perdurar a referida greve.

[M0. Aspectos de Seguranga: 1

104 A CONTRATADA se cbriga por si, Seus empregados, sécios, diretores e
mandatarios, a respeitar todas as obrigagoes relacionadas com confidencialidade e
seguranga das informagoes pertencentes a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
mediante agdes ou omissbes, intencionais ou acidentais, que impliguem na divulgacgao,
perda, destruigdo, insergao, copia, acesso ou alteragoes indevidas, independentemente
do meio no gual estejam armazenadas, em que trafeguem ou do ambiente em que
estejam sendo processadas.

10.2 A CONTRATADA se cbriga a fratar como matéria sigilosa todos os pormenares
técnicos e comercials, informagaes ~omerciais, industriais, empresanais ¢ financeiros,
bern como o know-how e cutros dados que venha a ter acesso, obrigando-se, ainda, a
deles nao se utilizar, nem possibilitar que terceiros deles tomem conhecimento ou 5€
utilizem. sem a prévia e expressa aprovagao da BB TECNOLOGIAE SERVICOS S.A,
sob pena de ressarcir integraimente a BB TECNOLOGIA E SERVICOS de fodo &
qualquer prejulzo decorrente de sua divulgacao ou uso indevido.

10.3 A CONTRATADA se obriga a nao fazer qualguer mengao do nome da BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A ou de clientes desta, para fins de publicidade, nem
divulgar os termas deste contrato ou os fatos 2 ele relativos, sem a prévia e escrta
aprovagao da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

w G
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10.4 O acesso as dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. somente
poderad ser autorizado por pessoas investidas desta responsabilidade, definidas &
delegadas pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

10.5 O ambiente da nperacao poderd ser monitorado pela BB TECNOLOGIA E
SERVICOS S A. utilizando sistemas de seguranga como GETV, acesso eletronico ou
por biometria.

106 A CONTRATADA deverd deixar clare para 0s Seus empregados 08
procedimentos de monitoragic a0s quais estardo sujeitos durante o horario de
pxpediente.

10.7 Todos os acessos fisicos serdo imediatamente blogueados em caso de conduta
indevida ou demissao/dispensa do empregado da CONTRATADA.

10.8 Para os casos de demissao ou dispensa do empregado (seja ela por justa causa
ou naa), além da legisiagao vigente, deverao ser observados 0s seguintes aspectos,

10.8.10 empregado devera ler seu cracha recolhido: & entregue para a BB
TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A.

10.8.20 empregado nac podera acessar O ambiente de operagao depois de
comunicado de sua dispensa, devendo tal fato ser imediatamente comunicado a BB
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A pela CONTRATADA.

10.9 Eventualmente os servigos poderac ser realizados em outras localidades, centro
4o mesmo municipio, mediante o entendimento prévio entre as pares.

'11. Obrigacoes da CONTRATADA: |

111 A CONTRATADA se obriga a respeitar as normas de seguranca da BB
TECNOLOGIAE SERVIGOS 8.A, inclusive guanto a identificagao ce seus empregados
gue transitarao pelos ambientes da BE TECNOLOGIAE SERVICOS S.A

14.2 ACONTRATADA se obriga a0 atendimento das normas de seguranca € medicina
do trabalho & as normas especificas. aplicaveis a prestagao do servico objeto dessa
contratagac.

11.3 A CONTRATADA devera recrutar em seu nome € sob sua inteira
responsabilidade, sem qualquer solidaredade da BB TECNOLOGIAE SERVICOS S.A.,
os profissionais necessarios e definidos para © fiel cumprimento do objeto dessa
contratacao.

11.4 Pararealizagao dos servicos ajustados, a CONTRATADA designara profissionais
habilitados e devidamente credenciados, Lssumindo total responsabilidade pelo
controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de todas as obrigagoes
trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizagbes, multas, seguros, pagamentos 3 fornecedores diretos, normas de salde
publica e regulamentadoras do trabalno, assim como pelo cumprimento de todas as
demais obrigagfes atinentes ao presente documento, nao havendo vinculagao c¢s
ordem empregaticia entre 0§ profissionais da CONTRATADA com a BB TECNOLOGIA
E SERVICOS S.A.

11.5 A CONTRATADA se compromete a fornecer EPIls (equipamentos de protecao
individuais) e EPCs (equipamentos de protecao coletiva) necessarios & prestacéo do
servigo desta conlratagao para todos os seus funcionarios, em conformidade com as
exigéncias das normas regulamentadoras,

11.5.1 Os equipamentos de protecao mencionados acima deverao ser substituidos pela
CONTRATADA sempre gue apresentarem sinais de desgaste efou perderem sua

funcionalidade.
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11.6 A CONTRATADA, antes do inicio da prestacao dos servicos, devera fornecer
sem custos adicicnais 4 {quatro) conjuntos de uniforme para cada funcionario.

11.6.10 uniforme nao poderd ter © logotipe, nem transcrever o nome da BB
TECNOLOGIAE SERVICOS S.A.

11.6.2 A BB TECNOLOGIAE SERVICOS S.A. entende coma sendo uniforme, camisa
polo ou comum e calga comprida. Camisetas regatas e bermudag ndo serao permitidas.

11.6.3 A CONTRATADA devera verificar se 08 uniformes utilizados pelos seus
empregados estdo em perfeitas condicoes de usa, Caso contrario, deve providenciar a
sua substituicdo no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

11.7 A CONTRATADA devera fornecer cracha de identificagao INDIVIDUAL para 0s
funcionarios da operagao e crachas com identificagao PROVISORIA para aqueles gue
venham substitui-los de maneira nao definitiva.

11.7.1 Os crachas deverdo conter a transcricac: “A SERVICO DA BB TECNOLOGIAE
SERVICOS - BBTS', além da denominagao social da CONTRATADA, para acesso as

dependéncias da BB TECNOLOGIA E SERVICOS 2R

44.7.2 O cracha e o corddo (uso 2 critério da CONTRATADA) nao poderao ter o logotipo
nem © nome da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

11.7.30s funcionarics da CONTRATADA deveréo poriar © cracha de identificagao
acima da cintura, em local visivel,

11.7.4 A ndo utilizagio do cracha de identificagdo sera considerada descumprimento
contratual sujeito as penalidades previstas no contrato.

11.8 A CONTRATADA designara, formalmente, Preposto que sera responsavel pelos
servigos coniratados, referente ac late arrematado, com a missao de garantir o bom

andamento, fiscalizando ministrando treinamentos e grientagbes necessanas aos
axecutantes destes Servicos. Este Preposto tera a obrigagdo de se reportar ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S A e tomara as providencias pertinentes para gue sejam corrigidas todas as falhas

detectadas.

411.9 A CONTRATADA se obriga a realizar as atividades, tarefas & procedimentos
operacionals, disponibilizando ©s recursos humanos necessarios para atender 4
demanda de servigos.

11.10 A CONTRATADA devera garantir a retomada e/ou continuidade dos servigos,
objeto dessa contratacio, mesma em casas de imprevistos gue venham a tumultuar ou
interromper abruptamente sua execucao.

11.11 A CONTRATADA se obriga a zelar pela integridade das areas destinadas a
prestagao dos servigos. Fica. desde ja, acordada 2 obrigatoriedade guanto 20
ressarcimento de gualquer prejuizo causado por Seus funcionarios no ato de prestagao
dos servigos objeto deste contrato.

11.12 A CONTRATADA se cbriga a substituir, mediante solicitacao formal e a cntério
da BB TECNOLOGIA E SERVICOS SA, qualguer um dos profissionais designados
para executar as tarefas definidas neste documento que Nao estejam nos padries
estabelecidos pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS 5 A ACONTRATADA tera o prazo
de 2 (dois) dias (iteis, a contar da data da gnlicitagdo, para proceder a troca,

14.13 Todos os custos, despesas diretas e indiretas, referente a contratagao dos postos
de servico devem Ser consideradas, Incluindo, mas nao limitando a pessoal
administrative, operacional tacnico, encargos scr;ialsrtrabathtstasfprevidenciéms,
adicionais, sistemas, eguipamentos, materiais. insumos, ferramentas, uniformes.

dispositivos de prote¢ac pessoal e de seguranca, quaisguer impostos, tributos e {axas

M
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de cunho Federal, Estadual e Municipal, compensagio de tempos de ociosidade,
inoperdncia ou paralizagac e quaisquer outros encargos presentes ou futuros que
venharm a incidir para gué os postos de servigo contratados realizem com pleno e total
o atendimento as condigdes aqui estabelecidas.

11.14 A BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. podera exigir, a gualguer momento, a
comprovagao do cumprimento das obrigacées legais pela CONTRATADA em relacao
aos seus funcionarios.

11.15 Ainadimpléncia da CONTRATADA, cem referéncia aos encargos legais de seus
funcioharios, nao ftransfere para a BB TECNOLOGIA E SERVICOS SA, a

responsabilidade pelo seu pagamento.

11.16 A CONTRATADA devera arcar com todos os gastos envolvidos em qualquer
atividade de recrutamento e selecdo, prévios e necessarios a alocagdo de pessoal na
operacio da BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. inclusive os exames médicos
admissionais e demissionais, guando for o caso.

1147 ACONTRATADA devera manter, em pastas proprias, documentagao relativa acs
registras, horarios de trabalho e atividades de seus empregados sob seu controle, sua
guarda e responsabllidade, em recinto da BE TECNCLOGIA E SERVICOS A, oudo
Tomador Final dos Servicos (Instrucéo Normativa MTB n° 03, de 29/08/1897).

11.18 A CONTRATADA devers ressarcir 2 BE TECNOLOGIA E SERVICOS 5.A, todos
os custos devidos & mesma. casc haja a necessidade de contratagac de outras
empresas para execucdo de parte ou da totalidade dos servicos objeto desta
contratacao, ficando a BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., desde ja, autorizada a
glosar, na fatura mensal correspondente, assegurada o contraditorio e a ampia defesa.

11.19 A CONTRATADA assume total responsabilidade por guaisguer danos ou
prejuizos decorrentes de falhas operacionais que venham a causar a BB TECNOLOGIA
E SERVICOS S A, de modo direto ou indireto. por suas agfes ou omissdes, por dolo
ou culpa.

11.20 Antes do inicio da prestacdo dos servigos a CONTRATADA devera enviar as
sequintes informacoes:

11.20.1 EPl — Relacao dos equipamentos de protegdo Individual que sao
obrigatérios para o respectivo posto de servigos.
11.20.2 Uniforme — Relacdo e fotografias do uniforme e cracha que devera ser

utilizado pelo posto de servigos,

12. Fiscalizagdo dos Servigos: |

121 ABBTECNOLOGIA E SERVICOS S.A. designara um fiscal do servigo em cada
Unidade que contempla o posto de servigos de ajudante de armazém para realizar a
fiscalizacdo, acompanhamento e a conformidade da execugao do contrato,

12.2 Entre cutras atividades. cabera ao fiscal dos servigos evitar o ordenamento
direto de atividades por parte dos colaboradores da BB TECNOLOGIA E SERVICOS
S A devendn dirigir ao Preposto da CONTRATADA as solicitagbes por servigos,
eventuais ocorréncias ou informagdes relacionadas acs postos de servigos.

12.3  Qualguer notificacaol/ocamréncia sobre a inexecugao ou deficiente execugao dos
servicos ora contratades, devera ser registrada & encaminhada pela BB TECNOLOGIA
E SERVICOS S A a CONTRATADA, por escnito e entregue mediante protocolo.

12.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo. inerenfes ao objeto da contratacao,
deverso ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a BB

Pt
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TECNOLOGIA E SERVIGOS SA O naoc atendimentc aos [BrMOS da
notificacac/ocorréncia a que Slude esta clausula, dentro de 5 (cinca) dias Uteis a contar
da dats da entrega da reclamagao, poderd ocasionar a aplicagao das penalidades
estabelecidas neste documento, até mesmo a rescisao contratual, asseguradec ©
contraditorio e a ampla defesa.

12.5 A fiscalizacdo pela BB TECNOLOGIA E SERVIGOS S.A. em nada restringe a
resporisabilidade, unica, integral e exclusiva, da CONTRATADA, no gue conceme a
execucdo do objeto contratado.

1132. Prego dos Servigos:

13.4 A CONTRATADA sera remunerada pela quantidade de postos de sefrvigos de
sjudante de armazem afetivamente solicitados pela BB TECNOLOGIA E SERVIGOS
g A e disponibilizados mensalmente, pelos dias realmente trabalhades, de acordo com
as informacbes a serem prestadas pela CONTRATADA e validadas farmalmente pelo
gerente da unidade tomadora dos senvigos.

13.2 A realizacao de horas exiras ou de trabalho que caracterize pagamento de
adicionais, tais como trabalho noturno. adicional de trabalho nos fins de semana, ou
feriadns somente sera permitida mediante autorizagao prévia da BB TECNOLOGIAE
SERVICOS S.A.

43.3 Para efeito de calculo do prego total do cortrato, a CONTRATADA devera
considerar a guantidade de postos de servigo do lote de interesse, conforme
distribuicao constante do item 3.2, pelo prazo de 60 meses

13.3.4 O valor total estimado para @ contratagao serd acrescido com aplicagac do
indice de 3% (trés por cento) referente a possibilidade de execucan de horas extras,
adicional de trabalho nos fins de semana ou feriados e ou trabalho notume.

13.4 Nos pregos propostos deverdo estar contempladas todas as despesas
necessarias & plena execugao dos servicos, conforme modelo de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos anexa ao edital.

13.44 Aaliquota do ISS devera respeltar o praticado no Municipio do faturamento/local
da prestagao de semvigo.

13.4.2 Os itens referentes aos encargos € tributos. inclusive contribuigbes sociais,
devem ser cotados no exato percentual astabelecido na legislag@o que rege a matéria.
respeitando inclusive, os incentivos fiscais de cada localidade onde efetivamente sao
prestados os servigos e 2 recuperacao fiscal de cada modalidade das empresas
CONTRATADAS.

13.4.3 No caso dos encargos sociais incidentes sobre a remuneragdo no modelo de
Slanilha de Custos e Formagéo de Precos anexa ao edital. a CONTRATADA devera
preencher somente os campos que estiverem em branco, mantendo inalterados os ja
preenchidos.

13.4.4 Nao sera aceita proposta desonerada ou confeccionada em desacordo com ©
item 13.4.2, 13.4.3.

13.4.5A BB TECNOLOGIA E SERVICOS SA fornecera link de internet e telefonia
recessarios para prestacio dos servigos objeto desse Projeto Basico.

N4
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ANEXO | - DADOS PARA FATURAMENTO

INsCmCxO INSCRIGAO CAIXA
LOTE LOCAL CAT UF |Posto|QTDE ENDERE! CEP CNPJ NRE
‘ 50 ESTADUAL | MUNICIPAL DEPARTAMENTAL
| BRASILIA BRA ofF | 14 2 s 07"' e e e Rnto 1 20740-543 | 42.318.949/0013-18 | 07.322.007/002-03 " 539.000.537.16 catbra@bbts.combr
arCEoay TETOTSaEs TET oS
\ CAMPO GRANDE CGR Ms | 15 7 Ahr e il ‘s 79002-061 | 42.318.949/0037-95 | 28.203.158-8 02.3333-00 549.000.250.98 catcgr@bbts.combr
| CUIABA cut MT 16 2 Av. Presidente Marques, 816, sala 6 - Bairro Quilorrbo - Ed. Pédua 78045-075 | 42.318.949/0044-14 13.118.631.0 12720 519.000.195.16 catcui@bbts.combr
% GOIANIA Got G0 | 17 | 1 |Rua Umburana, 105, QD 52, Setor Santa Genoveva 74570-150 | 42.318.049/0020-47 | 10.037.316-0 159050 200,014,152.5 Catgoi@bbts combr
| 2 PALMAS PAM 7o | 18 | 1 |Ruan 09 Quadra 103 Norte Lote 05 - Flano Dretor Norte 77001-034 | 42.318.949/0071-97 | 29.454.071-7 < z catpam@bbts.combr
[ AR m | 16 | 2 |RuaBaréo de Sao Francisco.177 Bloco 4. 6 andar Sala 4 20550-901 | 42.318.940/0060-72 | 79.965.901 583.801-0 . catcar@bbts. combr
E l RIO DE JANEIRO RIO R 20 2 Est dos Bandeirantes, 7966 - Camorim - Jacarepagua 22783-110 | 42.318.949/0001-84 82.131.515 & = catrio@bbts.combr
| |
| | “ETNO::‘:‘ a | 21 | 16 |Estdos Banderantes, 13.843- Vargem Pequena 22783-110 | 42.318.046/0001-84 |  82.131.515 " " griog@bbts.combr
L | <l L
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DOCUMENTO N° 3 DO CONTRATO

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO

O MUY OUNRDY NOUNY WENGE MSNG URE DS GOSN SN SNSSE SONN SN NI SONNS DN SUND SR GO SNNENY NTEY BENN WO GSDNY DRGNS I SO DN Y S

! DOCUMENTO A SER PREENCHIDO PELA CONTRATADA QUANDO DO
| ENCAMINHAMENTO DE SEUS EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS SERVICOS |
i CONTRATADOS

L o o e i i e SERATADOS ] - e ]

Logotipo da empresa
(papel timbrado)

Carta de Apresentacao

[Local e data] / /

Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e Servigos S.A., em
/I, que tem como objeto a prestacdo de servigos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o servigo sera prestado pelo nosso empregado Sr.(?)

GPF - ., Documento de Identidade n°
, CTPS n° , No cargo de nessa dependéncia, no periodo
de I/ a /I |

| UTILIZAR A REDACAO ABAIXO QUANDO TRATAR-SE DE SUBSTITUICAODE |

i EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS SERVICOS CONTRATADOS i Q
Conforme previsto no Contrato / / , celebrado com a BB Tecnologia e Servigcos S.A., em
[ 1 que tem como objeto a prestacao de servigos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o servigo sera prestado pelo
nosso empregado Sr.(?) , CPF n° , Documento de
Identidade n° , CTPS n° , no cargo de nessa
dependéncia, no periodo de ol a /. , em substituicdo ao empregado Sr.(?)
, ho cargo de _—> nessa dependéncia, no periodo de

1 a
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DOCUMENTO N° 4 DO CONTRATO

MATRIZ DE RISCOS

CATEGORIA DO

RISCO DESCRICAO

Atraso na execugdo do objeto contratual por culpa do Contratado.

CONSEQUENCIA

Aumento do custo do produto
e/ou do servigo.

ALOCAGAO
DO RISCO

Contratado

Fatos retardadores ou impeditivos da execugdo do contrato proprios do

Risco atinente ao ! res >0l ; r
risco ordinario da atividade empresarial ou da execugo.

Tempo da

Aumento do custo do produto
e/ ou do servigo.

Contratado

Execugdo

Fatos retardadores ou impeditivos da execucio do contrato que nao
estejam na sua &lea ordinaria, tais como fatos do principe.

Aumento do custo do produto
e/ou do servico. Revisdo de
prego.

Contratante

Alteracdo de enquadramento tributario, em raz&o do resultado ou de
mudanca da atividade empresarial, bem como por erro do Contratado
na avaliagéo da hipétese de incidéncia tributaria.

Aumento ou diminuigdo do
lucro do Contratado.

Contratado

' Risco da Atividade
Empresarial Elevacao dos custos operacionais para o desenvolvimento da atividade
empresarial em geral e para a execugdo do objeto em particular, tais
como aumento de preco dos insumos, prestadores de servicos e mao
de obra.

Aumento do custo do servico.

Contratante

_Risco Tributario e
Fiscal (N3ao
Tributario)

Responsabilizagdo da BBTS por recolhimento indevido em valor menor
ou maior que o necessario, ou ainda de auséncia de recolhimento,
quando devido, sem que haja culpa da BB TS.

Débito ou crédito tributario ou
fiscal (ndo tributario).

Contratado
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