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TERMOS E CONDICOES DO PROGRAMA CORPORATIVO

Estes Termos e Condigdes (“Termos”) , serfo aceitos e reconhecidos pela ultima assinatura no respectivo Formulario de
Compra e ira reger a relacéo juridica existente entre a pessoa juridica indicada no Formulério de Compra, aqui denominada
“Empresa’ e GPBR PARTICIPAGOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, com endereco na Avenida Engenheiro Luis
Carlos Berrini, 716, 10 Andar, Sao Paulo\SP, inscrita sob o CNPJ/MF sob o n°15.664.649/0001-84, devidamente
representada na forma de seus atos constitutivos, doravante denominado “Gympass” ou Contratada.

Os Termos e o Formulério de Compra, em conjunto, aqui serdo denominados “Contrato”.

1. DEFINICOES

1.1. "Academias Parceiras” — academias, assessorias esportivas, estudios fitness e outros estabelecimentos
para sua salde e bem-estars incluidos no Programa Gympass.

1.2. “Taxa de Acesso” - a taxa estabelecida no Formulario de Compra que a Empresa paga ac Gympass para
possibilitar acesso ao Sistema pela Empresa e seus Empregados Elegiveis.

1.3. “Empregado Elegivel’ - um empregado da Empresa designado por ela como elegivel ao Programa.

1.4. “Usuario” -- Empregados Elegiveis da Empresa e quaisquer dependentes legais (limitado conjuge,
companbheiro (a) e filhos(as)) que tenham um Plano ativo.

1.5. “Plano” -- uma assinatura para acesso ao Sistema Gympass.

1.6.” “Programa ou Programa Corporativo” -- o programa corporativo Gympass que oferece acesso ao Sistema a
Empresa e aos Empregados Elegiveis, sendo que os Empregados Elegiveis poderdo acessar e utilizar as
Academias Parceiras desde que os Empregados Elegiveis fagam o pagamento de uma Assinatura.

1.7. “Sistema ou Sistema Gympass’-- O sistema, a plataforma e a tecnologia do Gympass que fornecem acesso
a uma pagina de internet personalizada & empresa (‘Pagina da Empresa”), ao aplicativo do Gympass
(“Aplicativo”), ao portal RH da Empresa (“Portal RH"), ferramentas de anélise de dados, relatérios e outras funcdes
disponibilizadas @ Empresa em relagdo com o Programa.

2. RESPONSABILIDADE DO GYMPASS

2.1. Gympass fornecera acesso & Empresa ao Sistema Gympass, incluindo a Pagina da Empresa, disponivel
apenas para a Empresa e seus Empregados Elegiveis através do link www.gympass.com/br/[nomedaempresa] e
o portal do RH.

2.1.1. Por meio do Sistema Gympass, a Empresa podera: a) manter uma lista de Empregados Elegiveis; b)
ter acesso ao relatério gerado pelo Gympass sobre os Usuérios .

2.1.2. Por meio do Sistema Gympass, os Empregados Elegiveis podem: a) procurar Academias; b) fazer
download dos termos de usuério e politica de privacidade do Sistema; c) criar uma conta; d) comprar um Plano;
e) utilizar o Sistema para acessar as Academias; f) upgrade/downgrade e cancelamento do Plano; e g) gerenciar
dependentes legais ao Programa.

2.2. Preparar e fornecer Nota de Débito 8 Empresa, conforme descrito abaixo.

2.2.1. As Partes definirdo no Formulario de Compra o dia do més em que a Empresa recebera a Nota de
Débito. .

2.2.2. A Nota de Débito estard acompanhada do Memorando de Desconto em Folha de Pagamento que
incluira: a) a lista de todos os Empregados Elegiveis que esto inscritos no Programa (“Usuarios”); b) os valores
de Planos a serem pagos por Usuérios (“Mensalidade”), devidamente individualizado a ser descontado de um
Usuério Ativo na sua folha de pagamento; e c) o valor total dos pagamentos feitos pela Empresa ao Gympass
(“Valor do desconto em folha de pagamento”).

22.3. A Nota de Débito e 0o Memorando de Desconto em Folha de Pagamento estaréo disponiveis no Portal
RH e serdo enviadas para a Empresa para o contato indicado no Formulério de Compra.




3. RESPONSABILIDADE DA EMPRESA

3.1. A Empresa devera manter em todo momento uma lista atualizada dos seus Empregados Elegiveis, incluindo
nome completo e nimero de CPF, assim como cédigo de endereco postal a fim de ajudar na eficiéncia da rede
de academias. A Empresa devera fornecer ao Gympass os Dados Atualizados dos Empregados Elegiveis por
meio de upload no Portal RH via SFTP na periodicidade definida no Formulario de Pedido.

3.2. A Empresa promovera o Programa da seguinte forma: (i) enviando um e-mail de boas-vindas inicial para todos
os Empregados Elegiveis, (i) incluindo informagdes a respeito do Programa como parte do processo de
contratacdo para novos Empregados Elegiveis, (iii) postando informagdes sobre o Programa em sua intranet, (iiv
colocando materiais sobre o Programa nos estabelecimentos da Empresa, (iv) permitindo ao Gympass comunicar-
se com os Empregados Elegiveis para promover o Programa, e (v) executando, em parceria com Gympass,
iniciativas no local de trabalho e webinars, dentre outros.

3.3. Em contrapartida as obrigagdes descritas neste contrato, a Empresa concorda em nao manter outra parceria
ou acordo comercial com outra empresa que tenha concorréncia direta ou indireta com o Gympass, durante o
prazo deste Contrato e por 3 (trés) meses apds a sua extingéo.

3.3.1. A Empresa reconhece que esta Clausula 3.3 é fundamental para a eficiéncia do Contrato e para a

precificacdo da Taxa de Acesso. Assim, sem prejuizo de nenhum outro direito ou recurso disponivel para o
Gympass, a Taxa de Acesso sofrera um acréscimo imediato de 50% (cinquenta por cento) na hipétese da
Empresa violar esta clausula.
3.4. Para todos os Empregados Elegiveis que escolherem o desconto em folha de pagamento para si mesmos
ou para seus dependentes legais, se aplicavel, por meio da autorizagéo de desconto em folha de pagamento,
(“Termo de Autorizagdo”), a Empresa ira deduzir a Mensalidade da folha de pagamento e repassar tais valores
ao Gympass em nome dos Empregados.

3.4.1. A Empresa é responsavel por deduzir os valores das Mensalidades da folha de pagamento dos
Usuarios, incluindo Usuarios que sairam da Empresa ou cancelaram o Programa, desde que tais Mensalidades
estejam incluidas no Memorando de Desconto em Folha de Pagamento.

3.4.2. A Mensalidade cobrira um més calendario que comega a partir do recebimento do Memorando de
Desconto em Folha de Pagamento.

4. PAGAMENTOS AO GYMPASS
4.1. A Empresa devera pagar qualquer custo de langamento (“Taxa de Programacéo”) e a Taxa de Acesso,
conforme estabelecido no Formulario de Compra. Em caso de atraso no pagamento, a Empresa pagara ao
Gympass uma multa de 1,5% ao més, acrescido de juros moratérios de 1% ao més, calculados pro rata die.
4.1.1. Caso o Programa comegar a vigorar apos o primeiro dia do més-calendario, o valor relativo a Taxa de
Servico para o primeiro més sera calculado pro rata temporis e deverao ser faturados e cobrados no segundo
més.
4.1.2. Caso Empresa nao submeta, em tempo habil, as informacdes necessarias dos Empregados Elegiveis,
o Gympass utilizara, para fins de cobranga da Taxa de Acesso, a Gltima base de Empregados Elegiveis enviada.
4.2. A Empresa sera responséavel pelo pagamento de: (i) todo tributo ou qualquer outro custo que for devido para
qualquer entidade governamental (e, a pedido do Gympass, devera fornecer evidéncias de seu pagamento) e (ii)
todos os tributos incidentes sobre a Taxa de Acesso, tal como estabelecido na nota fiscal da Empresa.
4.3. A cada doze meses contados da data em que foi possibilitado aos Empregados Elegiveis criarem uma conta
no Gympass, a Taxa de Acesso cobrada da Empresa sera reajustada de acordo com o indice de inflag&o indicado
no Formulério de Compra.
4.4. Se houver aumento de 10% (dez por cento) ou mais do nimero de Empregados Elegiveis, considerando-se
o nimero descrito no Formulario de Compra, a Taxa de Acesso serd aumentada de forma proporcional (“Taxa de
Reajuste”). A Taxa de Reajuste n&o sera aplicada, na hipétese do nimero de Empregados Elegiveis for menor
que 10 pessoas. A Taxa de Reajuste serd calculada mensalmente, como estabelecido no Formulario de Compras.
Apbs a realizagéo da Taxa de Reajuste, o novo valor servird como valor base para o célculo de futuros ajustes.
4.4.1. Quaisquer valores adicionais devidos pela Empresa no que se refere & Taxa de Reajuste, seréo
incluidos na Nota Fiscal do més seguinte, ou se a Taxa de Acesso for paga antecipadamente, quaisquer
pagamentos referentes & Taxa de Reajuste serdo computados e pagos trimestraimente, antes do inicio do
trimestre seguinte.hu
4.5. O montante deduzido na folha de pagamento sera devido conforme estabelecido no Formulario de Compras
e seré feito por meio do método de pagamento que também esta descrito no referido Formulario.




4.5.1. A Empresa se compromete a disponibilizar para o Gympass qualquer Ordem de Compra necesséaria
como indicado no Formulario de Compra.

4.5.2. A“Mensalidade” é o pagamento pelos servigos prestados diretamente pelas Academias Parceiras,
que poderao ser frequentadas pelos Usuarios. O Gympass atua como agente receptor para esse pagamento.
As Academias Parceiras s&o responsaveis por emitir notas fiscais diretamente aos Usuarios que s&o seus
clientes diretos.

5. CONFIDENCIALIDADE :
5.1. Cada umas das Partes (“Parte Receptora”) mantera como confidencial e ndo divulgara para qualquer outra
parte ou uso (exceto nos casos expressamente autorizados por esse Contrato) tecnologia, software, informacéo
comercial ou técnica obtida da outra Parte (“Parte Divulgadora”). Informagéo Confidencial ndo devera incluir
nenhuma informagao que a Parte Receptora possa demonstrar ser: a) ja conhecida por ela sem qualquer restrigao,
b) legitimamente fornecida a ela sem restricdo por terceiros e que néo viole nenhuma obrigagéo, c) geralmente
disponivel ao publico, sem violar o presente Contrato ou d) desenvolvido de forma independente, sem relacéo
com estas Informagées Confidenciais. A Parte Receptora podera divulgar Informagdes Confidenciais, mediante
determinacdo de judicial, regulatério ou legalmente emitida de outro érgéo governamental, desde que a Parte
Receptora notifique & Parte Divulgadora para contestar tal ordem ou exigéncia. Apds a rescisdo deste Contrato,
a pedido da Parte Divulgadora, a Parte Receptora devolvera ou destruira todas as Informagdes Confidenciais
tangiveis da Parte Divulgadora e todos os materiais dai resultantes. Este documento é confidencial e todas as
informacoes relacionadas a ele ndo serdo divulgadas. As obrigagdes desta sec&o sobreviverdo a qualquer
rescisdo deste Contrato e continuardo em pleno vigor e efeito até que as informagdes se tornem disponiveis ao
publico, sem culpa de qualquer das Partes ou pelo periodo maximo permitido pela lei aplicavel, o que ocorrer
primeiro.

6. DECLARAGOES E GARANTIAS

6.1. A Empresa garante que:

6.1.1. Detém a Propriedade Intelectual (como sera definido abaixo); e

6.1.2. Tem todos os direitos necessarios que garantem a Propriedade Intelectual aqui definida, e que o seu uso
nao viola quaisquer direitos de terceiros ou a legislagéo aplicavel. ‘

7.INDENIZACAO

7.1. Cada Parte indenizara, defendera e isentara a outra Parte, suas afiliadas e seus executivos, diretores,
empregados, agentes, sucessores e cessionarios (‘Indenizados”) de toda e qualquer reivindicagéo de terceiros,
danos, responsabilidades, perdas, e despesas (incluindo honorarios, despesas e custas judiciais) incorridas ou
reivindicadas contra qualquer Indenizado de qualquer natureza devido em razéo de a) uma violagéo ou suposta
violago pela Parte indenizadora de qualquer obrigagéo, representagao ou garantia contida neste Contrato, ou'b)
reivindicagéo relacionada a negligéncia ou atos dolosos da Parte indenizadora ou de seus empregados, agentes
ou representantes. A Parte que solicitar indenizagéo devera notificar imediatamente a Parte indenizadora de tais
reivindicacdes, acdes e, mediante solicitagdo, fornecer assisténcia a Parte indenizadora. A Parte indenizadora
nio entrard em acordo ou compromisso relacionado a ela, sem o prévio consentimento por escrito da Parte
indenizada.

7.2. Gympass atua apenas como intermediario para facilitar e promover 0 acesso € o uso de Academias Parceiras
por Usuarios, e ndo oferta quaisquer servigos de atividade fisica ou academia.

8. PROPRIEDADE INTELECTUAL

8.1. Durante a vigéncia deste Contrato, a Empresa concede ao Gympass uma licenca ndo-exclusiva e isenta de
royalties para usar, editar, reproduzir e exibir qualquer marca comercial, nome e logotipos da Empresa ("
Propriedade Intelectual da Empresa") para permitir que o Gympass disponibilize o Programa e inclua a Empresa
em sua lista de clientes. ‘
8.2. A Empresa é proprietaria e detém exclusivamente todos os direitos, titulos e interesses de (inclusive apés a
rescisdo deste Contrato) todos os dados fornecidos pela Empresa ao Gympass em conexao com este Contrato
("Dados da Empresa"). Sendo que no momento em que o Empregado Elegivel aderir ao Programa, os dados
deste Usuario estaro sujeitos aos termos acordados entre este Usuario e o Gympass.




8.3. O Gympass é proprietario e detém exclusivamente todos os direitos, titulos e interesses de (e apds o término
deste Contrato) sobre o Sistema Gympass. Nada neste documento serd considerado como ftransferéncia ou
cess&o de quaisquer Dados do Gympass, ou informagdes ou propriedade intelectual relacionados a eles. A
Empresa somente poderé usar o Sistema Gympass em conexdo com o Programa e de acordo com estes Termos.
O Gympass concede a8 Empresa uma licenga isenta de royalties e exclusiva para uso do nome e o logotipo
Gympass na pagina da Empresa.

8.6. A Empresa tomara medidas para garantir que seus Dados e qualquer material fornecido pela Empresa ao
Gympass sejam precisos e atualizados. Além disso, a Empresa deve garantir que todos os seus Dados e suas
provisdes cumpram as leis de protecdo de dados aplicaveis, incluindo a obtencdo de consentimentos e o
fornecimento de avisos de processamento.

9. VIGENCIA E TERMINO DO CONTRATO

9.1. O Contrato tem vigéncia de um (1) ano, comegcaré a produzir efeitos na data de sua assinatura e sera renovado
automaticamente por um (1) ano, de forma consecutiva. ‘
9.2. Qualquer uma das Partes podera rescindir este Contrato por conveniéncia, sem qualquer multa ou penalidade,
desde que seja feita notificagdo prévia e por escrito de, ao menos, 60 dias (“Aviso de Rescis@o”). Durante o
periodo de aviso supramencionado, o Contrato continuara em pleno vigor e efeito.

9.3. O Contrato podera ser rescindido imediatamente por qualquer das Partes, a qualquer tempo, sem notificagéo
de Aviso de Resciséo, se:

9.3.1. inadimpléncia ndo curavel ou que n&o seja curada em até 20 dias da Notificagao por escrito, por
qualquer uma das partes, de qualquer obrigagéo material deste Contrato, incluindo, entre outras, as obrigagoes
de pagamento da Empresa; e

9.3.2. umas das Partes requerer Recuperagao Judicial ou ter concedido Faléncia, Recuperagéo Judicial,
9.4. Apos a extingdo do Contrato, todos os direitos concedidos & Empresa relacionados ao Programa seréo
encerrados e a Empresa n3o terd mais acesso a quaisquer relatérios do Gympass ou outros servicos fornecidos
sob este Contrato.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O GYMPASS NAO FAZ QUAISQUER GARANTIAS EXPRESSAS OU IMPLICITAS, INCLUINDO, MAS NAO
SE LIMITANDO, A GARANTIAS IMPLICITAS DE COMERCIALIZAGAO E ADEQUACAO A UM PROPOSITO
ESPECIFICO.

10.2. NENHUMA DAS PARTES SERA RESPONSAVEL PERANTE A OUTRA PARTE OU POR TERCEIROS
POR DANOS ESPECIAIS, INCIDENTAIS, EXEMPLARES, CONSEQUENCIAIS, PUNITIVOS OU DANOS
INDIRETOS, INCLUINDO, MAS NAO SE LIMITANDO, A LUCROS CESSANTES EVENTUALMENTE
DECORRENTES DESTE CONTRATO. NO MAXIMO PERMITIDO PELA LEI APLICAVEL, EM NENHUM CASO
A RESPONSABILIDADE DE QUALQUER PARTE, DE ACORDO COM ESTE CONTRATO, EXCEDERA O
VALOR TOTAL DAS TAXAS DE ACESSO PAGAS PELA EMPRESA DURANTE OS SEIS (6) MESES
ANTERIORES AO SUPOSTO EVENTO DANOSO.

10.3. As partes sdo contratantes independentes e por isso n&o criarao relacédo de agenciamento entre elas.

10.4. Este Contrato e seus eventuais aditivos deverio ser assinados ou aceitos em duas ou mais vias, permitindo-
se assinaturas digitalizadas e/ou eletrénicas. i
10.5 Este Contrato e qualquer disposigéo firmado entre as Partes, ndo poder&o ser cedidos, de qualquer forma,
sem a prévia e expressa anuéncia por escrito da outra Parte, cuja aprovagao néo podera ser recusada sem justo
motivo. O Gympass podera ceder este Contrato, no todo ou em parte, para qualquer empresa integrante de seu
grupo econémico filial ou subsididria ou qualquer outra afiliada, sem a aprovagéo prévia da Empresa.

10.6. O n&o cumprimento de quaisquer clausulas deste Contrato por qualquer uma das Partes n&o devera ser
considerada uma rendncia e nem perdera quaisquer direitos a execugéo futura.

10.7. Caso alguma definigdo ou entendimento deste Contrato for nulo, invalido ou inexequivel, o restante do
Contrato permanecera em pleno vigor e efeito, naquilo que for aplicavel, e as Partes substituirdo, em conjunto, o
termo nulo, invalido ou inexequivel.

10.8. Todos os avisos a qualquer uma das Partes exigidos por este Contrato serao feitos por escrito e, se enviados
por e-mail, serdo considerados recebidos na data de recebimento e, se forem enviados por qualquer outro meio,
na data de recebimento real pelo destinatario.




10.9. Esse Contrato é regido pelas leis da RepUblica Federativa do Brasil. As Partes consentem pelo presente
com a jurisdicio exclusiva do Foro da Cidade de S&o Paulo/ SP, em caso de disputas originadas a partir deste
Contrato.




Formulario de Compra do Gympass

O Gympass disponibiliza um Sistema de acesso via website ou aplicativo, possibilitando aos empregados de
diversas empresas frequentarem academias, assessorias esportivas, estidios fitness e outros estabelecimentos para
sua salde e bem-estar. Esse programa é feito por meio de taxas cobrada da empresa, de acordo com as
especificagdes abaixo. Este Formulario de Compra, juntamente com a as Condigdes Gerais do Programa Corporativo
disponiveis neste link constituem o “Contrato” entre BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A e o GPBR PARTICIPACOES
LTDA, empresa de responsabilidade limitada, com endereco na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, 716, 10
Andar, So Paulo\SP, inscrita sob o CNPJ/MF sob o n°15.664.649/0001-84.

A) Empregados designados pela Empresa como elegivel para o Programa (“Empregados Elegiveis”)

Numero inicial de
Empregados Elegiveis

3500 (trés mil e quinhentos)

Inclusao de
Dependentes?

Até 3 dependentes por colaborador (convivente, conjunge ou filho

Data limite para a
inclusao de
Empregados Elegiveis

Mensalmente até o dia 20 (vinte).

Identificagdo Unica para |CPF
o Sistema do Gympass
Outras condi¢des N/A

Comunicagoes

A Empresa ir4 promover a Mensalidade do Gympass (Plano Gympass) mediante: a)o
envio de e-mail para todos os Empregados Elegiveis, incluindo e-mail de “boas
vindas” antes da Data de Langamento, (ii) a postagem de informacé&o sobre o
Programa em sua intranet; (jii) disponibilizagéo de material de divulgagéo do
Programa Gympass nas instalagées da Empresa.

A) Pagamentos da Empresa

Valor para Taxa de
Acesso

Isento durante 12 Meses a contar da data de assinatura.

Requisitos de Ordem de
Compra (se aplicavel)

N/a

Data de reajuste da Taxa
de Acesso (apenas se
houver um aumento 2
que 10% no nimero de
empregados elegiveis.

Ultimo dia de cada més




Data para Pagamento da
Taxa de Acesso

Primeiro dia do més ou trimestre referente a utilizagdo naquele més ou trimestre.
Quando o método de pagamento escolhido for boleto bancério, este sera enviado por
e-mail no segundo dia do més ou trimestre.

Parcela tinica da Taxa
de Programacéao

R$ 37.200,00 Pagamento Unico

Método de Pagamento

Boleto Bancério

Outros comentarios

Isengdo da Taxa de Acesso durante 12 meses

B) Iinformagbes para Pagamento

Nome Empresarial

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A

CNPJ/MF 42.318.949/0001-84
Data de Taxa de Programacéo: a ser paga em 10 (dez) dias contados da data do recebimento

Faturamento/Pagamento

da respectiva Nota Fiscal.

Taxa de Acesso: a ser paga em 30 (trinta) dias contados da data do recebimento da
respectiva Nota Fiscal. '

Nota de Débito [Corte todo dia 01, emiss&o todo dia 02] a ser paga em 30 dias da data
de recebimento da respectiva nota.

Endereco de Cobranca
da Empresa

ASA NORTE - BRASILIA - DF = CEP 70.740-543

Corregido Monetaria

A menor taxa praticada no mercado

C)Memorando de Des

conto em Folha de Pagamento (se aplicavel)

Condigdes Especiais

A alteragdes poderao ser formalizadas por aditivos ou apostelamento, conforme o
caso. E com permanéncia do valor no plano basico por no minimo 3 meses (no valor
de R$ 29,90). -




Data para Repasse do Nota de Débito (abaixo definido) a ser paga em 10 (dez) dias da data de recebimento
Desconto em Folha de da respectiva nota.
Pagamento

D)Empresas Adicionais/Subsidiarias

Inserir nimero e nomes das Empresas Adicionais / Subsidiarias e preencher o anexo de faturamento.

E) Contatos da Empresa

Contato da Empresa Claudiaoliveira@bbts.com.br, margarete@bbts.com.br

Contato de Financas Claudiaoliveira@bbts.com.br, margarete@bbts.com.br

Contado de Operagdes | Claudiaoliveira@bbts.com.br, margarete@bbts.com.br

Nota de Débito (se Claudiaoliveira@bbts.com.br, margarete@bbts.com.br
aplicavel)
F) Contatos do Gympass

Juridico: legal.latam@gympass.com
Gerente de Relacionamento:

Financeiro: http://app.pipefy.com/public/form/zxikXTx1

G) Observacdes Gerais

Fica alterada a Clausula 1 para inserir as definicées de “Parte Indenizadora” e “Parte Indenizada”, como segue:

“1.8. “Parte Indenizadora”: Qualquer das Partes reivindicadas a indenizar, defender e isentar a Parte Indenizada,
suas afiliadas e seus executivos, diretores, empregados, agentes, sucessores e cessionarios (“Indenizados”) de
reivindicacéo de terceiros, danos, responsabilidades, perdas, e despesas (incluindo honordarios, despesas e custas
judiciais) incorridas ou reivindicadas em raz&o de: a) uma violagdo ou suposta violag&o pela Parte Indenizadora de
qualquer obrigag&o, representacéo ou garantia contida neste Contrato, ou b) reivindicacao relacionada a ‘
negligéncia ou atos dolosos da Parte indenizadora ou de seus empregados, agentes ou representantes.

1.9. “Parte Indenizada”: Qualquer das Partes que sofrer uma violag&o ou suposta violagdo pela Parte Indenizadora
de qualquer obrigag&o, representacéo ou garantia contida neste Contrato, ou apresentar reivindicacéo relacionada
a negligéncia ou atos dolosos da Parte Indenizadora ou de seus empregados, agentes ou representantes.”




Este Contrato, juntamente com o Formulario de Compra, tera validade quando assinado por ambas as partes.
Ao assinar este Contrato, voce declara agir em nome da Empresa bem como possuir os poderes legais para tanto.
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Anexo 1 — EMPRESAS ADICIONAIS OU SUBSIDIARIAS
Esse anexo inclui:
° Esse Contrato inclui filiais e subsidiarias da Empresa que receberao Notas Fiscais e Notas de Débito

de forma separada, nos termos descritos no respectivo Formulario de Pedido. Quaisquer Empresas
que receberem Notas Fiscais e/ou Notas de Débito deverdo assinar o presente “Contrato”, de forma

conjunta

° A Taxa de Acesso seré cobrada de acordo com o determinado pela Empresa..

[ADICIONAR PARA CADA EMPRESA]

EMPRESA ADICIONAL

Nome Empresarial

Nimero de Empregados
Elegiveis

Taxa de Acesso

Especificar quantia da Taxa de Acesso a ser paga pela Empresa
Adicional.

Nome Fantasia

CNPJ\MF

Enderego de Cobranca

Endereco de Cobranca a ser incluso nas faturas.

Informacdes de Contato da
Empresa Adicional

Nome/ E-mail/ Telefone

Contato da Empresa Negécios

Mencionar qual pessoa tera acesso aos indicadores no site, bem como
todas as informacdes e dados relacionados ao Gympass].

Contato de Financas

Inserir qual pessoa ira receber as Notas Fiscais e notas de débito.

Contado de Operacdes

Adicionar pessoa responsavel pelo compartilhamento de dados e
informagdes com o Gympass.

Contato relativo a Nota de Débito
(se aplicavel)

Nome, e-mail e telefone.

A Nota de Débito e Memorando de Desconto em Folha serdo enviados
para o e-mail do contato mencionado.




ANEXO RELATIVO AO PROCESSAMENTO DE DADOS (DE
CONTROLADOR PARA CONTROLADOR)

Este Anexo de Processamento de Dados (APD) € um anexo ao Formulario de Compras e
as Condigdes Gerais do Programa Corporativo (o “Contrato”) e estabelece as obrigagdes
respectivas do Gympass e da BB Tecnologia e Servigos S.A (“Empresa”) no que diz
respeito a coleta, utilizagdo e partilha de dados pessoais na execugdo do Contrato.

Os termos utilizados neste APD tém o mesmo significado que os termos utilizados no .
Contrato, salvo disposigfo expressa em contrario. Caso existam conflitos ou incoeréncias
entre a APD e o Contrato, prevalecem as disposi¢des da APD.

L GERAL

1. Ambito de aplicagiio. O presente APD aplica-se ao Processamento de Dados
Pessoais no contexto da execugdo do Contrato.

2. Controle. Cada parte concorda que, no que diz respeito ao Processamento de
Dados Pessoais:

(A) A Empresa qualifica-se como Controlador para a transferéncia dos
Dados de Contato para o Gympass, para efeitos de verificagdo dos
Colaboradores quando da contratagdo com o Gympass; €

(B) O Gympass qualifica-se como Controlador para o processamento
desses Dados de Contato apds estes terem sido disponibilizados pela
Empresa ao Gympass e quaisquer outros Dados Pessoais recolhidos e
processados pelo Gympass quando os Colaboradores se inscrevem no '
Gympass para realizar quaisquer das atividades de que trata o Contrato.

3. Cumprimento. A Empresa ¢ o Gympass devem cumprir as suas respectivas
obrigacdes de Controlador nos termos da Lei de Protegdo de Dados aplicavel, no
entendimento de que a Empresa € responsavel por informar os Colaboradores e ter um .
fundamento legal para a partilha dos Dados de Contato com o Gympass, nos termos da
Lei de Protegdo de Dados aplicavel.

4. Seguranga. Cada Parte aplicard medidas de seguranga técnicas, fisicas e
organizacionais adequadas para proteger os Dados Pessoais contra a destruigéo acidental
ou ilicita ou a perda acidental, alteragdo, divulgagio ou acesso ndo autorizados e contra -
quaisquer outras formas de tratamento ilicito (incluindo, entre outras, a coleta
desnecesséria ou o tratamento posterior).

As Partes devem decidir conjuntamente sobre as medidas de seguranga técnicas e
organizacionais adequadas para garantir a seguranga dos Dados de Contato quando
transferidos da Empresa para o Gympass.

5: Controle do cumprimento. Cada Parte devera controlar periodicamente os seus
processos internos e as medidas técnicas e organizacionais destinadas a assegurar que 0




tratamento dos Dados Pessoais na sua area de responsabilidade esteja em conformidade
com a Lei de Protec8io de Dados aplicavel.

6. Assisténcia geral. As Partes prestar-se-3o, na medida do possivel, assisténcia
mutua no cumprimento das obrigagdes que lhes incumbem por forga das leis aplicaveis
em matéria de protegdo de dados e no tratamento de eventuais solicitagdes e reclamagdes.

s Processadores. O Gympass pode autorizar os Processadores a Processar Dados
Pessoais desde que garanta que esse Processador estd contratualmente obrigado a proteger
os Dados Pessoais em conformidade com a Lei de Prote¢@io de Dados aplicavel.

8. Inspegdo ou auditorias pelas autoridades publicas. As Partes submeterfo os seus
sistemas de processamento, instalagdes e documentagéo de apoio a eventual inspecéo ou
auditoria relativa ao processamento dos Dados Pessoais relativos a esse Contrato somente
mediante pedido oficial de autoridade publica competente; e se tal for necessario para o .
cumprimento de uma obrigag#o legal. As Partes prestar-se-do toda a assisténcia razodvel
para responder a essa eventual inspe¢&o ou auditoria. Se a autoridade publica competente
considerar ilegal o processamento dos Dados Pessoais relativos a esse Contrato, as Partes
tomardo medidas imediatas para assegurar o cumprimento da legislagdo aplicdvel em
matéria de protecéo de dados.

IL. DIREITOS DOS SUJEITOS DOS DADOS

9. Pedidos e questionamentos. Cada Parte sera responsavel pelas questdes ou
pedidos de informagdo dos Sujeitos de Dados Pessoais que lhes sejam dirigidos de acordo
com a legislagdio aplicivel em matéria de prote¢do de dados. Se uma Parte receber
qualquer questio ou um pedido relativo ao tratamento de Dados Pessoais pelo qual a outra -
Parte é o responsavel pelo processamento, a Parte que recebeu o pedido devera transmitilo
sem demora injustificada a outra Parte.

10.  Apoio mutuo. As Partes devem, na medida do possivel, apoiar-se mutuamente no
tratamento das questdes ou pedidos de informago dos Sujeitos dos Dados Pessoais.

III. TRANSFERENCIAS DE DADOS

11. Responsabilidades do Gympass. O Gympass ¢ responsdvel por quaisquer
transferéncias (internacionais) de Dados Pessoais apos receber os Dados de Contato da
Empresa, em conformidade com a Lei de Protegdo de Dados aplicavel. Na medida do
exigido pela legislagdio aplicdvel em matéria de protego de dados, o Gympass assegurara -
a aplicagdo de medidas adequadas anteriores 4 transferéncia de Dados Pessoais para um
destinatério situado fora do Brasil que ndo tenha sido considerado dentro de um nivel
"adequado" de protegdo de dados conforme deciséo emitida por autoridade brasileira de
protegiio de dados nos termos da legislagdo aplicavel em matéria de protegéo de dados.

IV. DEFINICOES

Os termos em maiusculas utilizados neste APD tém o mesmo significado que os utilizados
no Contrato, salvo disposi¢io expressa em contrario. Quaisquer termos utilizados no
presente APD, que sdo definidos na LGPD e ndo definidos de outra forma no presente
APD ou no Contato, terdio o significado que lhes ¢ atribuido na LGPD.




Leis de Protecéo de Dados aplicaveis: as disposi¢des da legislagdo obrigatéria de um pais
que contém regras para a protecéo e tratamento de dados pessoais, aplicaveis a qualquer
das Partes na sua qualidade de responsavel pelo tratamento dos dados pessoais, incluindo
a LGPD, no caso brasileiro, conforme aplicavel e apenas na medida em que essa
legislacdo se torne efetiva.

Dados de Contato: os dados de contato (claudiaoliveira@bbts.com.br) relativos aos
Usuarios Finais. ‘

Controlador(es): a entidade ou pessoa que, individualmente ou em conjunto com outros,
determina os objetivos e os meios do tratamento de dados pessoais.

Usudrio(s) Final(is): significa o(s) individuo(s) empregado(s), colaborador(es) ou
contratado(s) pela Empresa que pode(m) beneficiar dos Servigos e a quem pertencem os
Dados de Contato e Dados Pessoais.

LGPD: significa a Lei Geral de Prote¢dio de Dados (LGPD), que pode entrar em vigor no
Brasil a partir de 16 de agosto de 2020, inclusive.

Dados Pessoais: qualquer informagdo relativa a uma pessoa singular identificada ou .
identificavel, na medida em que seja processada em conformidade com o Contrato.

Tratamento e/ou Processamento: quaisquer operagdes ou conjunto de operagdes que se
realizem sobre dados pessoais.

Parte ou Partes: significa Gympass e a Empresa.

Servigos: os servigos tais como descritos no Contrato.
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ANEXO
PROJETO BASICO
ESPECIFICACOES TECNICAS

|1. Objeto: —|

Contratacgdo de servigos de intermediacdo entre os colaboradores da CONTRATANTE e
academias credenciadas para promogdo de atividades fisicas, com abrangéncia no
territério Nacional para disponibilizacdo em todas suas unidades, conforme condicGes
e exigéncias estabelecidas neste documento.

2 Especificagdes Técnicas: |
2.1 A CONTRATADA devera:

2.1.1 Disponibilizar servigos de atividades fisicas com abrangéncia em todo territério
Nacional.

2.1.2 Apresentar planos flexiveis que atendam a todos os colaboradores, e convénio
com academias com atividades presenciais que oferecam atividades como:

Musculagdo, Yoga, Pilates entre outros.

2.1.3 Apresentar plataforma online com aulas ao vivo para todas as modalidades nos
planos.

2.1.4 Realizar campanha de divulgagdo por ocasido da disponibilizacdo dos servicos.
2.1.4 Promover campanhas para o engajamento dos colaboradores.

2.1.6 Apresentar proposta de divulgacio aos colaboradores através de canais utilizado
pela BBTS.

2.1.7 Acompanhar as adesdes, com reporte a BBTS e proposta de a¢bes de incentivo.
2.1.8 Ofertar, no minimo, trés tipos de planos com valores diferenciados.

2.1.9 Ofertar aos dependentes legais as mesmas condi¢des do titular.

3 Condigbes de Entrega:

3.1 Inicio imediato das atividades a partir da assinatura do documento.




|4 Informagdes de Faturamento: |

CNPJ de faturamento: 42.318.949/0001-84

Enderego de faturamento: Estrada dos Bandeirantes, n o 7.966, Jacarepagud, Rio de
Janeiro - RJ

Inscrigdo Estadual: 82.131.515

Inscricdo Municipal: 0055485-5

]5 Condic¢des de Pagamento:

5.1 Ovalora ser pago de implantagdo serd feito em uma Unica parcela pago 10 dias apds
a emissdo da nota fiscal.

5.2 Para o pagamento do valor mensal referente a utilizagdo dos colaboradores a
CONTRATADA devera emitir boleto em nome da CONTRATANTE que devera fazer o
pagamento, e fard o desconto no contracheque do colaborador.

6 Vigéncia:

6.1 O contrato tera vigéncia de 12 meses a partir da assinatura.

|7 Aspecto de Seguranca: l

7.1 A empresa contratada assinard Termo de Sigilo das informagdes que Ihe forem
disponibilizadas para execugdo do contrato.

|87 Repactuacao:

8.1 0 valor contratado é fixo e irreajustavel.

}9 Responsaveis: |

9.1 Preposto do contrato: Margarete Piber

9.2 Gestor do contrato: Claudia Oliveira

9.3 Fiscal do servigo: Margarete Piber

9.4 Suplente do fiscal do servi¢o: Paloma Rosa
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., EMPRESA COM SEDE EM
BRASILIA/DF, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
SOB O NUMERO 42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA
CONTRATANTE, REPRESENTADA PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO
FINAL QUALIFICADO(S) E, DO OUTRO LADO, A EMPRESA GPBR
PARTICIPACOES LTDA, SITUADA NA AV ENGENHEIRO LUIZ CARLOS
BERRINI, NMERO 716, ANDAR 10, BAIRRO CIDADE MONCOES, CEP 04571-
926, SAO PAULO- SP, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA
JURIDICA SOB O NUMERO 15.664.649/0001-84, DORAVANTE DENOMINADA
CONTRATADA, NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS ATOS
CONSTITUTIVOS PELO(S) SEU(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL (IS) AO
FINAL QUALIFICADO(S) E ASSINADO(S), TEM ENTRE S| JUSTO E
ACORDADO CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
CONFORME SEGUE:

O presente contrato teve sua MINUTA-PADRAO analisada e aprovada pelo
Parecer COJUR n° 036/2014, de 23 de Janeiro 2014.

1. Ficam conveniadas as seguintes defini¢cdes:

a) DIVULGADORA: parte que divulgar as INFORMACOES
CONFIDENCIAIS;

b) RECEPTORA: parte que receber essas INFORMACOES
CONFIDENCIAIS;

c) INFORMACOES CONFIDENCIAIS: significam todas e quaisquer
informacdes fornecidas, comunicadas ou reveladas de uma parte a
outra, seja verbalmente ou por escrito, em forma eletrénica, através de
fax, desenhos, graficos ou qualquer outra forma de transmisséo utilizada
para divulgacdo da DIVULGADORA a RECEPTORA;

2. O objeto deste termo é garantir a confidencialidade das informagdes que
serdo trocadas entre as partes, para os servicos de intermediacéo entre os
colaboradores da CONTRATANTE e academias credenciadas para
promogao de atividades fisicas, com abrangéncia no territério Nacional para
disponibilizagdo em todas suas unidades.

3. ARECEPTORA, durante o prazo de vigéncia deste Termo, e a contar da data
do efetivo recebimento e ou conhecimento da informagéo confidencial, se
compromete e se obriga a:

a) utilizar as informagdes confidenciais exclusivamente com a finalidade
para a qual as mesmas foram divulgadas;




b)

d)
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manter as informacées confidenciais em absoluto sigilo e segredo, bem
como a n&o usar nem explorar as referidas informagées em beneficio
préprio ou de terceiro, para qualquer finalidade;

proteger as informagdes confidenciais contra divulgagéo a terceiros, da
mesma forma e com o mesmo grau de cautela com que protege suas
informacdes confidenciais de importancia similar;

limitar a divulgacdo das informagées confidenciais recebidas nos termos
deste instrumento a pessoas dentro de sua organizagcdo que no
desenvolvimento de suas fungbées tenham necessidade de conhecer as
informacdes confidenciais, ficando desde ja acordado que tais pessoas
serdo devidamente instruidas a proteger e manter a confidencialidade
das informacdes recebidas.

4. As obrigacdes da RECEPTORA especificadas no item 3, ndo se aplicarao
relativamente a qualquer das informagées confidenciais que:

a)

b)

c)

d)

ao tempo de sua transmissdo 8 RECEPTORA, ou posteriormente, sejam
ou venham a ser de dominio publico, conforme evidenciado por
publicacdes idéneas, desde que sua divulgacdo n&o tenha sido causada
pela prépria RECEPTORA,

estiverem na posse legal da RECEPTORA por ocasido da divulgagao,
desde que tenham sido recebidas legitimamente de terceiro (que nao
seja a parte DIVULGADORA), sem violagdo de obrigacéo legal e ou
obrigacéo de sigilo assumida com a parte reveladora;

forem independentemente desenvolvidas pela RECEPTORA, sem
utilizac&o direta ou indireta de informagdes confidenciais;

forem necessariamente divulgadas pela RECEPTORA no cumprimento
de ordem judicial, ficando ressalvado que a RECEPTORA devera, nesse
caso, avisar a DIVULGADORA, imediatamente, por escrito, para que a
esta seja dada a oportunidade de se opor a revelagdo e ou tomar medidas
legitimas e razoaveis para evitar ou minimizar o alcance dessa
divulgacao;

ao tempo de sua transmissdo para a RECEPTORA, forem invadidas e
conhecidas por terceiros, diversos das partes deste instrumento, sem que
haja culpa da RECPTORA.

5. A RECEPTORA concorda que a parte DIVULGADORA ¢é e continuara sendo
a exclusiva proprietaria de suas informagdes confidenciais e de todas as
patentes, direitos autorais, segredos comerciais, marcas registradas e outros
direitos de propriedade intelectual. Nenhuma licenca ou transferéncia de
qualquer desses direitos 8 RECEPTORA & concedida ou fica implicita nos
termos deste instrumento.
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6. Nada do contido neste instrumento sera interpretado, implicitamente, por
presuncao, analogia ou de outra forma, como concess&o de licenca por uma
das partes a outra para fazer, mandar fazer, usar ou vender qualquer produto
elou servico utilizando as informagdes confidenciais, ou como licenga nos
termos de qualquer patente, pedido de registro de patente, modelo de
utilidade, direito autoral ou qualquer outro direito de propriedade industrial ou
intelectual cobrindo o mesmo.

7. A RECEPTORA assumira inteira responsabilidade por qualquer forma de
divulgacdo ndo autorizada pela DIVULGADORA das informagbes
confidenciais, ainda que feita por seus acionistas, diretores, empregados,
prestadores de servigos ou fornecedores a ela vinculados.

8. O nao cumprimento de quaisquer clausulas e condi¢cbes deste termo
implicara na responsabilidade civil e criminal dos que estiverem envolvidos
na violacdo das regras de sigilo e confidencialidade de informacgdes
estabelecidas e formalizadas por meio deste termo.

9. A infracdo de quaisquer disposi¢cdes deste termo, em especial qualquer
divulgacao, utilizagéo, transferéncia, cessdo ou alienagéo, intencional ou nao
de qualquer informag&o confidencial, material, documentos e informagdes ao
mercado e/ou a outras pessoas fisicas e juridicas, dara ensejo a indenizagao
por perdas e danos que porventura a parte e/ou seus administradores
venham a sofrer em decorréncia de tal falta, recaindo essas
responsabilidades, exclusivamente, sobre os signatérios deste compromisso,
0s quais serédo apurados em juizo.

10.A pedido da parte DIVULGADORA, a RECEPTORA devolvera a mesma,
imediatamente, todos os documentos e outras manifestagdes corpoéreas das
INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas pela RECEPTORA nos termos
deste instrumento, bem como todas as copias e reproducdes dos mesmos.

11.0 prazo de vigéncia do presente Termo é de cinco anos e o término ou a
rescisido do mesmo ndo eximira a RECEPTORA das obrigacdes por ela
assumidas quanto ao sigilo e confidencialidade em relagdo as
INFORMACOES CONFIDENCIAIS que lhe foram transmitidas pela
DIVULGADORA.

12.A RECEPTORA declara, ,ainda, conhecer e corroborar com os principios
constantes no Cédigo de Etica da DIVULGADORA, disponivel na Internet no
endereco http://www.bbts.com.br / Empresa /| Cédigo de Conduta Etica.

13.Fica eleito o foro da Cidade de Brasilia para dirimir quaisquer questoées que
porventura surgirem na execugdo do presente termo, com renincia a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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E assim, justas e acordadas, as partes assinam o presente termo de
confidencialidade em 02 (duas) vias de igual teor e forma para uma s6 finalidade,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia, 26 de H¢=S72 de 2020
BB TECNOLOGIA E SERVICOS
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FQ415-003 — DECLARACAO DE APTIDAO A CONTRATACAO PELA BB
TECNOLOGIA E SERVICOS (PESSOA JURIDICA)

GPBR PARTICIPAGOES LTDA, inscrita no CNPJ n°® 15.664.649/0001-84, por intermédio
de seu(s) representante(s) legal(is), DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1) para fins do disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituic&o Federal, ndo emprega menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis)

anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

2) n3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observado o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicao

Federal;

3) até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagao, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
4) ndo se encontra sancionada nos termos da Lei n® 12.846/2013;

5) nao se encontra sob faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial sem acolhimento do plano de
recuperagao pelo juiz, na forma do art. 52 da Lei n°® 11.101/2005, ou em concordata, dissolu¢éo ou

liquidacéo;

6) nao é constituida por sécio de empresa que esteja suspensa pela BB Tecnologia e Servigos
S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundacéo Banco do Brasil, ou que

tenha sido declarada inidénea pela Uni&o;
7) ndo é empresa cujo administrador seja socio de empresa suspensa pela BB Tecnologia e
Servicos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela Fundagdo Banco do

Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Uni&o;

8) ndo é constituida por sdcio que tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa pela

BB Tecnologia e Servicos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela

1 FQ415-003 v.01
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Fundacgéo Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos

que deram ensejo a sanc¢éo;

9) ndo é empresa cujo administrador tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa pela
BB Tecnologia e Servicos S.A., pelo Banco do Brasil e suas subsidiarias, bem como pela
Fundac&o Banco do Brasil, ou que tenha sido declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos
gue deram ensejo a sangéo;

10) n3o tem, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razéo de vinculo de

mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

11) ndo é empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢&o de sécio, tenha terminado seu prazo de

gesto ou rompido seu vinculo com a BB Tecnologia e Servigos S.A. ha menos de 6 (seis) meses;

12) se compromete a adotar, ou reforgar, todas as agdes e procedimentos necessarios para que
as pessoas que integram as suas estruturas conhegam as leis a que est&o vinculadas, ao atuarem
em seu nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente, na

condicgo de fornecedor de bens e servigos para a BB Tecnologia e Servigos S.A;

13) se compromete a proibir, ou reforgar a proibigéo de que qualquer pessoa ou organizacdo que
atue em seu nome ou em seu beneficio d&, comprometa-se a dar ou oferega suborno, assim
entendido qualquer tipo de vantagem patrimonial ou extrapatrimonial, direta ou indireta, a qualquer
funcionario da BB Tecnologia e Servicos S.A., nem mesmo para obter deciséo favoravel aos seus

negocios;

14) se compromete a proibir ou reforgar a proibicdo de que qualquer pessoa ou organizagéo que
aja em seu nome, seja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,

utilize qualquer meio imoral ou antiético nos relacionamentos com funcionarios da BB Tecnologia e

Servigos S.A.;

15) se compromete a evitar que pessoa ou organizagdo que atue em seu home ou em seu
beneficio estabelega qualquer relagdo de negdcio com as pessoas fisicas ou juridicas, dentro de
sua cadeia produtiva, que tenham sido declaradas iniddneas pela Administracéo Publica;

16) se compromete a n&o tentar, por qualquer meio, influir na decis&o de outro participante quanto

a participar ou n3o da referida contratagéo;
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17) se compromete a apoiar e colaborar com a BB Tecnologia e Servicos S.A. em qualquer
apuracao de suspeita de irregularidade ou violag@o da lei ou dos principios éticos refletidos nesta

declaragdo, sempre em estrito respeito a legislacéo vigente;

18) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e que o seu contetido, bem
como a intencdo de apresenta-la ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado
a BB Tecnologia e Servicos S.A., discutido com ou recebido de qualquer outro participante em
potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa antes da
abertura oficial das propostas;

19) esta empresa e seus socios-diretores nd3o constam em listas oficiais por infringir as
regulamentacdes pertinentes a valores socios-ambientais, bem como n&o contrata pessoas fisicas

ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas; e

20) esta plenamente ciente do teor e da extens&o deste documento e que detém plenos poderes e

informacgdes para firma-lo.

Local e data: i

GPBR PARTICIPAGOES LTDA

Nome:  Priscila Siqueira
RG: Presidente Brasi{)3

988~
cpp.  CPF255.808.9
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