I

S G flo Pratechs LICITAGAO ELETRONICA N° 2023/74
de Dados Pessoais -
13708 /2018, foram

tarjados os dados CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS

pessoais constantes
nesie contrato

£ BE TrCRmOs | SERADEs DGCO n® 001822024
OC n® 194769

Documsnto assinado sletronlcamants, conforme MP 2,200-2/01, At 102, §2.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DECORRENTE DA LICITACAO
ELETRONICA N° 2023/74 REALIZADA EM CONFORMIDADE COM A LEI N® 13,3023, DE
30.06.2016, E O REGULAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS DA BB TECNOLOGIA
E SERVICOS S.A., PUBLICADO EM SUA PAGINA ELETRONICA (WWW.BBTS.COM.BR),
em 01.02.2018, QUE ENTRE S| FAZEM NESTA E MELHOR FORMA DE DIREITO, DE UM
LADO A BB TECNOLOGIA E SERVIGCOS S.A., EMPRESA COM SEDE EM BRASILIA/DF,
INSCRITA NO CADASTRO NACIOMAL DA PESSOA JURIDICA SOB O NUMERO
42.318.949/0013-18, ADIANTE DENOMINADA CONTRATANTE, REPRESENTADA
PELO(S) ADMINISTRADOR(ES) NO FINAL QUALIFICADO(S) E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA HAWK SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA, CNPJ: 16.930.136/0001-30,
SITUADA NA EST DO BANANAL, 515, FREGUESIA (JACAREPAGUA), RIO DE JANEIRO
- RJ, CEP: 22.750-012, NESTE ATO REPRESENTADA NA FORMA DE SEUS ATOS
CONSTITUTIVOS PELO(S) SEU(S), REPRESENTANTE(S) LEGAL{IS) AD FINAL
QUALIFICADD(S) E ASSINADO(S), ADIANTE DENOMINADA CONTRATADA,
CONSOANTE AS CLAUSULAS ABAIXD. A MINUTA-PADRADO DO PRESENTE
CONTRATO FOI APROVADA PELOS PARECERES JURIDICO N°® 694/2021 DE
10.06.2021, N° 1166/2022 de 06.02.2022, N° 1423/2022 DE 10.07.2022 E N° 1698/2022
DE 09.11.2022.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem por objeto a prestacio de servigos de
vigilancia e seguranca patrimonial, armada e desarmada, compreendendo postos com
cobertura ininterrupta, nos termos da legislagao vigente, visando o controle de acesso e a
sequranca de pessoas, bens patimoniais, documentos e veiculos nas unidades da BB
Tecnclogia e Servigos: Centro de BackOffice Documental (Cedoc), de acordo com as
condicbes e especificagdes minimas exigidas no Edital e conforme propostas comerciais
de 06/12/2023 , para as dependéncias da CONTRATANTE constante no Documento n® 1
deste contrato, disponibilizando pessoal necessano para atender a demanda de servigos
indicada pela CONTRATANTE e obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas
constantes do Documento n® 1 deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Os servigos serdo prestados diretamente pela CONTRATADA, vedada
a cessao, transferéncia ou subcontratagio, total ou parcial, exceto se previstas neste
contrato.

Paragrafo Segundo - O presente contrato podera ser alterado nas hipdteses elencadas no
art. 127 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos SA.
disponibilizado no site www bbts com br, desde que acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro — Em havendo necessidade de acrescimos ao confrato, o novo valor
total pactuado ndo podera ultrapassar em 25% (vinte & cinco por cento) o valor total inicial
atualizado do contrato.
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Paragrafo Quarto - Entende-se como VALOR TOTAL INICIAL ATUALIZADO, o valor total
inicial do contrato acrescido de eventual reequilibric e das repactuacHes porventura
concedidas, desconsiderando os acréscimos ou supressoes realizadas.

VIGENCIA E RESCISAQO

CLAUSULA SEGUNDA - A vigéncia deste contrato & de 12 (doze) meses, contada do inicio
da prestacao dos servigos, prorrogavel por até 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Primeiro - Os servicos deverdo ser iniciados no dia 01/03/2024,

Paragrafo Segundo - Toda prorrogacao de prazo sera justificada por escrito & previamenta
autorizada pela CONTRATANTE, passando tal documento a integrar o contrato,

Paragrafo Terceiro — Constituem motivos, dentre oulros, para a rescisdo contratual:
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a. Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagtes, projetos ou prazos;
b.
C.

Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificaces, projetos e prazos;
Lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusao do servico no prazo estipulado;

Atraso injustificado no inicio do servigo;

. Paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagao 8 CONTRATANTE.

Neste caso, a CONTRATADA respondera por eventual aumenio de custos dai
decorrentes e por perdas e danos que a CONTRATANTE, como consequéncia,
venha a sofrer;

Subcontratagao total ou parcial do seu objeto, associagao da CONTRATADA com
outrem, cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cis&o ou
incorporacao, nao admitidas no edital e no contrato;

Desatendimento das determinagdes regulares da CONTRATANTE, decorrentes do
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato;

Cometimento reiterado de faltas na execugao do servigo,

Decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

Dissclugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

Alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do contrato;

Razdes de interesse da CONTRATANTE, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no processo a que se refere o contrato;

. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execucdo do contrato.

Nao apresentar comprovante de garantia na forma da Clausula Sétima para o
cumprimento das obrigacdes contratuais;

Utilizar a CONTRATADA,, em beneficio proprio ou de terceiros informacdes sigilosas
as quais tenha acesso por forga de suas atribuigbes contratuais;

Deixar de comprovar os requisitos de habiltagdo, inclusive os que s8o avaliados nos
documentos fiscais federais, o relative aos debitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho e o relativo ao FGTS dos seus empregados;

Vier a ser declarada inidonea pela Unido;

Vier a ser atingida por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que
comprometam a sua capacidade econdmico-financeira;

. Praticar atos lesivos, devidamente comprovados a Administracio Publica, Macional

ou Estrangeira, nos termos da Lei n® 12.846/2013.
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Paragrafo Quarto — A rescisdo deste contrato podera ocorrer também nas seguintes
hipoteses:

a. Administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escnto do
CONTRATANTE, nas seguintes situacies:

i. Ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes, projetos ou prazos,

iil. Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacies, projetos e prazos;

iil. Lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade
da conclusao do servigo nos prazos estipulados:;

iv. Atraso injustificado no inicio do servigo;

v. Paralisag3o do servigo, sem justa causa e prévia comunicagio ac CONTRATANTE;

vi. Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, associacio da CONTRATADA com
outrem, cessao ou transferancia, total ou parcial, bem como fusdo, cis80 ou INcorporagan,
nao admitidas no edital & no contrato;

vii, Cometimento reiterado de faltas na execugao do servigo;

viii. Decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

ix. Dissolugio da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO,

¥. Razdes de interesse do CONTRATANTE, de alta relevéncia & amplo conhecimento,
justificadas e exaradas no dossié do Contrato;

xi. Abandono do servigo, assim considerado, para os efeitos contratuais, a paralisagao
imotivada dos servigos;

xii. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugdo do contrato.

b. Amigavelmente, formalizada em autorizacio escrita & fundamentada do
CONTRATANTE, mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias ou de prazo menor, a ser negociado pelas partes a época da
rescisao;

c. Judicialmente, nos termos da legislagao
Paragrafo Quinto — Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos

autos do processo, cbservado o rito estabelecido no Regulamento de Licitagbes e Contratos
da BB Tecnologia & Semvicos S.A..

Paragrafo Sexto — As responsabilidades imputadas @ CONTRATADA, por prejuizos
decorrentes de acbes delitivas perpetradas contra a CONTRATANTE, ndo cessam com a
rescisao do contrato.

Paragrafo Sétimo — A rescisao acarretara, de imediato:

a. Execucdo da garantia, para ressarcimento, a CONTRATANTE, dos valores das
multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagoas a ele devidas,

b. Retencao dos creditos decorrentes do contrato, ate o limite dos prejuizos causados
a CONTRATANTE
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PREGO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, mensalmente, a
importancia de R$ 42.558 32, pela prestacio dos servigos objeto deste contrato, preco
apurado conforme metodologia de calculo constante do Demonstrativo de Orgcamento de
Custos - Documento n® 2, que integra este contrato, perfazendo o valor total para 12 (doze)
meses de R$ 510.699,84

CLAUSULA QUARTA - O valor estipulado na clausula anterior podera ser revisto mediante
negociacac entre as partes e solicitagdo formal da CONTRATADA, em que fique
comprovada a variagdo no custo dos insumos que compdem o preco dos servigos,
adotando-se como parametro os pregos praticados no mercado

Paragrafo Primeiro - A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao prncipio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacao, podendo ser realizada am momentos distintos para discutir a vanagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como o5 custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos INSUMOS NECESSANos 4 exXxecucan
do senvigo.

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apreseniagao da proposta, relativo a cada calegoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou
normativa,

c) Para os demais custos, sujeitos a vanagio de pregos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital

Paragrafo Terceiro - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
sera computado da ultima repactuacao correspondente a8 mesma parcela objeto de nova
solicitag@o. Entende-se como Gltima repactuacao, a data em que iniciados seus efeilos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

Paragrafo Quarto - Para fins do presente contrato:
a) A proposta refere-se ao orgcamento de custo de 01/2023 (més/ano);

b) Considera-se como data do or¢amento de custos a data do acordo, convengao, dissidio
coletivo ou documeanto equivalente que estipule o salano vigente na data limite para
apresentacao da proposta;

c) Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos: |) considera-se como data
do orgamento de cuslos a data limite prevista para apresentacio da proposta; Il) cabe a
CONTRATADA a demonstracdo da variagdo do salario de seus empregados, sem
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prejuizo do necessario exame, pela CONTRATANTE da pertinéncia das informagoes
prestadas.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA somente fara jus a revisdo do valor estipulado na
Clausula Terceira, com efeitos retroativos, se apresentar a correspondente solicitacao,
acompanhada da planilha mencionada no Paragrafo Nono, dentro do prazo de ate 60
(sessenta) dias, contado a partir do momento em que a CONTRATADA detem o direito a
revisdo do prego, tormnando-se Unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes
da nao apresentacao da solicitagcao no periodo aqui determinado,

Paragrafo Sexto - Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a revisdo de preco
& profrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

Paragrafo Setimo - N3o serdo admitidos como justificativas para embasar pedidos de
revisdo contratual, eventuais reajustes concedidos pela CONTRATADA a seus
empregados, cujos termos colidam com a politica econdmica do Govemno Federal, ou que

concedam aumentos salariais efou vantagens ndo praticadas por outros setores da
BCONOMIE,

Paragrafo Qitavo - O disposto nesta clausula ndo impede a eventual concessdao de
reaquilibrio contratual, na forma do § 6° do art. 81 da Lei 13.303/16.

Paragrafo Nono - Para comprovar a vanagao no custo dos insumos que compdam o precgo
dos servicos, devera ser apresentada planilha que contemple os mesmos itens do
Documento n” 2, parte integrante deste contrato, e outros documentos pertinentas.

Paragrafo Décimo - Quande a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas
guantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacao.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATANTE n&o se vincula as disposicies contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista,
gue estabelecam direitos no previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdencianos, bem como de precos para 05 insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - A nota fiscal/fatura devera:

a) Conter o nimero da Ordem de Compra, numero do DGCO do Contrato, o objeto
contratual @ o més da prestacio dos servigos;

b) Conter agéncia & numero da conta comrente;
c) Conter o endereco onde 0s servigos foram efetivamente prestados.

d) Conter no corpo da nota fiscal o item de servico conforme indicado na Lei 116/2003,
gquando couber;

e) Nos casos de deducdo da base de calculo do ISSQN ou INSS, devera ser incluido no
corpo da nota fiscal o valor dos itens/materiais aplicados na prestagao do servigo;
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f) Ser entregue a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias dteis da
data prevista para o respechivo pagamento, acompanhada do Documento Auxiliar da
Mota Fiscal Eletronica, relativo a prestacao de servigos nos municipios em que O
documento & exigido;

g) ser emitida ao menos 2 (dois) documentos fiscais, quando o servigo for prestado em
varias unidades da CONTRATANTE, sendo um para as unidades localizadas no mesmo
municipio de emiss8o do documento fiscal (emitido contra CNPJ de unidade da
CONTRATANTE localizada no municipio de emissdo do documento fiscal), e outro
documento fiscal relacionado aos servigos prestados em oulros municipios (emitido
contra CNPJ de unidade regional da CONTRATANTE localizada em municipio diverso
da emissao do documento fiscal).

h) Devera tambem ser informado dé maneira clara, no caso de empresas nao domiciliadas
no local da prestagdo de servigo, numero referente ao cadastramento de prestador de
outro Municipio (CPOM), cadastro de empresa ndo eslabelecida (CENE), ou similar, de
acordo com exigeéncia legal determinada pelos Municipios.

i) Nas localidades gque exigem cadastramento de prestador de outro Municipio (CPOM),
cadastro de empresa ndo estabelecida (CENE) ou similar de empresas ndo domiciliadas
nas mesmas, a CONTRATADA devera apresentar na NF-e o numero do cadastro
referente ao servigo prestado, ou na impossibilidade, anexar declaracao formal fomecida
pelo site da prefeitura.

Paragrafo Primeiro - O pagamento sera creditado em conla comenta mantida
preferencialmente no Banco do Brasil 5.A., em nome da CONTRATADA, em 30(trinta) dias
a contar da emissao da nota fiscal, a qual devera ser emitida no més subsequente ao da
prestacao dos servigos, acompanhada do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica,
relativo a prestacio de servigos nos municipios em gue o documento & exigido, Caso a data
do pagamento nao caia em dia util o pagamento ocorrera no 17 (pimeiro) dia Gtil postenor
a data programada.

Paragrafo Segundo - Constatando a CONTRATANTE qualquer divergéncia ou
irregularndacde na nota fiscal/ffatura ou recibo de prestagao de servigos, esta sera devolvida
a CONTRATADA em, no maximo, 2 (dois) dias uteis a contar da apresentagdo,
acompanhada das informacdes correspondentes as irregulandades verificadas, para as
devidas corre¢tes. Caso até o dia ajustado para o pagamento, a Nota Fiscal ndo tenha sido
atestada pela CONTRATANTE, na forma ajustada neste contrato, por culpa da
CONTRATADA, o prazo para pagamento sera prorrogado para até 07 (sete) dias uteis apos
o ateste pela CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATANTE efetuara a retengdo e o recolhimento de tributos,
guando a legislacdo assim exigir.

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA que se declarar amparada por isengao de tributos,
nos moldes tratados pela Instrugao Normativa RFB n® 1234/12, da Receita Federal em que
nao ocorra a incidéncia ou aliquota zero, deve informar esta condigio no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal, apresentando as declaragbes pertinentes, conforme
modelos contidos na mencionada Instrugao Normativa
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GARANTIA

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA entragard 4 CONTRATANTE comprovante de
garantia, em uma das modalidades previstas no Art. 70 da Lern 13.303/2016, no valor de
R% 25.534 99 correspondente a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, como forma
de garantir a perfeita execucdo de seu objeto.

Paragrafo Primeiro - A garantia devera ser enviada através do e-mail contratosiibbis.com.br,
no prazo maximo de 30 (innta) dias comidos contados da data de assinatura do contrato
por todos os signatarios, promogavel por mais 10 (dez) dias, mediante aceitagdo pela
CONTRATANTE de justificativa encaminhada pela CONTRATADA,.

Paragrafo Segundo - A inobservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia
acarretara a aplicagao de multa na forma da Clausula Vigésima Sexta do contrato.

Paragrafo Terceiro - A modalidade de garantia escolhida devera ser valida durante todo o
periodo de vigéncia contratual, estendendo-se por mais 3 (trés) meses, e se solicitada, a
via original devera ser entregue no seguinte enderego: SEPN Comércio Residencial Morte
508 - Asa Norte, Brasilia - DF, 70740-543.

Paragrafo Quarto - No caso de opcdo pelo seguro garantia e nas hipdteses de concessao
de repactuacdo refroativa, o fornecedor devera apresentar endosso a apdlice original com
efeitos retroativos, a fim de que o valor assegurado reflita o valor do contrato atualizado,
inclusive no tempo.

Paragrafo Quinto - A garantia constituida na forma do paragrafo acima & provisoria, de
modo que a CONTRATADA pode, a qualguer tempo, substitui-la por quaisquer das
modalidades de garantia previstas no Art. 70 da Lei 13.303/2016.

Paragrafo Sexto = Quanto as modalidades de garantia;

a) A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE,
preferencialmente, na Caixa Econdmica Federal, em conta especifica, com corregao
monetaria.

b) Em caso de fianga bancaria, deverdo constar no instrumento, 0s seguintes requisitos:

i) Ser emitida por instituicdo financeira idonea, devidamente autorizada a funcionar no
Brasil, que, em nome da CONTRATADA, garante a plena execugao contratual e responde
diretamente por eventuais danos que possam Ser causados na execugao contratual;

il) Prazo de validade correspondente a 90 (noventa) dias apos o periodo de vigéncia do
Contrato;

i) Registro no Cartério de Titulos @ Documentos, conforme exigido no Artigo129 da Lei n®
6015/73 (Lel de Registros Pablicos);

iv) Expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario e principal pagador, fara o
pagamento aoc CONTRATANTE, independentemente de interpelacio judicial, caso o
afiangado nao cumpra suas obrigacoes;

v) Declaragao da institluigao financeira de que a carla fianca & concedida em conformidade
com o disposto no arl. 34 da Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, nos termos do Artigo
Segundo da Resolugdo CMN n® 2.325, de 1996, do Conselho Monetario Nacional;

vi) Expressa renancia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos Artigos
827 e 838 do Codigo Civil; e vii) Clausula que assegure a atualizagdo do valor afiangado.

¢) Nao sera aceita fianga bancana que nao atenda aos requisitos estabelecidos.
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d) Em se tratando de seguro-garantia a apdlice devera indicar:

i) CONTRATANTE como beneficiario; e

i) Que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas pela CONTRATADA,
no instrumento contratual, inclusive as de natureza trabalhista efou previdenciana, até o
valor da garantia fixado na apodlice;

iif) A apolice devera conter clausula adicional prevendo a abrangéncia sobre as Agoes
Trabalhistas e Previdenciarias, até 90 (noventa) dias apos a finalizagéo do contrato,
respeitando as CondicGes Especiais de Coberturas Adicionais previstas nos anexos a
Circular SUSEP 662/2022,

iv) Conter clausula adicional que traga a exigéncia de manifestacio da SEGURADORA em
ate 48 (quarenta e oito) horas a contar de sua comunicagio, quando houver necessidade
de alteragdes contratuais nao previamente estabelecidas no Contrato, sob pena de
configurar anuéncia tacita as alteragdes pretendidas.

v) NBo sera aceita apolice que contenha clausulas contrarias aos interesses da
CONTRATANTE

Paragrafo Satimo - O nimero do contrato garantido efou assegurado devera constar dos
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor efou segurador.

Paragrafo Oitavo - Quando da abertura de processos para eventual aplicagdo de
penalidade, a Gestdo de Contratos da CONTRATANTE devera comunicar o fato &
sequradora e/ou fiadora paralelamente as comunicagies de solicitagao de defesa previa a
CONTRATADA bem como as decisdes finais de 12 e Gltima instancia administrativa.

Paragrafo Nono - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos elou
aplicar sangies a CONTRATADA,

Paragrafo Décimo - Havendo majoracao do precgo contratado, a CONTRATANTE devera
solicitar formalmente a CONTRATADA a integralizagio da garantia, limitada a 5% (cinco
por cento) do novo pre¢o. No caso de supressao, a alteragdo na garantia para adequagio
ao novo valor ocorrera mediante solicitagdo expressa da CONTRATADA, respeitado o
percentual de 5% (cinco por cento ) do novo prego contratado

Paragrafo Dacimo Primeiro - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposiches
do contrato, ficando a CONTRATANTE autorizado a executa-la para cobrir multas,
indenizagbes ou pagamento de qualguer obrigagao, inclusive em caso de rescisao.

Paragrafo Decimo Segundo - tilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-
la no prazo de 5 (cinco) dias uteis contado da data em gue for notificada formalmente pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Decimo Terceiro - O valor da garantia somente sera liberado a8 CONTRATADA
guando do término ou rescisdo do contrato, desde que ndo possua divida inadimplida com
a CONTRATANTE e mediante expressa autorizacao deste.

Paragrafo Décimo Quarto - A garantia a ser apresentada respondera pelo cumprimento das
obrigagdes da CONTRATADA eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da
garantia, e ndo serdao aceitas se o garantidor limitar o exercicio do direito de execugao ou
cobranga ao prazo de vigéncia da garantia.
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CLAUSULAS GERAIS

CLAUSULA OITAVA - Para realizacdo dos servigos ajustados, a CONTRATADA designara
empregados de seu quadro, especializados e devidamente credenciados, assumindo total
responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina & pelo cumprimento de todas as
obrigacies trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizacgoes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude
publica & regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de todas as demais
obrigacies atinentes ao presente contrato.

Paragrafo Primeirc - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
mencienados nesta clausula, ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento. Caso venha a CONTRATANTE a satisfazé-los ser-lhe-a assegurado direito de
regresso, sendo os valores pagos atualizados financeiramente, desde a data em que
tiverem sido pagos pela CONTRATANTE até aquela em que ocormrer o ressarcimento pela
CONTRATADA,

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE podera exigir, a qualguer momento, a comprovacio
do cumprimento das obrigacdes mencionadas no "caput” desta clausula.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitagio formal e a
criterio da CONTRATANTE, guaisquer de seus empregados designados para executar as
tarefas pertinentes a este contrato, que ndo esteja comrespondendo aos padrbes
estabelecidos pela CONTRATANTE. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data da solicitag8o, para proceder a troca, sob pena de multa.

Paragrafo Quarto - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das
normas regulamentares da "Seguranga @ Medicina do Trabalho" cabiveis, bem como, se
for o caso, a obrigacio de organizar "Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes - CIPAS

Paragrafo Quinto - O ndo cumprimento das obrigagdes mencionadas no caput desta
clausula ensejara a instauracao de processo administrativo em desfavor da contratada para
aplicagdo das penalidades previstas por este instrumento contratual, sem prejuizo de
eventual rescisao do contrato.

CLAUSULA NONA - A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito @ mediante
solicitacao da CONTRATANTE, relatdrio sobre os servigos prestados, acatando sugestbes

motivadas, visando corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - A CONTRATADA se obriga a manter, durante a vigéncia do contrato,
todas as condigDes de habilitagao exigidas na licitagdo. Assume, ainda, a obrigagao de
apresentar, no término do prazo de validade de cada um, os seguintes documentos:

a. Prova de regularidade com a Fazenda Macional, mediante apresentacao de certidado
Unificada, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFEB e pela Procuradona-Geral da Fazenda Macional - PGFN, referente a todos os
fributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAL, por elas administrados, inclusive
contnbuigbes previdencianas,

b. Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,
mediante apresentacao do CRF - Certificado de Regularidade de Fundo de Garantia,
fornecido pela Caixa Economica Federal;
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c. Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagac de certiddo negativa, nos termos do Titule VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalhe e da Lei n® 12.440/2011.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA estara dispensada de apresentar os documentos de
gue trata as alineas "a" e "b" acima, caso seja possivel, a CONTRATANTE, verificar a
regularidade da situagdo da CONTRATADA por meio de consulta on-line ac SICAF.

Paragrafo Segundo - Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentacio de
guaisquer documentos solicitados nesta clausula devera comprovar esta condicao por meio
de certificado expedido por orgao competente ou legislagao am vigor.

Paragrafo Terceiro - Além dos documentos relacionados no caput desta clausula, a
CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE os seguintes documentos:

a. Anualmente: balanco patrimonial @ demonstragbes contabeis do Gltimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, acompanhado do demonstrativo
das contas de lucros e prejuizos que comprovem possuir a CONTRATADA boa
situagao financeira;

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera apresentar, anexa a nota fiscal/fatura ou recibo,
o5 seguintes documentos relativos aos postos de servigo alocados na execugao do
contrato:

a. copia da folha de pagamento analitica do més do fomecimento dos postos de
sarvigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

b. copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessano, copia de
recibos de deposilos bancarnos;

c. Guias da Previdéncia Social @ Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico & Informacoes a Previdéncia Social - GFIP, acompanhados dos
respectivas comprovantes de entrega e protocolos de conectividade - GFIP devera:

i) Ser preenchida em nome da CONTRATADA,

i) Relacionar todos os empregados da CONTRATADA encarregados da execucdo dos
servigos previstos neste contrato & em outros contratos mantidos com o CONTRATANTE;
i) Ser emitida para cada estabelecimento (CNPJ) do CONTRATANTE ou de forma global
{apenas para o CNPJ da dependéncia contratante) que contemple todos os
estabelecimentos, sendo necessaria, independente do caso, a apresentacio, em separado,
de relacao dos empregados encarregados da execucao dos servigos pravistos no presente
contrato, com a indicacio dos servigos por eles executados e do estabelecimento do
CONTRATANTE onde tais servicos foram prestados;

iv) Ser correspondente a ditima competéncia de recolhimento vencida, imediatamente
anterior a data do pagamento;

v) Ser emitida, de forma unica, por competéncia, contemplando ndo somenta 0s servicos
previstos no presente contrato, mas em todos os contratos mantidos com o
CONTRATANTE;

vi) Caracterizar-se como retificadora, para fins de Previdéncia Social, quando suceder a
anteriormente entregue na mesma competéncia e para o mesmo CNPJ do
CONTRATANTE, por forga do disposto no Manual da GFIP.

d. comprovantes de pagamento de vale-transporte, vale-alimentacao e vale-refeigao;

g. comprovante de pagamento do plano de saude;

f. copia do relatorio GFIP-SEFIP contendo a relacdo de trabalhadores e o respectivo
protocolo de conectividade;

g. Documento n® 6 - Informagdes ao Trabalhador, datado e assinado, referente a cada
empregado da CONTRATADA relacionado no Documento n® 7 deste contrato. Este
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documento deve ser entregue: 1) por ocasido da solicitagdo do primeiro pagamento;
e Il) sempre que houver inclusdo de empregado na relagdo do Documento n® 7,
juntamente com a documentagdo para o pagamento relativo ao més de competéncia
BM que ocormeu a movimentacao de empregado;

h. Relacdo dos empregados despedidos ou demitidos no més do fornecimento do
servigo ao qual a nota fiscal/fatura se refere e respectivos comprovantes de quitagao
das verbas rescisorias dos contratos de trabalho (homologados pelo Sindicato da
categoria ou pela Delegacia Regional do Trabalho, se a exigéncia da homologacao
for prevista na Convencdo Coletiva da Categoria), ou declaracao expressa de
inexisténcia de empregados despedidos ou demitidos no periodo em referéncia

I. copia do CAGED - Cadastro Geral de Admitidos e Demitidos ou Relatério de envio
dos eventos do eSocial;

). comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento & reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

k. aviso de férias assinado pelo funcionario, quando do evento,

|. recibo de férias devidamente quitado, quando do evento; e

m. termo de rescisao dos contratos de trabalho (TRCT), quandﬂ houver,

Paragrafo Quinto - No primeiro més de vigéncia do contrato e sempre que houver admissio
ou substituicdo de empregados alocados em postos de servigo ou de supervisdo a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE:
a. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
do posto de servico, nomero da carteira de identidade (RG) e da inscrigo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b. copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos
ou substituidos devidamente assinada pela CONTRATADA;
c. exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestarao 0s senigos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o dltimo més
de prestacdo dos servicos (exting8o ou rescis@o do contrato), copias autenticadas dos
documentos abaixo relacionados:

a. termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho (TRCT) dos empregados prestadores
de servicos, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicado da
categoria. Para rescisdes com prazos inferiores a um 1 (um) ano deverfio ser
apresentadas copias autenticadas dos Termos de Rescisdo dos Contratos de
Trabalho (TRCT), devidamente assinados;

b. guias de recolhimento da confribuicdo previdenciaria @ do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais;

c. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo Sétimo - A CONTREATADA podera optar pela entrega de copias nao autenticadas,
desde que acompanhadas de originais para conferéncia no lecal de recebimento.

Paragrafo Oitavo - Caso ndo ocorra rescisdo dos contratos de trabalho, a CONTRATADA
devera comprovar a realocacio dos empregados em outra atividade de prestacio de
SErvIicos.

Paragrafo Nono - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes
previdencianas, a CONTRATANTE devera oficiar a ocomréncia ao Ministério da Previdéncia
Social e a Receita Federal do Brasil — RFB.
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Paragrafo Décimo - Em caso de indicio de irregulandade no recolhimento da contribuicdo
para o FGTS, a CONTRATANTE devera oficiar a ocorréncia ao Ministério do Trabalho &
Emprego.

Paragrafo Décimo Prnmeiro — A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer momento, a
comprovacao, do cumprimento das ocbrigagbes trabalhistas e previdencianas, inclusive
decorrentes de acidentes de trabalho, indenizagdes, multas e outras obrigagdes atinentes
ao presente contrato, reservando-se o direito de reter o valor correspondente aos
pagamentos devidos até a efetiva regularizacio das obrigagdes pendentes.

Paragrafo Decimo Segunde- O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao
manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contrato podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sancbes,

Paragrafo Décimo Terceiro - Até que a CONTRATADA comprove toda a regularidade fiscal
e trabalhista, a CONTRATANTE podera reter a garantia prestada e os valores das faturas
correspondente a 1 (um) més de servigo, podendo utiliza-los para o pagamento direto dos
trabalhadores no caso de a CONTRATADA nio efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual.

Paragrafo Décimo Quarto - A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o contrato
guando, por ocasido do pagamento, a CONTRATADA ndo comprovar sua regulandade
fiscal e trabalhista na forma ajustada nas clausulas acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- A CONTRATADA declara e obriga-se a:
a) Exercer suas atividades em conformidade com a legislacao vigente;

by Nao se utilizar direta ou indiretamente, por meio de seus fomecedores de produtos e
servicos, de trabalho ilegal e/fou analogo ao escravo;

g} Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus formecedores de produtos e
servigos, menor de 18 (dezoito) anos em trabalho notumo, insalubre ou pergoso;

d) Nao empregar direta ou indiretamente, por meio de seus fornecedores de produtos e
servigos, manor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14
(guatorze) anos, &, neste caso, o trabalho ndo podera ser pengoso ou insalubre, ocomer
em horano noturno e/ou de modo a ndo permitir a frequéncia escolar;

e) N80 se utilizar de praticas de discriminacio negativa e limitativas para o acesso e
manutengdo do emprego, tais como por mobtivo de sexo, origem, raga, cor, condigdo
fisica, religiao, estado civil, idade, situagao familiar, estado gravidico elc.,

fi Proteger e preservar o meio ambiente, prevenindo praticas danosas e exacutando seus
servicos em observancia a legislacio vigente, principalmente no que se refere aos crimes
ambientais;

g) Observar e cumprir as disposigbes contidas na Lei 12.846/2013, incluindo, mas néo se
limitando a, ndo se utilizar de praticas corruptas &/ou antiéticas visando obter ou dar
vantagem indevida, de forma direta ou indireta, perante a CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA declara que o seu quadro societario ndo & integrado
por atual ou ex-agente da CONTRATANTE, que tenha sido dispensado, exonerado,
destituido, demitido ou aposentado no periodo de 6 (seis) meses da data da respectiva
desvinculagio com a administragio publica, ou de parentes dos mesmos, em até terceiro
grau.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A contratada (e suas coligadas), no ambito deste
contrato, declara{m) e se comprometa(m) a:

a) Adotar boas praticas de preservagdo ambiental, protegendo o meio ambiente,
prevenindo praticas danosas e executando seus servicos em observancia a legislagio
vigente, principalmente no que se refere aos crimes ambientais.

b) Nao constar, esta empresa e seus socios-diretores, em listas oficiais por infringir as
regulamentacoes pertinentes a valores socioambientalis, bem como nao contratar
pessoas fisicas ou juridicas, dentro de sua cadeia produtiva, que constem de tais listas;

c) Repudiar condutas que possam caracterizar assedio de qualguer natureza
dy Combater praticas de exploragio sexual de criangas e adolescentes.

e) Respeitar a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos combatendo a discriminacao
em todas as suas formas.

N Reconhecer, aceitar e valorizar a diversidade do conjunto de pessoas que compdem &
ampresa,

a) Obedecer e fazer com que seus empregados, representantes e fornecedoras cbhedegam
a toda |legislacdo, normas e regulamentos aplicaveis a conducdo dos projelos sociais.

h) Respeitar a livre associacio sindical e direito 4 negociagdo coletiva,
i) Cumprir a legislacao trabalhista e previdenciaria.
j} Disseminar praticas de responsabilidade socicambiental na cadeia de formmeacedores.

kj Criar ou reforcar, bem como manter, todas as agdes e procedimentos necessarios para
gue as pessoas que integram as suas estruturas da empresa conhecam as leis a que
estao vinculadas, em especial art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei
12.846/2013 e art. 90 da Lei 8.666/1993 e art. 1° da Lei 9.613/1998, ao atuarem em seu

nome ou em seu beneficio, para que possam cumpri-las integralmente, especialmente,
na condigao de fornecedor de bens e servigos para CONTRATANTE;

I} Vedar que qualguer pessoa ou organizacao que atue em seu nome ou em seu beneficio
prometa, oferega, comprometa-se a dar qualquer tipo de vantagem indevida, de forma
direta ou indireta, a qualguer empregado da CONTRATANTE, ou a gualquer pessoa ou
empresa em nome da CONTRATANTE;

m) Nao financiar, custear, patrocinar ou subvencionar a pratica dos atos ilicitos;

n} Proibir ou reforcar a proibigdo de que gualquer pessoa ou organizacdo que aja em seu
nome, saja como representante, agente, mandataria ou sob qualquer outro vinculo,
utilize gualguer meic imoral ou anfigético nos relacionamentos com empregados da
CONTRATANTE:

o) Nao fraudar, tampouco manipular o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a CONTRATANTE e ndo criar pessoa juridica de modo fraudulento ou
irregular para celebrar contrato administrativo;

p) Apoiar e colaborar com a CONTRATANTE e demais orgaos, entidades ou agentes
plblicos em qualquer apurac3o de suspeita de imegulandades efou violagio da lei,
refletidos nesta declaragio, sempre em estrito respeito a legislagio vigente;

q) E, ainda, declara que:

i. Tem ciéncia e se obriga a cumprir integralmente a Lei n® 12.846/2013, observados
035 atos considerados lesivos & administracao publica relacionados no artigo 5° do
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respectivo normativo legal e a responsabilizagdo e aplicagdo administrativa e civil
que & atribuida a pessoa juridica em razao do seu comatimento;

i. 'O conteddo da proposta apresentada ndo foi informado ou discutido com ou recebido
de qualquer outro participante do presente certame, por qualguer meio ou por
qualquer pessoa antes da abertura oficial das propostas,

ii. Tem ciéncia de que, conforme disposto no artigo 30 da Lei 12.846/2013, nao se
afasta o processo de responsabilizacio e aplicacdo das penalidades decomrentes de:
| = ato de improbidade administrativa nos termos da Lei 8.429, de junho de 1992 e,
Il = atos ilicitos alcangados pela Lei n° B.666, de 21 de junho de 1993, ou outras
normas de licitagdes e contratos da administragdo pablica, inclusive no tocante ao
Regime Diferenciado de Contratagtes Publicas — RDC instituido pela Lei 12 462, de
4 de agosto de 2011, 1ll - Atos que configurem pratica de lavagem ou ocultagdo de
bens direitos e valores alcangados pela Lei n® 9.613/1998.

iv. Que o descumprimento das alingas “k" a “p" ensejara penalidades de acordo com o
art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, artigo 5° da Lei 12.846/2013 e art. 90 da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os servigos objeto deste contrato serdo fiscalizados por
representantes ou comissao de representantes da CONTRATANTE, que terdo a atribuigao
de presiar onentagies gerais e exercer o controle e a fiscalizagao da execugdo contratual.
As orientagbes serdo prestadas diretamente ao preposio da CONTRATADA, designado por

ocasido da assinatura do presente contrato.

Paragrafo Unico - A agdo da fiscalizagio ndo exonera a CONTRATADA de cumprir as
obrigagdes contratuais assumidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Qualguer reclamacac sobre a inexecucio ou deficiente
execucdo dos servigos ora confratados, devera ser feita pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, por escrito, podendo ser entregue mediante protocolo - Aviso de
Recebimento (AR) ou por outros meos com confirmacao de recebimento. O nao
atendimento aos termos da reclamacio a que alude esta clausula, dentro de 5 (cinco) dias
uteis a contar da data da entrega da reclamacao, facultara a rescis8o contratual, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Quinta e da aplicagio das penalidades
estabelecidas neste contrato,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA respondera pecuniariamente por danos
alou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de falha
dos servigos ora contratados, inclusive os motivados por greves ou atos dolosos de seus
empregados. Assume a CONTRATADA, nesse caso, a obrigagao de efetuar a respectiva
indenizacdo até o 5° (quinto) dia otil apds a comunicacéo, que Ihe devera ser feita por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A CONTRATADA se obriga a informar & CONTRATANTE,
no prazo de 48 (guarenta e oito) horas, qualquer alteragao social ou modificacdo da
finalidade ou da estrutura da empresa,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Na hipotese de fusdo, cisdo, incorporagdo ou associacio
da COMNTRATADA com outrem, a CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o
contrato, ou continuar sua execugdo com a empresa resultante da alteracao social.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente
contrato como garantia para qualquer operagao financeira.

CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA ndoc podera utilizar o nome da
CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA em quaisquer atividades de
divulgagao empresanal, como, por exemplo, em cartbes de visitas, anuncios diversos,
impressos etc,, sob pena de imediata rescisdo do presente contrato, independentemente
de aviso ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA - A nao utiliza ¢80, pelas partes, de qualguer dos direitos
assegurados neste contrato, ou na lei em geral, nao implica em novagado, nao devendo ser
interpretada como desisténcia de acbes futuras. Todos os meios postos a disposigio neste
contrato sdo cumulativos & ndo alternativos, inclusive com relacdo a dispositivos legais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Sio assegurados 8 CONTRATANTE todos os direitos
e faculdades previstos na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e
confidencialidade absoluto sobre as atividades decorrentes da execugio dos servigos e
sobre as informaches a que venha a ter acesso por forca da execugio deste contrato, no
gue se refere a ndo divulgacdo, integral ou parcial, por qualquer forma, das informacdes ou
dos documentos a eles relativos e decorrentes da execugdo dos servigos.

Paragrafo Unico - Durante a execucio deste contrato, a CONTRATADA dara acesso, em
tempo habil, as informacdes, processos, servigos efou suas instalagies a CONTRATANTE,

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA, por seus dirigantes, prepostos ou
empregados, compromeate-se, masmo apos o termino do presente contrato, a manter
completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer dados ou informacbes obhidas em
razao do presente contrato, reconhecendo que nao poderdo ser divulgados ou fornecidos
a terceiros, salvo com expressa autorizacio, por escrito, da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - A COMTRATADA sera responsavel, civil e criminalmente, por quaisquer
danos causados a CONTRATANTE efou terceiros em virtude da gquebra da
confidencialidade e sigilo a que estao obrigadas.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais a

execucdo do contrato, sujeitam-na as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢} suspensao temporaria do direito de licitar e contratar coma CONTRATANTE, por pericdo
n&o superior a 2 (dois) anos;

Paragrafo Primeiro — Nenhuma sangdo sera aplicada sem o devido processo, observadas
as normas do Regulamento de Licitagdes e Contratos da BB Tecnologia e Servigos S.A.
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Paragrafo Segundo - A aplicagio das penalidades ocorrera apos defesa previa do
interessado, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Terceiro - No caso de aplicacao de multa por inexecucao total ou parcial do
Contrato e suspensdo lemporaria, cabera apresentacado de recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da intimagao do ato.

Paragrafo Quarto - Nos prazos de defesa previa e recurso, sera aberta vista do processo
aos INTERESSADOS.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior e
aqueles que nao acamretemn prejuizos para a CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocormer execucao (nsatisfatora ou pequenos transtomos ao
desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade nio recomende a aplicagdo da
suspensao temporara, impedimento ou declaracdo de inidoneidade.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A CONTRATANTE podera aplicar multa 8 CONTRATADA
nas situacoes, condigbes e pearcentuais indicados a seguir:

Paragrafo Primeiro — Em caso de atraso na apresentacio ou integralizacdo da garantia de
execucdo contratual, sera aplicada multa de; 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o
valor total da garantia, por dia util de atraso, até o limite de 10% (dez por cento);

Paragrafo segundo — Multa de até 209% (vinte por cento) do valor da nota fiscal/fatura do
objeto contratado, nas seguintes situagbes:

a) Inexecucao total ou parcial do contrato;
b) Apresentacio de documentos falsos ou falsificados;

c) Atraso, injustificado, na execugiol/conclusdo dos servigos, contranando o disposto no
contrato,

d) Irmegularidades gue ensejem a rescisdo contratual;
&) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
fi Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execucdo do contrato;

g) Pratica de atos ilicitos que demonstrem ndo possuir ideneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

h) Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empraegados;

I} Descumprimento das obrigagbes deste Confrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previstas no Documento n® 1 deste Contrato.

Paragrafo Terceiro - Em caso de reincidéncia, o valor da multa estipulada no paragrafo
anterior desta clausula sera elevado em 1% (um por cento) a cada reincidéncia, até o limite
de 30% (trinta por cento) do valor da nota fiscal/fatura do objeto contratado.

Paragrafo Quarto - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes,
nao tera carater compensatorio, @ a sua cobranga nao isentara a CONTRATADA da
obrigacdo de indenizar eventuais perdas e danos.
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Paragrafo Quinto - A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados a3
CONTRATANTE serdo deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamentea
ou judicialmente,

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA desde logo autoriza a CONTRATANTE a descontar dos
valores por ele devidos o montante das multas a ela aplicadas.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A suspensdo temporaria podera ser aplicada quando
ocomner

a) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;
b) Reincidéncia de execucdo insatisfatoria dos servigos contratados;

o) Atraso, injustificado, na execucao/conclusao dos servigos, contranando o disposto no
contrato;

d) Reincidéncia na aplicagao das penalidades de adverténcia ou multa;
e) Irregulandades que ensejem a rescisdo contratual;

fi Condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
guaisquer tnbutos,

gy Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

h) Pratica de atos ilicitos que demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
CONTRATANTE;

iy Inadimplemento, por parte da CONTRATADA, de obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos seus empregados,

i1 Descumprimento das obrigagdes deste Contrato, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos servigos, previstas no Documento n® 1 deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - Adicionalmente, a CONTRATADA declara ter ciéncia de
gue as disposicoes contidas na Lei n® 12.846/2013 & na Lei n® 9.613/1998 se aplicam ao
presente contrato, conforme o disposto nas Clausulas Décima Primeaira e Décima Segunda
deste conftrato.

CODIGO DE ETICA E NORMAS DE CONDUTA
CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com os

principios constantes no Codigo de Etica @ Normas de Conduta da CONTRATANTE,
disponivel na Internet no enderego hitp:/iwww bbts com.br.

POLITICA DE RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES

CLAUSULA TRIGESIMA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com as
diretrizes constantes na Politica de Relacionamento com fornecedores da CONTRATANTE,

e

DA DECLARAGAO E GARANTIA ANTICORRUPCAQ

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA declara neste ato que esta ciente,
conhece e entende 0s termos da Lei Anticorrupgdo n® 12.846/2013 e, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus socios que venham a
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agir em seu nome, se obriga a abster-se de qualquer atividade que constitua viclagio das
disposicbes dos termos da lei mencionada.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Para a execugdo deste contrato, nenhuma das
partes podera se oferecer, dar ou s& comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta propria quanto atraves
de outrem, gqualquer pagamento, doacio, compensagio, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao
sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda,
gue seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA compromete-se a praticar a
governanca corporativa de modo a dar efetividade ao cumprimento das obnigacdes
contratuais em observancia a legislagdo aplicavel com énfase nos principios, normas e
praticas de Integndade estabelecidos no Programa de Compliance da BBTS, disponivel na
Internat no endereco hitp./www bbts, com.br

Paragrafo Unico — A CONTRATANTE recomenda a8 CONTRATADA a implantagio de
Programa de Integridade, caso essa ainda ndo possua.

POLITICA DE PREVENGAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRQ, AO
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO E AD FINANCIAMENTO DA PROLIFERAGCADO DE
ARMAS DE DESTRUIGAO EM MASSA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATADA declara conhecer e corroborar com
as diretrizes constantes na Politica de Prevengio e Combate a Lavagem de Dinheiro, ao
Financiamento do Terrorismo & ao Financiamento da Proliferagao de Armas de Destruicao
em Massa da CONTRATANTE, disponivel na Internet no endereco hitp./'www bbis com.br,
e, também, que divulga tais diretrizes a seus funcionarios alocados na execucdo do objeto
deste contrato.

ANTINEPOTISMO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA declara ter conhecimento do teor do
Dacreto n® 7,203, de 04/06/2010, que dispbe sobre a vedagao do nepotismo no ambito da
administracdo publica federal;

Paragrafo Primeiro - Em cumprimento ao artigo 7° do Decreto ¥.203/10, & vedada a
utiliza¢ao, na execucao do servigo terceirizado, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupants de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no drgao contratante;

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA declara ciéncia das penalidades cabiveis conforme
disposto nas clausulas Vigésima Quarta a Vigesima Qilava, caso descumpra as clausulas
acima

AUDITAGEM

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - A CONTRATADA declara também concordar com a
possibilidade de realiza¢io de auditonas por parte da CONTRATANTE visando verificar o
cumprimento das clausulas contratuais @ o compromeatimento com o seu Codigo de Etica e
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Normas de Conduta e Programa de Compliance, devendo o escopo da auditona ser
definido e avaliado mediante os riscos do contrato

MATRIZ DE RISCOS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA — Tendo como premissa a obtengdo do melhor custo
contratual, mediante a alocagdo de riscos a parte com maior capacidade para geri-los &
absorvé-los, a CONTRATANTE & a CONTRATADA, identificam os rniscos decorrentes desta
relacdo e, sem prejuizo de outras previsbes contratuais, estabelecem os respectivos
responsaveis na Matriz de Risco constante no Documento n® 1 deste Contrato

Paragrafo Unico - E vedada a celebraclo de aditivos decorrentes de eventos
suparvenientes alocados, na matniz de rniscos, como de responsabilidade da
CONTRATADA,.

DUE DILIGENCE

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - Quando solicitada pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera preencher, assinar e encaminhar o FQ415-042 - Questionario de
Due Diligence (Documento n® 5) com as devidas evidéncias, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da solicitagao do envio do documento, observando que a entrega do
guestionario respondido & fato determinante para a assinatura de confrato & seus
respectivos aditamentos

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - Fica a CONTRATADA ciente de que, a critério da
CONTRATANTE, podera ser efetuado o Background Check (Analise Reputacional).

BOAS PRATICAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA - A contratada (e suas coligadas ou as consorciadas), no
ambito deste contrato, como boas praticas, declara(m) aperfeigoar continuamente seus
produtos e servigos

PREPOSTOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - As partes nomeiam, neste ato, para
representa-la no cumprimento deste Contrato, os seus funcionarios:

Pela CONTRATANTE
Nome: Nadia da Silva Medeiros Areias
Cargo: Gerente de Centro |l
e-mail: [
Telefone: _
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Pela CONTRATADA
MNome: Jorge Maltez de Barros

Cargo: Gerente Comercial

€-meit I
Teitone: I

PRIVACIDADE, PROTECADO E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - As partes declaram conhecer € cumprir as leis
vigentas envolvendo protecao de dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (Lei
(GGeral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), comprometendo-se a limitar eventual uso
de dados pessoais, inclusive de seus representantes, somente para execucdo do objeto
afou cumprnmento de obrigagbes acessorias deste contrato, abstendo-se de utiliza-los em
proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros, ressalvadas as
hipoteses em que o tratamento seja necessano para o cumprimento legal e regulatonio ou
exercicio regular de direitos

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - Fazem parte integrante deste contrato,
independente de transcricdo, todas as disposigbes do instrumento convocatorio da
Licitacdo referido no predmbulo, bem como aquelas constantes da Carta-Proposta
apresentada, prevalecendo, onde houver conflito, as disposicdes deste contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - As partes elegem o foro da Comarca de Brasilia
para dirimir qualquer guestao onunda deste contrato, com exclusdo de qualquer outro por
mais privilegiado que se apresente

E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento.
INDICACAQ DOS SIGNATARIOS:
CONTRATANTE: BB TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Tiago Martins Guedes
Cargo: Gerente de Divisdo
CPF:

Nome: Gruwer luri Maciel Nascimento
Cargo: Gerente Executivo
CPF:

CONTRATADA: HAWK SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA

Mome: Vinicio da Silva
Cargo: Socio Administrador

cer: I
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2.1
2.2

2.3

24

2.9

a)
b)
c)
26

a)
b)
c)

DOCUMENTO N° 1 DO CONTRATO

DESCRICAO DOS SERVIGOS

Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos de vigilancia e
saguranga patrimonial, armada e desarmada, compreendendo postos com cobertura
ininterrupta, nos termos da legislagio vigente, visando o controle de acesso e a
sequranca de pessoas, bens patrimoniais, documentos e veiculos nas unidades da
BB Tecnologia e Servigos: Centro de BackOffice Documental (Cedoc).

Especificagbes técnicas:
Informacdes dos estabelecimentos: Conforme Anexo 1A,

A contratacdo dos postos de trabalho para a prestacdo de servigo de vigilancia
patrimonial, tomara por base, a jormnada de trabalho indicada no Anexo 1A.

A CONTRATADA devera providenciar @ comunicar previamente a reposicio de
funcionanos quando na falta de qualquer empregado escalado para a execucdo do
servico naquele dia.

A prestacio dos servigos de vigilancia/seguranga patrimonial, no posto fixado pela
BB Tecnologia e Servicos, envolve a alocacdo, pela CONTRATADA, de profissionais
devidamente habilitados, apresentando Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos
da Lein® 7,102, de 20.06.83, alterada pelas Leis n®* 8.863, de 28.03.94 e 9.017, de
30.03.95, regulamentada pelos Decretos n® B9.056, de 24.11.83 e 1.592, de
10.08.95, bem como Porlania n® 32332012 — DG/DPF e Portaria DPF n® 891, de
12.08.99, todos pertencentes ao quadro de empregados da empresa
CONTRATADA,.

A CONTRATADA devera apresentar certificado(s), certidao({des) e autorizacao(oes)
exigidas por lei (quais sejam: Lei n® /.102, de 20.06.83, alterada pelas Leis n*™ 8.663
de 28.03.94 e 9.017, de 30.03.95, regulamentada pelo Decreto n® 89.056, de
24.11,83, pela Lei 1.592, de 10.08.95, bem como a Portaria n® 387/2006- DG/DPF e
Portaria DPF n® 891, de 12.08.99) ou por departamento especifico, entre elas:

AUTORIZACAQ PARA FUNCIONAMENTO, em nome da CONTRATADA, emitida
pelo Ministério da Justica e revisao anual desta;

CERTIFICADO DE SEGURAMNCA, em nome da CONTRATADA, emitido pela
Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal;

Copia dos registros das armas em nome da CONTRATADA_

Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos,
nos termos do art. 15 da lei n® 7.102/83:

Ser brasileiro,
Ter idade minima de 21 (vinte & um) anos;
Ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau;
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2.7

a)
b)

c)

d)

i)

a)

h)

i

k)

I

m)

T

Ter sido aprovado em cursa de formagao de vigilante, realizado em estabelecimento
com funcionamento autorizado nos termos da lei n® 7.102/83 e realizar a reciclagem
bianual;

Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de salde fisica e mental;

Nao ter antecedentes criminais registrados;

Estar quite com as ocbngacoes eleitorais e militares,; e

Possuir a carteira nacional de Vigilante (CNV) emitida pela Policia Federal.

Tarefas a serem desenvolvidas pelo vigilante na drea onde funcionara o
respectivo posto de servigo:

Assumir o posto, devidamente uniformizado, e com aparéncia pessoal adequada;

Exercer vigilancia e prote¢do dos bens miveis & imoveis existenles na area,
impedindo quaisquer danos a esses bens;

Efetuar as rondas determinadas pela CONTRATANTE, na pessoa de seu
representante local;

Comunicar imediatamente & BB Tecnologia e Servigos S.A., qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizagdo necessanas;

Comunicar a BB Tecnologia e Servigos 5.A., todo acontecimento entendido como
irregular e que atente contra seu patrimonio;

Regstrar e controlar dianamente as ocomréncias do posto em gue estiver prestando
SE8US Servicos,

Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, dos responsaveis
pela administracdo da instalacao e outros de interesse;

Observar a movimentacio de individuos suspeitos nas imediagbes do posto,
adotando as medidas de seguranga conforme crientacio recebida da BB Tecnologia
e Servicos S_A., bem como aquelas que entenderem oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagbes somenta de pessoas previamente autorizadas a
identificadas;

Manter o nigoroso controle de entrada e saida veiculos nas instalagbes, identificando
o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de empregados autorizados a
estacionarem seus carros permitindo somente o acesso de veiculos na empresa que
possuam a credencial no interior do veiculo (retrovisor interng), @ mantendo sempre
os portdes fechados,

Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou
de controles proprios da BB Tecnologia e Servigos S.A, com objetivo de verificar se
a carga esta de acordo com o que esta expresso na referida nota ou controle;

Colaborar com as Policias Civil @ Militar nas ocomréncias de ordem policial dentro
das instalagies da BB Tecnologia @ Servigos S.A. facilitando, no possivel, a atuagio
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de ewventual
acontecimento;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacies, sem
que estejam devidas e previamente autorizados pela BB Tecnologia e Servicos S5.A
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Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a BB
Tecnologia e Servicos S.A.;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagoes, que
implique ou ofereca risco a seguranga dos servigos e das instalagbes;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim comao
de bens particulares de empregados ou de terceiros;

Atender o publico em geral, onentando & prestando informacbes:

Dar cobertura as autoridades que transitarem na sua area de servigo, quando
solicitadas pela CONTRATANTE;

Executar em qualquer posto que tenha para o qual tenha sido designado, outras
tarefas correlatas, da mesma natureza e nivel de complexidade;

Observar o cofreto porte de arma e uso dos equipamentos, coibindo,
terminantemente, qualquer uso indevido ou indiscriminado do armamento;

Inspecionar seu armamento dianiamente, em local propno, obsarvando normas de
sequranca & afastado de local onde transitern passoas;

Nao se ausentar do posto, salvo para gozar do seu intervalo intrajornada de
descanso e refeigao;

Executar as rondas conforme orientacao recebida da BB Tecnologia e Servigcos 5 A
com acionamento dos bastbes de ronda, verificando todas as dependéncias das
instalagbes, adotando os cuidados e providéncias necessanas para o perfeito
desempenho das fungdes e manutencado da ordem nas instalacbes, garantindo o
desligamento das luzes e dos aparelhos de ar-condicionado;

Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a
manutencio das condicbes de seguranca:

Repassar para os vigilantes que estao assumindo o posto, quando da rendigao,
todas as onentagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia cbservada
nas instalacoes;

Cumprir rigorosamente as escalas de servigo;

Aplicar am suas atividades profissionais, os principios de relagies puoblicas
recebidos no curso de formagao.

Equipamento Individual e Uniforme:
Calea;

Camisa de mangas curtas,

Cinto de Nylon;
Sapatos/botas/coturnos;

Meias;

(uepe/boné com emblema;

Jagueta de frio, casaco ou japona;
Capa de chuva;

Cracha;

Revolver calibre 38 (Para o posto armado);

Contrate - Servicos com Cessdo de MBo de Obra

Documanto assinada slatranlcamants, conforme MP 2, 200-2)01, At

102, &2,




k) Cinto com coldre e baleiro (Para o posto armado);
1) Municdo calibre 38 (Para o posto armado);

m) Colete a prova de balas com emblema;

n) Cassetete;

o) Porta Cassetete;

Pl Apito;
ql Cordao de apito;

r) Lanterna recarregavel ou com uso de pilhas recarregaveis. (Pilhas fornecidas pela
CONTRATADA); &

s) Radios UHF com raio de alcance comrespondente a area interna e externa do prédio,
chamada alerta (tipo PTT - Push-To-Talk), utiizado na execugao dos servigos,
devidamente regularizado pelo Ministério das Comunicagbes, a quantidade de
equipamentos devera ser a suficiente para atendimento de todos os postos de
servico @ disponibilizando um equipamento para acesso rapido da equipe de
operaches da CONTRATANTE com a equipe de seguranca. O equipamento sera
uliizado na(s) ronda(s) diana(s). O comprovante desse item devera ser
apresentado no primeiro dia de inicio de contrato.

281 As municbes coletes e pilhas deverao obedecer rigorosamente ao prazo de validade
prescrito pelo fabricante.

2.8.2 02 (dois) conjuntos completos de uniformes ac empregado no inicio da execugio do
contrato, devendo ser substtuido a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicacao escrita da BB Tecnologia e Servigos,
sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de apresantagio.

283 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

2.84 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

2.85 ACONTRATADA ndo podera repassar os custos de uniformes e equipamentos aos
seus funcionanos.

29 Equipamento de Posto:

2.9.1 Pasta com descricio das tarefas, ordens, livro de ocorréncias, missbes especificas,
escalas, ficha de presenga, registro das armas, registro da capa de colete.

292 Bastbes de ronda dewvidamente instalados em todos os andares e locais a serem
vistoriados, cuja aquisigdo, custos de manutengao, instalagdo e reparos serdo de
total responsabilidade da CONTRATADA.

2.10 Dos Materiais e Equipamentos:

2.10.1 Todos os materiais e equipamentos a serem utilizados nos servigos de seguranga
correrao as expensas da CONTRATADA e deverao ser confeccionadas comn
material que tenha os parametros de qualidade referenciados pela ABNT
(Associacdo Brasileira de Normas e Tecnicas), levando-se em consideragdo o bom

nivel de qualidade mantido pelo orgao e as condi¢bes climaticas da regiao no
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decorrer do ano, promovendo sua substituicdo quando necessario ou/e de acordo
com a convencao coletiva.

2.11 Rotagao dos Postos:

2.11.1 Rotatividade somente com autorizacao da BB Tecnologia e Servigos (Gestor Local)
para evitar que elementos diversos se familiarizem com as normas e procedimentos
da prestacao de servico de reprodugaoc de documentos, & ainda que treinamentos
constantes passem a fazer parte do ambiente de nossa empresa.

2.12 Caracteristicas Operacionais dos Postos de Servigos

2121 0Os postos de servicos deverdo funcionar no horario de acordo com as
caracteristicas operacionais, estipuladas pala BB Tecnologia e Servigos S_A.

2.12.2 Devera ser obsarvada jomada diana de trabalho @ o cumpnmento dos intervalos
para descanso previsto por Lei.

2.13  Obrigagdes da CONTRATANTE

2.13.1 Para realizagdo destes servipos, a CONTRATANTE designara empregados
capacitados e devidamente credenciados, assumindo total responsabilidade pelo
controle de frequéncia, disciplina & pelo cumprimento de todas as obngacdes
trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrenles de acidentes,
ndenizagdes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de
saude publica e regulamentadoras do trabalho, assim como pelo cumprimento de
todas as demais obrigagbes alinentes ao presente contrato, ndo havendo
vinculacdo de ordem empregaticia entre os empregados e/ou prepostos da
CONTRATANTE com a BB Tecnologia e Servigos S.A..

2.13.2 As aches dos vigilantes devem se restringir aos limites das inslalagdes da BB
Tecnologia e Servicos S.A. e estarem circunscritas a sua area de atuacio
estabelecida pela legislacio especifica.

2.13.3 0Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a CONTRATADA otimizar a gestio de seus recursos — quer humanos
quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos a satisfacio da BB Tecnologia
e Senvicos 5.A..

2134 Cumprir a programacao dos servigos feita pernodicamente pela BB Tecnologia e
servicos 5.A., com atendimento sempre conés e de forma a garantir as condigbes
de seguranga das instalagbes, dos empregados e das pessoas em geral que se
facam presentes.

2.13.5 Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prormogagdo da jomada de trabalho (dobra).
Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a
eventuais acrescimos solicitados pela Administragao, bem como impedir que a
mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalactes.

2.13.6 Atender de imediato as solicitagbes de substituicio da mao de obra, qualificada ou
entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos,

2.13.7 Instruir a0 seu preposto quanto a8 necessidade de acatar as orientagdes da BB
Tecnologia e Servigos 5.A., inclusive no que sa refere ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.
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3.2

5.2

5.3

8.
8.1

8.2

i

Classificagao dos Servigos:

Os servicos a serem contratados enquadram-s& nos pressupostos Decreto n® 9.507,
de 2018, constituindo-se em atividades materais acessonas, nstrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da BB Tecnologia e Servi¢os, ndo
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
empresa CONTRATADA e a BB Tecnologia e Servicos S A., vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

Subcontratacdo:
Nao serd admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto do contrato

Condigdes de Execucdo do Servigo:
Os servicos deverdo ser executados nos enderecos abaixo:
Lote 3;: Rua Capitdo Manoel Torres, n® 1400, Bairro Santa Teresa, Pirai (RJ);

Os servicos deverdo ser executados com responsabilidade e diligéncia, em
conformidade com o padrio fixado pela BB Tecnologia e Servigos 5.A. e de acordo
com a melhor técnica aplicavel a funcd@o desta natureza, assumindo a
CONTRATADA inteira responsabilidade quanto 2 qualidade e eficiencia dos
servicos prestados

A CONTRATADA devera fornecer uniforme, material @ equipamento conforme
disposto nos itens 2.6, 2.7, 2.8 deste documento.

Informacgdes de Faturamento:

Lote 03 — Cedoc Pirai/RJ

CNPJ de faturamento: 42.318.949/0036-04

Endereco de faturamento: Rua Capitdo Manoel Torres, n® 1400, Bairro Santa Teresa,
Pirai (RJ)

Inscricdo Municipal: 263601

Condigdes de Instalagio, Implementagio e/ou Customizacio:

A contratacdo dos postos de trabalho para a prestacdo de servigo de vigilancia
patrimonial, tomara por base, a jornada de trabalho conforme indicado no Anexo 1A,

A CONTRATADA devera providenciar e comunicar previamente a reposicao de
funcionarios quando na faita de qualguer empregado escalado para a execugdo do
SBrvigo naguele dia.

Condicbes de Aceite:

Prestar o servico contratado sob responsabilidade quanto a qualidade e eficiéncia
do servigo.

Cumprir a jornada de trabalho de acordo com o Anexo 1A,
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8.3 Os funcionarios da CONTRATADA guando na execugac dos servigos objeto do

presente contrato nas dependéncias da BB Tecnologia e Servigos S A, de terceiros

pu ainda, em ftransito, deverdo estar uniformizados e portande cracha de
identificagao, em lugar de visivel reconhecimento

8.4 Durante toda a vigéncia contratual, a CONTRATADA se obriga a substituir, mediante
solicitagdo formal e a critéerioc da BB Tecnologia & Servicos S.A., qualguer dos
empregados designados para executar as tarefas correspondentes a este contrato
que ndo esteja correspondendo aos padrbes estabelecidos pela BB Tecnologia e
Servicos S.A.. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 24 horas, a contar da data
da solicitaggdo, para proceder a substituicao, estando este impedido de retornar as
atividades vinculadas ao instrumento contratual.

8.5 Os salanos dos Segurangas deverdo ser ngorosamente os estipulados pela
categoria, bem como os beneficios: Vale Alimentagdo e Vale Transporte.

86 ACONTRATADA devera prestar todo o suporte técnico aos seus funcionarios sendo
responsavel pelas agbes e condutas de seus empregados.

87 A CONTRATADA devera atender prontamente aos chamados da BB Tecnologia e
Servicos S.A., durante todo o horario de prestacio de servico, ndo se admitindo
qualquer atitude que venha a prejudicar, retardar ou dificultar a fiscalizagio do
servigo por preposto designado pela BB Tecnologia e Servigos 5.A.

9. Condigées de Pagamento:

9.1 O pagamento sera creditadc em conta commente mensalmente mantida
preferencialmente no Banco do Brasil S.A., em nome da CONTRATADA, em 30 dias
corridos, a contar da emissdo da Nota fiscal, acompanhada do Documento Auxiliar
da Mota Fiscal Eletrdnica, relativo aos municipios em que o documento & exigido.
Caso o vencimento da nota fiscal ndo caia na sexta-feira, o pagamento ocorrara na
sexta-feira subsequente.

9.2 A nota fiscal devera ser entregue a CONTRATANTE, em até 5 (cinco) dias Uteis
subsequentes a data de sua emissdo, sendo entregue ateé o dia 21 (vinte @ um) do
més de sua emissdo, acompanhada do Documento Auxiliar da MNota Fiscal
Eletrdnica, relativo a prestacdo de servigos nos municipios em que o documento &
exigido,

10. Multa:

10.1 Para efeito de aplicacdo de multas referentes ac descumprimento de obrigacies
contratuais, as infragbes serdo atribuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2 a seguir:

Tabela 1:

GRAL % do Valor Mensal do Contrato
0,20%:
0,50%
1,00%
2,00%
5,00%

O | oh [ Gl | P | =
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Tabela 2:

DESCRICAQ DA
ITEM OCORRENCIA GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de
empregado nao
unformizado ou mal

1 apresentado ou nao 1
fornecer uniformes Par ocorrencia,
novos quando cumulativamente
Necessano. nao superior a 2%.
Manter funcionano sem Faor ocoméncia,

2 gualificagdo para a 3 cumulativamente
@xecucac dos servigos; ndo superior a 10%
Executar Sanvigo
incompleto ou de carater

3 paliativo, ou deixar de . Par ocorréncia,
providenciar cumulativamente
recomposican NA0 superior a
complementar; 10%.
Suspender ou
interromper, salvo Por ocorréncia,

4 motivo de forca maior ou 3 cumulativamente
caso fortuito, 0s servigos NA0 supernor a
contratuais; 10%.
Destruir ou danificar Por ocorréncia,

5 documentos por culpa 5 cumulativamente
ou dolo de seus nao superior a
agentes; 10%.
Utilizar as dependéncias Por ocorréncia,

6 da CONTRATANTE 4 cumulativamentea
para fins diversos do N8o superior a
objeto do Contrato; 10%.
Recusar-se a executar

7 Servigo determinado 4 Por ocorréncia,
pela fiscalizagao, sem limitado a uma
motivo justificado; ocorréncia
Permitir situacdo gque
cri@ a possibilidade de

8 causar ou cause danos 5 FPor ocorréncia,
fisico, lesdo corporal ou limitada a uma
consequéancias letais; QCorréncia
Retirar funcionarno ou
encaregados de

g SErvigo durante 0 5 Por empragado e
expedients, sem a por ocormencia,
anuéncia prévia da cumulativamente

! CONTRATANTE; |néo superior a 2% _
Por empregado e
10 Permitir a prorrogacéo 5 por ocorméncia,

da jornada de trabalho
{dobra);

cumulativamente
nao superncr a 2%
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Deixar de:

11

Registrar @ controlar, dianamente a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal:

Por funcionarios, por
dia,
cumulativamente
nao superior a 10%.

12

Substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas
atribuigdes:

Por empregado &

por dia,
cumulativamente

nao superior a 10%.

13

Manter a documentacio de habilitacdo atualizada:

Por ocorréncia,
cumulativamenta
ndo superior a 10%

14

Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
determinado pela fiscalizacao;

Por ocorréncia,
cumulativamente
ndo superior a 10%.

15

Cumprir a determinacdo da fiscalizacao para
controle de acesso de seus funcionarnos;

Por ocomréncia,
cumulativamente
nao superior a 2%.

16

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo
complementar da fiscalizacdo:

Por ocorréncia,
cumulativamente
nao superior a 2%.

17

Efetuar a reposi¢io de funcionarios faltosos;

Por empregado e
por ocorréncia,
cumulativamente
nao superior a 10%

18

Efetuar o pagamento de salario, vale-transporte,
vale-refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais,
bem como arcar com quaisquer despesas direta
&/ou indiretas relacionadas a execucao do contrato
nas datas avencadas

Por ocormréncia,
cumulativaments
nao superior a 10%.

19

Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6
(88i8) mases;

Por ocoméncia,
cumulativamente
nao superior a 5%.

20

Apresentar, quando solicitado, documentacao
fiscal, trabalhista & previdenciaria

Por ocorréncia,
cumulatwvamenta

ndo superior a 2%.

G b
11.1

Aspectos de Seguranga:
SIGILO

11.1.1A CONTRATADA obriga-se por si, seus empregados, socios, diretores e
mandatarios a manter total sigilo & confidencialidade sobre os servigos prestados,
no que se refere & divulgagdo, integral ou parcial, por qualquer forma, das
informagdes ou dos documentos a eles relativos e decorrentes da execucao dos

Servigos.

11.1.2 0Obnga-se por tratar como matena sigilosa, todos os pormenores técnicos e
comerciais do presente referente ao contrato, informacdes comerciais, industriais e
empresarnais, bem como Know-fiow & outros dados a que vier ter acesso por forga
do mesmo, obrigando-5e ainda a deles ndo se utihizar, nem possibilitar gue terceiros
deles tomem conhecimento ou se utilizem sam prévia e escrita aprovagao.
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11.1.2 Obniga-se a ndo fazer qualguer mengdo no nome da BB Tecnologia & Servigos S.A.
ou de cliente desta para fins de publicidade, nem divulgar os termos contratuais ou
fatos relacionados, sem a prévia e ascrita aprovacao.

112 Responsabilidade De Atuacao

11.2.1 ACONTRATADA sera responsavel por qualquer dano ou prejuizo causado por si ou
por seus prepostos a BB Tecnologia e Servigos 5.A., ou a terceiros, por agao ou
omissdo, inclusive, mas ndo limitados aqueles decorrentes da utilizagio pelos seus
prepostos dos equipamentos utiizados na prestacdo de servigos. Os danos,
prejuizos, indenizagbes e inadimplementos contratuais, multas ressarcimentos e
quaisquer outros débitos poderdo ser descontados de todo e qualquer crédito da
CONTRATADA perante a BB Tecnologia e Servicos S A, apds a apuragao mediante
procedimento administrativo onde sera assegurada ao contraditorio a ampla defesa
no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da comunicacio por escrito.

11.3 Seqguranca Do Trabalhador

11.3.1A CONTRATADA devera cumpnr rigorosamente as normas de engenhana,
seguranca & medicina do trabalho recomendadas pela legislagao pertinente,
fornecendo aos seus empregados, a disposicio da BB Tecnologia e Servicos S.A.,
0s equipamentos de protecio individual (EPI) necessarios a realizagdo dos servigos.

12. Vigéncia:

121 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ate o limite
de 04 (quatro) periodos iguais, totalizando 60 (sessenta) meses.

13. Repactuagio de pregos/Reajuste:

13.1 O valor estipulado podera ser revisto mediante negociacdo entre as parles e
solicitacao formal da CONTRATADA, em que figue comprovada a vanagao no cuslo
dos insumos que compdem o prego dos servicos, adotando-se como parametro os
precos praticados no mercado.

13.1.1 A repactuacgio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessanas,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a vanacgao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos

decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessanos a
EXecucao do Sernvigo.

13.1.2 0 interregno minimo de 1 {um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

13.1.2.1 Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentacio da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.1.2.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacio de Precos
gue estejam dirstamente vinculados ao valor de prego pablico (tarifa): do ditimo

reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa
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13.1.2.3 Para os demais custos, sujeitos a vanagao de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra). a parlir da data limite para apresentacio das

propostas constante do Edital

13.1.2.4

Mas repactuactes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera

computado da dltima repactuacao correspondente @ mesma parcela objeto de
nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagéo, a data em gue iniciados
seus efeitos financeiros, independentemente daguela em que celebrada ou

aposlilada.

14. Matriz de risco:

Atraso na execucao do objeto contratual

Aumento do custo

Geral de Protego
de Dados.

por culpa do Contratado, do sarvico. Contratada
Fatos retardadores ou impeditivos da
execucdo do contrato propnos do risco Aumento do custo Conatnds
ordinario da atividade empresarial ou da do servico.
exacucao,
Fatos retardadores ou impeditivos da
execucdo do contrato que ndo estejam na | Aumento do custo Coniratanie
sua alea ordinaria, tais como fatos do do servigo.
principe.
Alteragao de enquadramento tributario, em
razao do resultado ou de mudanca da d?mumgua;n
atividade empresanal, bem como por amo MiED o Contratada
do Contratado na avaliagao da hipdtese de Contratads
incidéncia tributaria. '
Aumento ou
Variagdo da taxa de cambio. diminuigdo do Contratada
SENICO.
Violagao de dados pessoais de I 9
TERCEIROS identificados e identificaveis Egﬂ*;:m ;.3“ g
por falha de seguranga técnica e infring&ncia apﬂLei Contratada
administrativa. Geral de Protecio
de Dados.
Violacao de dados pessoais de lerceiros pg:fl;é';g:s
identificados e identificaveis por S
descumprimento das orientagdes do gt g Contratada
CAa e infringéncia a Lei
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Sujeito as

Violagao de dados pessoais de terceiros penalidades

identificados e identificaveis por :
descumprimenta das normas de Etegﬁu ; c-n_nl:rahm_m por Contratada
5 Harine infringéncia a Lei
Geral de Protecao
de Dados.
Responsabilizacio da CONTRATANTE por ) .
recolhimento indevido em valor menor ou Déﬁﬁ;ﬁﬁgm
maior que o necessano, ou ainda de fiscal (ndo Contratada
auséncia de recolhimento, quando devido, tributério)
sem que haja culpa da CONTRATANTE. :

15. Qualificagao Econdmico-Financeira:

15.1 A qualificacdo econdmico-financeira da CONTRATADA sera avaliada de acordo
com oS seguintes criténos:

15.1.1 Balanco patrimonial € demonstragdes contabeis do dltimo exercicio social, ja
exigivels e apresentados na forma da legislagdo em wvigor, acompanhado do
demonstrativo das contas de lucros e prejuizos que comprovem sua boa siluagao
financeira.

15.1.1.1 No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, a apresentacao dessa
documentacio servira também para comprovacdo de enquadramento nessa
condigdo, de acordo com o art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14.12 2006.

15.1.1.2 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, sera admitida a
apresentacdo de balanco patrimonial @ demonstractes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade,

15.1.2 A comprovagado da boa situacao financeira da CONTRATADA sera baseada também
na obtengio de Indices de Liguidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de
Liquidez Corrente (LC) resultantes da aplicagio das formulas abaixo, sendo
considerada habilitada a empresa que apresentar resultado maior que 1, em todos
0% Indices aqui mencionados;

LG = Ative Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo MNao Circulante
SG= Ativo Total :
Passivo Circulante + Passivo Mao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

15.1.3 Comprovagao de patrimonio liquido igual ou supenor a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratag@o, por meio da apresentagao do balango patnmonial e
demonstragdes contabeis do dltimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisonios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encemrados ha mais de 3 (irés) meses da
data da apresentacdo da proposta
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15.1.4 Capital Circulante Liguido ou Capital de Giro {Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstracies contabeis do ultimo exercicio social.

16. Qualificacdo Técnica:

16.1  Aqualificagio técnica da CONTRATADA sera avaliada de acordo com os seguintes
criterios:

16.1.1 No minimo 01 (um) atestado de capacidade tecnica comprovando que
executa/executou, servico em caracteristicas, quantidades e prazos ao indicado no
projeto basico. A comprovacdo de que trata este item sera feita por meio de
atestado de prestacao de senvigo.

16.1.2 Comprovagao que ja execulou objeto compativel, em prazo, com o que esla sendo
licitado, mediante a comprovacio de experiéncia minima de trés anos na execucao
de objeto compativel ao da contratagao, podendo ser aceito o somatoro de
atestados.

16.1.3 Sera admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos nao
continuos, para fins da comprovagio de gue trata o subitem acima, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

16.1.4 A CONTRATADA devera comprovar que tenha executado contrato(s) em niamero
de postos equivalentes ao da contratacao.

16.1.4.1 Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitative minimo solicitado acima,
a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa siluacao se equivale, para fins de comprovagio de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacao

16.1.4.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

16.1.5 A CONTRATADA deve disponibilizar, se solicitadas, todas as informacgdes
necessarias a comprovagio da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando, dentre outros documentos, copia simples do contrato que deu
suporte a contratagdo, copia das notas fiscais, enderego atual da CONTRATANTE
& local em que foram prestados os servicos.

17. Due Diligence:

17.1 Considerando que a BB TECNOLOGIA E SERVICOS implementou a gestdo de risco
de fornecedores por meio de Due Diigence, e que a referida ferramenta permite
aumentar a seguranga nas contratagfes e na gestdo, fica a CONTRATADA, ciente
de que, a critério da BB Tecnologia e Servigos, podera efetuar o Background Check
(Analise Reputacional) e solictar que a CONTRATADA preencha, assine e
encaminhe o FQ415-042 - Questionano de Due Diligence com as devidas
evidéncias, no prazo maximo de 03 (trés) dias Gteis, contados da solicitagio do
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18.
18.1

18.2

19.

19.1

19.2

18.3

4

envio, observando que a entrega do questionano respondido e suas evidéncias &
fato determinante para a assinatura do contrato

Garantia Financeira da Execugao Contratual:

Sera exigida garantia de 5% (cinco porcento) sobre o valor contratado, nos termos
do artigo 70 da Lei n® 13.303M6.

A garantia devera ser valida durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
estendendo-se por mais 3 (Irés) meses apos o término desse periodo.

Vistoria:

A criténo da CONTRATADA, caso seja necessano levantar subsidios para
formulagio de sua proposta, essa podera realizar vistoria técnica nas instalacSes
onde se realizara(do) o(s) servigo(s).

0 agendamento da vistoria devera ocorrer até 48 (quarenta e oito) horas antes da
data da licitacao elefronica, em dias uteis, no horario comercial (entre 10h e 16h) e
ser agendada atraves de contato com o preposto do contrato no e-mail e Telefone
conforme relagao a seguir, mencionando as informagdes de contato da Empresa
(razao social, endereco e telefone) & de seu representante (nome completo a
telefone) o qual efetuara a vistoria.

LOTE N° 03 - com a Sr.* Nadia da Silva Medeiros Areias, pelo e-mail

ou pelo telefone || =s 10h as 16h hs,
devendo ser agendada com no minmo 24 (vinte € quatro) horas de
antecedéncia. Nao serdo realizadas visitas no dia da disputa.

Para todos os efeitos, sera considerado que a CONTRATADA tem pleno
conhecimento da natureza e do escopo dos servicos, ndo sendo admitido,
posteriormenta, quaisquer alegaches de desconhecimento desses aspectos.
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ANEXO 1A - DIMENSIONAMENTO DOS POSTOS DE SERVIGCOS

2. Lote 03 - Centro de BackOffice Documental (Cedoc) Pirai/RJ
Rua Capitdo Manoel Torres, n® 1400, Bairro Santa Teresa, Pirai (RJ).
Area do estabelecimento ocupada pela BB TECNOLOGIA E SERVICOS

Prédio Area (m?)

Area Coberta 3.5000,00
Area Descoberta 2.5000 00
Area Total 6.000,00

Populacao total de aproximadamente 100 pessoas.

2.1.Equipe de Trabalho:

ITEM DES E:Ftli;ﬁﬂ- DA ATIVIDADE NUMERO EMPREGADO TOTAL DE
DE POR POSTO | EMPREGADOS
POSTOS

Posto de Vigilancia — 12 horas

1 diumas, de segunda-feira a
domingo em tumos de 12x36 2 2 4
horas — Armado
Posto de Vigilancia — 12 horas

2 noturnas, de segunda-feira a
domingo em turmos de 12x36 2 2 4
horas — Armado

Conlrato - Servipos com Cessdo de Mo de Obra
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DOCUMENTO N° 2 DO CONTRATO
DEMONSTRATIVO DE ORCAMENTO DE CUSTOS

Posto 1: Vigilante Armadeo Diurno
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Posto 1: Vigilante Armado Noturno
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DOCUMENTO N° 3 DO CONTRATO

MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAOQ

r-—--—_—_—_—_—_—_—_-—-_--------

DOCUMENTO A SER PREENCHIDO PELA CONTRATADA QUANDO DO
| ENCAMINHAMENTO DE SEUS EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS |
L SERVICOS CONTRATADOS] |

Logotipo da empresa
(papel timbrado)

Carta de Apresentagdo

[Local e data) / f
Conforme previsto no Contrato f ! , celebrado com a BB Tecnologia e Servicos
SA., em S | , que tem como objeto a prestagdo de servicos de
[ESPECIFICAR O SERVICQ], informamos que O Servigo sera
prestado pelo nosso empregado Sr.(*) . CPF n°
Documento de Identidade n® , CTPS n®
, no cargo de nessa dependéncia, no pericdo de

i a I

| UTILIZAR A REDACAO ABAIXO QUANDO TRATAR-SE DE SUBSTITUICAO DE |

| EMPREGADOS PARA REALIZAREM OS SERVICOS CONTRATADOS |
Conforme previsto no Contrato f f , celebrado com a BB Tecnologia e Senvicos
S.A., em i , que tem como objeto a prestagcdo de servicos de
[ESPECIFICAR O SERVICO], informamos que o servigo sera

prestado pelo nosso empregado  Sr(®) , CPF n®
Documento de Identidade n® , CTPS n°

, no cargo de nessa dependéncia, no periodo de

f a f f ., em substituicdo ao empregado Sr.(%)

, No cargo de nessa dependéncia,

no periodo de i a | S

Preposto designado pela contratada ou seu representante legal
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DOCUMENTO N° 4 DO CONTRATO

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Através do presente instrumento, eu ., aqui
denominado({a) como TITULAR/REPRESENTANTE LEGAL DO TITULAR, venho por meio
deste, autorizar, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n® 1370918 que a

empresa (fornecedor BBTS) repasse a BB Tecnologia e Servicos
S.A., inscrita no CNPJ sob n* 42.318.949/0013-18, para atendimento das disposigdes do
contrato de fornecimento de postos de servigos de apoio celebrado
pela (fomecedor BBTS) — DGCO n® XOOOMXXXX junto a BB

Tecnologia e Servicos S_A., meus dados pessoais , conforme disposto neste termo:

CLAUSULA PRIMEIRA
Dados Pessoais

0 Titular do Dado autoriza a BB Tecnologia & Servigos S.A. a conhecer &, no que couber,
tratar seus dados para a finalidade descrita na clausula segunda.

CLAUSULA SEGUNDA
Finalidade do Tratamento dos Dados

O Titular autoriza que a BB Tecnologia e Servigos S A, utilizem seus dados pessoais para
conhecimento, gestao e fiscalizagao do contrato firmado com a empresa XXXX (fornecedor
BBTS), conforme regramento legal.

CLAUSULA TERCEIRA
Término do Tratamento dos Dados

A BB Tecnologia e Servigos S.A. podera manter e tratar os dados pessoais do Titular
durante todo o periodo em que eles forem pertinentes ao alcance das finalidades
contratuais listadas neste termo e apds o término da contratacBo exclusivamente para
cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por drgaos de fiscalizacdo, nos termos do
artigo 16 da Lei n® 13.709/18.

CLAUSULA QUARTA

Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos

O fitular fica ciente de que a Controladora devera permanecer com os seus dados pelo
periodo minimo de guarda de documentos trabalhistas, previdenciarios, bem como os
relacionados a seguranca e saude no trabalho, mesmo apds o encerramento do
vinculo empregaticio do Titular com a empresa (nome do empregador), contratada pela BB
Tecnologia & Servigos S.A,

de de 20 .

Mome do Titular/Representante Legal do Titular (prestador de servigo)

Mome do Empregador

Contrato - Servigos com Cessdo de Mio de Dbra
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DOCUMENTO N° 5 DO CONTRATO

QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE

1. Informagdes Cadasirais
1.1.Razio social:
1.2.Mome fantasia:
1.3.CHPJ:
1.4.Enderego:
1.5.CEP:

1.6. E-mail:
1.7. Website:
1.8 Telefone:
181 Telefons 1:
1.8.2 Telefonse 2
1.8.3 Telefone Gelular

1.9. Porte da Empresa:
O Microempresa — Faturamento menor ou igual a R$ 360 mil,

O Paquena empresa — Faturameno masor que RS 360 mil @ menor ou igual a RS 4,8 milhdes,
O Media empresa — Faturamento masor que RS 4,8 mihdes & menor ou igual a R 300 milhies,
0O Grande empresa = Faturamento maior que RS 300 mithdes.

1.10. Rama principal de atividade da empresa:
O Comercial
O Industrial
O Prestagio de Servigo

1.11. Informar nimero de Empregados:

2. Eixo Gestdo

2.1. A empresa possui Codigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos comrelatos que descrevem as
condutas éticas que devam ser observadas pelos integrantes da Alta Administragio, empregados
proprios efou terceirizados?

0O Sim O Mao

Mata - Requer a apresentacio de evidéncia (), com 0 fornecimenta de copia da documentacio, gue deverd
estar no idioma ‘portugués” e que supore a afirmagdo, ou Indique onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu website, Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste dem do FO415-
042,

2.2.A empresa possui alguma politica formal ou programa de responsabilidade empresarial que inclua
aspectos ambieniais, sociais e de sadde e seguranga do colaborador?
0O Sim O Ko
Mota - Requer a apresentagio de evidéncia (5), com o fomecimenio de copia da documeniacio, que deverd
eztar no idioma ‘portugués” & que suporte a afirmaddo, ou indique onde os referdos documentos podem Ser
encontrados no sau website. Os arquives deverdo ser nomeados contendo a referdncia deste item do FO415-
042

2.3.A empresa divuiga publicamente relatbrio anual sobre sua atuacio refereme acs eixos financeinos,
ambéentais & sociais?
O Sim O Mao
Mota - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomedimento de copia da documentagao, qua devera
estar no idioma ‘porfugués” e que suporte a afirmagio, ou indique onde as referidos documentos podem sar
encontrados no sew weabsite, Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item do FQ415-
042,
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2.4 0Qual o faluramento da empresa nos difimaos 3 anos?
2020: 2021: 2022
2.5 A empresa possul algum certificado do sistema gestao? (IS0 9.001, 14.001, 16.001, 27.001, 37.001,
OHSAS 18.001, entre oulros)?
O Sim O Mao
Mata — Requer & apresentacdo de evidénoa (). 0% arquives deverdo sar nomeados contendo a referéncis
deasta ftem do FO415-042.

2.6 A empresa promove agles de capacitacio do pubkco intemo em guestdes relacionadas a gestdo
ambiental, diversidade, assédio, direilos humanos, anticomupeao, elc.?
O Sim O Nao
Nota — Requer a apresentacho de evidénaa (3). Os arguivos deverdo ser nomeacos conlendo a relardnca
deste tem do FO415-042.

3. Eixo Social (Direitos Humanos)

2.1 A empresa possul compromisso formal com os Direstos Humanos?
O Sim O Nao
Nota 1 - Considerar compromissos refacionados; 4 erradicacio do trabalho infantil, emadicacdo do trabalho
forcado ou compulsdrio, combate & pratica de discriminacdo em todas suas fommas, prevencio do assédio
moral & do sexual, valorizacho da diversidade, respedlo & livre associacdo sindical @ direilo 4 pegotiagio
colativa
MNota 2 - Requer a apresentagho de evidéncia (5), com o fomecimenio de copia da documeniacho, que devera
eslar no [dioma ‘portugués” e que suporte a afirmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu websile, Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item do FO415-
D2,

3.2 A sua empresa responde ou respondeu, nos ailimos 3 anos, procasso judicial cu administrativa
decorrente de praticas envalvendo trabalho forgado ou compulsda afou trabalho infantil, em suas
proprias operagies ou em sua cadeia de suprimentos?

O Sim O Mao
Mota: Sa positivo, apresentar evidéncia (8] com o nimeno do processo @ instdncia. Os aruivos deverdo ser
rameados conlenda a raferéncia deste am do FOL415-042.

3.3 A sua empresa responde o respondeu, nos Olimos 3 anes, processo judicial ou administrativo
decomente de praticas enmvolvendo assédio moral ou sexual efou discriminatio em suas proprias
operacles ouem sua cadela de suprimentos?

O Sim O Nao
Nota: Se positivo, apresantar eviddnca (3) com o NEmens do processo & instancia. 08 amuivos deverso ser
nomeados confendo a refardncia dasta em do FO415-0d2.

3.4 A sus emprasa promove o engajamenio do poblico intemno, incluindo trabalhadores lerceirizados, no
combate a quakquer pratica de discriminagio am matéria de emprego & ocupacio?

O Sim O MBo
Nota - Requer a apresentagio de evidéncia (s). com D fornecimento de copia da documentacso, que deverad
gstar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmacio, ou indique onde o5 referidos documentos podem ser
encontrados no seu websile. Os amuivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste tem do FO415-
042 Considerar inicialivas ou procedimentos relacicnados; 4 selecdo & confratadio, promogio, acesso a
trenamento, sensibilizacao dos funcionanos dinglos o trabalhadores Wercairizados para o lma,

3.5 A empresa avalia a satisfacio dos funciondrios & implementa agles de melhora continua?

O Sim O Mao

Hota 1 - Em caso de resposia positiva, considerar gue pelo menas um dos femas seguinies sdo atendidos:
Clima organizacional (exposicio a asirassa, ambisnte harmbnico, cooparadao antre funclonarios, eic ) Canga
da trabalho (horas trabalhadas, metas de producio @ outros lipos de demandas); Remeneracio compativeal
covm @ camga de frabalho; Benelicios,

HNata 2 - Reguer a apresentasio da evidéncia (s}, com o fomecimenio de copla da documentacio, que devera
eslar no idioma ‘portugués” 8 que suporte a afirmacio, ou indique onde 05 referidos documentos podem ser
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encontrados no seu websia. Os arquives deyvaerdo ser nomeaados contenda a raferdncia deste item da FO415-
a2

36,4 empresa tem politicas de methoria da qualidade de vida dos funciondnos?
O Sim O Mao
Mota 1 - Em caso de resposta positiva, considerar que pelo menas um dos temas saguintes s8o alendidos:
Incantiva acias para a almantagado saudével, academia, ginastica iaboral e oufras afividades gue promavam
0 bem estar e uma vida mais saudavel (fisica e psiquica), Conscientiza, informa e estimula Sews funcionarios
guante & um estlo de vida saudavel, Acompanha & siluagho de seus funciondnios quanio a aspectos
relacionados & sua qualidade de vida e estridura programas que incentivem progressos em relacio ao iema;
Possul programas que incenthvem a reducdo de horas-extras @ equllibrio enire carga hordnia disponivel &
damanda de trabalhg,
Hota 2 - Requer a spresentagio de avidéncia (s), com o fomecimento de cipla da documentscio, que deverd
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmacan, ou indique onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu website. Os arquivos deverao ser nomeados contendo a referéncia deste tem do FQ413-
042,

3.7.A empresa busca, por meio de praticas cotidianas, construir um relacionamento com a comunidade
Ipcal visando sew desenvolvimenio?
O Sim O Wao
Mota - Requer a apresentadio de eviddncia (s), com o lomecmento de copia da documentacdo, gue deverd
estar no idioma ‘portugués” 8 que suparte a afirmagdo, ou indiqea ande as refendos documentos podam Ser
encontrados no seu website, Os amquivos deverlio ser nomeados contendo a referéncia deste ilem do FG415-
042,

3.8 A empresa tem paolitica de diversidade publicamente disponivel que inclua falores de diversidade
coma género, cor, étnia, orientagdo sexual, pais de origem ou nacionalidade?
O Sim O Mao
Hota - Requer a apresentatio de evidéncia {s), com o fomecimento de copia da documentacio, que devera
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagan, ou indique onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu wabsite. Os arquives-deverdo ser nomeados contende a referéncia deste item do FO415-
D42,

3.9 MNos quadros da empresa tam mulheras ecupando cargo de geréncia alou diretoria?
0O Sim. Quantas? O Néo

3.10.Nos quadros da empresa lem negros ocupando cargo de geréncia efou diretoria?
0O Sim. Quantos? O Néo

3.11_Ma empresa existe diferenca na remuneracio entre pessoas de géneros diferentes ocupanies de
cargos de gerdéncia alou diretona?

O Sim. Percantual médio da diferenca O N&o
3,12 Na empresa, as funcionanas gue retormam de licanga-malemidade permanecam por no minimo 12
meseas 8pis o retomo?
O Sim O Nao.

3.13.Nos quadros da emgpresa lem pessoas com deficiéncia (PeD)?
O Sim. Quantas? 0O Néao

3.14.A empresa adota medidas visando promover a empregabilidade de pessoas com deficiénclialPoD)?
O Sim O Mao
Mota 1 - Considerar uma ou mats das seguntes medidas: investiimenio em meics de acessibilidade;
imvesfimants am  lecnologias adequadas para & realizacdo do trabalho; capacitacdo  profissional;
sensibilizacio e conscientizacio de sauws funcionanos para a recepcdo @ boa convivencia profissional
Hota 2 - Requer a aprasentagBo de avidéncia (s), com o formecimenio de copia da documeniagio, que devers
estar no idioms ‘portugués” e que suporte a afirmagan, ou indique onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu website. Os amquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia desie item do FO415-
D42,
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3.15 A empresa disponibiliza plano de sagde para os funcionarnas?
O Sim O Mao

3.16.Quial o tempo miédio de trabalho dos funcionarkos da emprasa?
ODe1a5anas
O D& 5a 10 anos
O Acima 10 anos

4, Ebo Ambiental

4.1.0 monitoramento & a mitigagio dos riscos socicambientals fazem parie da estratégia da empresa?
O Sam O Mao

4.2 A aia direcdo patrocinatfacompanha as aghes/esiralégias ambientais?
O S&m O MNao

4.3 A empresa possul licenga (s) ambiental {is) para o funcionamenio? (Licencga de Operaciio - LO ou
edquivalenta)?
O Sim O Mo 0O M&o se aplica

MNota 1 - Caso-seja aplicado & atividede da empress a necessidade da licenca amblental
Mota 2 = Requer a apresentacio de evidéncia (5), Os arquives deverio ser nomeados contendo a referéncla
desta fem do FO415-042.

4.4 A emiprasa possui passivos ambientais?
0 Sim O MNEo

4.5 A emprasa foi avluada, multada ou notificada nes ultimos 10 anos por motivoe dé@ crime ouw
desscumgprimento da legiskagdo ambiantal?
O Sim O MEo
Moty & Se positva apresentar evidéncia com o nOmerno do processo 8 argdo para venficagdo. 05 amuivos
deverdo ser nomeados contendo a referdéncia deste item do FO415-042

4.8 A emprasa possui procedimentos estnidwrades para logistica reversa, am conformidade ¢om a Lai n®
12.305/20107
O Sim O Nio O N&o se aplica

4.7, Aempresa possul programa de Coleta seletiva implementado?
O Sim O MNao

Mota - Reguer 3 apresentacio de evidéncia (5], Os amuivos deverfio ser nomeados conlendo a referéncla
deste iem do FO415-042

4.8, A empresa emite relatdrlo de emissio de GEE (Gases do efelto estuta) relacionados a sua alividade?
O Simi O Mo O N30 =& aplcs

Mots - Reguer a apreseniacio de evidéncia (s). Os amuivos devarao ser nomeadas contendo & refaréncia
deste fem do FO415-042.

4,9 A empresa possul politica ambiental para reducio da emissio de GEE (Gases do efeito estufa)?
O Sim O Nio O Mio se aplica
Hata - Reguer a apresentacio de evidlnca (8). Os arguivos deverlio ser nomeados conténdo a referéncia
desta tem do FO415-042

4.10 A empresa lem conhecimento da procedéncia dos insumos ulilizados no seu processo produlivo efou
prestacio de servigo?
O Sim O Mao

4,11 A emprasa possul programa de geracso distribuida ou faz use de outra matriz energéfica alem da
convencional ?
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O Sim Qual? O M&o

4,12 A empresa possul agbes/metas para redugdo do consumo de energla elélrica e dgua?
0 Sim O Mao

MNota - Reguer 8 apresentacio de evidéncia (s). Os amuivos deverdo ser nomeados condendo & referéncia
deste lem do FOQ415-042

& Emo Integridade

51 Mama, camgo & percentual de paricipacde (quando aplicdvel) de seus proprielanos, so605
controladores, conselhairos e direfores;

qlfu
Participagio
(quando
aplicavel)

MNome CPF Cargo

5.1.1 Percentual de paricipacdo socielaria da sua empresa em ouiras pessoas juridicas na condigdo de
controladora, controlada, coligada ou consorciada, bem como a razdo social @ o CHNPJ das mesmas.

O Nio se aplica
Razio Social CMPJ % Relacionamenio
Participagdo | Societario

5.2 A empresa ou socledades confroladoras, controladas, coligadas ou consorciadas estio localizadas
ou realizam operagdes comearciais @ financeiras nos seguintes 10cas;
Angola, Argentina, Baolivia, China, Colbmbia, Gabdo, México, Nigéria, Paragual, Tanzania, Venezuela, lihas
Cayman, Cingapura, Manaco, Panama, |Ihas Virgens Britdnicas, Micardgua.

0 Sim 0 Nao

5.3 A suB emprasa & membro de alguma nmiciativa nacional ou intermacional de combate & comupgao?
O Sim, Qual? O Nao

5.4, Algum integramea da Alta Adminsstracho’ ou seus familiares? (atd lerceiro grau) ocupa ou & candidato
a cargo eletivo ou cargo de confianga na administra¢io publica?

0O sim O Mao
54.1. Em caso afirmativa, fomeca os detalhas abaixo:
Grau da Mome do ,
Home Parentesco Qrgo/Entidade Largo Feriods

|
l

! Ogupantes de cargo ou membros de colegiados posicionados hierarguicamente acima da linha gerencial
meédia. Ex.: Membros do Conselho de Administracio e da Diretoria Executiva, Sécios, Presidente, Vice-
presidents, Diretor afou Gananla Exscutivg,
* Primeinn grau: pal, mae e filhos; Segundo graw: irmdos, avis e netos; Terceiro graw: tios, sobrinhos, bisavos
& bisnetos

5.5 Algum integranie da Altle Administragdo ou seus familiares (até terceiro grau) mantém negocios

pessoais ou relacionamento préximo com algum agente pablico?

O Sim O Mao

2.8, Em cazo afirmative, fomega os detalhes abab:

Contrabo « Senicos com Cessdo de Mo de Obra
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Nome do Cargo do
Moma do Grau de
MNome Cargo amprégado ou | empregado ou
Orgho'Entidade Parentesco i S

5.6 Algum imegranta da Alta Administracio @ familiar (aé& terceira grau) de algum empregado da BB
Tecnologia e Senvigos que ocupe fungdo gerencial ou de algum membro da Diretoria Executiva ou
Conszedho de Adminisiragdo da BETS ou de funcionarnio que wabalhe diretaments com O processo de
comgpra e contratagio da BETS?

O 5im O NEo
5.6.1. Em caso afirmativo. formeca os detalhes abaixo:
Grau de Cargo do
Mome Parenlesco e d?r:m;;i:gadn ol empregaco ou
membro

5.7 A sua empresa possul regras especificas formalizadas para visitas e demais interagdes com entes
publicos, com foch na Prevenddo & Combale 4 Comupgio?
O Sim O Mao
MNota = 3& positivo fomecer evidincia (5) Os-amuivos deverdo ser nomeados conlendo a referéncia deste
item do FO415-042.

5.8 Algum integrante da Alla Administrag3o da sua emprasa ja foi praso, acusado, investigado (masmo
que Bm curso), processado ou condenado por fraude ou comupgao nos Gitimos 10 anos?
O Semi O Mao
MNota — Se positivo farnecer avidancia (), Os arguivas deverdo ser nomaados confendo a referdncia dasta
item do FO415-042.

5.8 A empresa, confroladoras, confroladas, coligadas ou coansorciadas ja foram acusadas, investigadas
{Mmesmo que am cursg), processadas ou condenadas por fraude ou comupgdo nos Gltimos 10 anas?
O Sim O Nio
Nota = Se posilva fomecer avidéncia (s). Os arguivos deverdo ser nomeados conlendo a referéncia deste
item do FO415-042,

5.10.A empresa, controladora, controlada, coligada ou consorciada @ enbregou, oferlou, awlorzou,
acordou ou prometeu gqualguer tipo de pagameanto ou banaficio a gualguer autoridade govarnamental
nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negicios, ou mesmo obler gualquer vantagem
comercial, nos ditimos 10 anos?

0 Sim 0O Nao
Hota — S& posilivo lomecer evidéncia (s). Os-arguivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste
item do FQ415-042,

5.11.Algum integrante da Alta Administracio, empregado, agente ou lerceiro represeniando a sua
empresa ja enfregow, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu qualguer tipo de pagamento ou
beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para angariar ou manter
neqocios, ou mesmo obler qualquer vaniagem comercial, nos diimos 10 anos?y
O Sém O Néo
Nota = Se posilivo formecer avidéncia (s). Os arquivos dever3o ser nomeados conlendo a referdéncia deste
item do FO415-042,

Contrabo « Senicos com Cessdo de Mo de Obra

Documanto assinado slatronlcaments, conferma MP 2,200-2/01, Art. 102, §2.



41

5.12. A empresa, contraladora, confrolada, coligada ou consorciada esteve submetida 8 investigagdo ou
avaliagio externa relacionada a fravde efou comupsdo por algum &rglo ou agéncia, nacional ou
internacional (CGU, TCU, TCE, CVM, SEC, PF, e ) nos ultimos 10 anas?

0 Sim O Nao
Hota — S& posilivo lomecer evidéncia (s). Os-arguivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste
item do FQ415-042,

5.13.A emprasa conheca & legislagdo anficomupeao a qual esta sujeita?
0O Sim O Nao

E 14 A empresa possul um Programa de integridadse estrulerado com o objetive de detectar @ sanar
desvios, fraudes, imegularidades e atos iliciios praticados confra a administragdo pablica, nacional
au aslrangeira?

O Sim O NEo

Nota 1 - Caso a resposia desla questdo seja "Sim”, responder &5 Questbes 5158 5,18,

Mot 2 - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimenio de obpia da documeniagio, que devera
gsiar no idioma ‘portugués” e que suporie a afirmagdo, ou indique onde os referidos documentos podem ser
gncontrados no e wabeits. O srguives deverdo sor nomaeadas contendo a referéncia deste [fem do FOQ415-
D42

5154 empiesa possui uma estrutura hisrarquica definida para coordenar @ implaniar o programa de
integridade?
O Sim O Mo

5.16.0 Programa de Integridade & revisado periodicameante pala Alta Administracdo?
O Sim. Qual periodicidade? O Nao

517 A empresa possui unidade especifica e independente para mapear @ analisar os riscos a0s quais
asta exposia e verificar o cumprimeanio da legislacio pelos empregados?
0 Sim O Méo

5.18.A emprasa possui mapeamento dos riscas de ocomfneia de fraude @ cormupgan?
0 Sim O Mo

5.19.A emprasa possul mededas para evitar atos de comupedo nas siluagbes de risco dentificadas?
0O Sim O Nio

5.20.A empresa possul politica anticorrupgdo ou documento equivalente, amplamente distribuida para
colaboradores, gestores, direlores e conselheiros?
O Sim O Mo
Mota - Requer 5 apresentagio de evidéncia (s). com o fomecmento de copia da documeniagio, que devars
estar no idioma ‘porfugués” e que suporie a afirmagdo, ou indique ande os eferdos documenios podem ser
encontrados no sew website, Os arquivos deverdo ser nomeados contendo a referéncia deste item do FO415-
el

5.21.A emprasa possu normativos intemas que deleminem a proibicdo de gualguer tipo de pagamanto
ou bemeficio 8 qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para obter ou manter
negécios ou vantagem comercial?

O Sim O Wao

Mots - Requer a apresentadio de evidéncia (s), com o fomedimento da copia da documentagio, que devera
estar no idioma ‘portuguis” e que suporte a-afirmacio, ou indiqgue onde os referidos documentos podem ser
encontrados no seu websile. Os arquives deverdo Ser nomeados contendo a referdncia desta item do FO415-
042,

5.22.A empresa possul normativos infermnos que determinem a proibicio ou resiniclo, quanto ao
ofereciments de presentes, brindes o hospitalidade a agentes poablicos, clientes & parceros
comerciais?

O Sim O Mao
Nota - Requer a apreseniadio de eviddncia (8], com o fornecmento de copia da documentacdo, que deverd
gstar no idioma portugués” a que suparte a afirmagdo, ou indigue anda a5 mferdos documeantos podam ser
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encontrados no sau websia. Os arquives deverdo ser nomeaados contendo a referdncia desie lem do FO415-
a2,

5.23 A empresa possul normativos inlermos que disponham sobre doagdo efou contribuigdo a instituigbes
de cardade, programas sociais ou a partidos politicos?
0 Sim O Mao
Nota - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o lomecmento de copia da documentagdo, que devera
estar no idioma portugués” & gque suporte a afirmacan, ou indique onde os elendos documentos podem ser
ancontrados no sew wabsie O arquives deyaerdo sar nomeados contendo a referéncia desie iiem do FO415-
2

5.24_A empresa possul nommativas intemos de Due Diigence para a8 avaliagdo da reputagho, idoneidade

e das praticas de combate & cormupgdo de terceiros, tais como: formecedores, distribuidores, agentes,
consuliores, representantes comerciais efou parceiros operacionais?

0O Sim O Nao

Mot - Requer a apresentagio de evidéncia (8], com o fornecimento do ohpia da documentacdo. quo deverd

estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagdo, ou indiqua onde o5 refaridos documentos podem ser

encontrados no Seu websile. O arquivos devarado ser nomeados contendo a referdncia deste item do FO415-

042,

5.25.A empresa conhece os documentos da BB Tecnologia e Semvigos, disponibilizados no site
www, bbits. com br, relacionados a Compliance, Etica e Integridade?
O Sim O Mao

hlips: v bbis com briings

5.25.1. Se afirmativo, informar quais documantes disponibilizados pela BEBTS (aoww bbts com b)) sua
empresa tam conhecimento:
O Politica de Relacionamento com Fomecedores
O Cédigo de Elica & Normas de Conduta
O Politica de Prevangdo & Combale a Corrupgdo, Lavagem de Dinhairo & ao Financiamanta do Termarismo
O Programa de Compliance

5.26.A empress oferece efou recomenda treinamentos periddicos scbra Integridade efou sobre 05
aspectos da Lei Anticorrupgio?
O Sim O Nao
HNota - Requer a apresentacio de evidéncia (5), com o fomecimento de copia de documentacao, que devers
gstar no idioma ‘portugués” e que suporte a afirmagio, ou indique onde os referndos documenios podem ser
encontrados no seu websile. 08 arguives devarao ser nomeados conléndo a referdncia deste lem do FO415-
042

5.28.1. Se afirmativo, mformar para quais pablices a empresa oferece efou recomenda treinamenios
e formecer evidéncias:
O Conselheiros O Diretores O Colaboradores O Fomecedores

.27 A empresa ofersce elou recomanda treinamentos periddicos sobre o seu Codigo de Etica, Mormas
de Conduta?
O sim O Mao

Nota - Requer a apresentacio de evidéncia (s). com o formecmento de copia da documentaio, que deverad
gstar no idioma portugues” e que suporte & afimacio, ou indigue onde 05 refesridos documentos podem Ser
encontrados no seu website, O arquives deverio ser nomeados contendo a referdncla deste tem do FO415-
Qa2

527.1. Sa afirmativo, informar para quais pablicos a empresa oferete a/ou recomeanda treinamenios
e fomecer evidéncias:
O Conaeiheinss 0O Diretores O Colaboradores O Formesadonas
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5 28 A emprasa da conhecimento e solicita aos empregados, gua se relacionam com a BB Tecnologia a
Senicos, gue respeitem os documentos da BBTS, disponibiizados no site www.bbis com br,
refacionados a Compliance, Etica @ Integridade?

O Sim O Mio

hiips:fiwww, bbds com.briindax. phpicanal-do-lormecedor-elica-imlegridade

529 A empresa possul canal de dendncias relacionado 4 cormupcio e a outros desvios de conduta,
abertos @ amplameanta divulgados a tedos os empregadas proprios a'ou tercainzadas?

O Sim O N&o
Mota 1 - Caso lenha canal de dendncla, responda & Questio 5.30,
Notg - Requer a apresentagio de evidéncia (s), com o fomecimento de cipla da documentacio, que deverd
ggtar no idioma ‘portugués” & gue suporte a afirmagio, ou ndique onde os referdos documantos podem Ser
encontrados no seo website. Os anquivos deverdo ser nomeados contendo a referdéncia deste item do FO4 15-
02,

£.30.0 canal de denuncia garame o anonimalo evitando gualguer Upo de perseguicio ou retaliacio ao
denunciante?
O Sim O Mao

531.A empresa possui mecanismos de investigagdo de indicios de fraude efou cormupgio e

procedimanios que assegurem a intermupgacicomecio de imeguiandade ou infragio detectadas e a
lempesiiva remediacho dos danos gerados?

0 Sim O MEo

Holg - Requer a apresentacio de evidéncia (s), com o fomecimente de copia da documentacdo, que devers
estar no idiema portuguis” e que supoarte a afrmagcdo, ou indigue onde os referidos documentos podem ser
ericonirados no sel website. Os arguives deverdo ser nomeados contendo a refardncia deste item da FO415-
D42,

532 A emprasa possui normativos intemaos que disponham sobre o monitoramento da efetividade e da
eficiéncia do programa de integridade anticomuepcdo da sua empresa?
O Sim O Méo
Nots - Requer a apresentagao de evidéncia (s), com o formecimento de copia da documentacio, que deverd
gstar no idioma ‘portugués™ 8 que suporte & afirmagio, ou indigue onde 05 referidos documentos podem ser
encontrados No Seu website, Os arquives deverdo ser nomeados contendo a referéncla desta item co FQ4 13-
42,

5334 empresa uliliza o5 servicos de flerceires, tais como agentes, consullores, representantes
comerciais efou outros ipos de Inlermedianos, sejam pessoas fisicas ou jurfdicas, com o objetivo de
angariar novos negicios?

O Sim O Mao

533.1. Sa afirmativo, informar o nama alou razdo social dos agentas, consultores, reprasantantes
comerciais elou outros tipos de intermedianos, sejam pessoas fisicas ou juridicas
MNome/Razio Social CPFICNPJ

5.34_A empresa realiza avaliagio prévia de requisito de integndade, para mitigar o rsco de estabelecer
refacdo de negdcios com fomecedores, parceines e demais terceiros, eventualmente envolvidos em
ato de corrupodo?

O Sim O NBo
Hota - Reguer & apresantacio de evidéncia (s). Os amuivos deverdo ser nomeados confendo a referéncia
deste ftem do FQ415-042.

535.A empiesa divulga 0 seu programa de ntegndade aos seus lomecedores, distnbuidores,
representantes comerciais, intarmediarios afou oufros tipos de parceiros de negdcios?
0 Sim O Néo
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5 36 A empresa solicita gue sews fomecedares, distribuidoras, representantas comerciais, infermadianios
efou outros tipos de parceiros de negdcios declarem plenc conhecimento sobre os principals
aspectos do sey programa de integrdade?

0 Sim O Mao
Mota - Requer a apresentacdo de evidéncia (5). O aruivos deverao ser nomeados contendo a referéncia
deste tem do FO4TS-0482

5.3T7 Naos contratos firmados ha previsgo de clausulas gue obrrigue a contraparte a respeitar
O Programa de Integridade
O Codiga de EficaNorma de Conduta
D Lei 128462013 = Lei Anticomupeio
MNota 1 - Reque a aprasantacio da avidancia (5], com o fomacimeanio de copia da documentadio, que devara
estar no idioma ‘portugués” e que suporte a afimagao, ou imdigue onde o5 refandos documentos podem ser
encontrados no seu websie, Os arouives deyerdo ser nomeados contendo a referéncia deste item do FO415-
O 2
Mota 2 - Pode ser marcado mais de uma altemativa

6. Declaracio de veracidade das informacgdes
6.1.Declam e atesto para o5 devidos fins que este formulanio fol preenchido por pessoa com poderes
oulorgados para representar a empresa € gue as informagbes fomecidas acima, bem como os

documenios disponibiizados sfo verdadeiros e ndo ocultaram quaisguer dados. Se em algum

momento as informacies ou documeantcs apresentados neste guestiondnic n3o representarem mais
a realidade, comprometlemo-nos 8 comunicar imediatamenta 8 BB Tecnologia e Servicos,

Local e data
Assinatura:
Mome por extenso:

Cargo:

Conlrato - Servipos com Cessdo de Mo de Obra
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DOCUMENTO N° 6 DO CONTRATO
INFORMACOES AD TRABALHADOR

Nome e CNPJ:
Namero do Contrato:

Informamos que os trabalhadores desta empresa possuem direitos garantidos pela
ConstituicBo Federal, pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) e pelas
Convengbes/Acordos Coletivos de Trabalho. Assim, listamos abaixo alguns desses direitos:

a) Carteira de trabalho assinada desde o primeiro dia de servigo;

b) Repouso semanal remunerado (1 folga por semana);

c) Salario pago até o 5° (quinto) dia til do més subsequente a prestacio do senvigo;

d) 13° salaro;

e) Fenas de 30 (trinta) dias com acréscimo de 1/3 do salario;

f) Vale Transporte com desconto maximo de 6% do salario;

g) FGTS: depdsito de 8% (oito por cento) do salario em conta bancana a favor do
empregado. Dirija-se a uma Agéncia da Caixa Econdmica Federal e solicite 0 extrato de
contas vinculadas ao FGTS;

h) Horas Extras pagas;

I} Indenizagtes pertinentes (verbas rescisorias), em caso de demissao;

j) Recolhimento da Contribuigdo Previdenciaria (INSS). dinja-se a uma Agéncia da
Previdéncia Social e solicite o extrato de contribuicdes relativas ao seu NIT/PIS/PASEP.
Caso seja comentista do Banco do Brasil, vocé pode consultar por meio da internet
{www bb_com_br) ou dos terminais de autoatendimento.

Informameos, ainda, que a BB Tecnologia e Servigos disponibiliza aos trabalhadores de
empresas contratadas canais para registros de reclamacbes relativas as gquestbes
trabalhistas decomentes da prestagdo de seus servigos para a execugao do contrato
firmado entre o RESPONSAVEL e esta empresa ou denuncias de desvios comportamentais
como assédio moral e sexual. Sua mensagem pode ser enviada pelos seguintes canais:
Reclamacies relativas as questdes trabalhistas - fiscalizacao@bbts com br

Dendncias de desvics comportamentais — ouvidoriainterna@bbis com.br

Observagdo: demandas andnimas ndo poderdo ser recebidas, por isso & obrigatorio
informar seu nome completo, nome da empresa que vocé trabalha, telefone e/ou e-mail
para contato, local onde voce exerce as atividades, bem como informacgbes detalhadas dos
fatos.

Local, DD.MM.AARA,

Mome e Assinatura do Representante Legal da Empresa
Trabalhador ciente em: DD.MM.AAAA,

Nome e Assinatura do Trabalhador

Contrato - Servipos com Cessdo de Mio de Dbra
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DOCUMENTO N° 7 DO CONTRATO

MINUTA DE RELAGAO DE EMPREGADOS

RELACAD DE TRABALHADORES
BAES A nec:
RAZAD SDCLAL:
CHFI
B2 DONTRATO:
o | Mo | N2 a0 [ FuMG [ oc | uF | HOR || saLA | A | A | saL | FERI | FaTa | HOR | LOC | D
EDE | WE | C°F | bis | D Al pE |dm R0 |0 |uo Do |as |5 A5 Al 3
EMP | €O 5 A0 DA | ATE [ooA (RS | TRA | AL | DO | fink | fquam | EXT | D& | M
RE MWPE {dd. FRE | WD | JOR M ME | FGTS | fo= tida RAS | HOR | 15
GAD | LET e, T ME | HAD poR | N (k51 | fim) | dej fqua | & 5
o5 |o saas ACA | NTD [ & TE | Tag ptid | ExT |A
0o ] (v} {enir (RS} | G ade] |RA | D
EnaP Do ada (R5) [d
RE SER - d,
Gab Wi saida m
e 0 1 m
.
a
a
a
I
1
2
3

Instrugbes para preenchimento:

8. Local da Prestac®o do Servigo: nformar o nome dais) dependéncia(s) onde o empregado prestou o senigo no

més da competdnoa & ser paga. Cass o empregado tenhs rabalhads em vAnas depanddncias do

RESPONSAVEL, utilizar inhas diferentes para informar cada local trabalhado (coluna "LOCAL DA
PRESTACAD [0 SERVIGO™). Nesses casos, a coluna "OTDE DE EMPREGADOS" devera ser preanchida

apands Uma vez para cads rabathedor,
b. Saldo do FOTS: informar o saldo do FGTS apds o depbsito efetuads na conla do empregads no mas
equivalenie 80 do pagamenio do contrato;
c. Local da Hora Extrac informar o nome da dependéncia onde foram prestadas as horas exdras indicadas na
coluna "Horas Exras”,

Contrato - Servigos com Cessdo de Mio de Dbra
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